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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
ptredpist.

Charakteristika
Piispévkova organizace vykonava ¢innost mateiské skoly (dale ,,MS* nebo ,,8kola) a §kolni
jidelny. Nejvyssi povoleny pocet (84 déti) byl v dobé inspek¢éni ¢innosti vyuzit na 96 %. Déti
se vzdelavaji ve tfech vékoveé smisenych tfidach. V letosnim Skolnim roce $kola vzdélava



osm déti s odliSnym matefskym jazykem a pro jejich podporu vyuziva i ,,cizojazy¢nou*
Skolni asistentku.

Skola realizuje Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (dale ,,SVP PV®). Jeho
filozofie se zaméfuje na 0sobnostné orientovany rozvoj ditéte, zaméfeny na rozvijeni
spolecensky zadoucich vlastnosti a prosocialnich vztaht.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) disponuje dlouholetou pedagogickou i Fidici praxi.
Vyty¢enou koncepci se ji cilevédomym sméfovanim dafi efektivné napliiovat. Kontrolni
mechanizmy jsou smysluplné nastaveny a velmi efektivné vyuzivany. Vedeni Skoly
uskutecnuje cetné hospitacni vstupy, vyuzivany jsou také vzajemné hospitace ucitelek.
Ustanovena pedagogicka rada projednava zasadni dokumenty $koly a pfijima G¢inna opatienti,
tykajici se vzd€lavaci ¢innosti i organiza¢niho zajisténi provozu Skoly. Prubézné probiha
vyhodnocovani tematickych blokl (zpravidla 1x mési¢n€), vysledky vzdélavani jsou
analyzovany v tiidnim pololetnim a zavéreéném hodnoceni i vyroéni zpravé MS. Ptilezitosti
Skoly ke zlepSeni je vyvozovani konkrétni zpétné vazby v oblasti autoevaluace (ptiméfené
kritické vyhodnocovani hospitaci, vyvozovani zamért pro dals$i pasobeni z pedagogické
diagnostiky). Podstatnym znakem fizeni je dovednost feditelky motivovat zaméstnance
k sou¢innosti pfi plnéni stanovenych cilti. Demokraticky zptsob tizeni podporuje vybornou
atmosféru ve skole, spokojenost zaméstnanct a jejich vzajemnou spolupraci. Informacni
systém je funk¢ni.

Personalni podminky $koly jsou velmi dobte zajistény, vSechny ucitelky jsou kvalifikované.
Pedagogicky sbor je posilen o dvé Skolni asistentky (jedna ,,cizojazy¢na®). Rozvrh piimé
pedagogické Cinnosti umoziiuje Cetné soubézné pedagogické pusobeni ucitelek. Vhodné
personalni obsazeni a efektivni organizace tak vyznamné pfispivaji k realizované
individualizaci vzdélavani a umoznuji optimalni vyuzivani skupinovych forem. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl je organizovano programové, S ohledem
na pozadavky SVP PV. Ziskané poznatky jsou G¢inné uplatiiovany v praxi. Z aktivniho
pfistupu pedagogt je ziejmé, Ze se s filozofii skoly identifikuji a pfi jejim rozvoji ¢inorodé
tymové spolupracuji.

Vedeni skoly pravidelné vyhodnocuje stav materialniho vybaveni a pribézné potizuje nové
didaktické pomucky, herni prvky, hracky, material, literaturu, sportovni nacini aj.
Do jednotlivych tfid bylo pofizeno napt. moderni socialni zazemi, byly vyménény
podlahové krytiny. Skolni zahrada byla vybavena novymi dievénymi i piirodnimi hernimi
prvky a poskytuje dostatek prostoru a moznosti pro rozvoj pohybovych dovednosti déti
I jejich relaxaci.

Pti poskytovani stravovani dba vlastni $kolni jidelna na podavani pestré stravy s mnozstvim
ovoce a zeleniny a na zajisténi pitného reZimu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pribéh vzdelavani se vyznacuje promyslenou a peclivou piipravou ucitelek na vzdélavani,
provazanosti vSech ¢innosti s probihajicim tématem a empatickou, komunitni, respektujici
atmosférou ve tfidach. Pfipravena nabidka je ve vSech tfidach rozmanita a podnétna, déti
maji velky ¢asovy prostor pro spontanni hry, aktivné se zapojuji do ¢innosti a vzajemné
kooperuji. Moznost samostatného rozhodovéani vede k seberealizaci kazdého jednotlivce.
Postupné piechody mezi jednotlivymi aktivitami respektuji individualni tempo déti



a vytvareji klidné zazemi pro riiznorodé ¢innosti. Celkova atmosféra vzdélavani je radostna
a tvaréi. Ptiznivé psychosocialni zazemi podporuji zavedené ritualy. Béhem rannich her
se ,,cizojazycna‘“ asistentka erudované¢ veénovala rozvoji komunikacnich schopnosti déti
s odliSnym matetskym jazykem.

Rizené pohybové aktivity mély pozadovanou strukturu, dynamiku i naro¢nost. Cviéeni
s doprovodem rytmickych nastroji, fikadel ¢i reprodukované hudby s dostateCnym
mnozstvim cvikd ¢i vyuzitim prvkia jogy dobie plnila svlij zdravotné preventivni ucel.
Zatazené cviky i pohybové hry korespondovaly s aktualnim tématem, rozvijely prosocialni
vztahy mezi détmi a posilovaly upeviiovani hernich pravidel. CviCeni nejstarSich déti
Vv télocvicné blizké zakladni Skoly vedené soucasné tremi ucitelkami mélo mnohostranny
piinos, umoznilo zafazeni ¢innosti, které v prostorach MS nejsou mozné i seznameni déti
s prostiedim, do kterého budou brzy nastupovat.

Didaktické ¢innosti souvisely s integrovanym blokem SVP PV. Tematicka nabidka byla
zajimava, ve vSech ptipadech pfiméfené narocna vzhledem ke schopnostem déti i jejich véku
a prakticky vyuzZitelna. Efektivita vzdélavaciho procesu byla posilovana uplatiiovanim
metod prozitkového, situa¢niho a kooperativniho u¢eni a vhodnych forem prace. Béhem
integrovaného uceni byly déti motivovany v pfirozenych souvislostech a vazbach. Ucitelky
rozvijely Sirokou Skalu rtiznorodych kompetenci. Kladeni otevienych otazek vybizelo
Kk hledani feSeni. Zafazeny byly napt. pocetni operace, procvi¢ovani znalosti barev i mlad’at
domacich zvirat. Na podkladé situa¢niho uceni déti spontanné tvorily d&j a vzajemné
spolupracovaly. Vzdélavani na Grovni piikladu dobré praxe vykazovalo vysokou efektivitu,
déti byly zaujaté a radostn¢ se zapojovaly do nabizenych ¢innosti.

V nékterych dnech mély nejstarS$i déti vhodné diferencovany odlisné ¢innosti v ramci
ptipravy na piechod do vyssiho stupné vzdélavani — ,Klub piedskoldka®™ (jely hromadnou
dopravou do divadla, §ly cvi¢it do t€locviény zakladni Skoly). Mlad$im détem tak mohla byt
vénovana jeste vyssi individualni péce, Cinnosti byly zcela ptizpisobeny jejich potiebam
a moznostem.

Déti mély vzdy dostatek pfrilezitosti k sebevyjadieni, spolecné prosocialni rozhovory
posilovaly jejich sebedivéru, rozvijely toleranci, respekt a prizplsobivost. Ucitelky
ocenovaly snahu déti, vedly je k sebehodnoceni 1 vzajemné zpétné vazbe.

Déti jsou systematicky vedeny k dodrzovani pravidel, potiebnym hygienickym navykim
a pfimérené sebeobsluze. Tyto dovednosti maji upevnény a aktivné je vyuzivaji.
V nékterych piipadech vSak nebyly systematicky vyuZity prostfedky pro rozvijeni
grafomotorickych dovednosti déti, nevhodné navyky nebyly v potiebném rozsahu
korigovany (déti nebyly vedeny ke spravnému sezeni, vyuzivany byly nevhodné pastely).

Odpoledni odpocinek je diferencovan dle individualnich potieb déti. Jednotliveim s nizsi
potiebou odpocinku je nabizena jina relaxa¢ni ¢innost. Nadstandartni aktivity nad rdmec
SVP PV (tzv. krouzky), zafazované v odpolednich hodinach, Gigelné prispivaji ke kultivaci
osobnosti déti. Prinosné je, Ze je vedou kvalifikované ucitelky Skoly namisto externich
lektorti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani odrazeji kvalitni kazdodenni praci uéitelek i celého spolupracujiciho
kolektivu zaméstnancti. Dle dané filozofie $koly je cilené uplatiiovan pedagogicky styl, ktery
pocita s aktivni spolutiGasti a samostatnym rozhodovanim déti. Smysluplnd, zajimava
a ucelna nabidka rozviji samostatnost, pracovni dovednosti a navyky, podporuje zvidavost,



Kreativitu i vzajemnou spolupraci. Déti dodrzuji stanovena pravidla, oteviené komunikuji
narovni dané jejich vékem, maji pfiméfenou slovni zasobu. Cilen¢ jsou rozvijeny
jednotlivé gramotnosti. Vytvarné a pracovni vytvory déti jsou vkusné prezentovany
Vv interiérech Skoly.

Skola vede zédznamy o vyvoji jednotlivych déti formou strukturovaného formulaie
zam&fen¢ho na osobnostni charakteristiky. Nizka frekvence zdznami (ptfevazné jednou
za pololeti) vSak nedoklada pravidelné vyvozovani konkrétnich zamérti pro individualni
rozvoj jednotlivct a piipadné intervencéni postupy. V oblasti verbalniho rozvoje déti
postupuje Skola systematicky. Skupinova i individudlni podpora fecovych dovednosti
je organizovana ve tiidach v ramci kazdodenni prevence. Neucelend je vSak analyza
grafomotorickych dovednosti déti, coz se nédsledn¢ odrézi v nedostatecné realizaci metod
grafomotorické prevence.

Pestra Skala rtzné tematicky zaméfenych akci vytvaii prostor pro zapojeni zakonnych
zastupcti do Zivota $koly a rozviji zaméteni SVP PV (napt. besidky, oslava Dne matek, Dne
déti, Dne mobility, slavnostni rozlouceni s piedskolaky, posezeni u taboraku, doprovody
na vylety a sportovni aktivity, tematicky zaméfené vystavy a vernisaze, rodi¢e pomahaji
pfi udrzbé Skolni zahrady, pfispivaji financnimi dary). Informace jsou rodicim ptedavany
na tfidnich schiizkach, pftiosobnich jednanich, v réamci individudlnich konzultaci.
Pomoci e- mailové komunikace je rodicim zasilan pichled mési¢nich akci, pienos
aktualnich zprav zajistuji webové stranky. MS se pravidelné profiluje v regionalnim
Casopise, také vyhodnocuje postoje rodic¢i pomoci vlastniho dotaznikového Setieni.

K piechodu déti do zakladniho vzdélavani prispiva také spolupréace se zékladnimi Skolami
Vv regionu. Zahrnuje ukazky primarniho vzdélavani, pii nichz maji déti ptilezitost poznat
nejen prosttedi Skoly, ale také formy vyuky. Pro zdkonné zastupce déti jsou potradany
informativni schiizky, kterych se ucastni pedagogové a vedeni ZS. V ramci rozvoje
predétenaiské gramotnosti aci druhého stupnd ZS predgitaji predskolnim détem v MS
pohadky a ptib&hy. Spoluprace probiha také pii sportovnich a kulturnich aktivitach.

V oblasti $kolni pfipravenosti MS u¢inné spolupracuje s pedagogicko-psychologickou
poradnou, Vv piipadé potieby doporucuje Skola zékonnym zastupcim déti odbornou
logopedickou podporu. Détem s odliSnym matetskym jazykem je vénovana cilend podpora
ve spolupraci se spolec¢nosti META.

Skola ma v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi nastaveny zakladni preventivni
mechanizmy. Pro zabezpeceni vchodu do budovy je efektivné vyuzivan elektronicky
bezpecnostni systém. Areal je mimo dobu piichodt a ochodti rodi¢t uzamykan. K eliminaci
rizik pfispiva vyuzivani tfidnich pravidel. Déti jsou prubézné upozorfiovany na bezpecné
chovéni a pé&i o své zdravi. Skola je zapojena do programu Bezpecnd Skolka, organizuje
zdravotné preventivni projekty (napf. ukazky prace zachrannych slozek, ekologické
programy, prezentace zubni hygieny). Také ¢etné riznorodé pohybové aktivity a vyuzivani
pobytu venku podporuji zdravy zivotni styl (Skola v ptirodé, plavecky, lyzatsky a bruslatsky
vycvik, cyklovylety, hokejbal ¢i baseball s trenérem, pravidelna dochazka nejstarsich déti
do t&locviény ZS aj.). Pitny rezim je efektivné zajistén a aktivnd vyuzivan.



Zavéry

Vyvoj Skoly

Udrzeni vysoké trovné pribéhu vzdélavani, kterd se odrazi v ptiznivych vzdélavacich
vysledcich déti,

vyrazné priubézné zlepsovani financ¢nich a materialnich podminek.

Silné stranky

Nadstandardné respektujici, empaticka a piijemna atmosféra ve tiidach, podpora
prosocialnich vztahd,

plné kvalifikovany, spolupracujici pedagogicky sbor posileny o dvé skolni asistentky,
cilevédomé sméetovani k napliovani vizi Skoly,

prikladné vyuzivani integrovaného ucent,

efektivni diferenciace vzdélavani ve vékoveé smisené skupin¢ déti,

materialni podminky Skoly, estetické prostiedi.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Niz§i mira konkrétni zpétné vazby v oblasti autoevaluace (hospitaéni vstupy,
pedagogicka diagnostika, grafomotoricka prevence).

Priklady inspirativni praxe

Piikladné vyuZivani integrovaného uceni, diferenciace vzdélavani ve vékoveé smiSené
skuping déti, vyuzivané efektivni vzdélavaci metody zaloZené na prozitkovém, situa¢nim
a kooperativnim ucenti,

Sirokospektralni pfiprava nejstarSich déti na prechod do dal$iho stupné vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve vSech oblastech evaluace vyvozovat zpétnou vazbu, doporuceni ¢i zaméry pro dalsi
pusobeni,

cilené realizovat metody grafomotorické prevence (zaméfit na poskytovani kvalitniho
materidlu - vhodné tuzky, pastelky)



Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ¢. j. MHMP
864559/2016, s u¢innosti od 1. 6. 2016

Ziizovaci listina, na zaklad€ usneseni ¢. 39/2013, s ucinnosti od 5. 12. 2013
Jmenovani do funkce feditelky s Gi¢innosti od 16. 8. 2002, potvrzeni ve funkci od 1. 8. 2018
Skolni matrika viech zapsanych déti vedena ve §kolnim roce 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

5.  Tfidni knihy vedené ve $kolnim roce 2018/2019 K terminu inspek¢ni ¢innosti

6. Skolni vzdé&lavaci program pro ptedskolni vzdélavani ,,Skolka plna pohody*,
¢. J. 20/2019, s platnosti od 1. 9. 2018

7. Skolni tad mateiské $koly, Smérnice &. 2/2018, s platnosti od 1. 9. 2018
8.  Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2018/2019 K terminu inspek¢ni
¢innosti
9. Piehled o dalsim vzdélavani pedagogl ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019
K terminu inspekéni ¢innosti
10.  Personalni dokumentace o dosazeném vzdélani pedagogl - aktudlni Skolni rok
11.  Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti
12.  Finanéni vypoiadani dotaci MSMT v roce 2018
13.  Vykaz zisku a ztraty za 12/2018
14.  Hlavni kniha tcetnictvi za 12/2018

15. Rozbor nakladua za rok 2018

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $§kolni inspekce. Zarove je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa¢nim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Bc. Jitka Mladenovova, skolni inspektorka,

. e Jitka Mladenovova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka Bohumila Peskova v. r.

Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Hana Vejdovska v. r.

V Praze dne 23. 4. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy

Ivana Sykorova, feditelka Skoly Ivana SyKorova v. r

V Praze dne 24. 4. 2019



