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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani, napliovani Skolniho
vzdélavacitho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy, pifpadné¢ s rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich piedpist.

Charakteristika

Gymnazium, Ceska Lipa, Zitavska 2969, piispévkova organizace (dale ,3kola) poskytuje
gymnazialni vzdélani s nejvy$Sim povolenym poctem 600 zakd a Skolni stravovani
pro nejvyse 600 stravnikti. K datu inspekéni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo 463 zakt v denni



form¢ vzdélavani, z toho 231 v oboru vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyileté)
a 232 v oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium (osmileté). V aktualnim $kolnim roce Skola
eviduje 14 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a 21 zaku s odlisnym matefskym
jazykem. Dvéma zaktim povolil feditel Skoly vzdé€lavani podle individualniho vzdélavaciho
planu z jinych zavaznych duvodu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly piisobi ve vedouci finkci od zaFi 2023, s instituci je dlouhodobé profesné spjat
a G¢inné vyuzivd znalost prostiedi i specifik &koly. Cast svych kompetenci efektivng
delegoval na své zastupce, s nimiz tvoii dobfe spolupracujici tym. Ve své koncepci fizeni
Skoly navazuje na dlouhodobé napliovanou vizi pfedchoziho vedeni zaméfenou na zajiSténi
vysoké odbornosti pedagogli a umoznéni profilace zaki pro Gspésny piechod na rizné typy
vysokych 8kol. Monitorovani trovné pedagogického procesu probiha komplexné,
véetné vywiti dotazniki pro pedagogy, Zaky i jejich zikonné zastupce. Vzajemna
komunikace vSech ucastnikd vzd€lavani probiha zejména prostiednictvim  $kolniho
elektronického informa¢niho systému. Zjisténi inspekéniho tymu doklada vysokou miru
sounalezitosti pedagogh i zaki se Skolou, ktera se projevuje piiznivou atmosférou
pro vzdélavani.

Sir$i propojeni obsahové pibuzmych vyuCovacich predmétd v ramci metodickych organt
umozityje  U¢innou koordinaci meziptedmétovych vazeb a participaci pedagogli na chodu
Skoly. Tymova prace nekterych z nich vytvaii vhodnou platformu pro postupnou zménu
pedagogickeého stylu, zahrnujici rozvoj kritického mysleni nebo vyuziti vzajemného uceni
¢i zdkovského hodnoceni.

Dlouhodob¢ stabini pedagogicky sbor je tvofeny prevazné zkuSenymi, odborné
kvalifikovanymi u¢iteli. Jejich erudice mé poztivni vliv na vychovu avzdélavani zaku, napf.
v oblasti vychovného poradenstvi, prevence rizikoveho chovani nebo vyuzivani
informa¢nich a komunika¢nich technologii. Plain daliho vzdélavani pedagogickych
pracovniki se v aktualnim Skolim roce zaméfuje na oborové seminafe, podporu projektové
¢innosti a studium ke spnéni kvalifika¢nich predpokladii vedeni. Je utvafen podle potreb
a finan¢nich moznosti Skoly Sohledem na preference jednotlivych pedagogi, jeho
nedostatkem je absence vzdélavani zaméfeného na didakticko-metodické aspekty wyuky.

Ekonomicka stabilita a promyslené hospodaieni $koly zajistuje plynuly chod organizace
voblasti provozu 1 vychovné vzd€lavaciho procesu. Piinosny je soucasny trend
vicezdrojoveho financovani, piedev§im zapojeni S$koly do projekti spolufinancovanych
Evropskou unii. Postupné se dafi zlepSovat materialni podminky pro vzdélavani, napf.
modernizovat a nové vybavit laboratofe pro chemii a biologii, ziskavat nové digitalni
technologie, zajistovat potiebnou persondlini podporu zakim (doucovani) nebo dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Cely komplex $kolni budovy pisobi ¢isté, moderné a esteticky. Kromé kmenovych tiid
se zaci vzdélavaji v jazykowych, pocitacovych a dalsich odbornych ucebnach a laboratotich.
Skola vyuwzila rozlehld prostranstvi na chodbach a pro Ziky vytvofila relaxaéni koutky
s malymi knihovnami, pingpongovym stolem i prostory pro setkdvani. Pro piipravu zaka
na vyuku jsou zpfistupnény studovny. Jedna je urena pro vzijemnou komunikaci a dalsi,
tzv. ticha, snotebooky apiipojenim na internet pro samostudium. Zaci zde nastavena
pravidla respektuji. Skola je dostate¢né vybavena informa¢ni a komunikaéni technikou,
dostupnou ve VSech tiidach, i mobilni digitalni ucebnou s notebooky, urCenymi
I pro zaptjéku zakim. V soucasnosti nelze vyuzivat pro vyuku télesné vychovy venkovni
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hiisté, ktera jsou z hlediska bezpecnosti jiz nevyhovyjici. Kdispozici je telocvi¢na
S lezeckou sténou a posilovna.

Podminky Kk zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi jsou stanoveny ve Skolim fadu
I v provoznich tadech odbornych uceben, Zaci jsou snimi na zacatku Skolntho roku
apribéné seznamovani. Piipadné trazy zakt jsou evidovany a zaznamy o Urazech
zpracovavany. Skola vénuje pozornost fyzickému bezpe¢i zaka, vstupni prostory zajistila
elektronickym systémem.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vsechny sledované vyucovaci hodiny probihaly v pifjemné pracovni atmosféfe, ucCitelé
projevovali respekt k osobnosti ikt Zaci dodrzovali nastavena pravidla, byla u nich patrna
viastni motivace k uceni. Ve vyuCovacich hodinach pievazovala ¢innost uitele nad ¢innosti
zaka. Frontalni forma wuky prevazné kombinovala vyklad dopinény dikladné piipravenou
prezentaci a samostatnou praci zakd, casto s vywzitim kvalitnich pracovnich listd. Ucitelé
se prubézné snazili udrzovat se zaky kontakt prostiednictvim dil¢ich otdzek, odpovéd’ byla
vétSinou jednoslovna nebo si vyuCyjici odpovidali sami Odkazovali zdky na jejich
ZkuSenosti z pfedchozi vyuky ¢i z bézné praxe. Ojedinéle bylo zaznamendno pihosné
samostatné vyhledavani informaci ziky v ucebnici ¢i s vyuzitim internetovych zdroji.
Ve sledovanych hodindch bylo zidka zaznamendno zafazeni ftizené zakovské diskuze
na dané téma, kterd by podnécovala rozvijeni komunika¢nich dovednosti a kritického
mysleni. Cilena a efektivni spoluprace zaku se objevovala jen vyjime¢né, jeji potenciél
pro rozvoj koopera¢nich kompetenci nebyl plnohodnotné vyuzit. V prubéhu samostatné
zakovské prace nechybélo motivac¢ni hodnoceni, objevovala se i prace s chybou.

Dominantni role pedagoga ve vysSich rocnicich umoziiovala efektivni predavani vysokého
objemu informaci, mén¢ rozvijela komunikativni kompetence a kreativitu zaki. Obsahova
naroc¢nost odpovidala charakteru gymnazidlniho vzdélavani.

Vyuka cizich jazykt byla vedena téméf vyhradné v cilovém jazyce. Zaci aktivné reagovali
na podnéty pedagogii, jejich maximalni aktivizaci zajistovalo cilené stfidani riznych metod
a forem wyuky. Ucelné vyuzti digitdni techniky podporovalo rozvoj percepce. Volené
zpusoby prace odpovidaly komplexni piipravé na maturitni zkousku. Navstivend wvyuka
Vv nizSich roc¢nicich viceletého gymnazia byla piizptisobena dané vékové skuping.

V navstivenych hodinach chybélo stanoveni cili hodin, vétSinou bylo zaménéno s tématem
¢1 obsahem hodiny. Nedochazelo tak v zavéru k jeho u¢elnému vyhodnoceni, poskytujicimu
kvalitni zpétnou vazbu vSem z(castnénym. Nedostate¢na byla diferenciace vyuky s ohledem
na moznosti a studijni ptredpoklady jednotlivych Zaki. Moznost samostatné volit Glohy
s riznou kognitivni naro¢nosti a realisticky odhadovat své schopnosti zaznamendna nebyla.
V zavéru hodin vétSinou nebyl ponechdn prostor pro zavéreéné zhodnoceni hodiny ani
individualniho ucebntho pokroku jednotlivych zaku. Prilezitosti pro uCitele je efektivnéjsi
hospodaieni s ¢asem a pireneseni Casti aktivit ve vzdélavacim procesu na samotné zaky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Zaci jsou ke vzd8lavani pfijimani na zaklad® transparentnich a nediskriminaénich kritérii.
Pro piijeti  jsou rozhodujici vysledky uchaze¢i u jednotné pfijimaci zkouSky
(83 %), vysledky v predchozim vzdélavani a umisténi v piedmétovych soutézich
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a olympiadach. Skola dlouhodobé vykazuje vyzmamny pievis poétu zajemct o studium
(Ctyilety obor o 70 %, osmilety trojndsobny pocet uchaze¢i).

Skola sleduje a vyhodnocuje vzdélavaci vysledky ikt pribézné i na konci klasifikadnich
obdobi, a to na Urovni jednotlivych vyucujicich i pedagogické rady. Zékonni zastupci
nezletilych zak irodie Zetilych 7kl jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani informovani
prostiednictvim Skolntho mformacniho systému a na pravidelné organizovanych tidnich
schiizkach.

Tym $kolniho poradenské pracovisté tvoii vychovny poradce, ktery je zaroven kariérovym
poradcem, a Skoli metodik prevence. Vychovny poradce podle doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni a ve spolupraci s pedagogy nastavuje podptrna opatieni, ktera jsou
cilené vyhodnocovana. Diraz je kladen na pfedchazeni Skolni netspé&Snosti. Strategie
prevence je systematicky aplikovana, wytipovanym zakim jsou nabizeny a poskytovany
individualni prostiedky k eliminaci netspéSnosti. Jednim z ukoli metodika prevence
je zajisténi adaptacnich pobytd pro prvni ro¢niky ctyfletého i1osmiletého gymnazia.
Spoluprace s tfidnimi uciteli a dakimi pedagogy zabyvajicimi se osobnostni vychovou
zvySuje efektivitu pobytu. S zaky, nejen poslednich ro¢nikl, intenzivné pracuje kariérovy
poradce ve spolupraci s Uradem prace nebo prostrednictvim besed s GspéSnymi absolventy
gymnazia o mozmostech dalitho vzdélavani &i uplatnéni na trhu prace. Uéinna je spoluprace
se skolnim psychologem, ktery zaktim poskytuje pievazné individualni formu konzultaci.

V poslednich dvou $kohich letech prospélo na konci druhého pololeti s vyznamenanim
Vv priméru 42 % zakd. NeprospivajiCi jsou zpravidla pouze jednotlivei Dlouhodobé
nadprimérné vzdélavaci vysledky zaka v celorepublikovém srovnani jsou potvrzovany
| pii externich testovanich, do kterych se Skola zapojuje.

Ve spole¢né c¢asti maturitni zkousky uspéli ve sledovaném obdobi (od $kolhiho roku
2021/2022) vsichni Zaci, ktefi byli k maturitni zkouSce piihlaseni. NeuspéSnost zaka skoly
(hruba 1 Cistd) v profilové casti se pohybuje v fadech jednotek procent a je srovnatelnd
S celorepublikovym primérem. Nelspésni Zici zpravidla uspéji pti opravné zkousce.

Podpora rozvoje nadani a specifickych zajmi zakd je realizovana prostiednictvim
voliteInych predméti a motivovanim k ucasti v pfedmétovych soutézich a olympiddach.
Vysoky podil Zaki zapojenych do soutéZi rizného zaméfeni a jejich Gspéchy na krajske
i celostatni a, v mimofadnych piipadech, i na mezinarodni Urovni jsou dokladem vysoké
motivace Zzaktl ke vzdélavani (ve Skolnim roce 2023/2024 napf. stibrma medaile
v mezindrodni sout¢zi Golden Fleece, 3. misto v mezindrodnim kole soutéze Pohar védy,
1. misto v celostatnim kole soutéze v programovani). K rozvoji jazykovych kompetenci
zaku a jejich mobility pfispiva uspé$né zapojeni zakl do projektl v ramci Expo-Sciences
Internacional 2023, pocinajici spoluprace s Lycée Pierre-Gilles de Gennes nebo realizace
jazykovych pobyti v zahrani¢i. Osobnostni rozvoj zakl pozitivné ovliviiuje jejich aktivni
zapojeni do charitativnich akci ¢i projektu spolecnosti Post Bellum. Prostor pro dalsi
ZlepSeni nabizi systematicka podpora rozvoje kompetenci souvisejicich se samostatnou
odbornou praci zaktli, napt. prostiednictvim StfedoSkolské odborné ¢innosti.

Skola sleduje a vyhodnocuje Usp&snost svych absolventtl pii piijimani k daimu vzdélavani.
V poslednich dvou skolich letech jich pokracovalo ve studiu na nékteré z vysokych skol
vV priméru 95 %. S ohledem na vSeobecné vzdélavaci charakter Skoly je zastoupena pestra
skala obord, nejvice absolventti pokracuje ve studiu n€kterého z ptirodovédnych (30-40 %)
nebo humanitnich (20-30 %) obort.

Pravideln¢ organizované kurzy v pribchu studia (esteticky, sportovni) podporuji
vSestrannou kultivaci vztahii mezi vSemi aktéry. Vyznamné misto ve vzd€lavaci nabidce
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mstituce ma jiz tradicné Siroké spektrum volitelnych predmétd, Skolich projekth
a volnoc¢asovych aktivit, které piispivaji k vSestrannému rozvoji osobnosti kazdého zika.
Ve skole ptsobi Studentsky parlament, ktery vedle ucasti na chodu Skoly zajistuyje 1 akce
pro spoluzaky, mnapf. k jednotlivym vyroéim. Zaci se aktivné UCastni realizace fady
tradi¢nich akci (napf. den otevienych dvefi, maturitni ples, Noc védci).

Spoluprace s vysokymi Skolami je piinosna pro lepsi orientaci zaka V jejich profesnim
smétovani. V ramci spolupréce se ziizovatelem je pravidelné organizovana prezentace Skoly
na veletrhu Skol, s Asociaci Skolich sportovnich klubi spolupracuje na organizaci akci
sportovntho charakteru. Rodiovska vefejnost se jako vyznamny partner intenzivné podili
na vnittnim zivot¢ Skoly a podporuje jeji aktivity zejména prostfednictvim Sdruzeni
pro gymnazium.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zména ve vedouci funkci feditele Skoly.

— ZlepSeni materialné technického vybaveni Skoly (zizeny relaxa¢ni koutky, dvé studovny,
laboratofe pro biologii a chemii)

Silné stranky

— Zapojeni Skoly do projekti mezinarodni spoluprace podporuje rozvoj jazykovych
kompetenci zaka. (1.5.)

— Efektivni spoluprace se zizovatelem a dalSimi socidlnimi partnery se poztivné
odrazi ve zkvalithovani materidIn¢ technickych podminek pro vzdélavani. (2.4.)

— Skolni informaéni systém je Ueld vyuzivan k predavani informaci o vysledcich
vzdélavani zakt a ke vzijemné komunikaci mezi vedenim Skoly, pedagogy, ziky
a zakonnymi zastupci ¢irodi¢i zakt. (5.1.)

— Vysoky podil zakl zapojenych do soutéz riizného zaméfeni a jejich Uspéchy na krajské
i celostatni drovni jsou dokladem vysoké motivace ziku ke vzdélavani. (5.3.)

— Absolventi Skoly sdileji své uspéchy se zaky v rdmci spolecnych projekti a besed. (5.4.)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Vzd¢lavaci cile jsou zaméfeny pievazné na objem védomosti, ojedinéle byla
zaznamendna aktivizace zaka k samostatnému  ziskdvani a zpracovani informaci
a ke kritickému mysleni. (4.1)

— Pfevaha frontdlni vyuky a malo vyuZivana diferenciace uloh nedostate¢né zohlediiuje
odlisné potieby jednotlivet. (4.2)

— Ve vyuce témeét chybi zakovské diskuze pfi feSeni tloh a zdkovské hodnoceni vlastniho
ucebniho pokroku. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly
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— Vice vyuzivat aktivizujici formy uceni a prvki sebehodnoceni ¢i vzijemného hodnoceni

7kl napfi¢ vSemi predméty.

— Vice podporovat kritické mysleni a samostatné vyhledavani informaci.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina &.j.: ZL-5/24-S, ze dne 28. 5. 2024

Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, ke dni inspekce

Jmenovani na vedouci pracovni misto ,feditele Gymnazia, Ceska Lipa, Zitavska 2969,
prispévkova organizace, USNESENI ¢. 1649/23/RK, s G¢nnosti od 30. 9. 2023,
ze dne 19. 9. 2023

Skolni vzdélavaci programy realizované ve $kolnim roce 2024/2025

Rozvrhy vyuCovacich hodin, ve Skolnim roce 2024/2025, platné k datu nspekce
Skolni fad véetnd pravidel pro hodnoceni vysledkt vzd&lavani Zikd, vydany
28. 8. 2022

Ttidni knihy vedené v elektronické podobé¢ k datu mnspekce, vzorek

Skolni matrika vedend v elektronické podobé k datu inspekce

Koncepce rozvoje skoly, ve Skolnim roce 2024/2025

Souhrnnd dokumentace $kolniho poradenského pracovisté

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skoli rok 2024/2025, ke dni inspekce
Kritéria piijimaciho fizeni v roce 2024

Souhrmnd dokumentace k pifjfmacimu fizeni na Skoli rok 2024/2025

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt Skoly, $kolni rok 2024/2025
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, vzorek

Smlouva o zajisténi Skolniho stravovani, ze dne 28. 8. 2019

Souhrnnd dokumentace k hodnoceni finanénich podminek

Souhrnna dokumentace k hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zaki

Zapis z jednani skolské rady, ze dne 23.10. 2024

Inspekéni zprava &j. CSIL-558/17-L, ze dne 30. 10. 2017

Webové stranky Skoly na adrese www.gymcl.cz
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZze reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Romana Jnova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Jana Koci, Skoli inspektorka

Mgr. Jifi Machacny, Skolni inspektor

Ing. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice
19. 12. 2024
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