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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Inspek¢ni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpisti pro Ucely piiznani dotaci podle zvlastniho pravntho pfedpisu

Predmét inspekc¢ni Cinnosti

na zaklad¢ zidosti pravnické osoby, ktera vykonava cinnosti Skoly.

Zakladni Skola Cesta Pisek (dale ,8kola®) vykonava od 1. 9. 2014 ¢innost zakladni $koly,
Skoli druziny, S$kolniho klubu a Skoli jidelny-vydejny. K terminu inspekéni ¢innosti se
v zakladni $kole vzd¢lavalo v deviti tiidach 126 Zaka a zAjmové vzdélavani navstévovalo ve

Charakteristika

dvou oddglenich Skolni druziny 45 ucastnikti a ve Skolnim Klubu 25 tcastnik.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vyuzivd pii rozvoji organizace koncepéni strategie sdilené se svym
zizovatelem Sborem Cirkve bratrské v Pisku — Elim, které podporuji kiestanské hodnoty
a aktivni partnerstvi vSech aktéra. V pribéhu sedmileté existence $koly se vedeni podatilo
systematickou ¢innosti postupné zvySovat pocet zakt. Proména Skoly z malotiidni na plné
organizovanou zakladni Skolu byla velmi ucelné podpoiena vybudovanim bezbarierové
pfistavby tf kmenovych uceben véetné zizemi pro pedagogy. Timto krokem bylo mozZné
zvysit kapacitu subjektu a zkvalitnit podminky vzdélavani pro viechny zaky. Skola tak
poskytuje stale pestiejsi vychovnou a vzdélavaci nabidku a bezpecny rozvoj vSem zaktm.

Reditel $koly delegoval &ast svych pravomoci spojenych s fizenim pedagogického procesu
na svou zastupkyni. Té se dafi hospitacni Cinnosti a piikladnou komunikaci se vSemi
pedagogy pozitivné ovliviiovat metodickou oblast a oblast vychovného poradenstvi ve skole.
Kvalitu podminek a pribéhu vzdélavani podporuje intenzivni zajem shodné smySlejicich
pedagogti i ostatnich zaméstnancti Skoly. Tato skute¢nost se promita zejména do pozitivnich
a srozumitelnych komunika¢nich navykd i ritualit mezi pedagogy a Zaky a piiznivé
ovliviluje spole¢nou vizi, pracovni klima a motivaci pii vzdélavani.

Dynamicky se proménujici pedagogicky tym je slozeny ze zkuSenych kvalifikovanych,
nekvalifikovanych i za¢inajicich pedagogi. Jejich spontanni spoluprace umoziuje sdilet
spolecné cile, budovat potfebnou divéru, pochopeni a vstficnou komunikaci smérem
k zakim. Ti jsou piiméfen¢ vedeni pedagogy k odpovédnosti za své chovani, systematicky
podporovani k empatii a zaujimani postoji. U nékterych zacinajicich pedagogh vsak byly
patrné rezervy ve vyuzivani pestrych metod a forem prace, které podporuji potiebnou
aktivizaci zakt a vhodnou organiza¢ni strukturu wyuky. Ve skole probihaji s nepravidelnou
Cetnosti metodickd setkdvani. Jejich naph je piedevSim zaméfena na planovani
a organizovani akci Skoly, projektd, soutézi a setkdvani s partnery. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikti Skoly je zaméfené na plnéni kvalifikaénich piedpokladi,
komunika¢ni dovednosti ¢lenit tymu a spolecné vzdélavani. Ziskané znalosti a dovednosti
se vyuCyjicim dafilo Ucelné vyuwzivat pii sledovaném vzdélavani zakd. Zajistovani dalsiho
vzdélavani zatim ptevazné vychazi z nabidky vzdélavani akci nebo zajmi pedagoghh méné
je piihlizeno K potiebam zjisténym z kontrolni a hospitaéni ¢innosti.

Pti planovani kontrolni a hospita¢ni ¢innost je adekvatni pozornost rovnomérné vénovana
zejména novym a zaCinajicim pedagogim. Pozitivni dopad ma sdileni pedagogickych
ZkuSenosti realizovanych formou vzijemnych hospitaci mezi pedagogy. ZjisSténi
z hospitacni ¢innosti Skola systematicky wvyhodnocuje Vv oblasti péni cill, sledovani
Klimatu a komunikace pfti vyuce, odpovidajici pozornost vSak neni vénovana inovativnim
vyukovym strategiim vCetné vyuzivani prvka formativniho hodnoceni. Diléi nedostatky,
které byly shledany v oblasti vedeni dokumentace, byly odstranény v pribéhu inspekéni
¢innosti. V pribéhu inspek¢ni Cinnosti byla uvedena do souladu s pravnimi piedpisy
dokumentace $kolni druziny a Skolniho klubu i dokumentace tykajici se poradenskych sluzeb
ve Skole.

Vedeni Skoly se ve spolupraci se zizovatelem dafi pribézné zkvalithovat materialni
podminky vzdélavani. Skola je v dostate¢né mife vybavena kvalinim $kolim nabytkem,
pomiickami podporujicimi zvolené vyukové postupy i modernim kniznim fondem. Ve $kole
zatim chybi odborna ucebna pro vyuku informatiky a odborné ucebny, které by umoznily
kvalitni obohaceni vyuky zejména na druhém stupni zakladni Skoly. V soucasné dob¢ fesi
Skola tuto skute¢nost Uzkou spolupraci s Domem déti a mladeze v Pisku.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani zohlednuje specifika Skoly. Prestoze je ve tfiddch maximélIné
15 7akt, je wyuka zejména naukovych piedmétt délena s cilem diferenciace do mensich
skupin. V souladu s profilaci Skoly je v kazdém ro¢niku zafazen pifedmét eticka vychova.

V pribéhu hospitovanych hodin volili pedagogové na prvnim i druném stupni cile, které
navazovaly na dosavadni znalosti a zkuSenosti zakl. Vyty¢ené postupy se na prvnim stupni
dafilo u¢elné zaméfovat i na postojové slozky pii vzdélavani. Vhodné byli nektefi Zaci dle
svych potieb podpofeni prostiednictvim spoluprace s asistenty pedagoga ¢i vzajemnou
spolupraci s pedagogy. Témei vSichni Zaci ve sledovanych hodindch projevovali zajem
0 vzdélani, pedagogim Kladli otdzky, navrhovali feSeni a diskutovali, coz je velmi pozitivni
jev pro jejich individualni rozvoj. Vsichni ucitelé navozovali velmi pifjemnou pracovni
atmosféru. Zvolené aktivity na prvnim stupni podporovaly piimétené ziky rovnéz
V naslouchani, vyjadfovani vlastnich nazorti, hravému objevovani véetné kratkodobych
pozorovatelskych environmentalnich ¢innosti. Prevazovala vsak méné aktivizujici frontalni
wyuka zpravidla stiidana samostatnou praci. Pouze v nékterych hodinach na prvnim idruhém
stupni Zaci vice tcelné spolupracovali ve dvojicich nebo skupindch. Maly pocet zaku ve tiidé
¢i skupiné umozioval individualni piistup a diferenciaci, ne vzdy byl tento potencial vyuzit.
Vzdé¢lavaci obsah byl zpravidla vhodné propojovan s realnymi situacemi, které Zaci znaji
aaplikuji z kazdodenniho Zvota. Pfi vyvozovani vztahii a souvislosti Zaci dokazali
uplathovat mezipfedmétové vazby a bylo vhodn€é vyuzivano jejich pfedchozich znalosti
adovednosti. Vyuka byla Vv dostateéné mife podporovana vhodnymi nazornymi
a demonstraénimi pomtckami? Efektivni vyuzivani informa¢ni a audiovizualni techniky,
které by vytvatelo podminky k aktivnimu zapojeni ziku, bylo zaznamendno méné casto.

Ctenaiské a jazykové dovednosti v mateiském jazyce byly rozvijeny finkénimi aktivnimi
metodami. Méné bylo vyuzivino samostatné vyhledavani informaci. Vyuka ciziho jazyka
probihala disledné na prvnim i druném stupni v cllovém jazyce. Zaci na prvnim stupni byli
pfiméfené  svym  schopnostem motivovani ke komunikaci v anglickém jazyce
prostiednictvim metody CLIL napt. v hodindich matematiky. Velmi ucelnd a podptirnd pro
komunikaci zakd v cizim jazyce je ispoluprace se dvéma rodilymi miuvéimi. Mensi
nedostatky se vyskytly pouze v hodindch neaprobovanych ¢i zaéinajicich uciteld druhého
ciziho jazyka, d&jepisu a etiky. Vyuzivani malého spektra vychovné-vzdélavacich strategii
nemélo dostate¢né aktivizujici charakter smérem k napliiovani vzdélavacich cili.

Pro realizaci télesné vychovy ma skola kvalitni prostorove i personalni podminky. Pohybové
aktivity jsou vhodné zpestfovany sportovanim Vv okoli Skoly i turistickymi aktivitami pii
pravidelnych adapta¢nich kurzech a jsou nedilnou soucasti Skoly Vv piirodg.

Ve sledovanych hodinach poskytovali pedagogové piimou pribémou individualni zpétnou
vazbu vcetné cCasteéné prace s chybou veétsiné zakl. V n€kterych hodinach vsak chybél
dostateény ¢asovy prostor pro kvalitni zavére¢né zhodnoceni. Sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zaku jako nastroje formativniho hodnoceni zatim nejsou vyuzivainy v takové
mite, aby umozitovaly jednotlivym zakim aktivné hodnotit sviij ucebni pokrok.

Zajmové vzdélavani plynule navazuje na vychovné-vzdélavaci proces v zakladni Skole. Pii
aktivitich ve Skolni druziné a Skolnim klubu jsou vyuziviny rizné relaxacni aktivity. Je
dbano na bezpetné a podnétné traveni volného casu zejména dle individualnich potieb
uCastnikl. Rozvijeny byly pfedevSim kompetence pracovni, socidlni a komunikativni.
Kvalitni nabidka zajmového vzdélavani je v pribéhu Skoliho roku dopliovana placenymi
zajmovymi krouzky, které podporuji seberealizaci Ucastnikli Vv umclecké, jazykové
a sportovni oblasti.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou pedagogy sledovany a vyhodnocovany v souladu s Kritérii
stanovenymi v pravidlech pro hodnoceni vzhledem k individudInimu vzdélavacimu pokroku
jednotlivych 7kt a systematicky projednavany v pedagogickych radach. Informace
0 vysledcich ziku jsou s dostate¢nou Cetnosti pfedavany zakonnym zastupcum. Hodnoceni
ma potiebnou vypovidaci hodnotu pro sledovani osobniho rozvoje zakl a je piehlednou
informaci pro planovani jejich dalitho vzdélavani. Skola organizovala i externi testovani,
jeho vysledky byly vyuzity pro porovnani individualnich vysledki, méné vsak jako nastroj
umoziujici srovnani vysledki s jinymi $kolami s cilem zkvalithovani vzdélavacich postupi.
Tym Skolntho poradenského pracovisteé je Uceln€é tvofen vychovnou poradkyni, Skolni
metodickou prevence a skolni psycholozkou. Jeho ¢innost vyznamné pfispiva ke zvySovani
kvality v oblasti spole¢ného vzdélavani. Skola identifikuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, Uzce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, pravidelné
vyhodnocuje G¢innost podpory a nasledné piijima potiebna opatfeni. Spoluprace s pedagogy
a jejich metodicka podpora, komunikace se zakonnymi zastupci i systematicka a funk¢&ni
evidence zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami podporuji dosazeni stanovenych cili.
Odpovidajici pozornost je vénovana prevenci rizikového chovani. Cilené adaptacni aktivity
podporuji vytvaieni zdravych vztahti v ramei Skolntho kolektivu, dalsi preventivni aktivity
Skola realizuje pifi vyuce ¢iformou besed, prednasek, Skolich projektt, V soutézich
podporujicich specifické nadani. a charitativnich akci.

Intenzivni spoluprace zakladni Skoly se svou zfizovatelskou organizaci a jejich spole¢né
vychovné-vzdélavaci a spoleCenské aktivity umoziuji vzajemné poznavani vSech vékovych
skupin zakd i potenciondlnich zijemct o vzdélavani. Velky diraz je kladen na spolupraci se
zakonnymi zastupci, ktefi se aktivné zapojuji do zivota Skoly. V souladu se svym zaméfenim
spolupracuje Skola s partnerskou $kolou v Nové Pace a s piseckymi cirkvemi. Motivace zaku
ke ¢teni je vhodné podporovana aktivitami ve spolupraci s mistni méstskou knihovnou.
Ke zvySovani kvality pedagogického procesu a k upeviiovani poztivniho vztahu zika
K mistnimu regionu pfispivaji také dlouhodobé tspésné aktivity potadané ve spolupraci
s mistnimi organizacemi a spolky.

Zavéry
Vyvoj $koly / §kolského zaiizeni

- Postupnym rozsitovanim poctu tiid ve Skole v souladu se zvySujicim se zajmem
0 vzdélavani v organizaci se Skola promeénila z malotfidni V pln¢ organizovanou.

- Ve spolupraci se ztizovatelem doslo v roce 2021 k navySeni kapacity Skoly na zakladé
vybudovani zazemi bezbariérové pfistavby tii uCeben vcetné zazemi pro pedagogy.

- Probiha pribéma obména a posilovani pedagogického tymu v souladu s potiebami $koly.

- Byly zajistény kvalitni personalni i materialni podminky pro praci skolniho poradenského
pracoviste.

Silné stranky

- Kvalitni spoluprace pedagogii zalozena na napliovani spole¢né vize vyrazné podporuje
vzdélavani zaku.

- Efektivni ¢mnost Skolntho poradenského pracovisté¢ vyrazné posiluje kvalitu vzdélavani
zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
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Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Nastroje formativniho hodnoceni jako sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni Zaki zatim
nejsou vyuzivany v takové mire, aby posilovaly motivaci zaku a poskytovaly jim zpétnou
vazbu o jejich ucebnim pokroku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly / $kolského za¥izeni

A

© ©® N kW

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a vedoucich pedagogickych pracovnikil
zam&fit na vzdélavani v oblasti zafazovani aktivizujicich metod a forem préce, vyuzivani
formativniho hodnoceni a zmén ve Skolskych pravnich predpisech.

Dusledné¢ celkové vyhodnocovat kontrolni a hospitacni ¢innosti a pfijimat potfebnd
opatfeni pro odstrafiovani nedostatkd, zejména Vv oblasti sladéni vzdélavacich postupi
zaCinajicich a neaprobovanych pedagogi se zkuSenymi kolegy a ve vywzivani
inovativnich metod a forem vyuky.

Posilit v pribéhu vzdélavani diferenciaci citi a podporovat pestrost, zafazovat Ukoly
rizné obtiznosti vetné tvofivosti pii uceni.

Postupné zkvalitiiovat vyuzivani formativniho hodnoceni pro efektivni rozvoj motivace
a utvateni individudInich pracovnich postojii zaka pfi uceni.

Ve spolupraci se ziizovatelem usilovat o postupné budovani odbornych uceben zejména
ucebny informatiky.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni Skoly Cesta Pisek ze dne 19. zati 2013

Rozhodnuti o zipisu zmény v Udajich vedenych v rejstitku Skol ze dne 10. 9. 2021
C.j. MSMT - 18422/2021 -9

Jmenovan do funkce feditele Skoly ze dne 25.9. 2013

Analyza potieb pro skoli rok 2021/2022

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,, Smér“ platny od 1. 9. 2017
Skoli vzd&lavaci program $kolni druziny 1.9.2021

Skolni vzdélavaci program $kolntho Klubu 1. 9. 2021

Skolni matrika pro $kolni rok 2020/2021

Spravni rozhodnuti feditele Skoly Skoli rok 2020/2021

Tridni knihy 2020/2021, 2021/2022

Rozvrh hodin na Skolni rok 2021/2022

Zapisy z jednani pedagogické rady skoli rok 2020/2021, 2021/2022

Plan hospita¢ni ¢innosti a hospitaéni zaznamy za $koli rok 2020/2021, 2021/2022
Dokumentace k vychovnému poradenstvi véetné programu poradenskych sluzeb
ve Skole

Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2021/2022
Skoi #ad zikladni koly platny od 1. 9. 2021

Vnitini fad $kolni druziny ze dne 10. 11. 2021

Vnitini fad Skolntho klubu ze dne 10. 11. 2021
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20.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné a Skolnim klubu a zipisové
listky Skolni rok 2021/2022

21.  Ekonomicka dokumentace Skoly za roky 2019 az 2021
22.  Dokumentace tykajici se oblasti BOZ vetné knihy Urazi zakt
23.  Personilni dokumentace pedagogickych pracovnikl

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 S§kolského zikona miiZe feditel Skoly / S§kolského zaFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bc. Regina Mihulova, Skolni

inspektorka, vedouci inspek¢éniho tymu Mgr. Bc. Regina Mihulova v. r.
PaedDr. Martina Baarova, Skoli

inspektorka PaedDr. Martina Baarova V. r.
Mgr. Renata Pechouskova, Skolni

inspektorka Mgr. Renata Pechouskova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni 5

pracovnice Bc. Marie Rezabkova v. r.

V Ceskych Bud&jovicich 8. 12. 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Richard Vana, feditel Skoly Ing. Richard Vana v. r.

V Pisku 14.12. 2021
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