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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisl, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkti vzdéldvani. Dale hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani a posouzeni jeho souladu s pravnimi predpisy.



Charakteristika

Dim déti a mladeze DAMIAN, Lanskroun (dale DDM) je $kolskym zafizenim, které pracuje
jako stfedisko volnoCasovych aktivit, je zfizen méstem Lanskroun. Poskytuje zajmové
vzdélavani pro rizné veékové skupiny z Lanskrouna a blizkého okoli (od déti predSkolniho
véku az po seniory), pficemz nejvétsi podil maji Gcastnici ve véku 6 az 15 let. DDM
provozuje ¢innosti pravidelné, piilezitostné, osvétové, individualni a spontanni. Pravidelna
z4jmova &innost probiha formou zajmovych utvard (dale ZU) s pestrou §ifi zaméfeni v dobg
od konce zati do konce kvétna. Prazdninova ¢innost je realizovana formou pobytovych
a priméstskych tabora (celkem 12). Zajistuje prazdninovou c¢innost pro zaky $kol (misto
$kolni druziny). Od minulé inspekéni &innosti se vyrazné zvysil pocet ZU (z 52 na 72)
I ucCastnikid (z poctu ptihlasenych 613 na 795). Mezi pfihlasenymi je 105 déti, 671 zaka
a 19 ostatnich. DDM neeviduje Zadného ucastnika se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Cinnost DDM je realizovana podle zpracovaného Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zajmové vzdélavani (dale SVP DDM).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skolské zafizeni spliiuje formalni podminky vzd&lavani podle $kolského zakona. Udaje
uvedené ve zfizovaci listiné DDM a v zdpisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
odpovidaly skute¢nostem zjisténym pii inspekéni ¢innosti. Povinnou dokumentaci skolské
zafizeni vede podle pozadavkl sSkolského zdkona, v dobé inspekéni ¢innosti obsahovala
viechny pozadované tdaje. Reditelka vydala vnitini fad, sjeho obsahem byli vsichni
Gi¢astnici zdjmového vzdélavani seznameni na uvodnich schiizkach ZU. Jeho soudasti byly
podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové
vzdélavani je v souladu s piisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona. Zaméfuje se
na zavadéni novych forem c¢innosti v souladu s aktudlnimi trendy s cilem kvalitniho
a smysluplného vyuziti volného Casu déti, zakt i dospélych. Vytycuje cile ¢innosti nejen
pravidelné, ale i dalsi (kulturni akce pro verejnost, ptilezitostné akce, prazdninovou ¢innost).
Od letosniho Skolniho roku byl doplnén o dodatek, ve kterém je zatfazeno mnozstvi aktivit
z n¢kolika probihajicich projekti.

Piijimani G&astniki do ZU probihd nazakladé tisténych piihlasek. Aktualni nabidka
zajmovych krouzkl je zvefejnéna na webovych strankach DDM jiz od zacatku srpna.
Osvédcené je osobni piedani letakd s nabidkou krouzkt pedagogickymi pracovnicemi DDM
ve §kolach ve mésté a okoli, pfipadné pfihlasku Gcastnici ziskaji na webovych strankach
Skolského zatizeni. Informacni letak se prostfednictvim mistnich novin dostane zac¢atkem
zaii do kazdé rodiny ve méste.

Rizeni DDM zajist'uje feditelka, ktera je ve funkci prvni rok. V soucasné dobé studuje obor
socialni pedagogika na vysoké Skole (UP Olomouc), ktery vyuZije pro praci s Uc€astniky
v OK klubu. Uzce spolupracuije s kvalifikovanymi internimi pracovnicemi (dva pedagogové
volného ¢asu na plny Gvazek, jedna vychovatelka z projektu na polovi¢ni). Pienos vétSiny
informaci probiha prevazné neformalné pti kazdodennich setkanich. Na pravidelnych
¢trnactidennich poradach jsou feSeny hlavné organizacni zaleZitosti a zajiSténi aktualnich
akci. Jedna z internich pracovnic je ustavena zastupkyni feditelky, zajistuje komunikaci se
45 externimi pedagogy. V dobé inspekéni Cinnosti osm z nich nemélo pozadovanou
odbornou kvalifikaci, z toho poctu byli ¢tyfi zaci stfednich $kol. Mladsi 18 let pracuji
pod dohledem kvalifikovaného pedagoga. Reditelka pravidelné zvefejiiuje na Utadu prace
Lanskroun pozadavek na zisk&ni kvalifikovaného pedagoga volného Casu. Hospitacni
¢innost provadi feditelka, pficemz se zamétuje zejména na nove piijaté externi pedagogy.



Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikli je v DDM vénovana zna¢na pozornost.
Kazdy z internich pedagogu se kazdoro¢né zucastni nékolika vzdélavacich akci. Vzdelavani
vetSinou probiha podle zajmu a odbornosti pedagogli, dale zohlediuje aktudlni trendy
VvV zajmovém vzdélavani (rozvoj odbornosti, feseni problémovych situaci, environmentélni
vzdélavani, ¢tenaiska gramotnost). V planu pro letoSni rok jsou z projektu zafazeny také
jazykové kurzy pro pedagogy. Vzajemné inspirujici je spoluprace s dalsimi DDM
Pardubického kraje, pii pravidelnych Cctvrtletnich setkdvanich dochazi k predavani
zkuSenosti a ndmétd pro dalsi ¢innost.

Vyhodna poloha DDM nedaleko centra mésta prispiva k Sirokym moznostem jeho ¢innosti.
Cinnost fady krouzkd probiha v télocviénach a ugebnach mistnich i okolnich zékladnich
Skol, v plaveckém bazénu, na mistnim stadionu. Od fijna 2018 se podafilo pfemisténi OK
klubu do novych Iépe vybavenych prostor v blizkosti DDM, doslo tak k vyraznému zleps$eni
jeho zazemi a moznosti jeho ¢innosti. Od posledni inspekéni ¢innosti probéhla bézna obnova
pomucek a ndkupu vybaveni pro zajmové krouzky. Bezpecnost prostor DDM zlepsilo
elektronické zabezpeceni vstupu do budovy, v odpolednich hodinach, kdy probihala ¢innost
ZU, viak vzdy nebyly vstupni dvefe disledné zavirany. Ke zkvalitnéni ¢innosti zejména
krouzku Robotika ptispélo ziskani 3D tiskarny od Spoleéenstvi firem Lanskrounsko.

Skolské zafizeni hospodati s finanénimi prostiedky poskytnutymi ziizovatelem na uhradu
provoznich nékladii a s prostfedky ze statniho rozpoctu, které jsou pouzity na pokryti
mzdovych nakladt, zakonnych odvodu a ostatnich neinvesti¢nich nakladd. Dal$im piijmem
je Skolné od ucastniki (déti, zaki, dospélych), které je pouzito na provoz Skolského zatizeni.
DDM je vyrazné zapojen do fady projektl. Z operaéniho programu Zaméstnanost je
podpoieno provozovani piiméstskych tabord, dale je v jedné ze zakladnich skol ve mésté
realizovan D-klub (nabidka ¢innosti pro zaky, ktefi nemohli byt ptijati do $kolni druziny).
V ramci Vyzvy Sablony II probiha projekt Sance pro vas volny cas s podporou $kolnich
asistentll (komunitni setkdvani, projektové dny, klub anglického jazyka a badatelsky —
robotika). V rdmci programu Erasmus+ pii nékterych ¢innostech DDM  pomaha
dobrovolnice z Italie.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

DDM nabizi Sirokou skalu zajmovych aktivit, kterd je pravidelné obnovovana a dopliiovana
tak, aby odpovidala aktualnim trendiim, zajmam i potfebam déti, zakl i Siroké vefejnosti.
V ¢&innosti jiz fadu let pokraduje nékolik ZU s dlouholetou tradici (volejbal, plastikovy
modelaf, tane¢ni) a stdlym znanym poctem ucastnikd. V tomto Skolnim roce pfibylo
nékolik novych atraktivnich krouzku (napf. parkour, webovky, rustina). Zajem je o krouzky
pro piedskolédky od tii let (hlavné tane¢ni, angli¢tina), vyrazné se zvysil zajem seniorl
0 nabizené aktivity v ramci Akademie tretiho véku a Komunitniho setkavani. Oblibené
arychle naplnéné jsou dvoudenni vikendovky, véetné ptespani v DDM, které se konaji
jednou za mésic (patek, sobota) a jsou urceny pro zaky prvniho stupné. Rizné programy
DDM pfipravuje pro matetské Skoly (divadelni predstaveni s herci prazského divadla),
pro Skolni druziny mistnich $kol pravideln€ nabizi programy na rtizna témata (napf. moderni
uméni, podzimni ¢i jarni odpoledne s aktivitami). Dlouhodobé funguje projektovy den
v méstské knihovné Cteme s Damianem s doprovodnymi aktivitami. Spontanni &innosti
probihaji denné v odpolednich hodinach v OK klubu pro téastniky od 10 do 20 let, pii¢emz
se jedna prevazné o ucastniky ze socidlné znevyhodnéného prostfedi a s problémovym
chovanim. Dalsi spontanni ¢innosti jsou nabizeny pifimo v DDM (prace na pocita¢ich).

Pti sledovani pribéhu vzdelavani byla hospitovana pravidelnd zdjmova ¢innost. VSechny
ZU pracovaly v uréenych prostorach podle stanoveného rozvrhu. Napln hodin vychéazela



z pracovnich planti a navazovala na predchazejici ¢innosti. Vychovné vzdélavaci proces byl
zaméfen na individualni podporu a rozvoj kazdého ucastnika podle jeho schopnosti,
odpovidal zasadam rovného piistupu. Vedouci ZU nabizeli tematicky zaméfené &innosti,
podporovali rozvoj jednotlivce, podnécovali ke komunikaci a poméahali rozvijet vzajemnou
spolupraci. Pozitivni motivaci vedli c¢astniky krozvoji dovednosti a efektivité
realizovanych cinnosti. Smyslem c¢innosti bylo aktivni zapojeni vSech ucastnikli, pocit
vlastniho tspéchu a sounalezitosti. Sledované ¢innosti byly ze strany pedagogti pfipravené,
probihaly v ptatelské atmosféte. Komunikace mezi ucastniky a pedagogy byla v roviné
vzajemného respektu a porozuméni. Bylo patrné, ze zvolené aktivity jim piinaSeji potéSeni
arozvoj v dané oblasti, pedagogové je vhodné povzbuzovali pochvalou. Vytvareli tak
vhodné piedpoklady k zajmu o obor a ke smysluplnému traveni volného ¢asu. Vsichni
vedouci se ucastnikiim vénovali se znacnym nasazenim, napliiovali zasady z&jmového
vzdélavani. Nabizeli zajimavé kreativni ¢innosti, podporovali rozvoj a estetické citéni
ucastniki, podnécovali k tvofivosti, upeviiovali vzajemnou spolupraci. Jejich snahou bylo
rozvijet talent a nadani Gc¢astnikt s aktivnim zapojenim v dané ¢innosti a naplnénim pocitu
uspésnosti. Vzdy byla patrnd pozitivni motivace s pochvalou a povzbuzovanim, pficemz
ucastnici zpravidla reagovali vstficng, spontdnn€é. Méli dostatecny prostor k uplatinovéani
vlastni ptedstavivosti a kreativity. Pfi praci oteviené komunikovali, dokazali si organizovat
praci a dokoncit stanovené ukoly. Ziskavali znalosti a dovednosti v rozsahu vzdélavaciho
obsahu zajmového utvaru, konzultovali postup své prace s vedoucimi. Pi ¢innostech vesmés
ptevladala pfijemnd atmosféra s patrnym zdjmem Ucastnik.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani sleduji a vyhodnocuji vedouci krouzki po celou dobu dochazky
ucastnikt do zajmovych krouzku, pribézné jim poskytuji zpétnou vazbu. Pii sledovanych
¢innostech mélo hodnoceni vzdy vyraznou motivacni roli, pfiznivé ovliviiovalo rozvoj
zdravého sebevédomi Ucastniki. DDM pravidelné vyhodnocuje svoji ¢innost, vysledky
kazdoro¢né zvetejiiuje ve vyrocni zprave, ktera podporuje prezentaci zatizeni.

Vysledky své Cinnosti nékteré ZU piedvad&ji pii zavéreéném vystoupeni s ukazkami
pro rodi¢e i vefejnost v kulturnim centru. Tane¢ni krouzky JUICY se prezentuji ¢etnymi
vystoupenimi na akcich mésta, jsou Gspés$ni v tane¢nich oblastnich soutézich (Hronovske
Jjablicko, O pohdr starosty Hlinska, Ceskotiebovsky tanecni pohdr). Mezi nejuspingjsi
krouzky patii volejbalisté, ktefi ziskali ocenéni komise rady mésta LanSkroun za vzornou
reprezentaci meésta (za krajské a republikové uspéchy). V soutézi Skolnich casopisi
Pardubického kraje byl Gispésny publicisticky krouzek (prvni misto). Ocenéni sbiral take
$achovy krouzek (i¢ast ve finale krajského preboru a postup na mistrovstvi CR). Netradiéni
prezentaci UcCastnikii divadelniho krouzku je predvanoéni vystoupeni pro mistni
bezdomovce s rozdanim gulase.

Bohatd je pfilezitostna ¢innost DDM scelkem 189 uspofadanymi akcemi s 8972
z(&astnénymi. Rada tdchto akci je nabizena v sobotu nebo v nedéli. Druhy rok DDM nabizi
také bohatou prazdninovou taborovou ¢innost, velky zajem je zejména o tabory ptimeéstskeé.
Z celkem 13 tabort probéhlo 12 piiméstskych s riznou tématikou (napt. O vyslapnutou
kecku, Jondas). Pozornost DDM vénuje také osvétové Cinnosti, pro zaky zakladnich Skol
nabizi vyukové programy s ekologickou tematikou (EKOLIBRIK, Den Zems).



DDM se aktivné zapojuje do Zivota meésta, spolupracuje se Skolami ve mésté a okoli,
sportovnimi organizacemi a kluby (télovychovna jednotka, karate). Vzajemné piinosna je
spoluprace s mistnimi centry (rodinné, kulturni). Rada aktivit DDM probihd v méstské
knihovné. Pravidelné jednou mési¢né je zde formou her realizovan vzdélavaci program
zamé&feny na rozvoj Ctenaiské gramotnosti zaku prvniho stupné (Z pohadky do pohadky,
Budulinek). Netradi¢ni formou prezentace Cinnosti OK klubu je Semink&rna (ptij¢ovna
seminek v knihovn¢).

Svoji ¢innost DDM S$iroce prezentuje — napt. na webovych strankach svych i méstskych,
Facebooku, v mistnim tisku a regionalni televizi, v informa¢nim centru. Vhodnou propagaci
¢innosti DDM je organizace fady akci ve mésté, Casto ve spolupraci se zfizovatelem
(Mikulasské odpoledne, Lanskrounska kopa, Den tance, Détsky den).

Kazdoroéné na zavér $kolniho roku se vétsina ZU prezentuje pfi riznych vystoupenich
ve mésté, V ramci celoro¢ni vytvarné soutéze probiha vystava praci na mistni posté.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
- Dil¢i zlepseni materialnich podminek pro vzdélavani tcastnikda,
- vznik novych prostor volnoc¢asového klubu,
- elektronické zabezpeceni budovy,
- narast poétu ZU i uéastniki, nabidka aktivit pro seniory.
Silné stranky
- Pestrd nabidka zajmové ¢innosti pro Siroké spektrum ucastnik,
- inovace zdjmovych utvari podle aktuélnich trendd,
- rlznoroda prilezitostna Cinnost s velkym poctem ucastnikt, taborova ¢innost,
- vyznamna podpora zdjmového vzdélavani z projekta,
- zapojeni Skolnich asistentt, dobrovolnice,
- nabidka ¢innosti pro ucastniky ze socialn€ znevyhodnéného prostiedsi,
- uspéchy nékterych zajmovych utvart na republikové urovni,
- prezentace ve mésté, spolupréce se Skolami, mistnimi organizacemi, se zfizovatelem.
Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni
- Chyb¢jici odborna kvalifikace externich pedagogti volného casu.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Motivovat externi pedagogy ke studiu pozadovaného kurzu,

- duslednéji vyzadovat uzavirani budovy v odpolednich hodinach.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni piFijmout adekvatni opatieni k prevenci
nedostatki zjiSténych pri inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

1.  Ztizovaci listina ptispévkové organizace s ucinnosti od 1. 1. 2011 s dodatkem ¢&. 1
ze dne 30. 6. 2013

2. Jmenovani do funkce feditelky s G¢innosti od 1. 8. 2018
3. Skolni vzdélavaci program ze dne 1. 9. 2015 s dodatkem &. 1 ze dne 28. 8. 2018
4. Vnitini fad DDM s G¢innosti 1. 9. 2018
5. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2018/2019
6.  Minimalni preventivni program s t¢innosti od 1. 1. 2019
7. Deniky zdjmovych utvari, Skolni rok 2018/2019
8.  Piihlasky do z4jmovych ttvard, Skolni rok 2018/2019
9.  Rozvrh z4jmovych utvari, Skolni rok 2018/2019
10.  Personalni dokumentace (vybér), Skolni rok 2018/2019
11.  Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2017/2018
12.  Zapisy z porad, Skolni rok 2018/2019
13.  Kniha Uraza, Skolni rok 2018/2019

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe ieditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova tiida 1556, 530 02 Pardubice, pFipadné prostiednictvim datove
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zarFizeni, jichZ
se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarove je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa¢nim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PaedDr. Marta Hunalova, skolni inspektorka,

. e PaedDr. Marta Hunalova v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Bc. Daniela Riizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

Magr. Klara Jelinkova, odbornik-zajmové vzdélavani ~ Mgr. Klara Jelinkova v. r.

V Pardubicich 17. 4. 2019

Datum a podpis fFeditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Bc. Iva Skalicka, feditelka $kolského zafizeni Bc. Iva Skalicka v. r.

V Langkrouné 23. 4. 2019



