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Inspekéni Cinnost na misté 23.10. 2023 —25.10. 2023
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zikona.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.

Charakteristika

Stredni pedagogicka Skola Boskovice, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava
¢innost stiedni Skoly, domova mladeze a Skoli jidelny — vydejny. Stiedni odborné vzdélani



zakonCené maturitni zkouskou je uskute¢iiovano v denni formé v oborech 75-31-M/01
Predskolni a mimoSkolni pedagogika, 75-41-M/01 Socidlni ¢innost a 78-42-M/03
Pedagogické Iyceum. K 30. zaii 2023 poskytovala Skola vzd€lavani 263 zakam v deviti
tiidach. Z tohoto poctu byly 4 % 7k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,.SVP)
a 0,4 % mimotadné nadanych zakd. Kapacita stfedni Skoly je naplnéna ze 73 % nejvys$siho
povoleného poctu zakl, coz je o 20 % méné nez pii posledni inspekéni Cinnosti, diivodem
je omezend kapacita prostor Skoly.

Skola nabizi zakiim ubytovani ve viastnim domové mladeze (dale ,domov), ktery poskytuje
vychovné vzdélavaci ¢innost navazujici na Cinost Skoly. K 30. zati 2023 zde bylo 40
ubytovanych ve dvou az ¢&tyilizkovych pokojich, ty jsou rozdéleny do dvou vychovnych
skupin.

Skoli jidelna — vydejna poskytuje stravovani pro zaky a zaméstnance S$koly. Ubytované
v domové mladeze maji zajisténou celodenni stravu.

Skola mé statut ,,Fakultni $kola filozofické fakulty, v ramci programu ,Finanéni gramotnost
do Skol“ ziskala Zlaty certifikat ,Finanén€ gramotnad Skola“.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka™) zpracovala koncepci rozvoje pro obdobi 2022 - 2025, ktera
navazuje na koncepci z piedeslych let. Ve spolupréaci s predsedy pfedmétovych komisi na
zakladé¢ autoevaluace predchoziho obdobi vytvotila strategii rozvoje. V téchto novych
dokumentech jsou stanoveny hlavni i dilci cile rozvoje, podle kterych Skola planuje svou
¢innost a jejichz pnéni je vedenim $koly kazdoro¢né vyhodnocovano. Strategie rozvoje je
zaméfena na oblast materidlnich a prostorovych podminek, personalni, vzdélavaci
a vychovnou. Jsou ur¢eny nastroje k dosaZeni cili a kritéria jejich vyhodnoceni. Pedagogove
se svym aktivnim zapojenim v projektech, spolupraci s partnerskymi organizacemi, svym
profesnim rozvojem a vzajemnou spolupraci podili na postupném napliovani jednotlivych
cili koncepce. Reditelka t¢elnd delegovala nékteré kompetence na své zastupce. Kvalitu
pribéhu vzdelavani sleduje vedeni Skoly prostfednictvim pravideiné hospitacni ¢mnosti.
Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly je uCeln¢ provazana se systtmem dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*). Pedagogove maji zavedena portfolia, ve kterych
si planuji a nasledné realizuji sva vzdélavani. Vedeni Skoly porovndva uciteli absolvované
vzdélavaci akce S vysledky hospitani Cinnosti, autoevaluaci pedagogh a pii motivaénim
pohovoru analyzuje vysledky dopadu DVPP na kvalitu vyuky a osobnostni rozvoj pedagogd.
Cinnost predmétovych komisi mé pozitivni dopad v oblasti didaktiky a metodiky vyu¢ovani,
provazani mezipfedmétovych vztahi ve vyuce a UCasti pedagogi na vzadjemnych
hospitacich. Dopad nastaveného systému vzdélavani pedagogi a prace predmétovych
komisi se pozitivné projevil ve vyuce.

Skolni poradenské pracovisté tvoii erudovany tym s pifjemnym zizemim pro viestrannou
pomoc Zaktm pii studiu. Skolni psycholozka a soudasné koordinatorka poradenského
pracovisté pravidelné¢ konzultuje s metodickou prevence a s vychovnou poradkyni potieby
zaka se SVP, piiciny skolnho neuspéchu a zakazky tfidnich kolektivii ve vztahovych
zaleZitostech prostrednictvim celodennich programi na sebepoznani a sebeprezentaci zaku.
Skola viestranné pe¢uje o poztivni klima v zikovskych kolektivech prostiednictvim
adaptacnich kurzli, vyjezdovych akci i pravidelnych tfidnickych hodin, které se konaji ve
spolupraci téidnich uciteli a Skolni psycholoZky. Realizaci preventivnich aktivit a programi
Skola uskute¢iiuje specifickou prevenci rizikového chovani. Pedagogim se dostava efektivni
metodicka podpora pii aplikaci psychologickych a specialné¢ pedagogickych poznatkt
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adovednosti do wvzdé€lavaci ¢innosti. Diky tomu dochdzi k wvcasnému podchyceni
problémovych oblasti a piipadnému bezodkladnému feSeni. Nadanym zakim Skola vénuje
zvySenou pozornost, Zaci si sami tvoii portfolia s viastnim planem svého osobnostniho
rozvoje se sebehodnocenim. Dalsi kariérni drdhu ¢i studium na vysoké Skole konzultuji zici
s kariérovou poradkyni. Diky empatickému piistupu pedagoghi a vhodnou volbou interve nce
je ve Skole vytvoiena kvalitni podpora vS§em zakiim s ohledem na jejich individudlni potreby.

Skola mA pro zaji§téni realizace praktického vyuCovani dostatek smiluvnich pracovist
poskytujicich odborné vzdélavani, v nichz Zaci realizuji své odborné praktické vzdélavani.
Forméalni nedostatky byly identifikovany v naleZitostech smluv o spolupraci se smluvnimi
partnery pii realizaci praktického vyucovani.

Domov sidli v budové Skoly, prostory ubytovacich jednotek jsou komfortné vybaveny, jeho
provoz zajistuji tii vychovatelé a asistentka pedagoga. V jeho prostorach jsou také
odpocinkové mistnostmi pro moznost relaxace i organizace nékteré z odpolednich aktivit
zaméfené na rukodéiné a jiné Cinnosti Domov dale pro ubytované organizuje take
telovychovné a kulturni aktivity. Vzhledem k propojeni s budovou $koly mohou Zakyné po
domluvé vyuzivat vybaveni Skoly k upeviiovani svych dovednosti (napf. hry na hudebni
nastroje).

Efektivni komunikace uvnitt $koly ismérem k zakim a zikonnym zastupcim probiha
prostiednictvim elektronického informacniho systému Skoly.

Adekvatni pozornost je vénovana zajisténi bezpe€nosti a ochrané zdravi zavedenim nového
bezpeCnostniho systému Skoly a prevenci vzniku Urazi, Skola vykazuje nizSi index
Urazovosti v porovnani s celorepublikovym pramérem.

Skola provozuje také rozsahlou doplikovou ¢&innost, ze které zskava dali finanéni
prostredky, které vyuziva také ke zlepSeni materidlnich a prostorovych podminek, od
posledni inspekéni Cinnosti doslo napf. K renovaci podlahovych krytin, nakupu novych
pomiicek, vypocetni techniky a daim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovanych hodin v rdmci nspekcni ¢mnosti byla pifjemnd pracovni
atmosféra zalozena na vzijemném respektu a divéfe mez aktéry vzdélavaciho procesu.
Piistup pedagogi k zakim byl vstficny a podporoval otevienou komunikaci. Ve vétSiné
hospitovanych hodin byli Zaci vhodné motivovani ke vzdé€lavani, do kterého se aktivné
zapojovali. Vedle frontalni formy wyuky byl ve vyuce ve vétsi mife zastoupen inovativni
zpusob vyuCovani, pedagogové vyuzivali interaktivni metody wyuky, dafilo se jim take
diferencovat vzd€lavaci obsah dle individudlnich potieb zakt. Vétsina vyuCovacich hodin
byla dobie organizacné promyslena, casova dotace byla efektivné vyuzita, pedagogové
poskytovali zakim konstruktivni zpé&tnou vazbu, ti méli prostor pro zavére¢né hodnoceni
jejich prace i wuky. Ve vétSiné sledovanych hodin byly rozvijeny socialni kompetence
a komunikativni dovednosti zakd. Nazornost wyuky v nékterych hodinach podporovaly
digitaIni technologie.

Ve sledované vyuce Ceského jazyka zaci vétSinou pracovali ve skupindch s néslednou
prezentaci ukolu a spoleénym vyhodnocenim. Pii analyze informaci, zadanych na listcich
ptipravenych pedagogy, byly efektivng rozvijeny Ctenaiské strategie.

Ve sledovanych hodinach cizich jazykti Zaci vedli vzijemn¢ rozhovory ¢i pracovali na
pfipravenych ukolech. Ve vétSiné hodin vyuCujici rozvijeli komunikativni a socialni
dovednosti 7kl vhodn& zafazenymi kooperativnimi ¢mnnostmi, dafilo se jim efektivné
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vyuzivat dostupné digitdlni technologie. Zaci méli moznost pracovat s cizojazyénym textem
a vramci jeho nasledného rozboru u nich dochézelo k u¢innému rozvoji jazykovych
kompetenci. V nékterych hodindich bylo ucivo vhodné propojovano se zkuSenostmi
samotnych Zaka.

V hospitovanych hodinach piirodovédnych predméti byly ucené propojeny teoretické
védomosti s praxi, v mensi ¢asti hodin byli zaci vedeni k praci se vzdé€lavacim cilem a méné
zdatilda byla organizace zavéri nckterych sledovanych hodin. K opakovani u€iva byly
vyuzity vyuCujicimi i zaky digitdIni technologie.

V odbornych ptedmétech byli Zaci vedeni Kk samostatnému uvazovani a k sebepojeti
v mizickych &innostech, coz vedlo K napliovani stanoveného cile. Zaci pracovali
individualné svym tempem. P hospitovanych odbornych praxich na pracovistich smluvnich
partnert  bylo znatelné propojovani zskanych teoretickych poznatkii s moznostmi
praktického uplatnéni Zakd, ktefi si S podporou vyucujicich aktivni formou rozvijeli
a procvicovali dovednosti vyuzitelné pii praci s détmi.

Ve sledovanych hodindch télesné vychovy a télesné vychovy s metodikou se vyucujici
zaméfili na rozvoj pohybovych dovednosti a individualnich hernich ¢innosti zakt. Vyucujici
jim poskytovali podrobnou zpétnou vazbu, ¢imz piispivali nejen ke zlepSeni jejich
pohybovych dovednosti, ale také dovednosti didaktickych. Ve vSech vyuCovacich hodinadch
méli Zaci moznost zapojit se do vedeni Cinnosti v ramci pifpravy na vyuCovaci jednotku nebo
Vv ramci Zklidnéni organismu na zaver.

V divadelnim krouzku, kde byla nacvicovAna pohddka pro nejmensi divaky, byla
pozorovana interakce zaCastnénych, jejich sounalezitost, radost z tvofivé prace a snaha co
nejefektivnéji vyuzit Cas. VyuCyjici podpoiila motivaci a autenticitu pibéhu pouzitim
jednoduchych kostymi a kulis.

Sledované odpoledni aktivity organizované domovem byly zaméfeny na kulturni poznani
mésta Boskovice, zakyné tak mély moznost Se blize seznamit s historii mésta pii navstéve
radnice a vystupu na véz

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani Skola pribézné sleduje a hodnoti dle pravidel uvedenych ve $kolnim
fadu. Pedagogové vyuzivaji pii zjistovani trovné dosahovanych vysledki vzdélavani zakt
a jejich pokroku metody pisemného a Ustniho zkousSeni ¢i praktického ovéfovani zakovskych
dovednosti. Vyhodnocovani prospéchu a chovani zakt se analyzuje na pravidelnych
jednanich pedagogické rady. Zakim ohroZzenym Skolnim netispéchem nabizi $kola
individualni konzultace a doucovani navazujici na doucovani realizované v rdmci Narodniho
planu obnovy. Skola ma zavedeny efektivni systém wyhledavani a podpory nadanych Zika
spo¢ivajici Ve strategickych postupech préace s témito Ziky. Zaci a zikonni zastupci jsou
0 vysledcich vzdélavani pribézné mnformovani prostfednictvim Skolntho elektronického
systému i na téidnich schizkach. Pribémé vzdélavaci vysledky 7zikh jsou za posledni tfi
roky srovnatelné, neprospivajicich zaka je minimum. Udélena vychovna opatieni maji
motivaéni charakter, pochvaly vyrazn¢ prevySuji nad kazeniskymi opatfenimi. V roce
2020/2021 doslo ke zlepseni vysledki dosazenych u maturitni zkousky. V porovnani
s celorepublikovou trovni vysledki Zaku ostatnich $kol byla jejich celkova UspéSnost pii
ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou vyssi nebo srovnatelna se Skolami stejné oborové
skupiny. V letech 2021/2022 az 2022/2023 vsak zejmeéna V oboru socialni ¢innost, i pies
poskytovanou podporu Skolim  poradenskym pracovisttm, vykdzala  UspéSnost
u maturitnich zkousek nizi Grovenn ve srovnani s celorepublikovou drovni $kol stejné
oborové skupiny. Skola pfijima opatieni ke Zlep$eni vysledkti u maturitni zkousky v podobé
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piipravy k maturitni zkouSce pro &tvrté rocniky. Externi testovani urovné dosahovanych
vysledkt, s vyjimkou vybérového testovani Ceskou Skolni inspekci, Skola nevyuziva.

Zaci se aktivné Gastni fady olympiad a soutéz (wytvarné, jazykové, environmentalni), kde
slavi tspéchy v krajskych i v celostatni kolech. Vyuka je vhodné dopliiovana tadou
tematickych besed, exkurzi, zapojenim do projektdi (napt. Skola pro udrzitelny Zivot, N4&§
les, Hrda Skola a dalsi), jsou rozvijeny jejich environmentalni védomosti, Kreativita, osvéta.
ZAci maji mozmost rozvijet své védomosti, dovednosti a nadani U¢asti v rozmanité zajmové
¢innosti organizované $kolou (napt. jazykové kurzy, kurz znakového jazyka, zjmové Utvary
se sportovnim ¢i uméleckym zaméfenim, pévecky sbor HlaHolky). Zapojenim Skoly do
projektu Asistenti ve wyuce angli¢tiny (Fulbright English Teaching Assistants) V lofiském
roce m¢li Zici nékterych tiid moznost absolvovat vyuku s rodilym mluvéim, coz mélo
pozitivni dopad na rozvoj jejich jazykové gramotnosti, kterou prakticky uplatni nejen pii
Skolnich vyjezdech do zahrani¢i. Skola zprostiedkovava Zikim moznost uGasti na
mezinarodni zkouSce Cambridge Exams. Dle nastavené Skolni metodiky si Zici vedou
osobni portfolia, kterd zachycuji jejich osobnostni a profesni vyvoj, zkuSenosti i jejich
uspéchy.

Efektivnim nastrojem dosazeni pozitivniho socidlniho klimatu je zikovsky parlament, jehoz
prostiednictvim Zici vyznamné participuji na chodu Skoly, pfinaSeji ndméty k feSeni a rozviji
tak své komunikativni a sociélni dovednosti.

Prostfednictvim velmi $irokého spektra organizaci, se kterymi Skola spolupracuje, jsou ZACi
motivovani k zskdvani kompetenci uplatnitelnych v jejich dalsim profesnim Zzivoté.
Vyznamnymi partnery Skoly jsou smluvni partnefi (mateiské Skoly, zakladni $koly, $kolni
druziny, pracovist¢ socidlnich sluzeb), na jejichz pracovistich je realizovano praktickée
vyucovani a ktefi nabizi absolventim $koly pracovni uplatnéni v jejich oboru. V Siroké mite
se 7aci zapojuji nejen do aktivit pro Skolu, ale i pro vefejnost (napt. divadelni vystoupeni
dramatického krouzku, organizace kreativnich dilen pro matetské Skoly, karnevaly
pro skolni druziny, vedeni krouzkii Zikynémi zdomova mlddeze v Mateiském centru
Boskovice). Osobnostni a socidlni kompetence Zakt jsou rozvijeny pii rozsahlé charitativni
adobrovolnické ¢innosti ve spolupraci se Senior centrem Boskovice a daimi charitativnimi
organizacemi (napf. pii G¢asti na réznych sbirkach, Kola¢ pro mobilni hospic, Stédrovecerni
polévka pro chudé i bohaté, , Adopce africkych déti“ a daki). Skola je partnerskou $kolou
pro Cambridge P.A.R.K. Dulezita je také jeji kooperace se Spolkem rodici Stiedni
pedagogické Skoly Boskovice, ktery md vyznamnou roli v podpoie a rozvoji vzdélavacich
a zajmovych aktivit zakl Skoly.

Skola vytvaii vhodné podminky a motivuje své Ziky k zapojeni do mmnoha aktivit
S pozitivnim dopadem na komplexni rozvoj jejich klicovych i odbornych kompetenci
a naplnéni profilu absolventa. Dale sleduje uplatnéni absolventii v oboru nebo dalsim studiu.
Vetejnost ma informace o aktudlnim déni ve Skole pfevazné prostrednictvim webovych
stranek, vyro¢nich zprav a Skoliho casopisu ,,Pod Lavici®

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zména na vedoucich pracovnich mistech

- Novy systém zabezpeceni Skoly

- Zlepseni materialnich a prostorovych podminek vzd€lavani
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- Roziteni Skolniho poradenského pracoviste 0 pozici skolni psycholozky a poradce
pro nadané ziky

Silné stranky
- Systematickd podpora profesniho rozvoje pedagogii ma pozitivni dopad na priibéh
wyuky (1.1), (2.3)
- Spolupréce s mnoha partnery podporuje rozvoj kli¢ovych i odbornych kompetenci
zaku (1.5)
- Zapojeni zakl do ¢mnosti obce a rozmanitych dobrovolickych aktivit vede k jejich
socialnimu a osobnostnimu rozvoji (5.3)

- Skola poskytuje kvalitni podporu zaktm vzhledem k jejich individudlnim potiebam
(6.2)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
- Vedeni Skoly respektuje relevantni pravni predpisy s drobnymi nedostatky, které se
projevily v zabezpeCeni smiuv Kk organizaci praktického vyuCovani (2.1)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Vyhotoveni smluv zajistyjicich praktické vyuCovani dle aktualni legislativy

- Vénovat pozornost K organizaci zavérii hodin, praci se vzdélavacimi cili ve vSech
hodinach

Stanoveni lhiity

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekcni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje, €. j. 20/93 ze dne
30. 4. 2015

2. Jmenovaci dekret, ¢. j. IMK 80195/2019 ze dne 3. 6. 2019

3. Skoli vzd&lavaci program pro obor Pedagogické lyceum, &. j. 23-2023-VS, platny
od 4. 9. 2023, Skolni vzdélavaci program PredSkolni a mimoSkolni pedagogika, &.j.
21-2023-VS, platny od 4. 9. 2023, Skoli vzdélavaci program Socidlni ¢innost, ¢.j.
22-2023-VS, platny od 4. 9. 2023

4. Skolni tad s t¢innosti od 4. 9. 2023, aktualizovany s G¢innosti od 24. 10. 2023
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10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Skoli vzdélavaci program Domova mladeZe pii Stfedni pedagogické skole, platny
od 4.9. 2023

Vnitini  ¥ad domova mladeze SPgS Boskovice, platy od 1. 9. 2020,
¢j. DM-1-2020-VS, v¢etné dodatku €. 1, platného od 1. 9. 2023

Hospitaéni zaznamy vedené ve Skolnim roce 2023/2024, 2022/2023
Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2022/2023, 2023/2024
Zapisy ze schizek predmétovych komisi ve Skolnim roce 2022/2023, 2023/2024

Elektronicky mnformacni systému Skoly (ptfehledy klasifikace, hodnoceni zikl) ve
Skolnim roce 2022/2023

Rozvrhy hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace Skoliho poradenského pracoviste vedend ve Skolnim roce 2023/2024,
Systém podpory nadanych Zakia ve Skolnim roce 2023/2024

Osobni dokumentace 7kl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami ve Skolnim roce
2023/2024

Osobni pisemnosti zakid vedené ve Skolnim roce 2023/2024

Smiouvy Kk zabezpeCeni ucebni praxe ve Skolim roce 2023/2024, Dohody
0 spolupraci v otdzkach zabezpeceni odborné praxe zaku ve Skolnim roce 2022/2023
Pokyn feditelky Skoly pro zabezpeCeni odborn¢ pedagogické praxe zakt ze
dne 14. 9. 2023, pidloha 1. Cinnosti zaka pii vykonu odborné praxe a ramcova podoba
denkku odborné praxe ve Skolnim roce 2023/2024, ptiloha 2. Hodnoceni odborné
praxe

Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, portfolia pedagogi

Vykaz M8 o stiedni $kole k 30. 9. 2023

Smlouva o zajisténi dodavky a vydeje stravy ze dne 7. 8. 2023

Zprava o vysledcich dotaznikového Setfeni v rdmci autoevaluace Skoly 2022/2023
Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly za rok 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023
Inspekéni zprava €. j. CSIM-775/16-M ze dne 30. 5. 2016

Zapis z jednani s feditelkou $koly ze dne 24. 10. 2023

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka S$koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datove schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Katefina Veseld, Skolni mnspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Ing. Lenka Skotakova, Skolni nspektorka

Mgr. Jakub Mojzs, Skolni inspektor

Mgr. Regina SmiSkova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Sarounové, kontrolni pracovnice

Mgr. Blanka Prachatova, Skolni inspektorka

15. 11. 2023
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