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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle pfislusnych
Skolnich vzdélavacich programt dle § 174 odst. 2 pism. a) a b) zékona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Kopidlno (dale Skola) vykonava €innost matefské skoly
(dale MS), zakladni Skoly (dale ZS), Skolni druziny (dale SD) a Skolni jidelny (dale SJ).
Vychovné vzdélavaci proces probiha na tfech rtiznych mistech poskytovaného vzdélavani.

V dobé inspekéni ¢innosti navitévovalo MS ve tiech tiidach 73 déti, ztoho 27 bylo
Vv poslednim roce pted zahajenim povinné skolni dochazky, Sesti détem byl udélen odklad
$kolni dochazky a jedno dité ma specialni vzdélavaci potieby. V MS se vzdélavalo sedm
déti mladsich ti let a tfi déti s jinym nez Ceskym matefskym jazykem. VSechny tii byly bez
jazykoveé bariéry. Predskolni vzdélavani je poskytovano za uplatu. Uskuteéiiuje se dle
Skolniho vzdé¢lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani.

ZS poskytovala v deseti tiidach 1. az 9. roéniku vzdélani 205 zakam. Z nich bylo osm Zaki
cizinct, sedm bez jazykové bariéry, jedné zakyni Skola poskytuje v ramci podpurnych
opatieni jednu hodinu Ceského jazyka tydné nad rdmec bézné vyuky. Vyuka vSech zakt
probihala podle $kolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Ve dvou
oddglenich SD se vzdélavalo podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani
51 zaku.

Vetejnost ma prilezitost ziskat informace o skole prostiednictvim webovych stranek
www.zskopidIno.cz nebo ve ¢tvrtletniku Kopidlenské listy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na fizeni $koly se podili feditel $koly, jeho zastupkyné, vedouci ucitelka MS, kterd je v této
funkci druhym rokem, a vedouci SJ. Maji Gielné rozdélené kompetence, jejich prace je
planovana, dobie organizovana a efektivni. Reditel §koly zpracovava koncepéni materialy,
vypracovava zadosti o dotacni tituly, zajistuje financni prostfedky pro Skolu, komunikuje
S partnery apod. Na zékladé podrobné analyzy podminek pro realizaci vychovné
vzdélavaciho procesu vyhotovuje plany pro aktudlni §kolni rok. Pedagogické rady MS a ZS
probihaji oddélend. Ugitelé ZS projednavali zasadni pedagogické dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavani zaki. Zapisy z jednani ucitelek MS nemaji dostate¢nou vypovidajici
hodnotu. Je z nich zfejmé, Ze jsou projednavany hlavné organizaéni zaleZzitosti, chybi
opatieni tykajici se vzdélavani déti. Provozni porady svolava feditel skoly podle aktualnich
potieb. Zapisy z jednani metodickych komisi obsahuji pfevazné provozni a organizaéni
zalezitosti, méné problematiku vychovné vzdélavaciho procesu. Zapisy Vv tfidnich knihach
MS jsou piili§ struéné a nedostateéné popisuji pribéh poskytovaného piedskolniho
vzdélavani. Zastupkyné feditele §koly kontroluje pedagogickou dokumentaci ZS a SD
a koordinuje aktivity skolniho parlamentu. Kvalitu piimé vychovné vzdélavaci Cinnosti
hodnoti vSichni vedouci pracovnici. Pribéh vyuky, véetné konkrétnich doporuceni pro
zlepSeni vzdé€lavaciho procesu, zaznamenavaji na piipravené formulafe a projednavaji je
s pedagogy.

V zamu poskytovani kvalitnich sluzeb a pestiejsi vzdélavaci nabidky skola cilené
spolupracuje s fadou partnerti. Na velmi dobré Urovni je spoluprice se zfizovatelem
pfedevSim v oblasti materidlnich podminek pro vzdélavani a se Skolskou radou. Sdruzeni
rodici a ptatel Skoly pomaha Skole organizacné a ¢astecné i1 financné zajistit akce pro zaky.
Zakonni zastupci zaku ziskavaji informace o ¢innosti §koly, prospéchu a chovani zakid na
planovanych tfidnich schuzkach, prostiednictvim elektronické zakovské knizky a po

ptedchozi domluvé mohou navstivit skolu kdykoli. Pro pruznéjsi komunikaci byla zavedena
elektronicka Zzakovskéa knizka. Skola v rdmci prevence rizikového chovani zaki rozviji


http://www.zskopidlno.cz/

piinosné vztahy sftadou instituci napf. OSPOD Ji¢in, Policie CR, pedagogicko-
psychologicka poradna. Zaci mohou ovliviiovat nékteré aspekty vychovné vzdélavaciho
procesu v ramci Cinnosti zakovského parlamentu. Skola tak podporuje rozvoj
demokratickych hodnot a ob¢anskych kompetenci zaka jejich zapojovanim do rozhodovani
o vécech, které se jich tykaji, a poskytuje jim pfileZitost vyjadfit sviij nazor.

K nejvyznamngj§im partneriim MS patii zdkonni zastupci déti, ziizovatel, zakladni a stéedni
Skola. Pfinosna je spoluprace se zachrannym integrovanym systémem meésta Kopidlna.
Ctenafska gramotnost déti je podporovana spolupraci s méstskou knihovnou.

V personalnich podminkach se kladné odrazi koncep¢ni prace vedeni Skoly. Z celkového
podtu 24 pedagogt jich 20 splituje odbornou kvalifikaci. Tii nekvalifikovani ugitelé ZS se
Gicastni studia ke splnéni kvalifika¢nich piedpokladi. Jedna ugitelka MS bez odborné
kvalifikace je zaméstnana na dobu urcitou jako zastup za matetskou dovolenou, na ¢ast
svého uvazku vykonava &innost asistentky pedagoga. Vedouci uditelka MS efektivné
stanovila rozvrh piimé pedagogické prace ucitelek, asistentky pedagoga a vychovného
pomocného pracovnika.

Reditel $koly vytvaii vhodné podminky pro adaptaci zaginajicich pedagogt ZS stanovenim
uvadéjicich ucitelt. Do systému podpory se zapojuji metodicka sdruzeni i vedeni Skoly. To
umoznuje témto ucitelim jejich rychlé zaclenéni do kolektivu. Pfiprava zacinajicich ucitelii
na vyuku a prubéh vyucovacich hodin svéd¢i o kvalit¢ péce, kterd jim je ze strany vedeni
Skoly a ostatnich ucitelt poskytovana. Metodicka sdruzeni kazdoro¢né urcuji priority
Vv oblasti dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, a to v souladu s potifebami Skoly
i zajmy pedagogti. Daldi vzdélavani u¢iteld ZS bylo zaméfené mj. na moderni metody
aformy vyuky, rozvoj ¢tenaiské gramotnosti ¢i na témata souvisejici s vychovnym
poradenstvim (napft. vyvojové poruchy uceni, poruchy chovani, agrese a Sikana). Vzd¢lavaci
akce vychazely predevsim z potieb Skoly (napf. metoda vyuky profesora Hejného, vedeni
Skolni agendy, manazerské dovednosti, jazykové vzdélavani, ICT dovednosti)
a podporovaly zvySovani odbornosti pedagogl. Z prubéhu ¢éasti hospitovanych hodin
na 2. stupni ZS viak vyplynula potieba zatadit vzdélavani pedagogii v oblasti metod a forem
vyuky, které by podpotily aktivitu zaki. V ramci zapojeni do projektu se ucitelé zacastnili
napf. zahrani¢nich vzdé€lavacich pobyti, vzdélavali se v oblasti vyuziti ICT ve vyuce
a v oblasti spole¢ného vzdélavani. Ziskané znalosti a zkuSenosti z jednotlivych seminait si
pedagogové vymeénuji vradmci schizek metodickych sdruzeni apro vedeni S$koly
zpracovavaji evaluaéni pisemnou zpravu. Vzdélavaci akce prubézné vyhodnocuji a ziskané
poznatky piedavaji svym kolegim. Ke zkvalithovani vzdélavaciho procesu piispivaji
I vzajemné hospitace pedagogt. Tato praxe je pfinosnd pro prubéh vzdélavani déti a zaka.
V pribéhu $kolniho roku pedagogove zaznamenavaji cile a vyvoj svého profesniho rustu do
osobnich listi, které nasledné vyhodnocuji a ptijimaji opatieni pro dalsi obdobi. Ucitelky
MS se vzdélavaly sporadicky.

Skola disponuje dostateénym mnozstvim kmenovych u¢eben a dvéma pocitatovymi
uc¢ebnami. Tyto prostory svym vybavenim podporuji efektivitu vzdélavani. Vedeni Skoly se
aktivné zapojuje do rliznych grantl a projektii. Prostfednictvim takto ziskanych finan¢nich
prostredki se zkvalitnily podminky piedevsim v oblasti informac¢nich technologii (instalace
novych interaktivnich tabuli, po¢itacii, dataprojektora a nakup notebooktr). V ramci dalsich
projekti se §kole podatilo vybavit $kolni dilny, knihovnu a potidit elektronické ¢tecky knih.
Skola vytvaii ptiznivé materidlni podminky pro pracovni ¢innosti (cviéna kuchyné a $kolni
a keramické dilna s keramickou peci). Pro sportovni vyziti zakd jsou vyuzivany sportovni
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hala a dvé mensi télocviény. Prostorové podminky v MS jsou dobré, budova byla ve
spolupraci se zfizovatelem zrekonstruovana. Ttidy byly noveé vybaveny skiiovymi
sestavami na umisténi matraci a lozniho pradla. Velikost stolkii a Zidli ve tfidach MS i ve
Skolni jidelné neodpovida ergonomickym pozadavkim. Mnozstvi hracek je standardni,
vV mensi mife jsou zastoupeny ruznorodé didaktické pomucky, které by cilen¢ rozvijely
dovednosti a védomosti déti. V nékterych tiidach je omezen vybér a dostupnost détské
literatury a pomicek i materialti pro vytvarné a pracovni ¢innosti. Nedostatek hernich koutkt
a jejich skrovné vybaveni nepodporuje rozvoj spontannich her v dostate¢né mife. Dostatek
prilezitosti k pfirozenému pohybu a sportovnim aktivitdm maji déti na skolni zahrade¢.

Reditel §koly vytvofil jednotny systém pravidel v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti
a zakd a vyhodnotil mozna rizika bezpecnosti. DEti a Zzaci jsou pravidelné béhem roku
seznamovani a poucovani o pravidlech bezpecnosti pti $kolnich i mimoskolnich aktivitach.
Cetnost trazti je nizka, vzniklé urazy jsou fadné evidovany. Skola podporuje zdravy Zivotni
styl, je zapojena do projektt ,,MIéko do Skol“ a,,Ovoce do $kol“. Bylo zjisténo zvysené
riziko bezpe&nosti zaktl pii jejich prechazeni ze SD do SJ (v dobé inspekce probihala
rekonstrukce komunikaci a chodnik).

Prevence socialné¢ patologickych jevli je vhodné realizovana jako soucast
vyuky prostiednictvim fady rtuznych projektd (napt. Koc€i¢i zahrada pro zaky 3. ttidy,
Unplagged pro zaky 6. tfidy). Ve spolupraci s externimi subjekty jsou zaci cilené zapojovani
do interaktivnich blokt tematicky zaméfenych na negativni dopady socialné patologickych
jevli chovani. Skola realizuje externi programy primarni prevence zaméfené na tuto
problematiku a ma zpracovany krizovy plan feseni Sikany. Rizikovy jev nebyl ve $kole
dosud identifikovan, ale vzhledem k potvrzenéemu vyskytu agresivniho chovani jednotlivct
a ublizeni na zdravi je tieba vénovat prevenci Sikany nalezitou pozornost.

Vedeni Skoly zajistilo kromé& finan¢nich prostfedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu,
rozvojovych programi MSMT a od zfizovatele i pravidelné piijmy z doplitkové &innosti.
Skola se dale aktivné zapojuje do projektd s finanéni podporou Evropskych socialnich fondi
s cilem ziskani finan¢nich prostfedkti pro zkvalitnéni vyuky déti a zaki. Realizace téchto
projektli umozZnila Skole rozvijet znalosti a dovednosti pedagogli a podpofila materidlni
vybaveni Skoly. VSechny ptfidélené finan¢ni prostfedky Skola ucelné vyuziva ke zlepSovani
podminek a prib&hu vzdélavani a k napliovani cili svych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani déti v MS tematicky vychazelo z integrovanych bloki $kolniho vzdélavaciho
programu. Pfistup uditelek i ostatnich zaméstnancti Skoly byl empaticky, coz pfispivalo
k celkovému pozitivnimu klimatu Skoly. Omezena vzdélavaci nabidka souvisela
s nedostateénymi materialnimi podminkami MS. Nebyly rozvijeny ndamétové hry, v plné
mife nebyla podporovana ctenafskd gramotnost déti. V ramci spontdnnich cCinnosti
prevladaly konstruktivni hry a estetické aktivity. Pomér spontannich a fizenych aktivit byl
ve vetsing ptipadi nevyvazeny, prevladaly ¢innosti vedené ucitelkou. Tematicky byly tyto
¢innosti provazané, prolinala jimi cilena motivace. Pfi didakticky fizenych ¢innostech, které
probihaly ptevdzné frontalni formou, ucitelky pfedavaly détem jiz hotové informace.
Nedostatecné tak u déti podporovaly snahu o hledani vlastniho ftesSeni. Z prub&hu
vzdélavaciho procesu vyplyvala mensi mira uplatnéni aktivit vedoucich k ziskavani
zkuSenosti déti pomoci experimentu a kooperativniho u¢eni. V hospitovanych blocich
chybéla diferenciace vzdélavaci nabidky vzhledem k vékovym zvlastnostem, schopnostem
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a potfebam jednotlived. Z diivodu kratkodobého plisobeni asistentky pedagoga v MS nebyly
vytvofeny potiebné mechanizmy ucinné spoluprace s ucitelkou ve tfid¢, které by vedly
k systematické a cilené individualni pé¢i o dité s potfebou podpurnych opatieni. Béhem
celé¢ho dne ucitelky vhodnym zptsobem vyuzivaly pozitivniho hodnoceni. Zcela opomijeno
v§ak bylo sebehodnoceni déti a vrstevnické hodnoceni v ramci skupiny. V MS je zaveden
pitny rezim, déti jsou ze strany ucitelek k jeho pouzivani vybizeny, nemaji vSak stale
osvojeny potiebné navyky kjeho vyuZivani. V programu MS neni zafazena nabidka
alternativni klidové ¢innosti pro déti s mensi pottebou spanku.

V pribéhu inspekéni &innosti uditelky MS pravidelné zafazovaly bloky s Fizenymi
pohybovymi ¢innostmi podporujicimi motorické schopnosti a dovednosti déti. Informacni
gramotnost déti byla v dobé inspek¢ni Cinnosti vzhledem k absenci pocitatové techniky
a détskych vyukovych programi rozvijena pomoci encyklopedii a détskych nau¢nych knih.

Ucitelkam na 1. stupni se dafilo vytvaret pozitivni pracovni atmosféru. K podpoie
vzdélavani zaku efektivné vyuzivaly dostupné materialni vybaveni vcetné didaktické
techniky a interaktivnich tabuli. V prubéhu vyuky uplatiiovaly nejenom tradi¢ni frontalni
formu prace, ale zafazovaly Gcelnd i praci ve dvojicich a ve skupinach. Zaci se uéili
spolupracovat a vzajemné si pomahat. Kooperace zaka v prvnim roéniku nebyla vzdy
efektivni, a to v dusledku zatim neupevnénych zakovskych roli. Prace s pracovnimi seSity
a kontrola samostatné prace s vyuzitim interaktivni tabule ptispivala k efektivnimu uceni ve
fazich vykladu, procviGovani i pii kontrole plnéni tkold. Vhodné stfidani ¢innosti
a zafazovani motivacnich, aktiviza¢nich irelaxaénich metod podporovalo udrzeni
pozornosti zakt témét po celou vyucovaci hodinu. Uéitelky cilené vytvarely u zakt spravné
pracovni navyky, vedly je k dodrzovani tfidnich a Skolnich pravidel vzajemné komunikace
a k osobni zodpovédnosti za splnéni tkolu. Diraz kladly na praktické vyuziti ziskanych
védomosti a dovednosti zakli. U¢ivo bylo ve vSech ptipadech prezentovano vécné i obsahove
spravné. Zaci byli vedeni k odtivodiiovani a hledani logickych souvislosti a navaznosti.
Ucitelky pfistupovaly k zakim taktné s ohledem na jejich individualitu. Vhodnymi
metodami a formami citlivé podporovaly pozitivni vazby mezi spoluzaky. Zaci dostavali
ptilezitost k dotaziim a kK prezentaci vlastnich myslenek. Jejich mluvni projev byl
vyucéujicimi kultivovan a byl jim poskytnut dostate¢ny ¢as k dokonceni prace. Pribézné
hodnoceni prace zaki bylo provadéno zejména s vyuzitim pozitivniho hodnoceni a pochval.
V zavéru hodin probéhlo kratké zhodnoceni prace ttidy ve spolupraci s zaky. Z klicovych
kompetenci byly rozvijeny predevS§im kompetence k uceni, komunikativni a k feSeni
problémil.

Vyuka na 2. stupni byla pfevazné na velmi dobré Grovni. TéméF ve vSech hodinach panovala
pracovni atmosféra, ktera u¢inné podporovala proces uéeni zaku. Vsichni ucitelé kladli na
zaky srozumitelné a jasné pozadavky. Z organizacnich forem vyuky ptevladala frontalni
vyuka kombinovana s fizenym rozhovorem, ktera pfedev§im v jazykovém vzdélavani
nebyla dostate¢né efektivni a nerozvijela komunikacnich dovednosti zaku. Ucitelé vedli
vyuku na patficné odborné Urovni a pfesné formulovali zadavané ukoly. I pfes vyraznou
snahu vyucujicich aktivizovat vSechny Zzaky castym stfidanim metod a forem préace
(problémové ulohy, soutéze) a zménou pracovniho tempa zistavala ¢ast zak pasivni.
Vhodné zvolena a t¢elné vyuzita didakticka technika (dataprojektor, CD piehravac) a ucebni
pomiicky (mapy, trojrozmérné predmety, odborna literatura) podporovaly nazornost vyuky.
V nékterych hodinach (d&jepis, ptirodopis, chemie) pedagogové uspésne zatadili
mezipiedmétové vztahy a provézali ucivo s jinou vzdélavaci oblasti. Ne vzdy vSak byla ve
vyuce patrna vnitini diferenciace, pti frontalni vyuce s preferenci fizeného rozhovoru ucitelé
spolupracovali pouze se zaky, kteti méli zajem zapojit se do vyucovani. V zddné hodiné
nebyla zjisténa podpora talentovanych zaka nebo zakli s pomalej$im pracovnim tempem. Ke
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slabym strankam vétSiny zhlédnutych hodin pattilo nedostate¢né shrnuti probraného uciva
a zavérecného zhodnoceni, nedoslo tak k ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile. Formativni
hodnoceni zaku, které by motivovalo zaka k dosahovani lepSich vysledkt a poskytovalo mu
zpétnou vazbu o jeho vzdélavacim pokroku, zafazeno nebylo. Rovnéz sebehodnoceni nebo
vzajemné hodnoceni zaka, které ucinné podporuji vzdelavaci proces, bylo vyuzito pouze
ojedingle.

V pribéhu zajmového vzdélavani se vychovatelkdm dafilo zédky vhodné motivovat,
vyuzivaly pestrou nabidku fizenych c¢innosti i spontdnnich aktivit. Svym vstficnym
pristupem udrzovaly oboustrannou komunikaci s zaky a vytvarely pozitivni socidlni klima.
Zajmové vzdélavani probihalo ve vyukové podnétném prostiedi dvou kluboven SD,
V keramické diln¢ a télocviéné. Vychovatelky i vedouci zajmového krouzku poskytovaly
ucastnikim z&jmového vzdélavani dostateCny casovy prostor na jejich relaxacni
a odpocinkové aktivity. Cilené¢ se zamétovaly na uspokojovani individudlnich zajmu
a potieb zakd. Vychovatelky SD organizuji zajmové krouzky, do kterych dochazeji i dalsi
zaci Skoly. Jejich Ui€ast vV nabizenych ¢innostech zajmového vzdélavani ma pozitivni vliv na
predchazeni vyskytu socialn¢ rizikovych jevi. Ke kvalitni arovni vzdelavaciho procesu
v SD piispiva i vyborna spoluprace s partnery. Zajmové vzdélavani v SD uspokojuje svymi
kapacitnimi moznostmi i nabidkou programu sv¢é klienty.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V pribéhu vzdélavaciho procesu vMS déti prokazovaly rozvoj a osvojovani znalosti
a praktickych dovednosti. Pfi ¢innostech mezi sebou ptirozen¢ komunikovaly, bez zdbran
navazovaly kontakty s dospélymi. Stars$i déti v monologu i dialogu pouzivaly rozvita
souvéti. V jejich vyslovnosti se vSak objevovaly ¢etné vady Feci. Slovni zasoba odpovidala
véku déti. Na dobré trovni byly jejich socialni dovednosti. Bez problému se orientovaly ve
znamém prostiedi, chovaly se k sobé i svému okoli ohleduplné. Dokézaly vyjadiit své
potfeby 1 pféni, snadSenim vypraveét své zazitky. Pfi pohybovych cinnostech déti
prokazovaly obratnost, pohotovost a dovednost reagovat na smluveny signal. Bez vétSich
obtizi védomé napodobovaly pohyb podle vzoru ucitelky ¢&i svych vrstevniki.
V jednotlivych tiidach byla nastavena pravidla souziti. MS se cilené zaméfuje na rozvoj
jemné motoriky ruky, vétsina déti ma jiz zafixovan spravny uchop kresliciho nacini. Dé&ti
jsou ucitelkami priabézné vedeny k dodrZzovani pravidel spolecenského chovani.

Utitelky MS sleduji prib&Zny rozvoj déti, zjisténé poznatky zaznamenavaji do
diagnostickych listi. S osobnimi pokroky déti vSak jiz dale systematicky nepracuji.
Nahodilou individualni pé¢i nezaznamenavaji. Ucitelky vedou détem osobni portfolia
s diagnostickymi kresbami a slozky s vytvarnymi pracemi. MS neptedlozila vystupy ani
vyhodnoceni Gi¢innosti individualni péce ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Skola systematicky sleduje a vyhodnocuje usp&snost zakd v celém vzdélavacim cyklu.
Vysledky vzdélavani zaki Skola pravidelné hodnoti na ctvrtletnich pedagogickych radach
a priubézné v metodickych sdruzenich. Urovenn dosazenych znalosti a dovednosti $kola
hodnoti a ové€fuje soustavnym internim pozorovanim Zzika, béZznymi zplisoby ustniho
a pisemného zkousSeni. V zavéru minulého Skolniho roku se zapojili zaci 5. a 8. tiid
do externiho testovani vzdélavacich vysledkd. Ty byly skolou sice sumarizovany,
zpracovany do souhrnné zpravy, ale jiz nebyly analyzovany a nebyla pfijata opatieni ke
zlepSeni.

Ucitelé motivuji zaky k tcasti v riznych pfedmétovych olympiadach, védomostnich,
dovednostnich a sportovnich soutézich. Skola timto zpusobem zajist'uje nadanéj$im zaktum
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moznost prezentovat osvojené teoretické znalosti, ale i aplikovat ziskané prakticke
dovednosti pfi realnych ¢innostech. Pozitivem také je, Ze Skola nabizi zdjmové aktivity, které
dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly a davaji ptilezitost k aktivizaci $irsi skupiny zakd.
Celkove vysledky vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017 se oproti pfedchozim tfem Skolnim
letim vyrazné¢ nezménily. Podil zaka s vyznamendnim se zvysil ze 44,5 % na 56 %.
Neprospivajicich zaki zistava kolem cca 6 %. Z analyzy vysledka vzdélavani zaka vyplyva,
ze zaci 1. stupné dosahuji dlouhodobé velmi dobrych vysledku. Prechod zakt na 2. stupen
probiha bez vyrazngjsich negativnich zmén v prospéchu.

Vyucujici vhodné vyuzivaji pochval jako motivacniho néstroje, jejich pocet prevysuje pocet
ulozenych kazenskych opatfeni. V ptipadé vazngjsich kazenskych ¢i prospéchovych
problému zakt Skola u¢inné vyuziva systém poradenskych sluzeb.

Skola sleduje a vyhodnocuje Gsp&snost zakt pfi piijeti ke vzdélavani ve stiednich $kolach
a ziskava tak relevantni informace a zpétnou vazbu o urovni poskytovaného zakladniho
vzdélavani.

Rovny pfistup ke vzdélavani MS zajistuje vem zajemctim. Vyhlaovani pfijimaciho Fizeni
tfeditel skoly koordinuje ve spolupraci se ztizovatelem na zaklad¢ stanovenych kritérii.
Zapis do prvnich tfid probihal v sou¢innosti se ztizovatelem $koly. Pfijaty byly v§echny déti,
které splnovaly zakonem stanovené podminky. Rovny piistup ke vzdélavani byl dodrzen
i v piipadé piestupu zakt. Skolni akce a aktivity jsou piistupné viem Zakiim bez ohledu na
jejich socialni status nebo specialni vzdélavaci potteby. Adaptaéni proces zakt na zacatku
povinné Skolni dochdzky a pii pfechodu na 2. stupen je podporovan tadou aktivit
napomahajicich jejich za¢lenéni do kolektivu (napf. adaptacéni kurz, sociometricka Setfent).

Skola postupné vytvaii systém vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
a aplikuje vhodnou strategii podpturnych opatieni. Doporuceni Skolskych poradenskych
zatizeni pedagogové zajist'uji planovanou individualizaci, podpirnymi opatienimi podle
planu pedagogické podpory, upravenymi vzdélavacimi podminkami v individualnich
vzdélavacich planech zaka i poskytovanim pedagogické intervence. Sledovana individualni
podpora zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami i Zaka s rizikem netspéchu byla na
1. stupni ZS G&inna, na 2. stupni byla mira diferenciace nizka.

VSichni ¢lenové skolniho poradenského pracovisté, které je tvofeno vychovnou poradkyni,
Skolni metodickou prevence a €leny vedeni skoly, spolupracuji a podle potieby fesi vzniklé
vzdélavaci problémy Zakd. Skolni poradenské pracovisté zatim nema k dispozici skolniho
psychologa ani specialniho pedagoga. Koordinaci mezi $kolou a $kolskym poradenskym
zafizenim je povétena kvalifikovand vychovna poradkyné. Pracuje v této funkci druhym
Skolnim rokem, v ramci zvySeni své profesni odbornosti zahajila specializacni studium
vychovného poradenstvi. V oblasti karierového poradenstvi spolupracuje se skolskymi
poradenskymi zatizenimi a poskytuje zaktm i jejich zakonnym zastupciim odbornou pomoc
a individualni konzultace pfi vybéru stfedni §koly. Soucinnost vychovné poradkyné, tfidnich
uciteldl a zdkonnych zastupcii Zakl pti feSeni vzdélavacich a vychovnych problému zaki je
efektivni. Oblast kariérového poradenstvi i oblast péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami vykonava vychovna poradkyné dasledné.

Na vzdélavaci obsahy jednotlivych predméti navazuji dalsi Skolni a mimoskolni aktivity,
které piispivaji k vSestrannému rozvoji osobnosti zdk. V ramci zajmové Cinnosti je
rozvijeno jejich sportovni, technické, hudebni ¢i vytvarné nadani zaki. Rozvoj Ctenarské
gramotnosti podporuje aktivni ¢innost Skolni Stulikovy knihovny, na jejimz provozu se
podileji samotni zaci. Knizni fond je pravidelné vyuzivan jak zéky Skoly, tak 1 pedagogy.



Kromé toho organizuje knihovna i dalsi aktivity pro zaky a veifejnost (burzy knih, ¢tenaiské
dilny). Efektivné je vyuzivano projektové vyuCovani. Pfi Zakovskych projektech
V jednotlivych pfedmétech se Zaci u¢i pracovat s informacemi, v celoSkolskych projektech
propojuji a prohlubuji poznatky z riznych vyucovacich pfedméti a procvicuji si ziskané
dovednosti a védomosti. Rozvoj osobnosti zaka je dale podporovan formou exkurzi,
navstévou kulturnich akci v mistnim Kulturnim vzdélavacim centru. Prosocialni postoje
zakt jsou posilovany jejich Ucasti v charitativnich akcich, Zaci §koly jsou formou vetejnych
vystoupeni cilené zapojovani do spolecenského a kulturniho Zivota mésta.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo k rozsdhlé rekonstrukci matetské skoly a ¢astecné
budovy zakladni skoly, které vedly k vyraznému zlepSeni materialnich podminek.

- Vedeni skoly se aktivné zapojovalo do projektové Cinnosti, kterd ma pozitivni dopad na
kvalitu vzdélavani zejména v oblasti materidlniho vybaveni informacni a projekéni
technikou, podpory studijnich a poznavacich zajezdt zakt a pedagogt do zahrani¢i.

- Rozsifenim nabidky skolni knihovny narostl zjem Zaka o ptijéovani knih.

- Pedagogové se aktivné podileli na tvorbé digitalnich ucebnich materidli, skola se
ucastnila pilotniho ovérovani u¢ebnich materiald.

- Skola pokragovala v projektu spolupréce se zahraniéni partnerskou $kolou a prohlubovala
soucinnost se ziizovatelem a dal§imi partnery.

Silné stranky

- Uspé&sné a aktivni zapojeni do projektové ¢innosti, ziskavani finanénich prostiedkil, coz
piispiva k dal§imu odbornému ristu pedagogického sboru a ke zlepSovani materialné
technického vybaveni skoly.

- Efektivni projektova vyuka (Zakovské i celoskolni projekty).

- Velmi kvalitni je vyuka Zzaka na 1. stupni, vyuzivani individualniho pf¥istupu, zafazovani
vhodnych metodickych postupu, interaktivni podpory, kooperace zaka a rozvijeni jejich
prosocialnich vztah.

Slabé stranky

- Ucitelky matetské Skoly nediferencovaly vzdélavaci nabidku vzhledem k individudlnim
schopnostem a dovednostem déti.

- Mateiské Skola nesleduje systematicky a promysSlené vzdélavaci pokroky déti, cilené
nevyuziva pedagogickou diagnostiku k podpofte jejich rozvoje.

- Ucitelky matetské Skoly v nedostatecné mite uplatiovaly aktivizujici metody a formy
prace, v ramci fizenych aktivit opomijely zafazovani kooperativnich ¢innosti.

-V mateiské Skole nejsou vytvofeny optimalni podminky pro rozvoj informacni
gramotnosti déti, neni k dispozici volné pfistupny pocita¢ s détskymi vyukovymi
programy.

-V programu matetské skoly neni zatfazena nabidka alternativni klidové ¢innosti pro déti
S mensi potfebou spanku.



Na 2. stupni zakladni §koly neprobihala vnitini diferenciace podle individualnich potieb
zaka.

- Skola nedostate¢nd pracuje s Vysledky testovani zakd, chybi analyza i opatieni ke

zlepSeni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

P w
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Cilen¢ diferenciovat vzdélavaci nabidku s ohledem na individudlni schopnosti
a dovednosti déti a zaka.

Ve vyuce motivovat pasivni zaky a individualn¢ pracovat se zdky nadanymi nebo se
zéaky, kteti maji pomalejsi tempo.

Zartadit do programu dne vSech tfid matetské Skoly nabidku alternativni klidové ¢innosti
pro déti s mensi potfebou spanku.

Zaméfit se na dalsi vzdélavani ucitelek matefské Skoly zejména Vv oblasti vyuzivani
odpovidajicich metod a forem prace a pedagogické diagnostiky déti.

Systematicky vyuzivat vystupy z pedagogické diagnostiky k podpoie rozvoje
jednotlivych déti, promyslené sledovat vzdélavaci pokroky déti.

Vybavit matefskou Skolu pocitacovou technikou s détskymi vyukovymi programy,
kterou by déti mohly volné vyuzivat béhem celého dne.

Aktualizovat skolni program proti Sikanovani, a tim posilit oblast prevence socialné
patologickych jevil, predevsim v prevenci Sikany a agresivniho chovani zaki.

Ke zvyseni bezpecnosti zakl pti organizovanych presunech pies dopravni komunikace
zajistit reflexni vesty.

Systematicky pracovat s vysledky testovani zakl a vyuzit je pro dalsi zlepSeni.

Ke zlepSeni kvality spoleéného vzdélavani zaki a odborné podpory pedagogt
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(specialni pedagog nebo psycholog).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydand méstem Kopidlno s tu¢innosti od 1. 1. 2013, ze dne
23. 10. 2002 (znéni platné k 1. 5. 2017)

Rozhodnuti vydané MSMT s uéinnosti od 1. 10. 2015, &. MSMT — 32608/2015-2, ze
dne 16. 9. 2015

Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni ze dne 14. 9. 2017

Jmenovani do funkce feditele $koly vydané méstem Kopidlno s ucinnosti od
10. 8. 2004, ze dne 9. 8. 2004

Skolni fady mate¥ské $koly a zakladni $koly platné pro $kolni rok 2017/2018
Vnitini fady Skolni jidelny a Skolni druZiny platné pro $kolni rok 2017/2018
Ttidni knihy matefské Skoly a zakladni $koly vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Doklady o vzdélani pedagogti ve Skolnim roce 2017/2018 a osvédceni o absolvovani
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki



10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.

23.

24,
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.

Protokoly o odbornych technickych kontrolach télocvi¢ného nafadi, nadini a zafizeni
détského hiisté provozovaného ZS a MS ze dne 10. 1. 2017

Revizni protokol z ro¢ni hlavni kontroly détského h#isté ze dne 21. 8. 2017

Provozni fady odbornych uceben, télocvicny, sportovni haly, cviéné kuchyiiky, skolni
dilny, keramické pece platné pro Skolni rok 2017/2018

Knihy tirazii ZS a MS vedené ve $kolnich letech 2016/2017 a 2017/2018

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych pfijemcim piimo ze statniho rozpoctu
Vv letech 2014 az 2016

Ugetni zavérka a hlavni kniha G&etnictvi sestavené k 31. 12. 2016

Skolni vzdélavaci programy pro predskolni, zikladni a zajmové vzdélavani platné ve
Skolnim roce 2017/2018

Koncepce rozvoje skoly a plan personalniho rozvoje ze dne 1. 9. 2017
Osobni listy pedagogti vedené od roku 2009/2010 do terminu inspekce (vzorek)

Hospitacni zdznamy feditele Skoly a zastupkyné feditele Skoly vedené ve Skolnich
letech 2016/2017 a 2017/2018

Plan hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2017/2018
Preventivni program na $kolni rok 2017/2018 s datem 29. 9. 2017

Plan &innosti $kolniho metodika prevence pii ZS a MS Kopidlno — $kolni rok
2017/2018

Zapisy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad ZS a MS ve $kolnich letech
2016/2017 a 2017/2018

Plany prace metodickych sdruzeni a zapisy z jednani ve Skolnich letech 2016/2017,
2017/2018

Slozka Spisy zaku pfi ptijimani ke vzdélavani na Skolni rok 2017/2018

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2017/2018

Skolni matrika déti a zaki vedena ve §kolnim roce 2017/2018

Dochézka déti vedend ve Skolnim roce 2017/2018

Zé&znamovy arch z hospita¢ni ¢innosti vedouci ucitelky $koly za skolni rok 2016/2017

Bezpeénostni opatieni pii praci s détmi v MS platna pro $kolni rok 2017/2018
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017
Plan vychovného poradce, Skolni rok 2017/2018

Seznam 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedeny ve Skolnim roce
2017/2018 v dobé¢ inspekce

Dokumentace Zzakii se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami a 74kl s pottebou
podplrnych opatieni vedena ve §kolnim roce 2017/2018

Zakovské knizky (elektronicka forma) vedené ve §kolnim roce 2016/2017 (vzorek)

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druZiny vedené ve Skolnim roce
2017/2018

Zapisni listky do Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2017/2018
Tematické plany skolni druZiny na $kolni rok 2017/2018
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.n@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafkizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martina Bélkova, Skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Ing. Lenka Koutnikova, §kolni inspektorka Koutnikova v. r.
Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Vachatova v. r.
Mgr. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska v. r.
Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Oskroband v. .

V Hradci Krélové 9. 11. 2017

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekcni zpravy

Mgr. Pavel Berny, teditel skoly Mgr. Pavel Berny v. r.

V Kopidln¢ 13. 11. 2017
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