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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stredni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkomnim, zakladnim,
sttednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich
predpist.

Charakteristika
Pravnicka osoba Masarykova stfedni Skola chemickd, Praha 1, Kiemencova 12 (dale ,Skola“
nebo ,jnstituce”) vykonava Cinnost stiedni Skoly a Skoli jidelny. Poskytuje stiedni
vzdélavani s maturitni zkouskou v denni formé ve Ctyiletém oboru vzdélani Aplikovana



chemie se zaméfenim Forenzni analyza, Klinicka atoxikologickd analyza a Syntéza a vyroba
leciv.

K 30.9. 2022 se ve 13 tfidach vzd¢lavalo 391 zakt. Nejvyssi povoleny pocet zaka (420) byl
vywzit z 93 %.

Specifickym znakem instituce je propojeni dlouholeté tradice wyuky v rtiznych oblastech
chemie, chemické technologie, farmacie a biologie s novymi vzd&lavacimi trendy. Skolu
charakterizuje 1 dlouhodobé a systematicky realizovana vychova k ochrané zivotniho
prostiedi, udrzitelnému rozvoji, dodrZzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi. Instituce se
pfipojila k iniciativé Responsible Care, je drztelem mezindrodniho titulu EkoSkola. Je
fakultni $kolou Vysoké skoly chemicko-technologické a Piirodovédecké fakulty Univerzity
Karlovy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jfeditel) pii zkvalitiovani podminek vzd8lavani efektivné ziroGuje své
dlouholeté manaZerské dovednosti, odbornost a znalost profesniho prostfedi. Systematicky
a cilevédomé napliuje realné nastaveny a pedagogy sdileny zamér rozvoje Skoly, ktery
prolind vyukou i mimoskolnimi ¢innostmi. Strategické zaméry pravideln¢ aktualizuje a na
zakladé interni evaluace upfestiyje kratkodobé cile. Z&kladnim nastrojem inovace
vzdélavani je kvalitnd zpracovany Skolni vzd&lavaci program (dale ,SVP®), ktery pruzné
reaguje na spoleCenskou poptavku na trhu prace a na situaci Vv odborném S$kolstvi.
Realizovany koncept vzdélavani vede k podpote rozvoje klicovych i odbornych kompetenci
7aku a formovani jejich hodnotového ramce s cilem pruzné profesni adaptace v dynamicky
se ménicim svété. Dokladem Uspésné napliiované koncepce rozvoje Skoly je napf. vysoky
zajem uchaze¢ti o vzdélavaci nabidku, zapojeni $koly do rozmanitych projekti a programd,
zkvalitiovani materialné technického vybaveni, modernizace vyukového procesu a vyborne
vysledky Zakua pii ukonCovani studia.

Dlouhodobé rozvijené partnerské vztahy s vysokymi Skolami, ustavy Akademie véd CR,
primyslovymi podniky a dalSimi organizacemi v oblasti odborného vzdélavani pfispivaji
K tésn&jSimu  propojeni vyuky s praxi, K odbornému rozvoji 7kl a profesnimu rdstu
pedagogn, ktery je nutny vzhledem k vyvoji poznatki v oblasti chemickych a technickych
obori 1 k ménicim se pozadavktim na trhu prace.

Reditel vytvoril 0¢inné mechanismy, jimiz #di pedagogické procesy i chod 3koly.
Koncepéni systém fizeni vychdzi z G¢elného delegovani kompetenci, jasné vymezenych
ukol a stanoveni transparentnich pravidel Pro Gspé$né fungovani instituce je vyznamna
kazdodenni zodpovédna prace zistupkyn fteditele. Pedagogové efektivné spolupracuji
v ramci predmétovych komisi i Skolniho poradenského pracovisté. Aplikované kontrolni
a evaluacni mechanismy jsou vzijemné provazané a efektivné slouzi k vyhodnocovani
dosazené urovnd vzdélavaciho procesu i prace jednotlivych pedagogl. Cetni hospitadni
¢mnost provadéna vedenim Skoly a predsedy predmétovych komisi zpravidla vyustuje
Vv konkrétni doporuceni ke zlepSeni kvality vzdélavani. Realizovany zpisob fizeni zaloZeny
na principu rozsitené partnerské spoluprace, vzijemného respektu a oteviené komunikace
vSech ucastniki vzdélavani se pozitivné promitd do utvafeni piiznivého pracovniho klimatu
Skoly.

Vyznamnym nastrojem fizeni je nadstandardné fungujici informacni systém, ktery umoznuje
vCasné predavani informaci o aktualnim déni ve Skole a soucasné poskytuje vhodny prostor
pro sdileni stéZejnich dokumenti i elektronickych vyukovych materiald. K propagaci
vzdélavaci nabidky 1 k prezentaci Skoly jsou u¢inné vyuzivany napt. kvalitné zpracované
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webove stranky, socialni sit€, prehlidky stfednich Skol, projektové dny a spoluicast pri
organizaci chemické soutéze pro Zaky zikladnich Skol ,Hleddime mladého chemika CR*.

Vysledkem plnéni koncepéniho zaméru vedeni Skoly je stabilizovany pedagogicky sbor
Citajici 34 pedagogi. VSichni pedagogové spliuji zakonné predpoklady odborne kvalifikace,
piipadné¢ si pozadované vzdélani dopliyi piisluSnym studiem (pouze dva vyuCyjici).
Ptevaha zkuSenych a odborn¢ zpisobilych uciteli zarucuje kontinuitu kvality vzdélavani,
sdileni pedagogickych zkuSenosti i metodickou a organizaéni podporu zaciajicim nebo
nové nastupujicim pedagogim.

Profesni a odborny rist pedagogi podporuje spoluprace se socialnimi partnery, zapojeni
Skoly do rozmanitych projektl a programii a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(dale ,,DVPP*), které vychazi ze zajmu uciteld. DVPP je pifedev§im zaméfeno na doplnéni
kvalifikaénich pfedpokladi pedagogii nebo prohlubovani odbornosti ucitell. Na vlastni
profesni rozvoj klade diraz i vedeni $koly a uCastni se aktivit, které maji pozitivni dopad
nejenom na kvalitu fizeni Skoly, ale také mj. vyznamné pfispivaji k propagaci a popularizaci
chemie jako perspektivnino oboru s $irokym uplatnénim na trhu prace.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim se fediteli dafi zajistit plynuly chod mstituce
i napliovat SVP. Vedle prostiedkl ze statntho rozpoétu a od ziizovatele fteditel ziskava
penémi prostiedky doplitkovou ¢innosti, dary a zapojenim do vybranych granti a projekti.
Ziskané zdroje jsou uCelné vyuzivany ke zvySovani Urovné vychovné vzdélavaciho procesu
napf. Vv oblasti materialné technického zizemi a vybaveni ucebnimi pomickami, jazykové
wuky i personalni podpory pii laboratornich cviceni.

Vedeni Skoly pribézm¢ vyhodnocuje a zkvalitiiuyje materidln¢ technické zizemi, napf.
vybudovani nového Centra interaktivni wuky, rekonstrukce $kolni jidelny. Skola disponuje
dostateénym poc¢tem kmenovych, odbornych i specializovanych uceben a laboratoii, Kterée
jsou v souladu s profilaci $koly a udrzenim modernich trendti v chemickych a technickych
oborech wybaveny odpovidajici didaktickou technikou, specializovanymi modernimi
pfistroji a nadstandardnimi ucebnimi pomiickami. Podminky pro realizaci télesné vychovy
a sportovnich aktivit (vlastni tlocviéna, pronajati hala a venkovni areal) jsou dobré. Zakam
jsou dostupné rizné zdroje informaci, jako je knihovna, internet, multifunkéni kopirky.

Stravovani zaku je zajiSténo ve vlastni $kolni jideln€. Inovativni koncept skolniho stravovani
zalozeny na vlastnim zpracovani Cerstvych surovin podporuje zdravy Zivotni styl a reflektuje
moderni gastronomické trendy. Soucasti realizované filozofie kvalitniho $kolniho stravovani
jsou i mj. prezentace riznych forem stravovani (rauty) a typa svétovych kuchyni vcetné
ukazek ceskych krajovych specialit a pofadani vegetarianskych dnd. Poskytovand strava je
pestra, zaci maji na vybér ze tii druhu jidel, pficemz jedno je vzdy v bezlepkové varianté pro
7iky s dietnim omezenim. Skolni jidelna nabizi Zakém i Gerstvé pfipravované dopoledni
sva¢iny, moucniky, teplé a studené napoje.

Vstup do budovy skoly je zabezpecen elektronickym a kamerovym systémem i recepci se
stalou sluzbou.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Koncept organizace vzdélavani wvychdzi ze spole¢ného zakladu v prvnim roéniku, od
druhého roéniku se Zaci profiluji podle jednotlivych zaméfeni oboru. Disponibilni hodiny
jsou uéelné vyuzity v souladu s naplovanim profilu absolventa, kromé odbornych piedmétu
je dtiraz kladen na vyuku jazykii a vypocetni techniky.
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Pribéh vzdélavani vhodné dopliuji dalsi aktivity, které vedou Zaky k ochrané Zivotniho
prostiedi a udrztelnému rozvoji, G¢inné propojuji teoretické poznatky s praxi, rozviji
dovednosti a prakticky vyuzitelné zkuSenosti zakid, odborné i jazykové kompetence zaku
aV pfipadé¢ meznarodnich projektd pfispivaji i k mobilit¢ zaka. Specifické odborné
zam¢teni Skoly je vyvazovano cilenym zapojenim zaku do aktivit podporyjicich vSestranny
rozvoj osobnosti a jejich kulturni rozhled, napf. historicko- literarni exkurze, poznavaci
zéjezdy, Klub miadého divaka a sportovni dny.

Charakteristickym znakem sledované vyuky byla pfizniva pracovni atmosféra, zici
dodrzovali pravidla piirozené komunikace s uciteli a respektovali stanovené postupy prace.
Vysoky pocet zaki ve tfidach je cCastecné kompenzovan délenymi hodinami nékterych
predméti. Vyraznd pedagogicka zkuSenost uciteli, efektivni vyuzivani aprobace
a uplathovani osvédCenych didaktickych postuptt pfispiva k G¢innému napliovani
vzd€lavacich strategii, napf. diraz na eliminaci rozdili znalosti a dovednosti Zakl ze
zakladni Skoly v 1. ro¢niku nebo piiprava zaka 4. ro¢niku k maturitni zkousce, komplexni
ukoly s propojenim interdisciplinarnich vztahti (jazykova, slohova i literarni slozka),
provazanost témat s praktickymi piiklady. USelnd vyuZivany zptisob doméaci pifpravy
s podporou zaku formou digitalnich materiald ve vyukové platformé napomahd Kk utvaieni
studjnich navykt Zakl a k jejich spoluzodpovédnosti za vysledky vzdé€lavani. Pridana
hodnota vzdé€lavani naristd ve vySSich rocnicich, kde Zaci zejména prokazuji schopnost
kriticky i logicky myslet, samostatné pristupovat k feseni problému s vyuzitim osvojenych
védomosti a dovednosti, schopnost efektivné pracovat vtymu, pozadovanou miru
jazykovych dovednosti, slovni zasoby a znalost spravné odborné terminologie.

Ve sledované vyuce previadaly metodicky a didakticky zdafilé hodiny. Vyucujici
propojovali ucivo s redlnymi situacemi nebo aktudlnim spoleCenskym dénim, casto
vyuzivali znalosti a zkuSenosti zakll i mezipfedmétové vztahy, dbali na ndzornost vyuky
a dostateCné procviCovani uiva. Zvolené¢ vzd€lavaci strategie vesmés korespondovaly
S charakterem probiraného uciva a stanovenym vzdéldvacim cilem. Vyucujici preferovali
frontalni vyuku v kombinaci s fizenym rozhovorem a samostatnou praci. Propojovali ucivo
v sirSich  souvislostech a vedli zaky k pochopeni vzajemnych vztahi. Pomoci vhodné
zvolenych produktivnich otazek napoméhali k rozvoji logického mySleni a systematizaci
probfran¢ho uciva. V pribc¢hu sledované¢ vyuky ucitelé poskytovali ziklim dostate¢ny
prostor pro dotazy, pochopeni novych pojmi, objevovani novych poznatkid. V mensi mife
vSak vytvareli prostor pro souvislej$i ustni vyjadieni zakl. Nedilnou soucésti vyuCovacich
hodin byla i prace s riznymi druhy textt ¢i informa¢nimi zdroji, napf. uCebnice, pracovni
listy, mapy, grafy, kratky ¢i dobovy dokument. V ¢asti sledovanych hodin byla zaznamenana
i podpora rozvoje Ctenaiské a jazykové gramotnosti, napf. samostatné vyhledavani
a vyvozovani pojmil z textu, interpretace hlavnich myslenek a dobového kontextu, vyuziti
vlastni ctenaiské zkuSenosti k motivaci ostatnich zikl. Vyu€uji Vv pribéhu sledovanych
hodin kontrolovali samostatnou préaci zaki a poskytovali jim zpétnou vazbu vyuzitelnou pti
dalim uceni. Ojedinéle vSak vedli zaky k objektivnimu posouzeni kvality prace svych
vrstevnikl nebo k sebereflexi vlastniho vykonu. Zdatile byla vyuzita prace s chybou jako
prostiedku k hlubS§imu porozuméni a poznani probiranych témat. V oblasti jazykové
komunikace vcetn¢ Ceského jazyka bylo Castéji zaznamenano stiidani Cinnosti, napt. Cteni
a poslech s porozuménim, psani, procvicovani gramatickych jevl, nacvik vyslovnosti.
K dynami¢nosti hodin pfispélo i vyuwzti riznych forem prace, napf. samostatna, prace ve
dvojicich i skupinach. Ucitelé cizich jazyki vywzili vyhodu menSich skupin
K rovnomérmému  rozvoji  jazykovych dovednosti, systematicky bylo podporovano
rozSitovani slovni zisoby 1 upeviiovani gramatickych struktur, Vv ¢asti hodin bylo rovnéz
zaznamenano uplatnéni interaktivnich feCovych dovednosti v realnych komunikacnich
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situacich. Vyuka byla vedena v cilovem jazyce. V matematickém vzdélavani byli Zaci
sméfovani Kk samostatnému  a logickému uvazovani, pelivému vypracovani tloh,
vyvozovani vztahi a K spravné volb¢é strategic feSeni. Zvolené dovednostné praktické
metody a formy ve vyuce t€lesné vychovy motivovaly ziky k velmi dobrym vykonim
a podnécovaly jejich radost z pohybu. Pfirodovédné a odborné vzdélavani vychazelo z Uzké
provazanosti teoretického a praktického vyuCovani a sméfovalo k rozvoji zakladnich
myslenkovych operaci zaku a osvojeni obecnéjSich principi a strategii feSeni problému.
Zejména pii praktickych ¢innostech v laboratofich vyuCujici systematicky vedli Zaky
k osvojovani, rozvoji a uplatiovani odbornych dovednosti stanovenych profilem absolventa
a zakladnich pracovnich navykd potiebnych pro tspésny vykon budouciho povolani nebo
terciarni  studium. P#i vyuce byl kladen diraz na peClivost, piesnost, dodrzovani zisad
bezpetnosti a hygieny a na ekologické aspekty praktickych &innosti. Zaci i vyutujici ucelnd
vyuzivali nadstandardni materialné-technické wybaveni Skoly, Uzk& spoluprace pedagoga
a laboratorniho asistenta pii piipravé i realizaci vyuky zvySovala uCinnost vzdélavani.
V ojedinélych pifpadech bylo vSak i zaznamendno spiSe transmisivni pojeti vyuky zaloZené
na ¢mnnosti ucCitele a predavani hotovych poznatkd, které se projevilo nizSi interakci
a nerovnomérnym zapojenim zakii do vyuCovani. Diléim nedostatkem casti sledovanych
hodin napfi¢ vSemi vzd€lavacimi oblastmi byla i méné efektivni Casova organizace Cinnosti
a absence didaktického zavéru, napf. opomijeni shrnuti probraného uciva a vyhodnoceni
stanoven¢ho vzdélavaciho cile s ohledem na dosazeny pokrok zaki.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Vysledky vzdé€lavani pozitivné ovliviiuje zvySeny zijem uchazeC¢li o vzdélavaci nabidku,
jasn¢ stanovena pravidla pribéhu a hodnoceni vzdé€lavani, diraz na jejich dodrzovani,
systematicka prace pedagogi i efektivné nastaveny poradensky systém.

Kontinualni napliovani preventivné vychovnych cili na trovni Skoly a zejména bezpecné
vzdélavaci prostiedi, je realizovano v izké spolupraci poradenskych pracovnikli (vychovna
poradkyné a zaroven zastupkyné feditele, metodiCka prevence) s ostatnimi pedagogy a zaky.
Systémové nastavené¢ adaptacni a preventivni aktivity, myj. seznamovaci dny, sportovni
kurzy, zahraniéni vyjezdy, prolinaji celym cyklem vzdélavani a odrazeji také specifika
Skoly, tj. naro¢nost studia, obmény kolektivii tiid pii volbé jednotlivych zaméieni, propojeni
programil primarni prevence s obsahy nekterych odbornych predméti (toxikologie) nebo
snacvikem praktickych dovednosti zakd, napf. pii terénnim cvieni se zaméfenim na
chovani v mimofadnych situacich. Realizované preventivné vzdé€lavaci postupy, napf.
pravidelna sociometricka Setfeni ve tfidach, skupinové douCovani zaka v odbornych
a vSeobecné¢ vzdelavacich predmétech, poskytovani individualni podpory Zzakim, jsou
funkéni a pfispivaji tak ke zvlddnuti narokt stiedoskolského studia, k utvafeni poztivnich
tiidnich vazeb a k v€asnému podchyceni rizkovych projevii chovani. Akcent na disledné
dodrzovani nastavenych pravidel chovani zaki a periodické vyhodnocovani uU¢mnosti
realizovanych postupli se promitd v minimalizaci pfed¢asnych odchodii Zakli ze vzdélavani,
ve vybornych vysledcich zakt pii ukonCovani studia a v piijatelné vysi jejich absence.
Rovnéz systém ukladani vychovnych opatfeni je vyvazeny, pomér uloZzenych kazeniskych
opatfeni a pochval byl ve sledovaném obdobi vyrovnany. Hodnoceni Zzikd snizenym
stupném z chovani je uplatiovano spiSe vyjimeéné, v piipadé zavazného poruseni Skolniho
fadu, napf. neomluvend absence. Skola pravidelnd ocefiuje aktivni spoluzapojeni Zakt do
tradicnich akci nebo pfi jejich uspésné reprezentaci v Cetnych predmétovych soutézich.

Oteviené vzd€lavaci prostiedi vytvaii vhodné podminky pro studium Zzakt podle jejich
mdividudlnich potieb. Odposledni inspekéni ¢innosti doslo k naristu podilu zakt s potiebou
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podpirnych opatieni (k terminu inspekce piblizné 18 % zaka se specialnimi vzdélavacimi
poticbami a 4 % zaku s odlisnym matefskym jazykem). Vzhledem k naro¢nosti oboru
apozadavku doloZeni Iékaiské zpUsobilosti jsou zikim poskytovana v souladu
s doporucenim Skolského poradenského zafizeni prevazné opatieni s niZSim stupném
podpory, napt. navySeni Casové dotace, uzptisobeni podminek pii ukonCovani studia nebo
Vypracovani plani pedagogické podpory. Efektivita podptirnych mechanismi je pravidelné
wyhodnocovana av piipadé potieby jsou piijimana i daki opatieni, napf. moznost
individudlniho vzd€lavaciho planu ze zdravotnich divodi nebo individudlni tprava
dochdzky talentovanym sportoveim. K finkénim postupim pro piedchazeni $kolni
netspéSnosti, eliminaci dusledkti distanéniho vzdélavani nebo pro zajiténi individudIni
pomoci zakiim patfi také skupmnové doucovani, mdividudlni konzultace a pouzivani
elektronickych materialt ve vyukové platformé Skoly. V ramci poskytovani psychologické
péce mohou Zici vyuzivat osobni pohovory s vychovnou poradkyni, schranku davéry,
konzultace s externi psycholozkou nebo specifické programy neziskovych organizaci.

K posouzeni dosazené urovné znalosti a dovednosti zakl i ovéfovani miry zvladnuti
otekavanych vystuptt SVP $kola pouziva riznorodé nastroje ivysledky interniho a externiho
testovani, napi. pravidelné srovnavaci testy z hlavnich odbornych pfedméti v zavéru
Skolntho roku, vybérova zjiStovani. Analyza dosaZenych vysledki umoZituje vedeni Skoly
sledovat individualni pokrok Zzika, srovnavat skupinové vystupy a piijimat konkrétni
opatieni sméiujici do vyuky. Pravidelné vyhodnocovani klasifikace vSech vyuCyjicich
porovnanim celkového priméru tfidy s priméry jednotlivych predméti se zretelem k jejich
charakteru také umoznuje ftediteli sledovat objektivnost a srovnatelnost hodnoceni Zzakul
jednotlivymi uciteli.

V pribéhu vzdelavani dosahuji Zaci velmi dobrych vysledkd. Ve sledovaném obdobi
poslednich tii Skolnich let obvykle pétina zakt prospéla s vyznamenanim, neprospéli pouze
jednotlivei. Poztivnim vysledkem jsou vysoké pocty zakili s uzavienou klasifikaci do 30. 6.
(ttmet 100 %) a nizké primémé pocty zameSkanych hodin na Zaka. S vysokou mirou
osvojenych znalosti a dovednosti zakl koresponduje 1vyborna GspéSnost zakil ve vybérovém
zjistovani, napt. ve Skolnim roce 2022/2023 ctenaiskd a finanéni gramotnost.

S dosahovanymi prubémymi vysledky vzdélavani koresponduje také uspéS$nost zaka pii
ukoncovani studia. Ve sledovaném obdobi vSichni Zici piihlaseni k maturitni zkouSce uspéli
ve vSech jejich cCastech, pifiCemz vzdy nejméné tretina Zzakl prospéla s vyznamenanim.
Z podrobné analyzy dosahovanych vysledki vyplyva, ze v ¢eském i anglickém jazyce
a matematice dosahovali Zici vzdy lepSich nebo vyrazné lepSich vysledkd nez zaci v ramci
CR ve stejné skupiné obortl vzdélani. Poztivnim zjiiténim také je, Ze matematiku si ve
spolecné Casti zkouSek zvolila t€éméf polovina piihlaSenych zakd, jedinci navic i matematiku
vyssi urovné, piicemz 1V této zkouSce obvykle uspéli

Vedeni skoly a pedagogové systematicky motivyji zdky k uceni a zijmu o zvoleny obor.
Efektivnimi nastroji rozvoje individudlniho potencialu zakl a podpory zakt nadanych jsou
| pravidelné organizované akce, mj. tematické exkurze, zahraniéni odborné staze, projekt
Erasmus+. Soustavnd pedagogicka prace, individualni piiprava talentovanych Zaki
a spoluprace s védeckymi pracovisti vysokych $kol napomaha nejen k tGspé$né reprezentaci
Skoly ve stfedoskolské odborné ¢nnosti, v piedmétovych olympiddach, ale i k budoucimu
profesnimu uplatnéni zakd. Kvalitni napliovani profilace zaka se odraz i v Uspé$nosti
absolventii pfi pijeti ke studiu na vysoké Skoly, pfiCemz vice neZz tfi Ctvrtiny znich pokracuji
v navazujicich  chemicko-technologickych nebo piirodovédnych oborech terciarniho
vzdélavani.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Skola kontinualné rozviji nastavenou koncepci kvalitniho odborného vzdélavani
prib&mé inovuje obsah SVP o nové poznatky a trendy v poskytovaném oboru vzdélani
udrzuje a rozviji piinosné partnerské vztahy u¢inn€ podporujici odborné kompetence
zaku

vedeni $koly pribézné¢ modernizuje materialné technické zazemi pro vyuku

udrzuje si vysokou kvalifikovanost pedagogického shoru

doslo k nardstu podilu zakd s potfebou podptirnych opatieni

zam@stnanci  Skolni jidelny ve spolupraci s vedenim Skoly reflektuji  moderni
gastronomické trendy

Silné stranky

efektivni fizeni zalozené na koncepéni préci ve viech oblastech ¢innosti Skoly
transparentni a otevien¢ prostfedi umoziiyjici konstruktivni komunikaci vSech aktért
vzdélavani

systematicky rozvoj materialniho zazemi Skoly v souladu s wyvojovymi trendy
chemickych a technickych obort

promyslena organizace vzdé€lavani a uplatiovani G¢innych wyukowych  strategii
podporujicich systematicky rozvoj odbornych kompetenci Zakt a prohlubujicich jejich
zajem o obor

vyvazena podpora odbornych a jazykovych kompetenci a vSestranného osobnostniho
rozvoje zakl

dlouhodoba u¢inna spoluprace se socidlnimi partnery pfispivajici k tésnéjSimu propojeni
wuky s praxi s naslednym velmi dobrym uplatnénim absolventii

vysoka UspeSnost zakli u maturitni zkousky

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

mén¢ efektivni  Casova organizace Cmnosti v nékterych  vyuCovacich  hodinach
s opomjjenim vyhodnoceni prace zakl a splnéni vzdélavaciho cile v zavéru vyuCovaci
hodiny

mén¢ Casté zapojovani ziaki do evaluanich aktivit prostiednictvim vzajemného
kriterialniho hodnoceni a sebereflexe v ¢asti vyuky S moznosti poskytovani prostoru pro
souvislej$i mluveny projev zaki

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

efektivné vyuzivat didaktické zavéry vyuCovacich hodin
Castéji zapojovat zaky do evaluacnich aktivit podle pfedem stanovenych kritérii

ve VetSi mife vytvaret prostor pro souvislej$i miuveny projev zakl napfi¢ predméty
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Skoli ¥ad Masarykovy stfedni $koly chemické, Kfemencova 12, 116 28 Praha
1 v¢etné klasifikaéniho fadu a pravidel pro vyuku v distanénim rezimu s platnosti od
1.9. 2022

2. SVP oboru vzdélani Aplikovania chemie, denni forma vzdélavani platny v terminu
mspekéni ¢innosti

3. Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly, Skolni rok 2021/2022

4.  Rozvrh vyucovacich hodin ve $kolnim roce 2022/2023

5. Zaznamy z jednéni pedagogickeé rady a pfedmétovych skupin, Skohi roky 2021/2022
a 2022/2023 vedené k terminu inspekéni ¢innosti

6. Portfolio vychovného poradenstvi a primarni prevence vedené Kk terminu inspekéni

¢innosti

7. Vybér tfidnich knih vedenych ve Skolim roce 2022/2023 k terminu inspekcni
¢innosti

8. Utetni zavérka za rok 2022, Vypotadani dotaci poskytnutych ze stitnho rozpoé&tu
v roce 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Prazsky inspektorit, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zarovetii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Hana Sinskd, $kolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Hana Vejrazkova, Skolni nspektorka
Mgr. Petra Stoklasova, Skolni mspektorka

Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice
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Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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