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Inspekéni Cinnost na misté 1.-3.11. 2023
Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavacitho programu pro zikladni umélecké vzdelavani.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni piistuSného Skolniho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Soukroméd zikladni umélecka Skola — tanecni, s.r.o., Jesenik (dale Skola nebo ZUg),
poskytuje vzdélavani V tanecnim oboru a od Skolntho roku 2022/2023 v hudebnim oboru.
Realizuje piipravné studium, zakladni studium pro I. a Il. stupeni zakladniho uméleckého
vzdélavani. K terminu nspekcni ¢innosti Skola vzdélavala 191 zaki. Z celkového poctu zaka
jich 20 navstévuje rozsitené taneéni studium. K datu inspekéni Cinnosti se ve Skole
nevzdélaval 7ak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Vyuka probihd v pronajatych
prostorach soukromych subjektil. Vzd&lavani ZUS zajituje na celkem tfech pracoviitich
ve mésté Jesenik, ato na ulicich Jirdskova 762, Nabfemi 413, a Tovarni 202.

Informace o Skole jsou pro zijemce a vefejnost pribézné zvefejiovany prostiednictvim
webowvych stranek (www.szus-tanecni.cz), prubézné aktualizovanych socidlnich siti a také
v informa¢nich materidlech a pfispévcich regionalnich tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od posledni mnspekéni ¢mnosti prosSla Skola fadou zmén, jez se odrazily ve velikosti Skoly
i zpusobu organizace vzdélavani. DoSlo ke zméné z‘izovatele, na pracovni pozici feditelky
Skoly, vzrostl pocet pedagogickych pracovnikd, rozsitila se nabidka vzdélavani o hudebni
obor. Pedagogicka zputsobilost feditelky $koly, odborna specializace, praktické umélecké
aktivity jsou vhodnym piedpokladem pro kvalitni rozvoj Skoly. Preferuje styl fizeni zalozeny
na vyuziti odbornych i lidskych kvalit pracovnikd a dobrovolnikti z fad absolventi $koly.
Opird se o dobrou znalost mistnich podminek a dlounodobou spolupraci se Zakladni
uméleckou Skolou Jesenkk. Daii se ji budovat Skolu, kterd svym pratelskym pfistupem
i pfiméfenou narocnosti rozviji u zakl estetické citéni, fantazii a umélecké i socidlni
kompetence.

Pro perspektivni rozvoj Skoly vytvotila feditelka Skoly dlouhodobou koncepci. Na jeji tvorbé
se podileli pedagogové i ziizovatel. Hlavni zaméry a vize se feditelce Skoly dafi postupné
napliovat. Reditelka $koly uplatiyje demokraticky styl fizeni zalozeny na neformalni
kazdodenni komunikaci s pedagogy, md komplexni ptehled o aktudlnim déni ve Skole.
Nastavena transparentni pravidla, na jejichz tvorbé a tpravach se podileji i pedagogové
a ziizovatel, odpovidaji podminkdm, velikosti a typu Skoly. Poradnim orgdnem feditelky
Skoly je pedagogickd rada. Zabyva se zejména organiza¢nimi a provoznimi zlezitostmi
aprojednava zisadni pedagogické dokumenty. Rovnéz jsou feSeny vysledky vzdélavani
7zakti s ohledem na préci s talentovanymi Zaky, nebo se ziky ohrozenymi $kolnim
netspéchem.

Kontrolu trovné vzdelavani zaka uskuteCiiyje feditelka pouze kratkymi rezimovymi vstupy.
Potiebna cilend a komplexni hospita¢ni ¢innost pro ziské&ni uceleného piehledu o urovni
poskytovaného vzdélavani zatim sohledem na kratké pusobeni feditelky Skoly neni
realizovana, kontrolni systém se teprve utvaii. Monitoring Skolnich i vefejnych akci feditelce
Skoly umozituje sledovat napliiovani Skolniho vzdé€lavaciho programu. V pedagogickém
sboru pfevazuji zkuSeni pedagogové, coz ma pozitivni dopad na motivaci zakd v jejich
uméleckém vzdélavani. Reditelka podporuje profesni rozvoj uéitell, umoznuje jim zapojeni
do dal§itho vzdélavani, sama se Ucastni vhodnych vzdélavacich akci Plan dalstho vzdelavani
vychazi z potieb $koly a preferenci jednotlivych pedagogli. Vzajemné hospitace, které by
vedly k efektivnimu rozvoji vzajemné inspirace, jsou realizovany sporadicky.

Vizi $koly je stat se kulturné vychovnou a vzdélavaci instituci v regionu, kterd bude
sdruzovat zajemce o umélecké vzdélavani riznych vekovych kategori, coz se postupné dafi
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napliiovat. O Uspésné realizaci koncepCnich zamér svédci stabilni napinénost Skoly a trvaly
zajem uchazeCli o studium, zajiSténi kvalifikovaného pedagogického sboru, zapojeni zaki
do prezentace Skoly na vefejnosti. Piijimacimu fizeni je vedenim Skoly v€novana nalezita
pozornost. U pfijjatych zaklti Skola dodrzuje rovny pfistup pii vzdélavani, zohlediiuje
schopnosti zaki a jejich individualitu.

Prostfedi kmenové budovy je udrzované, cCisté a esteticky podnétné. Prostory pro vyuku
taneCntho  oboru jsou klimatizované, s vhodnym taneénim povrchem a velkym
bezpecnostnim zrcadlem s madly. V sale je dostatek cviéebnich a taneCnich potieb
pro silovy trénink, zvySovani flexibility anécvik jednotlivych krokowych variaci. K realizaci
kolektivni vyuky Skola vyuzivd pronajaty tanecni sal od soukromého subjektu a velkou
télocvienu mistni zakladni $koly. Skola je dostate¢nd vybavena pro potiebu individualni
wuky jednotlivych studijnich zaméfeni. Reditelka $koly aktivné vyhledava alternativni
financni prostfedky ke zlepSeni materidlniho vybaveni. Patficnd pozornost je v misté
poskytovaného vzd€lavani v€novana zajisténi bezpecného prostiedi. Nastavend preventivni
opatfeni napomahaji Skole dlouhodobé udrzet minimalni Urazovost Zzaku.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V pribéhu inspekéni ¢innosti byly sledovany vSechny formy vyuky v rozsahu vzdélavani
74kl od piipravnych ro¢nikt azpo ro¢niky druhého stupné zidkladniho studia. Byl hodnocen
rozvoj osobnosti zakli prostfedky uméleckého vzdélavani v individudlni, skupinové
i kolektivni wyuce v hudebnim i tane¢nim oboru.

Vyuka v taneénim oboru probihala ve vstficné a pratelské atmosféfe. Prostiednictvim
vhodné motivace byl vzdy zaktm sdé€len jasné a srozumitelné cil vyu¢ovaci hodiny. Volba
metod a forem prace byla prizptisobena veku zikl, k Cinnostem byli pribézné¢ a ucinné
motivovani apracovali po celou dobu vyuky se zaujetim. Pii vzdélavani uitelky uplatiiovaly
individualni pfistup. Vedly Ziky cilené a pifirozenym zplsobem k zikladnim navykim
spravného drzeni téla, pohybové fantazii a taneCnimu cit€éni za podpory odborné
terminologie. Ugelnd volena reprodukovand hudba v hodnocenych hodinach poskytovala
zaktim zdkladni a emotivni ziztek, vyrazné¢ napomdhala pohybu a vyjadfeni vnitiniho
pocitu. Zvolené tempo vyuky odpovidalo vekové hranici zakl, k pretézovani zakl
nedochazelo. Ucitelky pribémé poskytovaly zakim zpétnou vazbu o GspéSnosti jejich prace
¢1 vykonu, coz mélo piiznivy vliv na vyvinuti vy$$tho vzdélavaciho usili zakd a nasledné
i na jejich sebevédomi. Pochvala jako motivujici prostiedek byla uplatfiovana vhodné
apomérné Casto. Vyuka byla dynamicky strukturovand, sviznd avedla k rozvoji uméleckého
prozitku zakul, posilovala jejich fantazii, vnimavost, hudebni a prostorové vidéni. Znatelné
bylo vytvafeni vztahu mezi myslenim, emocemi a pohybem, podporovano bylo i kolektivni
citéni a tymova prace. Ke kvalit¢ prispivala efektivni spoluprace vyucyjicich, diky kterym
mohla byt realizovand tandemovad wyuka v celém prubéhu Kkolektivni wyuky tane¢ni
akrobacie a pohybové rytmky s na¢inim. Ro0zSifené studium oboru umglecky tanec je
zam¢fené na techniku tance na Spickach. Dusledné je kladen diraz na neustalé
zdokonalovani cvikli a zdiiraznéni jevistniho tvaru tance na $pickach. Vyucujici poskytovali
zaktim zpétnou vazbu k jejich vykontim piedevSim prostfednictvim Uprav vychozich poloh,
sporadicky bylo vyuzivano prvka formativniho hodnoceni, v malé mife se projevilo vedeni
zakl k hodnoceni vlastnich vykont.

Vyukové lekce individualné vyuCovanych zak hudebniho oboru se vyznacovaly uG¢innym
Casovym rozvrzenim a funk¢éni navaznosti jednotlivych vyukovych celki. Ve sledovanéem
obdobi Skola poskytovala vyuku hry na elektronické klavesové nastroje a na kytaru.
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Uplatiované metody prace povzbuzovaly u zakii aktivitu, zijem o probihajici ¢innosti
avytvarely pfiznivou pracovni atmosféru. Provazanost ¢innosti vytvaiela piiznivé podminky
pro postupné plnéni naplanovaného vzdélavaciho zaméru lekce a postupného zvySovani
technické vyrazové narocnosti. K efektivité¢ vzdeélavani napomahala demonstrace spravného
postupu a konkrétni prib&mé hodnoceni pedagoga. Zaci se pomémé dobie orientovali
v notovém zapise, nedostatky v teoretickych znalostech se vyskytly vyjimecné. Vzdy bylo
ovéfovano spravné porozuméni ukolim, které se podileji na vySs$i G¢innosti pii domaci
piipravé, v mensi mife bylo celkové uplatfiovano sebehodnoceni. Zavéreéné hodnoceni
provadél pedagog.

V prubéhu kolektivni vyuky hudebni nauky byly promysSlené vyuzivany metody a formy
prace sméiujici k osvojeni potfebnych poznatkii prostfednictvim aktivniho zapojovani zakt
do nabizenych Cc¢innosti. UCitelka dokazala od zacatku hodiny vzbudit zajem vhodnou
motivaci, ktera ticeln¢ prolinala celou lekci Poztivem ve sledované kolektivni vyuce bylo
zatazeni prvkl Cinnostniho uceni, her a aktivit podporyjicich mySleni a tvofivost, prace ve
skupmnach. Vyuka respektovala vékové zvlastnosti, méné se dafilo diferencovat vzdélavaci
obsah vzhledem k individualnim zvlastnostem zaki. Ucitelka poskytovala zakdm pribéznou
zpétnou vazbu, avSak prostor k sebehodnoceni a vzijjemnému hodnoceni nebyl vytvoren.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

IndividuaIni a celkové vysledky vzdé€lavani zaku $kola sleduje a vyhodnocuje obvyklymi
zptsoby. Informace zskava pribézmé od jednotlivych vyuCyjicich, ucCasti na vetejnych
vystoupenich a soutézich zakl. Pii vysoké absenci jsou realizovany postupové zkousky.
Vysledky zakd hudebniho oboru jsou prezentovany pii téidnich koncertech. Pedagogové
respektuji vékovou strukturu zaki i jejich aktudlni duSevni vyspélost. Zakladem pribézného
hodnoceni je slovni hodnoceni vykonu a SirSi hodnoceni za kazdé pololeti Skomiho roku.
Pedagogicka rada vysledky vzdélavani zakt v obecné roving sice projednava, Casto jsou také
diskutovany pfi Cetnych neformalnich rozhovorech vedeni Skoly s vyucujicimi, ale systém
prace s vysledky zaki s potiebou podptrnych opatfeni neni propracovan. K informovani
zdkonnych zastupct jsou vyuzivany zakovské knizky pro hudebni obor, webové stranky,
elektronicka komunikace a osobni kontakt. Snahou vSech vyuCyjicich je motivovat Zziky
a podporovat jejich zajem o dalsi studum. VétSina Zzaka dosahla velmi dobrych vysledka
a prospéla s vyznamenanim. O trovni dosahovanych vysledklti vzdélavani svédci rovnéz
Gisp&$na prezentace zaki na vefejnosti. Skola spolupracuje s Méstskym kulturnim zafizenim
v Jeseniku, zajistuje tane¢ni program pii vyznamnych slavnostech mésta, pii zahajeni
lazenské a turistické sezony v L&znich Jesenik. Vyznamna je spolupréce s mistni zakladni
Skolou a zakladni uméleckou S$kolou, také sokomhimi obcemi. Touto cestou ma $kola
moznost oslovit dalsi zijemce o tane¢ni umeni.

Skola svym Zikim umoZiuje pravidelnou u¢ast na soutdZich a mistrovstvich Ceské
republiky, kde se umistuji na piednich mistech. S dechovym orchestrem partnerské
umélecké Skoly maji zaci moznost UCastnit se zahrani¢nich ptehlidek. V ramci vyuky oboru
Folklorni tanec je podporovdna kulturni tradice a lidové zvyky, coz vede k posileni
emocionalnich, rodinnych a prosocidlnich vztahi. Folklorni soubor Jesénka vystupuje
na koncert¢ Skoly, b&hem roku se rovnéz ucCastni fady kulturnich akci mésta Jesenik
a okoli. Skole se dale podafilo uskute¢nit jedineény projekt s ndzvem Shania a cesta
zazraki, v kompletnim autorském ztvarnéni samotnych ucitelek Skoly, do kterého je
zapojena vétsina zaku Skoly.
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Skola pravidelnd pfispiva svymi &lanky do Jesenického tydenku. Cinnost a prezentaéni
aktivity Skoly dokladuji, ze plni své poslani nejen v oblasti uméleckého Skolstvi,
ale 1 v oblasti kulturné-socialnich a celospoleCensky vhodnych aktivit. Predstaveni jsou
vefejnosti vyhleddvana a maji piiznivy ohlas.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Zména Ve vedouci pracovni pozici feditelky skoly.

— Rozifeni vzdélavaci nabidky (hudebni obor).

— Skola systematicky rozviji Spoluprici s mistnimi organizacemi, vytvaii dali podminky
pro prezentaci vysledki vzdélavani zaku.

Silné stranky

— Podpora profesniho rozvoje pedagogh zaméfend na aktudlni témata soucasného
vzdélavani 1 s ohledem na odbornost jednotlivych vyucujicich. (2.3)

— Prezentacni aktivity Skoly, které podporuji rozvoj kulturné-socidlnich kompetenci zakd,
obohacuji spoleCensky Zivot mésta a okoli a pfiznivé ovliviiuji zajem déti a mladeze
o ziskani zakladi umgcleckého vzdélani. (3.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Kontrolni a hospitaéni c¢innost feditelky Skoly neni zatim duésledné a systematicky
realizovana. (2.1)
— Omezené vyuzivani zavéru vyukové lekce ke spoleénému zhodnoceni splnéni

vzdélavaciho cile, vedeni zakli k sebehodnoceni a v kolektivni vyuce i vrstevnické mu
hodnoceni. (4.2)

— Ne zcela efektivni evidence zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami vcetné zaku
nadanych a mimofadné nadanych a nastaveni jednotného postupu v ramci Skoly. (6.2)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Hodnotici a kontrolni ¢innost vedeni Skoly zacilt na jednotlivda pracovisté
a poskytované vzdé€lavaci obory s naslednym piijimanim adekvatnich opatfeni vzhledem
ke zvySeni kvality vzd€lavani.

— Uplatiiovat ve vyuce zavérecné shrnuti vzdéldvacitho obsahu a zhodnoceni vyuCovaci

hodiny smérem k zakim véetné vyuzivani prostiedkd formativniho hodnoceni
a sebehodnoceni zakd.

— Nastavit jednotny systém v ramci Skoly v evidenci a identifikaci Zzakli se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami véetné zaki nadanych a mimotfadné nadanych.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly (s ohledem na zjiSténi
tykajicich se oboru tane¢niho ahudebniho) dosahuje vysledki hodnoceni pozadovanych dle
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8 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym S$kolam,
predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich ptedpisti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolskéhozikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina obchodni spolec¢nosti Soukroma zikladni umélecka Skola — tanecni,
s.r.o., ze dne 1. 9. 1994

Jmenovani do funkce feditelky Skoly, ze dne 1. 9. 2023
Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni o Soukromé zikladni umélecké skole —
tanecni, s.r.o., Jesenik, ze dne 16. 10. 2023

Skolni vzd&lavaci program Soukromé zikladni koly — taneéni, s.r.o., S ndzvem
,lanec je vyzva pro mysl, t€lo a dusi, platny od 1. 9. 2023

Skolni #ad, Soukromi zikladni uméleckd $kola — taneni, s.r.o., s G&innosti
od 1.9.2023

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2022/2023

Organizacni tad, Soukroma zakladni uméleckd Skola — tanecni, s.r.o., platny
od 1. 9. 2023

Koncepce rozvoje skoly, pro obdobi 2022 — 2027, ze dne 8. 10. 2022

SloZka: DVPP, diplomy, Skoli rok 2023/2024

Ro¢ni plan, skolni rok 2023/2024

Rozvrhy $koly, skolni rok 2022/2023

Slozka: zapis z pedagogické rady, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Elektronicky mnformacni systém Skoly — matrika, tfidni knihy k terminu inspekcéni
¢innosti, namatkovy vybér

Doklady o pfijimani zaka ke vzdélavani

Protokoly o postupovych, komisionalnich a zaveéreénych zkouskach ve skolnim roce
2022/2023

Personalni dokumentace ke vztahu ke kvalifikaci, Skolni rok 2023/2024

Mzdova a hospodarskda dokumentace a Ucetni evidence vedend ve Skolnim roce
2023/2024, vybrany vzorek

Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi zaka vedend ve Skolnim roce
2023/2024
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Krakovskd, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Vlasta Machacova, skolni inspektorka

23.11. 2023
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