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Inspekéni ¢innost na misté 23.,27. a 28. Unora 2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki predSkolnho, zikladniho
a zajmového vzdelavani podle pfisluSnych Skolich vzdélavacich programil, napliovani
skolich ~ vzdélavacich  programi  (dale ,SVP*) a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sh., 0 ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpist.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 6 Skolského zakona.



Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola®) vykondva Cinost zakladni Skoly (dale ZS%),
mateiské Skoly (dale ,,MS®), skoli druziny a $kolni jidelny. Skolni klub ve skolnim roce
2023/2024 svou ¢innost nevykonava.

Od predchoz inspekéni Ginnosti v roce 2017 se pocet zaki v ZS i pocet déti v MS témét
nezménil, doslo k navySeni poétu Ucastnk®t ve Skohi druzing. V deviti tfidach ZS
se vzdélava 171 zakt prvntho aZ devatého roénku (57% naplnénost). ZS eviduje 29 Ziki
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), z nichz sedm je vzdélavano podle
individualniho vzdélavaciho planu, a 13 zakl s odliSnym matefskym jazykem, ktefi nemaji
jazykovou bariéru. Druzina ma tfi odd€leni se 76 ucastniky (84% naplnénost). Ve ¢étyrech
vékové pievarné smiSenych tiidach MS se vzdélava 74 déti (100% naphnénost), Zadné
znich neni  mladsi tf let. Povinné predSkolni  vzd€lavani phi 27  déti,
z nichz pét ma povoleny odklad povinné Skoli dochizky. MS eviduje dvé déti
se SVP a jedno dité-cizince bez jazykové bariéry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,jeditel) nastoupil do své funkce 1. srpna 2023. Stanovil si koncepéni
cile, které se daii postupné napliovat piedevS§im v materialnim zabezpeCeni za uzké
spoluprace se zfizovatelem, méné jiz v oblasti vychovné vzd€lavaciho procesu. Zaméry
stanovené v SVP pro predikomi vzdélavani a pro zikladni vzdélavani vychazeji z redlnych
podminek $koly. SVP MS vykazuje nedostatky majici viiv na kvalitu vzdélavani. Popisuje
souCasny stav podminek vzdélavani, ale neobsahuje navrh na jejich dalsi upravu potiebnou
pro zefektivnéni vzd€lavani v dané oblasti ani ¢asovy horizont pro dosazeni stanovenych
cili, ¢im znesnadiiuje jeho evaluaci Reditel jmenoval zastupkyni, na kterou delegoval
vétsinu pravomoci spojenych s fungovanim MS. Evalua¢ni &innost MS je nesystematicka,
malo funkéni je rovnéZ jednani jeji pedagogické rady. Uroveti vzdélavani v ZS feditel i jeho
zastupkyné pro zékladni vzd¢lavani sleduji pfedev§im prostiednictvim hospitaci a vnitfnich
evaluacnich prostredkt. Pokud identifikuji rizika, pfijimaji opatieni, jejichz U¢innost
v8ak jiz nasledné téméf nevyhodnocuji. Klima v ramci celého subjektu uvnitf
pedagogického tymu je Castetné poznamenano vyhrocenou situaci spjatou s piedchozim
vedenim $koly. Reditel se snaZ pedagogicky sbor stabilizovat a nastavit pravidla
pro jednotné fungovani. Vzhledem Kk jeho velmi kratkému pisobeni ve funkci, a zméné
i na pozicich obou zastupkyn, se mu dosud nepodatilo kvalitné nastavit kontrolni systém ani
zcela eliminovat problémy v personalni oblasti.

Podil odborn¢ kvalifikovanych pedagogl zajistujicich zikladni a zajmové vzdélavani k datu
inspekce Cinil témet 80 %. Predskolni vzdélavani je zajiSténo osmi ucitelkami, znichz jedna
si chybéjici odbornou kvalifikaci dopliuyje studiem. V celém subjektu pUsobi deset asistentil
pedagoga. Reditel odborng kvalifikované pedagogy prokazatelné hledd. Daki vzdélavani
pedagogickych pracovnikli je realizovano na zaklad¢ pozadavka jednotlivych zaméstnanc,
ne vzdy koresponduje s potfebami Skoly. Pfenos poznatki z daiho vzdé€lavani v ramci
metodickych organti se do pribéhu vyuky odrazi pouze Castecné. PrileZitosti ke zlepSeni
je prohloubeni spoluprace pedagogt prostiednictvim vzijemnych hospitaci napii¢ celym
subjektem se zamfenim na moderni metody a formy prace piedskolniho i zakladniho
vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté tvoii metodicka primarni prevence a vychovni poradkyné
bez specializacniho studia. V soucasné dob¢ jsou sluzby poskytované pracovistém vétSinou
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formélni. Nedostatky se projevuji v poskytovani a vyhodnocovani uc¢innosti realizovanych
podpurnych opatieni i v nedostatecném pienosu informaci o détech a Zacich se SVP mezi
pedagogickymi pracovniky. Kariérové poradenstvi se dafi zajistovat v potiebném rozsahu
I kvalite.

Informace o Cinnosti  Skoly jsou zdkonnym zastupcim dostatecné¢ poskytovany
prostiednictvim webovych stranek, na tfidnich schizkdich a konzultacich, dostupné
jsou i na nasténkach v budovach skoly.

Zakladni zdroje financovani potieb Skoly byly posileny o dotace ur¢ené na douCovani zak,
vzdélavani pedagogii a vybaveni digitdlnimi pomiickami. Fmanéni zdroje smétuji
K postupnému zkvalitfiovani stavu jednotlivych budov i materidlnich podminek s ohledem
na cile stanovené v piislusnych SVP. Pro 12 Zikd $kola ziskala dotaci na thradu obé&du.
V ZS byla od predchoz inspekéni Ginnosti vybudovana odborna uéebna piirodovédnych
piedmétll a pocitatova uSebna. Viechny tiidy MS jsou dostate¢nd vybaveny hrackami
a pomickami. Zajmové vzdélavani pro svou Cinnost vyuziva samostatné herny, piipadné
dal$i vnitini 1 vnéjSi prostory Skoly umoziujici realizaci Siroké Skaly ¢innosti.

Déti, zici 1 uCastnici zajmového vzdélavani jsou prubézm¢ a prikazné poucovani
0 pravidlech bezpeCnosti, pfesto ma urazovost mirné stoupajici tendenci. Zabezpeceni
vstupu do budovy MS nebylo v dobé inspekéni &innosti dostateéné.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdglavani spravné vychazelo z piislisnych SVP. V esteticky podnétném prostiedi
pedagogové pievazné vstiicné reagovali na potfeby déti 1 zakt. Atmosféra ve tiidach byla
bezkonfliktni a projevy vsech spontanni s dirazem na dodrzovani spole¢né nastavenych
pravidel pfi vzdélavani.

Béhem ranntho schazeni bylo kazdé dit¢ v MS individualnd piivitino uéitelkou, ktera
mu nabidla vybér z pfipravenych ¢mnnosti. Déti hojné vyuzivaly moZznosti samostatné volby,
nejCastéji konstruktivni stavebnice ¢i vytvarné Cinnosti. Na uklid byly ve vSech tridach
pfedem upozornény domluvenym signdlem, na ktery spravné reagovaly. Komunitni
kruh vét§inou sméfoval k upeviiovani socidlnich vazeb. Aktualni téma SVP prostupovalo
v dobé inspekce vSemi ¢innostmi v pribéhu dne. Pii masopustnich soutézich a hrach, které
zavrSily tematicky tyden, pfevazovala pratelska atmosféra.

Rizené pohybové aktivity mély vét§inou pozadovanou strukturu a spad, ve tiidé nejmlad§ich
déti byly z prostorovych a s tim souvisejicich bezpe¢nostnich divodt nékteré pohybové
aktivity vhodné premistény ven. Pripravna cvieni nebyla uitelkami dostateéné verbalné
ani fyzicky korigovana, chybél tak dostate¢ny zdravotné preventivni G¢inek.

Pti didaktickych ¢innostech byly déti ucitelkami vybizeny ke spolupraci. Prevazujici
frontalni vzd€lavani a minimalizace spole€ného planovani s détmi vSak mélo za nasledek
snizeni jejich pozornosti Pouze ve dvou tiidach byla ziejma diferenciace vzdélavani
a mdividualni pfistup ucitelek. UcCitelky déti prabézn¢ hodnotily vSeobecnou pochvalou,
star$i déti uplatiovaly sebehodnoceni.

I pfes ptihodné Klimatické podminky doslo k nevhodnému kraceni pobytu venku, jeho
organizace, i vzhledem Kk nespravnému nastaveni piimé pedagogické c¢innosti ucitelek

a jejich asistentek, byla neefektivni. Ugelné viak byl zatazen dostatek poznavacich aktivit
a spontannich pohybovych ¢innosti.
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Odpoledni odpocinek zohlediioval individualni potfebu spanku déti Ty, které neusnuly,
mely moznost volby klidovych aktivit. Béhem inspekéni ¢innosti byly nejmlads$i déti thned
po odpolednim odpocinku ptevedeny do jiné tiidy.

V hospitovanych vyuovacich hodindch ZS pievaZovala ne vzdy telnd frontalni vyuka,
stfidajici se se samostatnou ¢i skupinovou praci. Efektivita volby vzdélavacich postupt
a forem préace byla pfevamné zavisla na zkuSenostech pedagogl. Zpétna vazba vyuzitelna
k dallimu uceni byla poskytnuta ve tretiné hodin, jinak ucitelé pouze struéné zhodnotili
spinéni zadaného ukoli. Cinnosti zaméfené na sebereflexi byly zaznamenany v necelé
poloviné sledovanych aktivit, vzajemné hodnoceni se vyskytlo ojedinéle. Digitalni technika
byla ptihodné vyuzivina uCiteli ve vétSin¢ hodin, Zaci méli vSak jen v minimalni mife
moznost UCelné se zapojit do téchto aktivit. Nedostatkem byla absence diferencovaného
pfistupu ve vztahu k nadanym 1 Zikim se SVP. VyuCujici minimiln€¢ zafadili ucelné
aktivizaéni formy a metody prace smétujici k vyuziti potencialu kazdého jedince na hranici
jeho osobniho maxima, pouze ojedin€le si mohli Zici vybirat z tloh odlisné kognitivni
naroc¢nosti.

Hospitovana vyuka ¢eského jazyka na prvnim stupni sméfovala nejéastéji k prohlubovani
jiz diive ziskanych védomosti, Zici byli vhodné¢ motivovani. Ve vétSiné hodin byly ucelné
zafazeny Cinnosti s nazornymi pomickami ¢i skupinova prace, ktera vedla k vyraznéj§imu
ukotveni probiraného u€iva. V nékterych sledovanych hodinach ucitelé vyzadovali u zakt
obsahové naro¢nou komunikaci, zaznamenana byla podpora ¢tendiské gramotnosti. Rovnéz
vyuka ve vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace byla hravou formou zaméfena
na procvicovani, vhodné¢ byla podpofena manipulaénimi pomickami pro podporu piedstavy
Cisla. Pouze polovina sledovanych hodin geometrie G¢elné podporovala kreativitu zakd, byla
pestrd svou skladbou, pithodné 2zvolena forma frontalni wyuky vedla Zaky k diskusi
nad zadanymi Okoly. Vyuka ve vzd&livaci oblasti Clovék a jeho svét byla negativné
ovlivnéna absenci aktivit pro zvySeni koncentrace pozornosti a podpory aktivniho
naslouchani.

Spole¢nym prvkem vyuky na druhém stupni byly Cmnosti s tradicnimi ucebnimi
pomtickami, vyuCujici respektovali tempo zakl. Motivace k pinéni kol se vétSinou dafila,
mén¢ jiz naplnéni postojovych cili.

Vyuka pitrodovédnych predméth na druhém stupni byla pfipravend avécné spravna. Témét
vSichni Zaci se po vétSinu hodin zapojovali do vzdélavaciho procesu. Piirodopisné ucivo
bylo prezentovano prostfednictvim digitalni techniky, vizualni opora pomohla porozumét
probiranému tématu. vhodné byla zafazena regionalni problematika a environmentdlni
prvky. Pfi vyuce chemic byla rozvijena pfislusna gramotnost odpovidajici véku Zzaka
prostiednictvim feSeni uloh obsahujicich matematické objekty. Ve vSech predmétech
vyuzivané metody vyuky podporovaly dosazeni vzdélavaciho cile. UcCitelé poskytovali
dostatek ¢asu pro feseni tloh, formulaci odpovédi, ale mén¢ dbali na reflexi procesi. VétSina
ucebnich Uloh poskytla ucitelim mnformaci o zvladnuti aktudlné probiraného obsahu.

Hospitované hodiny humanitnich pfedméti byly pfipravené, patiéicné strukturovane,
pii vybranych metodach vyuky vSak vétSina uciteld pusobila dominanté. V ceském jazyce
pievazovalo procvicovani gramatickych pravidel bez hlubsi sémantické analyzy probiranych
jevi. Vyuku anglického a némeckého jazyka byla jen ¢asteéné efektivni a podnétna. Hodiny
byly ptthodné z vétsi Casti vedeny v cizim jazyce, vyucujici podle potreby zakiim instrukce
prelozili. Davali jim dostatek ¢asu na feSeni uloh a poskytovali potiebnou individualni
podporu, aniz by snizovali naro¢nost zadani. Jen ojedin€le se vSak vyuzivala audiovizudlIni
slozka pro posileni jazykovych dovednosti, pfip. poslech nebo pieklad popularnich témat
v angli¢ting. Z4ci také méli malo prostoru pro vzijemnou komunikaci v daném cizim jazyce.
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Ve vyuce déjepisu a zemépisu se kombinovaly prvky frontalni vyuky se samostatnou praci
zaku a efektivni praci ve skupinach. Pedagogové vyuzili i mySlenkové mapy nebo moznost
prezentace témat zaky. Ve veétSiné hodin vSak chybéla G¢inna pozitivni motivace, pithodna
zpétna vazba zaméfena na vzdélavaci pokrok zakti do budoucna.

Metody a formy prace v zajmovém vzd€lavani byly zaméfeny piedev§sim na pohybové
aktivity a skupinovou préaci podporujici tvofivost. Uastnici dodrzovali spoleénd piedem
stanovend pravidla. Poztivem zajmového vzd€lavani pro jejich osobnostni i sociélni rozvoj
je posileni soundlezitosti se Skolou, regionem a spolecnosti pomoci zvolenych celoro¢nich
témat, kterd se promitaji do aktivit pfispivajicich k napliovani socidlnich, personalnich,
komunika¢nich a obéanskych kompetenci. Vzajemna spoluprace vychovatelek pozitivné
ovlivitiuyje prubéh vzdélavani. PrileZitosti ke zlepSeni je intenzivnéjS§i pienos informaci mezi
pedagogickymi pracovniky v zakladnim a zajmovém vzdélavani ptedevS$im v oblasti péce
0 zaky se SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Béhem hospitaci v MS byl ziejmy vzajemny respekt a napojeni déti na pedagogy, prestoze
atmosféra v jednotlivych tfidach se liSila. Z chovani a projevli déti béhem inspekéni ¢innosti
bylo ziejmé u¢inné rozvijeni jejich samostatnosti. D&ti dosahuji dobrych vysledki v oblasti
socidlnich a personalnich kompetenci.

V oblasti pfipravy déti na vstup do zikladni Skoly byly patrné diléi nedostatky. Ucitelky
nevénuji cilenou pozornost podpotfe pracovnich ndvykll. DéEti nejsou systematicky
korigovany pii Gchopu psaciho nacini a sezeni pii praci, pfipominani gramaticky spravného
vyjadiovani je nahodilé. Ve vsech tfidach je pedagogickd diagnostika vedena formou
struénych popisnych zdznamli bez stanovovani dil¢ich zamérd a jejich pravidelného
vyhodnocovani zacileného na individualizaci ve vzdélavani déti. Nedostatecna je i podpora
déti se SVP.

Aktudlni informace o vysledcich vzdélavani Zaka vedeni Skoly Cerpa z elektronického
systtmu evidence klasifikace, pravidelné je sleduje pifi jedndni pedagogické rady.
Pro hodnoceni znalosti a dovednosti Zikd ve vazb& na napliiovani SVP ZS gkola vyuziva
bémé interni hodnotici nastroje, napf. hospitace a hodnoceni Ctvrtletnich a tematicky
zam&fenych praci. Externi hodnoceni je vyuzivano ojedinéle.

V celkkovém hodnoceni prospéchu ve Skolim roce 2022/2023 cca 57% zaki prospélo
s vyznamenanim a 43% zaka prospélo. Témei Ctvrtina zakl Skoly byla ohrozena $kolnim
netuspéchem. Témto zaktm $kola nabizi doucovani, jeho efektivita je vSak nizka, vhodnost
zvolenych metod Skola cilené nevyhodnocuje, podil zakii ohrozenych netspéchem se nedati
snizit. RovnéZ poskytovani podpiirnych opatieni Zikiim se SVP nebylo vzdy G¢inné, vice
neZ polovina z nich je ohroZena Skolnim netspéchem.

Z pohledu hodnoceni byl Skolni rok 2022/2023 problematicky co se ty¢e prestupu zaki
Z prvntho na druhy stupeni, témef vSem se celkovy prospéch zhorsil. Vedeni Skoly nepracuje
s vysledky vzdélavani systematicky, neidentifikovalo ani zavazné problémy v hodnoceni
za prvni pololeti aktualniho Skoliho roku nékterych Zzakt, napf. dostatecné ¢&i dobré
hodnoceni u Zzikt prvntho ro¢niku z anglického jazyka ¢i ohrozeni nelspéSnosti
I ve vychovnych predmétech u zakti druhého stupné.

V ZS§ aktivné pracuje zakovsky parlament, ktery dava vedeni $koly naméty pro zepieni
prostiedi a k realizaci akci, pfispiva tak k pestrosti Zivota Skoly. P¥inosné pro bezproblémovy
socializacni prechod déti do zakladniho vzdélavani jsou aktivity organizované zaky napfiic
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celym subjektem, napf. spole¢né vylety predskolakd s zaky osmého ro¢niku &i twiirci
dinicky realizované ziky prvntho stupné pro déti z MS.

Dlouhodoba spoluprace Skoly se zizovatelem a okolimi organizacemi s raznym
zaméfenim je na velmi dobré Grovni a poztivné ovliviluje kvalitu vzdélavani ve zlepSovani
materidlniho zazemi i podpoie socidlnich dovednosti zaku.

Utelnd nastaveny preventivni systém obsahuje aktivity zaméfené na predchizeni
rizikovému chovani zakd, jehoz vyskyt je vzhledem k velikosti $koly minimalni. Dokladem
podpory pozitivniho klimatu Skoly je vyrazna ptevaha udélovanych pochval za diléi tspéchy
7kt nad uklddanymi kézefiskymi opatienimi. Skola G¢inné motivuje Ziky k dobrému
chovani a vzajemné spolupréci zafazovanim programi zdravého zpisobu Zivota a prvki
environmentaIni  vychovy do wyuky. Systematicka c¢innost Vv této oblasti podporuje
ekologické mysleni 74kd a ma poztivni dopad i do Zivota obce. ZS rovnéz podporuje rozvoj
talentu jednotlivych Zziku, nejvyraznéj$i uspéchy byly zaznameniany ve sportovnich
soutézich ¢i pii péveckych vystoupenich na vetejnosti.

Ziskavani a vyhodnocovani informaci o Usp&Snosti absolventi Skoly v dalsim vzdélavani
je zaloZzeno pouze na individualnich sdélenich n€kterych byvalych Zaku, popfi. na sledovani
jejich profesni kariéry.

Vysledky zajmového vzdélavani jsou sledovany pribézné ve vSech realizovanych aktivitich
a jsou v souladu se stanovenymi cili piislisného SVP. Vhodnym zptisobem jsou zafazovany
prvky environmentalni wvychovy a regionalni problematiky. Vysledky prace tcastnikt
jsou prezentovany  nejenom v  prostorach Skoli druziny, ve Skoli jidelné,
ale jsou zvetejiovany na webovych strankach Skoly a v obci.

Zavéry

Vyvoj $koly

— Zména ve vedeni Skoly na pozci feditele i jeho zastupkyn pro piedskolni a zikladni
vzdélavani.

— ZlepSeni materidlnich podminek.

— Odstranéni  jen n€kterych nedostatki zjiSténych pii predeslé inspekéni cmnnosti,
pretrvavani netc¢innosti kontrolniho systému, nedostate¢né diferenciace uéiva s ohledem
na osobni maximum kazdého Zaka, méné u¢inné realizace hodnoticich v piedskolnim
vzdélavani.

Silné stranky

Zékladni skola

— Aktivity potaddané zikladni Skolou zajistujici bezproblémovy socializaéni prestup déti
do vy$siho stupné vzdélavani. (1.4)

— Systematickd ¢innost v oblasti environmentalni vychovy podporujici ekologické mySleni
74kl a soundlezitost s regionem. (3.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska skola
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— Neefektivni  kontrolni  systém vedeni Skoly s formalné pifjimanymi opatienimi
s negativnim dopadem na pribéh a vysledky piedskolniho vzd€lavani (2.1)

— Frontalni vzdélavani s omezenou moznosti individudlniho pfistupu a aktivniho zapojeni
déti do planovanych ¢innosti. (4.2)

— Nedostate¢na specificka podpora déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, chybéjici
zam€ry jejich rozvoje Vv pedagogické diagnostice s naméty pro praktické vyuziti
v diferencovaném vzdélavani. (6.2)

Zékladni Skola

— Neefektivni  kontrolni systém vedeni Skoly s formalné pijimanymi opatienimi
s negativnim dopadem na priib¢h a vysledky zikladniho vzdélavani (2.1)

— Mimimalni zafazovani ucelnych aktivizatnich forem a metod prace sméfujicich k vyuziti
potencidlu kazdého zika na hranici jeho osobntho maxima. (4.3)

— Problematicky ptechod 7kl z prvniho na druhy stupen Skoly s negativnim dopadem
na jejich vysledky vzdélavani. (5.1)

— Nesystematickd ¢mnnost Skolniho poradenského pracovisté bez vyhodnocovani tcelnosti
poskytovanych podpiirnych opatieni. (6.2)

Skolni druzina

— Nedostateény ptenos informaci mezi pedagogickymi pracovniky v zakladnim
a zajmovém vzdélavani predevSim v oblasti péfe o Zaky se specialnimi vzdé€lavacimi
potiebami. (6.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit Kontrolni ¢innost vedeni Skoly v oblasti pribéhu a vysledkd vzdélavani,
dasledn¢ vyhodnocovat tUCinnost piijimanych opatfeni, zaméfit se na piedavani
ZkuSenosti mezi pedagogy formou vzijemnych hospitaci napfi€¢ celym pedagogickym
sborem, vytvofit funk¢ni interni systém pienosu informaci.

— Propracovat Skolni vzdélavaci program pro piedSkoli vzd¢lavani se stanovenim redlnych
cili v souladu s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem.

— Zamgiit strategi pfedchazeni Skolnfmu neuspéchu na bezproblémovy piechod ziku
na druhy stupen Skoly, zintenzivnit a zkvalitnit ¢innost Skoliho poradenského pracovisté
(poskytovani doporucenych podpirnych opatieni a vyhodnocovani jejich ucelosti).

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll vice sméfovat na potieby Skoly predevSim
V oblasti movativnich metod i1 forem prace a specializaéni studium pro vychovného
poradce.

— Zaméfit se na vhodnou diferenciaci vzdélavani s ohledem na osobni maximum kazdého
jednotlivee, podpoiit vzdélavani CetnéjSim vyuzitim digitdlni techniky zaky, stanovovat
individudIni zAdméry ve vzdelavani déti.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhit¢ do 30 dnmi od marného wuplynuti lhity pro podini prfipominek
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k obsahu inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska k piipominkam, pfijmo ut
opatieni k odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢&asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.
12.
13.

14.

15.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Dokumentace ke z‘izeni Skoly — zfizovaci listina, jmenovani feditele, vypis z rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni k terminu inspekéni Emnosti

Skolni vzdélavaci programy pro piedskoli vzd&lavani, zikladni vzdélavani
a pro zjjmové vzdelavani ve Skolni druzing, G¢inné k terminu inspekéni ¢innosti
Skohi fady mateiské $koly a zikladni $koly, vnitini fad $kolni druziny, u¢inné
k terminu inspek¢éni Cinnosti

Zémamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
Kk terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

Dokumentace  Skolntho poradenského pracovisté za Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢innosti (vzorek)

Skolni matrika matefské $koly, zikladni $koly a $koli druziny, véetnd tdaji
0 prospéchu zaki a dokladl o pijjimani déti, zZakh a GCastnik G ke vzdélavani, za Skolni
roky 2022/2023 a 2023/2024 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin tiid aucitel, tfidni knihy, pfehledy vychovné vzdélavaci
prace a evidence dochdzky za Skolni rok 2023/2024 k terminu inspek¢ni ¢mnnosti
Evaluaéni materialy mateiské Skoly a zakladni Skoly (hospitacni zapisy, zdznamy
z pedagogické diagnostiky, portfolia déti) za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspekéni Cinnosti (vzorek)

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2022/2023

Inspekéni zprava, &. CSIE-130/17-E, z 27. biezna 2017

Koncepce rozvoje a fizeni Skoly

Webové stranky Skoly http//www.zs-rozdalovice.cz

Persondlni dokumentace vedend ve Skolnim roce 2023/2024 k terminu mspekéni
¢mnnosti (vzorek)

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki za Skoli roky 2022/2023
a2023/2024 k terminu inspekcni ¢mnosti

Ekonomicka dokumentace — UCetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2023, finan¢ni
vyporadani dotaci poskytnutych pifjemcim prosttednictvim kraje ze statniho
rozpoctu v roce 2023, zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekei, a to do 14 dniéi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka, a v mistné
piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankiach Ceské Skolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Silhanové, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Ing. et Be. Jitka Moosova, Skolni nspektorka

Mgr. Be. Stanislava Matulovd, Skoli inspektorka

Bc. Dagmar Musilova, Skolni mspektorka

Bc. Marcela Jiistelova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Boruvkova, kontrolni pracovnice

V Praze 14. biezna 2024
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