Ceska $kolni inspekce
StredocCesky inspektorat
Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-3588/25-S
Sp. zn. CSIS-S-738/25-S

Nézev 1. zakladni $kola Masarykovo nim. Ri¢any,

prispévkova organizace
Sidlo Masarykovo nam. 71,251 01 Riany
E-mail 1zs@1zs.ricany.cz
ICO 63 834 448
Identifik&tor 600 052 290
Pravni forma prispévkova organizace
Zastupujici Mgr. Pavel Bednar
Ziizovatel mésto Ri¢any
Misto inspekéni ¢innosti Masarykovo ndm. 71 a 82, Olivova 1308/22, Ri¢any

Inspekéni Cinnost na miste 7.-9.10. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdé€lavani podle piishiSnych
Skolich vzdé€lavacich programi, napliovani Skolntho vzdé€lavaciho programu a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a rAmcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism.
b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpist.

Charakteristika

Piispdvkova organizace (dale ,3kola®) vykonava &innost zikladni Skoly (déle ,.ZS*) a $kolni
druzimy (dale ,druzina®).

V Z8S se vzdélava 587 zikd (90% naplndnost). Na druhém stupni je zatazeno 92 zaku do tfidy
se specifickym zaméfenim, s rozsifenou vyukou matematiky. Specidlni vzdélavaci potieby



(dale ,SVP*) jsou identifikovany u 87 zaku vCetné dvou S nadanim. Tri se vzdélavaji podle
individualniho vzd€lavaciho planu (dale ,JVP*). Evidovano bylo 29 zaka s odlisnym
matefskym jazykem, ktefi nemaji jazykovou bariéru.

Druzina mé zapsano v sedmi oddélenich 169 Ucastnikii zajmového vzdélavani — dale
Lcastnici (90% napnénost).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) je ve funkci od 1. 9. 2014, spliuje piedpoklady pro vykon
své finkce. Organizadni struktura je odpovidajici vykondvanym &innostem v ZS av druzing.
Reditel vhodné deleguje &ast kompetenci na zastupkynd pro prvni a druhy stupefi, vedouci
vychovatelku a na vedouciho $kolniho poradenského pracovisté (dale ,.SPPY).

Skola mé formulovanou realistickou koncepci a strategii rozvoje, ktera je zpracovana
na obdobi 2024 az 2030, pouze Casteéné vSak reaguje na aktualni potieby zakladniho
a zajmového vzdélavani. Vypracované koncepéni zaméry vytyCuji konkrétni cile a rozvoj
Skoly, ktery se dafi v dil¢ich stanovenych tkolech postupné napliovat, napt. Vv podpoie
sounalezitosti sobci a s regionem, Vv systematické spoluprdci  se zizovatelem
pii whodnocovani stavu materidlnich podminek pro vzdélavani a pii zapojovani zaka
do jeho programu, jako napf. recipro¢ni zajezdy do partnerskych mést, pravidelné vyuzivani
mistniho  periodika Kk prezentaci aktivit, vyukovych programi muzea a spoluprace
S matefskymi Skolami.

Rizeni i vyhodnocovéani pedagogického procesu je provadéno &asteénd a s malym dopadem
na moznost zkvalitiovani vzdélavani kazdého zaka. Kontrolni a hodnotici systém skoly
je vhodné posilit tak, aby bylo zajisténo pravidelné pedagogické vedeni a byly vymezovany
konkrétni zavéry, opatfeni a jejich napliovani. NAstroje ke sledovani a vyhodnocovani
Skolntho  klimatu jsou vyuzivany nesystematicky, coz se projevovalo i v komunikaci
pedagogii se zaky.

Zasadni pedagogické a organizaéni zaleZitosti projednava feditel flexibilné na pravidelnych
pracovnich poradach, pedagogické radé a pii osobnim kontaktu s pedagogy. Ve skole
je ziizen Zzakovsky parlament, ktery se podili na navrzich aktivit a zajistuje efektivni
komunikaci mezi zaky a vedenim Skoly.

Personalni podminky umoznuji realizovat vzdélavani podle piisluiSnych  Skolnich
vzdélavacich programi (déle ,SVP®). V ZS ho zjistuje 40 uditeli vietnd feditele,
sedm asistentek pedagoga, v druziné¢ pisobi sedm vychovatelek. Pozadované vzdélani chybi
osmi wéitelim ZS, z nich? pét si je doplije, a jednomu pedagogovi v druZing.

Skola nastavila pravidla umoziujici komunikaci pedagogickych pracovnkd a zikonnych
zastupci a jejich CasteGnou participaci na jejim chodu. Informace zakonnym zastupctim
0 ¢innosti, prub&éhu a vysledcich  vzdélavani  jsou poskytovany v dostatené mite
prostfednictvim  webovych  stranek, elektronickych — Zzikovskych  knizek, e-maild,
konzultaénich hodin, pii spoleénych akcich aj.

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli feditel vypracoval s piithlédnutim
k aktudlnim potfebam Skoly v dostate¢ném rozsahu. VyuCujici se ziCastnili napf. kurzi
pro uvadéjici ucitele, prozavadéni digitalnich kompetenci, pro badatelskou vyuku a caste¢né
zaméfené¢ na nové metody a formy préce v jednotlivych predmétech. Efektivné bylo také
vyuzito vzdélavani do sborovny a zapojeni do meznarodni vzdélavaci aktivity v oblasti

rozvoje vyuky jazyku.
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Tym Skoltho poradenského pracoviste (dale ,,SPP“) vhodné¢ a efektivné vede Skolni
psycholog. K dakim ¢lentim, ktefi se podileji na jeho cCinnosti, patii dvé vychovné
poradkyné, Skolni metodik prevence a specialni pedagozka. VSichni pracovnici jsou
kvalifikovani a poskytuji vétSinou v dostateCném rozsahu poradenstvi a konzultace zaktm,
zakonnym zastupcim a pedagogtim.

Zaci, G¢astnici i zaméstnanci jsou seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany
zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Dohled nad Zaky a tcastniky byl v dobé inspekéni
Cinnosti vykondvan. Evidence urazii vykazovala niz§i pramér, neZ je celostatni. Vstupy
dobudov anapozemky Skoly byly zabezpeCeny  proti  vniknuti  nezadoucich
osob. Piilezitosti ke zlepSeni je pravidelna identifikace rizik v prostorach skoly, které slouzi
K pohybu zaki a Gcastnik .

Od piedchozi inspekéni Cinnosti se zkvalitnily materidlni podminky vzd&lavani. Skola
aktivné vyuziva vicezdrojové financovani, které efektivné vynaklada k jeho zajisténi, napf.
nové Wbavila pocitaovou ucebnu. Pofizeny byly potiebné pomicky do vwyuky. DruZina
vywziva ptihodné zafizené, mensi kmenové tfidy, které vsak ne zcela umoziuji aktivni
odpocinek ucastnikli. Tento nedostatek byl zjistén pfi predchozi inspekéni Cinnosti a stale
pretrvava. Ugastnici udelné vyuZivaji vnitini i vngjsi prostory a vybaveni $koly.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

VyuCyjici kladli na ziky vétSinou piiméfené a srozumitelné pozadavky. Ti pied téidou
bez obav pokladali otadzky a sdélovali své postichy. V poloviné hospitovanych hodin
vSak byly zaznamenany metodicke, didaktické a organizatni nedostatky, které mély
nepiiznivy dopad na jejich vzdélavani. Minimalné se vyskytovaly vychovné — vzdélavaci
strategie, které by pomahaly Zakim vytvafet pozitivni vztahy Se spoluzaky a K ueni.
V wztych metodach prevazovala aktivni role ucitell, coz nepodporovalo G¢innou participaci
74kl na procesu vzdélavani. Vyucujici témét v poloviné hospitované vyuky nedostate¢né
stanovovali vzdélavaci cile, nediferencovali tkoly. Zaci neformulovali sva oéekavani
od prace, pedagogové nekladli diraz na provadéni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.
Obatyto nedostatky pietrvavaji od ptedchozi inspekéni ¢innosti. Pouze v jedné tietiné hodin
meli Zaci moznost vyjadfovat své ndzory a fesit takové ukoly, které by odpovidaly jejich
momostem.  Oblasti ke zlepSeni je také jejich podnécovani k obsahové naro¢né;jsi
komunikaci a k dialogu, ktery by podporoval uceni. Pedagogové dostatecné nevyuzivali
ve wuce Ulohy s odlisnou kognitivni naroGnosti. Vyuzivini pfedem stanovenych Kritérii
k hodnoceni prace nebylo v hodindch patrné. Nedochazelo k cilenému zafazovani
zakovskych aktivit s riznymi informa¢nimi zdroji a digitalnimi technologiemi a nebyla
podporovana G¢inna participace Zakd na procesu vzdélavani. Individualni prace se ziky
se SVP byla zaznamenana v nizsi mife. Pfi vyuce na prvnim stupni ucitelé vhodné pracovali
S tfidnimi pravidly a v piipadé potieby zafazovali dalsi vhodné aktivity, jimiz podnétné
zapojovali zaky do wvyuky apfispivali K vytvofeni pfijenné pracovni atmosféry.
Nedostate¢nou pozornost ve€novali vyucujici na obou stupnich kvalit¢ svého miuveného
projevu. Casto hovofili nespisovné & pouzivali expresivni vyrazové prostiedky,
coz nepiispiva k vhodnému rozvoji komunika¢nich dovednosti zak. Ve dvou tfetinach
hospitované vyuky rovnéz ucitelé pii komunikaci s nimi neuplatiiovali dusledné vstéicny
a respektujici piistup.

Pii spolupraci asistentek pedagoga s uciteli byly jasné vymezené role, které asistentky
pii préci s jednotlivymi zaky nebo mensi skupinou zakt v rdmci vyuky maji. Jejich ¢innost
byla uéelna, coz prispivalo k celkové G¢innému pribéhu vyuky.
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V oblasti Jazyk a jazykovd komunikace v pifedmétu cesky jazyk pedagogové na prvnim
stupni zohlednovali znalosti a zkuSenosti zakd, funkéné uplatiiovali mezipfedmétové vztahy
a zafazovali piiklady zredlného zvota. Vzdélavani bylo piithodné podpoieno zejména
textovymi materidly a dalsimi didaktickymi pomickami. K podpofe ndzornosti ucitelé
ucelné¢ wvyuzili digitdlni technologie. V poloviné hospitovanych hodin se vyucujici
zam¢iovali 1 na postojové cile. Pfi vyuce byli Zzaci vhodné vedeni k rozvoji Ctendiské
gramotnosti. V polovin¢ hospitovanych hodin nechybélo hodnoceni ¢i sebehodnoceni zakd,
¢imz uitelé ziskali potiebnou zpdtnou vazbu o mife zvladnuti udiva. Zaci aktivnd
procvicovali u€ivo, rozvijeli komunikativni dovednosti V ramci feSeni ukoli prokdzali,
7ze uméji aplikovat ziskané poznatky. K poztivim cCasto patiilo motivaéni pfiznivé
hodnoceni Zakovskych vykont. Jednotlivé zvolené cinnosti v hospitované wvyuce na sebe
vétSinou logicky navazovaly, coz 0¢inné pfispivalo k porozuméni probfraného uciva
a k zajmu zakt ouceni. Nadruhém stupni byla vyrazné vyuzivana frontalni vyuka doplnéna
samostatnou praci. Néktefi pedagogové neposkytovali dostatek Casu pro feSeni zadanych
Gloh. Zaci si pii feSeni kolii piiméfené osvojovali &i procvidovali uéivo, rozvijeli étenafstvi
a komunikativni kompetence.

Kvalita vyuky anglického a némeckého jazyka méla riznou urovenn a zavisela
mj. na schopnosti vyuCujicich Vést ji v pfislusném jazyce, coz se ve dvou tietinach
hospitované wyuky nedafilo. Tietina z nich byla zdafild, umocnéna u¢innou motivaci zaka
ke spolupraci. Ve zbyvajici cCasti sledovanych hodin byla ziejma nizSi aktivizace vedouci
K jejich pasivit¢ ¢i organizace vyuky s neefektivnim vywzitim casu. Pedagogove sice
uplatiiovali rizné metody a organizaéni formy prace, polovina zvolenych aktivit
vsak nepiispivala k ucelnému rozvijeni cizojazy¢nych kompetenci a jazykové gramotnosti
odpovidajici véku zaka. UGinnia podpora rozvoje interaktivnich feGovych dovednosti
jednotlivych zakli v daném jazyce je piilezitosti ke zlepSeni.

V oblasti Matematika a jeji aplikace na obou stupnich ucitelé pii procvicovani pocetnich
operaci s ptirozenymi ¢isly rozvijeli techniky usnadnujici zapamatovani uéiva. Dafilo
se zafazovat UCelné posilovani paméti zaka prostiednictvim numerickych vypocti. Oblasti
ke zlepSeni  je vytvofeni vétStho prostoru pro komentovani navrhti riznych — feSeni
K podpofeni rozvoje argumentacnich dovednosti a kritického mysleni Zzakt. V oblasti
Informatiky byla zaznamenana zpravidla uCinnd samostatnd prace zaku, frontalni
¢i individudIni instruktdZ poskytovana vyucujicimi. Zaci byli systematicky vedeni k aplikaci
osvojenych poznatkti v praxi, coz bylo patrné z dobré trovné jejich dovednosti.

V hodinich predméti z oblasti Clovek a spole¢nost byla zafazena vétsinou frontélni vyuka
bez vétsi aktivizace ziku, pouze Vv jedné sledované hodiné pievazovala skupinova prace
s vhodné¢ vywztymi zdroji a s mozmosti zjisténych fakti zaky, coz piispivalo i Kk rozvoji
jejich komunika¢nich dovednosti.

Ve vzdélavacich oblastech Clovék a jeho svét, Clovék a pifroda bylo pozitivem sledovanych
hodin W¢elné wvyuziti tematickych videi a nazornych pomicek, které vedly Kk rozvoji
predstavivosti. Rizeny rozhovor vhodné motivoval Ziky k zapojeni do wyuky. Efektivni
badatelsky orientované uceni, které bylo zafazeno v jedné hodin€¢, umoziiovalo Zzakum
samostatné a aktivni poznavani skuteCnosti. Ucitelé vSak v malé mife vyuzivali pracovnich
listt k upeviiovani zskanych znalosti a dovednosti. Pouze v jedné tretiné hodin dochézelo
Kk propojovani uciva s praxi.

Z oblasti Uméni a kultura byla hospitovana hudebni wvychova, ktera nebyla zdafila.
Prevazujici aktivni role vyu€ujici nepodporovala dostate¢né zapojeni zaki do nabizenych
¢mnnosti.
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V pribéhu zijmové Cmnosti v druzingé prevazovala pratelskd a podnétnd atmosféra,
pedagogové uplatiiovali pii komunikaci s Gcastniky vstiicny arespektujici ptistup. Nabizené
aktivity podporovaly kreativitu ucastnikd, byly vhodné stfidany s relaxaci. Zafazené
spontanni hry a sportovni ¢innosti pfispivaly k rozvoji socidlnich dovednosti ticastnik .

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosahované vysledky vétSiny zaku jsou v souladu s pozadovanymi vystupy realizovaného
vzdélavaciho programu. Tiidy s roz$fenou vyukou matematiky a ostatni maji stejnou
Zasovou dotaci v ostatnich pfedmétech a je jim poskytovano vzd&lavani podle stejného SVP.
Pedagogové kladou diraz na znalosti, méné jiz na dovednosti, postoje a cile. Skola usiluje
0 to, aby vétSina Skolnich akci a aktivit byla pfistupna vSem Zzaktm s ohledem na jejich
individualni pfedpoklady, napt. vhodné nabizi UCast na olympiddach a soutézich
V jednotlivych pfedmétech a sportu. Realizuje rizné zijmové krouzky, napi. geologicky,
coz ma pozitivni dopad i na socialni a osobnostni rozvoj zakt. Skola posuzuje efektivitu
vzdélavani, avSak v omezeném rozsahu vyhodnocuje napliovani vzdélavacich cild. Neni
vénovana dostate¢na pozornost vzdélavacim pokroktim kazdého Zaka. Vedeni sleduje
vzdélavaci vysledky pii hospitacich. Pt jednanich pedagogické rady dochazi k jejich
wyhodnocovani, dale se snimi ale systematicky nepracuje. Prilezitost ke zlepSeni
je v dusledngjsi  aplikaci téchto informaci do vyuovaciho procesu, V intenzivnéj§im
zapojeni metodickych organt, ptedevsim na druhém stupni, a v konkrétn&jsi strategii
ptedchazeni Skolni neuspé&Snosti, ktera byla zpracovana pouze na obecné drovni. Ucitelé
vypracovavaji formy a kritéria hodnoceni zakovské prace, avsak nedochaz k jejich
sjednoceni v ramci jednotlivych stupiit. Tento nedostatek byl zjistén pii pfedchozi inspekéni
¢innosti a caste¢né pretrvava.

Na prvni stupni ve druhém pololeti Skolniho roku 2024/2025 prospélo 93 % zaka
S vyznamenanim, ostatni prospéli. Analyzou prospéchu sledovaného obdobi bylo zisténo,
7e prechod do prvniho ro¢niku ZS zviadli Zici vét§inou dobie, ojedinéle vsak dochazelo
ke zhorSeni prospéchu v prvni a druhé t¥idé, vyraznéji pak od teti tiidy. Ve tfidach druhého
stupné Srozsitenou vyukou matematiky téméf 90 % zakd prospélo s vyznamenanim,
v ostatnich ~ tfidach 55 %. Nejvétsi potize ¢ini zakim na obou stupnich Cesky
jazyk a matematika a na prvnim ianglicky jazyk a vlastivéda. Na prvnim stupni je podpora
poskytovand zakim Srizky neuspéchu ase SVP prevazné u€innd, jejich prospéch
je vétSinou srovnatelny s ostatnimi zaky, na druném stupni je vétsi pocet zakd, kteti
jsou takto ohrozeni. Témto zakim Skola nabizi moznost vyuziti konzultatnich hodin.
Ve vyse uvedeném obdobi byli tii zici druhého stupné hodnoceni snizenym stupném
z chovani. Pocet ulozenych kazeniskych opatfeni byl nizky na prvnim stupni, na druhém byla
ulozena jedné Sestiné Zaku, chybélo uloZeni pochval

SPP zpravidla spravné identiflkkuje formy rizikového chovani, které se projevuji zejména
nevhodnym chovanim vici spoluzakiim. Zaznamenany a u¢mné feSeny byly také pifpady
Sikany a kyberSikany. Do vzdélavani jsou vhodné zafazovana témata tykajici se prevence
rizikového chovani, dodrzovani bezpecnosti a zdravého Zivotniho stylu.

Vysledky ¢innosti tCastnk  zajmového vzdélavani jsou v souladu se stanovenymi cili
piislusného SVP a s jejich individualnimi moznostmi. Jsou vedeni zejména k upeviiovani
kladnych postojii k ptirod€, pohybovym ¢i vytvarnym aktivitam.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Zkvalitnily se materidlni podminky pro vzdélavani, byl doplnén fond prostiedkti
mformacnich technologii, ZlepSilo se vybaveni pomtickami.

Rozsitila se spolupréce s vnéjsimi partnery.
Zvysil se pocet nekvalifikovanych ucitelt, néktefi z nich si vzdélani dopliwji.

Doslo pouze k ¢aste¢nému odstranéni nedostatkl zjisténych piedchoz inspekéni ¢innosti.
Pretrvavda nedostatecné vyuzivani vzajenného hodnoceni a sebehodnoceni Zzaki,
zadavani diferencovanych a individualizovanych tkoli a chybi herny pro $kohi druzinu.

Silné stranky

Skola G¢inné spolupracuje s vnéj§imi partnery, se ziizovatelem a podporuje soundleZito st
s obci i sregionem. (1.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky

Rizeni i vyhodnocovani pedagogického procesu je provadéno &aste¢né a s malym
dopadem na moznost zkvalitiovani vzdélavani kazdého zika. (2.1)

Nedochazi k cilenéemu zafazovani zakovskych aktivit s riznymi nforma¢nimi zdroji
a digitdInimi technologiemi a neni podporovana u¢innd participace zaki na procesu
vzdélavani. (4.2)

Témet v poloviné hospitované vyuky vyuCujici nedostateCné stanovovali vzd€lavaci
cile, nediferencovali tukoly. Zaci neformulovali sva odekavani od prace, neprovadéli
sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni. Pouze v jedné tfetiné hodin méli Zaci moznost
vyjadfovat své nazory a fesit takové tkoly, které by odpovidaly jejich mozmostem. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuéeni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Posilit kontrolni a evaluaéni procesy skoly tak, aby bylo zajisténo pravidelné pedagogické
vedeni, byly wyvozovany konkrétni zavéry a byla stanovena opatfeni zisténych
nedostatk?.

Podporovat participaci zakli na procesu vzdélavani a vytvafet VvetSi prostor
pro komentovani navrhii riznych feSeni Zaky, pro argumenta¢ni dovednosti a Kritické
mysleni.

Zvysit vyuziti digitdlni techniky ziky a vyuzivani dalSich informac¢nich zdrojt.

Vénovat dostate¢nou pozornost motivaci zaku k uceni, ke stanovovani vzd¢lavacich cila,

k formulovani wvysledkti viastni prace, k provadéni sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni  nedostatki  zjisténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky
jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1.  Udaje o skole z rejstiku 8kol a S$kolskych zafizeni a z vykaznictvi skoly,
stav k terminu inspek¢éni Cinnost

2. Udaje z webovych stranck $koly http//www.zs-ricany.cz stav k terminu inspeké&ni
¢innosti

3. Dokumentace  Skolntho  poradenského  pracovisté, Skoli  rok 2025/2026,
stav k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

4. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zdkona, stav k terminu
mspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankich Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. et Be. Jitka Moosova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Eva Karasova, Skolni mspektorka

Mgr. Martina Lhotdkova, Skolni nspektorka

Mgr. Lenka Hiirkova, Skolni inspektorka

Mgr. Simona Kuthanova, Skolni inspektorka

4.11. 2025
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