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3. ZAMERENI SVP SKOLA PRO ZIVOT

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) SKOLA PRO ZIVOT vychazi z koncepce Rdmcové
vzdélavaciho programu pro Zakladni vzdélavani. PFi tvorbé SVP jsme vychazeli z potfeby
prizplsobit vyuku sou¢asnym spole¢enskym pozadavkim a podminkam v souladu s
respektovanim individuality zakd. Cilem je dosaZeni co nejvy$si mozné urovné primarniho
vzdélavani s prihlédnutim k moznostem a schopnostem jednotlivych zaka.

3.1 ZAMERENI SKOLY

SKOLA je zaméfena na rozvoj védomosti, dovednosti a navykd 7aka, které jsou schopni
uplatnit v Zivoté.

% Nase Skola si dava za ukol vytvaret pro Zaky bezpecné prostredi pro jejich vSestranny rozvoj
a spolec¢nymi postupy budeme u Zakd podporovat ziskavani kompetenci uplatnitelnych v
Zivoté s ohledem na jejich individualitu, kterou diky malému poctu déti miZzeme dobre
podchytit.

& Chceme vyuZit i spojeni jednotlivych roénikd do vyucovacich skupin k rozvoji socidlniho
citéni a chovani, adekvatni komunikace a k ziskavani celistvého pohledu na okolni svét.

Program je orientovan na zaka, respektuje jeho osobni maximum a individualni potieby.
Umoznuje efektivni profesiondalni a promyslenou praci ucitele, ktery ve své praci vyuziva
metody konstruktivistické pedagogiky. Ma vsem ve sSkole vytvoftit zazemi, které rozviji
tvorivost a soucasné zohledfiuje moznosti. Ma vybavit kazdého Zaka vSim potfebnym pro
Uspésny a radostny Zivot. Vzhledem k poloze skoly se zaméfrujeme na environmentalni
vychovu a podporujeme predevsim rozvoj déti ve vztahu k Zivotnimu prostredi.

Obecné vzdélavaci cile nasi $koly: ,SKOLY PRO ZIVOT*

«Vedeme Zaky k samostatnosti, umozriujeme jim osvojit si strategie uceni neustalym
opakovani postupt uceni a prace

& Ucime rozvijet a upeviiovat ziskané védomosti na zdkladé nazornych a konkrétnich ukazek
%Vedeme Zaky k vSestranné komunikaci, toleranci, ohleduplnosti k jinym lidem

& Ucime Zaky rozvijet a chranit fyzické i dusevni zdravi

& Snaha o vytvoreni atmosféry vzajemné dlvéry, otevienosti a tolerance

& Rozvijime a usmérnujeme Zaka v harmonickém a podnétném prostredi

& Vedeme zaky ke zdravému sebevédomi

& Pomdhame zakim poznavat a rozvijet své schopnosti
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& Vychovavame zaky ke kladnému vztahu k prirodé
& vést Zaky k vyuzivani informacnich technologii, osvojeni zaklad( ICT
& vést zaky k dodrzovani stanovenych pravidel, zejména Skolniho rfadu

& velky dliraz klademe na vyuku anglického jazyka, vyuka probiha od 3. ro¢niku (dllezité
pro budouci Zivot v EU)

& vést zaky k dodrzovani stanovenych pravidel, zejména skolniho rfadu
Priority Skoly
1. Pfiprava zaku pro Zivot
2. Komunikace
3. Strategie uceni
4. Integrace Zaku se specifickymi potfebami

5. Zajmova cCinnost

-

Cil: Charakteristika cile

Ptiprava zaka pro Zivot vSeobecné vzdélani

pfiprava na studium na jiné Skole

adaptace Zéka pfi prechodu z jiné skoly
nabyté védomosti odpovidaji hodnoceni
moralni a eticka vychova,hodnotovy systém
Skola bez drog vedeni Zakl k dodrZzovani
pravidel a odpovédnosti

vychova k uvédomélé kazni

vztah k pfirodé

Komunikace prostor pro stfetavani a komunikaci rGznymi
formami (Ustné, pismené, vytvarnymi
prostredky, technickymi prostredky)
dodrzovani etiky komunikace, uméni
naslouchat

sebepoznani jako zdklad vztahu s jinymi
prace v tymu jasna pravidla pro souziti ve
Skole

atmosféra demokracie a pratelstvi
tolerance

spoluprace se zakonnymi zastupci

ucit se samostatné rozhodovat a nést
dlsledky svych rozhodnuti

Strategie uceni poznatky nejsou Zaklim predkladany v
hotové podobé
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vyuziti skupinového a projektového
vyucovani

prace s pfimérenym ucivem

uci se logicky myslet

sebehodnoceni a sebekritika

volba povolani

prezentace vlastnich vysledku

tvofivost Ucast na organizaci vzdélavani
feSeni probléma

osvojovani zadkladnich pracovnich dovednosti
a navyka

Integrace zaku se specifickymi potfebami individualni pfistup k détem

bezbariérovy pristup

logopedie, naprava SPU

prace s nadanymi détmi

otevrenost a tolerance, rozvoj schopnosti
empatie

solidarita s druhymi multikulturni vychova

Zajmova Cinnost aktivni rozvoj fyzickych a dusevnich
schopnosti zaka

esteticky rozvoj

organizace denniho rezimu ve prospéch zaka
prevence koureni a drog

reprezentace skoly

spoluprace s médii

3.2 ZABEZPECENI VYUKY ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

Diky malému poctu Zakl mizeme velmi dobfe podchytit problémy nékterych z nich. V
pripadé potizZi spolupracujeme s pedagogicko-psychologickou poradnou (nutny souhlas
rodicll). Na zdkladé vysetifeni a doporuceni poradny je pak vypracovan individualni vzdélavaci
plan, podle kterého se s Zdkem v pribéhu skolniho roku pracuje. Na zdkladé doporuceni PPP
je mozné vzdélavat 7aka v urcitém predmétu v jiném roéniku. Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami jsou individualné integrovani a je jim vénovana potiebnd péce ve
vyucovani i mimo néj. Pfi praci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je nutna
spoluprdce skoly, Zaka, jeho zdkonnych zastupcu a Skolského poradenského zafizeni. V ramci
Skoly jde pak predevsim o spolupraci tfidniho ucitele, ostatnich vyuéujicich zaka a vedeni
Skoly. Tito jmenovani spolu s pracovniky skolskych poradenskych zafizeni budou
spolupracovat pfi feseni problému tykajicich se vzdélavani téchto déti. Velky vyznam pro
uspésné vzdélavani ma spoluprace a komunikace mezi skolou a zakonnymi zastupci Zaka. Za
nutné také povazujeme stalé zkvalitiovani odbornosti pedagogickych pracovnikda.




7S Dobiiv 62, okres Rokycany, piispévkova organizace

Zasady komunikace ucitele se zakonnym zastupcem:
svytvoreni klidné atmosféry (pochvala ditéte, optimismus),

& doprani dostatku ¢asu pro rozhovor se zakonnymi zastupci (vhodnost vyuziti
konzultaénich hodin)

& popsani (nehodnoceni) situaci, chovani a prihod se zakem (neddvat ditéti ,,ndlepky”)

& uvadéni zdroju svych informaci (totéz umoznit zakonnym zdstupclim),ujasnéni si pojmu
spolu se zakonnymi zastupci zaka (nastoleni ,,pravidel hry“),

& uvadeéni konkrétnich prikladli a objasfiovani svych stanovisek (rozebrat s rodi¢i mozné
souvislosti, uvést dlivody, co vSe ucitel zvazil, nez se rozhodl takto reagovat),

& snaha citlivé zakonnym zastupclim Zaka poradit a nabidnout jim pomoc.
Vzdélavani zaku se zdravotnim postizenim

Vychéazime ze zdkona ¢. 561/2004, vyhlasky €. 73/2005 a z RVP 2V, kapitoly ¢. 8, kde jsou
popsany moznosti a podminky pro vzdélavani zakud se specialnimi vzdélavacimi potfebami. O
zarazeni ditéte do skoly rozhoduje reditel po dohodé se zakonnymi zastupci zdka na zakladé
lékarského a speciadlné-pedagogického vysetreni a s prihlédnutim k moznostem Skoly
(architektonické resSeni, moZnost asistenta pedagoga, pocet zaku ve tridé, zkusenosti a
vzdélani ucitelského sboru, zabezpeceni materialné technickym vybavenim skoly, spoluprace
se Skolskym poradenskym zatizenim, spoluprace se zakonnymi zastupci apod.) i mistnim
specifiklim (dopravni obsluznost, dostupnost zdravotné socialni péce, vzdalenost jiné skoly
od bydlisté ditéte a tak dale).

Za nezbytnou spolupraci s odbornym pracovistém povazujeme:

%&seznameni vSech pedagogl, ale i spoluzak(, s danym postizenim Zaka
(moZnost—prednasek a konzultaci vztahujicim se k postizeni zaka),

& dohoda se zdkonnymi zdstupci a odbornym pracovistém na moznostech uzké spolupréce,
&pomoc pfi vypracovani individudiniho vzdélavaciho planu,

svysvétleni a ojasnéni zplsobu hodnoceni Zaka (slovni hodnoceni, moZnosti ulev),
&zabezpeceni potifebnych kompenzacnich a didaktickych pomucek,

&% zajisténi odborné literatury
Zasady prace pro Zaky se zdravotnim postizenim:

srespektovani zvlastnosti a moznosti Zaka,
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& vCasné poskytnuti specidlni pomoci (¢im drive, tim lepsi vysledek prace),

& dodrzeni jednotlivych vyvojovych etap (dllezité je ,,nepreskakovat®),

& utvoreni optimalniho pracovniho prostredi véetné vstricné pratelské atmosféry,
& zajisténi kompenzacnich a didaktickych pomicek,

% uzivani specidlnich metody a forem pfi praci,

& dodrzeni zasady vSestrannosti (dbame na to, aby dité mohlo své znevyhodnéni
kompenzovat i jinymi ¢innostmi, v nichZ je Uspésné),

&dodrzeni zdsady soustavnosti (snaha zapojit Zaka do vSech vzdéldvacich aktivit).
Vzdélavani zakd zdravotnim znevyhodnénim

Vychéazime ze zdkona ¢. 561/ 2004 a z vyhlasky ¢. 73/2005. Pfi diagndze specifické poruchy
uceni postupujeme nasledovné:

&seznamime vSechny pedagogy s poruchou Zaka a s jejimi specifiky,

& dohodneme se se zdkonnymi zastupci na moznostech uzké spoluprace, stanovime terminy
pravidelnych schizek (zpravidla jednou mési¢né), v pfipadé potreby budou schlizky ¢astéjsi,
&vysvétlime vyucujicim zplsoby hodnoceni Zaka a moznostmi tlev

& vypracujeme individualni vzdélavaci plan,

& seznamime spoluzaky s rozdilnym zpldsobem hodnoceni,

& zajistime Zakovi potfebné pomlcky,

Zasady pro praci s détmi se specifickymi poruchami uceni:

skladeni redlnych cill, postupné zvySovani narokd, casté opakovani uciva
& vyuzivani reedukacnich postupll podle druhu a stupné poruchy

& podporovani snahy, pochvala pfi sebemensim zlepSeni vykonu, nedostatkyneporovnavat s
ostatnimi,

«~dodrieni Castych prestavek, stfidani pracovniho tempa,
s moznost zmén v usporadani tfidy pro skupinové vyucovani a vychovné ¢innosti,
& Sirsi moznosti sportovniho vyZiti k uvolnéni psychického a fyzického napéti

& odstranéni rusivych vliv( pfi praci,
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& navozeni pfijemné a soustiredéné atmosféry pfi praci
& vyhledavani ¢innosti, ve kterych mlze byt zak uspésny,
& zarazovani relaxa¢niho cviceni.

Pti praci s détmi se specifickymi poruchami uceni je velmi dulezZité ziskat pro spolupraci jejich
zakonné zastupce, bez kterych nelze dosahnout Uspéchu. Je treba ziskat si jejich dlvéru,
poskytovat jim jasné a srozumitelné informace, podporovat a povzbuzovat je pfi ndpravé
specifické poruchy uceni jejich ditéte.

Vzdélavani zakua se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patfi Zaci, ktefi pochazeji z prostredi socidlné, kulturné a jazykové odliSného.
Hlavni problémem byva zpravidla i nedostatecna znalost vzdélavaciho jazyka. Pozornost je
tfeba pfi praci s témito détmi vénovat nejen osvojeni ¢eského jazyka, seznameni se s ¢eskym
prostfedim, kulturnimi zvyklostmi a tradicemi, ale ve shodé se Skolskym zakonem umoznit
témto détem budovani jejich vlastni identity, ktera bude vychazet z jejich plvodniho
prostiedi.

Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim:

& v pripadé potreby vypracovani individualnich vzdélavacich pland

& zajisténi skupinové nebo individudlni péce,

& zajisténi specifickych ucebnic a pomucek,

%volba odpovidajicich metod a forem prace,

% pripadnd pomoc asistenta pedagoga

& nastoleni pravidelné spoluprace s rodinou a odbornym pracovistém

& vytvoreni pfiznivého klimatu pro tyto Zaky ve Skolnim prostredi

3. 3. ZABEZPECENI{ VYUKY ZAKU MIMORADNE NADANYCH

Skola vyhledava a rozviji talent a mimoradné nadani zak(. PFi zjistovani mimoradného nadani
zaku spolupracuje s poradenskym pracovistém a na zakladé zavér( odborného vysetreni
sestavuje a realizuje IndividudIni vzdélavaci plan (IVP) se strukturou dle pravni Upravy.
Mimoradné nadani Zaci mohou byt pfefazeni do vyssiho ro¢niku na zakladé komisionalni
zkousky. V ramci vyuky je zarazovana prace v diferencovanych skupinach podle nadani Zaka.
Pro nadaného Zaka ucitel pfipravuje a zadava Skolni praci, kterd odpovida a rozviji droven
jeho dovednosti v oblasti jeho nadani. Nadani Zaci maji moZnost pracovat ve vybranych
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blocich vyuky s vy$sim rocnikem. Velkou snahou Skoly je vychovavat tyto zaky k rovnému
pristupu k méné nadanym spoluzakim, k toleranci a ochoté pomahat slabsim. VSechny zaky
vedeme k tomu, aby byli tolerantni k odliSnostem a chovali se pratelsky nejen k
handicapovanym spoluzakidm, ale i k tém, ktefi v né¢em vynikaji. Uvédomujeme si, Ze tito
Zaci potrebuji zvySenou motivaci k rozsirovani zakladniho uciva do hloubky predevsim v téch
vyucovacich pfedmétech, které reprezentuji jejich nadani. Zakiim jsou zadavany naroénéjsi
samostatné ukoly, jsou povérovani vedenim a fizenim skupin. Jsou podporovani v
mimoskolnich aktivitach, v reprezentaci Skoly v soutézich a projektech. Usmérrfiujeme Zaky v
osobnostni vychové, vedeme je k rovnému pristupu k méné nadanym spoluzakdm, k
toleranci, ochoté pomahat slabsim.
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