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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpist (Skolsky zakon), za
obdobi od posledni inspek¢ni ¢innosti.

Charakteristika
Pravnickéd osoba Zakladni Skola Halenkov 25, (dale ,,Skola*) vykonava ¢innost zékladni
Skoly, specialni Skoly a Skolni jidelny. Zakladni Skola poskytuje vzdélavani zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®), zejména zadkiim s rlznym stupném
mentalniho postiZeni, soubéZznym postizenim vice vadami, zaktim s poruchou autistického
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spektra (dale ,,PAS). Ve skolnim roce 2019/2020 se ve skole zifizené podle § 16 odst. 9
Skolského zakona vzdé¢lavalo 17 zakt ve dvou tfidach, z toho 4 Zaci byli vzdélavani
individualné v rodinném prostiedi formou bazalni stimulace.

Zaci cizinci nebyli ve Skole evidovani.

Vzhledem k typu $koly nema budova pro piipadné vzdélavani imobilnich zaki bezbariérové
prostory.

Cilem skoly je pripravit Zaky na budouci profesni a spolecensky Zivot, podpofit a rozvinout
jejich moralné volni vlastnosti a pfedevsim jim dat co nejvice moznosti tak, aby jejich

-----

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly stanovené cile piistiho rozvoje §koly vedouci k dal§imu zkvalitnéni podminek
vychovy a vzdé€lavani postupné napliuje a vyhodnocuje, coz se projevilo v oblasti
personalni a to stabilizaci pedagogického kolektivu. Vnitini kontrolni a hospitaéni systém
odpovida velikosti $koly, probiha systematicky, zahrnuje vSechny oblasti fizeni $koly,
z prabéznych vysledkii kontrolni a hospitacni ¢innosti feditel Skoly pfijima opatieni. Svou
funkci jako poradni organ feditele plni i ustanovena pedagogicka rada. Skole se velmi dobie
dafi vytvaret pozitivni az rodinné Skolni klima a prosazovat partnersky pfistup pedagogt
k zakam.

Vychovné vzdélavaci ¢innost ve $kole byla zajisténa dostate¢nym poctem ucitelti a asistenta
pedagoga. Vsichni pedagogové skoly jsou kvalifikovani, ve sledovaném obdobi se aktivné
zapojovali do chodu skoly i mimoskolnich aktivit a usilovali o vytvareni pfiznivého klimatu
ve Skole.

Pro podporu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) a pro staly
profesni rist vSech zaméstnanct vytvari feditel Skoly dobré predpoklady, také i zaméfeni
vzdélavacich akci odpovidalo profesnimu rozvoji vyucujicich i potfebam Skoly. Prioritni
oblasti DVPP se stala pfedev§sim oblast specidlni pedagogiky a to vzdélavani zakid se
zavaznymi typy postizeni (bazalni stimulace) a tvorba vzdélavacich pomucek a materialt
pro zaky se SVP, ¢imz Skola vyborn¢ reaguje na potieby konkrétnich zaki.

Finan¢ni podminky pro zajiSténi Cinnosti Skoly tvofily pouze bézné piijmy ze statniho
rozpoftu a zrozpoltu ziizovatele. Absence aktivit vedoucich k ziskavani
mimorozpoctovych zdrojl se projevila dil¢im nedostatkem v omezenych mozZnostech ti€asti
pedagogli na DVPP nebo jejich pfipadnému sdileni zkuSenosti s pedagogy jinych Skol.
Limitovany rozpocet na zajiSténi provozu tak zahrnoval béznou udrZbu a nutnou obnovu
vybaveni didaktickych a kompenzaénich pomticek.

Skola vytvaii dobré predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zaka. Hlavni
i vedlejsi vstupy do budovy skoly byly v dobé inspekéni ¢innosti zabezpeceny proti vniknuti
a pohybu cizich osob. Zaci jsou seznamovani se $kolnim fadem a prokazatelnd poudovani o
bezpetnosti a ochrané zdravi. Usp&$né nastavené preventivni mechanismy se piiznivé
projevily v Cetnosti vyskytu Skolnich trazii, v poslednich Ctyfech letech nebyl zaznamenan
Zadny Uraz.

Stravovani pro zaky i1 zaméstnance je zajiSténo vlastni Skolni jidelnou, zaci jsou vedeni
pestrou, nutriéné vyvazenou stravou a zajiSténym pitnym rezimem ke zdravému Zivotnimu
stylu.
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Cilené a systematicky se Skola vénuje také rozvoji prospéSného partnerstvi, aktivné se
zapojuje i do zivota obce. Vstiicna a velmi dobra je spoluprace Skoly se ziizovatelem, ktery
finanéné a materialné zabezpecuje cely provoz. V ramci jednotného puisobeni Skoly a rodiny
se dafi naplnovat prioritu Skoly, a to prohlubovéni partnerského vztahu se zdkonnymi
zastupci (konzulta¢ni hodiny, tfidni schizky, Skolni akce, prezentace vyrobku zak).
V oblasti prevence socialn¢ patologickych jevii Skola tizce spolupracuje s organizacemi a
odborniky, vyuZiva jejich pomoci i rozmanitych nabidek. Skola ve prospéch zaki
dlouhodob¢ tspésné spolupracuje se specialné pedagogickymi centry, organem socialné
pravni ochrany ditéte, Policii Ceské republiky i vzdélavacimi institucemi, stiednimi $kolami
a ucilisti v regionu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Zaci ve $kole byli vzdélavani podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu pro
zékladni vzdélavani, ktery v dob& inspekéni cCinnosti byl v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani a podle skolnich vzdélavacich programi
pro obor vzdélani zékladni $kola specialni a to Skolniho vzdé&lavaciho programu zakladni
$koly specialni I. dil — vzdélavani zaki se stfedné tézkym mentalnim postizenim a Skolniho
vzdélavaciho programu zakladni Skoly specidlni II. dil — vzd€lavani zakt s tézkym
mentalnim postizenim a soub&Znym postizenim vice vadami, které byly v souladu s
Ramcovym vzdélavacim programem pro obor vzdélani zakladni $kola specialni.

Rovnost piilezitosti ke vzdélavani zaku Skola zabezpecovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potifebami, poskytovala podpiirna opatieni (asiStenéni pomoc a vzdélavani dle
zpracovanych individualnich vzd¢lavacich plan) na zékladé¢ doporuceni Skolského
poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem zakonného zéastupce. Skola vytvarela
vSem zakim kvalitni podminky pfi rovném pfistupu ke vzdélavani zohlednujici jejich
specialni a individualni vzdélavaci potieby.

Pribéh vzdélavani byl sledovan u zakl v oborech vzdélani 79-01-C/01 Zakladni Skola a 79-
01-B/01 Zakladni skola specialni, a to Vv predmétech vlastivéda, d¢jepis, prirodovéda,
anglicky jazyk, vécné uceni, t€lesna vychova, vytvarna vychova a pracovni vychova.

Sledované vyucovaci hodiny ve tfidach s riznymi vzdélavacimi programy a slouc¢enymi
ro¢niky mély rozdilnou uroven.

Vyuka v jedné tfidé byla vzhledem k velmi naroéné skladbé roénikd i vzdélavacich
programii organizaéné i metodicky velmi dobte zvladnuta. Zaci v pritbéhu hodin pracovali
se zdjmem v ramci svych moznosti, byli vhodné motivovani k vlastnimu zapojeni do vSech
¢innosti a méli dostate¢ny prostor pro vyjadreni svych nazort ¢i prozitkd. Béhem vzdélavani
byly dodrzovany zasady psychohygieny a byl bran ohled na individudlni moZnosti a
schopnosti kazdého Zaka. Zaci méli moznost diskutovat k zadanému tématu a byli vedeni
Kk vlastnimu vyjadfeni, zvladali s dopomoci samostatné pracovat na zadaném ukolu. Ve
sledovanych hodinach byly vyuzity mezipfedmétové vztahy, dochazelo k propojeni ucéiva a
realného Zivota. Soucasti vyuky bylo také utvareni stereotypu s uplatnénim v konkrétni
situaci. Ke kazdému zakovi bylo pfistupovano s citem a pochopenim, byla uzndvéna a
respektovana individualita zaka s ohledem na jejich specialni vzdélavaci potieby. Zaci s
poruchou autistického spektra pracovali ve struktuie mista, Casu, obsahu. Soucinnost
pedagozky a asistentky pedagoga v hodinach pusobila pfirozené a pozitivné ovliviiovala
klidny prabéh vyuky.

Vyuka ve druhé tiidé byla malo efektivni. Zaci nebyli pfi vyuce vhodné a dostatednd
motivovani, neméli dostatek prostoru pro vyjadreni vlastniho ndzoru. Organizace vzdélavani
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prili§ nerespektovala psychohygienické zasady i1 obecné didaktické principy, nebylo
dusledné ptihlizeno k individualnim moznostem a schopnostem kazdého jednotlivce. Pii
vyuce anglického jazyka byla nedostatecné prezentovana spravna vyslovnost vcetné
fonetického prepisu, v malé mife vyuzita komunikace se zaky a mezi nimi navzajem.
V hodinach byly c¢aste¢né aplikovany mezipiedmétové vztahy, pii nichz dochazelo
Kk propojovani uciva a realného zivota.

Vybaveni tiid odpovidalo vyukovym a zdravotnim potfebam zakt, taktéz i ucebnice ¢i
textové i jiné nazorné pomucky byly vhodné volené a odpovidaly véku i mentalnimu
postizeni zakd.

Skola s ohledem na vék a zdravotni postizeni zaki cilené podporovala environmentalni
vzdélavani, vychovu a osvétu, prvky této oblasti prolinaly vSemi pfedméty, byly soucasti
mnohych skolnich akci a projektl, ¢imz Skola na kvalitni Grovni prakticky rozvijela vztah
74kl ke zdravému zivotnimu stylu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola dostupnym a prokazatelnym zplisobem zvefejituje informace o piijimani zak,
poskytuje podrobné informace o své vzdélavaci nabidce.

Pedagogic¢ti pracovnici Skoly sledovali a zaznamenévali pribézné vysledky vzdélavani
jednotlivych zaki s piihlédnutim k jejich individualnim moznostem a potfebam. Hodnoceni
je ve skole prioritné zaméfeno na pozitivni hodnoceni zakovych ¢innosti, které je pro zaka
motivujici k dal§imu vzdélavani a rozvoji jeho osobnosti. Skola evidovala a analyzovala
vysledky vzdélavani vlastnimi internimi nastroji. V prubé¢hu roku i v jednotlivych
klasifika¢nich obdobich systematicky sleduje uspéSnost zaku a jejich vzdélavaci pokroky.
Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani Zzaka $kola vychazi z miry dosazeni ocekavanych
vystuptl a kli¢ovych kompetenci, pii pribézném hodnoceni Skola klade diraz na individualni
piistup a hodnoceni sebemensiho pokroku kazdého zaka. Uspé&snost zakd pii vzdélavani
a opodstatnénost zafazeni do pfislusného vzdélavaciho programu veetné adaptace Zaka po
nastupu do $koly byla vyuéujicimi taktéz sledovana a vyhodnocovana.

Celkova strategie Skoly v hodnoceni je zaloZena na prevenci Skolniho neuspéchu Zzaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Na pravidelnych pedagogickych radach byly vysledky
vzdélavani zakid analyzovany a opatfenim k napravé zjiSt€nych nedostatkd byla ze strany
pedagogickych pracovnikll vénovana nalezitd pozornost.

O priibézném hodnoceni vysledki vzdélavani zakh a vychovnych zaleZitostech jsou zakonni
zastupci pravidelné¢ informovani formou konzultaci a schizek nebo pii kazdodennim
kontaktu s pedagogickymi pracovniky.

Vzhledem k velikosti $koly byly poradenské sluzby ve skole velmi dobie zajistény feditelem
Skoly (vychovny poradce i metodik prevence), a to v nezbytné spolupréci s ostatnimi
pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky. Pé¢e o Zaky se SVP probihala systematicky,
nalezité byla vedena i potfebnd dokumentace. Zvlastni pozornost byla v€novéana adaptaci
zakl na nové prostredi. V rdmci kariérového poradenstvi, s cilem omezit na minimum
neuspéch pfi hledani vhodného oboru a budouciho zaméstnani, bylo zadkim aktivné
poméahano s vybérem jejich dalsiho nejvhodnéjsiho vzdélavani nebo mozného uspésného
uplatnéni v praxi.

K zjisténi aktudlniho stavu socialn€ negativnich jevli ve Skole vhodné piispivaji schranka
davéry, prace se zadky v konkrétnich hodindch a také dotaznikové Setfeni zaméfené na
socialné — patologické déje, které v prubéhu skolniho roku Skola realizuje. Skola cilené klade
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diraz na vytvoreni dobrého socidlniho klimatu. Vzhledem ke skladbé zaka, mensimu poctu
zakl ve tfidach a preventivné zamétenymi aktivitami vcetné v€asného feSeni problému se
ve sledovaném obdobi $kole velmi dobie dafilo pfedchazet negativnim jeviim u zakd.

Skola porada pravidelné mimogkolni akce, Usp&§né se Gastni okresnich soutdZi ostatnich
Skol stejného typu. Spole¢né aktivity tak velmi vhodné rozvijeji u zakd schopnost
komunikace a moznost spolecenského uplatnéni.

Dalsi uplatnéni svych absolventi Skola dostatecné sledovala prostiednictvim informaci
z jinych skol ¢i zafizeni a od samotnych absolventt.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Zmeéna ve vedeni Skoly se projevila v persondlni oblasti ¢adste€nou obmeénou a stabilizaci
pedagogického shoru.

SniZeni poctu zaka a tiid.

Silné stranky

Individualni vzdélavani zakt v rodinném prostiedi formou bazélni stimulace, které
podporuje vnimani, komunikaci a pohybové schopnosti zaka s t¢zkymi formami postizeni.

Adekvatn€ nastavené preventivni mechanismy k zajisténi bezpecného prostiedi.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Chybéjici bezbariérové prostory pro vzdélavani imobilnich Zakd v tomto typu Skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V oblasti dalsiho vzdélavani zalinajicich pedagogickych pracovniki se zaméfit na
vzdélavani k posileni pedagogickych dovednosti ve vyuZzivani riznych metod a forem
vyuky.

Rozsifit zdroje financovani naptiklad zapojenim se Skoly do projektt.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ztizovaci listina Zékladni $koly Halenkov 25 ze dne 12. zati 2001 v¢etné 5 Dodatka

2. Jmenovani Rady Zlinskeho kraje na pracovni misto feditele na dobu neurcitou
s u¢innosti od 1. prosince 2015, C. j. KUZL 65358/2015 ze dne 9. listopadu 2015

3. Rozvrh hodin skolni rok 2019/2020

4. Skolni ¥4d s u¢innosti od 1. 4. 2016
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18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.

25.
26.
217.
28.
29.

Koncepce rozvoje a fizeni Skoly ze dne 1. 9. 2019

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni rok 2017/2018, 2018/2019
Katalogové listy a tiidni vykazy za Skolni rok 2019/2020 k datu inspekce
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2019/2020

Plan vychovného poradenstvi na skolni rok 2019/2020

. Vyhodnoceni planu vychovného poradenstvi za $kolni rok 2018/2019

. Zaznamy z jednani pedagogickeé rady ve sledovaném obdobi k datu inspekce

. Ttidni knihy $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspekce

. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2019/2020

. Hodnoceni hospita¢ni Cinnosti za Skolni rok 2018/2019

. Zaznamy z tfidnich schlizek ve sledovaném obdobi k datu inspekce

. Individualni vzdélavaci plany k datu inspekce

. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani, osvéd€eni — certifikaty ze vzdelavacich akei

k datu inspekce

Plany DVPP pro skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu za $kolni rok 2018/2019

Skolni vzdélavaci program pro vzdélavani zaka se stedné tézkym mentalnim postizenim
s u¢innosti od 1. 9. 2014

Skolni vzdélavaci program pro vzdélavani zaka s tézkym mentalnim postizenim a
soubéznym postiZzenim vice vadami s uc¢innosti od 1. 9. 2014

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s Géinnosti od 1. 9. 2017

Spisovéa dokumentace zakt se SVP k datu inspekce

Celoro¢ni plan prace Skoly $kolni rok 2018/2019, 2019/2020

Dokumentace ke Skolnimu stravovani ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
Dokumentace k BOZ ve skolnim roce 2019/2020

Kniha trazu k datu inspekce

Ugetni zavérka za rok 2018 a 01 - 09/2019

Hlavni kniha u¢etnictvi za rok 2018 a 01 — 09/2019
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125, 760 01 Zlin, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek&ni zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaé&nim systému InsplS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sona Bergerova, Skolni inspektorka, vedouci

. s Mgr. Sona Bergerova v. r.
inspek¢niho tymu & gerova v

Mgr. Jitka Pomykalova, Skolni inspektorka Magr. Jitka Pomykalova v. r.

Ing. Marcela MatusSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zlin¢ 25. 11. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Pavel Krtzela, feditel Skoly Mgr. Pavel Krtzela v. r.

Ve Zliné 9. 12. 2019
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