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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a §kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stiednim, vyS$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni napliiovani skolnich vzdélavacich programu
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
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Charakteristika

Zakladni $kola Nyrsko, Skolni ulice, pfispdvkova organizace (dale ,.$kola*) vykonava
¢innost zakladni skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V zakladni $kole (dale ,,ZS“) se v terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo 217 4k, z toho
v péti tiidach prvniho stupné 109 zdkid a ve ctyfech tfidach druhého stupné 108 zaki.
Od posledni inspekce se pocet vzdélavanych snizil o 32. Skola aktualné eviduje 2 zaky
s odlisnym mateiskym jazykem, 22 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP®), znichz se 12 vzdélava podle individualnich vzdélavacich planu. Zakladni
vzdélavani probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s ndzvem , 4K =4 KROKY K USPESNEMU UCENI*, jehoz cilem je pomoci zaktim utvéiet
a postupné rozvijet klicové kompetence a poskytnout spolehlivy zdklad vSeobecného
vzdé€lani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na praktické vyuziti ziskanych
védomosti a dovednosti.

Zaymove vzdélavani ve Skolni druziné vychazi z koncepce zakladni Skoly a probiha podle
Skolniho vzd&lavaciho programu pro zajmové vzdélavani ve $kolni druziné s nazvem ,,At
je teplo nebo zima, v druzing je vzdycky prima!“. Uskute¢iovano je ve dvou oddélenich,
Vv nichz bylo v dob¢ inspekce zapsano 47 ucastnikl. Provoz je stanoven tak, aby vyhovoval
zakim 1 jejich zakonnym zastupclim.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon fidici funkce, ve které pasobi od roku 2011.
Koncepce rozvoje $koly, kterou zpracovala pro roky 2016 — 2020, vychazi z dlouholeté
vyborné znalosti mistnich podminek, stanovuje reélné cile a priority pro budouci obdobi
v mnoha oblastech ¢innosti Skoly. Ve spolupraci s ostatnimi pedagogy a se zfizovatelem se
ji snazi systematicky napliovat. Pfi fizeni subjektu zce spolupracuje se svou zastupkyni,
na niz prenesla ¢ast kompetenci v oblasti fizeni a zajisténi provozu Skoly a Skolni druZiny.
Systematicka a dostate¢né Cetna Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni $koly je funkéné
nastavena a pravidelné¢ vyhodnocovéana. Zavéry z hospitani Cinnosti jsou analyzovany,
prokazatelné projednavany s pedagogy a na jejich zakladé jsou piijimana potfebna opatieni.
Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada, na jejichZ jednanich jsou projednavéany
aktualni organiza¢ni zalezitosti $koly, napliiovani Skolnich vzdé€lavacich programi
I sjednocovany pozadavky na vSechny aktéry vzdélavani. Metodickeé organy jsou zavedeny
zv1ast pro prvni a pro druhy stupen, funguji efektivné a pfispivaji k organizaci vzdélavaciho
procesu i sdileni poznatktl z dal§iho vzdélavani. Nové ptichozim pedagogiim je vénovana
vedenim skoly zvySena pozornost a podpora.

Personalni podminky Skoly umoZziuji plnit vychovné vzdélavaci cile na poZadované trovni.
V dobé inspekéni €innosti byly vzdélavaci €innosti zajisStovany prevazné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky. Dvé pedagogické pracovnice piedpoklad odborné kvalifikace
nespliiovaly, feditelka Skoly vSak prokazala, Ze nebylo mozné vzdélavaci Cinnosti zajistit
pedagogickymi pracovniky s odbornou kvalifikaci. Hospita¢ni ¢innosti bylo potvrzeno, ze
uvedend skute¢nost nema negativni vliv na kvalitu vyuky. V ZS pusobi celkem Sest
asistentek pedagoga, z toho jedna také ve 8kolni druzing. Skole se zatim nepodafilo
personalné zajistit, 1 pies dostatek financnich prostfedkii, moZznost déleni ttid, které by bylo
vhodné zejména u profilovych predméti v pocetné silnych tfidach, nebo ve tfidach, kde se
vzdélavaji Zaci, kteti ukoncuji povinnou Skolni dochazku diive nez v devatém rocniku.

Dalsi vzdélavani pedagogt je planované dlouhodobé zamétovano, s ohledem na slozeni
zaku ve skole, na podporu rozvoje kompetenci uciteld v oblasti spole¢ného vzdélavani, a to
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predev§im na napliiovani podptrnych opatieni. Vzhledem k aktualni situaci ve spole¢nosti
a potiebé ucitelil komunikovat s zaky a jejich zdkonnymi zéstupci a piredevsim zvladat
organizaci a Fizeni distan¢ni vyuky je upfednostiiovano vzdélavani v oblasti informacnich
technologii, modernich zpusobi elektronické komunikace na dalku a ovladani vyukovych
platforem. Mimo tyto klicové oblasti se pedagogové zucastnuji dalsiho vzdélavani také
v oblastech odpovidajicich jejich odbornému zaméfeni nebo charakteru vyucovaného
pfedmétu. Vedeni Skoly se pravidelné vzdélava v oblasti ekonomického a organiza¢niho
fizeni §koly, pravnich ptedpisu ve Skolstvi a spolupréce se zakonnymi zastupci zaku.

Pii kontrole zakladnich Skolnich dokumenti byly zjistény nedostatky ve Skolnich
vzdélavacich programech, které byly formalniho charakteru a byly odstranény Vv priab&éhu
inspek¢ni Cinnosti. Je vSak zadouci, aby pracovnici povérfeni jejich tvorbou, podstoupili
vzdelavani v dotéené oblasti. N&ktera ustanoveni Skolniho tadu tykajicich se bezpecnosti
zaku je ale potieba ve stanovené 1huté zpiesnit (jak je uvedeno nize) a vytvofit také ucelenou
strategii pfedchézeni Skolnimu netspéchu.

Z8 realizuje svoji ¢innost ve dvou propojenych budovéach a v prilehlém $kolnim arealu, kde
jsou umisténa sportovisté, kterd jiz vyzaduji modernizaci. Pro potieby vyuky télesné
vychovy zde bylo zatim nové vybudovano doskoc¢isté. V poslednich letech skola vystavéla
také nové zakovské dilny a cviénou kuchynku, nebot toto zdzemi pro vyuku predmétu svét
prace ve Skole chybélo. Novym G¢elnym zafizenim byly vybaveny i prostory obou oddéleni
Skolni druziny, ktera je umisténa v Husové ulici, v prvnim patfe budovy, kde sidli i skolni
jidelna.

K zajisténi vzdélavaci ¢innosti ma Skola dobré materialni a finan¢ni podminky. K podpote
vychovné vzdélavaciho procesu vyuzivd financnich prosttedki z  projektil
spolufinancovanych z EU. Tyto prostiedky byly vyuzity napf. na dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, pofadédni zajmovych krouzkii nebo potizeni vyukového
materidlu. V ramci hmotného zabezpeceni je zaktim poskytovano $kolni stravovani ve $kolni
jidelné.

Pro zajisténi bezpecnosti zakl pii vzdélavani ma Skola stanovena pravidla, s nimiz jsou
vsichni aktéfi prokazatelnym zpiisobem seznamovani. Skola zajistuje viem zijemciim
0 zajmové vzdélavani i stravovani z prvniho stupné piechod ze $kolniho arealu do Husovy
ulice pod dohledem pedagogti. Jako bezpe¢nostni rizika ale CSI identifikovala jednak
pristup ke Skole pies frekventovanou vozovku, kde chybi vyznaceni prechodu pro chodce,
a jednak nastaveni pravidel $kolniho fadu pro samostatné dochazeni zakt druhého stupné
do budovy $kolni jidelny, ktera je cca 700 metrd vzdalena od Skolni budovy.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hospitovana vyuka na prvnim stupni byla vzdy velmi dobfe piipravena, vyznacovala se
promyslenou stavbou hodin a odbornou spravnosti s diirazem na terminologickou piesnost.
Hodiny obsahovaly velké mnozstvi ¢innosti a aktivit, zaci je piijimali Se zajmem a chuti.
Clenéni hodin bylo pfizpaisobeno véku 4k, ¢innosti se stiidaly, pozornost byla podpofena
u¢innou motivaci. Pedagogové ve vétsing tiid kreativné vyuzivali vlastni pracovni listy,
pracovali s kalendafem, obrazky nebo se stinovym divadlem. Pouzivané metody byly
dostate¢né pestré a vzhledem ke stanovenym cilim byly vhodné zvolené. Prace s chybou
byla béznou soucasti vyucovacich hodin. Ucitelé efektivné zarazovali praci ve dvojicich,
mén¢ byla zastoupena skupinova prace, a to z divodu aktualnich bezpecnostnich
a hygienickych pravidel. Spoluprace s asistentkami pedagoga byla ve vSech tfidach
nastavena tak, aby ptispivala ke zvladnuti u¢iva. Pedagogiim pomahaly s organizaci ¢innosti
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ve tfid¢, vénovaly se individualné zakum se SVP, ale také ostatnim ve tfidé, napf. jako
dopomoc ¢i kontrola. Tempo bylo pfiméfené potiebam, véku, slozeni tfidy a také
stanovenému cili. V zavéru vyucovacich hodin probéhlo vzdy kratké zhodnoceni, do kterého
byli zapojovani také zaci. Prib&ézné hodnoceni poskytovalo zakim ve vSech sledovanych
hodinach individualni zpétnou vazbu o GspéSnosti jejich ¢innosti. Sebehodnoceni piilis
vyuzito nebylo.

Sledovana vyuka cizich jazykt na obou stupnich probihala pievazné frontalni formou
propojenou se samostatnou praci zaki a kooperativnimi aktivitami k procvic¢eni probiraného
udiva. Zaci byli vedeni k samostatnému odvozovani pravidel na zakladé jiZ osvojenych
znalosti, byly rozvijeny jejich produktivni i receptivni dovednosti. Ugelné volené metody
prispivaly k aktivnimu pouzivani ciziho jazyka. Slovni zasoba i gramatické ucivo bylo
upeviovano pievazné ve veétach a na prikladech, zéaci také samostatné vyhledavali informace
béhem poslechu textu, byly vytvafeny dostate¢né piilezitosti pro rozvoj feCovych
dovednosti. Mén¢ byla uplatiiovana vzajemna komunikace mezi zaky. Dil¢im nedostatkem
Casti sledované vyuky byl piili§ Casty pieklad do matefského jazyka.

Na druhém stupni probihala sledovana vyuka humanitnich pfedméti, az na jedinou vyjimku,
V ptiznivé az tvofivé pracovni atmosféie. Ucitelé nastavili jasna pravidla préce, ktera vedla
k efektivnimu vyuziti celé ¢asové dotace jednotlivych hodin. Stfidani metod prace ptispivalo
K udrzeni zajmu zakl o probirané téma. Ve vétsiné hodin byla vyuzita pouze frontalni
a samostatnd prace, a to s ohledem na aktuélni epidemiologickou situaci. Béhem hodin
déjepisu byla upfednostfiovana prace s pojmy, orientace na map¢ i probirani etap d&jin
v souvislostech. Casto byly vyhledavany spojitosti s aktudlnim dénim v soucasnosti.
Sledované hodiny ¢eského jazyka se velmi liSily v zavislosti na osobnosti vyucujici. Jedna
z hodin méla spad, vyuziti didaktické techniky k préaci s chybou bylo velmi efektivni a zaci
si behem vSestranného jazykového rozboru utvrdili mnozstvi znalosti i procvicili nékteré
nové. Druha hospitovana hodina byla jednotvarna, zaci nerespektovali nastavena pravidla
nebo byli béhem zadanych tkold pasivni, zvolenymi metodami a formami prace nebylo
mozné dosahnout stanoveného cile hodiny.

Vyuka pfirodovédnych predmétt a matematiky byla dostate¢né nazorna, k ¢emuz piispivalo
ucelné vyuziti didaktické techniky 1 uc¢ebnich pomicek. Podporovala vyvozovani jevi,
souvislosti 1 jejich procvicovani. Ucivo bylo systematicky a logicky uspofadéno
a aplikovano na situace a ptiklady z praxe. U¢itelé kladli diiraz na logické mySleni, spravné
vyjadrovani, dokazali pracovat s chybami zaku a poskytovali jim pribéznou zpétnou vazbu
k jejich préaci. Dobie motivovali Zzaky a volili uéelné formy a metody prace. Resené ulohy
mély ndvaznost na situace z béZného Zivota. Probirané ucivo ucinné navazovalo na jiz
osvojené védomosti zakd.

Spoleénym rysem vyuky na obou stupnich bylo ptiznivé pracovni klima. Vzajemny vstiicny
vztah 7akl a pedagogli mé&l motivacni charakter a podporoval proces uceni. Ve vétsiné tfid
byla jasn¢ nastavena pravidla komunikace, které zaci respektovali. Vyuziti didaktické
techniky bylo efektivni a smysluplné, pracovali s ni ¢asto nejen ucitelé, ale i zaci. Spole¢nym
negativem sledované vyuky byla nedostate¢na pozornost vénovana diferenciaci zaku
s vétsim intelektudlnim potencidlem. Diferenciace probihala pouze okrajové v nékterych
tiidach. Nadani zaci byli pedagogy jen ziidka identifikovani.

Aktivity sledované v zajmovém vzdélavani vychazely z cili stanovenych S$kolnim
vzdélavacim programem: vést zaky ke smysluplnému vyuZzivani volného ¢asu a zohlednéni
pozadavku aktivity, dobrovolnosti, seberealizace a jednoty. Béhem hospitovanych ¢innosti
ve Skolni druziné byly G¢inné€ rozvijeny pohybové schopnosti a ¢tenaiska gramotnost. Kazdy
zak m&l moznost seberealizovat se v oblasti svych zajmi. Zvolené ¢innosti byly pro zaky
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pritazlivé. Vlidny a individualni ptistup vychovatelek vytvarel ptatelské socidlni prostiedi.
Podporovano bylo rozvijeni schopnosti spolupracovat a respektovat se navzajem.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoticimi nastroji pro ovéfovani prubézného napliiovani cili Skolniho vzdé€lavaciho
programu pro zakladni vzdélavani jednotlivymi zaky jsou individudlni hodnoceni ucitelt
a také kazdoroc¢ni testovani zaku patého a devatého roc¢niku. Testy nesleduji pouze jejich
znalosti z profilovych pfedmétd, ale zahrnuji v§eobecny pichled zaki, a poskytuji tak Skole
zpétnou vazbu o urovni jednotlivet i moznost dlouhodobého srovnani trovné tiid na konci
prvniho a druhého stupné. Pro zaky maji testy také motivacni charakter, nebot ziskavaji tzv.
,»Vi/yzum* pro pokracovani do Sestého roc¢niku, na viceleté gymndzium, resp. na stiedni
Skolu. Veétsi cast zaka po ukonceni zakladniho vzdélavani odchéazi na stfedni $koly
a zakoncuje vzdelavani maturitni zkouskou.

Zakam s rizikem $kolniho netspéchu se $kola snaZi vytvofit podminky pro zlep$ovani jejich
vysledkl vzdélavani, nema pro to vSak vytvotrenou ucelenou strategii. Pficiny neprospéchu
jsou zjistovany tfidnimi uéiteli ve spolupraci s vychovnym poradcem a metodikem
prevence, diraz je kladen na funkéni spolupraci se zakonnymi zastupci. Zakéim je nabizeno
doucovani a individualni konzultace, o které ale nejevi zaci z malo podnétného rodinného
prostiedi zajem. Pro zaky se SVP jsou vytvafeny a pravidelné vyhodnocovany plany
pedagogické podpory a individualni vzdélavaci plany. Dostate¢nost a efektivnost
nastavenych opatfeni je pribézn¢ ovéfovdna jednotlivymi vyucujicimi, tfidnimi uciteli
a vychovnym poradcem. Béhem vyuky jsou témto zakiim poskytovana podle doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni podpiirnd opatieni formou pedagogické intervence,
popiipad¢€ pomoc asistenta pedagoga ve ttid¢.

Casti zakl, ktefi nedosahuji odekavanych vysledki vzdélavani, ale $kola nevytvaii
dostate¢né¢ podminky pro jejich dosazeni, napt. formou déleni tfid nebo zvySeni podilu
individualizované péce. Neni vénovana dostateéna pozornost faktu, Ze (s vyjimkou lofiského

Skolniho roku) kazdoroéné nékolik Zaki ukoncuje ZS v niz§im neZ devatém ro¢niku bez
dokonceného zakladniho vzdélani.

Mezi kazenskymi opatfenimi vyrazné ptevazuji pochvaly nad opatienimi k posileni kazné.
SpiSe vyjimecné se objevuji snizené znamky z chovani, jejich stanoveni je nalezité
podlozeno a zaroven jsou piijimana opatieni proti jejich opakovani. Vyznamna pozornost je
vénovana prevenci zaskolactvi, coz se projevilo vyraznym snizenim poc¢tu neomluvenych
hodin. Pracovnici Skolského poradenského pracovisté, vedeni Skoly i tfidni uéitelé se t€émito
ptipady pravideln¢ zabyvaji, snazi se podchytit problémy jiz v pocatcich a jednaji opakované
se zakonnymi zastupci, konaji se vychovné komise, ale ¢asto je potieba zapojit v zajmu zakt
do jednani i organ socidlné-pravni ochrany déti.

Skola vénuje pozornost prevenci rizikového chovani zakl. Cilené zaméfené aktivity
vyplyvaji z analyzy potieb $koly a reaguji na konkrétni vyskyt negativniho chovani zaku.
Aktivity jsou ucelné¢ doplnovany tfidnickymi hodinami, realizaci sociometrického Setfeni
a zafazenim patficnych témat do vyuky. Prostfednictvim schranky duvéry a zejmena
vstficnou komunikaci mezi zaky a uciteli se dafi ptipadné problémové chovani zaki vcas
rozpoznat a ptimétené na né reagovat.

Dilezitym zpusobem, jak s$kola pfedchazi rizikovému chovani svych zaku, je podpora
sportovnich aktivit zakil, z nich nejvyznamné;jsi je v posledni dobé zapojeni do akce ,,Cesko
sportuje, ktera motivuje zaky k radosti z pohybu, duSevni pohodé a zaroven soutéZeni
v ramci fair play. Pravidelné jsou organizovany také cyklistické, plavecké a lyzatské kurzy.

2020/2021 5



Kazdoro¢n¢ jsou poradana Skolni kola piedmétovych, sportovnich, dopravnich
i environmentalnich soutZi a olympiad. Zaci jsou vedeni k Setrnému chovéni ve vztahu
k pfirodé a jsou pro né organizovany soutéze motivujici je k ucasti v projektovych aktivitach
s environmentalnim obsahem.

Velkou pozornost Skola vénuje vytvarnym aktivitdim zakd, rozvoji jejich kreativity
a zdravého sebevédomi, a to jednak ve vyuce, jednak v celoro¢nich Skolnich projektech.
Dlouhodobé se $kola zapojuje do krajské soutdZe ,,Remeslo ma zlaté dno*, ve které jeji zaci
v poslednich letech nékolikrat dosahli nejvyssich ocenéni. RukodéIné aktivity a kreativitu
podporuje také keramicky krouzek, diky némuz jsou prostory Skoly vkusné vyzdobeny
zdafilymi vyrobky jeho tcastniki. Dalsi rozmanitou nabidku zajmovych aktivit nabizi Dam
déti a mladeze Nyrsko, se kterym ma Skola a pfedevSim Skolni druzina dlouhodobé
navazanou oboustranné vyhodnou spolupraci.

Pravidelna kooperace je navazana také s Méstskou knihovnou Nyrsko, kde jsou pro zaky
ptipravovany lekce z literatury zameéfené na konkrétni ro¢nik pro podporu Ctenafstvi
a Ctenarské gramotnosti. Zakladni umélecka Skola HanuSe Steina Nyrsko potada pro Zaky
vychovné koncerty a zapojuje v odpolednich hodinach do svych aktivit fadu zakt skoly.
Dal$imi tradicnimi partnery jsou organizace zajiStujici pro zaky besedy, prednaSky ci
exkurze, jako napt. Policie CR, Vlastivédné muzeum Dr. Hostase v Klatovech nebo Uiad
prace v Klatovech.

O svych aktivitach Skola informuje vefejnost béhem Dne otevienych dveii, na webovych
strank&ch, ve vyro¢nich zpravach a na pfani rodic¢i a po dohod¢ se Skolskou radou feditelka
vydava zhodnoceni uplynulého Skolniho roku také formou bulletinu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ve skole ke snizeni poc¢tu zakt o 32. Snizil se také
pocet zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami 0 deset.

- Pocet asistentli pedagogii se navysil o tfi.

- Vyrazné se zlepsily materialng technické podminky vyuky pro vzdélavaci oblast ,,Clovék
a svét prace” vybudovanim zakovskych dilen a cviéné kuchyiiky. Pro oblast ,,Clovék
a zdravi“ bylo vystavéno nové doskocisté, do vSech uceben byla doplnéna didakticka
technika a nové byla vybavena $kolni druZina.

Silné stranky
- Vyrazné zlepSeni materialné technickych podminek zakladniho i zajmového vzdélavani.

- Pfiznivé Skolni klima mezi vSemi aktéry vzdélavani vcetné upravného a estetického
prostiedi.

- Vedeni a pedagogové si vzajemné poskytuji Gc¢innou zpétnou vazbu tykajici se jejich
pedagogickée prace, coz bylo potvrzeno také dotaznikovym Setfenim.

- Efektivni vyuzivani didaktické techniky ve vyuce a ucCelné stfidani vhodnych
didaktickych postupt a forem préace.
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Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Neni zajistén dohled nad zaky druhého stupné pfi samostatném piremistovani mezi
Skolnim arealem a mistem stravovani v souladu se $kolnim fadem.

- Ve vyuce neni vénovana dostate¢na pozornost praci s nadanymi zaky a diferenciaci pii

wewvr

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve spoluprici se zfizovatelem iniciovat vybudovani ptechodu pro chodce pted vchodem
do skolniho arealu.

- Uvést do souladu ustanoveni $kolniho fadu s béznym chodem $koly v souvislosti
se samostatnym premistovanim zakt druhého stupné mezi aredlem Skoly a mistem
stravovani.

- Vénovat dostateCnou pozornost praci s nadanymi zaky, diferencovat, pii vyuce promyslet
naroc¢nost zadavanych ukolt.

- Vytvofit ucelenou strategii predchazeni Skolni netspéSnosti, kterd by odpovidala
specifiktim Skoly.

- Posilit motivaci zaka, ktefi vychazeji ze zakladni $koly s nedokonéenym zakladnim
vzdélanim diive nez v devatém ro¢niku.

- Pokracovat v Usili o dosazeni plné odborn¢ kvalifikovaného pedagogického sboru.

- Zajistit prabézné dalsi vzdélavani povérenych pedagogt v oblasti Upravy zékladnich
Skolnich dokumentt.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnu prijmout adekvatni opatieni K prevenci nedostatki zjisténych pii
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, 0 které se inspekéni zjisténi opiraji

1. Ziizovaci listina Zakladni $koly Nyrsko, Skolni ulice, pfispévkové organice vydana
Méstskym uradem v Nyrsku dne 20. 11. 1992, s u¢innosti od 1. 1. 1993, véetné
dodatku ¢. 2 ze dne 23. 10. 2002, s u¢innosti od 1. 1. 2003

2. Jmenovani do funkce feditelky $koly Zakladni $koly Nyrsko, Skolni ulice,
ptispévkova organizace s ucinnosti od 1. 7. 2011

3. Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni $koly Nyrsko, Skolni ulice, piispévkova
organizace ze dne 14. 7. 2020

4.  Skolni ¥ad platny ve §kolnim roce 2020/2021
5. Vnitini fad skolni druziny (pfiloha Skolniho fadu) platny ve Skolnim roce 2020/2021

6.  Skolni _vzdelavaci program pro zakladni vzdélavani 4K = 4 KROKY
K USPESNEMU UCENI* platny ve skolnim roce 2020/2021

7. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve $kolni druzing ,, At je teplo
nebo zima, v druzing je vzdycky prima!“ platny ve §kolnim roce 2020/2021
8.  Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 10. 2020
9.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly od skolniho roku 2016/2017
10.  Inspekéni zprava &j. CSIP-1208/14-P ze dne 10. 12. 2014
11.  Koncepce dalsiho rozvoje ZS Nyrsko, Skolni ulice pro obdobi 2016 - 2020
12. Hospita¢ni zaznamy, Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na $kolni rok 2020/2021
13.  Plan DVPP na rok 2020/2021
14.  Zapisy z jednani pedagogickeé rady od Skolniho roku 2019/2020
15.  Zapisy z jednani metodickych sdruzeni I. a II. stupné od $kolniho roku 2019/2020
16.  Rozvrh vyucovacich hodin pro $kolni rok 2020/2021
17.  Tiidni knihy vedené ve Skolnim roce 2020/2021

18.  Dokumentace vychovneho poradenstvi (spisy zakt se SVP, plan ¢innosti vychovného
poradce a metodika prevence, preventivni program $koly pro $kolni rok 2020/2021)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaslete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bervidova, skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Jana Bervidova v. r.

PaedDr. Ondiej Kozisek, Skolni inspektor PaedDr. Ondrej Kozisek V. 1.
Magr. lIveta Némeckova, Skolni inspektorka Mgr. Iveta Nemeckova V. T.
Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing. Monika Zelena v. r.

V Plzni 13.11.2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Magr. Alena Linhartova, Mgr. Alena Linhartova v. r.
reditelka Skoly

V Nyrsku 20.11.2020
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