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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zikona ¢&. 561/2004 Sb., o piedskolim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdé¢jSich
predpistl.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola sv. Vorsily v Praze (dale ,Skola* nebo ,,nstituce*) vykonava
&innost zakladni 8koly, $kolni druZiny a $kolniho klubu. Skola se nachazi v oblasti historické
zéstavby Nového Mésta s dobrou dopravni dostupnosti. Vzdélavani probihd v hlavni budoveé
Skoly, zajmové vzd€lavani je umisténo Ve viastnich prostorach v objektu Skoly.

Skola poskytuje zakladni vzddlani zalozené na kiestanskych principech. Je oteviena viem,
kdo maji zajem spolupodilet se na vychovné vzdélavacim programu $koly a piijimat jeho
kiestanskou orientaci. Skola klade diraz na vytvafeni poztivniho klimatu zaloZeného
na vzajjemné Ucté, respektu, diivéfe a moralce. Realizovany Skolni vzdélavaci program
propojuje wuku Vv duchu kiestanskych morélnich a etickych hodnot s akcentem na rozvoj
osobnostni a socidlni vychovy a podporu komunika¢nich a jazykovych dovednosti.
Charakteristickym rysem Zzvota $koly jsou duchowvni aktivity, napf. Skolni mse, duchovni
obnovy, pfiprava ke svatostem, slavnosti liturgického roku aj. Soucasti vzd€lavani je vyuka
nabozenstvi ¢i naboZenska vychova. Ve vyuce jsou vyuzivany principy hodnotového
vzdélavani, které u zaka podporuji rozvoj empatie a solidarity s druhymi a porozuméni
zivotnim  hodnotam. K tradiénim prioritam Skoly patii také posilovani jazykovych
a komunikacnich dovednosti v oblasti cizich jazykt. V souladu stim je prvni cizi jazyk —
néméina ¢i francouzStina - vyuCovan od 1. ro¢nkku, druhy cizi jazyk (anglictina)
od 4. ro¢niku. Komunika¢ni dovednosti zaka v cizim jazyce jsou déle rozvijeny v anglickém
odd€leni Skolni druziny ¢i ve Skolnim klubu.

Pro Skolu je rovnéz typickd realizace rozmanitych projektti, Skohich aktivit a bohata nabidka
mimoskolnich akci, které vysokou mérou prispivaji k celostnimu rozvoji osobnosti zaka.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzdélavalo 537 Zzakt v 18 tiidach. Nejvyssi
povoleny pocet (540) zaka byl vyuzit na 99 %. Zajmové vzdélavani bylo k terminu inspek¢ni
¢innosti poskytovano 148 ucastnikim Vv 6 odde€lenich Skolni druziny a 208 tcastnik im
Skoniho klubu. V terminu inspekéni ¢innosti se vzdélavalo 15 zakid v zahraniénich Skolach
a 53 zaktim bylo povoleno mdividudlni vzdélavani.

ZS je fakultni $kolou Pedagogické fakulty UK. Skola je soudasti celosvétové sité vorsilsk ych
Skol.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Prioritou vedeni organizace je v souladu s filozofii Skoly vytvafet podnétné vzd€lavaci
prostiedi a poskytovat kvalitni vSeobecné vzdélavani obohacené o kiest'anskou tématiku.
Zdafilému uskuteCfiovani vytyéenych cili napomaha respektujici piistup vyuCujicich
v prubéhu vzdélavani, realizace rozmanitych Skolich i mimoSkolnich aktivit a projekta
arizné formy spoluprice se zdkonnymi zastupci zaku i kiest’anskou komunitou, zahrnujici
§iroké spektrum ¢innosti.

Systém fizeni vychazi z redlné¢ a jasné definované koncepce rozvoje komunitni kiestanské
Skoly, jez reflektuje potieby instituce a zohledniuje zajmy zizovatele, pedagogi a zdkonnych
zastupct zakt. Plynulému fingovani Skoly napomahd systém pravidelnych porad,
spoluprace a sdileni pedagogickych zkusenosti mezi vyucujicimi. Ucitelim jsou vytvoieny
podminky pro participaci na fungovani instituce v ramci cinnosti metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi a prostiednictvim jednani pedagogické rady. Ucitelé v rdmci
metodickych  sdruzeni  ¢i pfedmétovych  komisi  spolupracuji  zejména v oblasti
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organizacniho zajisténi vzdélavacich aktivit a koncipovani vyuky, organizace projekta
a SOUtéZi.

Kvalita vzdélavani je pribéné posuzovana hospitacni ¢innosti. Vedeni $koly monitoruje
a vyhodnocuje trovenn pedagogického procesu, poskytuje ucitelim zpétnou vazbu, vytvari
jim prostor pro sebereflexi, vzijemnou spolupraci a motivuje je k dakimu profesnimu
rozvoji. Zavéry z hospitatni ¢mnnosti obvykle vyustuji v konkrétni doporuceni ke zlepSeni
pedagogicke prace. Jejich vywziti je vSak ponechan0 na uvazeni a pfistupu jednotlivych
vyuCujicich, cozZ se projevuje rozdilnou kvalitou wyuky. V ojedinélych piipadech se nedafi
aplikovat do vyuky doporu¢ena metodicka opatfeni a ovéfovat jejich u¢innost formou
naslednych hospitaci. Z pifimého pozorovani nspekéniho tymu vyplyva, Ze Cast uciteld
vyZzaduje soustavnéj$i odborné i pedagogické vedeni zamétené napi. na mnovaci vyukovych
metod a postupti ¢i podporu individualnich vzdélavacich potieb kazdého zika.

Od posledniho nspekéniho hodnoceni se zvysil pocet pedagogli a ziroven se snizil podil
vyuCyjicich spliyjicich podminky odborné kvalifikace. Vychovné vzdélavaci proces
zajistyje 74 pedagogickych pracovnikdi (49 uciteld, 6 vychovatelek ve Skolni druZiné,
2 vychovatelky ve Skolnim klubu, 3 tadové sestry, 5 asistenti pedagoga a 9 Skolnich
asistentli, ktefi poztivné ovliviiuji kvalitu vyuky). Neéktefi z nich zastavaji soucasné vice
pozic. Témét desetina vyuCujicich nespliuje piedpoklady odborné kvalifikace. VétSina
z nich si v8ak potiebnou kvalifikaci dopliuje odpovidajicim studiem. Nekvalifikovano st
ucitel neméla zasadni negativni dopad na kvalitu vyuky. Erudici nékterych vyuCujicich
doklada jejich lektorska Cinnost. Zacinajicim ucitelim je poskytovan zaskolovaci program
nebo pomoc zkusen¢jSitho pedagoga. Z inspekcnich zjiSténi vyplynula potieba intenzivnéjsi
podpory méné¢ zkuSenych uciteli zejména v komunikaci se zaky nebo v oblasti metod a
forem wyuky.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu a napliovani koncepCnich zamérli pozitivné
ovliviiuji dlouhodobé& rozvijené partnerské vztahy. Vedeni Skoly vytvafi vhodné podminky
pro otevienou komunikaci se zakonnymi zastupci zaki. Uzké propojeni $koly s rodi¢ovskou
vefejnosti v ramci specifickych vzdé€lavacich, tradinich aktivit a oslav podporuje pienos
mformaci 1 okamzitou zpétnou vazbu, umozityje aktivni zapojeni rodi€ti do Zvota Skoly
a podporuje rozvoj komunitniho prostiedi. Spoluprace s partnerskymi cirkevnimi $kolami
a feholnimi fady umoziuje sdileni zkuSenosti a pfispiva k mobilit¢ zaka 1 ucitelt a k rozvoji
jejich kompetenci. Konstruktivni vztahy udrzuje vedeni Skoly se zfizovatelem, ktery svou
podporou zastit'uje spolecenské, nabozenské a kulturni akce. Kooperace s dalsimi subjekty
je uCelné vyuzivana pii realizaci Skolich 1 mimoskolnich aktivit, primarni prevence,
podpory zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych, K podpoie
charitativni ¢innosti.

Efektivni vicezdrojové financovani Skoly a uCelné nakladani s finanénimi prostiedky
umozityje postupnou materidlni obnovu 1 zabezpeceni plynulého chodu organizace.
Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k fadé rekonstrukci a stavebnich Uprav, napf.
rekonstrukce pudnich prostor, které piisp€ly k vyraznému zlepSeni prostorovych podminek
a vytvoreni velmi dobrého zizemi pro vyuku i zijmovou Cinnost. Ptesto jsou vSak
prostorové podminky $koly pro jeji daldi rozvoj limitujici, napf. nékteré kmenové tiidy jsou
zaroven i odbornymi ucebnami. Pro vzd€lavani zakt a aktivity Skoly jsou vyuzivany 1 dalsi
prostory, napf. Skolni kaple, télocvicna, gymnasticky sal s lezeckou sténou, plavecky bazén,
venkovni hiisté. Zaci maji dispozici také kninovnu s bohatou nabidkou tituléi pro nejriizngjsi
vék 1 udroven Ctenaf. Vyuka je podporovana ucelnym vyuzivanim informa¢nich
I komunika¢nich technologii, vyuzitim didaktickych pomuicek, elektronickych uéebnic
a vyukového softwaru. Prostory Skoly jsou esteticky upravené apodnétné, na jejich vyzdobé

3/8



se podileji Zaci svymi pracemi. Skola je bezbariérova. Skolni stravovani pro Zaky je zajisténo
komer¢nim subjektem v nedaleké budoveé patiici ziizovateli skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani ve veétSiné sledovanych vyuCovacich hodin probihalo v piiznivé pracovni
atmosféte, zici respektovali dohodnutd pravidla vzijemné komunikace a stanovené postupy
prace. Zvolené vzdé€lavaci strategie vesmés odpovidaly charakteru probiraného uciva, véku,
studijnim pfedpokladim zaka a jejich vzdélavacim potiebdm. Osobnostni pfedpoklady
a pedagogické zkuSenosti jednotlivych uciteli CasteCné ovliviiovaly zpiisob vyuky,
napf. uCinné¢ vyuziti aktivizaénich metod a forem vyuky, motivace zikd k vyuCovanému
predmétu.

Ucitelé zpravidla dbali na srozumitelné seznameni Scilem ¢i tématem hodiny, Gvodni
apribézna motivace zakd byla zaznamenana vétSinou pouze Ve vyuce zakd mladSiho
Skolntho veku. Pti vyuce pedagogové vyuzivali mezipiedmétové vztahy avlastni zkuSenosti
7aka. Nejcastéji vyuzivanou frontdlni vyuku vhodné kombinovali s metodicky dobie
vedenym fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakl, kladli dlraz na procvicovani
aupeviovani uciva. Necktefi ucitelé ucelné wvolili ¢mnosti ve skupinach napomahajici
vzajemné kooperaci zakd. K aktivizaci zakd na 1. stupni pfispéla efektivni prace
V komunitnim kruhu, vstupni motivace zakl, Cmnnostni a vrstevnické uceni ¢i1 vhodné
zatazeni pohybovych chvilek. V ¢asti hospitovanych hodin na 1.1 2. stupni byly vyuzivany
metody a formy préce vychéazejici z konstruktivistického pristupu ke vzdélavani v souladu
svizi Skoliho vzdélavaciho programu. V matematickém vzdélavani byla v casti tiid
1. stupné realizovana vyuka Hejného metodou. Pouzité metody a formy prace byly vhodné
vyvazené, 7zaci matematizovali redlné situace afteSii problémy, pribézné popisovali
avysvétlovali svoje Cinnosti, navrhovali mozné postupy feSeni a diskutovali o jejich
spravnosti. Prozitkové ueni vyuzité v Casti jazykoveho vzdé€lavani podnécovalo zaky
k mySleni v souvislostech, tvofivému pfistupu a v socialni roviné k toleranci a vzajemnému
respektu. Nazornost wyuky v hospitovanych hodinach vhodné podporovalo pouzivani
didaktické techniky, ucebnich pomicek a dal§ich materiali souvisejicich s probiranym
tématem. Cast vyuky cizich jazyka byla vedena v cilovém jazyce pfiméfend turovni zakd,
rozvijeny byly receptivni i produktivni fecové dovednosti, zamémé byly Castéji zatazovany
konverza¢ni aktivity vychazejici z realného zvota. VcCasnou korekci obCasnych projevi
nespravné vyslovnosti zakti a vhodnym dlirazem na fonetick¢é nalezitosti ustni komunikace
byla cilené¢ zvySovana kvalita mluveného projevu ziku. Funkéni podporou vzdélavani zaku
byli asistenti pedagoga. Poskytovali pifiméfenou pomoc nejen zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ale napoméhali i plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc
7aktm, organiza¢ni podpora pii skupinové préci, ptiprava ucebnich materialt, apod.).

Efektivitu wyuky v ¢asti hospitovanych hodin snizovaly nékteré organizaéni nebo metodické
nedostatky. Zvolené vzdé€lavaci strategic vedly K nerovnomérnému zapojeni Zzaku
do vzdélavaciho procesu, k niZ§i mife motivace zakd a nékdy i jejich pasivit¢ a nekazni.
V nekterych  hodindch  vyuCujici nevytvareli dostatek prostoru pro iniciativu  Zakd,
nedokazali efektivné vyuzit jejich potencialit, pouze v malé mife podporovali rozvoj
komunikativnich dovednosti zikt v cizim jazyce. VyuCovaci metody, které by vedly zaky
k samostatnému uvazovani, navrzeni feSeni problému, hledani postupl, vyhledavani
informaci byly zafazeny pouze v Casti hodin. Nizkd mira diferenciace zadavanych uloh
ve vétSiné  hospitovanych hodin dostatené nepodporovala odlisné pracovni tempo,
rozdinou uroven znalosti a dovednosti zaku i jejich individualni potfeby. Nedostatkem
vétsSiny sledovanych hodin byla absence shrnuti ufiva v zavéru vyuCovaci jednotky, a tim
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I ovéfeni splnéni vzdélavaciho cile. Jen ojedinéle bylo vyuzito systematické vedeni
k sebereflexi a vrstevnickému hodnoceni jako prostiedku rozvoje osobnosti zakt. Zaktm
tak neni poskytovana v€asna U€nnd zpétnd vazba o UspéSnosti a spravnosti jejich prace.
V dostate¢né mite nebyly korigovany chyby V pisemném projevu zakid, mensi pozornost
byla rovnéz vénovana jejich jazykové kultufe (spravné vyjadfovani). V casti hodin vyuky
mladSich zakd nekladli vyuCujici potfebny duraz na rozvoj grafomotorickych navyku,
tj. na podporu spravného sezeni a psani.

Na dopoledni vyuovani vhodné navazuje ¢innost $kolni druziny a Skolniho klubu, které
prispivaji k zaméfeni §koly a nabizi zikim kvalitni alternativy vyuziti volného Gasu. Rizené
1 spontdnni Cmnosti a relaxace jsou pfiméfené casové rozvrzeny. Rozmanitda nabidka
zajmovych krouzkii poskytuje zaktim Skoly moznost dale si rozSifovat a prohlubovat znalosti
a dovednosti v riznych oblastech s ohledem na jejich osobnostni piedpoklady a zijmy napf.
vyuka cizich jazykQ, Ctenafsky klub, matematicko-herni aktivity, divadelni krouzek,
scénicky tanec, kreativni klub, hra na hudebni nastroje aj.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Komunitni charakter Skoly se pfizmivé promitd ve vysledcich vzdélavani Zzaka.
Ve sledovaném obdobi dosahovali Zici stabinich vysledkt, vysoké procento prospé€lo
s vyznamenanim. Z analyzy vysledku vzd€lavani vyplyva, ze na prvnim i druhém stupni
prospiva vétSina zakl s vyznamendnim, na prvnim stupni mivaji téméf vSichni az do tieti
tiidy samé jednicky. Zhruba polovina zikt patych tfid odchazi na osmiletda gymnazia,
z devaté tfidy pak nejCastéji na stiedni odborné Skoly, gymnizia a Skoly s uméleckym
zaméfenim. Zaci s potiebou podptrnych opatieni nedosahuji horsich vysledk® nez Zici
mtaktni. Pedagogové pii hodnoceni Zaki se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami zohlednuji
jejich  vzdélavaci potieby. V nékterych piifpadech jsou tito Zaci hodnoceni slovné,
coz zajistuyje komplexni posouzeni jejich vzdélavacich vysledkd z riznych hledisek véetné
vyhodnoceni miry individualniho pokroku a poskytnuti doporuceni k dalSimu rozvoji Zaka.

Pedagogové ziskavaji podklady pro hodnoceni obvyklymi zpisoby, tj. pisemnym a ustnim
zkousenim, hodnocenim prace zdka v hodin¢ apod., nékteii pedagogové vyuzivaji zakovska
portfolia. K ovéfeni znalosti zaku v hlavnich pfedmétech kurikula slouzi Ctvrtletni pisemné
prace a srovnavaci testy. Vysledky vzdélavani jsou pravidelné projednavany v pedagogické
radé. Porovnani znalosti zaku napfic ro¢niky a predméty a ndsledna koordinace vyukového
procesu jsou projednavany pedagogy na Urovni metodickych organt, které se podileji
na sjednoceni mefitek hodnoceni. K objektivnimu porovnani vysledkd vzdélavani Skola
vyuziva externi testovani, v ném Zici dosahuji pfevazné nadprimémych vysledku.
Nadprimémych vysledki Zici dosahli v centrdlné zaddvanych testech jednotné piijimaci
zkousky Vv roce 2022 v pfedmétech Cesky jazyk a matematika. Dokladem dobré trovné
vzdélavacich vysledkli je také uspéSnost zakli pfi piijimani pigeti na viceletd 1 Ctyfleta
gymnazia. Skola cilend vytvaii vhodné podminky pro viestranny rozvoj osobnosti zakil,
podporu jejich talentu nebo individualnich a skupinovych zajmil napf. zafazenim casti
nadanych zaka do skupinového programu pro nadané déti, ucasti v ruznych typech $kolnich
projektl, zajmovych aktivit Cisoutézi a olympiad, méné pak cilenou diferenciaci v pribéhu
WYUKYy.

K adaptaci zakd prvnich tiid na Skolni prostiedi pfispiva motivaéni hodnoceni, spoluprace
s Matetskou Skolou sv. VorSily v Praze a aktivity pro budouci ziky prvnich ro¢nikii (plavani
V bazénu, navstévy déti v 1. tiidach). S cilem zajistit plynuly ptechod zaka z prvniho
na druhy stupen realizuje S$kola adaptac¢ni Kurzy Kk stmeleni nové vytvoienych kolektivi.
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Z analyzy ptehleddi prospéchu vyplyva, ze pii pfechodu zakl na druhy stupen vzdélavani
nedochazi k vyraznym vykyvim v Klasifikaci.

Komplexni a systematickd prace Skolniho poradenského pracovisté vytvari piiznivé
podminky pro praci se ziky s potfebou podpirnych opatfeni, odlisnym matefskym jazykem
a pro prevenci Skolni neuspéSnosti. Vytvoteny systém péce o zaky s potiebou podplrnych
opatieni zahrnuje v¢asnou identifikaci vzd€lavacich problémi zik®, spolupraci
se zakonnymi  zastupci, informovanost a metodickou pomoc ucitelim a kooperaci
se skolskymi poradenskymi zafizenimi. Intenzita podpory (individualni vzdélavaci plan,
podpora asistenta pedagoga, pfedmét specialné pedagogické péce, diagnostickd pozorovani)
koresponduje s definovanymi  doporucenimi, jejichz ucCmnnost je vyhodnocovana
ve spolupraci s odbornymi pracovisti.  Podpora Zzakim s odliSnym matefskym jazykem
je zajisténa formou individualnich konzultaci, GCasti v kurzech CeStiny pro cizince, ulevou
hodnoceni zikii a ¢astecn¢ i diferencovanym zadédnim uciva ve vyuce. Vhodné zvolené
pedagogické postupy (napi. doucovani, konzultace, zvySeny individudlni piistup ve wyuce,
moznost opravy, piezkouSeni, vypracovani referatu aj.) realizované v zké souinnosti
s tifdnimi u¢iteli a zakonnymi zastupci piispivaji k prevenci $kolni netspé&snosti. Zaci, ktefi
jsou vzdélavani individualn€, maji moznost zapojit se do Zivota Skoly tUcasti na Skolnich
akci, pravidelnych tematickych setkanich, tvofivych dilndch a spolenych vzdélavacich
projektech.

Soustavnym vychovnym putsobenim se Skole daii eliminovat projevy rizikového chovani
7aka. Problematiku prevence socidln¢ patologickych jevil ucelné dopliuje vzdélavaci obsah
nékterych pfedméti. DileZitou tlohou v pfedchazeni negativnim jevim piedstavuje bohata
nabidka mimoskolnich aktivit a krouzku.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k nartistu  pedagogickych pracovniki. Zvysil
se podil uciteli bez odborné kvalifikace. Skola si naddle udrzuyje tradici jazykového
vzdélavani zaki. Zkvalitnilo se materidlné technické zazemi a vybaveni Skoly.

Silné stranky

- piizniva vzd€lavaci atmosféra a vzajemné partnersky pristup uciteld a zakd ve vétSing
hodin

- pozornost vénovand osobnostnimu rozvoji zaki, podpora otevienosti a tolerance

- rozvijené partnerské vztahy pfispivaji k zaméfeni Skoly a spoluprdci s obdobné
zamefenymi institucemi 1 Sir§i vefejnosti

- Sirokd Skala volnoCasovych aktivit v rameci zajmového vzdélavani

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- nizkd mira diferenciace vyuky ¢i jingch Uprav organizace, forem a metod s ohledem
na rozdilné studijni predpoklady zaki a odlisné tempo jejich prace

- niz8i mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyuCovacich hodin, nedostate¢né
vyuziti didaktického zivéru vyucovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni vzdélavaciho cile
a absence zapojeni zakid do vzijemného hodnoceni a jejich sebehodnoceni
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- disledné vyzadovani plnéni stanovenych opatfeni ¢i metodickych doporuceni, vcetné
nasledné kontroly zaméfené na jejich aplikaci ve vyuce a vyhodnocovani jejich u¢innosti

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

-uceln¢ uplatiiovat didaktické metody vedouci k aktivnimu zapojeni zaki do vyuky,
didakticky vyuzivat zivéry hodin ke shrnuti a ovéfeni pochopeni uciva

- ve vyS§i mite uplatiiovat diferenciaci ve wuce s ohledem na rozdiné studijni pfedpoklady
74kl a odlisné tempo jejich prace

- efektivnéji  vyuzivat mechanismy nasledné kontroly a zacilit hospitacni c¢innost
na konkrétné definované cile s vyhodnocenim pokroku pedagogickych kompetenci uéitele,
ve vetsi mife metodicky a didakticky podporovat nékteré¢ vyuCujici a zamérit dalsi
vzdélavani pedagogi na aktivizatni metody aformy wyuky a jejich postupnou
implementaci do vyuCovani

-pii  vzdélavani  Zzakti mladSiho  Skoltho véku klast piiméfeny duraz na rozvoj
grafomotorickych navykd, podporu spravného sezeni, zajistit spravnou vysku lavic a zidl

10.
11.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani ,Spoleénd platny k terminu
mspekcéni ¢nnosti véetné dodatkl

Skolni vzdélavaci program kolni druziny platny k terminu inspekéni Ginnosti

Skolni vzdélavaci program kolnitho klubu platny k terminu inspekéni &innosti
Skolni tad véetné pravidel pro hodnoceni vysledktl vzdélavani Ziki platny ve $kolnim
roce 2022/2023

Vybér tridnich knih vedenych ve sSkolnfim roce 2022/2023 k terminu inspek¢ni
¢innosti

Vyrocni zprava za Skolni rok 2021/2022

Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu inspekcni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2022/2023 k terminu
nspekcni Cinnosti

Portfolio odbornych pracovnikt $kolniho poradenského pracovisté vedené k terminu
mspekéni ¢innosti

Preventivni program Skoly platny ve Skolnim roce 2022/2023

Utetni zavérka za rok 2021

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
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e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Iva Hlasenskd, Skolni mspektorka,
vedouci inspekéniho tymu Iva Hlasenska v.r.

Mgr. Karel PeSina, Skolni inspektor Karel Pesing v.r.

Mgr. Tomas Simek, Skolni inspektor Tomas Simek v.r

Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice <, » ,
’ P Sarka Snizkova v.r.

Ing. Olga Jinova, pfizvand osoba
(MSMT, oddéleni zakladniho vzd&lavani) Olga Jinova v.r.

V Praze dne 30. 5. 2023
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