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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2 pism. a) a b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Zékladni $kola a mateiské $kola, Zd’ar nad Orlici, okres Rychnov nad Knéznou (dale $kola)
vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ZS), mateiské skoly (dale MS), $kolni druZiny (dale
SD) a $kolni jidelny. ZS poskytuje vzdélavani zaktim prvniho aZ patého ro¢niku. K datu
inspek¢ni ¢innosti bylo v jedné tiidé se vyucovano 17 zakd, z toho jeden zak se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. V jedné t¥idé MS bylo zapsano celkem 18 déti. V poslednim roce
pred zahajenim povinné Skolni dochazky se vzdélavalo Sest déti, jednomu z nich byla
dochézka do ZS 0 jeden rok odloZena. Provoz MS je zaji§tén denné od 6:30 do 15:30 hodin.
Zajmové vzdélavani probiha v jednom oddéleni SD. Zakonni zastupci a vefejnost maji
moznost ziskat nékteré informace o Skole prostfednictvim nastének v budové a z webovych
stranek.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly splituje predpoklady pro vykonavanou &innost. Ve vedouci pozici pracuje
druhy rok. Pii vzajemné spolupraci vSech pracovniki $koly vytvari pozitivni atmosféru,
Ktera se projevuje v dobrych vztazich mezi G¢astniky vzdélavani i zakonnymi zastupci déti
a zaku. Ve spolupraci se ziizovatelem se feditelce Skoly dafi naplnovat strategii rozvoje
Skoly. Jeji realizace je vyhodnocovéna a postupné jsou stanovovany nové cile. Veskeré
povinnosti v fizeni ZS zajistuje feditelka §koly, fizenim MS povétila vedouci ugitelku
a Vv jideln¢ vedouci $kolni jidelny. Informac¢ni systém v celém subjektu je funkéni. V malych
kolektivech pedagogii a provoznich zamé&stnanct MS i ZS je veskera aktualni problematika
feSena pifi kazdodenni spolupraci. Jako sviij poradni orgdn fteditelka Skoly zfidila
pedagogickou radu, ze zaznamu je ziejmé, ze jeji Clenové se plnohodnotné podileji na
objektivnim hodnoceni déti a zakl. Povinnd dokumentace Skoly je vedena piehledné,
dokumenty jsou aktualizovany. Reditelka 3koly pravidelné provadi kontrolni &innost,
0 zjisténich s pedagogy diskutuje a stanovuje zavéry vcetné¢ doporuceni pro zkvalitnéni
vychovy a vzdélavani déti a zakl. Ve Skole jsou nastavena U¢innd pravidla pro jeji
bezproblémovy provoz.

Vzdé&lavani déti a zakl aktudlné zajist'uje Sest pedagogickych pracovnikii. V MS pracuji dvé
ucitelky s odbornou kvalifikaci. Personélni zajisténi ZS se v uplynulych dvou letech
castecné zménilo. Po nastupu feditelky Skoly doSlo rovnéZz ke zméné ucitelky
a vychovatelky. MS a ZS pracuji celkem o dvé asistentky pedagoga. Odbornou kvalifikaci
nespliiuje pouze jedna ucitelka zékladni Skoly, ktera tuto ¢innost vykonava jako zastup za
dlouhodobé nepiitomnou kvalifikovanou ugitelku. Reditelka §koly prokazala aktivni snahu
o ziskani kvalifikované pracovnice. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku je
realizovano podle jejich profesniho zajmu v souladu s potfebami $koly. Reditelka $koly
dokoncuje studium potiebné pro vykon svoji funkce. Pedagogové vyuZivaji nabidku
vzdélavacich programti mistni akéni skupiny. Podle organiza¢nich moznosti mohou
vyuzivat volno k samostudiu. Ziskané poznatky a znalosti si pracovnice vzajemn¢ piedavaji.

Prostorové podminky budovy $koly vyhovuiji stavajicimu poétu déti a zakd. Tridy ZS i MS
jsou uelné vybaveny §kolnim nabytkem. Reditelka §koly sleduje stav a kvalitu didaktickych
pomucek, hracek a interaktivni techniky, podle finan¢nich moznosti §koly je toto vybaveni
postupné dopliiovano. V MS je umisténi hradek, didaktickych pomiicek, détské literatury
a vytvarného materidlu vhodné usporadano do tematicky zaméfenych hernich center. Déti
maji ve tfid¢ k dispozici star$i pocita¢, ten vSak neni dostatecné vybaven vyukovymi
programy. Interiéry uceben jsou vyzdobeny nazornym ucebnim materidlem a vytvarnymi
pracemi déti a zakd, esteticky upraveny. V budové skoly je sal pro realizaci pohybovych
aktivit déti 1 zak. Vkusné a kvalitni vybaveni zahrady Skoly poskytuje détem dostatek



prilezitosti k pfirozenému pohybu a sportovnim aktivitdam. V blizkosti Skoly bylo nové
vybudovano obecni htisté, které rozsifuje moznosti pro pohybové vyziti zakd.

Vyuziti finan¢nich prostifedkn ziskanych od ziizovatele, z uplaty za predSkolni a zajmové
vzdélavani a od sponzort je efektivni. Dochazi k postupnému obnovovani a modernizovani
materialniho vybaveni Skoly a tim jsou stale zkvalithovany podminky pro vychovu
a vzdélavani déti a zaka.

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl jsou ve vnitinich dokumentech Skoly
stanovena nezbytna pravidla a opatieni. Dé&ti i zaci jsou s témito pravidly a informacemi
0 moznych rizicich vyskytujicich se ve skole 1 pfi ¢innostech organizovanych mimo $kolu
priabézné seznamovani. Nedilnou soucasti vzdelavaciho procesu je problematika vychovy
ke zdravi, skola vede déti a zaky k vytvareni vhodnych stravovacich nadvyki. Pro zvyseni
kvality zdrave stravy se zapojila do projekta Skute¢né zdrava Skola, Ovoce do $kol a MIéko
do skol.

Vyuka v ZS probihala podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
vsouladu spozadavky =zkvalitiovani vzdélavani zaku. PredSkolni vzd€lavani se
uskute&iiovalo se podle skolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Ve SD
se zaci vzdélavali podle Skolniho vzdéldvaciho programu pro zijmové vzdélavani.
Vzdélavaci programy jsou pribézné aktualizovany a dopliovany a umoznuji napliovani
deklarovanych cilti vzdélavani.

Organizace zakladniho vzdélavani je z minulého obdobi organizovana jako jednotiidni,
poskytuje vzdélavani zakim prvniho az patého ro¢niku. Pfedméty naukového charakteru
jsou vyucovany ve dvou skupinach (dochazi ke spojeni zakt prvniho a druhého roéniku
a tretiho az patého ro¢niku). Pii vyuce ostatnich pfedméta se uci vSichni zaci spole¢né. Tato
organizace se jevi jako velmi problematicka a ne zcela vyhovujici, a to zejména pii spojeni
obou skupin, kdy vyuku zajistuje jeden pedagog (vytvarna vychova, pracovni ¢innosti).
Rozvrhy hodin vSech tfid jsou zpracovany v souladu sucéebnim planem $kolniho
vzdélavaciho programu. Zéakladni pravidla provozu a vnitiniho rezimu skoly jsou podrobné
stanovena ve §kolnim ¥adu a vnitinim fadu SD.

Do MS dochazi v rannich hodinach po dobu nezbytné nutnou déti ze SD. Jedna se o okrajovy
tsek dne, kdy je v MS maly pocet piitomnych déti. Nedochazi tak k piekrodeni nejvyssiho
povoleného poétu déti ve tiidé. Reditelka skoly uzaviela smlouvu mezi zakonnymi zastupci
74k a $kolou o svéfeni 0 dohledu nad zaky pfi pobytu v MS.

MS v ramci svého skolniho vzdélavaciho programu poskytovala nejstar§im détem vyuku
zékladl anglického jazyka, ktera byla provadéna ve $kolni druzing. Reditelka koly
v prub&hu inspekéni ¢innosti piijala opatifeni, aby byla s okamzitou platnosti organizovana
ve tfid& MS.

Skola intenzivné spolupracuje se svymi zakonnymi partnery. Vztahy se zfizovatelem
a zdkonnymi zastupci déti a zaka jsou velice ptinosné pro podporu vzdélavani a vychovy ve
Skole. Déti a Zzaci se svymi pedagogy piipravuji akce, na které je zvana vefejnost a tim
prohlubovana soudinnost s obci. Pfi péci 0 déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami probihd Uzka spoluprace se Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Jednotné
pusobeni mateifské a zakladni $koly v rdmci jednoho $kolského pravniho subjektu vytvaii
vhodné podminky pro usp&sny piechod déti z predskolniho do zakladniho vzdélavani. Skola
aktivné spolupracuje s okolnimi $kolami, zejména s témi, kam odchazeji Zaci na druhy
stupefi ZS.



Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Utitelky MS pii planovani tematickych celkil v tfidnim vzdélavacim programu vychéazeji
z integrovanych blokii vymezenych ve Skolnim vzdélavacim programu. Diléi cile
a oc¢ekavané vystupy V nich byly jednotné stanoveny pro vSechny vékové skupiny, chybéla
diferenciace, ktera by vice zohledinovala individualni moznosti jednotlivych déti. Vzdélavaci
nabidka byla pestra, podnétna, motivatné navazovala na planovany tematicky celek
a promitala se do spontannich a fizenych aktivit v rdmci celého dne. Déti mély volnost pii
vybéru hracek, her, stavebnic a vytvarného materialu k rozvoji zru¢nosti a fantazie. Podle
zajmu se zapojovaly do nabidky esteticky zamétenych ¢innosti. Hruba i jemna motorika byla
u déti rozvijena v dostatecné mife a vhodnymi zptisoby. Pfi organizovani fizenych Cinnosti
ucitelky volily frontdlni i skupinové formy prace. Vzd€lavaci cile byly stanoveny redlné,
nabidku ¢innosti ucitelky vytvarely tak, aby zahrnovala vice vzdélavacich oblasti. I v ramci
fizenych aktivit uéitelky ptevazné volily metodu prozitkového uceni. Vedly déti k ziskavani
poznatki o vano¢nich tradicich a k pochopeni vyznamu jejich oslav. Pravidelné a také na
ptani déti pravidelné zatazovaly pripravna zdravotni cviceni, relaxa¢ni a hudebné-pohybové
hry. Znalost barev a zéakladni orientaci souvisejici s umisténim piedmétt v okoli déti
zvladaly, n¢které mladsSi potiebovaly dopomoc uclitelky. Komunikace mezi ucitelkami
a détmi byla oboustranné vstficnd, zplsob vedeni rozhovorG podnécoval déti k fecové
aktivité. Ucitelky se jednotlivym détem individualné vénovaly a to zejména v pribéhu her.
Poskytovaly jim dal§i podnéty a vedly je ke vzdjemné spolupraci. Hodnoceni déti bylo
prevazné prubézné. Ucitelky taktnim zptisobem posilovaly jejich sebediivéru, vlastnim
klidnym pfistupem motivovaly déti ke kultivovanym projeviim. Prubézné jim vysvétlovaly
smysl dodrzovani pravidel a disledné od nich pozadovaly vzajemnou pomoc a ohleduplnost.
Ucitelky déti vedly k dodrzovani psychohygienickych zasad v ramci stanoveného denniho
rezimu. V prubéhu odpoledniho odpocinku uéitelky nabizely détem s kratsi potfebou spanku
vhodné relaxacéni aktivity. Asistentka pedagoga ¢inn¢ spolupracovala s ucitelkami. Protoze
nebylo pfitomné dit€¢ se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, vhodné vénovala zvySenou
podporu ditéti mladSimu tii let a také dal§im pfitomnym détem, které aktudlné potiebovaly
dopomoc.

V dobé inspekéni &innosti vyuku v ZS vzhledem k dlouhodobé nemoci jedné ucitelky
zajistovaly feditelka Skoly a vychovatelka SD, ktera neni pro &innost ucitelky kvalifikovana.
Velice intenzivné spolupracovaly s asistentkou pedagoga. Vyucujici mély hodiny velmi
kvalitn€ ptfipravené, pro zaky pestré a zajimavé. Nizky pocet zaki ve tfidach pti délenych
hodindch umoznoval realizovat efektivni vychovné vzdélavaci proces, individualizaci prace
a tvofivé ¢innosti s intenzivnim vyuzitim pomucek. Vyucujici zaky priibézné motivovaly,
aktivizace 7akd byla promyslena a prolinala celou vyukou. Ugelng byly stéidény nejriizngjsi
formy a metody prace od parové pies skupinové Cinnosti, fizeny rozhovor k samostatné
feSenym tukolim. Uc¢ivo bylo promyslené¢ propojovano s nejriznéj$imi praktickymi
situacemi b&zného Zivota, vyuzity byly i mezipfedmétové souvislosti ¢i prace s chybou.
Ucitelky od zaku vyzadovaly vyjadfovani dle spravné terminologie, pfesnost a davaly jim
dostate¢ny ¢asovy prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru a pro diskusi, coz Zaci intenzivné
vyuzivali. UcCitelky pracovaly i s jednotlivci, respektovaly jejich specialni vzdélavaci
potieby a mély piipravené ulohy pro zaky s rychlej$im pracovnim tempem. Kontrola préce
byla provadéna bezprostiedné, pievazovalo kladné motivacni hodnoceni, zapisy v seSitech
mély vesmés dobrou grafickou upravu a byly ze strany vyucujicich pravidelné kontrolovany.
V hodindch panovala vstiicna a klidna pracovni atmosféra. Zhodnoceni prace zakl ve vztahu
k jejimu cili bylo béznou soucasti zavért hodin, zaci dostavali prostor pro sebehodnoceni.
Pti praci nekvalifikované ucitelky byla ziejma absence kvalifikace pro vzdélavani zakd, coz



se projevovalo predev§im v chybnych metodickych postupech pii vyuce ¢teni a psani
V prvnim ro¢niku.

Cinnosti zajmového vzdélavani ve SD tizce navazuji na vychovné vzdélavaci proces ZS.
Ditiraz je zde kladen na odpocinek zak, relaxaci a tcelné vyuziti volného Casu. V dobé¢
inspekéni ¢innosti byl sledovan odpoéinkovy rezim po obédé. Rizené aktivity byly efektivné
stiidany s nabidkou individualnich ¢innosti podle vlastniho vybéru zakd. Pro &innost SD
neni ve Skole samostatnd ucebna, vyuzivana je jedna tfida, télocvicna, Skolni jidelna a
prostory chodby vybavené poéitaci. Do vzdélavaci prace SD jsou zafazovany aktivity, které
posiluji osobnostné socidlni rozvoj a komunikaci mezi zéky.

Vzdélavaci programy skoly jsou vhodné dopliiovany o projekty, exkurze, vylety, sportovni
a kulturni akce. Déti a zaci jsou intenzivné vzdélavani v oblasti ekologie a dopravni
vychovy. Védomosti o chovani v silni¢énim provozu vcetné praktickych dovednosti ziskavaji
zaci v ramci navstévy dopravniho hiisté a absolvovanim programu ,,Pritkaz cyklisty* ve
4. ro¢niku. Rozmanita je téz nabidka mimoskolnich ¢innosti pro zaky, a to v oblastech
pohybovych ¢innosti, vyuky anglického jazyka, vafeni a logického mysleni. Zamérem
pedagogt je, aby zadjmova ¢innost byla pro zaky pestra, vychézela z jejich zajmu a soucasné
jim umoznovala individualni rozvoj a efektivni vyuziti volného ¢asu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Utitelky MS sleduji a posuzuji uéinnost $kolniho vzdé&lavaciho programu, provadgji
hodnoceni tematickych celkl v tfidnim vzdélavacim programu. U jednotlivych déti vedou
pedagogické zaznamy o jejich vysledcich, jejichz soucasti je sledovani rozvoje détské kresby
a rozvoj grafomotoriky. Na zakladé téchto podkladi ucitelky s nékterymi détmi dale pracuji
formou individualni péce. Z dokumentace Skoly vSak jiz neni zfejmé, jak se tyto informace
promitaji také nasledné do planovani tematickych celki v tfidnim vzdélavacim programu.
Zvysenou pozornost ucitelky vénuji détem v poslednim roce pted zahajenim povinné skolni
dochazky, u kterych se zamé&fuji na jejich bezproblémovy ptrechod do zékladni Skoly. Pti
posuzovani Skolni zralosti spolupracuji se Skolskym poradenskym zatizenim.

V sebeosluznych a zakladnich hygienickych dovednostech byly déti vétsinou samostatné.
Star§i z nich dodrZovaly zakladni spoleenské navyky, vztahy mezi nimi byly pratelské
a nekonfliktni. Pfi esteticky zamétenych aktivitach déti aktivn€ manipulovaly s riznorodym
vytvarnym a pracovnim materialem, nékteré z nich mély problémy se spravnym drZzenim
grafického nastroje. Déti znaly fadu pisni a hudebné-pohybovych her a se zajmem se do nich
zapojovaly.

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzd&lavani zakéi ZS v ZS jsou v dokumentaci §koly
zpracovana prehledné a srozumiteln€. Systém zjisStovani a hodnoceni vysledkl vzdélavani
zakl je zaloZen zejména na uplatiiovani standardnich evaluacnich nastrojii s vyuZzitim
riznych forem pisemného provéfovani a Ustniho zkouSeni. Pii hodnoceni je piihlizeno ke
snaze zakud, peclivosti pii samostatné praci a spolupraci se spoluzdky. Ve vybranych
vyucovacich pfedmétech ucitelky zatrazuji Ctvrtletni pisemné prace, které umoziuji hodnotit
pokrok zakli v delSim Casovém horizontu a porovndvat jejich vysledky s ocekavanymi
vystupy podle $kolniho vzdé€lavaciho programu a nastavenymi hodnoticimi kritérii.
Vysledky vzdélavani zaki jsou pravideln€é projednavany v pedagogické radé, kde je
provadéna analyza prace tfid i1 jednotlived vcetné zaki se Skolnim neuspéchem
a talentovanych. O prubéznych vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci zaki pravidelné
informovani, sdéleni v Zakovskych knizkach a notyscich jsou vypovidajici. Preferovana je
osobni komunikace pedagogi se zakonnymi zastupci zakti na pravidelnych t¥idnich
schtizkéach a kdykoli po dohodé.



Reditelka $koly zajistuje &innost $kolniho poradenského pracovisté véetnd povinnosti
metodika prevence a vychovného poradce. Ve spolupraci s ostatnimi pedagogy identifikuji
individualni vzd¢lavaci potieby zaka, spolecné hledaji optimélni zplsoby pro jejich
vzdélavani. V ZS je stanovena vyhovujici strategie pro praci s témito zaky, pedagogové pro
n¢ V piipad¢ doporuceni specializovanych pracovist zajistuji pedagogickou intervenci
a specialné pedagogickou péci. Pro zaky ohrozené skolnim netspéchem skola organizuje
doucovani v ramci projektu, na jehoz realizaci vyuzila evropské dotaéni fondy. Pedagogove
se vzdélavaji v oblasti prace zaku se specialnimi vzdélavacimi poticbami a vyvijeji
maximalni sili, aby pozitivni vztahy mezi Zaky nebyly naruSovany a nedochazelo mezi nimi
Kk negativnim projevim chovani. Systém prevence pied negativnimi jevy vychazi ze
Skolniho preventivniho programu, jehoz obsah je v souladu s metodickymi doporuc¢enimi.
Kromé planovanych akci jsou témata prevence pied rizikovym chovanim zakd
zakomponovana do vyuky a projektovych dnti. Ve vyuce vSech ro¢nikia uéitelky zatazuji
prozitkové situace, z jejich feSeni vyplyva diskuze k prosocialnimu chovéani a toleranci.
Skole se dafilo identifikovat rizikové jevy jiz v poéatcich jejich vzniku, zavazné situace se
ve Skole nevyskytovaly. Systém spoluprace se $kolskym poradenskym pracovistém je velice
dobfe nastaveny a funkéni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
-V zéakladni §kole pracuje od $kolniho roku 2017/2018 novy pedagogicky sbor.

- Pro podporu osobnostniho rozvoje déti a zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
spolupracuji s pedagogy dvé asistentky pedagoga.

- Ve spolupraci se zfizovatelem doslo ke zkvalitnéni technického stavu budovy
a materialnich podminek pro vyuku déti a zakd. Byla provedena rekonstrukce télocviény,
zastaralé nefunkéni pomicky a nabytek byly nahrazeny novymi, postupné je
modernizovano technické vybaveni.

- Na pozemku Skolni zahrady byly vybudovany zahony pro péstovani rostlin v ramci
pracovnich ¢innosti Zakl. Postupné zde dochazi k dal§im Upravam pro vhodné vyuziti
zahrady pro hry a pobyt déti a zakda.

- Z finan¢nich prostfedkl poskytnutych Kralovéhradeckym krajem bylo provedeno
zabezpeceni vstupu do budovy.

- Skola se zapojila do projektu Skuteéné zdrava §kola, déti a Zaci jsou vedeni ke zdravému
Zivotnimu stylu.

Silné stranky
- Ve skole je velmi klidna a vstiicné atmosféra pro vSechny déti, zdky a pedagogy.

- Pedagogové uplatiuji v komunikaci se zdkonnymi zastupci vstiicny piistup, pravidelné
je informuji o vzdé€lavacich vysledcich a pokrocich jejich déti a zaka.

- Strategie Skolniho poradenského pracovisté je velice dobfe promyslend vzhledem
k jednotlivetim i kolektivu.

Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

- Organizovani vyuky péti rocnikti v jedné tiid¢ v zakladni Skole neni pro Zaky optimalné
feSena.



Pti planovani a realizaci didaktickych zamért u fizenych ¢innosti ucitelky v mateiské
Skole méné diferencovaly vzdélavaci nabidku s ohledem na individudlni potfeby déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Vzdélavani v zékladni Skole organizovat jako dvojtfidni.

Po dobu nemoci ucitelky Vv zakladni Skole doporucujeme feditelce Skoly poskytovat
intenzivni metodickou pomoc zastupujici ucitelce bez odborné kvalifikace pti vzdélavani
zaki, a to pfevazné v prvnim roéniku zakladni skoly.

V mateiské Skole systematicky vyuzivat pii tematickém planovani informace zjisténé
pedagogickou diagnostikou, vice diferencovat vzdélavaci nabidku i u fizenych ¢innosti
s ohledem k odlisnym schopnostem a dovednostem déti.

Vybavit pocita¢ v matetské Skole vyukovymi programy pro déti a vytvofit jim tak lepsi
podminky pro rozvoj po¢itacové gramotnosti.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina, &j. 173/2009, vydana obci Zd’4r nad Orlici s Gi¢innosti od 1. 10. 2009
ze dne 16. 9. 2009

Rozhodnuti  Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje, ¢j. KUKHK-
27368/SM/2018-2, ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni s u¢innosti 10. 9. 2018 ze dne 10. 9. 2018

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni ze dne 15. 11. 2018

Jmenovéni feditelky $koly vydané obci Zd'ar nad Orlici s uéinnosti od 16. 8. 2017 ze
dne 4.7.2017

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni vzdélavani, predskolni vzdélavani a $kolni
druzinu platné ve skolnim roce 2018/2019

Skolni #ady zakladni §koly a matefské $koly platné ve skolnim roce 2018/2019
Vnitini fady Skolni druZiny a Skolni jidelny platné ve Skolnim roce 2018/2019

Ttidni knihy zakladni $koly a matefské Skoly a ptehled vychovné vzdélavaci prace
Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2018/2019

Organizacni zabezpeceni Skolniho roku 2018/2019

Pracovni napln¢ zaméstnanct $koly pro $kolni rok 2018/2019 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018

Plan prace zakladni skoly a matetské Skoly pro Skolni rok 2018/2019

Tematické plany platné ve Skolnim roce 2018/2019

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na $kolni rok 2018/2019

Osobni plan feditelky Skoly na Skolni rok 2018/2019

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii a osvédceni

0 dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnim roce 2017/2018
a 2018/2019

Koncepce rozvoje §koly na obdobi let 2017 - 2023



18. Doklady o rozhodnuti o piijeti déti a zakt k predSkolnimu a zakladnimu vzdélani
vydané ve skolnim roce 2017/2018 (vzorek)

19.  Pisemné prace zaka vypracované ve skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

20.  Rozvrhy hodin zakladni $koly platné ve skolnim roce 2018/2019

21.  Skolni matrika matei'ské §koly a zakladni $koly vedena ve §kolnim roce 2018/2019

22.  Plan hospitacni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2018/2019

23.  Hospitacni zaznamy feditelky Skoly vypracované ve Skolnim roce 2018/2019

24.  Z&znamy z jednani pedagogické rady Skoly vedené ve Skolnim roce 2017/2018
a 2018/2019

25.  Preventivni program $koly platny ve Skolnim roce 2018/2019

26.  Plan prace skolniho metodika prevence pro Skolni rok 2018/2019

27.  Hodnoceni preventivniho programu za skolni rok 2017/2018

28.  Dokumentace déti a zakti se SVP platna ve Skolnim roce 2018/2019

29.  Zakovské knizky a deni¢ky z4kd vedené ve $kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

30. Dokumentace z jednani $kolské rady ve skolnim roce 2018/2019

31.  Rozpis ptimé prace ucitelek v matetské Skole platny pro Skolni rok 2018/2019

32.  Dochézka déti vedend ve Skolnim roce 2018/2019

33.  Zaznamy o détech ve Skolnim roce 2018/2019

34.  Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly — $kolni roky
2017/2018 a 2018/2019

35. Dokumentace Kk zajisténi bezpeénosti déti a zaka (vCetné knihy trazi) — vedend
ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a
V informac¢nim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kvéta Manakova, skolni inspektorka, vedouci

i éniho t¥ Mgr. Kvéta Manakova v. r.
inspek¢niho tymu gr. Kveta Manakova v. r

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka Mgr. Marie HypSova v. r.

Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Bc. Véra PetraSova v. r.

V Hradci Kralové 2. 1. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Hedvika Hloup4, feditelka skoly Hloupav.r.

Ve Zd4ru nad Orlici 4. 1. 2019



