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Inspekéni ¢nnost na misté 2.a26.—7.10.2026
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekcéni cCinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozd&jSich predpisit:

pism. b) zistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani, a to podle
piislusného Skolntho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a rimcovym vzd€lavacim programem,



Charakteristika

Zéakladni Skola a Mateiska Skola Hartvikovice, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava &innost matefské Skoly (dale ,MS*), zikladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni druZiny
a skolni jidelny.

Ke dni inspekéni ¢innosti se v jedné tfidé MS vzdélavalo 20 déti ve véku od tif do Sesti let.
V poslednim roce pied zahdjenim povinné $koli dochazky navitdvuje MS 9 déti, z toho
jedno dit€ s odliSnym matefskym jazykem.

V 7S se v dobé inspekéni &innosti vzdélavalo 27 Zak® ve dvou tfidach. V prvni tidé
se spole¢né vzdélavali Zaci 1. a 2. ro¢niku a ve druhé tfidé Zaci 3., 4. a 5. ro¢niku. Ve Skole
se vzdélavaji 3 Zaci se specialnimi vzd&lavacimi potiebami, ve tiidach ZS pracuji asistenti
pedagoga (dale ,asistenti®).

K zjjmovému vzdélavani ve Skolni druziné bylo zapsano 20 ucastnikii.

Skolni stravovéani je poskytované v budové skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Strategické zamery vychazeji z koncepce Skoly, n€které z planovanych twkoli se dafi
uskuteGiiovat. Obé soucasti $koly, ZS iMS, dlouhodobé napliwji cile zaméfené na vytvaieni
vstiicného rodinného prostiedi, plynuly piechod mezi MS a ZS, prohlubovani vazeb mezi
Skolou a Zivotem obce, podporu zijmu déti a Zikl o zijmové vzdE€lavani a pribézné
Zkvalitiovani podminek pro vzdélavani.

Od posledni mspek¢éni c¢innosti vznikla pro odd€leni Skolni druziny samostatna tiida,
vyuzivana ve wyuce pro skupinovou nebo individudIni préaci, coz zZlepSilo podminky
pro vzdélavani i kvalitni odpoledni zajmovou &innost. Skola pro vyuku irelaxaci efektivné
vyuziva prostory chodeb, schody a mezipodestu jako ¢tenaisky koutek, piilehlou zahradu
anové ivenkowni terasu. Z prostorovych divodd zanklo druhé oddéleni v MS, ale byla
nastavena spoluprace s nové vzniklymi détskymi skupinami, jejichz prostory s budovou
Skoly sousedi a jsou vzajemn& prostupné. Skola disponuje kvalitnim vybavenim, které
vytvaii vhodné podminky pro napliovani cili Skolich vzdélavacich programi, ma tfidy
vybavené interaktivnimi tabulemi v MS i ZS, v prostorach ZS se nachizi mali odborni
ucebna pro vyuku informatiky, Skola také vlastni tablety, coz vede ke zvySovani digitdlnich
kompetenci déti a zikd. Skola neméa vlastni tdlocviénu, a proto vyuziva venkovni hii§té
a telocvicnu ziizovatele ve vedlejsi budoveé. K wyuce i Kk venkovnim aktivitaim slouzi piilehla
Skolni zahrada s altanem, ohni§t€ém, hracimi prvky atd., skola také ucelné¢ vyuziva venkovské
prostiedi s bohatymi pfirodnimi podminkami, tim dochazi k rozvoji pohybowych schopnosti
déti, ale 1k prohlubovani jejich vztahu k pitrodé a mistni komunité.

Kontrolni ¢mnost feditelky Skoly (dale ,jfeditelky*) a hodnoceni urovné vyuky probiha
pribémé v ramei kazdodenniho chodu Skoly, jednani pedagogické rady a pracovnich porad.
Reditelka  poskytuje  dostateGnou zpétnou vazbu k wuce. Omezené moznosti
pro hospitovani, vzajemné hospitace a vedeni novych pedagogti v ZS feditelka vyfesila také
tandemovou wyukou Vv nékolika vyucovacich hodinach.

Zéakladem systému fizeni je oteviena komunikace feditelky se vSemi aktéry vzdélavaciho
procesu. K utvafeni ptiznivého prostiedi Skoly piispivdA kazdodenni kontakt v malém
kolektivu zaméstnancli, pii némz dochazi k predavani informaci a vzajemnym diskusim
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a je podporovéna dobra spoluprace. Na jednénich pedagogické rady je vénovana pozornost
vzdélavacimu procesu, metodické praci pedagogi i organizaci chodu skoly.

Mateiska $kola je jednotiidni. Materialni podminky S$koly jsou na odpovidajici Grovni
a vytvafeji vhodné zizemi pro piedskolni vzdélavani. Skola postupné zavadi vzdélavaci
program Zacit spolu, jehoZz principy se daii G¢elné napliiovat v kazdodenni pedagogické
praxi. K dosahovani stanovenych vzd€lavacich cili vhodné vyuzivd okolni pifrodni
prostiedi, které détem poskytuje bohaté piilezitosti k objevovani, poznavani i1 rozvoji
praktickych dovednosti. Vyhodou je také piirozené propojeni obou ¢asti $koly, které pfispiva
K plynulému piechodu déti zMS do 1. roénku ZS a usnadiije jejich adaptaci na nové
vzdélavaci prostiedi.

V ZS vdobé inspekéni &innosti nebyl stabilni pedagogicky sbor, ale pedagogové
jsou motivovani, coz pfispiva k napliovani strategii koncepce Skoly. Dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnik (dale ,,DVPP®) je pribéné realizovano, vedeni Skoly podporuje
individuaIni rozvoj dle vlastniho vybéru pedagoga a sdileni svych poznatki s cilem zvySovat
kvalitu poskytovancho vzdé€lavani Skola ma nastavenou strategii uvad¢jiciho ucitele a ma
vypracovany plan uvadéjictho ucitele. V pedagogickém sboru ZS je v letosSnim Skolnim roce
nov¢ prichozim pedagoglim poskytovana podpora, coz jim pomaha postupné se Uspesné
zapojovat do pedagogického procesu a ziskavat pedagogické zkuSenosti.

Estetické prostiedi Skoly vytvari vyzdoba, jez je z velké Casti tvofena vystupy zikovskych
praci, a vhodn¢ umisténych wyukovych zén s u¢elnym vybavenim.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Béhem hospitovanych ¢&innosti v MS bylo zajisténo odpovidajici materidlni zazemi, které
podporovalo napliiovani stanovenych vzdélavacich zamérd. Vzdélavaci cile byly v souladu
se Skolim vzdélavacim programem s diirazem na rozvoj o¢ekavanych znalosti a dovednosti
déti. V pravidené¢ zafazovaném komunika¢nim kruhu byly déti vedeny ke vzajemnému
naslouchani a respektu. Nabidka ¢innosti byla promyslenda, vychdzela ze zkuSenosti a zajmu
déti a jednotlivé aktivity na sebe tematicky navazovaly. Vhodné zvolené motivacni prvky
vzbuzovaly udéti zijem a podnécovaly jejich aktivitu. Dostatecny prostor byl vénovan také
spontannim ~ ¢innostem, kde byla pfirozené rozvijena hra a mezi détmi dochédzelo
K ptirozenému kontaktu. Mén¢ se dafilo v oblasti motivatniho hodnoceni, verbalniho
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni déti, tyto formy hodnoceni nebyly vyuzivany
V dostate¢né¢ mife a pravidelnosti. DéEti tak mély méné piilezitosti vyjadfovat se k vlastnim
pokrokiim, uvédomovat si své Uspechy, rozvijet komunikacni dovednosti, postupné piebirat
odpovédnost za vlastni uceni a pojmenovavat oblasti, ve kterych se mohou dale rozvijet.

Pobyt venku byl v pribéhu inspekéni Cinnosti realizovan v dostatecném casovém rozsahu
a jeho naph odpovidala stanovenym ciliim vzdélavani, na které jednotlivé Cinnosti vhodné
navazovaly. V odpolednich ¢innostech byla respektovana individualni potieba spanku
a odpocinku déti s ohledem na jejich pfirozené fyziologické potieby.

Sledované hodiny v ZS probihaly v pifiemné pracovni atmosféfe, kterd byla zaloZena
na respektujici komunikaci. Ucitelky a asistenti uplatiiovali vi¢i zakim partnersky pfistup.
Vyucujici dbali na seznameni zaka s rozvrhem vyucovaci hodiny, ne vzdy byl zakim sdélen
cil, ktery by pak vyuCujici v zavéru vyuCovaci hodiny cilené¢ zhodnotili. Podnétna byla
pro ziky tvodni a prib&ma motivace. Castou organizaéni formou vyuky byla samostatna
prace zaku a skupinové vyuCovani po ro¢nicich S vyuzitim vyukovych mist na chodbé
a na mezipodesté, coz podporovalo vzajemnou spolupraci zika a individualni pfistup
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vyuCyjicich. Pozadavky na Zzdky byly pifiméfené, nové ucivo vyucujici vysvétlovali
srozumitelnd a v logickych souvislostech. Zaci dodrzovali pravidla piirozené komunikace
a respektovali stanovené postupy prace. Vyucujici Casto propojovali u¢ivo s praktickym
Zivotem a efektivné vywzivali mezipfedmétové vztahy. Vyuku podporovali také ndzornymi
pomiickami, které sami kreativné vytvaieli. Ulelné bylo vywzti interaktivni tabule, tableti
a dalsi didaktické techniky.

Zaci dokazali samostatnd plnit zadané ukoly. Prostiednictvim metod &innostniho ugeni
si aktivné osvojovali poznatky i dovednosti, objevovali nové souvislosti a ucili se pracovat
s chybou. K usp&$nému dosahovani stanovenych cili vyucujici dusledné vyuzivali zpétnou
vazbu, kterou v ngkterych hodinach vhodné doprovdzelo sebehodnoceni — zaku,
byt bez sirstho  verbalniho projevu. Vzijemne hodnoceni mezi zaky Ve sledovanych
hodindch  neprobéhlo. Pro efektivni organizaci vyuky, stfidani Cmnosti rocnikil
I pro samostatnou praci byly ucelné¢ vywzivany rizné uCebni zony ve Skole. Pozornost
a zapojeni zakl do vyuky vyucujici uspéSn¢ udrzovali zafazovanim motivacnich prvkd,
didaktickych her, stfiddnim riznorodych ¢mnosti a Castym vyuzivinim pohybovych
relaxaCnich aktivit. V nékterych hodindch vSak zakim nebyl poskytnut dostateény prostor
pro souvislej$i mluveny projev. Zaktm, ktefi vykazovali obtize s pochopenim zadéani nebo
plnénim Ukold, byla cilené v€novana individudlni péce. Ve vétSin¢ sledovanych hodin vSak
7aci pracovali na ukolech se stejnou urovni obtiznosti Metodické postupy umoziujici
diferenciaci a individualizaci vyuky s ohledem na rozdiné vzdélavaci moznosti a specifické
potieby zaki se objevovaly spiSe ojedinéle. Spoluprace ucitelek s asistenty byla plné
funk¢ni; uplatiiovany individualni piistup a efektivni stiidani roli obou pedagogickych
pracovniki  vyrazné podpoiily aktivni zapojeni vSech zaki do vSech Cmnosti
uskuteciiovanych v rdmei vzdélavaciho procesu.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€ probihalo v pifjemné atmosféfe podpofené jasné
danymi pravidly. Vychovatelka dbala na podnétné traveni volného casu, vytvorila prostiedi
pro napliovani individudlnich potfeb Ucastnikid. Ve sledovanych aktivitich se vhodné
stiidaly spontdnni, relaxa¢ni 1 zajmové Cinnosti. Po dopolednim vyuovani méli vSichni
ucastnici dostatek prostoru pro spontdnni hru i moznost volby z nabidky fizenych ¢mnosti.
Pravidelnou soucésti programu byl pobyt venku na pfilehl¢ Skolni zahradé.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosazen¢ vysledky piedskolniho vzd€lavani byly v souladu s ocekdvanymi vystupy
stanovenymi ve Skolnfim vzd€lavacim programu. Deéti se do nabizenych aktivit zapojovaly
se zajmem, projevovaly radost z ¢innosti, tvofivost a vlastni iniciativu. Samostatné si volily
hracky 1 potfebné pomicky, pii spoleCnych aktivitich se dokadzaly domlouvat, hledat
spolecna feSeni a vzajemné spolupracovat. Projevovaly schopnost soustfedéni, pozorného
naslouchani i respektujiciho jednani vici ostatnim. K nabizenym ¢innostem pfistupovaly
aktivné a se zvidavosti, pii pinéni ukoli prokazovaly pfiméfenou miru samostatnosti. Jejich
pokrok a individualni vyvoj byl pribézmé sledovan prostiednictvim pedagogické
diagnostiky, kterd poskytovala pedagogim piehled o dosahovanych vzd€lavacich
wysledcich déti. Pravidelné vyhodnocovani vzdélavaciho procesu piispivalo k ziskavani
mnformaci o Urovni dosahovanych ocekéavanych vystupt.

ZS sleduje vzdélavaci vysledky zakt pomoci obvyklych néstroji. Vyuzivany byly i formy
motiva¢niho hodnoceni, cozbylo ¢asto sledovano i ve vyuce. Vysledky vzdélavani vyucujici
pribémé sleduji a vyhodnocuji, zejména v ramci denniho kontaktu. V piipadé ohrozeni
Skolnim neuspéchem jsou ihned nastavovana opatfeni formou mdividudlniho pfistupu
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adoucovani. Na jednénich pedagogick¢é rady pak probihd zhodnoceni vysledki
a nastavenych opatieni.

Skola méa nastavenou strategii $kolich poradenskych sluzeb. U Zaki se specialnimi
vzdélavacimi potiebami vzdélavaci vysledky sleduje a vyhodnocuje uUCinnost podptlirnych
opatieni specialni pedagog také ve spolupraci s odborniky.

Skola pii hodnoceni dosazenych vysledkt vzdélavani nespolupracuje s obdobnymi typy
skol. Absence vnéjsiho srovnani a maly vzorek zaku zt€zuji objektivni hodnoceni Uspésnosti
wuky a limituji moznost sledovat realny pokrok skoly v Case.

Strategie prevence rizkovych jevli je ve Skole nastavena, je realizoviana predevS§im
ve vzdélavacim procesu. Skola ob¢asna poruseni $kolntho fadu bezprostfednd fesi a daif se
ji udrzovat bezpeéné klima. Skola pii realizaci nékterych preventivnich programi
spolupracuje s odborniky.

Cinnost $kolni druziny je realizovana v souladu s vychovnd-vzdélavacimi cili 8koly,
vychovatelka pracuje podle pfedem zpracovaného planu Cinnosti, ktery respektuje vekové
zvlaStnosti a individudlni potfeby u€astnikli. V ramci zdjmového vzdélavani jsou Ucastnici
systematicky motivovani ke kreativni a tvliir¢i Cinnosti, rozvijeji své dovednosti, fantazii
a schopnost spoluprace. Cinnost je pestrd a smysluplné navazuje na vzdélavaci obsah
zakladniho vzdélavani (Zdravd Skola, spoleéné projekty), probihd bud v esteticky
podnétném a funkéné vybaveném prostfedi Skolni druziny, které podporuje pifjemnou
atmosféru, tvofivost i aktivni traveni volného Casu, nebo pii pobytu venku nejen na ucelné
vybavené Skoli zahradé, kde rtznorodé aktivity podporuji rozvoj dalich dovednosti
vyuziteInych v béznych Zivotnich situacich.

Aktivni a funkéni spoluprice obou casti Skoly je vyznamnym piinosem, podporuje
kontinuitu vzdélavani a usnadiuje détem plynuly prechod z matetské do zakladni Skoly,
coz se Skole uspésn¢ dafi.

Skola komunikuje se zakonnymi zistupci jednak pii bé&zném dennim styku, jednak v ramci
pravidelnych tripartit, spolupracuje snimi pii realizaci riznych akei Skola rozviji
spolupraci se ziizovatelem a dal§imi mistnimi i odbornymi partnery, coz vede k posilovani
sounalezitosti s mistni komunitou. Ve spolupraci se ziizovatelem se podili na organizaci
kulturnich a spolecenskych akci, naptiklad vano¢niho vystoupeni u obecniho stromu,
zahradni slavnosti spojené s rozlou¢enim s predskolaky, podzimni slavnosti s pfespavanim
déti a zakl ve Skole i vitani obc¢ankd, Skola vyuziva sluzeb obecni knihovny. Ve spolupraci
s mistnimi spolky déti a Zaci sportuji, navstévuji hasi¢skou zbrojnici, ¢imZz ziskavaji
pomatky o Cinnosti hasi¢t a zasadach bezpecnosti, myslivecky spolek se podili
na environmentalnim vzdélavani prostiednictvim péce o Skolni krmelec a besed zamétenych
na poznavani volné Zjicich zvirat, ve spolupraci s domy déti a mladeze se uskute¢tiuji
3 krouzky ve skole.

Skola je dlouhodob& zapojena do sité zdravych $kol a v nastaveném sméfovani — podpora
pohybovych aktivit a zdravého Zivotniho stylu, pokracuje, coz bylo patrné pii implementaci
tématu do wuky v MS i ZS, dale pii ¢astém zatazovani pohybovych aktivit v pribshu vyuky
a pravidelném pobytu venku o deSich prestavkach na prilehlé Skolni zahradé nebo venkovni
terase, coz ma vliv na psychosocialni pohodu 7k a ovlivituje motivaci zaki a celkové klima
Skoly.
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Zavéry

Vyvoj $koly

Od posledni nspek¢ni ¢innosti zména na pozici feditelky Skoly od srpna 2025.

Piistavbou budovy pro détské skupiny propojenou s budovou Skoly vznikla venkovni
terasa vyuzivana $kolou pro venkovni vyuku i relaxa¢ni aktivity. Byla nastavena Uzka
spoluprace mezi obéma subjekty a plynuly piechod mezi détskymi skupinami a MS.

Skola zruenim jednoho oddéleni MS v prostorach ZS zajistila tfidu pro &innost $kolni
druziny, kterou G¢elné vyuzivd pii déleni wwuky. Zaroven tim zabranila neplanovanému
potkavani déti z MS a zaka ZS.

Skola zkvalitnila materialni podminky v oblasti digitalnich technologi.

Ve skole vznikl novy prostor pro Satny zaku.

Skola zvysila troveni zabezpeéeni budovy z hlediska kontroly piistupu a jako prevenci
pied neopravnénym vniknutim.

Silné stranky

Rodinny charakter MS a ZS v klidném venkovském prostiedi umoziuje individuaIni
piistup k détem i k zZAkiim pfi vzdélavani a kazdodenni kontakt s pffrodou, jeji pfirozené
pozndvani s rozvojem pohybovych aktivit, zdravého Zivotniho stylu a environmentalniho
vnimani. (1.4)

Propojeni ptisobeni mateiské a zikladni Skoly s vefejnym Zivotem v obci, spoluprace
se ziizovatelem a mistnimi organizacemi v kulturni a spolecenské oblasti. (1.5)

Aktivni a funk¢ni spoluprace matefske a zakladni Skoly podporujici kontinuitu vzd€lavani
a usnadnujici détem piechod z MS do ZS. (1.5)

Dobré prosocidlni vztahy, aktivni tymova spoluprace, kolegialita a vzajemny respekt
ovlivityji piflemné psychosocialni prostiedi skoly (2.2)

Pribézné zkvalithovani prostorovych a materidlnich podminek se pozitivné promita
do kvality a organizace vychovné vzdélavaci prace. (2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Malo ¢asté vyuzivani motivaéniho hodnoceni, verbalniho sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakl a déti, a nedostate¢né hodnoceni naplnéni cili hodin v ZS. (4.2)

Nesystematické vyuzivani diferenciace vzhledem k individualité ziku. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

Rozsitit prostor pro verbalni sebehodnoceni ziku, zafadit do wyuky wvrstevnicka
hodnoceni zaki. SouCasné¢ systematicky a efektivné vyhodnocovat, jak Zaci naplnili
stanovené cile hodiny.

Zameiit se pii planovani a realizaci vyuky na zohlednovani individualnich potreb zaku.

Nastavit spolupraci s dalkimi Skolami obdobného typu.
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https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

M-

o o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

Koncepce rozvoje a fizeni skoly, obdobi 2024-2029

Koncepce rozvoje MS Kamarad, obdobi 20262031

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, aktualizace ze dne 1. 9. 2024
Skolni vzd&livaci program pro zikladni vzdélavani zpracovany podle RVP ZSS,
1.dil, platny ode dne 29. 8. 2011

Skoli vzd&lavaci program pro piedikolni vzdélavani, aktualizace ze dne 1. 9. 2026
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu, bez data vyhotoveni

Skolni ¥ad zékladni skoly, s uc¢innosti od 4. 9. 2026, véetné dodatku Distan¢éni vyuka,
s u¢innosti ode dne 1. 9. 2026

Skolni tad zikladni $koly, Pravidla pro hodnoceni wvysledkt vzdélavani Zakd,
s ucinnosti ode dne 4. 9. 2026

Skoi #ad mateiské $koly, s Gi¢innosti ode dne 1. 9. 2026

Vnitini fad $kolni druziny, s G¢innosti ode dne 1. 9. 2026

Dokumentace Skolni druziny, Skolni rok 2026/2027

Dokumentace Skolnich poradenskych sluizeb, Skoli rok 2026/2027

Tridni knihy, Skolni rok 2025/2026

Rozvrhy hodin, Skolni rok 2026/2027

T¥idni kniha, dochazka déti MS, skolni rok 2025/2026

Skolni matrika déti a zaka

Pedagogickd diagnostika déti ke dni inspekéni Cinnosti

Dokument Zaznamy jednani z pedagogickych rad, Skolni roky 2025/2026, 2026/2027
Zapisy z jednani pedagogickych rad MS ke dni inspekéni G&innosti, $kolni rok
2026/2027

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti do doby inspekéni &innosti v MS a ZS

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, Skoli rok 2026/2027

Ptehled DVPP a dlouhodoby plan DVPP, ze dne 24. 8. 2026

Adaptacni plan zaCinajiciho ucitele, Skoli rok 2026/2027

Organiza¢ni fad, ainnost ode dne 24. 8. 2026

Podpora zac¢ajicich ucitelii a ¢mnost uvadejicich ucitell, uc¢innost ode dne 1.9.2025
Plan pedagogické podpory

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2025/2026, ze dne 24. 8. 2026

Zprava o &innosti MS Kamarad, $kolni rok 2025/2026

718



29.  Dokumentace k projektu Ekoskola, skolni roky 2025/2026 a 2026/2027
30. Koncepce EVVO MS, obdobi 2026-2031

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti
(u $kol a $kolskych zafizeni je doru¢eno jiz dnem dodani do datové schranky, cozZ je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Prfipadné pfipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam ieditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.csicr.cz.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milada Simandlova, Skolni mnspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Blanka Luckova, Skolni inspektorka
Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice

4.11. 2026
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