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II. Identifikační údaje 

a) Název školního vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání:
Jaro, léto, podzim, zima, to je celý rok.

                  Školní vzdělávací program pro Mateřskou školu Třebařov

b) Název školy: Základní škola a Mateřská škola Třebařov, okres Svitavy

Právní forma:

příspěvková organizace

IČO:             750 190 94

REDIZO:     650 047 753

IZO MŠ:      007 587 406

c) Sídlo školy: Třebařov 82, 569 33 Třebařov

Kontakty:

               Telefon:                      467771168, 731441582 , 605836598 (vedoucí učitelka)                   
               E-mail:                        msulipy@seznam.cz
               www stránky:              www.zstrebarov.cz
d) Statutární zástupce:
      Mgr. Petr Šrol, ředitel školy

      Zpracovatel programu: Jana Vystrčilová, vedoucí učitelka MŠ
e) Údaje o zřizovateli:
     Zřizovatel:

Obec Třebařov

Adresa: 

Třebařov 44, 569 33 Třebařov, okres Svitavy

      Kontakt:

Telefon: 461 324 120

      E-mail:   obec.trebarov@tiscali.cz             
f) Platnost dokumentu:
Školní vzdělávací program Mateřské školy Třebařov, Třebařov 82, okres Svitavy

„Jaro, léto, podzim, zima, to je celý rok“ Verze č.6: platnost od 1.9.2018
Školní vzdělávací program je zpracován se záměrem dlouhodobější vize. Zkušenosti z minulých let ukázaly, že jeho podoba nemusí být trvalá a konečná, může se měnit,
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vyvíjet a dotvářet podle aktuálních podmínek. Celý vzdělávací proces budou zároveň ovlivňovat partneři, hlavně děti, zaměstnanci školy a rodiče.
                  g)   Č.j.:

V Třebařově dne 31.8.2018 
Mgr. Petr Šrol, ředitel  školy.

Vypracovala: Jana Vystrčilová

      Definitivní znění projednáno na pedagogické radě dne: 31.8.2018
Naše motto: MY DŮVĚŘUJEME VÁM, VY DŮVĚŘUJTE NÁM. JSME   

                     TU PRO VÁS A ŠŤASTNÉ DÍTĚ JE CÍLEM NÁS VŠECH.
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III. Obecná charakteristika školy
a) Velikost školy a lokalita

Mateřská škola je patrová budova, jejíž součástí jsou sklepní prostory, přízemí a první patro. Je součástí sdružujícího celku Základní škola a Mateřská škola Třebařov, okres Svitavy. Nachází se ve středu obce, těsně navazuje na základní školu a je s ní spojena spojovacími dveřmi. Do této školy také velká většina dětí po absolvování mateřské školy odchází plnit povinnou školní docházku. Mateřská škola nemá vlastní jídelnu, jídlo je donášeno (dováženo) z jídelny základní školy. Naše mateřská škola má dostatek vlastních prostor, má vlastní plynové vytápění. V prosinci roku 2015 byla mateřská škola napojena na veřejnou kanalizaci.      Prostor v přízemí mateřské školy je propojen, děti ho využívají během celého dne. Zařízení a vybavení celého prostoru je co nejvíce vyhovující dětem, slouží ke hrám, cvičením, k různým ostatním aktivitám i k odpočinku.  Nalezneme zde terapeutický bazén, krásný kuchyňský koutek, skříňky s hračkami, kde si děti samy vyberou podle svých představ a tužeb svoji hračku, počítač, na němž se děti střídají a seznamují se v průběhu celého roku individuálně s velkým množstvím výukových programů určených pro mateřské školy. Byl vybudován obchod, který slouží k různým hrám dětí a také koutek dopravy. Téměř celý prostor1.patra je také využíván mateřskou školou. Je vybaven novým nábytkem a ostatním zařízením tak, aby plně vyhovovalo potřebám dětí předškolního věku. Lehátka sloužící k odpočinku dětí se denně rozkládají a jsou uložena v dobře větratelných skříňkách. Také se na tomto patře nachází výtvarná třída s keramickou pecí, kterou využívá základní škola. Součástí mateřské školy je prosluněná a rozlehlá zahrada, která je vybavena pískovištěm, skluzavkou, prolézačkou, horolezeckou stěnou, houpačkami, domečkem, houpadly a trampolínou. Na zahradě mateřské školy se také nachází bazén, kde se děti v průběhu letních měsíců učí základům předplavecké výchovy. Bazén i trampolínu využívají ve velké míře i žáci základní školy.

 Kabinety, sklady 
V budově jsou v přízemí i v prvním patře vyčleněny prostory pro kabinety učebních pomůcek.

Šatny, hygienická zařízení
Šatna se nachází v přízemí, je vytápěna. V přízemí i v patře je k dispozici dostatečný počet WC s teplou vodou na umývání, dále byl v přízemí vybudován sprchový kout.

Pedagogičtí pracovníci a paní uklízečka mají k dispozici vlastní WC.

Pracovny pro zaměstnance školy

Vedoucí učitelka má k dispozici kancelář, učitelky pro svoji přípravu a pro denní pobyt využívají denní místnost, chůva a uklízečka taktéž. V této místnosti má každá z pracovnic svoji skříňku na osobní věci a oděv, která je uzamykatelná. Nachází se v přízemí.

b) Počet tříd

Mateřská škola Třebařov je dvoutřídní mateřská škola s celodenním provozem. Kapacita školy je 50 dětí. Do roku 2007 byla škola dvoutřídní, od tohoto roku z důvodu ubývajícího počtu dětí byla otevřena již jen jedna třída a od září 2012 byla opět otevřena i druhá třída, protože se výrazně navýšil počet žádostí o přijetí dětí k předškolnímu vzdělávání. Do 1. Třídy mateřské školy jsou zařazeny děti do čtyř let věku, ve 2. třídě jsou děti od čtyř do šesti (sedmi) let.
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c) Charakter a specifika budovy

Mateřská škola je škola vesnická, otevřena v roce 1975. Je umístěna ve středu obce, je součástí celého komplexu spolu se základní školou, je patrová a obklopená přírodou. Všechny děti jsou ráno soustředěny v přízemí, v osm hodin jsou děleny do dvou tříd. Od čtrnácti hodin využívají opět prostor jen jedné třídy.

d) Významné události
V letních měsících roku 2010 bylo provedeno zateplení budovy, výměna oken a také přestavba uvnitř budovy. Od školního roku 2010 – 2011 používala mateřská škola jen přízemí budovy, ostatní prostory byly využívány žáky základní školy. V prázdninových měsících roku 2012 jsme provedli rekonstrukci sociálního zařízení v přízemí a také výdejny jídla. V prvním patře byla zřízena druhá třída, protože se výrazně zvedl počet zapsaných dětí do naší mateřské školy. V červenci roku 2013 proběhla rekonstrukce druhého sociálního zařízení, tentokrát v 1. patře budovy mateřské školy.  Toto zařízení bylo přizpůsobeno i pro potřeby žáků ZŠ, aby bylo možné využití při používání výtvarné třídy (děti mladšího školního věku). V létě roku 2015 byla provedena rekonstrukce sociálních zařízení pro zaměstnance, schodišťového prostoru, proběhla výměna podlah chodeb – dlažby a rekonstrukce celých sklepních prostor. V těchto prostorách také vznikla učebna – dílny  a s ní spojené sociální zařízení. Tyto využívá základní škola. Školní zahrada byla doplněna vybavením sloužícím k rozvíjení pohybových aktivit a dovedností dětí. 
V dalších letech se počítá s vybudováním úplně nové zahrady, a to tak, aby splňovala současný trend, včetně zařazení prvků přírodní zahrady, atd. Realizace proběhne v roce 2019. V současné době jsou schváleny dva dotační tituly a je sepsána smlouva se zhotovitelem. . 

IV. Podmínky vzdělávání
a) Věcné podmínky
Mateřská škola má v současné době vytvořeny dobré podmínky pro odbornou výuku. Třídy jsou prostorné, a prostorové uspořádání vyhovuje nejrůznějším skupinovým i individuálním činnostem dětí. Dětský nábytek, tělocvičné nářadí, hygienické zařízení i vybavení pro odpočinek dětí jsou přizpůsobeny antropometrickým požadavkům, odpovídají počtu dětí, jsou zdravotně nezávadné a bezpečné a jsou estetického vzhledu. Prostředí je upraveno tak, aby dětské práce byly přístupné dětem i jejich rodičům. Vybavení hračkami, pomůckami, náčiním, atd. odpovídá počtu dětí i jejich věku, Hračky a různé pomůcky jsou umístěny tak, aby si je děti mohly samostatně brát, pomůcky, hry a hračky jsou každoročně doplňovány. Prostor zahrady je vybavený tak, aby umožňoval dětem rozmanité pohybové a další aktivity. Všechny prostory mateřské školy splňují bezpečnostní a hygienické normy dle platných předpisů. V několika posledních letech se podařilo se obměnit vybavení budovy novým nábytkem, v dalším období se zaměříme na polytechnickou výchovu a na práci s novými technologiemi (Interaktivní výuka - počítač, tablet, interaktivní tabule …). Vše bude řešeno dle finančních možností zřizovatele, popřípadě budou hledány další (jiné) finanční zdroje.
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b) Životospráva

Stravovací režim i pitný režim jsou zajišťovány v dostatečné míře i kvalitě. Jídlo, jak již bylo řečeno, je do mateřské školy dováženo při dodržení všech závazných hygienických podmínek. Hygienické podmínky vyhovují dle hygienických kontrol požadavkům příslušných předpisů. 
Střídání jednotlivých činností promýšlíme tak, aby děti nebyly přetěžovány, ani nestagnovaly. Děti mají denně dostatek volného pohybu ve třídách i na zahradě. Do okolí chodíme s dostatečným dohledem a doprovodem učitelek. Děti jsou vedeny ke zdravým životním návykům a postojům, které rozvíjíme. Odpočinek po obědě je upraven podle potřeb dětí. 
Děti, které nespí, si mohou po chvíli odpočinku na lehátku, hrát ve třídě. Pro nově příchozí děti máme vypracován adaptační plán, který se přizpůsobuje potřebám jednotlivých dětí.
Ozdravná opatření
Děti dochází do prostředí s vyhovujícími hygienickými podmínkami, interiér MŠ je přizpůsoben potřebám dětí s cílem vytvářet podnětné prostředí

· denně je kontrolována teplota místností, cvičení jsou prováděna ve třídách, při otevřeném okně. Jednou za čtrnáct dní využívají děti 2.třídy prostor tělocvičny v základní škole

· do výchovného programu jsou zařazovány prvky pro rozvoj hrubé a jemné

      motoriky, denně provádíme tělovýchovné chvilky, relaxační cvičení

· zahrada mateřské školy poskytuje dětem maximální pohybovou aktivitu

· denně si čistíme zuby po hlavním jídle

· denně dodržujeme pitný režim

· ve spolupráci se školní kuchyní dodržujeme u dětí zdravou výživu

· učíme děti pěstovat a chránit své zdraví, a to celoročně

· je pravidelně prováděna údržba zeleně na zahradě MŠ, kropení a rytí pískoviště

c) Psychosociální podmínky
Ochrana a bezpečnost dětí i zaměstnanců jsou pravidelně vyhodnocovány. Prostředky první pomoci a hasební prostředky jsou k dispozici v dostatečném množství. Učitelky se snaží zabezpečit svým projevem a přípravou na každodenní činnosti dětem příjemné a podnětné prostředí tak, aby se děti cítily v MŠ spokojeně a bezpečně. Také vedou děti k vstřícnosti, k respektování se navzájem. Všechny děti mají stejná práva a povinnosti, svoboda a volnost dětí je co nejvíce respektována, ovšem do určitých mezí v řádu chování a norem, které jsou ve škole stanoveny. Děti jsou vedeny k dodržování pravidel a řádu stanovených v naší mateřské škole. Péče o děti je podporující, počítáme s aktivní spoluprací dítěte při všech činnostech. Dbáme na to, aby se vytvořil u dětí kolektiv dobrých kamarádů (do školky si chodíme hrát, kamarádit spolu). Nenásilně ovlivňujeme vztahy prosociálním směrem, což je důležitý prvek k prevenci šikany.

d) Organizace chodu

Mateřská škola je určená dětem zpravidla od 3 do 6 let, nejdříve však pro děti od dvou let.

Je školou s celodenním provozem. Děti jsou přijímány na základě ředitelem vydaných kritérií pro přijímání, která jsou rozpracována ve školním řádu. Od 1.9.2017 je pro předškolní děti vzdělávání v mateřských školách povinné  - 
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termín Povinné předškolní vzdělávání. Konkrétní podmínky tohoto vzdělávání jsou rozpracovány ve školním řádu.
Mateřskou školu řídí ředitel Základní školy a Mateřské školy Třebařov, vlastní činnost pak řídí vedoucí učitelka mateřské školy.

Při zařazování nových dětí postupujeme podle adaptačního plánu, který umožňuje mimo jiné též pobyt rodičů s dětmi v zařízení a řídí se individualitou každého dítěte.

Adaptační plán

MŠ nabízí rodičům, než dítě začne mateřskou školu navštěvovat, seznámení s prostředím – možnost návštěv MŠ při:

· divadelních představeních ve školce
· různých akcích pořádaných MŠ, například Drakiáda, Slavnost světýlek,  besídky, výlety, atd.
· hrách, a to ve třídě, nebo na zahradě MŠ
Při příchodu do MŠ – pohovor s učitelkou a rodiči
· učitelky si vyžádají od rodičů informace o individuálních potřebách dětí, o jejich zvycích, vlastnostech, schopnostech, o případných přednostech a nedostatcích

· od učitelek v naší mateřské škole se dětem dostává porozumění a vcítění se do všeho, co se každého dítěte týká.

· rodiče mohou po domluvě s učitelkou pobývat s dítětem v mateřské škole tak dlouho, jak uznají za vhodné

Vnitřní denní režim při vzdělávání dětí

Předškolní vzdělávání dětí, podle stanoveného školního vzdělávacího (rámcového) programu, probíhá v základním denním režimu:
  6.00 –   9.30      volné činnosti a aktivity dětí podle zájmu dětí, průběžná a 
                            samoobslužná svačina, činnosti a aktivity v malých skupinách, 
                            nebo ve velké skupině, řízené pedagogickým pracovníkem,      

                            cvičení
  9.30 – 11.30      pobyt venku

11.30                   hygiena, oběd                       

                  12.00 – 12.10      pohádka před spaním

12.10 – 13.45      odpočinek na lehátku, individuální aktivity dětí

13.45 – 15.30      volné činnosti a aktivity dětí podle zájmu dětí, nebo řízené 
                            pedagogickým pracovníkem, zaměřené na hry, zájmové činnosti, 

                            průběžná a samoobslužná svačina, pobyt na zahradě
· režimové požadavky dne vycházejí z potřeb dětí a rodičů a jejich individuálních požadavků

· na pracovišti Mateřské školy Třebařov je denní režim upraven podle konkrétních podmínek (Vnitřní řád)

· stanovený základní denní režim může být pozměněn v případě, že to vyplývá ze školního (rámcového) programu a v případě výletů, divadelních a filmových představení pro děti, akcí pro děti, rodiče apod.
· realizace vzdělávání probíhá na základě nejrůznějších aktivit. Učitelky uplatňují aktivity spontánní i řízené, vzájemně provázané a vyvážené. Učitelky připravují vhodné činnosti, prostředí, dávají dětem příležitosti jak poznávat, přemýšlet a chápat
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· ve vzdělávání využíváme přirozeného toku dětských myšlenek a spontánních nápadů a poskytujeme dětem dostatek prostoru pro spontánní aktivity a pro jejich vlastní plány
· v metodách se zaměřujeme na prožitkové učení a učení hrou a činnostmi dětí, které jsou založeny na přímých zážitcích dětí, podporují dětskou zvídavost a potřebu objevovat, podněcují radost dítěte z učení, jeho zájem poznávat nové, získávat zkušenosti a ovládat další dovednosti

V začátcích školního roku se zaměřujeme především na vstup dětí do mateřské školy, na vypracování pozorovacích schémat každého dítěte, na jejich záznamy. Také se zaměřujeme na přípravu PLPP, individuálních plánů – dle doporučení PPP, a na přípravu předškoláků na vstup do  základní školy.
Logopedická prevence                                                            denně
Veselé pískání                                                                        1x za týden  
Spolupráce se školami a organizacemi
Mateřská škola udržuje dlouhodobě dobré vztahy na základě výhodné spolupráce se(s):    

· Základní školou v Třebařově. Spolupráce se projevuje organizováním společných akcí, účastí dětí z MŠ na představeních a výstavkách v ZŠ,  návštěvami žáků ZŠ v MŠ a obráceně, návštěvami žáků 1. a 2. třídy v MŠ na divadelních představeních, účastí učitelek MŠ na zápise dětí do ZŠ, návštěvami žáků 9. třídy na společných odpoledních - seznámení s menšími kamarády, účastí na oslavě „Poslední zvonění“.

· Mateřskou školou v Rychnově na Moravě - vzájemné návštěvy s různě zaměřeným programem (plnění povinné školní docházky dětí z Rychnova v základní škole v Třebařově
· Mysliveckým spolkem v Třebařově -  sběr žaludů a kaštanů pro zvířata žijící v lese, pravidelné návštěvy lesa na podzim, v zimě, na jaře, v létě. Besedou s myslivci v mateřské škole.

· Veřejností - prezentace na veřejnosti – vystoupení dětí na „Vítání občánků“, na „Setkání seniorů“, na akcích pořádaných místním „Sborem dobrovolných  hasičů“.  

· Rodiči – příprava i organizace různých akcí pořádaných školou (například: podzimní výstavka, Drakiáda, Slavnost světýlek, Mikuláš, Vánoční besídka, velikonoční výstavka, velikonoční dílna, Den matek, Dětský den spojený se spaním ve školce, výlety s rodiči do lesa i jinam, atd.).
Mateřská škola nabízí dětem

· možnost pobytu v tělocvičně základní školy - snadnější vstup do první třídy základní školy

· logopedickou péči pro děti s vadou řeči

· společná dopoledne s rodiči – Drakiáda, Slavnost světýlek, Mikuláš, Den otevřených dveří, ……

· besídky pro rodiče

· pitný režim

· základy angličtiny
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· veselé pískání

· společné výlety do lesa – děti, rodiče, myslivci

· divadelní představení v mateřské, nebo základní škole
· používání stavebnice Lego – Dacta

· společné návštěvy s žáky 1. a 9. třídy

· školní výlet 

· základy předplavecké výchovy ve venkovním bazénu

· prostředí celé mateřské školy, ve kterém se děti cítí příjemně a do kterého „naše děti rády přijdou“ 
e) Řízení MŠ

Pracovní problémy jsou řešeny na pravidelných pedagogických radách a provozních poradách, vzniklé situace jsou řešeny ihned. Učitelky pracují jako tým, který funguje na základě jasně vymezených a společně vytvořených pravidel, zvou ke spolupráci rodiče. 
Povinnosti, pravomoc a kompetence všech pracovníků jsou dány pracovními náplněmi jednotlivých zaměstnanců. Stavíme na vzájemné spolupráci, toleranci a důvěře. Učitelky se dále vzdělávají, ke svému dalšímu vzdělávání přistupují aktivně. Plánování pedagogické práce a chod mateřské školy je funkční, opírá se o předchozí analýzu a využívá zpětné vazby. Kontrolní a evaluační činnost zahrnuje všechny stránky chodu mateřské školy, je smysluplná a užitečná. Z výsledků vyvozujeme závěry pro další práci. Spolupracujeme se zřizovatelem, školou i veřejností, s odborníky poskytujícími pomoc zejména při řešení individuálních výchovných a vzdělávacích problémů dětí.
Rodičovské schůzky se konají dle potřeby, nejméně 2x ročně. Na škole je zajištěn pravidelný denní řád, který je natolik flexibilní, že umožňuje činnosti dětí v průběhu dne přizpůsobit jejich aktuálním potřebám a situaci provozu.    

·  koncepce školy je vypracována, akceptována učitelkami i rodiči

· vzdělávací program školy je schválen

· analýza pedagogického procesu a jeho výsledků je prováděna

· pro hodnocení pracovnic jsou zpracována kritéria hodnocení

· ve škole je vytvářena atmosféra důvěry a spolupráce

· hodnocení dětí je prováděno: 2x ročně na radě, řídí se pravidly 

                                                    průběžně (s rodiči, učitelkami)

· pracovnice školy mají přístup ke všem potřebným informacím

· pedagogické rady jsou uskutečňovány 

· zápisy jsou prováděny stručně a věcně

· řešení naléhavých problémů se provádí průběžně

· rodiče jsou pravidelně informováni o dění v mateřské škole

· doporučujeme rodičům postup v případě odkladu školní docházky dětí

f) Personální a pedagogické zajištění

Kolektiv zaměstnanců školy je stabilní, ke změnám dochází jen při čerpání mateřské a následně rodičovské dovolené. Z toho vyplývá, že kolektiv je mladý, nejstarším zaměstnancem je vedoucí učitelka. Na škole pracuje jedna provozní zaměstnankyně, která od ledna 2019 bude pracovat také jako školní asistent a splňuje podmínky stanovené zákonem. Pedagogičtí pracovníci jsou tři a také splňují podmínky stanovené zákonem. Jedna učitelka 
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pracuje na částečný úvazek v první třídě. Všechny pedagogické pracovnice se zapojují do vzdělávacích programů pro MŠ, které jsou pořádány příslušnými institucemi.

Vedoucí učitelka MŠ zpracovává Školní vzdělávací program, vytváří Třídní vzdělávací program druhé třídy. Učitelka vytváří Třídní vzdělávací program druhé třídy, druhá učitelka – s částečným úvazkem – vytváří Třídní vzdělávací program první třídy. V mateřské škole je podle možností a podmínek školy zajištěno překrývání přímé pedagogické činnosti učitelů.
Personální obsazení:

Vedoucí učitelka MŠ:         Jana Vystrčilová
Pedagogické pracovnice:    Petra Krönerová
                                            Veronika Švichká
Školní asistent:                    Jaroslava Vičarová
Správní zaměstnanci:          Jaroslava Vičarová
g) Spoluúčast rodičů
Vývoji dítěte prospívá jen dobrá spolupráce rodiny a školy. Nasloucháme podnětům a přáním rodičů, snažíme se, aby mezi zaměstnanci MŠ a rodiči byla oboustranná důvěra, otevřenost, vstřícnost, porozumění, respekt a ochota spolupracovat.

Systém spolupráce s rodiči je promyšlený:

· Na začátku školního roku proběhne informační schůzka, na které jsou rodiče
      seznámeni se Školním vzdělávacím programem, s informacemi týkajícími se 
      provozu MŠ. Rodiče se mohou k plánu vyjádřit, popřípadě ho doplnit.

· Podílejí se na přípravě i organizaci různých akcí pořádaných školou (například: podzimní výstavka, Drakiáda, společné návštěvy lesa, Slavnost světýlek,  Mikuláš, Vánoční besídka, velikonoční výstavka, velikonoční dílna, Den matek, Dětský den, výlety s rodiči do lesa i jinam, atd. ).

· Odborná pomoc, rada, doporučení ze strany MŠ

· Adaptace dětí v mateřské škole

· Dbáme na to, aby rodiče byli včas informováni o veškerém dění v MŠ

· Důležité jsou individuální pohovory s rodiči. Výsledkem je jednotné působení na dítě, úspěšné společné řešení problémů. 

· Plánované dopolední či odpolední akce s rodiči umožňují poznávat sebe navzájem a také poznávat vztahy v rodině i z jiných úhlů

· Žádné informace získané o rodině nejsou zveřejňovány, slouží pouze pro interní výchovnou a vzdělávací potřebu.

h)  Podmínky pro vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami (SVP)
Za děti s těžkým zdravotním postižením považujeme: děti se sluchovým postižením, s poruchou dorozumívacích schopností, se zrakovým postižením, hluchoslepé děti, se souběžnými vadami, s autismem, s tělesným, či mentálním postižením, s poruchami pozornosti a vnímání dětí, děti s poruchami řeči. Pro úspěšnost vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami je nutné podle individuální potřeby upravit i podmínky věcné, psychosociální, životosprávu, organizaci vzdělávání, personální a pedagogické zajištění, spolupráci s rodinou. 
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Integrovat dítě se speciálními vzdělávacími potřebami lze za podmínek vyloučení rizik tohoto rozhodnutí: zvážit co jsme schopni pro integraci takového dítěte schopni zajistit. Nejsme bezbariérovou školou. Vzhledem k tomu, že sami nejsme schopni opatřit kvalifikovanou péči v oboru speciální pedagogiky, je nutná úzká spolupráce se speciálním pedagogem, dětským psychologem, rehabilitačním pracovníkem. I na základě této spolupráce je třeba tvořit individuální vzdělávací plán. Obecně platí, že integrace dětí se SVP znamená přiblížení se normálnímu prostředí a oslabení určité izolace i případné jeho vylučování ze společnosti ostatních vrstevníků (socializaci dítěte). Na potřeby těchto dětí musí být pamatováno při tvorbě TVP (doplněného o dílčí stimulační programy, atd.). Pedagog si musí uvědomit, že dítě se SVP má jiné osobnostní předpoklady a je v obtížnější situaci, má menší zkušenosti a větší problémy s osamostatňováním, hůře se prosazuje, má méně rozvinutou schopnost autoregulace.
►u dětí s tělesným postižením je třeba: zabezpečit možnost pohybu v MŠ pomocí technických zdrojů, zajistit podmínky pro náhradní tělovýchovné aktivity. Je třeba využívat vhodné kompenzační pomůcky, popřípadě snížit počet dětí ve třídě

►u dětí se zrakovým postižením je třeba: zaměřit se na rozvoj osamostatňování a sebeobsluhu – zajistit prostředí bezbariérové a bezpečné. Dále je třeba dodržovat předepsanou zrakovou hygienu, vytvářet nabídku alternativních (zvládnutelných) aktivit, využívat kompenzační pomůcky a hračky, počet dětí ve třídě je třeba snížit, popřípadě využít pomoci asistenta

►u dětí se sluchovým postižením je třeba – zaměřit se na osvojení specifických dovedností odpovídajících úrovni dítěte, dodržovat sluchovou hygienu, využívat kompenzační pomůcky. Vzdělávat tyto děti je třeba ve vhodném komunikačním systému, počet dětí ve třídě  snížit, zajistit přítomnost asistenta pedagoga

►u dětí s poruchami pozornosti a vnímání (dětí s poruchou učení a chování) je třeba: zajistit klidnící prostředí, zvýšit bezpečnostní dohled, popřípadě snížit počet dětí ve třídě, zajistit důsledný individuální přístup pedagoga, těsně spolupracovat se SPC a s rodiči dítěte

►u dětí s poruchami řeči je třeba - zajistit kvalitní průběžnou logopedickou péči (na škole od letošního školního roku pracují tři kvalifikované logopedické preventistky), zajistit spolupráci s odborníky a s rodiči

►u dětí s více vadami a autismem je třeba: zajistit získání specifických dovedností zaměřených na sebeobsluhu. Prostředí zabezpečit jako klidné a pro dítě podnětné, zajistit přítomnost asistenta, počet dětí bude nutno snížit, zajistit užívání kompenzačních prostředků a změnit další podmínky pro úspěšné vzdělávání a socializaci dítě
►pro děti ze socio-kulturně znevýhodněného prostředí je třeba – zajistit rovný přístup při přijímání dětí,  zajistit předcházení diskriminačnímu jednání z důvodu etnicity, národní příslušnosti, náboženského vyznání, sociálního či ekonomického statutu. Je třeba vyvíjet úsilí o odstranění bariér, které by mohly bránit docházce těchto dětí do MŠ, usilovat o prostředí přátelské a přijímající, zaměřit se na odbourávání všech projevů rasismu, či diskriminace, vést ostatní děti k přijímání odlišností, jako přínosu, poznávání jiných kultur, které nás obohacují.  
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Dále je třeba zaměřit se na budování tolerance k odlišnosti, posilování vědomí obecné lidské rovnosti a sounáležitosti, vedení ostatních děti ke schopnostem kritického myšlení a objektivního hodnocení. Důležitou podmínkou je motivace rodičů těchto dětí ke spolupráci (vychovávat si je), v této oblasti se budeme vzdělávat.
                     Ch) Podmínky pro vzdělávání dětí nadaných
Pro děti nadané je třeba vytvořit podmínky pro jejich rozvoj ve všech oblastech, aby nebyl opomíjen rozvoj celkové osobnosti dítěte, nadále budeme rozvíjet oblasti jejich nadání, upravíme pro tyto potřeby TVP o aktivity vhodné k jejich rozvoji. V této oblasti se dovzděláme. 
i) Vzdělávání dětí od 2 do 3 let

► při přijímání dětí 2 až 3 letých stanoví vedoucí učitelka po dohodě se zákonným zástupcem dítěte, způsob a rozsah stravování dítěte

►dětem je umožněn individuálně přizpůsobený adaptační režim

►děti mají dostatek času na veškeré aktivity včetně převlékání a stravování

►hračky a didaktické pomůcky odpovídají věkové hranici vhodnosti použití (viz informace uvedená na obalu výrobku), zejména pro děti ve věku od 2 do 3 let. 

►herní, relaxační a sportovní prvky jsou využívány vždy s ohledem k věku dětí

►sedací nábytek pro děti zohledňuje tělesnou výšku dětí, podporuje správné držení těla při sezení, je bezpečný a stabilní. Ergonomické parametry školního nábytku upravuje vyhláška č. 410/2005 Sb., v Příloze č. 2, a dále je upraveno ČSN EN 1729-1. 

V. Organizace vzdělávání
a) Vnitřní uspořádání školy a tříd

Mateřská škola je dvoutřídní. Každá třída zabírá jedno patro budovy. Vybavení každé třídy je jiné. Přízemí je zařízeno a vybaveno spíše pro potřeby malých dětí, první patro pak již pro potřeby převážně dětí předškolního věku. Protože jsou děti v ranních a odpoledních hodinách soustředěny jen v přízemí, je i vybavení hračkami a pomůckami přizpůsobeno potřebám všech dětí. V ranních a odpoledních hodinách pracují na třídě dvě učitelky, které se po týdnu střídají. Jsou to: Vystrčilová Jana a Krönerová Petra. Celou budovu uklízí jedna paní uklízečka. Pan školník, vedoucí školního stravování a kuchařky jsou zaměstnanci základní školy. V každé třídě pracuje vždy jedna učitelka, podle možností a podmínek školy je zajištěno překrývání přímé pedagogické činnosti učitelů, a to při pobytu venku. V přízemí u malých dětí pracuje na třídě s učitelkou Školní asistent, který pracuje podle potřeby i jinde.
Všechny učitelky vypracovávají Třídní vzdělávací program a ve dvojici organizují výchovně vzdělávací práci. Některé programy jsou pořádány pro děti obou tříd.
b) Charakteristika jednotlivých tříd
1.Třída:
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Tuto třídu navštěvují nejmladší děti ve věku 2 – 4 roky. Třída je laděna v přírodním tónu a je doplněna několika veselými barvami. Prostory třídy jsou přizpůsobeny tomuto věku a je zde brán důraz na adaptaci na nové prostředí, sebeobsluhu a samostatnost při všech činnostech.
Zaměření: péče o děti mladší tří let, výtvarné a pracovní činnosti.

Pedagogické obsazení: Veronika Švichká.
Školní asistent: Jaroslava Vičarová
2.třída:
Tato třída je vybavena nábytkem přizpůsobeným velkým dětem, v kombinaci bílé a zelené barvy. Děti jsou zde vedeny k samostatnosti, a protože to jsou převážně předškoláci, pracují 
na školní přípravě pod vedením šikovných učitelek. Rozvíjejí je především prožitkem. Zaměření: grafomotorika, logopedie, veselé pískání, environmentální výchova, školní příprava.
Pedagogické obsazení: Vystrčilová Jana, Krönerová Petra.

VI. Charakteristika vzdělávacího programu

a) Zaměření školy
Náš školní vzdělávací program vychází z Rámcového programu pro předškolní vzdělávání a stal se základním dokumentem pro naši práci. Podle tohoto dokumentu jsme vypracovali Školní vzdělávací program „ Jaro, léto, podzim, zima, to je celý rok „ tak, aby se stal dlouhodobým funkčním pracovním materiálem pro naši výchovně vzdělávací práci.

Jedná se o dokument vlastní, založený na postavení školy, která vychází z obrazu dítěte v předškolním věku jako aktivního jedince, který žije v prostředí vesnice, kde se všichni znají, denně se setkávají. Dítě všemi smysly vnímá přírodu, její zákonitosti, dění kolem sebe a podle svých možností a schopností se do dění zapojuje, vytváří si hodnotový systém, sdílí prožívání druhých a učí se vážit si lidského zdraví a života. 

Cílem naší mateřské školy je:

· rozvoj vnímavosti dětí k přírodním dějům a tradicím v souvislosti s ročním obdobím

· utváření mezilidských vztahů

· vycházení z nové strategie vzdělávání, která zdůrazňuje klíčové kompetence, jejich provázanost se vzdělávacím obsahem a uplatnění získaných vědomostí a dovedností v praktickém životě;

· vycházení z koncepce společného vzdělávání a celoživotního učení;

· formulování očekávané úrovně vzdělání stanovené pro všechny absolventy jednotlivých etap vzdělávání;

· podporování pedagogické autonomie školy a profesní odpovědnosti učitelů za výsledky vzdělávání.

· podporování poznávací motivace dětí. Dítě se tak prostřednictvím vzdělávacích aktivit postupně rozvíjí v základních dovednostech (motorických, poznávacích ad.) vzhledem ke svým optimálním možnostem tak, aby docílilo úspěchu, který je jeho okolím oceněn a samo se cítilo úspěšné.
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b) Dlouhodobé cíle vzdělávacího programu
ŠVP je v návaznosti na RVP zavázán plnit tři základní cíle. Jsou to hlavní (dlouhodobé) rámcové cíle. 
Rámcové cíle:

1. rozvíjení dítěte, jeho učení a poznání

2. osvojení základů hodnot, na nichž je založena naše společnost
3. získání osobní samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatná osobnost působící na své okolí
K těmto cílům docházíme plněním dílčích vzdělávacích cílů dělených do pěti oblastí. 

Dílčí cíle v oblastech:

1. biologické

2. psychologické

3. interpersonální

4. sociálně-kulturní

5. environmentální

Plněním všech těchto cílů docházíme k základům společného vzdělávání 

a celoživotního učení formulujícího očekávanou úroveň vzdělání stanovenou pro všechny absolventy jednotlivých etap vzdělávání. Tyto základy jsou formulovány jako výstupy.

Klíčové kompetence:
1.  Kompetence k učení

2.  Kompetence k řešení problémů

3.  Kompetence komunikativní

4.  Kompetence sociální a personální

5.  Kompetence činnostní a občanské
c) Metody a formy vzdělávání
Pro naplnění optimálního rozvoje osobnosti každého dítěte uplatňujeme metody a formy práce, jako je prožitkové a kooperativní učení, učení vlastní aktivitou, zážitkem, metodou pokusu a omylu, a učení hrou a činnostmi dětí. Tyto jsou založeny na přímých zážitcích dětí, podporují dětskou zvídavost a potřebu objevovat, podněcují radost dětí z učení, jejich zájem poznávat nové, získávat zkušenosti a ovládat další dovednosti. Ve vzdělávání využíváme přirozený tok dětských myšlenek a spontánních nápadů a poskytujeme dětem dostatek prostoru pro spontánní aktivity a jejich vlastní plány. Učební aktivity probíhají především formou nezávazné dětské hry, kterou se děti zabývají na základě zájmu a vlastní volby. Uplatňujeme situační učení, založené na vytváření a využívání situací, které poskytují dětem srozumitelné praktické ukázky životních souvislostí tak, aby se děti učily dovednostem a poznatkům v okamžiku, kdy je potřebují, a lépe tak chápou jejich smysl.

d) Vzdělávání dětí se SVP a dětí nadaných

Vzdělávání dětí se speciálními vzdělávacími potřebami:

Základní koncepcí RVP PV je respektování individuálních potřeb a možností dětí a tak je 

východiskem i pro přípravu vzdělávacích plánů pro děti se speciálními vzdělávacími potřebami. Děti se speciálními vzdělávacími potřebami potřebují poskytnutí 
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podpůrných opatření. Tyto děti mají právo na bezplatné poskytování podpůrných 

opatření z výčtu uvedeného v § 16 školského zákona. Podpůrná opatření realizuje škola.

Podpůrná opatření se podle organizační, pedagogické a finanční náročnosti člení do pěti 

stupňů. Podpůrná opatření prvního stupně uplatňuje škola, i bez doporučení školského 

poradenského zařízení. 
Podpůrná opatření druhého až pátého stupně lze uplatnit pouze s doporučením ŠPZ. Pravidla pro použití podpůrných opatření školou stanovuje vyhláška č. 27/20016 Sb. a jsou přílohou tohoto dokumentu (Vzdělávání dětí se SVP a nadaných).
Rámcové cíle a záměry předškolního vzdělávání jsou pro vzdělávání všech dětí společné. 

Vzdělávání je třeba ale přizpůsobovat tak, aby maximálně vyhovovalo dětem, jejich 
potřebám a možnostem. Musí být vytvořeny optimální podmínky k rozvoji osobnosti každého dítěte, k učení i ke komunikaci s ostatními. Je třeba pomoci dětem dosáhnout co největší
samostatnosti. Rozvoj těchto dětí závisí na citlivosti a přiměřenosti působení okolí. Proto je nutné navázat úzkou spolupráci s rodiči dětí, vhodně a citlivě s nimi komunikovat a předávat potřebné informace.
►podmínky vzdělávání upravujeme i pro děti se sociálním znevýhodněním, pro děti ze socio-kulturně znevýhodněného prostředí, děti s oslabeným rodinným zázemím, či děti z odlišného jazykového prostředí 

►podpůrná opatření a zajištěné podmínky s ohledem na vývojová a osobnostní specifika pro výchovně vzdělávací práci s dětmi se speciálními požadavky využívají speciální postupy, metody, formy a prostředky vzdělávání
Vzdělávání dětí nadaných:
Mateřská škola je povinna vytvářet a také vytváří podmínky k využití co největšího potenciálu každého dítěte s ohledem na jeho individuální možnosti, a to jak ve školním vzdělávacím programu, tak při jeho realizaci. To platí i pro děti nadané. Vzdělávání nadaných dětí je zaměřeno na rozvíjení různých druhů nadání a na to, aby se tato nadání mohla projevit, pokud možno uplatnit a nadále rozvíjet.

e) Vzdělávání dětí od dvou do tří let

Vzdělávání dětí mladších tří let má svá specifika. Takto malé děti potřebují ke svému

všestrannému vývoji co nejvíce smyslových vjemů. To jim je v naší mateřské škole

umožňováno vhodně zvolenými činnostmi, hrami a hračkami. Z důvodu výchovy

a vzdělávání dětí mladších tří let je objekt mateřské školy začleněn do kategorie činností

podle požárního nebezpečí a tím je dodržována platná legislativa. Jelikož problematika

přijímání dětí mladších tří let je již realitou, je naším záměrem nejen průběžné vzdělávání

pedagogických pracovníků v této oblasti, ale i rozšíření knihovny o publikace a materiály

věnující se tomuto tématu. Je naším cílem i takto malé děti začlenit do edukačního procesu

pomocí pozvolné a šetrné adaptace se zaměřením na socializaci a prohlubování základů

sebeobslužných činností. Individualizovaný přístup k dítěti a úzká spolupráce s rodinou jsou

samozřejmostí. Od ledna 2019 bude pracovat na třídě s učitelkou Školní asistent, který se bude věnovat dětem této věkové kategorie -  individuální péče, pravidelný denní režim, emoční podpora, pocit bezpečí, podnětné prostředí, srozumitelná pravidla. Děti se učí nápodobou, situačním učením, vlastním prožitkem a především hrou. Ponecháváme jim co nejvíce prostoru pro 
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volné hry a pohybové aktivity a citlivě přizpůsobujeme organizaci – střídáme nabídkové činnosti, trénujeme a prohlubujeme návyky a praktické dovednosti. 
f) Prostředky plnění cílů

Prostředky plnění cílů jsou postaveny na rozvoji schopností, dovedností a zájmů, ke kterým 

využíváme podnětného prostředí MŠ a krásného prostředí vesnice a okolí, k probuzení zájmu dětí o ochranu přírody a o zemědělství, a to během všech ročních období

Školní vzdělávací program „ Jaro, léto, podzim, zima, to je celý rok „ je rozpracován do čtyř základních integrovaných bloků.
1. Podzime, podzime, už nám neseš deště, pěkně tě prosíme, počkej chvíli ještě

2. Už je tady zima, fouká meluzína, do komína

3. Jaro už je v plné kráse, tráva roste, zelená se

4. Léto a s ním prázdniny, rychle běžme za nimi

ad1)

Tento blok je postaven na ročním období – podzim. Budeme pomáhat novým kamarádům, aby zvládli odloučení od rodičů, budeme se učit být všichni spolu, ne každý za sebe, spolupracovat a pomáhat si navzájem. Naučíme se pravidelně používat slova děkuji, prosím. Budeme si hodně hrát, objevovat, jak to udělat, aby se nám ve školce líbilo, a abychom měli kolem sebe pořádek. Přijdeme na to, kam patří všechny ty krásné hračky. Kreslení vystřídáme malováním, modelováním a stříháním. Budeme poznávat vůně, chutě a barvy podzimu, využijeme různých plodů podzimu k tomu, abychom si vyrobili něco na výzdobu školky, ale také něco jen pro radost. Postupně objevíme, že máme ruce k práci a pohlazení. 

Pokud nám bude počasí přát, využijeme co nejvíce pískoviště a zahradu. Vycházky využijeme k pozorování zahrad, polí a různých změn v přírodě. Naučíme se přecházet bezpečně silnici.

S rodiči se vypravíme pouštět draky, s myslivci navštívíme les. 

ad2)

Zima nám přinese hodně radostí. Přivítáme ve školce Mikuláše, nazdobíme stromeček ve třídě, s myslivci v lese pro zvířátka. Upečeme cukroví, vyrobíme překvapení pro rodiče. Naučíme se spoustu básniček, zazpíváme koledy. Přivítáme na besídce rodiče, se kterými si ve školce všichni dohromady pohrajeme. Navštíví nás Tři králové. Zjistíme, co je to sníh, kdy a jek zmizí. Na zahradě postavíme spoustu sněhuláků a hradů, vyhloubíme tunely. Využijeme led ke klouzání, kopec k bobování. Nejstarší kamarády doprovodíme do školy k zápisu. S knížkami se vypravíme tam a zpátky do pohádky. 

Ptáčkům nasypeme do krmítek, zvířátkům dopravíme potravu do lesa s myslivci. Ti si s námi také ve školce pobesedují a pohrají. 

ad3)

A už bude jaro. V potoce utopíme „MORENU“, zaženeme zimu. Netrpělivě budeme čekat na

první kytičky, narodí a vylíhne se spousta mláďátek. Navštívíme domácí farmy, telátka v kravíně, koníky na ranči. Budeme pozorovat, jak se nám probouzí příroda. Přivítáme ve školce opět rodiče, vyrobíme spoustu výrobků - oslavíme svátky jara. Zjistíme, že na zahradách a na poli je velká spousta práce.

Na naší zahradě shrabeme listí, po dlouhé zimě vyrazíme opět na pískoviště.
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V lese uklidíme krmelec po zimním krmení. Poznáme nové kamarády, kteří k nám do školky přijdou k zápisu.

ad4)

V létě si budeme povídat o rodině, o práci našich rodičů, o významu této práce, navštívíme družstvo, pekárnu, obchod, ….. Také si budeme povídat o naší obci, o významných budovách v naší obci, ty také navštívíme. Určíme si rozdíl života na vesnici a ve městě. Oslavíme svátek 
našich maminek. Seznámíme se s volně žijícími zvířaty, budeme pozorovat způsob jejich života (rybník, potok, řeka,…). Ochutnáme letní ovoce, vyrazíme na výlet – třeba do ZOO, kde budeme pozorovat exotická zvířata a jejich způsob života, nebo také jinam.

S myslivci vyrazíme k myslivecké chatě, kde opečeme párky a uvaříme čaj z plodů lesa. Nakonec se rozloučíme se školkou a pak už jen hurá na prázdniny.

Ekologická výchova v mateřské škole

· život na vesnici nám skýtá nepřeberné množství zážitků a poznatků z živé a neživé přírody. Na polodenních vycházkách se seznamujeme s životem u rybníka, potoka, na louce, v lese, pozorujeme zvířata v přírodě, na farmách,

spolupráce s mysliveckým sdružením – společné výlety do lesa, besedy

· z knih o přírodě se dozvídáme vše, co potřebujeme k danému tématu vědět

· prakticky denně se seznamujeme s novými poznatky o přírodě a s její ochranou

· spolu s rodiči pořádáme výstavky z přírodnin v šatně mateřské školy

· v mateřské škole třídíme odpad

· využíváme zbytkového materiálu při pracovní a výtvarné výchově

· sbíráme kaštany pro zvířátka v lese

· pravidelně navštěvujeme les

· při svátku Dne země uklízíme prostory kolem zahrady, autobusovou zastávku a její okolí

· na podzim shrabujeme listí na zahradě

· vyjíždíme s rodiči na výlety do ZOO

Prostředky plnění cílů:
            -     učitelky budou úzce spolupracovat s rodiči

            -     učitelky budou vytvářet dětem dostatek možností ke spolupráci a komunikaci  

                  s druhými dětmi
· děti budou znát pravidla chování a jednání v mateřské škole

· učitelky budou dbát na důstojné jednání s dětmi

· učitelky budou podporovat dětská přátelství

· učitelky budou vytvářet psychosociální prostředí pro děti
Naše mateřská škola je zaměřena na citlivý přístup k dítěti, dbáme na individuální zvláštnosti dětí, na přístup k dětem, k jejich osobnosti a k výchově ke zdravému životnímu stylu.

Hlavním cílem je přirozený a zdravý rozvoj dětí, rozvoj jejich zájmů, aktivit a vzájemných 

vztahů. Naší snahou je připravovat podmínky pro základy přátelství a tím rozvíjet u dětí

schopnost spolupráce a jiné další vlastnosti, jako je družnost, solidarita, obětavost, 

tolerance, soucit.

Důvěra a vzájemná náklonnost je jedním ze základů, který je potřebný k vývoji každého

jedince, rozvoje jeho osobnosti a jeho jedinečnosti. Dále budeme podporovat snahy dětí 

po samostatnosti při manipulaci s předměty, při sebeobsluze a hygienických úkonech.
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Budeme rozvíjet schopnosti přiměřeně vyjadřovat vlastní potřeby a přání, vychovávat děti 

k ohleduplnosti a kamarádství.

Pomáháme dětem nepřizpůsobivým, úzkostným – adaptační plán, citlivý přístup, individuální péče, speciální pedagogické působení – logopedie, osobní a rodinná anamnéza.

Umožňujeme dětem rozvíjet okruh společenských kontaktů – návštěvy ve škole, výlety. 

Naší snahou je porozumět dětem v jejich jedinečnosti, prožívání a chování, nehodnotíme 

každé dítě podle jednoho měřítka.

Naším cílem je vytvářet pro děti podmínky a prostředí, kde se děti budou cítit co nejlépe.

Tyto cíle můžeme plnit jen v úzké spolupráci s rodiči dětí !!!!!! 

VII. Vzdělávací obsah

a) Konkrétní vzdělávací nabídka uspořádaná do ucelených částí (integrovaných bloků)

Vzdělávací obsah je zpracován formou ucelených částí (integrovaných bloků). Obsahuje záměry - cíle, klíčové kompetence, které jsou rozvíjeny, činnosti – obsahy a výstupy.

Integrované bloky (projekty) poskytují dětem dostatek zajímavých a různorodých vzdělávacích příležitostí a podnětů. Obsah integrovaných bloků odpovídá věku, úrovni rozvoje a zkušenostem dětí, vychází z jejich potřeb.

Jednotlivé integrované bloky obsahují tematické celky:

Integrovaný blok 1:(Podzim)
         1. Já a moje školka

         2. Barevný podzim

         3. Čáry, máry na podzim

Integrovaný blok 2:(Zima)
         1. Vánoce, vánoce přicházejí

         2. Zimní radovánky

         3. Kouzelný svět pohádek

Integrovaný blok 3:(Jaro)
         1. Táhni zimo, táhni pryč

         2. Jarní veselí

Integrovaný blok 4:(Léto)
         1. Naše rodina

         2. Sluníčko, sluníčko, popojdi maličko
Součástí tematických celků jsou jednotlivé projekty:

Podzim:

Já a moje školka:                 1. Těšíme se do školky

                                               2. Já a moji kamarádi

                                               3. Já jsem mrkvička

                                               4. Já stromeček, stromeček

Barevný podzim:                  1. Koulelo se koulelo, červené  
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                                                    jablíčko

                                                2. Podzimní radosti
                                                3. Draku, draku, vyleť výš

                                                4. Barvy kolem nás
Čáry, máry na podzim:        1. Padá, padá deštíček

                                                2. A ty boty do roboty

                                                3. Stromečku, stromečku,     

                                                    schovej mě do svého 

                                                    domečku

                                                 4. Bude zima …
Zima:

Vánoce, vánoce přicházejí:   1. Mikuláši, Mikuláši

                                                 2. Už tu budou vánoce

                                                 3. Vánoce jsou tady

                                                 4. Jak na Nový rok, tak po 

                                                     celý rok

Zimní radovánky:                  1. My tři králové jdeme

                                                     k vám

                                                 2. Zima, zima, zimička

                                                 3. Ruce, nohy, ramena

                                                 4. Dobré ráno v pondělí
Kouzelný svět pohádek:        1. Jak to bylo, pohádko?

                                                 2. O červené Karkulce

                                                 3. Ferda mravenec

                                                 4. Princeznička na bále
Jaro:

Táhni zimo, táhni pryč:         1. Jmenuji se „ Sněženka „

                                                  2. Kočka má koťátko,   

                                                      kráva telátko

                                                  3. Jaro je tu, děti

                                                  4. Ptáčku, jak zpíváš?

Jarní veselí:                             1. Hody, hody, doprovody

                                                  2. Panímámo zlatičká,  

                                                      darujte nám vajíčka

                                                  3. Na červenou zastavíme

                                                  4. Auto jede tů, tů, tů

Léto:

Naše veselá rodina:                 1. Kdo je doma

                                                  2. Jmenuji se … a tady          

                                                      bydlím

                                                  3. To je moje maminka

                                                  4. Čím chci být?
Sluníčko, sluníčko, 

popojdi maličko:                     1. Svět kolem nás

                                                  2. Rybička maličká

                                                  3. Letní mlsání

                                                  4. Už se těším na 

                                                      Prázdniny
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Tematické celky a projekty slouží jako „zásobník“, učitelky je mohou podle podmínek, aktuálních situací, zájmu a schopnosti dětí vynechávat, doplňovat, přesunovat, opakovat, nebo tvořit nové.
Celý vzdělávací obsah je konkretizován v TVP a je součástí dokumentace třídy.
VIII. Evaluační systém
	Cílem evaluace je ověřovat správnost, efektivnost a kvalitu všech činností v MŠ, včetně podmínek a vybavení školy. Do evaluace jsou zapojeni všichni zaměstnanci školy, rodiče dětí i děti samotné, podílejí se na ní svými úhly pohledu - vytvářejí zpětnou vazbu, odrazový můstek pro další náměty ke zkvalitnění práce školy. Je brán zřetel také na pohled zřizovatele a širší veřejnosti, nové poznatky ve vzdělávání dětí a výsledky kontrol ČŠI.

	VNITŘNÍ EVALUACE
Hodnocení a evaluace vedoucí učitelkou školy 
· objektivně hodnotí sama svou pedagogickou a řídící práci (autoevaluační dotazník - každoročně)
· dále se sebevzdělává k zefektivnění své pedagogické i řídící práce 
· kontroluje a hodnotí práci pedagogů - dle plánu hospitací - cíleně, dále průběžně a nahodile (průběh hospitace i její výsledek zapisuje do hospitačního archu, v pohospitačním rozboru hledá společně s hospitovanou učitelkou cestu k zlepšení případných nedostatků, chválí ji za dobře odvedenou práci, navrhuje odměnu
· kontroluje a hodnotí práci provozních pracovníků průběžně, cíleně i nahodile, např. dodržování zásad BOZP a PO, plnění všech úkolů vyplývajících z pracovní náplně jednotlivých pracovníků - čistotu prostor MŠ, chování provozního personálu k dětem a rodičům, dodržování organizačního řádu školy, případné nedostatky jsou zapsány, projednány s dotyčným pracovníkem a následně provedeno ověření nápravy. Za iniciativní přístup k práci je provozním pracovníkům vyslovena pochvala, navržena odměna
· kontroluje vedení povinné třídní dokumentace ( 1x za měsíc)
· naslouchá přáním a připomínkám rodičů, spolupracovníků, zřizovatele, široké veřejnosti, konstruktivní podněty dále zpracovává a vychází z nich v plánování dalších činností
· hodnotí celkovou práci a vizáž školy
· hodnotí funkčnost a aktuálnost ŠVP i jednotlivých TVP, soulad s RVP , vstřebává nové poznatky ze seminářů, hledá nové náměty
· hodnotí vzhled školy - budovy i zahrady, jednotlivých tříd, hodnotí, co je třeba zlepšit, opravit, vyměnit, hodnotí i to, co se zlepšilo, akceptuje připomínky personálu - zapisuje do plánu oprav, průběžně dle aktuální potřeby, minimálně jednou za rok
· průběžně sleduje a hodnotí podmínky materiální, hygienické, personální - psychohygiena, organizace a provoz školy, podmínky k zajištění bezpečnosti a  
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                  ochrany zdraví

· souhrn všech hodnocení se stává podkladem pro hodnocení školy
Hodnocení a evaluace pedagogy 
· hodnotí svoji práci, evaluuje celý vzdělávací proces ve třídě (evaluace TVP – tematické bloky - sebereflexe 
· individuální hodnocení dětí (pedagogická diagnostika) - vede o dětech stručné záznamy (orientační přehled o postupu dítěte), kde uvádí stav při nástupu do MŠ, průběžně doplňuje pokroky dítěte a na závěr jeho školní docházky úroveň jeho klíčových kompetencí
· vede portfolio dítěte, kam ukládá jeho práce, pracovní listy, …
· vyhodnocuje a analyzuje pokroky dítěte dle PLPP a IVP
· hodnotí funkčnost a aktuálnost celého TVP a soulad se ŠVP (pololetí, konec škol. roku

· hodnotí celkovou práci a vizáž školy 
· provádí autoevaluaci své vlastní práce (autoevaluační dotazník pedagogického pracovníka)
· provádí evaluaci celé práce školy, včetně vizáže, podmínek vzdělávání na konci školního roku 

Hodnocení a evaluace provozními pracovníky
· hodnotí a evaluuje svoji vlastní práci (1x za rok - autoevaluační dotazník provozního pracovníka)
· hodnotí a evaluuje činnost celé školy ze svého pohledu
EVALUACE VNĚJŠÍ
Hodnocení a evaluace rodiči dětí 
· anonymní dotazníkové šetření (na konci školního roku) 
· podněty, připomínky průběžné - při schůzkách s rodiči, pohovorech, konzultacích 

Hodnocení a evaluace zřizovatelem 
· vlastní kritéria hodnocení stanovená zřizovatelem (efektivnost využití rozpočtu, spokojenost rodičů a veřejnosti se školou, péče o svěřený majetek, prezentace školy na veřejnosti atd.) 

Hodnocení a evaluace samotným dítětem 
· spokojenost dítěte v MŠ, radost, možnost vyjádřit, co se mu nelíbí, co by zlepšilo 
· vyjádření na co se v MŠ těší, na co ne a proč 
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· komunikační kruh k projektu: Co mne nejvíc bavilo a co ne 
· spolupráce při vytváření pravidel chování v MŠ, kontrola jejich dodržování
Hodnocení nadřízenými orgány, ČŠI atd. 
· dle jejich vlastních směrnic a kritérií

METODY HODNOCENÍ A EVALUACE

1. rozhovory, konzultace – pedagogické rady a provozní porady 

2. hospitace, pohospitační rozhovor (dle plánu hospitací) 
3. přímá kontrola správních zaměstnanců ( dle plánu kontrol) 

4. přímá kontrola pravidelná, nepravidelná - (dodržování pracovní doby, efektivní využívání pracovní doby, vedení dokumentace, inventarizace atd..) – 1 x měsíčně 

5. diskuze, ankety, dotazníky - na konci školního roku k jeho zhodnocení, hledání nových cest, úhlů pohledu pro nový školní rok 

6. hodnotící tabulky pro zhodnocení projektu vzdělávací činnosti 

7. orientační přehled o postupu dítěte, jeho portfolio (průběžné doplňování, vyhodnocování pokroků a jejich zapisování – 2x ročně)

8. autoevaluační + evaluační dotazníky - pro pedagogy, pro provozní personál 

9. pololetní, celoroční hodnocení výchovně vzdělávací práce (učitelky v pololetí a na konci školního roku)

10. hodnocení školy 


Přílohy: 
· Roční plány
· Hodnocení školního roku 
· Řády školy ( Školní řád, Vnitřní řád pro zaměstnance, Vnitřní řád školy, Provozní řád, Provozní řád zahrady, Organizační řád pro výlety a akce mimo školu, Bezpečnost a ochrana zdraví dětí v MŠ, Primární prevence rizikového chování jevů u dětí,Vnitřní směrnice pro ŠJ )
· Pracovní zařazení a pracovní náplň zaměstnanců
· Třídní vzdělávací programy
· Vzdělávání dětí se SVP a nadaných

