Ceska $kolni inspekce
Inspektorat v Kraji Vyso€ina

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1J-1081/16-J

Néazev pravnické osoby Vychovny ustav, stiedisko vychovné péce, stiedni Skola
vykonavajici ¢innost Skoly a Skolni jidelna, Cernovice, Jirakova 285
a Skolského zatizeni

Sidlo Jirakova 285, 394 94 Cernovice

E-mail pravnické osoby vu.cernovice@vucernovice.cz

IC 70 844 348

Identifikétor 600 028 224

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Mgr. et Mgr. Josef Michalek

Ziizovatel Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Misto inspek¢éni ¢innosti Jirakova 285, 394 94 Cernovice

Termin inspekéni €innosti 31.10. - 3. 11. 2016

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. a) az c)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist, a podle zédkona ¢. 109/2002 Sb.,
0 vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zatfizenich a o zméné dalSich zdkont, ve znéni pozdé¢jsich
predpist, a souvisejicich a provadecich pravnich predpisi.

Inspekéni €innost byla realizovana ve vychovném ustavu.



Charakteristika

Piispévkova organizace (dale ,zafizeni*) vykonava c¢innost vychovného Ustavu (dale
L VU, stiediska vychovné péce, stiedni skoly a skolni jidelny (dale ,,SJ*). VU je zafizeni
pro divky s nafizenou ustavni vychovou, které ukoncily zakladni vzdélavani a pro nezletilé
matky s détmi.

K datu inspek¢ni Cinnosti bylo Vv zafizeni evidovano celkem 53 divek, z toho bylo
22 nezletilych matek s détmi. Fyzicky bylo v zatizeni 24 divek a osm matek a osm
nezletilych déti. Tti divky byly hospitalizované v nemocnici, 10 matek s 13 détmi mélo
povoleny pobyt mimo zafizeni a osm divek bylo na utéku. Vychovné-vzdélavaci ¢innost
probihala v $esti vychovnych skupinach.

Stiedni $kola poskytuje zdkynim z VU dvoulety obor vzdélani poskytujici stfedni
vzdélavani s vyuénim listem v oborech Siti pradla, Zahradnicka vyroba, Provozni sluzby
a Prace ve stravovani. V dobé inspek¢ni Cinnosti bylo v osmi téidach Skoly zapséno 34
zakyn.

Stiedisko vychovné péce poskytuje ambulantni sluzby a eviduje pro preventivné
vychovnou ¢innost 160 klientt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Sméfovani zafizeni vychazi z jasn¢ formulované stfednédobé koncepce rozvoje, ktera
je rozpracovana v Ro¢nim planu vychovné vzdélavaci ¢innosti na $kolni rok 2016/2017.
Ten spolecné se Skolnimi vzdéldvacimi programy stanovuje priority, cile a kroky
K realizaci vychovné vzdélavacich ¢innosti. Jsou zde stanoveny G¢inné mechanismy
Kk organizovani vychovné vzdélavaci cCinnosti, pedagogové, zakonni zastupci i1 dalsi
zG&astnéni k nim maji pfistup. Reditel uelné deleguje nékteré pravomoci na dalsi
zaméstnance (koordinatorka stfedni $koly, vedouci vychovatelka) se snahou zapojit
je do systému fizeni a pravidelné vyhodnocuje stav ve vSech dilezitych pedagogickych
oblastech. Systém planovani méa stanovené cile zaméfené na rozvoj jednotlivych oblasti
celého vychovné vzdélavaciho procesu, jeho personélni a materialni zajisténi. Vnitini
kontrolni systém véetné hospitacni ¢innosti sleduje i hodnoti pribéh a vysledky ¢innosti
vSech jeho souc¢ésti. Vnitini elektronicky informacni systém organizace zajiStuje dobré
podminky pro informovanost a spolupraci vSech pedagogu.

Zazemi vychovnych skupin méa charakter bytu, ktery se skldda ze vstupnich prostor,
prostoru pro relaxaci a traveni volného Casu s kuchyiiskym koutem, loZnic, mistnosti
pro vychovatele a hygienického zafizeni. Prostory, vnichz jsou umistény vychovné
skupiny matek s détmi stale svoji velikosti a usporadanim neumoziuji dostatecné pokryt
individualni potieby této cilové skupiny. Vedeni zatizeni i nadale usiluje o vystavbu nove
budovy na vlastnim pozemku, ktera by tuto situaci vyfeSila. Divky se podileji na upravé
a vyzdob¢ interiéru svych ubytovacich jednotek i spolecnych prostor. Zatizeni vyuziva
i prostory cvicného bytu, umisténého mimo areal zafizeni v bézné rodinné zastavbé.
Zajmové cinnosti probihaji v odbornych pracovnach nebo na vlastnim sportovnim hfisti.
Zatizeni disponuje pocitatovou ucebnou s odpovidajicim softwarem a internetovym
pfipojenim.

Personalni podminky v zafizeni jsou vzhledem ke kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikil nadale velmi dobré. Vyuku ve stfedni $kole zajiituje osm ugitelti. Ve VU
pusobi feditel, vedouci vychovatelka, 14 vychovateli a Sest asistenta pedagoga.
Ve stiedisku vychovné péce pracuje etoped (vedouci stiediska) a psycholog. Z celkového



poctu 32 pedagogt je 27 odborné kvalifikovanych, pét pedagogh si odbornou kvalifikaci
doplilyje studiem. Zatizeni pfiSlo o kmenového psychologa, kterého se zatim nepodatilo
nahradit. Odborné sluzby docasné zajistuje psycholog stfediska vychovné péce. VSichni
pedagogicti pracovnici splnuji pfedpoklad psychické zplsobilosti a vSichni zaméstnanci
predpoklad bezthonnosti. Pedagogové si rozsifuji své odborné dovednosti v souladu
s planem dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, ktery byl v tomto Skolnim roce
zaméien hlavné na rozvoj specifickych ¢innosti matek s détmi.

Skolni stravovani je celodenné zajistovano $kolni jidelnou, ktera se fidi vyzivovymi
normami, poskytuje détem dietni stravovani a celodenni pitny rezim. Divkam i matkam
s détmi je umoznéno obcCasné vareni na svych rodinnych skupinach.

Zatizeni poskytuje divkam ucelené informace o zasadach bezpec¢nosti a ochrany zdravi,
upozoriuje na pripadnd rizika pfi Cinnostech v zafizeni i mimo néj. Buduje bezpecné
prostiedi a vytvaii pfedpoklady pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj divek i jejich déti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pti vychovném pulisobeni v dobé hospitaci vytvaieli pedagogové optimalni prostfedi pro
praci s divkami, uplatiiovali individualni pfistup s ohledem na jejich osobnost, socialni
zaclenéni a mentalni rozhrani. Vytvareli dostatek komunikacnich situaci, davali divkam
potiebnou odezvu na jejich citové a charakterové projevy, ale Casto nedokazali u divek
potlait nezadouci projevy psychického odporu, pesimismu a vzdorovitosti. Mensi
pozornost byla vénovana vzajemné interakci divek a dynamice vyvoje skupiny jako celku.
Divky byly schopny komunikaéné feSit své potifeby i problémy, minimalné¢ se vSak
zabyvaly sebereflexi a ispéSnosti pti dosahovani cila.

Ve skupinach matek s détmi jesté stale nedostateéné funguje navaznost na praci s détmi
V jeslich. Divky by mély byt vice motivovany k pobytu s détmi na Cerstvém vzduchu
a fixaci potiebnych dovednosti v péci o dité s ohledem na jeho vék. Po strance hygienické
byly divky vedeny k prvotiidni péci o dité. V oblasti pifipravy na budouci zivot formou
samoobsluznych ¢innosti (hlavné vikendovych) je s divkami intenzivné pracovéno.
Pro resocializac¢ni efekt zatfizeni vyuziva vSech slozek vychovy: télesnou, rozumovou
estetickou, mravni a pracovni. Divkam jsou nabizeny riznorodé zajmové aktivity, kde maji
moznost lépe poznat vychovatele zjinych vychovnych skupin, coz upeviuje pocit
sounalezitosti a bezpe¢i. Pravé na zakladé této zkusenosti, by zatizeni mohlo postavit
volbu klicového pracovnika soucasné se stanovenim jeho role ve vztahu k naplhovani
individualnich potfeb divek, coz zatim nerealizuje. Zatizeni plné podporuje zaclenéni
vSech divek (v€etné matek s détmi) do aktivit, které organizuje.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Spoluspréava déti je zde vniména jako pomocny organ vedeni vychovného ustavu pii feSeni
vnitinich zaleZitosti a zavaznych vychovnych problémi. Clenové spoluspravy tlumoéi
préani, podnéty a stiznosti déti, vyjadiuji se k chovani vSech aktérti vychovy a vzdélavani.
Kazdy den probihd hodnoceni denni Cinnosti v ramci veCerni reflexe, pfi kterém vSak
vV dobé inspekéni Cinnosti dochdzelo prevazné pouze k preddvani informaci ze strany
vychovatelky a socialni pracovnice a okrajové k planovani jidelniCku. Zafizeni ma
zpracovany programy rozvoje osobnosti, které obsahem i strukturou odpovidaji
pozadavkim standarda péce o dit€. Divky s nimi byly seznameny. Ptestoze se pedagogové
snazi o tymovou spolupraci, dosavadni systém prace s programy rozvoje osobnosti i jeho



implementace do ¢innosti s divkami nedosahl zatim potfebné trovné. Hodnoceni plnéni
jednotlivych cili divek vychovateli a ani vlastni nebo vrstevnické hodnoceni divkami
neprob¢hlo. Zafizeni ve snaze zmirnit rezim zmeénilo v neddvné dob¢ bodovaci systém
arezim dne, bohuzel v disledku toho doslo k nardstu utéku. Zafizeni momentalné hleda
cestu a snazi se vytvofrit takova opatieni, kterd by tento negativni dopad zmirnila. Patrna je
absence odbornych kmenovych pracovnikd (psycholog, etoped), ktefi by se divkam
pravideln¢ vénovali. Naopak dobrych vysledkli dosahuje zafizeni pii pobytu divek
vV samostatné bytové jednotce, jehoz cilem je ziskat pred odchodem ze zafizeni potiebné
kompetence. Zatizeni nabizi tuto zkusenost v§em odchazejicim divkam.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Skolské zatizeni zaGalo plné vyuZivat elektronicky systém, coZ vytvaii podminky
pro informovanost a spolupraci viech pedagogh.

- Vedeni Skolského zafizeni zabezpecilo v ramci vzdélavani pedagogickym pracovniki
program pro vzdélavani vychovateli u skupiny matek s détmi, zaméfeny na rozvoj
specifickych ¢innosti.

- Pretrvava nedostatecna velikost a uspotadani vnitinich prostor jedné vychovné skupiny
pro matky s détmi, coz neumoziiuje dostatetné pokryt individualni potfeby této cilové
skupiny.

- Odborné psychologické sluzby zajistované psychologem zafizeni byly omezeny jeho
odchodem.

- Do cviéného bytu jsou postupné zatfazovany vSechny odchézejici divky se zdmérem
ziskat socialni kompetence.

Silné stranky

- Skolské zafizeni cilené a oboustrann& spolupracuje s partnery pfi zajistovani akci, coz
rozviji praktické dovednosti divek.

- Zatizeni cilené rozviji aktivity zamé&fené na socidlni, obcansky a osobnostni rozvoj.

- Soustavné a cilevédomé zapojovani divek a matek s détmi do akci skolského zatizeni.

Slabé stranky

- Skolské zatizeni nema kmenového psychologa ani etopeda pro individualni a skupinové
¢innosti S détmi vyZadujicimi intenzivni individudlni péci.

- Skolské zafizeni nema stanoveného kli¢ového pracovnika pro kazdou divku.

- Jedna vychovna skupina pro matky s détmi mé stale nevhodné prostorové podminky,
které neumoznuji dostate¢né pokryt individualni potieby této cilové skupiny.

- Systém sdileni informaci vedouci k dosazeni kratkodobych i dlouhodobych cilt
jednotlivych divek uvedeny v programech rozvoje osobnosti neni uceleny, omezuje se jen
na sdéleni stru¢ného komentafe vychovnych postupt, déti malo pracuji se svymi cili
a neprovad¢ji vlastni ani vrstevnické hodnoceni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

- Ziskat kmenového psychologa a etopeda pro odborné psychologické sluzby hlavné pro
matky s détmi.



16.
17.
18.
19.

- Urc¢it ve spolupraci s divkami klicového pracovnika (socidlni pracovnice, pedagog)
a pisemné¢ stanovit jeho roli ve vztahu k napliovani potteb divek.

- Zajistit, aby pedagogové dusledné a pravidelné¢ hodnotili divky pti napliovani jejich
individualnich cild, vést je k dennimu sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.

- Motivovat a vést matky s détmi k pobytu v pfirodé a Kk upeviiovani potiebnych znalosti
a dovednosti matky k ditéti.

Ceska $kolni inspekce v souladu s§ 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Fediteli
Skolského zarizeni ve lhiité do 30 dni pFijmout opatieni ke zjiSténym nedostatkiim
a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zména ziizovaci listiny - Dodatek vydana MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 —
Mala Strana dne 4. 11. 2005 s €. j. 27 744/05-25

Rozhodnuti MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana o zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 6. 2015,
¢. J.. MSMT —5070/2015-2

Jmenovani feditele ¢. j.: MSMT-21018/2013-1 ze dne 28. kvétna 2013

Koncepce rozvoje zafizeni na obdobi 2013-2018 ze dne 13. 3. 2013

Osobni dokumentace déti s osobnimi ¢isly 3150, 3142, 3141, 3152, 3156, 3146, 3088,
3161, 3150, 3124, 3167

Vnitini fad vychovného ustavu platny od 15. 7. 2016

Evidence stiznosti $kolni rok 2015/2016 a 2016/2017

Ro¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skolni rok 2016/2017

Zapisy z pedagogickych rad od 1. 9. 2015

Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti od 1. ledna 2016

Skolni vzdélavaci program vychovného ustavu ,,Ve znameni déti ze dne 1. 9. 2014
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2015/2016

Plan personalniho rozvoje a DVPP na obdobi 2016 — 2018, ze dne 2. 9. 2016
Hospita¢ni zdznamy za Skolni rok 2015/2016

Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvysSim dosazeném
vzdélani, vypisy z Rejstiiku trestli, psychologicka vysetfeni)

Osobni dokumentace nepedagogickych pracovnikil (vypisy z Rejstiiku tresti)

Kniha urazt

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi

Ekonomickéa dokumentace zatizeni

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského ziakona muZe feditel Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim



prevzeti. Piipadné pripominky zaSlete navySe uvedenou adresu, a to K rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Holomek, $kolni inspektor Jiti Holomek v. 1.
Mgr. Renata Tvrdikova, Skolni inspektorka Renéta Tvrdikova v. r.
Bc. Dana Kuli¢kova, kontrolni pracovnice Dana Kulickova v. r.
Ing. Hana Vejvodova, kontrolni pracovnice Hana Vejvodova v. r.
Mgr. Patrik Matousu, pfizvana osoba — etoped Patrik Matousi v. r.
Mgr. Helena Stérbova, piizvana osoba — odbornik Helena Stérbova v. 1.

na institucionalni vychovu

V Ceskych Budgjovicich 30. 12. 2016

Datum a podpis Feditele Skolského zaFizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. et Mgr. Josef Michalek, feditel Skolského zafizeni ~ Josef Michalek v. r.

V Cernovicich 3. 1. 2017



