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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou $kolou podle pfislusného Skolniho vzd€lavaciho programu v souladu s 8§ 174
odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$im
odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpisu.

Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.



Charakteristika

Matetska skola Orlova-Lutyné Na Vyhlidce 1143 okres Karvind, ptispévkova organizace
(dale ,,8kola* nebo ,,MS*) prosla od roku 2016 vyznamnymi zménami, které vyplynuly
S postupného rozSifovani organizace o dv€é nova pracovisté. Zvysil se tak nejvyssi
povoleny pocet déti v matetské Skole na 224 (ptivodné 50 déti) a pocet tiid se zvysil na
deset (pivodné dvé tfidy). V soucasné dobé tedy Skola provozuje t¥i mista poskytovaneho
vzdelavani:

Na Vyhlidce 1143, Lutyng, 735 14 Orlova (dale ,,MS Na Vyhlidce*) - pracoviité skoly
V okrajové casti mésta. Jsou zde tfi tfidy, Z toho jedna se snizenym poctem piijatych
dvouletych déti (10) nove ziizend v roce 2010. Sidli zde feditelstvi organizace.

Lesni 859, Lutyng, 735 14 Orlova (dale ,MS Lesni*) — pracovi§té pavilonového typu
v sidlistni zastavbé a blizko centra mésta. Soucasti skoly je od 1. 9. 2016. Je zde pét tfid,
zZ toho dv¢ specialni tiidy pro déti s vice vadami.

Kpt. Jarose 762, Lutyné, 735 14 Orlova (dale ,MS Kpt. Jarose®) - pracovité
pavilonového typu se dvéma tiidami v blizkosti MS Lesni. Soucasti Skoly je od 1. 9. 2017.

Stravovani déti véetné vydeje jidel zajist'uje skola smluvné prostiednictvim dvou externich
dodavateli sluzeb (Zakladni $kola Orlova — Lutyné Skolni 862, 735 14 Orlova — Lutyné
a Zékladni skola Orlova — Lutyné Ke Studdnce 1050 okres Karvind, ptispévkova
organizace). Rozvoz stravy na jednotliva pracovisté je organizovan o ohledem na potieby
Skoly.

Reditelka koly vydala dva $kolni vzd&lavaci programy, ztoho jeden je platny pro
MS Na Vyhlidce a MS Lesni. Oba dokumenty jsou v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani a vychazeji z jeho stanovenych cili pro predskolni
vzdélavani. Konkretizuji také vzd€lavaci strategie zaméfené na deti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a na déti dvouleté. Zakladni informace o ¢innosti $koly jsou
dostupné ve vstupnich prostorach viech budov MS nebo na webovych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky, které ma Skola v souc¢asné dobé k dispozici pii vzdélavani déti, se v souvislosti
s roz8ifenim poctu pracovist vyznamné zmeénily a Skola pribézné fesi jejich funkéni
za¢lenéni v ramci své organizace. Nové je soudasti skoly MS Kpt. Jarose, kterd je kvalitnd
vybavena pro predskolni vzdélavani, efektivné organizovana, a je za téchto podminek pro
organizaci piinosem. Reditelka $koly zde zajistila kontinualni fizeni tim, Ze povéfila jeho
vedenim ucitelku, ktera zde byla pied sloucenim vedoucim pracovnikem. Inspekce
vyhodnotila toto feSeni jako funkéni a podporujici dosavadni kvalitni ¢innost pracoviste.
V roce 2016 se soucasti skoly stala MS Lesni. Od #ijna 2017 je &ast objektu, kde toto
pracovisté sidli, v rekonstrukci. VSechny tfidy jsou proto provozovany v provizornich
podminkach a skola zajistila jejich nezbytné hygienické, prostorové a organizacni feSeni
tak, ze vzdélavani déti neni podstatnéjsim zptisobem omezeno. Prubéh rekonstrukce je dle
sdéleni feditelky naplanovan do konce roku 2017. Z dokumentace $koly bylo zjisténo, Ze
kratce po prevzeti tohoto pracovisté zacala Skola FeSit zkvalitnéni jeho materialnich
podminek. S ohledem na finan¢ni moznosti organizace se zatim podafilo nové vybavit dvé
tfidy, které jsou moderni a svym vybavenim podnétné. Reditelka $koly zde podpofila také
vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami tim, ze =zajistila v souladu
s doporucenim Skolského poradenského =zafizeni kompenzaéni pomicky a specialni
ucebnice a pomiicky. MS Na Vyhlidce se vyznacuje stabilnimi podminkami a je kvalitng



vybavenad pro piedSkolni vzdélavani. V souvislosti s pfijimanim zvySeného poctu déti
mladSich tii let zde byla zfizena tfida se snizenym poctem piijatych déti a je vybavena
sohledem navékova specifika starSich batolat. Z celkového posouzeni materialnich
podminek celé organizace vyplynulo, ze Skola zajistila jejich kvalitu na urovni, ktera ve
vSech pracovistich umoznuje naplnovani Skolnich vzdé€lavacich programu. Vsechny
objekty, ve kterych probiha vzdélavani, i jejich vybaveni jsou pro déti bezpec¢né. Vzhledem
k probihajici rekonstrukci MS Lesni byly v dobé inspekéni ¢innosti jako kvalitngjsi
hodnoceny vécné podminky v dalSich dvou pracovistich.

Rozsifovani organizace o nova pracovist¢ bylo také vyznamnou zménou s pfimym
dopadem na fizeni Skoly. Z inspekcnich zjisténi vyplynulo, Ze feditelka Skoly Gspésné
dokoncila formalni nalezitosti pii pievzeti obou pracovist a aktivné spolupracuje se
ziizovatelem v priibdhu rekonstrukce MS Lesni. Zklimatu 8koly, zjistovaného
prostiednictvim dotaznikd pro ucitele a rozhovoru se zaméstnanci, vyplyva, Zze Gspésné
zvladla stabilizaci interpersondlnich vztahi pii zaclenéni pracovnikti do nové organizace.
Zatim neni hodnocen jako dostate¢né funkéni systém pedagogického fizeni celé organizace
ve smyslu vyhodnocovani kvality pedagogické préace a jeji metodické podpory. Rezervy
ma Skola také v koordinaci vSech pracovist se zaméfenim na spolupraci v oblasti
organiza¢ni i pedagogicke.

Ke zménam doslo v personalni oblasti. V organizaci je celkem 31 zaméstnancu, z toho je
dvacet kvalifikovanych pedagogt vcetné feditelky Skoly. Pozitivem je, Ze téméf 50 procent
znich ma vysokoskolské vzdélani a ctyfi ucitelky jsou specialni pedagogové. Ackoliv
Skola disponuje v ramci svych potteb dostatkem téchto odbornikii, nevyfesila zatim jejich
$irsi uplatnéni pii integraci ditdte se specialnimi vzdélavacimi potiebami v bézné tiidé (MS
Na Vyhlidce). Pozadovanou persondlni podporu vzdélavani déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami zajistila $kola tim, Zze v souladu s doporu¢enimi, které vydalo
Skolské poradenské zatfizeni, piijala tfi asistentky pedagoga, ztoho dvé plsobi ve
specialnich tiidach. V MS Na Vyhlidce a MS Lesni pracuji dvé chiivy a poskytuji
ucitelkdm soucinnost pii péci o déti mladsi téi let. Z persondlni dokumentace Skoly
vyplynulo, ze pfevazna ¢ast pedagogl je aktivni v oblasti dalSiho vzdé€lavani, a to nejen
Cetnosti navstivenych akreditovanych kurzii, ale také cilenou tematickou orientaci na
potieby vzdélavani ve Skole veetné vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Skola posilila moznosti dal§iho vzdélavani pedagogt také tim, Ze se zapojila do dotaéniho
programu MSMT ,,Sablony“ a ziskala finanéni prostfedky na uhradu vzdé&lavacich akci
zamefenych napt. na rozvoj predmatematickych predstav nebo podporu predctenaiskych
dovednosti u déti.

Skola pfijala k pfedskolnimu vzd&lavani vechny piihlasené déti v poslednim povinném
ro¢niku matefské Skoly, a to k celodenni dochéazce. Aktivné pfitom koordinovala pfijimaci
fizeni s okolnimi MS a se zfizovatelem. Podminky povinného predskolniho vzdélavani
stanovila v souladu se $kolskym zakonem ve $kolnim fadu a Skola dohodla se zakonnymi
zastupci evidenci dochazky déti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani v béznych tfidach vychézel z tfidnich programi s konkretizovanymi
vzdélavacimi cili, kterymi byly napliovany zaméry Skolnich vzdélavacich programi.
Tematickd orientace vzdélavani a organizacni postupy pii jeho realizaci byly ve vSech
pracovistich srovnatelné. Vzdélavaci nabidka byla pedagogy dobie ptipravena, vétSinou
s pfihlédnutim k v€kové charakteristice tfidy. V mensi mife bylo vzdélavani cilené



zamefeno na individualni pfedpoklady jednotlivych déti, pro jejichz rozvoj nemély
ucitelky dostatecnou oporu v uc¢elném systému pedagogické diagnostiky.

Celodenni organizace vzd¢lavani byla piehledna, pro déti srozumitelnd a méla uvolnény
pribéh, ktery priznivé ovliviioval atmosféru ve tfidach. Pomér didakticky zacilenych
aktivit a spontannich zdjmovych ¢innosti byl vyvazeny, vzajemn¢ se prolinaly a déti mély
dostatek piilezitosti ke hie. Rizenych &innosti, zamé&fenych na konkrétni vzdélavaci cile,
bylo vpribéhu dne dostatek aprobihaly ucelné¢ v riznych organizaénich formach.
Nejobvyklejsi byla prace s mensi skupinou déti nebo samostatna prace. Podpora
kooperativniho pfistupu pii vzdélavani byla spiSe nizsi. Ucitelky pti vzdelavani zarazovaly
siroky rozsah tematicky propojenych didaktickych metod a forem prace. Tematické bloky
vSak byly obsahové §iroce pojaté a jejich opakujici se orientace méla nizs$i G¢inek na
motivaci déti pro zapojeni do vzdélavaci nabidky. Neumoziovaly také v dostatecné mife
inovace vzdelavaciho obsahu v souvislosti s rozvojem poznatki déti, a to zejména ve
ttidach, kde se vzdelavaji starSi déti. Souvislosti vzdélavani s redlnym zivotem byly détem
piiblizovany kombinovanym vyuzitim metodického materialu a véci denni potfeby. Ze
zjidténi inspekce vyplynulo, 7e déti v MS Lesni byly vbé&ném rozsahu vedeny
k samostatnosti pii stravovani, hygiend a sebeobsluze, v MS Kpt. Jaroe byla podpora
samostatnosti déti na nejvyssi trovni a rezervy v této oblasti byly zjistény v MS Na
Vyhlidce (prostoje pfi organizaci stravovani, omezené¢ uzivani piibort,, kolektivni
rezimové piechody apod.). K organizovani odpocinku ptistupovaly ucitelky diferencované,
tzn., ze détem s nizsi potfebou odpocinku nabizely klidové ¢innosti mimo lehatko.

Pii vzdelavani déti v poslednim povinném ro¢niku matetské Skoly zaméfily ucitelky
vzdélavaci nabidku tak, aby zajistily jejich uspeSny piechod do zdkladni Skoly. Pravidelné
byly aktivity podporujici grafomotoricky rozvoj a komunika¢ni dovednosti, schopnost
soustfedit se a dokoncit zadané tkoly. Vyuzitim détské literatury a obrazového materialu
byly u déti rozvijeny predctenaiské dovednosti, pravidelné byly také Cinnosti smétujici
k zdkladnim matematickym dovednostem. Program ve tiidach kazdy den zahrnoval také
aktivity rozvijejici pohybové dovednosti déti s vyuzitim cileného cviceni i podpory
spontanniho pohybu ve ttidach a pii pobytu venku. Pfiznivé pro rozvoj déti byly pravidelné
Cinnosti estetického charakteru (hudebni, vytvarné, dramatické), které byly tematicky
provazané. Ucitelky vénovaly pozornost hodnotovym cilim, podpofe pozitivnich vztaht
mezi détmi a prubézné se vénovaly v pfirozenych situacich otazkam bezpecnosti a ochrany
zdravi. Jejich komunikace s détmi byla povzbuzujici a podporujici jejich adaptaci
v prosttedi MS. Uplatiiovanim pozitivniho, ale spise obecného hodnoceni uditelky
podporovaly sebevédomi déti. Konkrétni zpétnou vazbu Kk dosahovanym vysledktim jim
vSak poskytovaly ojedinéle, nevyuzivaly dostate¢né pestrou Skalu hodnoticich nastroju.

Vzdélavani déti ve specialnich tfidach v MS Lesni probihalo v pfijemném klimatu, nebot’
ucitelky dokazaly odborn€ reagovat na aktudlni potieby déti, pfedvidat mozné zmény
Vv jejich chovani a ptizptisobovat Cinnosti tak, aby vzdélavaci proces probehl s nejvyssi
mirou nabidky vzdélavacich aktivit. Ucitelky uzivaly vhodné vzdé€lavaci metody a postupy,
nabizely détem specialni pomucky a hracky, jejichz vybér byl v souladu s doporucenim
podpurného opatieni, které vydalo Skolské poradenské zafizeni. Asistentky pedagoga
aktivné koordinovaly s ucitelkami svou Cinnost v pribéhu dne a pfispivaly
k individualizaci vzdélavani déti s ohledem na jejich moznosti. V. MS Na Vyhlidce je
v béZné tiid¢ integrovano dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zde byla zjisténa
jeho nizsi odborné podpora, kterd vyplyva z nedostatecné odborné ptipravenosti pedagogii.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zprojeva déti, zjiSténych pii inspekéni Cinnosti, a z vysledkii uvedenych napf.
Vv pracovnich listech a vykresech je ziejmé, ze uroven dosahovanych vysledkl v béznych
tfidich odpovidala ocekavanym vystupiim stanovenym ve Skolnich vzdélavacich
programech. Pfi sledovanych ¢innostech se déti bezpecné orientovaly Vv prostiedi tiid, kde
se chovaly pfirozené, ohleduplné, uvédomovaly si nevhodné projevy chovani. Bez
problémi navazovaly kontakt s dospélymi, komunikovaly mezi sebou, umély sdélit sva
pfani a pozadavky, vyjadfovat se zplisobem odpovidajicim jejich veéku. Dodrzovaly
stanovena pravidla, mély upevnény zakladni hygienické a zdvotilostni navyky. Na drovni
svych moznosti se viechny déti obsluhovaly pii stolovani. Mladsi déti, které do MS nové
nastoupily, zvladly adaptacni obdobi bez vétSich problémid. V novém prostiedi se
pohybovaly s jistotou, na dospélé se obracely s duvérou, spolupracovaly s nimi pii
stolovani, oblékéani a vzdélavacich cinnostech. Nejstarsi déti prokazovaly odpovidajici
znalosti a dovednosti pottebné pro piechod do zakladniho vzdélavani. Nékteré rozliSovaly
pismena tiskaci abecedy, znaly grafickou podobu svého jména. Prokézaly dobrou orientaci
v zékladnich ¢iselnych, matematickych a prostorovych pojmech. Mély zékladni poznatky
0 zménach v piirodé, v ndvaznosti na probirané téma. Piiméfenou dobu se vydrzely
soustfedit na Cteny text a porozuméni dokladaly ptfi komunikaci s ucitelkami. VéEtSina
dobfe zachazela s nlGzkami, zvladala jemnou motoriku a spravny uchop psaciho nacini,
koordinaci pohybu pii dennim cviceni, préaci s barvami, lepidlem a ptirodnimi materialy.

Skola v priib&hu §kolniho roku spolupracuje s riiznymi partnery (sportovni kluby, kulturni
a vzdélavaci organizace, zdjmové spolky apod.), ale ze zidznami v tfidnich knihach
vyplynulo, Ze tyto aktivity nepodpofily cilené prozZitkové uceni déti tim, Ze nebyly
koordinovaneé s realizovanymi programy tiid.

Pro sledovani vzdélavacich vysledkd déti v béznych i1 specidlnich tfidach méla skola
vytvofen shodny systém zaznamovych formulait, ktery vSak svym pojetim nepiispival
k ziskavani aktudlnich informaci azachycovani vzdélavacich pokroku kazdého ditéte.
Zéznamy o détech neposkytovaly udaje o tom, jaka opatieni pro planovani ¢innosti cilené
zamétenych na vyrovnavani individualnich nerovnomérnosti ve vyvoji déti budou skolou
pfijiméana. Stejné tak u déti nejstarsich a s odkladem Skolni dochazky nebylo ziejmé, jak je
ovéfovana jejich pfipravenost na piechod do zakladniho vzdé&lavani. U¢inné nebylo ani
vyhodnocovani vysledkt déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami, nebot’ nesledovalo
jejich aktualni pokroky, které souviseji s diagnostikovanym postizenim.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

-V obdobi od 1. 9. 2016 se $kola rozsitila o dvé mista poskytovaného vzdélavani a zvysil
se celkovy pocet tfid. Tim se vyznamnym zpusobem zménily materidlni a personalni
podminky skoly i zptisob fizeni celé organizace.

- Skola provozuje dvé t¥idy pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

-V objektu, kde sidli matef'ska $kola Lesni, probiha od fijna 2017 rozsahla rekonstrukce
vSech prostor. Vzdélavani déti je zajiSténo v provizornich podminkach, které jsou
vyhovujicim zplsobem pfizplisobeny pro predskolni vzdeélavani.



Skola posilila své personalni podminky tim, Ze zajistila dvé chiivy pro pééi o 2 — 3 leté
déti a tii asistentky pedagoga, z toho dvé ptisobi ve specialnich tiidach.

Silné stranky

Vysledkem Uspé$ného dokonceni procesu rozsifeni Skoly o dvé nova pracovisté je
stabilizace interpersonalnich vztahii v novych podminkach organizace.

Dvé pracovisté Skoly (matetska Skola Na Vyhlidce a matetska Skola Kpt. Jarose) maji
velmi dobré materialni podminky rovnomérné zajist'ujici podnétnost piedskolniho
vzdélavani.

Organizace vzdelavani a zpiisob komunikace pedagogl s détmi ma pozitivni vliv na
vytvareni velmi dobrého klimatu ve tiidach, pfispiva k uspésné adaptaci nove piijatych
déti na podminky matei'ské Skoly.

Vzdélavani déti se specialnimi vzd€lavacimi potfebami ve specialnich tfidich ma
kvalitni odbornou troven, ktera podporuje rozvoj déti v souladu s jejich individualnimi
ptedpoklady a druhem postiZeni.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Skola zatim nema jasné formulovanou koncepci svého piisobeni, zaméfenou na
koordinaci vSech pracovist’ a na jejich spolupraci v oblasti organizaé¢ni i pedagogické.
Jako dostatec¢né funkéni neni hodnocen systém pedagogického fizeni $koly ve smyslu
vyhodnocovani kvality pedagogické prace a jeji metodické podpory.

Tematickd orientace vzdélavaci nabidky nepodporuje obsahovou pestrost didakticky
zacilenych ¢innosti. Tim G¢elné nepfispiva k zajmu déti o nabizené ¢innosti a hlubsimu
rozvoji jejich poznatki.

Systém, kterym Skola provadi sledovani vzdélavacich pokrokti déti v béznych
I specialnich tfidach, neni u¢inny pro planovani a realizaci jejich individualniho rozvoje.
Skola efektivné nevyuziva odbornost specialnich pedagogii pii integraci ditéte se
specialnimi vzdélavacimi potiebami do bézné téidy matetské skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Ve spolupréci s pedagogickou radou formulovat koncepci rozvoje skoly, stanovit v ni
podminky a priority pro dosazeni cili v oblasti organiza¢ni i pedagogicke.

Vlastni hodnoceni $koly a kontrolni ¢innost zaméfit na odhalovani rezerv a ptijimani
opatieni v oblasti koordinace pracovist, metodického vedeni pedagogii a ucinnosti
tematické orientace vzdélavaciho obsahu.

Pro oblast vzdélavani vSech déti se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami vytvofrit
cilenou a funkéni metodickou podporu, a to svyuzitim specialnich pedagogi
pusobicich ve skole.

Zajistit v mateiské Skole efektivni systém vedeni zaznami o détech vcetné jejich
vyhodnocovani a zjisténi disledné propojovat s tfidnim planovanim a piipravou
individualizované vzdélavaci nabidky.
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Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Rozhodnuti Krajského uUrfadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, ¢j.: MSK 55428/2016 ze
dne 17. 5. 2016, platné s ucinnosti od 14. 9. 2016 — zvySeni nejvyssiho povoleného
poctu déti v mateiské Skole na 169 a nové misto poskytovaného vzdélavani Lesni
859, Lutyné, 735 14 Orlova
Rozhodnuti Krajského uUfadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni, ¢j.: MSK 104390/2017 ze
dne 15. 8. 2017, platné s t¢innosti od 4. 9. 2017 — zvySeni nejvyssiho povoleného
poctu déti v matetské Skole na 224
Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zdpisu zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j.: MSK 80505/2017 ze
dne 25. 7. 2017, platné s t¢innosti od 1. 9. 2017 — zvySeni nejvyssiho povoleného
poctu déti v mateiské Skole na 219 a nové misto poskytovaného vzd€lavani
Kpt. Jarose 762, Lutyn¢, 735 14 Orlova
Vyjimka z poctu déti ve tiide, ¢j.: 2263/2014 ze dne 28. 5. 2014
Vlastni hodnoceni skoly, Skolni rok 2016/2017, ze dne 31. 7. 2017
Skolni vzd&lavaci program ,,Hrajeme si pohadku a s ni krok za krokem, projdeme se
celym rokem®, ¢j.: MSV 147/2017, platny od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018 — projednan
na pedagogické rad¢ 28. 8. 2017 a 31. 8. 2017
Skolni vzdé&lavaci program ,Kamaradi v§imnéte si, co je krasy na svétd ...«
¢j.: MSV 146/2017, platny od 1. 9. 2017 do 31. 8. 2018 — projednan na pedagogické
radé 31. 8. 2017
Skolni #ad, &j.: MSV 156/2017, G¢inny od 1. 9. 2017
Skolni #ad, &j.: MSV 145/2017, G¢inny od 1. 9. 2017
Skolni #ad, &j.: MSV 157/2017, G¢inny od 1. 9. 2017
Minimalni preventivni program na obdobi $kolniho roku 2017/2018, (je soucasti
Skolnich vzdélavacich programi)
Kritéria pro pfijimani déti do matetské skoly, uc¢inna ve Skolnim roce 2017/2018
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2017/2018,
(je soucasti Skolnich vzdélavacich programi)
Skolni matrika ve $kolnim roce 2017/2018
Doklady vztahujici se k podpofe déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami:
Doporuceni Skolského poradenského zatizeni (pro 23 déti) véetné informovaného
souhlasu rodi¢u s poskytovanim podpirného opatteni, Individudlni vzdélavaci plan
pro jedno dité se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii matetské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnik, ke dni inspekce
Jmenovani feditelky do funkce s u¢innosti od 1. 8. 2012, ze dne 20. 6. 2012
Ttidni vzdelavaci programy vsech tiid, skolni rok 2016/2017 a 2017/2018
Ttidni knihy vsech tfid, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Pedagogicka diagnostika téid — zdznamovy arch pro sledovani a hodnoceni rozvoje
a uceni ditéte, vysledky déti — pracovni listy a vykresy ve Skolnim roce 2017/2018



21.  Dokumenty k evalua¢ni ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 —
Hlavni ukoly kontrolni ¢innosti 2016/2017, 2017/2018, Hospita¢ni zdznamy za
obdobi Skolniho roku 2016/2017, osobni evaluacni rozhovory feditelky Skoly
s pedagogy, tiidni evaluace k 30. 6. 2017

22.  Zapis z pedagogické porady dne 20. 2. 2017, 24. 5. 2017 a 28. 8. 2017
(MS Na Vyhlidce), Zapis z organiza¢ni a pedagogické rady 31. 8. 2017 a 30. 10.
2017 (MS Kpt. Jarose) a Zapis z pedagogické porady dne 6. 3. 2017 a 30. 8. 2017
(MS Lesni)

23.  Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2016
ze dne 24. 1. 2017

24.  Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2016 ze dne 5. 2. 2017

25.  Hlavni kniha G¢etnictvi obdobi 12/2016 tisk dne 7. 2. 2017 a obdobi 09/2017 tisk
dne 16. 10. 2017

26. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje MSK 123724/2017: Vyse
ukazateld v oblasti pfimych vydajt na vzdélavani na rok 2017 ze dne 27. 9. 2017

27. Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skolnim
roce 2017/2018

28. Kniha Skolnich urazii evidujici urazy déti Mateiské Skoly Orlova-Lutyné Na
Vyhlidce 1143 okres Karvina, ptispévkova organizace

29.  Smlouva o dilo na zhotoveni teplych jidel a svacin uzaviena s dodavatelem Zakladni
$kolou Orlova — Lutyné Skolni 862, 73514 Orlova — Lutyné ze dne 23. 1. 2012
véetné Stanoveni vyse stravného pro déti od 1. 9. 2017 ze dne 31. 8. 2017 (Skolni
stravovani déti v mateiské skole Na Vyhlidce 1143)

30. Smlouva 0 zajisténi stravovani uzaviena s dodavatelem Zakladni $kolou Orlova —
Lutyné Ke Studance 1050 okres Karvina, ptispévkova organizace ze dne 20. 6. 2016
(8kolni stravovani déti v mateiské Skole Lesni 859)

31. Smlouva 0 zajisténi stravovani uzaviena s dodavatelem Zakladni $kolou Orlova —
Lutyné Ke Studance 1050 okres Karvina, pfispévkova organizace ze dne 31. 8. 2017
(8kolni stravovani déti v matefské skole Kpt. Jarose 762)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jarmila Spanihelov4, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova

Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka Mgr. Milena Milionova

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Bc. Ludmila Kubicova

V Novém Ji¢in€ 12. 12. 2017

Datum a podpis Feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
razitko

Mgr. Yvona DIuhoSova, feditelka Skoly Mgr. Yvona Dluhosova

V Orlové 13. 12. 2017



