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Predmét inspekc¢ni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zikladni
Skolou a Skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist. ZjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolich vzd€lavacich programii
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Charakteristika

10. zakladni Skola Plzen, pfispévkova organizace (déale Skola) vykonavad ¢mnost zikladni
Skoly a Skolni druziny. V dobé inspekéni ¢innosti se podle Skolniho vzdélavaciho programu
(dale ,SVP*) ,Shinicko* vzd¢lavalo celkem 562 zaku ve dvaceti téidach, ztoho 331 ziku
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prvniho stupné ve dvanacti téidach a 231 zakd druhého stupné v osmi tfidach. Podpora
je poskytovana celkem 24 zakim se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z toho sedm
se vzdelava podle individudlniho vzdélavaciho planu. Tiinact zakl se vzdélava v zahranici.
Ke dni inspekce skola eviduje 233 zaki s odlisnym matefskym jazykem, 102 z nich je nové
piichozich zakd z Ukrajiny. Celkové je ve Skole 41,5 % zaku s odliSnym matefskym
jazykem, v nékterych t¥idach je cizincti vétsina. Skola patii mezi $koly uréené k poskytovani
bezplatné jazykové piipravy zaktm-cizincim (10 skupin jazykové piipravy) a je zapojena
do Nérodniho planu obnovy.

Skoli druzina poskytuje zijmové vzdélavani podle $kolntho vzdélavaciho programu, ktery
navazuje na SVP zikladni 3koly predeviim v Gasti klicovych kompetenci V pribéhu
mspekce bylo dolozeno 180 zapsanych ucastnikti v 6 oddélenich, coz je zaroven nejvyssi
povolend kapacita Skolni druziny.

V ramci hmotného zabezpeceni Skola zajistuje Skolni stravovani pro své ziky v nedaleké
samostatné Skolni jideing.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly byla jmenovana do finkce 1.9.2021. P fizeni 8koly, v Uzké spolupraci
s dvéma zastupci feditele, vychazi z realistické vize a kvalitné zpracované koncepce Skoly.
Dilei, kratkodobé planovani je cileno vzhledem k aktualni situaci, sdileno s pedagogickym
sborem a jeho napliovani je pravidelné hodnoceno vedenim Skoly. Vedeni Skoly usiluje
zejména o stabilizaci pedagogického sboru, diraz je kladen na postupné otevirani Skoly
vefejnosti a zménu vnimani Skoly, zejmena v blizkém okoli. V minulém Skolnim roce byly
aktivity vedeni Skoly zaméfeny zejména na zvladnuti migracni viny, zplsobené konfliktem
na Ukrajing, kdy Vv soucasnosti predstavuji samotni nové ptichozi Zaci z Ukrajiny témef
petinu vSech zakt Skoly. Vedeni Skoly, i vzhledem k fad¢ problémii se zaCleiovanim
cizincl, systematicky nesleduje vzdélavaci proces, hospitaéni Cinnost nerealizuje
Vv dostateéné mife a nema tak vlastni uceleny obraz prtibéhu a vystupt wyuky, ani
prospésnosti dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Od ptedchozi inspekéni ¢innosti doslo k vyraznym zménam ve slozeni pedagogického sboru
i k jeho rozsifeni vzhledem k aktudlni situaci. Ptestoze feditelka prokazateiné dolozla snahu
zajistit zakladni vzdélavani kvalifikovanymi pedagogy, V souCasnosti témef tietina uciteli
neni kvalifikovand (z nich vsak 60 % ve studiu pokracuje). Na Skole je Sest asistentl
pedagoga, z toho jedna asistentka se znalosti ukrajinstiny. Ve Skole funguji dvé metodicka
sdruzeni na prvnim stupni a piedmétové komise na stupni druhém. Ta se zpravidla zabyvaji
fadou aktudlnich témat (reflexe probraného uciva, zapracovani digitalizace do casove
tematickych plant, formy ametody provéfovani zvladnutého uciva, spoluprace vyuCyjicich,
sledovani dochazky, prace s cizinci, hodnoceni zaki se Specialnimi vzdé€lavacimi potiebami,
prevence Sikany). Vedouci téchto orgdni ale nejsou zapojeni do fizeni skoly a ani
nevykonavaji hospita¢ni ¢mnnost.

Na zikladé¢ zpracovaného planu dalstho vzd€lavani pedagogi vytvari feditelka
zam¢stnancim podminky nejen pro doplnéni chybé&jici odborné kvalifikace, ale také
K jejimu daKimu planovittmu prohlubovani prostiednictvim online seminaiti ¢i prezencné.
Vedeni skoly se vzdélava v oblasti managementu a legislativnich zmén. Dopad dalSiho
vzdélavani ajeho piinos na kvalitu vyuky vsak vedeni Skoly nesleduje. Podpora zacinajicich
a nekvalifikovanych ucitelit neni ucelend a systematicka.

Shizby Skolntho poradenského pracoviste zabezpecuji metodicka prevence, koordinitorka
cizincli a vychovnd poradkyné, kterd je povéfena vedenim tohoto tseku. VSechny ve svych
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pozicich piisobi kratce, bud’ prvnim nebo druhym Skolnim rokem, proto se se svéfenymi
agendami seznamuji, piebiraji osvédcené mechanismy fungovani, promysleji a zavadéji
dalsi zplsoby prace zvlasté ve vztahu k integraci vysokého poctu zaki-cizinct.

Efektivnim vicezdrojovym financovanim a aktivnim zapojenim vedeni Skoly do ziskdvani
dalsich prostiedkl z riznych projekti a grantQi se daii napliovat SVP a zajistit plynuly chod
Skoly. Vyziskané finance jsou uUCelné vyuzivany k rozSiteni vzdélavaci nabidky, podpoie
uciteldl 1 72k a priibéznému zlepSovani materidlntho vybaveni Skoly. V soucasné dobé
disponuje Skola 13 odbornymi ucebnami vcetné venkovni ucebny, uc¢ebny medialni vychovy
nebo zakovské knihovny, naopak chybi dostate¢na kapacita telocvicen, coz feditelka
momentalné¢ fesi plaveckym vycvikem na celém prvnim stupni. Ve Skole mimo prostor
S pingpongovymi stoly chybi klidné relaxacni prostory pro ziky, cozje zptisobeno vyraznym
navySenim poctu zakl Skoly a potfebou dalSich ucebnich prostor.

Podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakli jsou upraveny ve vnitinich
predpisech a Zaci jsou s nimi na zacatku $kolntho rokuivjeho pribéhu seznamovani. Ucelnd
jsou stanoveny dohledy nad Ziky o piestavkach. Skoli budova byla béhem vzdélivani
zabezpeCena proti vstupu nepovolanych osob.

Zajmové vzdélavani zajistuje Sest kvalifikovanych vychovatelek, jedna asistentka pedagoga
a vzhledem k vysokému poctu ukrajinskych tcastnik také dvojjazyCna asistentka, sdilena
oddglenimi s nejmladiimi Ziky. Cinnost probiha ve &tyfech oddélenich v samostatnych
prostorach, v daich dvou pak ve tfidach Skoly. Vzdy jde o vkusné esteticky upravené
avelmi dobfe materidlné¢ vybavené prostory pro vzd€lavaci, vychovnou, zijmovou
I odpocinkovou ¢innost. Druzina ma ke svoji ¢innosti k dispozici i dalsi prostory Skoly jako
t€locvicnu, zahradu s venkovni u¢ebnou, hiisté, odborné ucebny aj. Provoz druziny je ¢lenén
na ranni a odpoledni cast tak, aby vyhovoval zikim i jejich zdkonnym zistupctim.

Vedeni Skolni druzmy venuje pozornost piedevSim zajiSt€ni provozu a optimalnich
personélnich a materidlnich podminek pro zajmové vzdélavani. Rezervy byly identifikovany
v systtmovém sledovani a vyhodnocovani prace druziny. Hospitatni ¢innost témeét
neprobiha, chybi tak podklady pro dlouhodobé 1 akéni planovani rozvoje zijmového
vzdélavani. Pedagogické procesy jsou tématem cinnosti metodického sdruzeni, které vede
jedna z vychovate lek.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavani na prvnim stupni probihd v estetickém a podnétném prostiedi, vétSinove
Vv piilemné a oteviené komunikaci zaki a ucitell. Vyuka probiha podle revidovaného SVP,
od 4. ro¢niku je nové zafazen predmét informatika.

Hospitované hodiny na prvnim stupni se celkové vyznacovaly vyrovnanou Urovni kvality.
Jednotlivé hodiny byly charakteristické svoji promyslenosti, stfidanim vyukovych metod,
vyuzivanim interaktivnich tabuli a aktivizaci jednotlivych Zakl. Zafazené byly take
skupinové Ukoly scilem posilovani vzijemné interakce 7zikl, potazmo kli¢ovych
kompetenci jako je spoluprace a komunikace. V malé mife dochazelo k podnécovani
kritického a kreativniho mysleni, spole¢nému rozboru a porovnavani vyieSenych tkold,
k samostatnéemu vyhledavani informaci z riznych zdroji, experimentovani, badatelstvi jako
efektivnim vyukovym strategiim. VétSmov€ také schizela diferenciace uciva na ukoly
S riznou kognitivni narocnosti ve vazbé na potencidl jednotlivych zakt. Prvky formativniho
hodnoceni zafazovali vyuCujici do vSech hospitovanych hodin, konkrétné se jednalo
0 sebehodnoceni zakl, praci s chybou a zavérecnou reflexi. Vyvozovani potiebnych postupii
pro ZlepSeni bylo vyjime¢né.
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Vyuka na druhém stupni probiha podle aktualizovaného SVP s posilenou wyukou
mformatiky. Stejné jako na prvnim stupni je vzd€lavani velmi zatizeno vysokym poctem
zakUi-cizincll.

Hospitovanad vyuka c¢eského, anglického a némeckého jazyka a déjepisu se vyznacovala
pfiznivou u€ebni atmosférou. Struktura hodin vyplyvala z vyty¢eného vzdélavaciho cile pro
pocetné prevazujici Ceské zaky a zaky-cizince bez vétsi jazykové bariéry. Ve vztahu k témto
zaktim byla vyuka dobfe organizacné zvladnuta. VEtsSi ¢ast sledovanych hodin byla zaloZzena
na uplatnéni produktivnich pedagogickych postupli, které umoziovaly zikim aktivni
osvojovani u¢iva. Utelnd byly zafazeny kooperativni formy prace, a to i pro ¢innosti
podporujici  vyvozovani souvislosti. Pievazna Cast zakd se ukaznéné¢ zapojovala
do predkladanych  aktivit, respektovala pokyny a dodrzovala nastavend pravidla.
Smysluplné, podnétné a zarovenn zibavné procvicovani bylo realizovano v fadé hodin
na tabletech. Ke slabym strankam casti hospitovanych hodin patfilo nedostatecné oveéfovani,
jak Zaci ukol pochopili, aneposkytnuti dalsi podpory pro jeho zvladnuti ichybé&jici pribézna
7pétna vazba Kk realizovanym ¢innostem, coz u nékterych Zakt snizovalo efektivitu
vzdélavaciho procesu. Vyhodnoceni naplhéni stanoveného vzdélavaciho cile, dosazené¢ho
pokroku tfidy ¢i jednotlivel, vedeni zakl k reflexi vlastniho uceni bylo realizovano jen
v nékolika hodinach.

Hospitace vyuky pirodovédnych predméti a matematiky se zaméfily zejména
na neaprobované, nekvalifikované a nové pfichozi pedagogy. Spolecnym rysem
hospitovanych hodin byla pievazujici frontalni forma vyuky s fizenym dialogem mezi
uCitelem a zdkem. Ze strany pedagogi chybéla podpora kritického mysleni a prostoru pro
utvafeni si vlastniho nazoru zaki, zpravidla také nebyl dan prostor k vyjadieni vlastniho
nazoru (sebehodnoceni nebo hodnoceni spoluzaki, pipadné shrnuti hodiny) nebo vyuziti IT
technologii (vyuziti dalSich zdroji kromé ucebnic a pracovnich seSitd, tfidéni dat
a aktualnich informaci nebo formulace vlastniho postoje a ndzoru). Vypocetni technika byla
vyuCyjicimi  zpravidla vyuzivina pouze k prezentaci nového uciva formou zapiskt.
Ve sledovanych pifedmétech také nebyla az na vyjimky sledovana zadna zetelna provazba
Sostatnimi pfedméty vyuCovanymi ve Skole. V hodinach pak zcela chybéla tucelna
diferenciace u¢iva (Zakim se specialnimi vzd€lavacimi potfebami se vénovali asistenti
pedagoga) a cilena podpora na zakladé individualnich potieb zaki. Zavéry hodin probihaly
zpravidla zcela spontanng, bez zavérecného zhodnoceni vyuky nebo reflexe vlastniho uceni.

Na druhém stupni byla také hospitovana hodina télesné vychovy. Jasn¢ strukturovana vyuka
se vyzacovala tadou pohybovych aktivit vedoucich k upeviiovani hernich ¢innosti
S vyraznou snahou zapojeni vSech zakl do pribéhu hodiny a dirazem na bezpecnost vyuky.

U zainajicich a nekvalifikovanych pedagogii byla patrna sina potieba metodického vedeni
ze strany vedeni Skoly (hospitace vedenim Skoly vSak v podstaté neprobihaji) a uvadéjicich
pedagogt, rozdil mezi za¢inajicimi a pedagogy s praxi byl az na vyjimky zetelny, a to jak
v odbornosti, nastaveni cili vyuky a také ve zvladani tiidnich kolektivi. 1 pfes tyto
nedostatky zaéinajici pedagogové projevovali nadSeni pro vyuku a zijem o ucebni pokrok
svych zaka a byla patrnd jejich snaha o co nejlepsi zvladnuti vyuky.

Velmi narocnou oblast vzd€lavani predstavuje integrace zakii s odliSnym matefskym
jazykem, majicich rozdilnou troven jazykové bariéry. Skola realizuje bezplatnou jazykovou
piipravu v deseti skupinach pro ziky-cizince. Vzd€lavani v béznych hodinach se opira
nejCastéji o pracovni listy v jejich matefském jazyce. Piima koordinace téchto Cmnosti
swukou vramci bezplatné jazykové piipravy nebyla doloZena. Individualni pfistup
K jednotlivym zaktum bé&hem vyuky velmi ztézje jejich vysoky pocet v jednotlivych téidach.
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Pro jednotlivé piedméty byly zpracovany vyrovnavaci plany, které stanovuji redukované
penzum uéiva pro zaky-cizince, ktefi se vzdélavaji ve Skole od Skolniho roku 2021/2022.
Pedagogové v hospitovanych hodinach nevyuzivali efektivné existujicich moznosti podpory
7zakli ani podpory vlastni (rozmisténi slovnikl, prekladach, vyuziti tableth ve tfidé,
vicejazyéné nazvy v prostorach Skoly, vyuziti asistentl pedagoga, provazana jazykova
piiprava s probfranym ucivem Ve kmenovych tfidach, spolecné tlozsté pro pifpravy
pedagogt, CTedu apod.).

Aktivity sledované v zajmovém vzdélavani vhodn¢ navazovaly na Skolni vzd€lavaci
program, potazmo ro¢ni plany, s cllem vést zaky ke smysluplnému vyuzivani volného casu.
Skolni druzina vyuZiva rozmanité spektrum vychovné vzdéldvacich strategii ke splnéni
vzdélavacich cili. V pribéhu hospitovaného zajmového vzdélavani probihaly frontdlni
a individudIni ¢innosti. Uastnici byli u¢elné vedeni k osvojovani pohybovych, hudebnich,
wtvarnych a rukodélnych dovednosti prostor byl dan i relaxanim technikam.
Vychovatelky mezi sebou vytvareji a udrzuji kolegidlni vztahy a vzajemny respekt, aktivné
sdileji svoje napady a zkuSenosti, metodické postupy, poskytuji si sihou kolegialni podporu.

Pedagogicka prace vychovatelek SD je v pfistupu k Zaktm sjednocend, profesné erudovana,
vytvafejici poztivni klima pro vSechny ucastniky. O aktivitach SD jsou rodice 1 SirSi
vefejnost mformovana na webovych strankach skoly.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové na obou stupnich skoly sleduji vyvoj, procesy uceni a uCebni vysledky zaki
predevdim na zikladé Kklasifikace, nanejvy$ se struénym komentdfem. Skola se také
pravidelng ulastni Vybérového zistovani vysledki zakl 5. a 9. tiid zikladnich kol CSI
(naposledy v cervnu 2022). Sledované roc¢nky (s vyjimkou jedné tiidy) dosahly spiSe
podprimérnych vysledki. Vysledky Setfeni vedeni Skoly sdélilo pedagogim, dale s nimi
vSak nepracuje, situaci neanalyzuje a ani nepfijimd stiedné Ci dlouhodobé strategie, jak tyto
vysledky postupné zlepSovat.

Péce o 7zaky se specialnimi vzd€lavacimi potiebami je zajisténa a v ramci pedagogického
sboru je nastaven pienos informaci o téchto zacich. Béhem hospitacni Cinnosti vsak byla
zjiSt€na nevyrovnana uroven pii poskytovani podpurnych opatfeni Byla zaznamenana
u¢inna  koordinace Cinnosti mezi uCiteli a asistenty pedagoga s pozitivnim dopadem
na vzdélavani vSech zaki, kteti to momentalné potiebovali, Casto vSak vyucujici ignorovali
detaingj$i znalost situace zakd s poticbou podplirnych opatfeni a zpusob prace s nimi.
Vyucyjici se dlouhodobé zabyvaji podporou zak ohrozenych Skolnim neuspéchem, tém
jsou v piipadé potfeby nabizeny konzultace a je realizovano doufovani z Ceského
a anglického jazyka a matematiky.

Skola se systémové vénuje prevenci nezidouciho chovani. Postupuje dle racionalng
zpracovaného minimalniho preventivniho programu, ktery je kazdorocné¢ vyhodnocovan.
V oblasti  specifické prevence spolupracuje S partnery ztad  odbornikt
(pedagogicko-psychologickd  poradna, Policie Ceské republiky, fada nezskovych
organizaci), nespecifickd prevence probihda na denni bazi v ramci vyuCovani. Jako u¢inné
nastroje pro predchazeni nevhodnému chovani vyuziva Skola tfidnick¢é hodiny, aktivity
Skolntho parlamentu 1 préaci s tiidnimi pravidly. Pro adaptaci na Skolni prostiedi a novy
kolektiv je vzdy na zacatku Skolntho roku realizovan ,Den pratelstvi“. Jsou zadavana
dotaznikova Setfeni na klima ve tfidé, na kterd dle potfeby navazuji mtervencni programy.
Veskeré zjiSténé projevy nevhodného chovani jsou disledné feSeny.
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Skola dlouhodob& pracuje na rozvoji znalosti i rozvoji ob&anskych kompetenci zaki
aje v této oblasti dlouhodobé tsp&sna. Skole byl sdruzenim Furopean Schoolnet udélen
do roku 2024 certifikat the Competent STEM School Label. Skola vénuje velkou pozornost
vyuce financni gramotnosti, aiv této oblasti dosahuje vyraznych tspéchii — Vv letoSnim roce
ziskal tym patého ro¢niku v nirodnim findle Zvlastni cenu ministra financi, sedmy ro¢nik
v ndrodnim kole souté’e European Money Quiz obsadil 8. misto. Skola je dale zapojena
Vv Global Money Week a v mezindrodnim projektu Evropské komise eTwinning. Kromé
finanéni gramotnosti jsou zici Skoly zapojeni Vv fad¢é dalich projektt jako napf. 72 hodin
,Pomaham, protoze chci“ nebo Ohne Grenzen a spolupracuje s Mittelschule v Neustadtu.
V krajskych kolech i na celonarodni trovni je dlouhodobé tUspésné také Skoli futsalové
muzstvo divek, Skola se na sportovnim poli mimo jiné ucastni také zavoda dracich lodi
Skolni druzina mé4 zavedeny G&inny systém podpory motivace zakil k zajmovému vzd&lvani
a k dosahovani uspéSnosti ve vzdélavani. Vysledky vzdélavani odpovidaji ocekdvanym
vysledkim podle Skolntho vzd€lavaciho programu a zaci spontanné projevuji socialni
kompetence.

Uspésnost 7kt pii piijimacich zkouskach, nasledném studiu na stfednich $kolach a dal§im
studiu u svych byvalych 7kl systematicky nesleduje.

Vedle pravidelné c¢mnosti v jednotlivych oddélenich Skolni druziny jsou organizovany
spoleéné celodruzinové projekty. Zaci také maji moznost navitévovat tematicky zaméiené
krouzky, které odborn¢ vedou samotné vychovatelky. Jedna se o ,Vytvarny krouzek,
Dovedné ruce, Cesta kolem svéta, Bude to drama®. Zde se pak setkdvaji Zaci rizného véku,

a krom&¢ rozvoje znalosti a dovednosti ve zvolené oblasti tak dochazi
Kk piirozenému posilovani jejich vzajemnych vztaht, k prevenci rizikového chovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- V lofiském roce byla jmenovana nova feditelka Skoly a dochazi k radikdlni obmeéné
pedagogického sboru.
- Vyrazné se zvysil pocet zaku (z 393 na 562), zejména zaki-cizinct (z 33 na 102), ktefi
jz v nekterych tfidach ptedstavuji nadpolovicni vétSinu vSech zaku.
- Skolni druina je pies otevieni daich dvou oddgleni naplnéna na maximalni kapacitu.

- Ve skole vznikla tada odbornych uceben, zikovska knihovna, ucebna medialni vychovy
a venkovni ucebna.

Silné stranky

- Materialni podminky vSech prostor Skolni druziny i zakladni Skoly jsou na vysoké Urovni
jak samotnym vybavenim (nabytek, WIFI pfipojeni, interaktivni tabule, specializované
ucebny), tak vhodnymi ucebnimi pomtickami (didaktické hry, knihy, relaxac¢ni prvky aj.).

- Skolni druzina systematicky zafazuje do vzdélavani &innosti zaméfené na vzajemné
pozndvani a posilovani socidlnich a personalnich dovednosti. Pedagogové ve $kolni
druzin€ pracuji s rozmanitosti zakl pfi planovani a realizaci zajmového vzdélavani.

- Vztahy v pedagogickém sboru jsou na vysoké urovni, ucitelé navzijem intenzivné
spolupracyji, sdili materidly pro vyuku na Skolnim intranetu. Vychovatelky skolni
druziny mezi sebou vytvareji a udrzyji kolegidlni vztahy a vzijemny respekt, aktivné
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sdileji svoje napady a zkuSenosti, metodické postupy, poskytuji si sinou kolegialni
podporu.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Vedeni Skoly nevykonava pravidelné hospitace pedagogi ani jimi nepovéiuje cleny
SiStho vedeni. Vedeni Skoly nevyhodnocuje dopady dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikti na pedagogicky proces.

Vedeni Skoly neposkytuje u€innou podporu zacinajicim ucitelam. Ti sice maji
pfid€lené¢ho zavadgjiciho ucitele, ale vzajemné hospitace pedagogd, sdileni informaci,
mentoring ani nasledné vyhodnocovani progresu zazinajicich pedagogi ze strany vedeni
Skoly neprobiha.

Na skole vyucuje velké mnozstvi nekvalifikovanych a neaprobovanych uditeli, ptes
snahu vedeni $koly se nedafi kvalifikované ucitele ziskat.

Sledovand wyuka nebyla dostateéné diferenciovana, a to ani vzhledem k zikim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Kk zAkim s odlisnym matefskym jazykem ani
k zakim nadanym nebo se zajmem o studium. Skola neposkytuje dostate¢né uinnou
podporu vS§em zakiim s potiebou podptrnych opatieni.

V zajmovém  vzd€lavani byly identifikovany rezervy v systtmovém sledovani
a vyhodnocovani prace druziny. Hospita¢ni ¢innost téméf neprobiha, chybi tak podklady
pro dlouhodobé 1 akéni planovani rozvoje zajmového vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Delegovat vedeni druziny ziizenim funkce vedouci vychovatelky Skolni druzmny.

Posilit hospitaéni ¢innost vedenim Skoly, zavést hospitace ze strany predsedt
predmétovych  komisi 1 metodickych sdruzeni, vzijemné hospitace mezi uciteli.
Vyhodnocovat hospitacni ¢innost a sledovat vyvoj kvality vyuky.

DVPP planovat s vazbou na identifikované priority rozvoje $koly na zakladé vysledku
a potteb zakii ve vyuce, Vyhodnocovat prospésnost a soulad dlouhodobych zamérti a vize
s kratkodobymi cili.

Sledovat a vyhodnocovat prospésnost podpory zejména nekvalifikovanych a za¢inajicich
pedagogti, vytvofit adaptani plan pro zacmajici ucitele. Vyuzit kvalitni pedagogické
lidry uvnité Skoly ke kolegialni podpofe a ¢innosti metodickych sdruzeni.

Posilit spolupraci mezi obé€ma stupni zikladni Skoly, metodickych organt, propojit
podporu uvnité $koly napfi¢ ro¢niky a predméty.

Vyuzivat dasledné dostupné zdroje a metodiky K problematice zacletiovani ukrajinsk ych
7zakli do cCeskych skol a disledné diferenciovat vyuku na zdkladé specifickych potieb
vSech zaki.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiit€é do 30 dnu prijmout adekvatni opatifeni Kk prevenci nedostatkii zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou §Kolni inspekei,
jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.

w N

N o gk

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

Zfizovaci listina Uuplné znéni, vydana na zdklad¢€ usneseni Zastupitelstva meésta Plzné
1.2.2018

Studium pro feditele $kol a Skolskych zafizeni, vydan NIDV 29. 4. 2008

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky 10. zdkladni Skoly Plzen,
ndm. Miru 6, piispévkova organizace s U¢innosti od 1. 9. 2021 na dobu neurcitou

Koncepce feditelky skoly platnd ve Skolnim roce 2022/2023

Skoi #ad platny ve §kolim roce 2022/2023 véetng piiloh

Vnitini tad Skolni druziny platny ve Skolnfim roce 2022/2023

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,Shnitko* platny ve $kolnim
roce 2022/2023

Vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani Skolni druziny ,Kdo si hraje, nezlobi*
platny ve Skolnim roce 2022/2023 a ro¢ni plan Skolni druziny pro Skolni rok
2022/2023

Skolni poradenské pracovisté 2022/2023 spiflohou Celoroéni plin vychovné
poradkyné pro skoli rok 2022/2023

Skolni vzdélavaci program proti $ikanovani platny ve skolim roce 2022/2023
Preventivni program 2022/2023 s ptilohou Plan ¢innosti pro $kolni rok 2022/2023
Strategie prevence a feSeni Skolni netspéSnosti zaku platna ve Skolnim roce 2022/23
Vyrocni zprava za Skolni rok 2020/2021

Zapis z pedagogické rady z 30. 8. 2022

Plan dalstho vzdelavani pedagogickych pracovnikli pro skolni rok 2022/2023
Podklady ke kvalifikaci pedagogi

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi

Uketni podklady za rok 2021

Dokumentace predmétovych komisi a metodickych komisi

Tridni knihy zadkladni Skoly a Skolni druziny
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Plzelisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné piipominek je veiejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Martin Milota, PGCE, $kolni
mspektor, vedouci nspekéniho tymu

PhDr. Ladislava Shjchova, Ph.D., $kokni
inspektorka

Mgr. Alena Tomcova, Skolni inspektorka
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni
pracovnice

Mgr. Monika Slabyhoudkova, Skolni
inspektorka

Datem vyhotoveni mspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mspekcniho  tymu.
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