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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 S., o piedskomnim, zakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdéjsich ptedpist.
Zjistovani a hodnoceni napléni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Mateiska Skola v obci Hospiiz Ve spolupraci se ziizovatelem a v souvislosti se sledovanim
demografickych dat navysila svoji kapacitu z20 na 28 déti V soucasné dobé je
mezi 28 zapsanymi détmi 9 déti v poslednim roce pred Skolni dochazkou a 1 cizinec.
V pribé¢hu poslednich 4 let doslo k celkové rekonstrukci a k modernizaci budovy Skoly.
Piednosti Skoly je jeji umisténi v blizkosti pfirody a moznost vyuzivat blizka sportovisté.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vize Skoly je zaméfena na podporu zdravého a vsestranného rozvoje déti, pozornost je
vénovana 0sobnostni a socidlni vychové. Tyto rozvojové cile se vSak odraz ve Skolnim
vzdélavacim programu (dale ,.SVP*) jen &aste¢ns. Jeho struktura je neuspofadana, obsahu
vzdélavani, tj. integrovanym blokiim, chybi systemati¢nost, ktera by dostate¢né podpofila
naplnéni vzdélavacich cil. Hlavni nedostatky SVP byly odstranény v pribéhu inspekéni
ginnosti. Naopak pozitivnim prvkem je vytvofeni piilohy SVP, ktera je podkladem pro
prevenci Sikany a zajiSténi ochrany déti pfed socialné patologickymi jevy, véetné zajiSténi
psychického bezpeci.

Reditelka 8koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon své finkce. Plni povinnosti
wplyvajici zjeji pracovni napné, vedeni povinné dokumentace je v souladu s pravnimi
piedpisy. Pravideln¢ monitoruje a vyhodnocuje dulezité oblasti vzdélavani a vyvozuje z nich
opatieni, Ktera sméfuji ke zkvalitnéni stavu Skoly. Predavani informaci mezi pedagogickymi
pracovniky a provoznimi zaméstnanci je zalozeno vzhledem K jejich nizkému poctu
predevsim na osobnim jednani. Zputsob fizeni kolektivu se proto orientuje na interpersonalni
vztahy a vytvofeni nekonfliktniho pracovniho prostiedi.

K terminu  inspek¢éni  Cinnosti  zabezpeCovaly predskolni vzdélavani 2 pedagogické
pracovnice vCetné feditelky Skoly. Ob¢ spliuji podminky odborné kvalifikace. Druha
wCitelka je na této Skole zaiajici. Vzijemné si poskytuji zpétnou vazbu, piedavaji si
metodické materialy, vyménuji si informace. Dali vzd¢lavani pedagogickych pracovnika je
vedenim Skoly podporovano. Iniciativa, kterd souvisi se vzdélavacim procesem, je zpravidla
podporovana.

Vedeni S$koly soustavné vyhodnocuje stav materidlniho vybaveni a ve spolupraci se
ziizovatelem usilyje o udrzeni a zlepSeni téchto podminek. Prostorové uspofadani
V soucasné dobé pln¢ vyhovuje skupmovym 1 ndividudlnim ¢mnostem déti, je vytvofena
zona pro hru, fizenou ¢mnost 1 odpocinek. Ve vnitinim vybaveni pievladda pifrodni material,
ktery se vyznaCuje zdravotni nezavadnosti, bytelnosti a rozmanitosti. Vybaveni hra¢kami,
pomickami, na¢inim, materialy na jednotlivé ¢innosti odpovida pocétu déti, jejich véku a je
pribézné¢ obnovovano. Déti se samy svymi vytvory podileji na vyzdobé mteriéru budovy.
Zahrada, ktera navazuje na budovu $koly, je prostorové optimalni, pribézn¢ je dopliovana
o nové zahradni prvky. Nevyhodou je pouzivani zahrady vefejnosti, disledkem je potieba
zvysené kontroly prostor zahrady pro zajisténi bezpec¢nosti déti.

Organizace provozu je zpracovana ve vnitftnich dokumentech. Celodenni provoz je
zajiStovan obéma pedagozkami, které se v dob¢ hlavni fizené Cinnosti nepiekryvaji pracovni
dobou. Tato skute¢nost ztézuje skupinovou a individudlni praci s détmi.

Skola zapracovala do svych wnitinich pfedpisi a dokumenti podminky k zajiténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti pii vzdélavani, vychové a ¢innostech snim piimo
souvisejicich. S témito podminkami na zac¢atku Skolniho roku byly seznimeny pedagogické

......



a odstrafiyje  piipadné nedostatky. V pravidelnych terminech je zajiStovana kontrola
technického stavu hernich prvki. Namatkovou prohlidkou prostor a vybaveni Skoly nebyly
shledany Zadné zavady. Skola vede ¥adné knihu trazi. Pedagogické pracovnice i ostatni
zamgstnanci jsou pravidelné proskolovani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi.

Skolni stravovani zajistuje $kola vlastni $kolni jidelnou. Stravovaci sluzby jsou poskytovany
détem a zaméstnancum Skoly. Détem je podavana strava tiikrat denné v rozsahu
presniddvka, ob&d a svalina. Skola uplatiuje pii skladné jidelnich listkti zasady zdravé
vyzivy a spliuje vyzivové normy. Podminky pro poskytovani Skolniho stravovani jsou
zakotveny ve vnitinich pfedpisech Skoly. Ceny stravného za jednotliva jidla $kola stanovila
spravné v ramei rozpéti financnich limitd pro déti matetské Skoly kromé odpoledni svaciny,
u niz ma Skola stanoveny nizSi finanéni normativ, nez stanovi pravni ptredpis. Zménu v cené
svaCiny provedla feditelka b&hem inspekéni Cinnosti. Pitny rezim je zajistén po cely den,
avSak jeho ucmnost je nedostatecnd. Dohledy nad détmi v dobé podévani jidel vykonavaji
pedagogicke pracovnice.

Financovani vydajii Skoly bylo v letech 2014 a2015 zajiSténo dotaci ze statntho rozpoctu na
vzdélavani, mimmofadnymi finanénimi prosttedky rozvojovych programii na zvySeni
mzdovych prostiedktl, prispévkem zizovatele na provoz a pifjmem z tplaty za ptedSkolni
vzdélavani déti. Financni prostfedky jsou vyuzivany ke vzdélavani déti a umoziuji realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Tiidni vzd€lavaci program rozpracovava cile vzdélavani a sleduje vyvazenost povinnych
vzdélavacich oblasti. Je pravidelné¢ vyhodnocovan smérem k vysledkim déti. Organizace
dne je stanovena tak, aby spontanni a fizené Cinnosti byly vyvazeny. Zatim vsak neni
dosazeno optimalniho stavu, kdy by plynule a nenasilné prostupovaly celym dnem. Cas pro
volnou détskou hru a ¢imnost vedenou ucCitelkami je ohraniCen a vyvstavaji rizika
neefektivnich prostoju.

Sledovanym spontannim ¢innostem byl vé€novan dostatek prostoru, ¢asu i potiebna
materialni podpora (hracky a pomicky ke hie). Déti mély piilezitost ke spontanni hie
a vzajemné komunikaci. Rizené ¢innosti probihaly spoleénd s celou skupinou. Ugitelka diléi
zaméry zafadila jiz do rannich her a v ndsledném spole¢ném programu je rozvijela.

Zajem déti o nabizené Cinnosti podporovaly pestré postupy a poutavé podnéty. Poztivné
pusobila zahajujici i pribéma podnétna motivace a hodnoceni zaloZzené na posilovani
sebedvéry déti. Nechybél prvek tvofivosti a napaditosti pii praci se zvolenym tématem.
Pievazovala prace s piedstavivosti, hravosti, prozZitkem, ale byla zafazena i poznavaci
slozka. Partnerskd role ucitelky umoziovala vyuwziti podnéti od déti, kterym byla dana
moznost vybéru rozlicnych c¢mnnosti. Predlozené aktivity vedly nejstarSi déti k tvofivému
mysleni k vyuzivani pfedchozich znalosti a zkuSenosti k pochopeni novych informaci.
Otevienymi otazkami se rozvijela komunikace pfifeseni problémul.

Integrovany pfistup zahrnoval nabidku ¢innosti z Zadoucich oblasti. Poznavaci ¢innost byla
obohacena pohybem, spole¢nymi rytmickymi a fonematickymi cvicenimi, které G¢inné
rozviji jazykové kompetence. Ucitelky uplatnily velkou miru porozuméni pro individudlni
projevy déti a vstiicny pfistup.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdvanou uiroveri.



Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pii vstupu ditéte do Skoly je uplatiovan individualné pfizpuisobeny adaptacni rezim.
Rodi¢tm je doporucena moznost volby postupného zacletiovani ditéte do nového prostiedi,
coz usnadnuje adaptaci ditéte. Pedagogické pracovnice prosazuji osobnostné orientovany
piistup ke vzd¢lavani a na zakladé pedagogické analyzy se snaz rozvijet osobnost ditéte do
urovné, ktera je individualné dosazitelna. O pokrocich jednotlivych déti vedou uéitelky
vybérové portfolio, které obsahuje prace ditéte, grafomotorické a pracovni listy aj. Spolu se
zdzmamovymi diagnostickymi archy poskytuji informace o pribchu a pokrocich déti, které
ucitelka vyuziva pfi tvorbé vzdélavaci nabidky. Tyto informace jsou také podkladem pro
konzultaci s rodici.

Ke kvalit¢ vzdélavani déti piispiva nabizeny stimulaéni program, ktery je uren pro
predskolaky a také pro déti s odlozenou Skoli dochazkou. Obsahem jsou didaktické hry na
procvicovani  sluchového, zrakového wvnimani a prostorové orientace, pozornosti
a soustfedénosti. Tento program U¢inn€ pomaha u déti vytvafet spravné pracovni navyky,
které jim usnadni vstup do zakladni $koly a zaroven je soucasti prevence poruch uéeni.
Organiza¢né je zaClenén do pribéhu vzdélavani a na jeho realizaci Skola vyuziva dobu po
obédé, eventudlné po odpocinku.

Skola pribézné rozviji spolupréaci se zakonnymi zastupci a prohlubuje ji jejich zapojenim do
vychovné-vzdélavacich projektl. Rodice jsou informovani o planech Skoly, maji moznost
spolupodilet se na déni ve Skole (vano¢ni dilny, détsky den, sportovni akce). Vedeni Skoly
ziskdva zpétnou vazbu o spokojenosti zikonnych zistupci kazdodennim kontaktem
i formou anketniho Setfeni, kde mohou rodie vyjadfit pifipominky a nazory na vzdélavaci
nabidku.

Snahou $koly je vytvatet dobré podminky pro spolupréaci is dakiimi partnery. Skola udrzuje
Uzké vztahy se ziizovatelem pfi planovani arealizaci akci, a to jak v oblasti ekonomické, tak
i spolecenské. Skola o své ¢innosti informuje také prostfednictvim regionalniho tisku. P¥i
organizovanim aktivit spolupracuje s matefskymi Skolami v blizkém okoli. Pfinosna je
spoluprace s odborem Skolstvi Méstského ufadu v Jindfichové Hradci, zejména pii
organizaci akci, které pfispivaji k obohaceni arozsiteni aktivit z oblasti zdravi a bezpe¢nosti
(plavecky kurz, akce na dopravnim hiisti aj.). Dalsim styénym bodem, ktery praci s détmi
prolin, je vytvafeni a vnimani estetickych hodnot (napt. divadelni piedstaveni). Déti
zisk&vaji nenasilnou, zajimavou formou poznatky z oblasti piirody (setkéni s myslivci,
vyukové environmentalni programy). Vzdélavaci program je obohacen o spolupraci
s knihovnou v Jindfichové Hradci s jasnym pedagogickym zamérem v oblasti predctenarské
gramotnosti.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdvanou uiroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- Systém sledovani pokrokii deti v uceni formou portfolia deti
- Podpora c¢tenarské a environmentalni gramotnosti

- Spoluprace se ziizovatelem v oblasti materidlniho zabezpeceni skoly



Slabé stranky

- UzZivdani skolni zahrady spolecné s obcany obce zvysuje ndroky na zajisténi
bezpecnosti deti

Nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekcni cinnosti

- Skolni vzdélavaci program byl dipraven v oblasti struktury a usporddani

vzdelavaciho obsahu

- Vyse ceny svaciny byla upravena
Navrhy na zlepSeni stavu

- Do dalsiho vzdelavani pedagogii zaradit oblast logopedické prevence

- VyuzZivat nové formy a metody prace, zejmeéna v organizaci vzdeldavani

- Zameérit se na vytvareni priznivych interpersondlnich vztahii Skoly

- Zvysit ucinnost pitného rezimu
Hodnoceni vyvoje
Skola ve spoluprdci se ziizovatelem znacné vylepsila materidlni podminky. Zapocaté
investice prinesly veétsi zajem rodicii o umisténi deti ve skole. Skola Vpldnuje dokoncit
vybaveni Skolni zahrady. V soucasné dobé pripravuje upravu svého SVP, tak aby byl

vsouladu s novymi podminkami Skoly. Ucitelky pri vzdélavani uplatiiuji velkou miru
porozumeni pro individudlni projevy déti a vstricny pristup.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Uplné znéni Ziizovaci listiny piispévkové organizace obce Hospiiz vydana ze dne 4. 9.
2002 s t¢mnosti 1. 1. 2003 véetné dodatku €. 1 a 2

2. Rozhodnuti Krajského tradu Jiho¢eského kraje ze dne 7. 9. 2007, Zadost obce Hospiiz
se sidlem Jindfichiv Hradec, Hospiiz 28 ve véci zapisu do Skolského rejstikku €. j.
KUJCK28685/2007 OSMT/2 ze dne 7. 9. 2007

3. Jmenovani feditelky Skoly ze dne 2. 8. 2007 s tc¢innosti od 4. 9. 2007
4. Skolni matrika v listinné podobé

5. Rozhodnuti feditelky Skoly ve spravnim fizeni

6. Skolni vzdélavaci program ,Svét kolem nas“ ze dne 30. 8. 2013

7. Ttidni vzdélavaci program

8. Ttidni kniha

9. Skolni ¥ad s (¢innosti od 8. 9. 2015

10. Zaznamy z jednéni pedagogické rady

11. Individudlni ziznamy o détech

12. Povoleni wyjimky z nejvy$§iho poctu déti pro Skoli rok 2015/2016 udélené obci
Hospiiz

13. Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil

14. Doklady o odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovnikii
15. Protokol o odborné technické kontrole hernich prvkt

16. Smérnice K zajisténi BOZ platna pro $koli rok 2015/2016

17. Provozni fad Skoli zahrady



18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.

27.

Kniha urazi déti, Zaka a studentii pro Skolni rok 2015/2016

Traumatologicky plan

Tabulky spotfebniho koSe a jidelni listky za leden aZ brezen 2016

Ceny jidel (ptfesnidavka, obé&d, svacina)

Provozni tad Skolni jidelny platny pro skolni rok 2015/2016

Upravy rozpoétu pfimych vydajii na roky 2014 a 2015

Aviza K piijeti neinvesti¢ni dotace na vyhlaSené rozvojové programy MSMT v roce
2014 s UZ 33051 a 33052

Utetni zivérky za obdobi 2014 a 2015

Finantni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu s wyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoétu EU a z prostiedkt finanénich mechanismi za
roky 2014 a 2015

Zpravy o hospodareni za roky 2014 a 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihoesky
inspektorat, Dukelské 23, 370 01 Ceské Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenika Dufkova, Skoli inspektorka Dufkova v. r.

Bc. Ladislava SvatoSova, SvatoSova v. r.
kontrolni pracovnice

V Ceskych Budéjovicich 12. 5. 2016

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni zpravy

Ivana Bockova, feditelka Skoly Bockova v. r.

V Hospiizi dne 17.5.2016



