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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Zakladni Skola Zlin, Kvitkova 4338, pfispévkova organizace, vykonava cCinnost zakladni
Skoly (dale ,Skola®), Skolni druziny a skolni jidelny. Ziizovatelem Skoly je Statutarni mésto
Zlin. V dob¢ konani inspekce $kola vzdélavala v 18 tiidach celkem 495 Zzakd, z toho bylo 34
zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami S pfiznanym podplrnym opatienim 1. — 3.
stupné. Zajmové vzdélavani Skola realizuje v sedmi oddélenich Skolni druziny s 210
zapsanymi ucastniky.



Zaci jsou vzdélavani podle Slgolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
platného od 1. 9. 2022 (dale ,,SVP ZV*). Zakladni $kola se dlouhodobé specializuje na
rozsfienou vyuku cizich jazyka a klade dlraz na aktivni zapojeni zaki do meznarodnich
projekta.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly spole¢né s ostatnimi zaméstnanci pokracuje v napliovani cill, které si
stanovilo jiz vroce 2018. Skola dlouhodob& poskytuje kvalitni jazykové vzdélavani,
postupné usiluje 0 napléni piedstavy moderni $koly s dobrym materidlnim zazemim. Jiz
méné se dafi napliovat cile spojené s udrzenim dobrého Klimatu s otevienou komunikaci,
spolupraci a vzajemnym respektem mezi vSemi ucastniky vychovné vzdélavaciho procesu.
Skole schazi nastaveni u¢innych evalua¢nich prostiedkt k systematickému sledovani
a vyhodnocovani  koncepCnich zamérd, a tudiz nedochazi ani Kk jejich aktualizaci.
V soucasné dobé vedeni Skoly zaCalo pracovat na mapovani vychodisek nutnych k vytvoieni
nové strategie rozvoje Skoly.

Reditelka pokraduje v jiz nastaveném modelu fizeni $koly, ve kterém spolupracuje se dvéma
zastupci feditelky. Dlouhodobé zavedeny zplsob fizeni Skoly zajistuje informovanost
ucastniki vzdélavaciho procesu prostiednictvim interniho systému, ktery podporuje rychlou
komunikaci, avSak do urCit¢ miry omezuje osobni kontakt, jenz je pii feSeni zavazn€jSich ¢i
mimofadnych situaci ptinosny. Vedeni Skoly sice provadi kontrolni a hospitatni ¢innosti,
avSak hospitacni cinnost byla zna¢né nevyvazend. Zatimco na prvnim stupni byl pocet
hospitovanych hodin ze strany vedeni dostate¢ny, na druhém stupni byly provedeny jenom
jednotky hospitaci. Rovnéz zpétnd vazba ze strany vedeni Skoly postrddala kvalitné
nastavena opatfeni, Ktera by vedla k intenzivnimu vyuzivani inovativnich prvki ve vyuce.
Reditelka $koly pii pifijimani novych pedagogii i Vramci kontrolni &innosti nevénovala
naleZitou pozornost zajisténi odborné kvalifikovanych pedagogh.

Zéci jsou vzd€lavani na zakladé SVP ZV srozfienou vyukou cizich jazykd, ktery nabizi
zaktim vyuku anglického, némeckého, francouzského a Span€lského jazyka. Od 1. ro¢niku
jsou Zaci vzdélavani v anglickém jazyce, v 5. ro¢niku si voli druhy cizi jazyk a v 8. ro¢niku
se jim nabizi jako povinn¢ volitelny predmét treti cizi jazyk. V ramci jazykového vzdélavani
se Skole uspesné daii uskutecniovat na 1. stupni vyuku vytvarné vychovy v anglickém jazyce,
na 2. stupni pro zaky, ktefi si zvolili jako druhy cizi jazyk némecky jazyk, probiha vyuka
vytvarné vychovy v némémné. V pribéhu vyuky je ptilezitostné vyuzivano prvkad metody
CLIL. Jazykové vzdélavani zakl Skola vhodné rozsifuje také Sirokou nabidkou jazykovych
krouzktl.

Vyuku ve Skole zabezpecuje prevazné odborné kvalifikovany pedagogicky sbor vetné
asistenttl pedagoga. Reditelka 3koly viak nezajistila odborné kvalifikované rodilé mhuvéi.
Ve shoru je zastoupen také pedagog s kvalifikaci pro specialni pedagogiku. Profesni rozvoj
pedagogti probihal formou dalsStho vzdélavani pedagogickych pracovniki, které vychazelo
z planu daliho vzdélavani, ale jen zfasti korespondovalo s koncepénimi zaméry $koly
v oblasti uzivini inovativnich metod ve vyuce, poskytovani ucinné reflexe k wyuce
a ¢cmnostem vzhledem k rozvoji kompetenci kazdého zaka.

V uplynulém obdobi doslo ke znatelnému zlepSeni materidlné-technickych podminek Skoly.
Diky finanéni podpofe ziizovatele, rodici a zapojeni do riznych projektd mohla Skola
realizovat fadu investic sméfujicich ke zlepSeni podminek pro wuku i celkového prostiedi
Skoly. Modernizace jazykovych a piirodovédnych uceben umoznila vyuzivani modernich
wyukovych metod, digitalnich technologii i praktické wyuky, coZz se vSak v pribéhu
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sledovanych hodin projevilo jenom v omezené mife. ZlepSeni prostorového a hygienického
zazemi prispélo k vétsSimu komfortu pro ziky i pedagogy. Rekonstrukce Skolniho hriste
arozsiteni sportovniho vybaveni obohatily vyuku t€lesné vychovy. Vyznamny piinhos me¢lo
také zapojeni do projektl, diky kterym dochazi k efektivnimu zhodnocovani finan¢nich
prostiedkil, které podpofily profesni rozvoj pedagogl, inovace ve vyuce a individualni
podporu zakt. Celkové se podafilo vytvoiit podnétné a moderni prostiedi, které podporuje
vzdélavaci proces zaki a rozvoj jejich klicovych kompetenci 1 pfes vyrazny posun
v modernizaci $koly zistavaji nékteré oblasti nezménéné. Skolni druzina se potyka
S omezenymi prostorovymi kapacitami, a proto probihd jeji ¢innost pfevazné v kmenovych
uéebnich. Skolni zahrada zatim postrada herni prvky, coZz omezuje moZnosti pro
volnoCasové aktivity Zzaka v pifrodnim prostiedi. Ani sdilené hiist€¢ neni idedlni vzhledem
k ¢asovému kryti s vyukou t€lesné vychovy zakd na 2. stupni. Aktivity a moznosti vyuziti
Skolni zahrady jsou velmi zizené.

Skoli jidelna prosla v nedavné dobé rekonstrukci, ktera vedla ke zepseni provoznich
podminek, modernizaci zazemi a zvySeni komfortu pro stravniky ipersondl Nové vybaveni
ausporadani prostor odpovida soucasnym hygienickym a provoznim pozadavkim a pfispiva
k plynulejSimu chodu kuchyn¢ a vydeje stravy. Z hlediska kvality stravovani Skolni jidelna
dlouhodob& dba na zasady zdravého a vyvazeného jidelnicku. Strava je pestra, nutricné
vyvazena, s dlirazem na dostatek Cerstvé zeleniny a ovoce. Soucasti nabidky je rovnéz dietni
stravovani, které je poskytovano individualné dle potieby jednotlivych Zaku.

Poradenské sluzby ve Skole jsou velmi dobfe zabezpeCovany pracovniky Skolniho
poradenského pracovisté, a to v ufinné spolupraci s vedenim Skoly, ostatnimi
pedagogickymi pracovniky a Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Poradenské pracovisté
systematicky poméha zakim i jejich zakonnym zastupcim pii feSeni vzdélavacich
a vychovnych obtizi, poskytuje metodickou pomoc pedagogim pro praci s ziky se
specialnimi ~ vzd&livacimi  potfebami. Zdkim je vénovana cilendi podpora formou
podpurnych opatieni, ktera zahrnuje asistentskou pomoc a moznost vzdélavani dle
zpracovanych individualnich vzdé€lavacich plan; vSem zakim je poskytovana adekvatni
podpora a pomoc v souladu s jejich potiecbami a doporuenimi. V ramci kariérového
poradenstvi vychovna poradkyné aktivné pomahd zakonnym zastupcim a zaktm pii vybéru
pracovniho a spoleCenského uplatnéni. Rovnéz prevenci rizikového chovani Skola vénuje
dostateénou pozornost. Preventivni strategic se vhodné promitala do aktivit Skoly, $kola
cilené¢ poradala vzdélavaci akce pro Ziky, pravidelné spolupracovala s organizacemi, které
se na prevenci zameiuji.

Skola vytvaii vhodné podminky pro spoluprici se zakonnymi zastupci, $kolskou radou,
$kolskymi poradenskymi zaiizenimi a Zikovskym parlamentem. Skola se t&§i dlouhodobé
financni 1 organizacni podpofe ze strany rodil, kterd vyznamné pfispiva ke zkvalitnéni
Skolich 1 mimoskolnich aktivit. Diky této podpofe se napiiklad podafilo pofidit novou
horolezeckou sténu, ktera rozSifuje moznosti pohybovych aktivit zakd. Na velmi dobré
urovni probihd také spoluprace se zahraniénimi Skolami i s dalsimi zdkladnimi Skolami ve
mesté a okoli. Mezinarodni spoluprace cilené¢ podporuje rozvoj jazykovych dovednosti zakil
v souladu s profilaci Skoly. Sdileni zkuSenosti, spole¢né aktivity a sportovni cinnosti
organizované zakovskym parlamentem uceln¢ rozSituji moznosti neformalniho vzdélavani
a posilyji aktivni zapojeni zakti do Skolntho Zivota.

Skola klade diraz na vytvafeni bezpecného a podnétncho prostfedi pro vechny zaky
| zam&stnance. Zaci jsou pravidelné¢ informovani o moznych rizicich a zasadach bezpe¢ného
chovani. Skola je aktivné zapojena do projektu "Bezpecnost ve skole", jehoz cilem je
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zvySovani povédomi o prevenci Urazl, krizové pfipravenosti a ochrané zdravi Zzakl
I pedagogt.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sledovand vyuka na prvnim stupni byla vétSinou promysSlend a sd€lené vyukové cile
odpovidaly veku a aktudlnimu stavu tfidy. Vzdé€lavani se opfralo pfevazné o frontdlni vyuku,
obsahovalo z velké casti fizeny rozhovor, jen ojedinéle doplény skupinovou praci nebo
praci ve dvojicich. Pozadavky kladené na Zziky byly piiméfené a srozumitelné.
Individualizovany pfistup a diferenciace Ukoli zejména vzhledem k Zaktim, ktefi pracovali
rychlej$im tempem, byl vSak v pribéhu vyuky zaznamenan spiSe ojedinéle. Mezipredméto vé
vztahy a propojeni uciva s redlnymi situacemi byly uplatiiovany jen v nékterych piipadech.
Pro podporu Zikovské piedstavivosti a porozuméni byly efektivné vyuziviny nazorné
uéebni pomicky, méné digitdlni technologie. Zaici ve vyuce nebyli podporovani
V samostatném vyhledavani informaci v riznych zdrojich, jejich tfidéni a oveéfovani, které
by cilen¢ podporovalo rozvoj kritického mysleni a postojii. V n€kterych hodinach pouzité
formy ametody vyuky nevytvaiely dostatecny prostor pro podporu rozvoje komunikativnich
dovednosti. Prace zakt byla vétSinou hodnocena prubézné, zavérecné shrnuti hodiny bylo
vSak Casto formalni a funkci uCelné zpétné vazby napliiovalo jen Castecné. Pouze vyjimecné
7aci zhodnotili praci svoji, svych spoluzaki, skupiny i pribéh celé hodiny. Zakim byla ve
Skole ze strany uciteli vénovana u€mnd mdividudlni pomoc a pée respektujici jejich
vzdélavaci potfeby. Sou¢innost pedagogického pracovnika a asistenta pedagoga v hodindch
pusobila piirozené a poztivné ovliviiovala pribéh vyuky. VyuCovani probihalo
V podnétném prostiedi tfid vybavenych nasténnymi pomiickami a pfehledy aktudlniho uciva.

Ve sledovanych hodindch na druhém stupni nebyly zikiim zadavany ukoly rizné kognitivni
narocnosti, které¢ by efektivné podporovaly u kazdého Zika rozvoj jeho schopnosti a vétSi
miru zapojeni kritického mysleni a schopnosti vyhodnocovat ziskané zmalosti. Zaci jenom
ojedinéle pracovali s informacemi ziskanymi z riznych zdroji, cozu nich pouze v malé mite
rozvijelo schopnost analytického a nasledného syntetického mySleni. Vzdélavaci cile byly
na konci vyuovacich hodiny ziejmé, avSak prostor pro aktivni reflexi pribchu uceni ze
strany zakl byl vyuzivan jen v omezené mire. Vrstevnické hodnoceni nebo sebehodnoceni
nebylo realizovano, rovnéz zpétnou vazbu k dosazenému pokroku v ufeni a k dal§imu
moznému rozvoji dostavali Zaci ze strany pedagogli minimalng.

V ¢asti sledovanych hodin Ceského jazyka volené metody vyuky a zaddvane Ukoly
nedostate¢né podporovaly dosazeni vzd€lavaciho cile, byly pro ziky malo inspirativni
a neumoziiovaly jim spolupracovat a porovndvat rizna feSeni. Naopak V hodiné déjepisu
amensi Casti hodin Ceského jazyka byly formy a metody voleny efektivn€, Zici pracovali
samostatné¢ 1 ve skupinich, spole¢né vyhodnocovali nejvhodné&j§i feSeni, argumentovali
a dopliovali feSeni ukolii o vlastni navrhy, které vychazely z jejich zkuSenosti a ziskanych
znalosti.

Formy a metody préce byly ve sledovanych hodinich cizich jazykd voleny vétSinou ucelné.
Z4ci dokézali ziskané znalosti a dovednosti vhodnd vyuzivat a rozvijet. Ve vyuCovacich
hodinach, kde pravidla chovani nebyla zcela dodrZzovana, se cile hodiny dafilo phit pouze
castecné. Informa¢ni a komunikacni technologie byly vyuZzivany obvykle jako podpirny
vizuadlni prostfedek, coz prispivalo k upeviiovani gramatickych pravidel, méné vSak
K rozsitovani slovni zasoby nebo ke komunikaénim dovednostem. Zaci adekvatné reagovali
na poslechové texty, na dobré jazykové drovni umg¢li vyjadiit vlastni nazor nebo vést dialog.
V pribéhu vyuky byla zaktim poskytovana zpétna vazba pouze sporadicky, hodnoceni nebo
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sebehodnoceni nebylo realizovano, zpétnou vazbu k dosazenému pokroku v uceni
a k dalkimu moznému rozvoji dostavali minimalng.

Metody wyuky a zadavané Ukoly ve sledovanych piirodovédnych predmétech cilené
podporovaly dosahovani vzdélavacich cili. VétSina Zzakt byla po prevaznou cast vyuky
aktivné zapojena a méla dostateCny prostor pro samostatnou praci, formulaci odpovédi
a prubéznou reflexi uceni. Zpétna vazba poskytovana v prabéhu vyuky pfispivala k dalSimu
rozvoji zakd a motivovala je k Usili pfi plnéni ukoli i k dodrzovani stanovenych pravidel.
Zaci viak byli v mensi mife zapojovani do vzijemné spoluprice a diskuse pfi feseni uloh.
Vzdélavaci cil byl na konci vyucovaci hodiny zakim ziejmy, avSak moznosti aktivni reflexe
pribéhu vyuky z hlediska vlastniho uceni byly omezené.

Vyuka hudebni vychovy byla negativné ovlivnéna Lmitujicimi materidlnimi a prostorovymi
podminkami. Skola nemd samostatnou hudebnu, pii kazdé vyuéovaci hoding je tedy nutné
prestéhovat lavice a zdle, aby vyuka mohla byt realizovana. Zvolené metody a formy prace
byly vétSinou neucelné, protoze zaci Casto nerespektovali pokyny vyuCyjiciho, vyuka byla
naruSovana nevhodnym chovanim Zzkd, hlasit¢ se bavili, neposlouchali jeden druhého. Cile
hodiny se proto dafilo phit pouze ¢aste¢né nebo v nizké kvalité.

Vyuka télesné vychovy uc¢inn€¢ podporovala pozitivni vztah zakt k pohybovym aktivitam
a jejich pravidelné zapojeni v souladu s individudlnimi moznostmi a zajmy. Hodiny byly
efektivné organizovany, coz podnécovalo aktivni pristup a soustavné usili zakl. Zvolené
metody a formy vyuky umoziovaly rozvoj novych pohybovych dovednosti i zdokonaleni
dovednosti jiz osvojenych. Vzijemna spoluprace mez Zaky pfispivala k motivaci a zapojeni
1 méné zdatnych jedincii a podporovala jejich UspéSnost ve zvladani pohybovych ¢mnnosti
a sportovnich her.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola prib&mé sledovala vysledky vzd&lavani ziki béhem celého vzdélavaciho cyklu.
Informace o wysledcich vzdélavani jednotlivych 7aki byly pravidelné ziskavany,
vyhodnocovany a nasledn¢ byla pfijimana potiebnd opatfeni vedouci ke zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu. Souhrnné  vysledky vzdé€lavani projednavané na jednédnich
pedagogické rady byly sumarizovany a wyhodnocovany, avSak nebyla provadéna
systematickd analyza, na zakladé které¢ by Skola pojmenovala piiCiny poztivnich, ale
i piipadnych negativnich vysledki, a nasledné cilené piijimala efektivni opatieni k dalsimu
moznému zlepSeni.

Skola se také kromé interniho hodnoceni zapojuje do pravidelného externiho testovani. Zaci
se z(Castiuji testovani v matematice, v ¢eském a anglickém jazyce a v oblasti ¢lovek a jeho
svét. Vysledky dosahované Zaky Skoly jsou dlouhodobé velmi dobré ve srovnani s ostatnimi
zOcastnénymi Skolami.

Vysledky vzdélavani zakd odpovidaji ocekavanym vysledkim podle realizovaného
vzdélavactho programu. Zakim se slab$im prospéchem byla vénovédna potiebné
systematickd podpora formou doucovani. Utinna individualni péée byla poskytovana Zikiim
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami prostfednictvim pedagogické intervence a predmétu
specialné pedagogické péce.

Skola dlouhodobé organizuje rizné soutéze, olympiady, primirné zaméfené na ciz jazyky,
sportovni turnaje nebo i volnoGasové aktivity. Z&ci V soutéZich dosahuji velmi dobrych

vysledkt, jednotlivei byl uspésni v krajskych i celostatnich kolech konverzacnich soutézi
v cizich jazycich. Vyznamnym motivanim prvkem V cizojazy¢ném vzd€lavani ziku jsou
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poznavaci a vyménné zijezdy, na kterych Zici aktivné vyuzivaji jiz osvojené jazykové
dovednosti v realném prostedi a situaci. Skola se prezentuje vefejnosti Sirokou Skélou akci
a projektd, pii kterych jsou zaci aktivné zapojovani do ¢innosti podporujicich jejich
obcanské a socidlni kompetence.

Cinnosti  $kolni druziny vychazeji ze zajmi a potieb 7akd, vhodné navazuji na $kolni
vzd8lavaci program a dale jej rozviieji. Zaci se zapojuji do pestrych aktivit i v ramci
spolecnych projektii se zaméfenim na hudebni, vytvarné, pracovné¢ technické a sportovni
¢nnosti.

Zaci $koly dostatednd vyuZivaji $iroké nabidky zajmovych krouzkii, v nichz si mohou déle
rozSifovat své védomosti, ale i umélecké, praktické a pohybové dovednosti.

Vedeni Skoly dlouhodobé podporuje participaci zaktt na chodu Skoly prostfednictvim
aktivniho ~ 7akovského parlamentu. Zaci maji moimost davat vedeni Skoly podnéty
a ptipominky k zivotu aorganizaci Skoly, parlament navrhuje a po schvaleni sam organizuje
vlastni projekty.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Moderizace Skolntho hiist¢ véetné zazemi pro sportovni hry a lehkou atletiku.
— Modernizace prostor pro Skolni stravovani.
— Vybudovani odpocinkovych koutil a von¢ dostupnych knihoven pro Ziky Skoly.

— Nové prostory pro Skolni poradenské pracovisté a posileni Clenti tohoto zafizeni o pozice
Skolntho specialniho pedagoga a specialniho pedagoga.

Silné stranky
—  Siroky vybér moznosti v oblasti cizojazyéného vzdélavani, Zici se mohou vzdélavat
az ve Ctyfech cizich jazycich. (1.2)

— Spoluprace se zahrani¢nimi Skolami ve Velké Britanii, Némecku a Rakousku. (1.5)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Koncepce Skoly neni systematicky vyhodnocovana. (1.1)

— Nastavena pravidla chovani a vzajemné komunikace nejsou vzdy dusledné
dodrzovana, respektovani pravidel neni disledné vyzadovano. (1.3)

— Hospitacni ¢innost na 2. stupni nebyla realizovana v dostatecné mife, pedagogiim
neni poskytovana adekvatni zpétna vazba. (2.1)

— Dlouhodob¢ pietrvavajici prostorové limity ve Skolni druzin€, kterd vyuziva
k zajjmovému vzdélavani kmenové tfidy. Rovnéz absentuji herni prvky ve
venkovnich  prostorach. Absence samostatné uCebny hudebni vychovy je
vyznamnym limitujicim prvkem pro kvalitni vyuku. (2.4)

— Neékteti pedagogové nejsou pro svou praci odborné kvalifikovani, nebo nedolozili
doklady o svém vzdélani. (3.1)
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— Podnécovani zaki ke kritickému mysleni je sporadické, motivace k uceni neni u zaku
systematicky posilovana a podporovana. (4.1)

— Zvolen¢ metody a formy prace byly vétSinou malo pestré, pro zdky mnohdy
nezajimavé, coz se projevovalo Castym narusovanim vyuky. Zaci neméli piilezitost
fesit ukoly rizné Kkognitivni naroCnosti a minimalné pracovali s informacemi
ziskanymi z riznych informac¢nich zdroju. (4.2, 4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zamg@fit se na pravidelné vyhodnocovani cilii stanovenych v nové koncepci rozvoje skoly
a naslednym aktualnim transformacim.

— ZvySenou pozornost vénovat sledovani a udrZzovani korektnich mezilidskych vztahi
a vhodnych mezilidskych pravidel.

— Kontrolni a hospitatni ¢mnost provadét systematicky a vyvozovat jasné zavery, které
povedou ke Zlepseni vychovné vzdélavaciho procesu.

— Usilovat o vytvofeni vhodnych prostorovych podminky pro ¢innost Skoli druziny
a vyuku hudebni vychowvy.

— Ve vyuce se zaméiit na vétsi miru podnécovani kritického mysleni Zzaki, jejich praci
Sruznymi informa¢nimi zdroji a rozvijeni studijniho potencialu kazdého Zaka formou
ukolil rizné kognitivni trovné.

— Vénovat zvySenou pozornost poskytovani G¢inné zpétné vazby k procesu uceni kazdému
Zakovi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zakona
2. Dokumentace poradenskych slizeb ke dni inspekce

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce www.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Zamecnikova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Sona Bergerova, skolni inspektorka

PhDr. Renata Horakova, Ph.D., Sskoli inspektorka

Mgr. Sarka Kaséalkova, $kolni inspektorka

Mgr. Radovan Zichacek, Skolni mspektor

Bc. Marie GrebeniCkova, kontrolni pracovnice

Ing, Aneta Simonikova, kontrolni pracovnice

5. 11. 2025
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