Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIL-793/17-L

Nazev Matei'ska Skola Jablonec nad Nisou, Jugoslavska 13,
prispévkova organizace

Sidlo Jugoslévska 13, 466 01 Jablonec nad Nisou

E-mail msjugoslavska@seznam.cz

IC 72048107

Identifikator 691001286

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastupujici Bc. Renata Kolischova

Ziizovatel Statutarni mésto Jablonec nad Nisou

Misto inspek¢ni ¢innosti Jugoslavska 1885/13, 466 01 Jablonec nad Nisou

Nemocni¢ni 5125/15a, 466 01 Jablonec nad Nisou
Termin inspekéni ¢innosti 11.12. 2017 — 15. 12. 2017

Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&hu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst.
2 pism. b) Skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona

Charakteristika

Matetska Skola (dale JMS, | skola“ nebo »subjekt) s dvéma misty poskytovaného
vzdélavani (Jugoslavska 1885/13, Nemocni¢ni 5125) poskytuje predskolni vzdélavani 106
détem. Reditelstvi subjektu sidli spoleéné se tfemi tiidami na adrese Jugoslavska 1885/13



v prostorach vily, které umoznuji predskolni vzdélavani 66 détem. Pracovisté Nemocni¢ni
5125 je matetska kola (dale ,,MS*) moderniho typu oteviena od 1. 9. 2011 a ve dvou
tiidach zajistuje vychovu a pééi 40 détem ve véku od dvou do tii let, pro které ma
vytvofeny pozadované podminky. Subjekt celkové zajist'uje povinné piedskolni vzdélavani
25 détem, z nichz tii maji povolen odklad povinné Skolni dochazky. Tii déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se vzdélavaji na zakladé doporuceni $kolského poradenského
pracoviSté s pomoci asistenta pedagoga a individualné je vzdélavano jedno dité na zakladé
povoleni individualniho vzdélavani feditelkou skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cinnost MS je realizovana na zakladé Skolniho vzdé&lavaciho programu (dale ,,SVP®),
ktery je plné€ v souladu s piislusnym ramcovym vzdélavacim programem (dale ,,RVP PV*).
Jeho vzdé€lavaci obsah je podkladem pro tvorbu tfidnich vzd€lavacich programit. Jedna se
o kvalitn¢ zpracovany dokument, ktery reaguje na aktualni zmény a podminky skoly.

Na vyborné arovni probiha spoluprace s dalSimi partnery. Pozitivné dopliiuje a zpestiuje
zékladni ¢innost Skoly. Spoluprace s rodi¢i — zakonnymi zastupci vychazi z ¢innosti tzv.
Spolku rodi&t, ktery pomaha zajistovat akce pro déti. Skola se zajima o jejich nazory
formou dotaznikovych Setfeni. S vysledky se dale pracuje, zakonni zastupci jsou s nimi
seznamovani. MS pomaha zajistovat potiebnd podpirna opatieni a odbornou pomoc
v pristupu k détem (Skolni asistent, asistent pedagoga, specialni pedagog, pomoc v piistupu
k détem se specialnimi vzd&lavacimi potiebami). U¢inné jsou rovnéz vzajemné kontakty
se zakladnimi Skolami (vzajemné navstévy, konzultace uclitelek), ¢imz je zajiStovan
plynuly piechod déti do primarniho stupné vzdélavani. Ve spolupraci se stredni
pedagogickou skolou v Liberci, Skola zajistuje pedagogickou praxi studentim oboru
ptedskolni pedagogika.

Reditelka mé jasné stanovena pravidla pro bezproblémové fungovani subjektu. Vyuziva
demokraticky styl fizeni, ktery podporuje pozitivni klima Skoly, coZ potvrzuji vysledky
anonymnich dotazniki zadanych ucitelkam. Efektivné deleguje ukoly na dalsi
zamé&stnance, hleda vychodiska pro dalsi ¢innosti. Velmi G€inny je systém vyhodnocovani
prace Skoly. Styl hodnoceni je promysleny od tfidni Grovné az po hodnoceni celého
subjektu. Dokumentaci vede feditelka peclivé, prehledné, pravidelné ji aktualizuje.
K profesnimu rozvoji pedagogii jsou vyuzivany rtizné moznosti dal§iho vzdélavani.
Ucitelky jsou aktivni v pfistupu k sebevzdélavani, rovnéz teditelka dba o svtj profesni
rozvoj. Inspekéni hospitace potvrdily pozitivni dopad dal§iho vzdélavani na kvalitu
pedagogického procesu.

Reditelka systematicky vyhodnocuje i stav materidlnich podminek. T¥#idy na obou
pracovistich jsou vkusné a ucelné¢ vybavené, hracky, stavebnice a didaktické pomicky
vhodné podnécuji celkovy rozvoj déti. Prostiedi obou pracovist pasobi piiznivym dojmem.

Optimalni persondlni podminky S$koly umoZznuji realizaci vzdélavacich programu.
Z celkového poctu deseti pedagogickych pracovnic vcetné feditelky je osm ucitelek a dvé
asistentky pedagoga. VsSechny splnuji predpoklad odborné kvalifikace v souladu
S pravnimi piedpisy, tfi znich jsou vysokoSkolsky vzdélané. Pro sjednoceni
pedagogického stylu a obohacovani profesniho rozvoje ucitelky provadeji vzajemné
hospitace.

V roce 2016 byl rozpocet skoly pokryt zejména finan¢nimi zdroji ze statniho rozpoctu na
pfimé néklady na vzdélavani a na rozvojovy program MSMT (navySeni plath pracovnikiim
regionalniho skolstvi). Druhym nejvétsim zdrojem byl piispévek od ztizovatele na provoz



Skoly a ucelova dotace na plat asistenta pedagoga. Dopravné pii realizaci Skolnich vyleti
Skola hradi ze sponzorskych dart. Vlastni pfijmy sestavaji z vybéru stravného a Uplaty za
predskolni vzd¢lavani. Finan¢éni podminky vytvareji predpoklady pro funk¢ni chod $koly.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti pii vzdélavani a souvisejicich
¢innostech feditelka Skoly stanovila ve Skolnim fadu a v internich pfedpisech. Zaméstnanci
Skoly byli seznameni s riziky a opatfenimi k zajisténi bezpecnosti déti. Ro¢ni rozbory
urazovosti déti jsou zdrojem preventivnich opatieni k pfedchazeni urazi. Ob¢ pracovisté
Skoly jsou vhodné vybaveny nabytkem, ktery zohledituje vyskové rozdily déti a podporuje
spravné drzeni téla. K feSeni mimofadnych udalosti jsou pro piipad pozaru v objektech
Skoly zpracované pozarni evakuacni plany. K vytvafeni bezpecného prostredi ptispiva
I provadéni pravidelnych kontrol a revizi technickych =zafizeni, télocvicného naradi
a hernich prvkd na zahradach obou objekti skoly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Planovani vzdélavani je promyslené, ucitelky vychézeji z potfeb déti. Diraz kladou na
priméfenost a srozumitelnost pozadavkl, ¢imz tato oblast dosahuje vyborné tirovné. Na
obou pracovistich ucitelky vychazeji pifi tvorbé tfidnich vzdélavacich programt (dale
,,TVP*) ze SVP, se kterym se ztotoziuji. TVP jsou kvalitné zpracované, planovani ¢innosti
je podpofeno ptipravou podnétného prostiedi a kvalitnimi pomuickami. U déti
byl podporovan maximalni rozvoj, ktery odpovidal jejich moznostem, vzdélavaci nabidka
smétovala k napliiovéani zvolenych cilt.

Vzhledem k nizkému véku zapsanych déti na pracovisti v Nemocni¢ni ulici byla ptikladné
a ucinné uplatiovana individudlni prace na zaklad¢ funkéni pedagogické diagnostiky.
Ucitelky détem vyjadfovaly tctu, podporovaly zajem déti a zaclenovaly je do pfipravy
a realizace fec¢ovych, vytvarnych, pohybovych, hudebnich a rytmickych ¢innosti.

Ucitelky na pracovisti v Jugoslavské ulici poskytovaly détem prostor pro vyjadfovani
napadli a myslenek, kladly diraz na pfipravu podnétného prostfedi a pestrou vzdélavaci
nabidku. V jedné t¥idé neodpovidal prabéh dopolednich Cinnosti vékovému slozeni déti.
Ukoly byly jednoduché, stiidani metod a forem prace nebyly dostate¢né zastoupeny,
organizace u interaktivni tabule nebyla disledné promyslena. Vysoké urovné dosahovaly
pohybové aktivity se zaméfenim na provadéni zdravotnich cvikil, které jsou podle zapist
v tfidnich knihach zatazovany pravidelné¢.

Na obou pracovistich bylo béhem inspekénich hospitaci zjisténo, ze ucitelky kladly diraz
na vedeni déti k samostatnosti, k zodpovédnosti za své chovani, ke vzajemné spolupraci
a pomoci drunému. Déti jsou vedeny k dodrzovani stanovenych pravidel, coz ovliviiuje
bezkonfliktni vztahy i celkovou atmosféru ve tfidach. Vybornou troven dosahuje zaméteni
na socidlni a osobnostni rozvoj déti, coZ posiluje jejich sebepojeti 1 sebevédomi,
psychickou zdatnost a odolnost. Pti praci bylo vétSinou zaznamenano stupniovani cild
podle mentdlnich schopnosti déti, nendsilné prolinani a ndvaznost c¢innosti, rozvoj
logického mysleni, zkoumani, podpora zvidavosti déti. Zatazovany byly experimenty,
uceni prozitkem a smyslové vnimani, coz podporovalo aktivitu a zajem déti. Nenasilnou
formou byly rozvijeny komunikativni dovednosti aspravna vyslovnost v ramci
logopedické prevence. Dostatecné dlouhd doba byla vénovéana pobytu venku, pii kterém
kladou ucitelky diiraz na zajiSténi bezpecnosti, rovnéz bylo zjiSténo, Ze se ucinné stfidaji
vzdélavaci a relaxacni aktivity. Plany pedagogické podpory jsou zpracovany na zakladeé
podrobné pedagogické diagnostiky ditéte a konzultace. Pribézné jsou vyhodnocovany



a aktualizovany. Velmi dobrou turoven vykazovala vzajemnd spolupriace ucitelek
a asistentky pedagoga.

Vzdélavaci nabidku dopliiuji pravidelné pévecké a vytvarné Cinnosti a prace s hlinou
zatazované do denni vzdélavaci nabidky. Ve tfid¢ déti pfed nastupem do zékladni Skoly
jsou déti seznamovany s anglickymi slovicky bézn¢ v priabéhu dne.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V rédmci inspekénich hospitaci bylo zjisténo, ze vysledky vzdélavani odpovidaly
pozadavkim SVP, ¢emuZ vyrazné napomahaji vyse uvedené skutecnosti. Skola dokaze
svou ¢innosti motivovat déti k dosahovani co nejlepSich vysledkd, organizuje vzdélavaci
nabidku tak, aby se ji mohly ucastnit vSechny déti. Spravné volené u¢inné metody a formy
préace piispivaji k usp&$nosti vzdélavani a pozitivné piisobi na vysledky vzdélavani. Uéelnd
se stfidala frontalni prace sorganizaci v mensich skupinach, ve dvojicich, prace
samostatnd. Nenasilnou formou byla do fizenych ¢&innosti zatazena vyuka anglického
jazyka podle metody Wattsenglish. Prostfednictvim pisniéek a tikadel si déti upeviiovaly
porozuméni cizimu jazyku a slovni zasobu. Inspekéni hospitace zaznamenaly, ze déti byly
samostatné, respektovaly pravidla, samostatnost projevovaly rovnéz v rozhodovani,
respektovaly se navzajem. VySe uvedené pravidelné zatazovani pohybovych aktivit vedlo
K tomu, ze déti prokazovaly pohybovou zdatnost a obratnost. Pii vzajemné provazanych
spontannich a fizenych ¢innostech byly déti zaujaté vzdélavaci nabidkou. Na zékladé
vhodné volenych otdzek ucitelkami dovedly déti fesit situace a vyvozovat ndméty pro dalsi
postupy V nabizenych cCinnostech. Pfi feSeni zadanych Cinnosti kooperovaly, vysledky
manipulacnich ¢innosti déti vhodné dotvétely prostiedi tiid a pfilehlych prostort, stejné
jako népadité vytvarné prace. Ucitelky sleduji a zaznamenavaji vyvoj kazdého ditéte.
Zaznamy 0 VyVOji, procesu uceni a vzdélavacim pokroku jednotlivych déti jsou kvalitni
a funk¢ni. Zjisténé a vyhodnocené skute¢nosti ucitelky uplatiuji v pedagogickém procesu.
Kazdému ditéti vytvaii Skola rovné piilezitosti ke vzd&lavani. Uginna podpora byla
poskytovana vSem détem S potfebou podpiirnych opatieni vcetné disledné vedenych
komunikacnich denikii pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Skole se velmi dobie dafi vytvaret v ramci filozofie SVP bezpetné prostiedi pro kazdé
dité, respektovat jeho zajmy, potieby a individualitu a vytvatet podminky pro jeho
rovnomé&rny rozvoj ve vSech oblastech.

-V soucinnosti se zfizovatelem jsou postupné zkvalitiovany materidlni podminky pro
predskolni vzdélavani.

- Skola ma ke svému rozvoji stanovené konkrétni a realné koncepéni zaméry, které se ji
daii postupné uskutecniovat.

Silné stranky
- Strategie rozvoje je formulovana s otevienosti k modernim trendtim ve vzdélavani.

- Vzdélavani je maximalné pfizpisobovano individudlnim schopnostem déti, které vede
k rozvoji védomosti, dovednosti a postoju.



- Velky zajem zakonnych zastupci déti o vzd€lavani na obou pracovistich mateiské
Skoly. Reditelka skoly kazdoroéné vydava kolem tficeti rozhodnuti o nepfijeti ditéte
k pfed$kolnimu vzdélavani.

Priklady inspirativni praxe

- Reditelka $koly respektuje viechny relevantni pravni piedpisy, systematicky a efektivné
vyhodnocuje stav ve vSech dulezitych oblastech vzdélavani i v oblasti fizeni Skoly.

- Prikladné vychovné vzdélavaci vedeni déti od dvou do tii let v MS v nemocnic¢ni ulici.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zam¢tit metodické vedeni na nové piijaté ucitelky a zvysit Cetnost hospitaci ve tiid¢ kde
pusobi.

- Vzdélavaci nabidku u interaktivni tabule spravné organiza¢né a metodicky promyslet.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Vykaz o Skole o podpirnych personalniho charakteru R 43-01

2. Zfizovaci listina-MS zfizena na zékladé usneseni Zastupitelstva ze dne 18. 6. 2009
s ti¢innosti od 1. 1. 2010, posledni Gprava 28. 3. 2012

3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

4. Obchodni rejstiik 8. 2. 2010, oddil Pr, vlozka ¢islo 836

5. Skolni fad ¢&. j. SR/3/2017/] projednan na pedagogické radé 29. 8. 2017, platny od
1.9.2017

6.  Prezencni listina zdkonnych zéastupcti o seznameni se Skolnim fadem ze dne
19. 9. 2017

7. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Rok
nenuda aneb jak 3el a jde Zivot®, &.j. SVP3/2017/J, platny od 1. 9. 2017 do 31. 8.
2020

8.  Zaznamy z pedagogickych porad ze dne 27. 6. 2017 a 30. 8. 2017

9. Porady vedeni ze dne 4. 9. a 30. 11. 2017

10.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti matetské skoly 2016/2017 ze dne 18. 9. 2017

11.  Evaluace pfimé pedagogicke prace ze dne 15. 5. 2017

12.  Portfolio pedagoga MS,

13.  Hodnoceni SVP — cilem je schopnost obhajit smysl SVP, Hodnoceni vlastni
pedagogické prace — 4x ro¢né po ukonceni IB. Plan DVPP vcetné samostudia,
doporucené literatury a vypis z prostudovanych knih, Hodnoceni pfijatych naprav
a opatieni 2017

14.  Spole¢né hodnoceni SVP vzhledem k RVP PV vyhodnoceno 28. 8. 2017

15.  Ttidni knihy pro Skolni rok 2017/2018 5 ks

16.  Ttidni vzdélavaci programy 5 ks pro Skolni rok 2017/2018

17.  Dochézka déti do matetské Skoly 5 ks pro Skolni rok 2017/2018

18.  Pedagogicka diagnostika pro skolni rok 2017/2018 — 106 ks

19.  Komunika¢ni denik ditéte se specidlnimi vzdélavacimi pottebami 1ks pro Skolni rok

2017/2018



20.  Doporuceni Skolského poradenského zatizeni ze dne 14. 09. 2017, 29. 06. 2017
a14.08. 2017

21.  Komunika¢ni denik — 2 ks

22.  IVP obsahuje veskeré zaznamy a podpisy dle zdkona

23.  Charakteristika t¥idy Zabi¢ky a Zelvi¢ky z fijna 2017

24.  Tridni vzdélavaci program ,,0d podzimu do 1éta pisnicka se propléta

25.  Zaznamy o détech ve skolnim roce 2017/2018 — 40 ks

26.  Rozvrzeni pracovni doby pedagogickych pracovnik platny od 4. 9. 2017

27.  Podklady pro posouzeni odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikt

28.  Doklady k finan¢nimu hodnoceni

29.  Doklady k hodnoceni oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi déti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce. Zaroveii je zprava zveiejnéna na webovych strankach Ceské $kolni
inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Kolinska, skolni inspektorka Mgr. Jana Kolinska v. r.
Jitka Kadleckova, odbornik na predskolni vzdélavani  Jitka Kadleckova v. r.

Bc. Ivana Kolafova, kontrolni pracovnice Bc. Ivana Kolafova v. r.

V Liberci 5. 1. 2018



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Bc. Renata Kolischovd, feditelka Skoly Bc. Renata Kolischova v. r.

V Jablonci nad Nisou 12. 1. 2018



