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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zakd, o ¢innosti $kol zapsanych
do skolského rejstitku podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
a skoli druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich
predpisi, zi8tovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkit vzdélavani podle
prislusnych vzdélavacich programil, zjiStovani a hodnoceni naphéni Skolich vzd€lavacich
programil (dale SVP) zakladni 8koly a $kolni druziny a jejich souladu s pravnimi piedpisy
aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpist
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Charakteristika

Prispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava Cimnost zakladni Skoly (dale ZS), skolni
druziny (dale SD) a Skolni jidelny.

Vzd&lavani probiha podle SVP pro ZS a SD. ZS vyuduje podle SVP, ktery uvadi sedm priorit
Z oblasti rozvoje osobnosti zakl, ve vzdélavani preferuje vseobecné a rovné vzd€lani.

Na zacatku $kolntho roku 2016/2017 ZS vykazala 689 Zikd ve 29 tfidach 1. aZ 9. ro¢niku.
Témet 70 % zaku je na prvnim stupni (Kapacita $koly je napinéna na 86 %). Ze 118 zaki
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami (dale SVP) je 41 Zzdkd vzd€lavano podle
mdividudlnich vzd€lavacich plani (dale IVP), pro 8 zaki Skola vypracovala plan
pedagogické podpory.

Ve skole je vzdélavano 16 zakd — cizincl, pro bezplatnou vyuku Ceského jazyka tfi z nich
skola vywziva schvaleny rozvojovy program MSMT. VyuCovanym cizim jazykem
je anglicky jazyk, dalkimi cizimi jazyky jsou némecky a rusky jazyk.

V deseti oddélenich SD je ve $kolim roce 2016/2017 vykazano 265 ucastnikil, kapacita
je napinéna na 76 %. Skola dosud piijimala vsechny 7zaky i Gcastnky zajmového vzdélavani.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly zpracovalo strategicky plan skoly pro roky 2016 - 2018, ten stanovuje obecnou
vizi Skoly ve vztahovych a metodickych otazkach. Koncepce odpovida cilim stanovenym
Vv realizovaném SVP pro zékladni vzdélavani Mezi stanovené priority patii oteviena,
vSestrannd a zdrava Skola. Nedostatkem koncepénho ziaméru je, Ze neobsahuje Ukoly
v materialnim rozvoji a personalni oblasti a nezahrnuje praci SD a 8kolni jidelny. Disledkem
toho je napi. male vybaveni informa¢ni a komunikaéni technikou ve tfidach prvniho stupné
a malo pfiznivé akustické vlastnosti prostor S$koli jidelny. Zobecného charakteru
strategického zaméru vyplyva obtiznd vyhodnotitelnost trovné dosahovani Stanovenych
cilti.

Organiza¢ni struktura fizeni odpovidd podminkdm a charakteru skoly, vnitini informacéni
systém je funk¢ni. Funk¢nost informovani zakonnych zastupci o pribézmych vysledcich
vzdélavani ve Skolnim roce 2016/2017 byla omezena faktem, Ze jen n€ktefi ucitelé vyuzivaji
elektronické Zakovské knizky. Na ustanovené vedouci pracovniky (zastupci feditelky Skoly,
vedouci organiza¢nich utvard...), organy (pedagogickd rada, metodické organy, Skolni
poradenské pracovisté...) aspecialisty (koordinatory pro rizné oblasti, vychovni poradci...)
feditelka Skoly Uceln¢ prenesla nékteré a kompetence.

Vnitini  fidici, organizaéni a evidenéni dokumenty jsou funkéni, vyjimkou je SVP
pro zékladni vzdélavani. SVP nespravné fedi integraci dvou predmétii (Pracovni ¢innosti
a Obc¢anska vychova), nabizi pfedmét Dilny, pro jehoz realizaci Skola nema prostorové
a materialni podminky.

Jako opatfeni na vlastni ziSténi ¢i hodnoceni predchazejici ispekéni Cmnosti byla
feditelkou Skoly pfijjata fada internich pokynd (Strategie predchazeni $kolni netspésnosti,
Pravidla hodnoceni zakd v danych situacich, motivaéni program TOP 10...). V jejich
uplatiiovani a dosahu do vysledkli vzdélavani byly inspekéni Cinnosti zjiStény nékteré



nedostatky, formalni postupy apod. Vyuzti feditelkou S$koly vydané wyjimky z uvedeného
pokynu napt. znamenalo piipady zhorSeni prospéchu zika (klasifikace) o dva az Ctyfi
klasifikacni stupné béhem jednoho pololeti, chyba v pravidle o ud€lovani pochvaly feditele
Skoly se promitla do nizkého poctu ud€lenych pochval apod. Pozitivem je pisemné
zpracovani viastniho hodnoceni $koly. Skolni ¥ad byl upraven dle aktuilné platnych
pravnich predpist. Realizovany SVP pro zakladni vzdélavani byl rovnéZ po hodnoceni
predchazejici inspekéni Einnosti upraven, piesto chybné nastavil vzd&lavani v oblasti Clovék
a svet prace. Dusledkem bylo nenapnéni povinnych vystupt tematického okruhu Svét prace.
Tematika spoleéného vzdélavani je ve $kole feSena upravou SVP pro zakladni vzdélavani
(doplikem pro Skoli rok 2016/2017), kterd zohlediiuje zmény Skolskych predpisii
a obsahuje Zidouci informace. SVP pro zijmové vzdélavani obsahové navazuje na SVP
pro zakladni vzdélavani.

Kontrolni sytém pokryva vesSkerou ¢innost Skoly, ve vzdélavaci oblasti pro jednotlivé Skolni
roky feditelka stanovuje sledované predméty. V Gc¢mnnosti kontrol a pfipadném uplatnéni
konkrétnich napravnych opatfeni byly ziStény nedostatky: ,feditelské* provérky s velmi
Spatnym vysledkem bez piijeti konkrétniho opatfeni, mald vazba na standardy zakladniho
vzdélavani, nezisténé nerespektovani zasad ¢i pravidel hodnoceni a klasifikace nékterymi
uCiteli, nepfesnosti ve vedeni povinné dokumentace aj. V piijimani zakd a GCastnikd
zajmového vzdélavani Skola uplatiuje rovny piistup.

V organizaci vzd€lavani a poskytovani sluzeb byly vyuwzity efektivni a moderni prvky.
Pro osobnostni rozvoj zakli a napliiovani jednotlivych klicovych kompetenci byly
organizovany projektové aktivity, napf. pobyt vybranych 7ikt v zahrani¢i zaméfeny na cizi
jazyk ahistorické akulturni realie hrazeny z projektovych prostiedkt a daKi. Prace asistenttu
pedagoga je nastavena a probihd funkéné. V oblasti prevence socialné patologickych jeva
Skola efektivné realizuje velké mnozstvi sportovnich akci. Deleni téid na vyuku nékterych
predméti  vytvaii piiznivéj$i podminky pro individudlni péc¢i. Z psychohygienického
hlediska bylo ve skolnim roce 2016/2017 malo vhodné sestaveni rozvrhu hodin pro predmét
Matematika, napt. ve tfidach VII. B a IX. A ze ¢ty hodin tydenniho ucebniho planu jsou
vzdy dvé zafazeny jako Ctvrté az Sesté ve dni.

Podminky a pozadavky na vzdélavani 7kl s potfebou podplrnych opatieni Skola dopliuje
formou dodatkii do SVP postupné. Poradensky tym 3koly je dobie personalné i organizaéné
zajistén, Vv tomto Skolnim roce byl posilen o Skoli psycholozku (hrazeno z projektovych
rozvojovych prostredkll). Pravidelné¢ projednava veskeré zalezitosti tykajici se péce o zaky
se SVP a feseni piipadnych problémi zakt. Vyhodnocovani podptirnych opatieni a postupt
je vnkterych piipadech, zejména na druhém stupni, z vétsi Casti formalni. ZlepSeni
vyzaduje predevsim oblast systematické kontroly napliovani podplrnych opatieni zaki
se SVP piimo ve vyuce a vyhodnocovani jejich efektivity vzhledem k podpofe uc¢ebniho
pokroku jednotlivych zakt. Ve zpracovani IVP se rovnéZz projevily obsahové a formalni
nedostatky (napt. chybné zafazené ucivo z jiného ro¢niku). K minimalizaci vyskytu socialné
patologickych jevii slouzi kvalitné zpracovany a pravidelné vyhodnocovany minimalni
preventivni program. Témata prevence jsou vhodné zaclenéna do wyuky jednotlivych
predmdti a Cetnych aktivit $koly. Reditelka $koly fefila nékolik zivainych pifpadi
rizikového chovani Zakti ve spolupraci s pfisliSnymi organy (socialni odbor, statni
zastupitelstvi, Policie CR...). Zadost o piezkouméani vysledki hodnoceni Zika nebyla
podana.

Materialni podminky 8koly umoZiuji realizovat oba SVP (wyjimkou jsou podminky
pro dosud nerealizovany piedmét Dilny). Jsou zfizeny dobie vybavené odborné pracowvny.
Na primérné urovni je vybaveni didaktickou technikou. Vyborné prostorové podminky



ma skola pro predmét Té&lesna vychova, intenzivné je vyuzivda. Budova $koly neni
bezbariérova.

Stabilizovany pedagogicky sbor ZS tvoii 43 uditeld véetnd jedné rodilé mluvéi pro vyuku
anglického jazyka je doplnén fink¢ni praci étrnacti kvalifikovanych asistentt pedagoga
pro 17 zakt. Z deviti ucitelt, ktefi nemaji pozadovanou odbornou kvalifikaci, tfi studuji
za uCelem jejiho ziskani a na jednoho se vztahuje zakonna vyjimka (délka praxe a vek).
Za ucitele bez odborné kvalifikace feditelka Skoly hleda nahradu. Ustanoveni specialisté
absolvovali specializaéni studium. Zajmové vzdélani v SD zajistuje deset kvalifikovanych
vychovatelek. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychdzelo z aktudlnich potieb
azijmu Skoly ipedagogi. Bylo ucelné zaméfeno piredev§im na studium K ziskani
kvalifikace, spole¢né vzd€lavani, minimalizaci rizkového chovani a na vyuziti modernich
metod pfi vzdélavani. Velmi efektivnim zplsobem odborné piipravy byla ucast uciteli
cizich jazykdi na zahraniénim studijnim pobytu v rdmci projektu.

Skola je aktivni a oteviena spolupraci s partnery, finkéni sou¢innost s nimi je vyznamnou
soucasti jejho Zivota. Managementu se Spolupraci dafi aktivitami Skoly naplfiovat, napf.
srodiCovskou organizaci vyznamné pfispéla k materialnimu rozvoji. Vedeni $koly
podporuje kvalitni vztahy se zaky, ve Skole Gspésné pracuje Skolni parlament, ktery se ucelné
zapojuje do rozhodovani o0 vécech tykajicich se organizace a rozvoje $koly (napf. ovlivnil
pravidla hodnoceni v motivaCnim programu).

Zaci $koly jsou pravidelné a prokazatelnd poudovani o bezpe¢nostnich pravidlech, prostory
piistupné zakim jsou prubézné vyhodnocovany a piipadna rizika jsou bezprostiedné
odstratiovana. Skola eviduje vétsi podet drobnych poranéni a pfijimd preventivni opatieni.
Presto se jejich pocet nedaii vyraznéji snizovat. BezpeCnost zaku zajist'uje i zavedeny
kamerovy system a vchodova shizba.

Dietni stravovani neni zabezpecovano, poZadavky ze strany zikonnych zistupci v tomto
ohledu jsou spise vyjime¢né. Netradicnim organiza¢nim pfistupem je poskytovani zdravych
svac¢in formou Svédskych stold.

Zakladnimi finan¢nimi zdroji Skoly jsou prostfedky ze statniho rozpotu a od ziizovatele.
Skola ziskala vramci operacnich programi dali prostiedky na projekty podporujici
jazykové kompetence zaku i ucitelt, na projekt Investovani hrou, nebo na proskoleni
pedagogll v ovladani tablett. Pijmy z uplaty za vzdélavani v SD, zisky ze $koli prodejny
ucebnich pomicek, z pronajmu télocvicny a uceben, ¢i z organizovani sbéru druhotnych
surovin jsou také vyuzivany na thradu pifimych ndkladi na vzdélavani. Fmnancni zdroje
vyuwziva Skola ke zkvalitiovani podminek pro vzdélavani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spole¢nymi vlastnostmi vyuky bylo vétSinou dobré spinéni stanoven¢ho vzdélavaciho cile,
podporujici klima k uceni a aktivita a zajem zaki o vyuku. Vzdélavani rtiznymi prostiedky
rozvijelo jejich vzdjemnou pomoc a pozitivni vztahy. Ugitelé vétsSinou poskytovali zaktm
dostatecnou formativni zpétnou vazbu. Prevaha frontdlnich piistupi a slovnich aktivit
ucitelt méla za nasledek mensi prostor pro kritické mysleni zakt. Zejména na druhém stupni
Skoly védomostni slozka stanovenych cilii pievlddala nad dovednostni a postojovou.
Pii macnych rozdilech v piedpokladech jednotlivych zika (nadani, rychlost, SVP,
osobnostni rozdily...) byla jen v malé¢ ¢asti vyuky uplatiiovana diferenciace, popiipadé
powzivany specialni metody a pomicky k individualni pomoci Zdkiim ¢i naopak
k efektivnimu wytizeni nadanych Zakd. Pro zvySeni efektivity vyuky je Zadouci vysSi Cetnost,



ale zejména twcelnost vyuziti didaktické techniky, véetné informaénich a komunikaénich
technologii.

Po obsahové strance byly vyuovaci hodiny na prvnim stupni dobfe piipravené. Pozitivni
bylo Casté stfidani metod a forem vyuky, zafazovani aktivizanich a pohybovych c¢innosti
pro udrzeni zajmu a pozornosti zakll. Metody a formy vzdélavani byly pestré a ucelné.
Pomicky zde byly castéji a efektivnéji vyuzivany vzhledem ke vzdélavacim potiebam.
V matematice byly systematicky rozvijeny pro obor i obecny rozvoj piedpoklada
pro celozivotni  vzdélavani prvky jako: pamét, upeviiovani algoritmti feSeni Tloh,
alternativni postupy, aktivni zpétné vazby — kontrola a sebekontrola.

Pti vyuce ceského jazyka a spoleCenskovédnich predméti ucitelé velmi dobie zaky
motivovali. V ramci podpory rozvoje Ctenaiské a jazykové gramotnosti byli zaci vedeni
ke Cteni s porozuménim, zjistovani a vyuzivani informaci ik orientaci v textu. Na druhém
stupni piblizné v poloviné hodin nebyly vyuzity zidné pomicky, coz mélo nepiiznivy vliv
na efektivitu vyuky. VétSimou byl vhodné provadén individudlni pfistup k Zaktm. Prestoze
nejCastéjSimi  postupy byla frontalni vyuka, vyucujici ucelné¢ uplatiovali prvky aktivniho
uceni, podporovali komunikacni a socidlni kompetence zaku.

Vyuka cizich jazykt (anglického, némeckého a ruského) vykazovala kolisavou troven
kvality. Na prvnim stupni byla jazykova gramotnost v hodindch anglického jazyka rozvijena
efektivng, zici byl aktivné zapojovani do vyuky zaméfené na rozvoj fecovych dovednosti
a vedeni také k uspésné skupinové praci, véetné sebehodnoceni. Vyuka na druhém stupni
probihala pievazné frontilni formou a zaméfovala se zejména na procviCovani gramatiky.
Prilezitosti ke zlepSeni je pravidelné vytvafeni vétStho mmoZstvi situaci tak, aby byl zajiStén
rovnomérny rozvoj vSech Ctyf jazykovych dovednosti (mluveni, poslech s porozuménim,
Cteni s porozuménim a psani). Rezervy v jazykové wyuce druhého stupné jsou také v aplikaci
rozmanitych wyukowych forem a metod pro zvySeni aktivniho uceni a motivace
a Vv systematickém vyuzivani informac¢nich technologii a ndzormych pomicek. Malou
pozornost vénovali uCitelé rozvoji poslechovych dovednosti; efektivni prace v této oblasti
se vyskytla v jedné tietiné hodin. Realizace strategie prace se zaky s potfebou podptrnych
opatieni vyzaduje systémové zlepSeni také v oblasti cizich jazykd. ZpUsoby podpory
jazykové gramotnosti Skola diléimi aktivitami kona i ve formé vyuziti projektovych aktivit
a zdrojt.

Obsah vzdélavani v pifrodovédnych predmétech odpovidal realizovanému SVP, pozitivy
byly nékteré uplatnéné postupy a zejména v chemii, piirodopisu a fyzice aplikované aktivni
metody. Ve wyuce i ze sledovanych souvislosti bylo zietelné uplatnéni projektovych prvki
amezipifedmétové vazby (napf. zhotoveni nazornych pomicek ziky — propojeni matematiky
a mineralogie). Naopak negativni vlastnosti byla mald nivaznost vyuky, vétSina novych
pojmi a vyvozovanych vlastnosti nevychazela z utvrzené predchazejici latky, ta byla uciteli
chapana jako zvladnutd. Samostatné praci zaki tak nepfedchazela piiprava ve formé
pfipomenuti Zddoucich znalosti, souvislosti a dovednosti V zem&pisu previadala
transmisivni metoda prace. Ve wyuce matematiky byl maly daraz kladen na pfesnost
(postupy a pomticky k rysovani, navyky v méfeni, matematicka terminologie a symbolika),
chybél odhad, pamétné vypocty, numerické rozcvicky, efektivni prace s chybou a dal§i
sloZky obsazené v cilovém zaméteni vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace uvedené
v Rdmcovem vzdélavacim programu pro zikladni vzdélavani.

Realizované ¢innosti v SD byly v souladu s jeji koncepci a pozitivné podporovaly pifiemnou
atmosféru. Vychovatelky uCelné stfidaly spontanni fizené 1 zajmové Cinnosti. Pobyt
vV ucebnach byl vhodn¢ kombinovan s pohybovymi aktivitami na Skolnim htisti
a sportovnimi C¢mnnostmi. Vzdélavaci aktivity byly ptizplisobeny tak, aby se na nich mohli



bezprostiedné podilet itucastnici se SVP. Aktivni byla spoluprace vychovatelek SD
navzajem is dalkimi subjekty (napf. plavecky areal mésta, dopravni hiiSté) pii realizaci
projektt, akci a soutézi s vyznamnym pozitivnim vlivem na podporu rozvoje dovednosti
ucastnikli v oblastech jejich zajmi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola sleduje troven dosahovanych pribéhovych i celkovych vysledkt standardnimi
nastroji (jednani pedagogické rady, priibéznad klasifikace, klasifikacni zdznamy jednotlivych
uciteld, ,cCtvrtletni provérky apod.). Pro zpracovani dokumentu Zprava z vlastniho
hodnoceni $koly (za piedchozi tii skolni roky) byly vyuzity i vystupy z externiho testovani
strategického  rozvojového projektu. Skola vyuzila i monost testovani ikt osmého
a devatého roéniku prostfednictvim komerénich testi. Pozitivni vlastni iniciativou bylo
zadavani ,jeditelskych®* provérek (sestavené vyuCujicimi daného predmétu) z riznych
predméti. Skola se zjisténymi vysledky zabyva (tato kompetence pienesena na metodické
organy), vedenim Skoly pifpadné piijimand opatfeni vSak mcla velmi obecny charakter
a v nckolika pifpadech nebyla G¢inna. Dle sdéleni feditelky Skoly je jednou z hlavnich pfic¢in
horSich vysledkti odchod témét tietny zaki z do viceletych gymnazii Pfes tento relevantni
Udaj je napf. v aktualnim Skolnim roce 2016/2017 v Sestém ro¢niku Sestina zaka s celkovym
hodnocenim ,prospél s vyznamenanim®. Desetina Zzaki se dokonce ptechodem z prvniho
na druhy stupenn prospéchové zlepsila. 25 zakt z 60 se vSak prospéchové zhorSilo nejméné
o jeden klasifikaéni stupen (Zak ,jedniCkai se zhorSil da ,dvojkate” atd.). V klasifikaci
anglického jazyka a informatiky se dokonce vyskytlo pét piipadi zhorSeni o dva az Etyfi
klasifikaéni stupng.

O kvalit¢ vzdélavani v jednotlivych oblastech vypovidd rowvnéz vysledek posledniho
externiho testovani, které porovnavalo studijni pfedpoklady zaki devatého ro¢niku s jejich
vysledky Vv Ceském jazyce a matematice. Zatimco vysledky v Geském jazyce byly u vétSiny
zaku lepsi neZ jejich obecné studijni piedpoklady, u vice neZz poloviny testovanych zaku
je vysledek v matematice 0 vice nez 20 % horSi nez jejich studijni predpoklady.
Nejproblemati¢téjsimi predméty (podil zakd s horSim prospéchem — klasifikacni stupen
,dostatecny* ¢i ,jnedostateCny*) jsou na druhém stupni Skoly anglicky jazyk a zemépis.
V pololeti Skolniho roku 2016/2017 méla vice nez pétina zakt druhého stupné z anglické ho
jazyka ve vyse uvedeném smyshli ,hor§i prospéch®. Opatfenim Skoly byla i zména
Vv bodovém systému vnitintho motivaéniho programu TOP 10 ve prospéch vyssi miry
zohlednéni studijnich vysledkli (na ukor vysledkii v dalSich zohlediiovanych kategoriich).

Skola dosud nevyuziva obijektivizujici nastroje pro hodnoceni vyssich neZ predmétovych
vysledkd, napf. stupent dosaZeni klicovych kompetenci ¢icilii a priorit SVP.

Kvalitni a propracovany preventivni program a poradenska ¢innost prokazaly v oblasti
socialné¢ patologickych jevii dobrou u¢inost. Vyskyt téchto jevi je pomérné nizky,
pfijimana feSeni byla u¢inni. Skola cilené vytvaii rovné piileZitosti ke vzd&lavani.

V uCmnosti  prace s zdky se SVP bylo analyzou vysledki jejich vzd€lavani (pololetni
klasifikace Skolntho roku 2016/2017) mspekci ziSténo, Zze 60 % téchto zakl je z vySe
uvedené problematické klasifikace netspésnych.

Socialni, kulturni a obéanské kompetence jsou posilovany tadou aktivit, tyto a komunikacni
kompetence prokazali Zici v prib¢hu inspekéni ¢innosti. Péce o sport vede k velmi dobrym
vysledklim 1 na vy$$i nez Skoli Grovni.



Realizované SVP byly s vyjimkou oblasti Clov&k svét price napliovany. Ve 8kolou
zpracovanych hodnoticich materidlech (napt. wroéni zprava o ¢innosti $koly) chybi ptima
vazba na cile realizovaného SVP pro zdkladni vzdélavani.

Vysledky vzdélavani ve SD odpovidaji SVP SD a moznostem jednotlivych uéastniki.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

od posledni mspekéni Cinnosti srovnatelného zaméfeni se pocet zakl Skoly zvysil
0 116, pocet tid vzrostl o tii, ve Skolni druzing¢ piibylo 35 ucastnikli a pocet oddeleni
druziny se zvysil o dvé, v souvislosti s tim byly navySeny povolené kapacity

Skola reagovala na inspekéni zjiSténi ve véci dostupnosti a zvefejnéni povinnych
dokumentii a v jejich schvaleni ¢i projednani Skolskou radou, opakuyji se nedostatky
vV obsahu SVP pro zdkladni vzdélavani a vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

Silné stranky

kvalitné zpracovany a realizovany minimalni preventivni program a jeho dobra
uc¢innost Ve spojeni s dal§imi aktivitami Skoly zajiStujicimi smysluplné vyuziti
volného ¢Casu zaku, zejména sportovni oblast

cilena a systematickd spoluprace vychovatelek pii realizaci zajmové Cinnosti
S pozitivnimi dopady do vysledkti ¢innosti

Slabé stranky

dokumentace prace szaky s potiebou podpirnych opatieni véetné IVP
je vypracovana v nékterych Gastech pouze formalné s disledky do napliovani péce
v praxi, zejména na druhém stupni Skoly se ve vysledcich zaka efektivné
neprojevuje

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

zkvalitnit poradenskou podporu v realizovani podpirnych opatfeni a vyhodnoco vani
jejich Gcinnosti ve vzdélavaci oblasti (vysledky vzdélavani)

kontrolni systém v oblasti pribéhu a vysledkii vzdélavani systematicky zaméfit
na ,problematické* pifedméty (anglicky jazyk, zemépis, matematiku...), piijimani
konkrétnich opatieni a kontrolu G¢innost téchto opatieni

vyhodnocovat miru dosahovani kli¢ovych kompetenci a pinéni cili SVP

dodrzovat pravidla hodnoceni a informovani zakonnych zastupcii o pribéznych
vysledcich vzdélavani

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhité



pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky inspektorit,
Arabsk4 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zakladni $koly Celakovice, J. A. Komenského 414, ptispévkové
organizace vydand zizovatelem mésto Celikovice dne 26. Gervna 2015

Jmenovani do funkce feditelky pravnické osoby Zakladni $kola Celdkovice, J. A.
Komenského 414, ptispévkové organizace, ze dne 24. ¢ervna 2014

Kniha urazii zaloZzend 1. zati 2011 a zdznamy o urazu za Skolhi rok 2016/2017
Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych pfijemcim prostiednictvim  kraje
ze statntho rozpoctu v roce 2016

Skoli vzdélivaci program pro zakladni vzdélavani ¢&j. 232/13 a piiloha platna
od 1. zafi 2016

Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu platny od 1. zaii 2016

Skolni ad &j. 290/15

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2013/2014 az 2015/2016

Zprava z vlastniho hodnoceni $koly, ze dne 20. ¢ervna 2016

Tridni knihy, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Vnitini #ad SD s G¢innosti od 1. zaH 2014, ro¢ni plany oddéleni SD - $kolni rok
2016/2017

Strategie predchazeni skolni netspésnosti, feditelka Skoly — bez ¢asové identifikace
Plan matematické gramotnosti pro $kolni rok 2016/2017, feditelka Skoly —bez ¢asové
identifikace

Prace se socialn¢ a zdravotné znevyhodnénymi ziky v rameci bézného vyucovani,
feditelka Skoly — bez ¢asové identifikace

Pravidla hodnoceni zakt v danych situacich —vnitini smérnice ¢. 47, dodatky z ¢ervna
2011 a ledna 2013

Rozhodnuti feditelky o pfijeti k zijmovému vzdélavani ve Skolni druzn€ pro Skolni
roky 2015/2016 a 2016/2017

Zapisové listky do Skolni druziny pro Skolni roky 2016/2017, Ptehledy vychovné
vzdélavaci prace v SD za §kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Skolni matrika, stav ke dni inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnka ZS, SD véetné dokladd
0 nejvysSim dosazeném vzdélani a osvédéeni z akci DVPP — stav ke dni inspekce
Strategicky plan skoly v roce 2016/18, ¢erven 2016

Plan DVPP 2016 az 2018, ¢j. 360/2016 ze dne 18. dubna 2016

Zakovské knizky — vzorek, wpis z elektronickych zakovskych knizek - vzorek
Seznam zaki se SVP pro Skolni rok 2016/2017 k datu inspekce

Zapis z jednani CSI s feditelkou $koly ze dne 22. biezna 2017

Zaznamy z jednani pedagogické rady, Skoli roky 2015/2016 az 2016/2017
Vysledky testovani zaki, Skolni rok 2015/2016

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2016/2017

Zprava vychovného poradce (druhy stupert) - 1. ctvrtleti Skolntho roku 2016/2017,
2. pololeti Skolntho roku 2015/2016

Skolni poradenské pracovisté, dokument z 1. prosince 2016



30.  Smernice Struktura spoluprace Skolského poradenského pracovisté, 1. prosince 2016
31. Nadani a talentovani zici v ZS Komenského, Celakovice, 1. tmor 2017
32.  Dokumentace 7kl se SVP k terminu inspekcni ¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona muZe feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vyse
uvedenou adresu, a to k rukédm feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Karel Kumstyt, Skolni nspektor Kumstyt v. .
PhDr. Jana Paviova, Ph.D., skoli inspektorka Pavilova v. r.
Mgr. Hana Hawvelova, Skomi inspektorka Havelova v. r.
Mgr. Hana Nedbalova, skolni inspektorka Nedbalova v. r.
Bc. Marcela Jiustelova, kontrolni pracovnice Justelova v. r.

V Nymburku 28. 03. 2017

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

razitko

PaedDr. Alena Pechalovd, feditelka Skoly Pechalova v. r.

V Celakovicich 02. 05. 2017



