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2 Charakteristika Skoly
2.1 Uplnost a velikost $koly, vybaveni $koly

Zakladni skola 9 trid

Skolni druzina 3 oddéleni

Skolni klub 1 oddéleni

Skolni jidelna 230 stravovacich mist
Ptipravna tiida 1 oddéleni

2.1.1 Historie Skoly

Zakladni Skola Lenesice, okres Louny ma vice jak 128 letou tradici. Zaklad ke stavbé Skoly byl polozen dne 1. biezna 1893 a od 1. zafi
1894 zde jiz probihala vyuka.

Od 1. 1. 2003 je ZS Lenesice piispévkovou organizaci s pravni subjektivitou. V sou¢asné dobé skolu navitévuji zaci z plisobnosti 6
obecnich wifadtl. Ztizovatelem je Obecni ufad Lenesice. V &ervnu 2005 byla poprvé zvolena 6¢lenna $kolska rada ZS Lenesice.

2.1.2 Velikost Skoly

Zékladni Skola LeneSice, okres Louny je Skolou s deviti postupnymi ro¢niky, ptipravnou tfidou, Skolni druzinou a klubem, skolni
jidelnou. Areal zakladni $koly je umistén ve dvou budovach na nameésti Knizete Vaclava. Nedaleko od skoly je autobusové zastavka, v obci je i
vlakové nadrazi. Z téchto diivodi je Skola dostupna i pro dojizdé€jici zaky. Nase skola nabizi zaktim a jejich zdkonnym zastupctim individualni
pfistup. Pocet Zak se pohybuje mezi 180 — 200 zaky.

Pracovnici Skoly tvoti spolupracujici kolektiv, ktery je privodcem na cesté ke vzdélani. Usiluje o tispéch kazdého Zaka, je tvofivy,
respektujici, vzdélava se. Vytvaii bezpecné prostiedi a spolupracuje s partnery.

Vizi §koly je: ,,SPOLECNA CESTA K USPECHU“
Snahou vedeni skoly i zfizovatele je samoziejmé co nejlepsi vzhled a vybaveni interiéru skoly. Modernizace celé skoly probiha postupné, po
etapach, dle finan¢nich moznosti zfizovatele.



2.1.3 Vybaveni Skoly
2.1.3.1 Materialni

Skola je dobie vybavena u¢ebnicemi, u¢ebnimi pomtickami, digitalni didaktickou technikou, v ramci vzdélavacich projekti je rozsifovan
vyukovy SW, dopliiovany tituly ve sbirkach zakovské i ucitelské knihovny, dle moznosti postupné vymeénovan nevyhovujici Zakovsky nabytek,

2.1.3.2 Prostorové

Cely areal skoly prostorové vyhovuje pro soucasny pocet zaku i personalu. Skola poskytuje ve vecernich hodinéch télocvicnu mistnim
zajmovym sportovnim sdruzenim .

2.1.3.3 Technické

Jednou z priorit §koly ve vyuce i v bézném chodu koly je vyuziti informaénich a komunikaénich technologii. Skola ma multimedialni u¢ebnu
s 24 pocitaci, soucasti vybaveni ucebny je také dataprojektor, dotykova tabule a dalsi digitalni pomtcky.

Ve tiidach 1. a 2. stupné jsou interaktivni tabule nebo interaktivni projektory, zaci pracuji s tablety.

V obou budovach jsou umistény kopirky, které jsou &asto vyuZivany. Ob& budovy jsou pIné pokryty Wifi siti. Skola disponuje dostateéné
rychlym pfipojenim k internetu ve vSech ucebnach i sborovnach.

Skola po technické strance disponuje vybavenymi u¢ebnami dilen — kovo, dievo, kuchyiikou

2.1.3.4 Hygienické

Pro dodrzovéni pitného rezimu zaka slouzi projekt ,,Skolni mléko®, jehoZ soudasti je prodej balenych dzusi. K odpocinku déti vyuzivaji $kolni
druzinu a klub idealni zdravé venkovni prostredi — $kolni hfisté, venkovni ucebna .

V celé skole jsou nova socidlni zafizeni. Skolni jidelna je po celkové rekonstrukci. PIn€ vyhovuje hygienickym normam EU.

2.1.3.5 Organiza¢ni

Rizeni a organizace vyuky:

Za zékladni jednotku ve vyu€ovani je povazovan rocnik. Pro jednotlivé ro¢niky jsou vypracovany osnovy Skolniho vzdélavaciho programu, na
jehoz zéklad¢ vyucujici ptipravuji ucebni plan pro konkrétni jednotlivou tfidu na dany Skolni rok.

Ucitelé spole¢né planuji vyucovaci proces a koordinuji vyuku jednotlivych vzdélavacich oblasti.

ReZim Zivota Skoly je dan Skolnim fadem.



2.2 Charakteristika Zzaku a pedagogického sboru

Pocet pracovnik celkem 28

Podet uiteli ZS 15

Pocet vychovateltt SD 5

Pocet vychovateltt SK 1

Pocet asistentek pedagoga Podle doporuéeni specialnich zafizeni
Podet spravnich zaméstnancii ZS )

Podet spravnich zaméstnancti SJ 3

Pocet Zakt cca 200

Pedagogicky sbor tvoii feditelka, zastupce feditelky, uéitelé v¢. vychovného poradce a metodikti prevence socialné-patologickych jevi;
vychovatelky Skolni druziny a skolniho klubu, asistentky pedagoga - podle doporuceni specidlnich zatizeni Sbor je smiSeny s vétSinovou
pfevahou zen, vékové je pestry — od mladych spolupracovnikii az po zkuSené kolegy. Ve sboru jsou zastoupeni pedagogové s proskolenim pro
inkluzivni a logopedickou péci o Zéky.

2.2.1 DVPP

Dulezitou oblasti prace pedagogického sboru je DVPP, v soucasné dobé zaméfené na tizeni Skoly, ICT, $kolni prevence, inkluze, gramotnosti,
doplnéni kvalifikace, prohlubovani odbornosti, FIE, samostudium.

2.2.2 Charakteristika zaku

V nasi skole se schazeji zaci z obce Lenesice a z okolnich vesnic — Bivany, Hradek, Dobrométice, Pocerady, Vyskov, Bitozeves. Je dobrym
znamenim, Ze je zaky nasi Skoly i nékolik déti z nedalekého (6km) mésta Louny. V soucasném ¢ase ma Skola ptiblizné 200 74k,

Skola ma dlouholeté zkusenosti s integraci zaki. Kazdy zak ma na zakladé doporuceni PPP nebo SPC zpracovan individualni vzdélavaci plan,
ktery je pravidelné aktualizovan.



2.3 Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace, spoluprace s rodici Zaku a jinymi subjekty

2.3.1 Projekty ve vyucovani
Ucitelé skoly se uci vytvaret projekty a pracovat napfic¢ predmétim.
e Projektovy rok — od roku 2006 zpracovava ped. sbor kazdy rok dané téma do celoro¢niho projektu, které se pak objevi v dil¢ich
projektech pro jednotlivé tiidy
Drakiada - odpoledni program
Vénoce — kazd4 tfida si pfipravuje Vanocni den v rdmci predméta
Carodgjnice - odpoledni program, ohefi
Projekty vychazejici z prafezovych témat
Projekty v ramci predméta
Témata piedmétovych projektt voli vyuéujici podle vékovych skupin, podle naplné uéiva nebo reaguji na aktualni déni ve spole¢nosti. Projekty
jsou bud’ ro¢nikové nebo Skolni. Seznam projektti je kazdym rokem aktualizovan.

2.3.2 Projekty
ZS Lenesice se zapojila do projekti MSMT, EU, Preventivni programy, Zdrava $kola Etick4 vychova, IROP. Pomahame $kolam v tspéchu aj.

2.3.3 Mezinarodni spoluprace
V soucasné dobé& §kola ma navazanu spolupraci na mezindrodni Grovni, prozatim formou ,,dopist*

2.3.4 Spoluprace s mistni MS

Dlouhodobé a intenzivné spolupracujeme s mistni MS Lenesice a blizkou MS Dobroméfice tak, aby byla zaji§téna navaznost, propojenost a
spoluprace.

2.3.5 Dalsi aktivity Skoly:

Zdravé zuby

Aktivity ve spolupréci s Policii CR

Cas promén — ve spolupréci s Procter&Gamble

Kurz plavani zaka 3. a 4. ro¢niku (podle moZnosti pii mimoiadnych opatfeni ve staté i v jinych ro¢nicich.)



Nabidka zajmovych krouzka

Projekt ,,Skolni mléko*

Projekt ,,Ovoce do skol*

Skolni knihovna, KMC a Knizni klub
Vefejna vystoupeni zakt
Fotografovani tiid

Jeden svét na Skolach

Turnaje v kopané a Vv jinych sportech
Divadelni a filmové pfedstaveni, koncerty pro zaky
Vychézky, exkurze a vylety
Spoluprace s knihovnami

Vyjezdy do SVP

Zdravotni soutéze, Mlady zachranaft
Sportovni soutéze

Lyzaisky vycvik

atd.

2.3.6 Spoluprace s rodi€i a jinymi subjekty

Zéakladni $kola izce spolupracuje s rodici svych zakl — formou t¥idnich schiizek, konzulta¢nich odpoledni, dnem otevienych dveti, ucasti rodic¢u
na skolnich akcich..

Rodice dostavaji informace o vysledcich vzdélavani prostiednictvim elektronickych Zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach, konzultacnich
odpolednich, pfi dnu otevienych dvefti, ptipadné telefonicky ¢i osobné — dle ptani zédkonnych zastupct.

Od skolniho roku 2005/2006 na zaklad¢ zakona ¢. 561/2004 Sb., § 167, 168 zridil zfizovatel Sesticlennou Skolskou radu Zakladni Skoly
Lenesice, okres Louny sloZenou ze 2 zastupci ziizovatele, 2 pedagogickych pracovniki a 2 zakonnych zastupct zakd.

Dal8imi dtlezitymi partnery jsou obecni tfady ze spadového obvodu skoly.

2.3.7 Servisni sluzby
e Skolni druzina a kolni klub je zakladnim &lankem zajmového vzdélavani - jeji aktivity sméiuji k zabezpeteni mimoskolni zajmové
¢innosti, odpocinku a rekreaci déti.. Skolni druzina ma 3 oddéleni s kapacitou az 100 zaki, Skolni klub 1 odd€leni s kapacitou 50 zakd.
Zajem o umisténi déti je kazdoro¢né velky.
e Funkci informac¢niho centra Skoly plni nova multimedialni ucebna s 24 pocitaci a dalsi digitalni technikou
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Zajmové krouzky — pracuji kazdoroéné€, vedoucimi jsou vétSinou pedagogicti zaméestnanci Skoly

Pronajimani té€locvicny — télocvicna je pronajimana zajmovym sdruzenim mistnich ob&ant, sportovnim druzstviim a jednotliveim K jejich
tréninkové ¢innosti

Skolni jidelna — kromé stravovani zakt $koly zajist'uje také stravovani cizich stravnikil ve snaze maximalniho vyuZiti své kapacity

KMC a Knizni klub — vyuéujici CJ umozZiiuje objednavku a distribuci knih z KMC a Knizniho klubu

Veiejna vystoupeni — Vanoéni zpivani, akademie, program pro diichodce, MDZ, aj.
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3 Charakteristika SVP
3.1 Vize Skoly, cile

,SPOLECNA CESTA K USPECHU¥*

Vytvarime bezpecné prostiredi, usilujeme o kvalitni spolupraci s partnery
Jsme priivodci na cesté ke vzdélani, jsme tvofrivi, respektujici, vzdélavame se.

Chceme, aby kazdy ve Skole zazival uspéch.

Nase 3 strategickeé cile, které vychazeji z této vize:

Bezpecna rodinna skola
Moderni vyuka
Spoluprace s partnery

12



Bezpecna rodinna skola

Etickad vychova

e Podporujeme pocit Uspéchu, uzite¢nosti, vzajemnou dlavéru

e Podporujeme péci o svlij zevnéjsek, prijemné vystupovani, pozdravy

e Podporujeme respekt ke spoluzakiim, dospélym, dobré vztahy mezi uciteli

e Podporujeme mimoskolni aktivity — vyjezdy — vzdjemné chovani k sobé, vice byt spolu

o Utvafime Skolu, na kterou jsou Zaci pysni
Bezpecnost

SKOLA

e Vytvarime podminky pro spolecné akce napfic¢ rocniky

e Usilujeme o jednotny pfistup ucitell k dodrZzovani bezpecnosti

e Vytvafime podminky pro spoluprdci, pomoc mezi sebou, feseni konfliktli, komunikaci
e Vytvafime podminky pro predchazeni, rozpoznani, fesSeni Sikany

e Podporujeme ndacvik prvni pomoci

e Vedeme Zaky k bezpe¢nému chovani na internetu

e Informujeme, jak se chovat v mimoradné situaci

e Podporujeme dodrZzovani pravidel — odmény, sankce

VENKU

e Trénujeme chozeni na vychazce, zvédomujeme nebezpeci mobill na silnici
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Probirdme chovani k cizim lidem

Podporujeme nacvik dopravni vychovy
Kazen a disciplina Zakua
e Podporujeme dislednost, divéru, jednotnost, spravedinost pedagogli
e Tvofime pravidla tfidy, Skoly
e Podporujeme spoluprdci s VP, metodikem prevence
e Dbame na zapisy z jedndni s rodici
o Dusledné zapisujeme do Bakalar( — EZK
e Dbdame na dodrzovani zdkazu pouzivani mobil( a reproduktort
e Sledujeme pozdni prichody zaki
e Zveme rodice do sSkoly
e Podporujeme tymovost sboru

e Podporujeme vytvareni: ,Bezpecného kruhu” — spole¢na reflexe déti a ucitele

Moderni vyuka

Metody, pomiicky

o Podporujeme realizaci vyletd v ndvaznosti na vyuku

o Podporujeme predavani zkusenosti
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e Rozvijime ¢innost metodickych sdruzeni

o Delegujeme ukoly na déti — vést je k samostatnosti

o Realizujeme roc¢nikové prace noveé

o Zapojujeme vsechny smysly do vyuky

e Vyuku zamérujeme na Cinnostni u¢eni a na vyuzitelnost v praxi

o Dle mozZnosti umoznujeme prozitek v hodiné

e Rozvijime Cinnost v dilnach a kreativni tvoreni

o Podporujeme zapojeni rodi¢t do hodnoceni ,referatt” (prace) zaka
o Podporujeme vytvareni atraktivnéjsich hodin pro zaky

e Zamérujeme se na zpétnou vazbu

e Podporujeme vyuku ICT

Hodnoceni

Rozvijime sebehodnoceni

Podporujeme slovni hodnoceni

Zamérujeme se na druhy hodnoceni — realizujeme seminar, vyuzijeme poznatky seminare

Soutéze

e Podporujeme soutéze mezi tridami

o Vytvarime celoroc¢ni skolni soutéze
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o Zapojujeme se do vyhlasenych soutézi
Spoluprace s partnery

Ve skole

e Zapojujeme Zaky do organizace Zapisu a Dne otevienych dvefi

e Realizujeme spolecné akce pro ucitele

e Podporujeme spolupraci Zak(, uciteld 1. a 2. stupné

e Podporujeme upfimnost, vstficnou komunikaci

e Podporujeme konstruktivni feSeni probléma

e Podporujeme souhru ucitel — asistent

e Ucime se pozddat o pomoc, kdyz si nevime rady

e Podporujeme sdileni zkuSenosti: metody, postfehy z hodin, pfiklady dobré praxe kolegt

e Podporujeme zapojeni zak(l — pomoc ucitelim
Rodice, zfizovatel

e Pozaddme rodice o vedeni krouzku ve Skole
e Pozadame rodice o zapojeni do vyucovani — konicek, profese
e Podporujeme vytvareni: ,kruh“ s rodici

e Podporujeme zapojeni rodicu, pratel skoly, Skolské rady, zfizovatele, do akci Skoly — vanocni trhy, Akademie, spole¢né vylety, ¢tenarska
odpoledne apod.

e UmozZnime rodi¢dm podilet se na ¢innosti Skoly, poZadat je o pomoc
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Dostatecné informujeme verejnost o ¢innosti Skoly

Vytvarime prostor pro rodinnou soutéz

ZlepSujeme jméno Skoly
Ostatni

e Rozvijime spolupraci s partnery: pratelé gkoly, MS, DDM, SDH, knihovny, spolky, sdruzeni v obci
e Rozvijime spoluprdci: zahrani¢ni skoly, ostatni Skoly v okoli
e Podporujeme zapojeni do projektt EU, MAP, MAS

e Domlouvame se na spolupraci s Uspésnymi vrstevniky, sportovci, apod.

3.2 Zaméreni Skoly

Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro Zivot“ vychazi z koncepce vzdélavani, ktera klade hlavni diiraz ve své vzdélavaci praci na komunikaci,
kooperaci a praci s informacemi. Program je orientovan na zaka, respektuje jeho osobni maximum a individualni potfeby. Umoziuje efektivni
profesiondlni a promysSlenou préci ucitele. Ma vSem ve Skole vytvofit zazemi, které rozviji tvotivost a soucasn¢ zohlednuje individuélni
moznosti. Ma vybavit kazdého Zéka v§im potfebnym pro uspésny a radostny zivot.

V naSem pojeti je Skola mistem, které¢ Zaky motivuje a podporuje k aktivnimu ucent se.

Chceme, aby se zaci naudili pro zivot dulezitym kompetencim ucit se, fesit problémy a osvojili si socialni dovednosti.

Prvoradou ambici je proto proménovat Skolu v prostiedi, kde se i détem s velmi riznorodymi vzdélavacimi potfebami dostava nejen kvalitni a
kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a spokojene.

3.2.1 Co chceme a kam sméfujeme

Vytvaret pohodové Skolni prostiedi - porozumeét lidské osobnosti

Mezilidské vztahy, vzajemnd pomoc,
Ptiznivé klima, Skolni prosttedi
Spolecné tiidni a Skolni akce
Zajmové krouzky
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Zdravé ucit - porozumét potiebé vzdélavat se

e Aktivnéjsi zapojeni zaka do procesu uceni
Volba nejvhodnéjsi metody a formy prace ucitele
Motivace zaka, jeho maximalni spoluti¢ast na uc¢eni
Vzd¢lavat se v souvislostech — propojeni predmétt
Vyuziti volitelnych pfedmétt k profilaci zaka

Vychovavat lidskou osobnost - porozumét ji
e Respektovat jedine¢nost jednotlivce

e Naplnovat kli¢ové kompetence
e Formovat zakovu osobnost a zaroven ji 1épe porozumét.

Integrovat - porozumét inkluzivnimu vzdélavani
e Odborna zdatnost v§ech vyucujicich, spoluprace s PPP a rodi¢i
e Respektovani individualnich potieb déti, vzajemné tolerance a schopnost spolupracovat
e Umoznéni optimalniho rozvoje ditéte v souvislosti s jeho osobnim maximem

Vytvdiet informacni prostiedi - porozumét prdci s informacemi

Efektivni praci s informacemi

Zvladnuti ¢tenaiskych dovednosti, rozsifovani komunikac¢nich dovednosti, prace s daty, jejich zpracovani
Vyuziti vypocetni techniky k procvicovani ziskanych znalosti, rozvoji schopnosti a dovednosti

Vyuziti skolni knihovny

Rozvijet sport a dalsi télesné aktivity

e Kilasicka vyuku télesné vychovy doplnéna napiiklad kurzy plavani, brusleni, olympiada, ptiprava na fotbalové turnaje ,cyklistické, p&si
vylety, apod.

Udit cizi jazyk - jsme soucdsti Evropy
e Vyuka cizich jazykt od 2.tfidy

e Druhy cizi jazyk od 7.tfidy
e Projekty pro jazykové vyucovani
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Rozvijet samospravnou demokracii - porozumét svému mistu mezi lidmi

e Spoluprace se Skolskou radou

Multikulturni vychova - Zaci z riiznych socidlnich prostiedi

Ptiprava divadla a hudebni vystupy pro ostatni zaky Skoly

Navstéva divadelnich ptedstaveni, koncertl, filmovych pfedstaveni, planetaria, muzei, vystav a riznymi besedami apod.

Mit preventivni program — porozumét nebezpeci, které na nds ¢iha
e Minimalni preventivni program
Uzka spolupréace s odborniky
Spoluprace koordinatora, vychovného poradce, psychologa, vedeni Skoly
Spoluprace s rodici
Schranky divéry pro anonymni dotazy a pfipadna upozornéni zakt
Nasténky s informacemi souvisejicimi s problematikou socialné patologickych jevi
Spoluprace s Policii - prevence

Komunikovat s veiejnosti - porozumét partnerstvi

Ttidni schiizky, konzultace

Spolecné akce

Spoluprace s MS Lenesice, MS Dobrométice
Kulturni akce pro vetrejnost

Zapojeni do soutézi, olympiad

Skolni ¢asopis

Vytvorit podminky pro vyuZivdani volného casu Zaki
Skolni druzina

Skolni klub

Zajmove krouzky

Mimoskolni ¢innost — vylety, prazdninova ¢innost

Vytvdiet podminky pro dal$i vzdélavani — porozumét potiebé celoZivotné se vzdélavat
e Podpora dalsiho vzdélavani vSech pracovniki Skoly
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e Samostudium

3.3 Vychovné a vzdélavaci strategie

3.3.1 Kompetence k uéeni

Klademe dtiraz na ¢teni s porozuménim a praci s textem, vyhledavani a tfidéni informaci z rznych zdroji, propojeni ziskanych
informaci s praktickym zivotem.

Vedeme zaky k sebehodnoceni.

UmozZziiujeme Zaktim ucastnit se riznych soutéZi.

K zakam pfistupujeme individualng, u¢ime je trpélivosti, povzbuzujeme.

Motivujeme zaky k uceni — snazime se cilen¢ vytvaret takové situace, v nichz na praktickych ptikladech blizkych zakovi
vysvétlujeme smysl a cil uceni a posilujeme pozitivni vztah k uceni.

3.3.2 Kompetence k feseni problém

Pti vyuce vedeme zéky k tomu, aby vnimali problémové situace, motivujeme je problémovymi tlohami z praktického Zivota.
Ucime zaky vc€as rozpoznat a pochopit problém. Pouzivame netradi¢ni ulohy
Z&ky vedeme tak, aby byli schopni hledat réizna fedeni problémi a svoje feeni si dokazali obhajit.

Z4ky vedeme k postupnému zdokonaleni schopnosti vlastniho tsudku pii praci s informacemi ze viech moznych zdroji
Zaky vedeme k aktivnimu podilu na viech fazich &innosti : planovani, piiprava, realizace i hodnoceni. Dale k samostatnému
rozhodovani i k praci v tymu.

Uc¢ime zaky délat uvazliva rozhodnuti.

3.3.3 Kompetence komunikativni

Vedeme Zaky k tomu, aby uméli komunikovat se spoluzéky, pedagogy i ostatnimi lidmi ve Skole i mimo ni.

Zamg¢tujeme se na rozvijeni komunikacnich dovednosti zakli v matefském 1 cizim jazyce, v istnim 1 pisemném projevu.

Uc¢ime Zaky srozumitelné formulovat a vhodnou formou prezentovat a obhajovat své nazory, chapat a respektovat ndzory ostatnich.
Vedeme zaky k tomu, aby umé¢li hledat, obhajovat a feSit vzniklé problémy.

Ucime zaky vyuzivat informacni a komunikaéni techniku pro u¢innou komunikaci s okolnim svétem.

3.3.4 Kompetence socialni a personalni

Rozvijime u Zakid schopnost prace ve skupiné, ochotu ke stfidani roli pii praci.
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Vedeme zaky k tomu, aby se podileli na vytvareni pravidel pro praci ve skupiné a dana pravidla dodrzovali.

Uc¢ime zaky respektovat praci i rizné nazory ostatnich, pfi skupinové préci piijimat feSeni, které je nejlepsi pro vSechny.
Vedeme zaky k tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v piipadé potieby pozadali.

Socialni kompetence vyvozujeme na praktickych cvicenich a tkolech.

Vedeme zaky k odmitavému postoji ke v§emu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru.

Ucime zaky zékladim kooperace a tymové prace.

3.3.5 Kompetence ob¢anské

e Disledné vedeme zaky k respektovani pravidel danych Skolnim fadem, ve kterém jsou stanovena prava a povinnosti zaka Zakladni
Skoly Lenesice.

e Ve skolnich kolektivech vedeme zaky ke stanoveni pravidel, ktera musi byt v souladu se $kolnim fadem a jsou pro dany kolektiv
zavazna.

e Vedeme zdky k tomu, aby respektovali individuélni rozdily (nédrodnostni, kulturni, ndbozenské, ...).

e Ucime Zaky tolerovat nazory druhych lidi, vcitit se do situace ostatnich a podat potfebnou pomoc.

e Vedeme zaky k aktivnimu zapojeni se do kulturniho déni a sportovnich aktivit ve $kole i mimo Skolu, vedeme je k respektu a ochrané
naSich tradic, historie a kulturniho bohatstvi.

e Ucime zaky chapat zakladni ekologické souvislosti a chranit Zivotni prostredi.

3.3.6 Kompetence pracovni

Vedeme Zaky k pozitivnimu vztahu k praci, kvalitné odvedenou praci vzdy kladné ohodnotime.
Diisledn¢é dbame na dodrzovéani vymezenych pravidel a pracovniho postupu.

Diisledn¢é dbame o bezpecnost a ochranu zdravi pii praci.

Vedeme zaky k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni realnych moznosti pfi profesni orientaci.
Snazime se ujasnit predstavu zaki o realné podobe¢ jejich budouciho povolani a volbé dalsiho studia.
Vyuku dopliiujeme o praktické exkurze.

3.3.1 Kompetence digitalni
* Vedeme Zaky k ovladani bézné pouzivanych digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb; vyuZiti pfi u€eni i pii zapojeni do Zivota Skoly a do
spolecnosti; k samostatnému rozhodovani, které technologie pro jakou ¢innost ¢i feSeny problém pouzit

» Ucime zaky ziskavat, vyhledavat, kriticky posuzovat, spravovat a sdilet data, informace a digitalni obsah, k tomu volit postupy, zptisoby
a prostedky, které odpovidaji konkrétni situaci a ticelu .
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* Vedeme zaky k vytvafeni a upravé digitdlniho obsahu, ke kombinovani riznych formatd, vyjadiovani se za pomoci digitalnich
prostiedki.

e Ucime zaky vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili ¢i zjednodusili své
pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace.

* Vedeme zéky k chapani vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost, k seznamovani se s novymi technologiemi, ke
kritickému hodnocenti jejich ptinosi a k reflektovani rizik jejich vyuzivani.

* UcCime zaky predchazet situacim ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jejich télesné a duSevni zdravi
1 zdravi ostatnich; pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi jednat eticky.

3.4 Zabezpeceni Zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
Za 7aky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci S pfiznanymi podplrnymi opatienimi prvniho az patého stupné. Témto
zakim vytvotila Skola ve vSech organizacnich forméch vzdélavani podminky pro Gspé$né vzdelavani a uspokojovani specidlnich potieb.

3.4.1 Pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory

Plan pedagogické podpory - PLPP - sestavuje tfidni u€itel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci vychovného poradce.
PLPP ma pisemnou podobu. Pted jeho zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napt. metod prace s
zakem, zpusobtl kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin ptipravy PLPP a organizuje spole¢né schiizky s
rodici, pedagogy, vedenim Skoly 1 zdkem samotnym.

3.4.2 Predmeéty specialné pedagogické péce - PSPP
Zaktim s podpirnymi opatienimi prvniho az patého stupné vzdélavani (dle doporuceni $kolského poradenského zaiizeni — SPZ) vytvotila skola

podminky pro uspesné vzdélavani a uspokojovani specialnich potteb v predmétech specialné pedagogické péce:

. Podptlirné dovednosti
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3.5 Vzdélavani zaki mimoradné nadanych

Nadanym zakem se rozumi jedinec, ktery pii adekvatni podpote vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou turoven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech. Témto zakiim vytvotila Skola ve vSech
organizac¢nich formach vzdélavani podminky pro uspésné vzdeélavani a uspokojovani specidlnich potieb

3.5.1 Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické podpory

Plan pedagogické podpory - PLPP - sestavuje tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu za pomoci vychovného poradce.
PLPP ma pisemnou podobu. Pied jeho zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem stanoveni napt. metod prace s
zakem, zpusobu kontroly osvojeni znalosti a dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin piipravy PLPP a organizuje spole¢né schiizky s
rodici, pedagogy, vedenim Skoly i zdkem samotnym.

3.6 Zaclenéni prurezovych témat

Prifezova témata jsou realizovana predevsim formou integrace do normalni vyuky. Prifezové téma Osobnostni a socidlni vychova je na 1. stupni

béznou soucasti vyuky, prolina vSemi ro¢niky napti¢ vSech pfedméti, a proto zde neni vyplnéno.
e Osobnostni a socialni vychova OSV

Vychova demokratického ob¢ana VDO

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech EGS

Multikulturni vychova MKV

Environmentalni vychova EVVO
e Medialni vychova MV

Vysvétlivky

Pt, Aj, ... = dany tématicky okruh je soucasti ptirodopisu, anglického jazyka atd.,

Formy:

1. integrace tématického okruhu prufezového tématu do stavajiciho ptredmétu

2. projekt
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3.6.1 OSOBNOSTNIi A SOCIALNi VYCHOVA /OSV/

24

smatické 1. stupeni 2. stupen

Tématické okruhy 6. 7 g 0.

OSOBNOSTNI ROZVOJ

Rozvoj schopnosti prolina napfi¢ v§emi pfedméty ve vSech ro¢nicich FIE, KV, FIE, CJ, FIE, KV, FIE, KV,

poznavani PC,ALLM, | KV,PC, |PC,FY M, PC, CJ,
FY, CJ VYZ, FY FY

Sebepoznani a sebepojeti FIE, KV, FIE, TV, FIE, TV, FIEKV,
TV,VYZ, | KV, VYZ, |KV,PC, TV, PC,
TV, VW \YAY; oV,VV |[BIC,VV

Seberegulace a FIE, TV, FIE, TV, FIE, TV, FIE, TV,

sebeorganizace PC, AJ, PC,VYZ, |PC, OV M, PC,

INF

Psychohygiena FIE, TV, |FIE,CJ, FIE, KV, |FIE, KV,
KV, CJ, KV, TV, |TV, TV, BIC
VYZ OV, VYZ

Kreativita FIE, KV, |FIE,C]J, FIE, KV, |FIE, KV,
PC, VV, KV,VV, |0V,VV, |[VV,M
CJ, INF PC, AJ Al

SOCIALNI ROZVOJ

Poznavani lidi prolin napfi¢ v§emi pfedméty ve vSech ro¢nicich FIE,KV, FIE, KV, FIE,KV, FIE, KV,
\VAY; VYZ,VV | OV,VV VV,CJ

Mezilidské vztahy FIE, TV, |FIE,C]J, FIE, OV, |FIETV,
Z,AJ,CI] | TV,VYZ |TV CJ

Komunikace FIE, KV, |FIE,CJ, FIE, KV, |FIE, KV,
AJ, CJ, KV, AJ, ov,VvV, |[VvV,CJ
oVv,VV, |[VYZ VvV, |Al
INF INF




Kooperace a kompetice FIE, KV, FIE, KV, FIE, KV, FIE, KV,
TV, Z,PC, | TV, PC, TV,VV, |TV,PC,
VV, FY, |VYZ, FY, M, VV, FY,
INF MVV, FY, | INF INF

MORALNI ROZVOJ

Reseni problémi a prolind napfi¢ vSemi pfedméty ve vsech ro¢nicich FIE, FIE, VYZ, | FIE, OV, FIE,

rozhodovaci dovednosti oV, M, FY, M, CH, FY, M,FY, INF
FY, INF INF M, INF

Hodnoty, postoje, prakticka FIE, KV FIE, KV, FIE, KV, FIE, KV,

etika VYZ D, CH CJ, INF

3.6.2 VYCHOVA DEMOKRATICKEHO OBCANA /VDO/
T K6 okruh 1. stupent 2. stupenl
< matické
craticke okrtiy 2. 3. 4. 5. . 8.

Obcanska spolecnost a TV, Al, TV TV TV

Skola oVv

Ob¢an, oblanska CJ oVv oV M, D, CJ

spole¢nost a stat

Formy participace oV D

obc¢anii v politickém

Zivoté

Principy demokracie D D ov D

jako formy vlady a

zpusobu rozhodovani
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3.6.3 VYCHOVA K MYSLENIi V EVROPSKYCH A GLOBALNICH SOUVISLOSTECH /EGS/

Tématické okral 1. stupent 2. stupenl

cmaticke okruhy 1, 2. 3, 4. 5, 6. 7. 8. 9.
Evropa a svét nas zajima Al, CJ, Al, VV Z,D,VV, | Z, M, D,

vV Al PR, VV
Objevujeme Evropu a vV vV oV Al Z,D,PC, |z
svét Al
Jsme Evropané z,D,CJ, |z,D,0V, |Z D, 0V, |Z D
3.6.4 MULTIKULTURNIi VYCHOVA /MKV/

T K6 okruh 1. stupeni 2. stupenl

matick

ematicke okruly 3, 4. 5, 6. 7. 8. 9.
Kulturni diference TV, VV TV, VWV ov oV, VvV, D,VV,Al|D,VV

Al

Lidské vztahy TV TV TV TV TV OV,VYZ | oV BIC CJ
Etnicky piivod D D, OV D
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Multikulturalita D, AJ,CJ | D, Al Al D
Princip socialniho smiru a oV D, OV D
solidarity
3.6.5 ENVIRONMENTALNI VYCHOVA /EVVO/
T 16 okruh 1. stupenl 2. stupenl
matickd
ematicke okruly 3, 4. 6. 7. 8. 9.
Ekosystémy Z,CJ,PR | CJ,PR CH, PR
Zikladni podminky PR, FY CJ, PR BIC CH, PR
Zivota
Lidské aktivity a Z,PC,PR | PC,FY, |CH,BIC, |PR,Cl,
problémy Zivotniho PR PR CH, FY
prostiedi
Vztah ¢lovéka TV, PC, |TV,VYZ, TV,CH, |[TV,CJ,
k prostiedi CJ’, VViD D,VFY,VVV, BIC,VV | PR, VV
VYZPR |PC, PR,
3.6.6 MEDIALNi VYCHOVA /MV/
T K6 okeul 1. stupen 2. stupen
matické
cmaticie oty 3, 6. 7. 8. 9.
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Kritické ¢teni a INF CJ, CIJ,Al, | Al INF |CIJ INF
vnimani medialnich OV,INF INF

sdéleni

Interpretace vztahu oV,VV |VwV vV, CJ
medialnich sdéleni a

reality

Stavba medialnich CJ CJ
sdéleni

Vnimani autora \YAY/ A\YAY/ \YAY/
medialnich sdéleni

Fungovani a vliv médii CJ,VV VvV VvV

ve spolecnosti

Tvorba medialniho CJ CJ, AJ Al CJ
sdéleni

Prace v realiza¢nim PC, OV PC CJ

tymu
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4 Uc¢ebni plan
4.1 Tabulace uc¢ebniho planu

4.1.1 Uéebni plan - pro 1. stupen - SVP od 2021/2022

Vzdélavaci Vzdélavaci Vyucovaci Ro¢nik Celkem DCD

oblast obor predmét 1 2 3 4 5 predméty 0
Jazyk a jazykové Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk 8+1 | 742 | 6+2 | 6+2 | 6+2 33+9 9
komunikace Cizi jazyk Anglicky jazyk 0 0+1 3 3 3 9+1 1
M.at.(?mat.lka M?t_e,: mat.|ka Matematika 4+1 | 4+1 | 4+1 | 4+1 | 441 20+ 5 5
a jeji aplikace a jeji aplikace
Informatika Informatika Informatika 0 0 0 1 1 2+0
Clovék a jeho Clovék a jeho svét Prvouka 1 2 2 0 0
svét PFirodovéda 0 0 0 |1+05| 2 11+1 1

Vlastivéda 0 0 0 |1+0,5| 2

Uméni a Hudebni vychova Hudebni vychova 1 1 1 1 1 12 0
kultura Vytvarna vychova Vytvarna vychova 1 1 2 2 1
Clovék a Vychova ke zdravi 0 0 0 0 0 10 0
zdravi Télesna vychova Télesna vychova 2 2 2 2 2
Clovék a svét prace Clovék a svét prace Pracovni €innosti 1 1 1 1 1 5 0
CELKEM 20 22 24 26 26 118 16
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4.1.2 Ugebni plan - pro 2. stupen - SVP od 2021/2022

Vzdélavaci Vzdélavaci Vyuéovaci Roénik Celkem DCD
oblast obor predmét 6. 7. 8. 9. predméty
Jazyk a jazykova komunikace Cesky jazyk a literatura Cesky jazyk a literatura | 4+1 3+1 4 4+1 3
Cizi jazyk Anglicky jazyk 3 3 3 3 33+3
Dalsi cizi jazyk Némecky jazyk 2 2 2
Mat tik Mat tika a jeji
viatematica a atematika a jelt Matematika 4+41 | 341 | 4 | 4+1 | 15+3 3
jeji aplikace aplikace
Informatika Informatika Informatika 1 1 1 1 4 0
Clovék a Déjepis Déjepis 2 2 1+1 | 1+1 1042 )
spoleénost Vychova k ob&anstvi Obé¢anska vychova 1 1 1 1
Fyzika Fyzika 1 2 2 1+1
Chemie Chemie 0 0 1 1+1 2042 2
Clovék a pfiroda Pfirodopis PFirodopis 2 2 0 1
Zemépis Zemépis 2 2 2 1
Uméni a kultura Umeéni a kultura Kulturni vychova 1 1 1 1 9 0
Vytvarna vychova 2 1 1 1
Clovék Clovék Vychova ke zdravi 1 1 0 0 10 0
a zdravi a zdravi Télesna vychova 2 2 2 2
Clovék a svét prace Clovék a svét prace Pracovni ginnosti 0+1 1 1 1 3+1 1
Doplfujici vzdélavaci obory FIE - Instrumentalni 0+1 | O+1 | 0+1 | 0+1 0+4 4
obohacovani
INTEGROVANY PREDMET
Clovék a pfiroda PFirodopis o
Clovék a zdravi Clovék a zdravi Biologie cloveka 0 0 0+2 0 0+2 2
VOLITELNE PREDMETY
| Priprava pokrmt | | | 0+1 | 0+1 1
CELKEM: 30 30 31 31 122 18
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4.1.3 Poznamky k uéebnimu planu

4.1.4 Poznamky k uéebnimu planu pro 1.stupen
Volna disponibilni Casova dotace je na 1.stupni pln€ vyuzita v rdmci povinnych piredméti.

4.1.4.1 Cesky jazyk

V 1.r1. je pfedmét posilen o 1 hodinu, ve 2. - 5. ro¢niku o 2 hodiny z disponibilni ¢asové dotace za ucelem zlepSovani komunikace,
procvicovani uciva, rozvoji slovni zasoby, upevnéni ziskanych dovednosti.

4.1.4.2 Anglicky jazyk

Ve 2. ro¢niku je predmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Ziskany ¢asovy prostor bude slouzit k vytvoreni kladného
vztahu k jazyku, k rozvoji aktivni slovni zasoby pro dal$i ro¢niky.

4.1.4.3 Matematika

V 1. - 5.r. je pfedmét posilen Vv kazdém ro¢niku o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace, kterd bude slouzit k procviceni uciva,
upevnéni ziskanych dovednosti .

4.1.4.4 Prirodovéda

Ve 4. ro¢niku je pfedmét posilen o 0,5 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Piilhodina je vyuZita k procviceni a upevnéni uciva,
upevnéni ziskanych dovednosti .

4.1.4.5 Vlastivéda

Ve 4. ro¢niku je pfedmét posilen o 0,5 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Ptilhodina je vyuZita k procviceni a upevnéni uciva,
upevnéni ziskanych dovednosti .
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4.1.5 Poznamky k uéebnimu planu pro 2. stupen

Volna disponibilni ¢asova dotace je na 2. stupni pln¢€ vyuzita v rdmci povinnych pfedmétd, integrovaného a volitelnych predméti.
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4.15.1 Cesky jazyk a literatura

V 6., 7. a9. ro¢niku je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace za ucelem zlepSovani komunikace, procvicovani
uciva, rozvoji slovni zasoby, upevnéni ziskanych dovednosti a ptipraveé na pfijimaci fizeni na stiedni skolu.

4.1.5.2 Matematika

V 6., 7. a9. ro¢niku je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni Casové dotace za. Hodina je vyuzita k procvi¢ovani a upevnéni
uciva a piipravé na pfijimaci fizeni na sttedni Skolu.

4.1.5.3 Déjepis

V 9. ro¢niku je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Hodina je vyuzita k procvicovani a upevnéni ziskanych
dovednosti.

4.1.5.4 Fyzika
V 9. ro¢niku je predmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Hodina je vyuzita k procvicovani a upevnéni ziskanych
dovednosti.

4.1.5.5 Chemie

V 9. ro¢niku je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni ¢asové dotace. Hodina je vyuZzita k procvicovani a upevnéni ziskanych
dovednosti.

4.1.5.6 Pracovni ¢innosti

V 6. ro¢niku je pfedmét posilen o 1 hodinu z disponibilni Casové dotace. Hodina je vyuzita k procvi¢ovani a upevnéni ziskanych
dovednosti. Predméty uci Zaky praci na pozemku, ve skleniku, chov drobnych Zivo€ichii a profesni orientaci.

4.1.5.7 Biologie ¢lovéka - integrovany predmét

V 8. ro¢niku je pfedmét vytvoten z 1 hodiny ptirodopisu a 1 hodiny Vychovy ke zdravi. Pfedmét je posilen o 2 hodiny z disponibilni
casové dotace. Predmét slouzi k procviceni u€iva a upevnéni ziskanych dovednosti.
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4.1.5.8 Priprava pokrmiu — volitelny predmét
Predmét uci zaky praci ve Skolni kuchyni. V 8. ro¢niku je vyuzita 1 hodina z disponibilni ¢asové dotace.

4.1.5.9 Fie — Instrumentalni obohacovani

Predmét Fie Instrumentalni obohacovani je zaméfen na rozvijeni poznédvacich funkci, k planovani prace a promysleni a stanoveni
strategii vedoucich k feSeni tkoll. V 6.-9. ro¢niku je vyuzita 1 hodina z disponibilni ¢asové dotace.
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5 Osnovy

5.1 Nazev vyucovaciho predmétu

5.2 Charakteristika a vzdélavaci obsah vyucovaciho predmétu
5.2.1 1. stupen

5.2.1.1 Charakteristika vyu¢ovaciho predmétu ANGLICKY JAZYK

5.2.1.1.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni

Predmét anglicky jazyk je vyucovan jako samostatny pfedmét ve 2. az 5. ro¢niku. Ve 2. ro¢niku 1 hodina tydné, ve 3., 4., a 5. ro¢niku 3 hodiny
tydné.

Vzdélavani v predmétu anglicky jazyk smétuje k:
e chapani a objevovani skutecnosti, které presahuji oblast zkuSenosti zprostfedkovanych matetskym jazykem
ziskavani a rozvijeni schopnosti komunikace v béznych kazdodennich situacich
porozuméni mluvenému slovu, osvojeni zvukové podoby anglickych slov
ziskavani a rozvijeni gramatickych dovednosti
rozvijeni zajmu o anglicky jazyk, anglicky mluvici zemé, jejich Zivotni styl
aplikovani poznatki v bézném Zivoté
snizovani jazykovych bariér a k jeho vyuziti k lep§imu profesnimu uplatnéni

5.2.1.1.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii

KOMPETENCE K UCEN{
Ucitel vede zdky
e Kk vyhledavani informaci a jejich vyuzivani v u¢ebnim procesu i praktickém zivoté
e Kk pouzivani slovniki a internetovych piekladact
e Kk vyuzivani poznatki z jinych predméta
Ucitel
e pouziva pri hodnoceni predevsim prvky pozitivni motivace
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buduje u Zakd pozitivni vztah k uc¢eni a posuzovani vlastniho pokroku

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Ucitel vede zaky

[}
[}
[}
[}

Ucitel
[

k samostatnému feseni problémt pomoci vhodnych zptisobi a strategii
k zdokonalovani schopnosti vlastniho tisudku

k vyhledavani informaci z riznych zdroju

K uvazlivym rozhodnutim a schopnosti si je obhajit

podporuje samostatnost, tvorfivost a logické mysleni zak(
podporuje zaky pti hledani rdznych variant feseni

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky

[ ]

[ ]

[ ]

[ ]
Ucitel

[}

k vhodnému vyjadfovani svych myslenek a nazoru v anglickém jazyce

ke schopnosti naslouchat druhym, respektovat jejich nazory

K porozuméni béZznym pisemnym i mluvenym textim

K vyuzivani riznych informacnich a komunikaénich prostiedka a technologii

pripravuje zaky na zvladnuti komunikace s lidmi rznych narodnosti
podporuje zaky v aktivnim vyuzivani ciziho jazyka

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zdky

[ ]

[ ]

[
Ucitel

[}

ke spolupraci ve skupiné, k utvareni ptijemné pracovni atmosféry, k upevitovani dobrych mezilidskych vztahti
K utvareni pravidel spoluprace a ochoté pomoci druhym
k respektovani nazoru ostatnich

upeviuje u zakd sebedlivéru a podporuje jejich samostatny rozvoj
podporuje zaky pfi diskusi ve skupiné
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KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky
e krespektovani prav druhych lidi
e Kk dodrzovani pravidel slusného chovani ve $kole i mimo ni
Ucitel
e podporuje zaky v udrzovani tradic a v respektovani a ochran¢ historického a kulturni dédictvi
e nabizi Zdkdm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekrea¢ni apod.) jako protipdl nezddoucim socidlné-patologickym jevim

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e Kk respektovani vymezenych pravidel
e k plnéni povinnosti a zdvazki
e Kk efektivni praci
Ucitel
e podporuje zaky pfi vyuzivani znalosti a zkusenosti pro vlastni rozvoj
¢ na konkrétnich pfipadech ukazuje zakiim vyhody znalosti ciziho jazyka a jeho vyuziti v béznych situacich
e doplnuje vyuku o praktické exkurze, besedy, vychdzky

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zZaky

e kvyuzivani digitalnich technologii pfi osvojovani ciziho jazyka

e k efektivni praci s daty, jejich vyhledavani, zpracovani a sdileni

e kvyuzivani digitdlnich technologii pro usnadnéni a zkvalitnéni své prace
Ucitel

e pravidelné zafazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2.1.2 Charakteristika vyu¢ovaciho pfredmétu CESKY JAZYK

5.2.1.2.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni

Vyucovaci predmét ¢esky jazyk je zafazen jako samostatny piedmét ve vSech ro¢nicich na prvnim stupni v této ¢asové dotaci: 1. a 2. tf. — 9 hodin,
3.az 5. tf. — 8 hodin.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na tfi tematické okruhy:
e komunikacni a slohovou vychovu
e jazykovou vychovu
e literarni vychovu

Vzdélavani v predmétu ¢esky jazyk sméiuje k:
e pouzivani riznych jazykovych sdéleni (mluvenych i psanych, ¢teni s porozuménim, ke kultivovanému psani a mluveni)
ziskavani védomosti a dovednosti pottebnych k osvojeni spisovné podoby ¢eského jazyka
poznavani zakladnich literarnich stylti prostfednictvim vhodné literatury
formulovani vlastnich ndzort o dilech, ziskavani a rozvijeni zékladnich ¢tenarskych navykt
rozliSovani fikce od skutecnosti

5.2.1.2.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zaky
e K praci s chybou
e k objektivnimu sebehodnoceni
Ucitel
e umoziuje Zaklim ucast v riznych soutézich
klade dliraz na ¢teni s porozuménim, vyhledavani a tfidéni informaci z riznych zdrojt
k zaktim pfistupuje individualné
motivuje zaky k uceni

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
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Ucitel vede zaky
e k samostatnému rozhodovani i ke spolupraci v tymu
e k uvazlivému rozhodovani
Ucitel
e motivuje zaky problémovymi tlohami z praktického zivota
e uci zéky schopnosti vyhledavat rizna feseni, zdokonalovani prace s informacemi z riznych zdroju, jejich zpracovani

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky
e k tomu, aby uméli komunikovat se spoluzéky a ostatnimi lidmi ve Skole i mimo ni
e k vyuzivani informacéni a komunikaéni techniky pro komunikaci s okolim
Ucitel
e se zaméfuje na rozvijeni komunika¢nich dovednosti zakl v matefském jazyce, v Ustnim i pisemném projevu
e uci zaky srozumiteln¢ formulovat své nazory

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zaky

e ktomu, aby se podileli na vytvafeni pravidel ve Skole

e Kk tomu, aby poskytli pomoc druhému

e Kk odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy
Ucitel

e rozviji u zakd schopnost prace ve skupiné

e uci zaky zakladlim tymové spoluprace

e rozviji schopnosti zakl zastavat v tymu riizné role

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky

e ktoleranci k nazorim druhych lidi

e Kk aktivnimu zapojeni se do kulturniho déni ve Skole i mimo ni
Ucitel

e v hodnoceni zZak( uplatiuje prvky pozitivni motivace

e Dbuduje pratelskou a otevienou atmosféru ve tiidée i ve skole
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KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e K pozitivnimu vztahu K praci
e Kk objektivnimu sebehodnoceni
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vzdy kladné hodnoti
e vyuku dopliiuje o praktické exkurze, besedy, vychazky

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e kovladani bézné pouzivanych digitdlnich zaftizeni
e kvyhledavani, kritickému posuzovani a sdileni dat
e k predchdzeni situacim ohroZujicim bezpecnost
Ucitel
e pravideln¢ zatazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2.1.3 Charakteristika vyucovaciho predmétu HUDEBNI VYCHOVA

5.2.1.3.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni

Predmét hudebni vychova je vyucovan jako samostatny predmét v 1. — 5. ro¢niku jednu hodinu tydné. Je realizovan v jednotlivych tfidach, soucasti
vyuky jsou i navstévy hudebnich pfedstaveni. Svym pojetim vychazi ze vzdélavaci oblasti Uméni a kultura.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na Ctyii tematické okruhy:
e vokalni ¢innost
e instrumentdlni ¢innost
e hudebné pohybova ¢innost

poslechova ¢innost

Vzdélavani v predmétu hudebni vychova smétuje k:
e porozuméni hudebnimu umeéni a hudbé, k aktivnimu vnimani hudby a jejimu vyuzivani jako svébytného prostiedku komunikace
rozvijeni celkové osobnosti zdka, pfedevsim jeho hudebnosti
uplatnovani individualniho hlasového potencialu kazdého zaka pti s6lovém, skupinovém i sborovém zpévu
rozvijeni instrumentalni dovednosti pti doprovodu zpévniho projevu
uplatiiovani pohybovych dovednosti pfi tanci a pohybovém doprovodu hudby

5.2.1.3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakit
KOMPETENCE K UCENT
Ucitel vede zaky
e Kk objektivnimu sebehodnoceni
e Kk pouzivani obecné uzivanych termind, znakt a symbola
Ucitel
e umoziuje Zaklim Ucastnit se riznych soutézi
e Kk zakim pfistupuje individualng, uci je trpélivosti, povzbuzuje je
e pouziva pti hodnoceni prvky pozitivni motivace

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Ucitel vede zaky
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e k vyhledavani vhodné hudebni techniky k vyjadiovani jejich zaméra
Ucitel

e podporuje originalni zptisoby hudebniho vyjadfovani

e podporuje u zakl samostatnost, tvorivost a kreativitu

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky
e Kk tomu, aby uméli naslouchat hudbé a vnimat hudebni projev jako svébytny projev komunikace
e Kk pozitivni prezentaci a reprezentaci své osoby a Skoly na vefejnosti
e k porozuméni hudebnim vyjadfovacim prostfedkiim a spolecenskym funkcim hudby
Ucitel
e rozviji u zakd schopnost vnimat a vyuzivat hudbu pro uc¢innou komunikaci s okolnim svétem

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zaky
¢ k odmitavému postoji ke vS§emu, co naruSuje dobré vztahy ¢i atmosféru pti hodiné Hv
e Kk osvojovani zakladi kooperace a tymové prace
Ucitel
e podporuje vzajemnou pomoc zakul, vytvaii situace, kdy se Zaci vzajemné potiebu;i
e rozviji u zak( schopnost prace ve skupiné i sboru a ochotu ke stfidani roli pti zpévu a jinych hudebnich ¢innostech

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky
e K tomu, aby respektovali individudlni rozdily (narodnostni, kulturni, nabozenské aj.)
e k toleranci hudebniho vkusu a nazora druhych lidi
e K respektu a ochrané nasich tradic, historie a kulturniho bohatstvi
Ucitel
e zapojuje zaky do kulturniho déni ve Skole 1 mimo Skolu
e nabizi Zakim vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekrea¢ni apod.) jako protipdl nezadoucim socidlné-patologickym jeviim
e v hodnoceni Zak( uplatiiuje prevazné prvky pozitivni motivace
e Dbuduje pratelskou a otevienou atmosféru ve tiide i ve skole
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KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky

e Kk pozitivnimu vztahu k hudbé

e Kk objektivnimu sebehodnoceni

e ke vhodnému zachazeni s hudebnimi nastroji a jejich spravné udrzbé
Ucitel

e kladné hodnoti i snahu o co nejlepsi vykon

e disledné dbéa na dodrzovani vymezenych pravidel

e vytvaii pro zaky podnétné a tvotivé pracovni prostiedi

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e k pouzivani digitdlnich zatizeni, aplikaci a sluzeb
e ksamostatnému rozhodovani, které technologie a pro jakou ¢innost pouziji
e k predchazeni situacim ohroZujicimbezpecénost
Ucitel
e pravidelné zafazuje aktivity realizované na digitalnich zafizenich
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5.2.1.4 Charakteristika vyucovaciho predmétu INFORMATIKA

5.2.1.4.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
Vyucovaci predmét informatika je zatazen samostatné ve 4. — 5. ro¢niku v hodinové dotaci 1 h tydné.

Vzdélavani v informatice je zaméfeno na:
e rozvijeni Zakova informatického mysleni s jeho sloZzkami abstrakce, algoritmizace a dalSimi
e porozuméni tomu, jak funguje pocitac a informacni systémy
e automatizaci, programovani, optimalizaci ¢innosti, reprezentaci dat v pocitaci, kédovani a modely popisujici redlnou situaci nebo problém
e praktické aktivni ¢innosti a tvofivé uceni se objevovanim, spolupraci, fesenim probléma, projektovou ¢innosti

Zamétujeme se na informatiku a technické smétovani rozvoje zakt, proto jsou do vyuky zatfazeny zéklady robotiky jako aplikovana oblast,
propojujici informatiku a programovani s technikou, umoznuji fesit praktické komplexni problémy, podporovat tvotivost a projektovou ¢innost a
rozvijet tak informatické mysleni.

Klademe diiraz na rozvijeni digitalni gramotnosti v ostatnich pfedmétech, k tomu piispivéa informatika svym specifickym dilem.

5.2.1.4.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zdkii

KOMPETENCE K UCENI

Ucitel vede zZaky k:
e k hodnoceniisebehodnoceni

Ucitel
e ucitel klade diraz na ¢teni s porozuménim a préci s textem, vyhledavani a tfidéni informaci z riznych zdrojt a propojeni ziskanych
informaci s praktickym Zivotem
e k zakam pfistupuje individualné
KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Ucitel vede zZaky k:

44



e vnimani problémovych situaci, motivuje je k tomu problémovymi Glohami z Zivota
e samostatnosti, tvofivosti a logickému mysleni

Ucitel
e vytvarenim praktickych problémovych tloh a situaci u¢i zaky prakticky problémy fesit
e podnécuje Zaky k tvorivému mysleni, logickém u uvaZovani a k feseni problému
e zapojuje zaky do vsech fazi planované c¢innosti — pldnovani, ptipravy, realizace i hodnoceni

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI

Ucitel vede zZaky k:
e vyuziti informacéni techniky jako Uc¢inné komunikaci s okolnim svétem
e vyuzivani logického a algoritmického mysleni pfi interakci s pocitacem
e komunikovani se spoluzaky i ostatnimi lidmi ve Skole i mimo ni na ,,kulturni urovni

3

Ucitel
¢ nabidne moznost vhodnou formou prezentovat jejich praci

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

Ucitel vede zZaky k:
e respektovani nazora ostatnich a pfijimani feSeni, které je nejlepsi pro vSechny
e tomu, aby pfi skupinové praci poskytli pomoc druhému a sami o ni v ptipad¢ potieby pozadali
e zaujeti odpovédného, etického pfistupu k nevhodnym obsahim vyskytujicich se na internetu a v jinych médiich
e kritickému hodnoceni vlastni préci

Ucitel
e rozviji u Zakd schopnost spolupracovat, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit préci vlastni i druhych

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky k:
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e respektovani jejich prav a povinnostem, bezpecnosti v pocitatové tiide
e respektu k individualnim rozdiliim (narodnostnim, kulturnim, nabozenskym...)
e chépani zdkladni ekologické souvislosti a ochrané zivotniho prostiedi, tradic, historie a kulturniho bohatstvi

Ucitel
e je vzdy piipraveni komukoliv z Zakt podat pomocnou ruku
rozumné a zodpovédné vyuziva informacnich zdroji — s ohledem na jejich ucinnost a vliv na osobnost jedince
v hodnoceni 74kt (ve zietelné prevaze) uplatituje prvky pozitivni motivace
respektuje osobnost zaka, jeho prava a zaliby
buduje ptatelskou a otevienou atmosféru pii vyucovani.
nabizi Zakim vhodné pozitivni aktivity jako protipdl nezadoucim socialné patologickym jeviim
¢ netoleruje zaliby zZakl v informacich, které mohou vést k socidlné patologickym jeviim

KOMPETENCE PRACOVNI

e ucitel vede zéky k
e vede zéky k objektivnimu sebehodnoceni a posouzeni redlnych moznosti pfi profesni orientaci

Ucitel vede zaky k
e pozitivnimi vztahu k préci, kvalitné odvedenou praci vzdy kladn€ ohodnoti
e objektivnimu sebehodnoceni
e zvyseni efektivnosti jejich u¢ebni ¢innosti a k racionalnéjsi organizaci jejich prace vyuzivanim vypocetni techniky, aplika¢niho i vyukového softwaru
e dodrzovani zasad bezpecnosti pfi praci s technikou napojenou na elektrickou sit’

e dba na dodrzovani pravidel a pracovniho postupu, na bezpecnost a ochranu zdravi pti praci
e ve své ucitelské profesi v maximalni mife vyuzivd moznosti, které poskytuji dostupné informacni a komunikacéni technologie

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zZaky k:

e ovladani bézné pouzivanych digitalni zafizeni, aplikaci a sluzeb; jejich vyuzivani pfi u€eni i pfi zapojeni do Zivota Skoly a do spolec¢nosti;
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e samostatnému rozhodovani, které technologie pro jakou Cinnost ¢i feSeny problém pouzit

e ziskavani, vyhledavani, kritickému posuzovani, spravovani a sdileni dat, informaci a digitalniho obsahu, k tomu zvoleni postup(, zplsobl a
prostredk, které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu

e vytvareni a Upravé digitalniho obsahu, kombinaci rdznych formatd, vyjadiovani se za pomoci digitalnich prostredkd

e vyuzivani digitalnich technologii, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili
vysledky své prace

e chapani vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spolecnost, seznamovani se s novymi technologiemi, kritickému hodnoceni jejich pfinost a
reflexi rizik jejich vyuZivani

e predchdzeni situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jejich télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich;
etickému jednani pfi spoluprdci, komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi

Ucitel
e Ucelné zarazuje Ulohy reSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zarazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2.1.5 Charakteristika vyu¢ovaciho piredmétu MATEMATIKA

5.2.1.5.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
Vyucovaci predmét matematika se vyucuje jako samostatny predmét v 1. - 5. rocniku 5 hodin tydné.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na Ctyti tematické okruhy:

Cislo a pocetni operace

zavislosti, vztahy a préce s daty
geometrie v roviné a v prostoru
nestandardni aplika¢ni ulohy a problémy.

Vzdélavani v pfedmétu matematika smétuje k:

osvojovani matematickych operaci ve tfech slozkéch: dovednost provadét operaci, algoritmické porozuméni (pro€ je operace provadéna
ptedlozenym postupem) a vyznamové porozumeéni (umet operaci provadet predlozenym postupem)

ziskavani ¢iselnych udaji métenim, odhadovanim, vypoctem a zaokrouhlovanim

seznameni se s pojmem proménnd a s jeji roli pfi matematizaci realnych situaci

rozpoznavani uréitych typti zmén a zavislosti, které jsou projevem béznych jevu realného svéta a k seznameni se s jejich prezentacemi
uvédomovani si zmén a zavislosti znamych jevt a k analyze téchto zmén z tabulek, diagrami a graft a k jejich jednoduché konstrukci
urovani a znazornovani geometrickych utvarti a k modelaci geometrickych situaci

hledani podobnosti a odliSnosti tvari, které se vyskytuji vSude kolem nés

uvédomovani si vzajemné polohy objektii v roviné nebo v prostoru

porovnavani, odhadovani, méteni délek, obvoda a obsahtl, ke zdokonalovani svého grafického projevu

feSeni problémovych situaci a uloh z bézného Zivota, k pochopeni a analyze problémd, tfidéni udaji a podminek, k provadéni situacnich
nacrtl

5.2.1.5.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakit

KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zaky

Ucitel

k osvojovani zakladnich matematickych pojmu a vztahti postupnou abstrakci a zobectiovanim realnych jevi
k sebehodnoceni
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e umoziuje zaklim Ucastnit se riznych soutézi

e pristupuje k zakiim individualné, uci je trpelivosti, povzbuzuje

e motivuje zaky k uceni — snazi se cilen¢ vytvaret takové situace, v nichz na praktickych ptikladech blizkych zakovi vysvétluje smysl a cil
ucent

e posiluje pozitivni vztah zaki k uceni
ucitel vede zéky k tomu, aby vnimali problémové situace, motivuje je problémovymi

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ucitel vede zaky
e ke zvoleni spravného postupu pfi feseni slovnich Uloh a redlnych problémi
e k aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti: planovani, pfiprava, realizace i hodnoceni
e k samostatnému rozhodovani i k praci v tymu
e ke hledani riznych feseni problému a k obhajob¢ svych feseni
Ucitel
e motivuje zaky v€as rozpoznat a pochopit problém, pouziva netradi¢ni tlohy
e zadava zakam problémové ulohy z praktického Zivota

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky
e k pfesnému a stru¢nému vyjadfovani uzivanim matematického jazyka véetné symboliky
o ke zdivodnovani matematickych postupii svych feseni
Ucitel
e rozviji u zak komunikacéni dovednosti v Ustnim i pisemném projevu
e pomaha zaklim srozumiteln¢ formulovat a vhodnou formou prezentovat a obhajovat své nazory, chapat a respektovat ndzory ostatnich

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

Ucitel vede zaky
e krespektovani prace 1 riznych ndzort ostatnich, pfi skupinové praci pfijimat feSeni, které je nejlepsi pro vSechny
e Kk tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v pfipad¢ potieby pozadali

¢ Kk odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru
Ucitel
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e rozviji u zaka schopnost prace ve skuping, ochotu ke stfidani roli pii praci
e podporuje zaky pfi osvojovani si zakladli kooperace a tymové prace

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede Zaky
k respektovani pravidel danych Skolnim fadem
e Kk tomu, aby respektovali individualni rozdily (narodnostni, kulturni, naboZenské aj.)
e Kk empatii a toleranci nazora druhych lidi
e Kk ochoté pomoci ostatnim
Ucitel
e umoziuje zakiim, aby na zdkladé jasnych kritérii hodnotili svoji ¢innost a jeji vysledky

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zZaky
e ke zdokonalovani grafického projevu
e Kk pozitivnimu vztahu k praci
e Kk ovefovani vysledki své prace
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vidy kladné ohodnoti
e dusledné dba na dodrzovani vymezenych pravidel a pracovnich postupti

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e kvyuzivani digitalnich technologii, aby si usnadnil praci
e kovladani aplikaci a jejich vyuziti pfi uc¢eni
e k predchdzeni situacim ohroZujicim bezpecnost
Ucitel
e zaddva zaklm ulohy, které Ize Fesit pomoci digitalnich technologii
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5.2.1.6 Charakteristika vyu¢ovaciho pfredmétu PRACOVNI CINNOSTI

5.2.1.6.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni
Vyucovaci predmét pracovni Cinnosti je zafazen samostatné v 1. az 5. ro¢niku v ¢asové dotaci 1 h tydné.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na Ctyti tematické okruhy:
e prdce s drobnym materidlem
e konstrukéni ¢innosti
e péstitelské prace
e pfipravu pokrm

Vzdélavani v pfedmétu pracovni ¢innosti sméfuje k:
e praci s riznymi materialy a k osvojovani zdkladnich pracovnich dovednosti a navykl
e planovani, organizovani a hodnoceni pracovnich ¢innosti samostatné i v tymu
e dodrzovani zasad bezpec¢nosti a hygieny pii praci
e pripravé na volbu povolani

5.2.1.6.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zaky
e ke kritickému posuzovani vysledk( své prace
ek vybéru a vyuzivani vhodnych zplsob( a metod pro efektivni uéeni
e Kk sebehodnoceni
Ucitel
e motivuje Zaky k uceni
e klade dudraz na propojeni ziskanych informaci s praktickym Zivotem
e umoznuje zaklim zucastnit se na ruznych soutézich
e k zakam pfistupuje individualné

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
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Ucitel vede zaky
e Kk aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti — planovani, pfiprava, realizace, hodnoceni
e ke schopnosti pracovat samostatné i v tymu
e ke schopnosti zvolit si vhodny postup pii hledani feSeni
Ucitel
e motivuje zaky k feSeni praktickych problémut
e pouziva netradi¢ni tlohy a pracovni aktivity

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zZaky
e ke vhodné komunikaci se spoluzaky i pedagogy
e ke schopnosti srozumitelné formulovat své nazory, respektovat ndzory druhych
e Kk vyuzivani komunika¢nich dovednosti pro kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi
Ucitel
e rozviji u Zakll schopnost porozumét rliznym typam zaznamd, textd a obrazovych pracovnich postupl

KOMPETENCE SOCIALN{ A PERSONALN{
Ucitel vede zaky
e K tomu, aby se podileli na vytvafeni pravidel pro praci ve skuping a dana pravidla dodrzovali
e K respektovani prace druhych,
ek pfijimani nazoru, ktery je v dané chvili nejlepsi
e ke kooperaci a tymové praci
Ucitel
e rozviji u Zakd schopnost prace ve skupiné, ochotu ke stfidani roli
e podporuje u Zakl ochotu a schopnost poskytnout pomoc druhému, pfipadné o ni sdm pozadat

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede Zaky
e krespektovani pravidel danych skolnim fadem
e k chapani zakladnich ekologickych souvislosti a ochrané Zivotniho prostiedi
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Ucitel
e pii hodnoceni zakl pouziva prevazné prvky pozitivni motivace
e je pfipraven kdykoliv zaklim poradit a pomoci
e respektuje osobnost zaka a piistupuje k nému s respektem

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e Kk pozitivnimu vztahu k praci
e Kk objektivnimu sebehodnoceni
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vzdy kladné hodnoti
e dusledné dba na dodrzovani vymezenych pravidel a pracovnich postupti
e disledné dbé na bezpecnost a ochranu zdravi pii praci
e vyuku doplituje o praktické exkurze a vychdzky

KOMPETENCE DIGITALNi
Ucitel vede zaky
e kvyhleddvani potfebnych informaci a pracovnich postup( na digitdlnich zafizenich
e kvyuzivani digitdlnich technologii k usnadnéni prace
e k pochopeni vyznamu digitdlnich technologii pro lidskou spolecnost
ek uvédomovani si moznych negativnich dopad( na jeho télesné a dusevni zdravi
Ucitel
e podporuje zaka pti vyhleddvani a zpracovani digitdlnich dat, které by vyuzil pro svou praci
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5.2.1.7 Charakteristika vyucovaciho predmétu Podpiirné dovednosti

5.2.1.7.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

Piedmét specialné pedagogické péée je zatazeny jako povinny pro zaky s doporuéenim SPZ v ¢asovém rozsahu 1 — 3 hodiny tydné (dle
doporuéeni ptislusného SPZ).

Predméty specialn¢ pedagogické péce (PSPP) jsou urCeny pro zéky s timto pfiznanym podplirnym opatifenim. Osnovy predméth specidlné
pedagogické péée jsou v SVP vytvateny podle specifik obtizi jednotlivych zakd. Zék je zafazen do vyuky v predmétu PSPP na zakladé souhlasu
zakonnych zastupcu.

Skola zajistuje tyto pfedméty specialné pedagogické péce:

PODPURNE DOVEDNOSTI
Zaméteni predmétu a jeho specifikace:
e Piedmét je uréen z4kim s doporucenim SPZ . Podptirna opatieni jsou poskytovana v oblastech Geského jazyka, ciziho jazyka, matematiky
a piipadné dalsich — dle doporu¢eni SPZ.
Piedmét specialné podptrné dovednosti je zafazeny jako povinny v ¢asovém rozsahu 1 — 3 hodiny tydné (dle doporuéeni piisluiného SPZ).
e Cilem pfedmétu je poskytnuti odborné pomoci konkrétné podle doporuceni poradenského zatizeni.
e Personalni zajisténi: pedagogicky pracovnik Skoly — specialni pedagog
e Prfedmét je zaveden od 1.2.2017

Predmét klade diraz:

e rozvoj komunikac¢nich schopnosti a dovednosti Zakt
osvojovani matematickych operaci ve trech slozkach: dovednost provadéet operaci
ziskavani a rozvijeni schopnosti komunikace v béZznych kazdodennich situacich
porozuméni mluvenému slovu, osvojovani zvukové podoby cizich slov
ziskavani a rozvijeni gramatickych dovednosti
rozvijeni zajmu o cizi jazyk,
aplikovani poznatkli v béZzném zivoté
snizovani jazykovych bariér
pouzivani riiznych jazykovych sdéleni (mluvenych i psanych, ¢teni s porozuménim, ke kultivovanému psani a mluveni)
ziskavaji védomosti a dovednosti potiebnych k osvojeni spisovné podoby ¢eského jazyka
ziskavani a rozvijeni zakladnich ¢tenatskych navyki
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e praci s chybou
e na nazor a vyuzivani pomticek, tabulek, ptehledii pfi osvojovani dovednosti

5.2.1.7.2 Hodnoceni v piredmétech specidlné pedagogické péce

Hodnoceni vychazi ze zjisténych specifik zaka. Nastavuji se takova kritéria hodnocenti, ktera zakovi umozni dosahovat osobniho pokroku.
Uziva se riznych forem hodnoceni, jejichz kritéria respektuji charakter obtizi nebo specifik zéka.

5.2.1.7.3 Vychovné a vidélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii
Kompetence k uceni
Ucitel:
e vede Zaky k sebehodnoceni
e k zakam pfistupuje individualng, uci je trpélivosti, povzbuzuje
e motivuje zaky k uéeni — snazi se cilené vytvaret takové situace, v nichz na praktickych piikladech blizkych zakovi vysvétluje smysl a cil
uceni a posiluje pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feSeni problému
Ucitel:
e pfi vyuce vede zaky k tomu, aby vnimali problémové situace, motivuje je problémovymi Glohami z praktického zivota
e uci zadky v€as rozpoznat a pochopit problém.
e 7aky vede tak, aby byli schopni hledat rizna feSeni problémi a svoje feSeni si dokazali obhajit
e 7aky vede k aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti: planovani, ptiprava, realizace 1 hodnoceni, dale k samostatnému rozhodovani

Kompetence komunikativni
Ucitel:
e zamg¢fuje se na rozvijeni komunikacnich dovednosti zaka v ustnim i pisemném projevu
e vede zaky k pfesnému a struénému vyjadrovani uzivanim matematického jazyka vcetné symboliky
e uci zaky srozumiteln¢ formulovat a vhodnou formou prezentovat a obhajovat své nazory, chéapat a respektovat nazory ostatnich

Kompetence socialni a personalni
Ucitel:

e uci zaky respektovat praci i riizné nazory ostatnich
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e vede zaky k tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v ptipad¢ potieby pozadali
e vede zaky k odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru

Kompetence ob¢anské

Ucitel:
e disledné vede zaky k respektovani pravidel danych Skolnim fadem
e vede zaky k tomu, aby respektovali individualni rozdily (narodnostni, kulturni, nabozenské, ...)
e uci zaky tolerovat nazory druhych lidi, vcitit se do situace ostatnich a podat potfebnou pomoc

Kompetence pracovni

Ucitel:
e vede zaky k pozitivnimu vztahu k praci, kvalitné odvedenou praci vzdy kladné ohodnoti
e dlsledné dba na dodrzovéani vymezenych pravidel a pracovniho postupu

Kompetence pracovni

Ucitel vede zaky
e k pouZivani digitdlnich zafizeni, aplikaci a vyuZivani jich pf¥i u¢eni
e kusnadnéni a zkvalitnéni vysledk( préace

Ucitel
e Ucelné zafazuje uUlohy feSené pomoci digitdlnich technologii
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5.2.1.8 Charakteristika vyucovaciho predmétu PRVOUKA

5.2.1.8.1 Obsahové, organizacni a casové vymezeni
Predmét prvouka je vyucovan jako samostatny piedmét v 1. roéniku 1 hodinu tydné, ve 2. — 3. ro¢niku dv¢ hodiny tydné.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na pét tematickych okruhti:
e Misto, kde Zijeme
e Lidé kolem nas
e Lidéacas
e Rozmanitost pfirody
e Clovék a jeho zdravi

Vzdélavani v predmétu prvouka smétuje k:
e rozvijeni poznatkl, dovednosti a prvotnich zkusenosti zaka ziskanych vychovou v rodin¢ a v predskolnim vzdélavani
pozorovani a pojmenovavani véci, jeva a déju, jejich vzédjemnych vztahti a souvislosti
poznavani sebe 1 svého nejblizsiho okoli
seznamovani s mistné 1 casoveé vzdalenéjSimi osobami, jevy a dé&ji
vnimani krasy lidskych vytvort, ptirodnich jevi, k jejich pozorovani a pfemysleni o nich
rozvijeni schopnosti zakli vnimat zékladni vztahy ve spolecnosti, chapat soucasnost jako vysledek minulosti a vychodisko do budoucnosti
rozvijeni schopnosti zakl vyjadfovat své myslenky, poznatky a dojmy, reagovat na myslenky, nazory a podnéty jinych

5.2.1.8.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zZaky
o ke Cteni s porozuménim a k praci s textem
e Kk vyhledavani informaci z riiznych zdroju
e Kk pozitivnimu vztahu k uceni
Ucitel
e Kk zakum pfistupuje individualng, uci je trpélivosti, povzbuzuje je

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
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Ucitel vede zaky
e Kk v¢asnému rozpoznani a pochopeni problému
e Kk tomu, aby byli schopni hledat rtizna feSeni problémii a svoje feSeni si obh4jili
e Kk aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti: planovani, piiprava, realizace i hodnoceni.
e k samostatnému rozhodovani i k praci v tymu
Ucitel
e podporuje zaky délat uvazliva rozhodnuti

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky
e k tomu, aby uméli komunikovat se spoluzaky, pedagogy a ostatnimi lidmi ve $kole i mimo ni
Ucitel
e rozviji schopnost srozumiteln¢ formulovat a vhodnou formou prezentovat a obhajovat své nazory, chapat a respektovat ndzory ostatnich

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zZaky
e Kk tomu, aby se podileli na vytvareni pravidel pro praci ve skupin¢ a dana pravidla dodrzovali
e Kk respektovani prace i nazoru ostatnich, pii skupinové paci piijimat feSeni, které je nejlepsi pro vSechny
e Kk tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v pfipad¢ potieby pozadali
¢ Kk odmitavému postoji ke v§emu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru
e ke kooperaci a tymové praci
Ucitel
e rozviji u zaki schopnost prace ve skuping, ochotu ke sttidani roli pfi praci

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky
e krespektovani pravidel danych skolnim fadem, ve které jsou stanovena prava a povinnosti zaka Zakladni Skoly LeneSice
e ktomu, aby respektovali individualni rozdily (narodnostni, kulturni, ndbozenské,...)
e Kk tolerovani nazori druhych lidi, k empatii a poskytnuti potiebné pomoci
e krespektu a ochrané nasich tradic, historie a kulturniho bohatstvi
e k pochopeni zékladnich ekologickych souvislosti a ochrané Zivotniho prostiedi
Ucitel
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e umoznuje zakiim se aktivné zapojit do kulturniho déni a sportovnich aktivit ve Skole i mimo Skolu

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e K pozitivnimu vztahu k praci,
e Kk objektivnimu sebehodnoceni
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vidy kladné ohodnoti
e disledné dba na dodrzovani vymezenych pravidel a pracovniho postupu
¢ vyuku dopliiuje o praktické exkurze

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e k pouZivani digitdlnich zafizeni, aplikaci a vyuZivani jich pf¥i u¢eni
e kvyjadfovani se za pomoci digitalnich prostredk
e kusnadnéni a zkvalitnéni vysledkd prace
Ucitel
e Ucelné zarazuje Ulohy feSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zafazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2.1.9 Charakteristika vyu¢ovaciho pfredmétu PRIRODOVEDA

5.2.1.9.1 Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Vyucovaci predmét ptirodovéda se vyucuje ve 4. ro¢niku v hodinové dotaci 1,5 h tydné, v 5. ro¢niku 2 h tydné. Svym pojetim navazuje na zdkovské
vystupy vzdélavaci oblasti Cloveék a jeho svét v 1. - 3. ro¢niku.

Vzdélavaci obsah je rozdélen na dva tematické okruhy:
e Rozmanitost pfirody
e Clovék a jeho zdravi

Vzdélavani v predmétu ptirodovéda smétuje k:
e poznavani Zemé jako planety slunecni soustavy
poznavani velké rozmanitosti i proménlivosti zivé i nezivé ptirody nasi vlasti
praktickému poznavani okolni krajiny a hledani diikazti o proménéach piirody, o vlivu lidské ¢innosti na pfirodu a k ochrané ptirody
poznavani sebe, a to na zéklad€ poznavani ¢loveka jako Ziveé bytosti
poznavanti, jak se ¢lovék vyviji a méni od narozeni do dospélosti
ziskavani zakladnich pouceni o zdravi a nemocech, o zdravotni prevenci i o prvni pomoci a o bezpecném chovani v riiznych zivotnich
situacich, v€etné¢ mimotadnych udalosti, které ohrozuji zdravi clovéka

5.2.1.9.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zaky
e ke Cteni s porozuménim a k praci s textem
e Kk vyhledavani informaci z riznych zdroju
e Kk experimentovani, pozorovani a kritickému posuzovani a vyvozovani zavéra pro vyuziti v budoucnosti
[}

Ucitel

e Kk zakum pfistupuje individualng, uci je trpélivosti, povzbuzuje je
KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ucitel vede zaky
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e k v€asnému rozpoznani a pochopeni problému
e ktomu, aby byli schopni hledat rtizna feSeni problémi a svoje feseni si obhajili
e kaktivnimu podilu na vsech fazich ¢innosti: planovani, pfiprava, realizace i hodnoceni.
e k samostatnému rozhodovani i k praci v tymu
Ucitel

e podporuje zaky délat uvazliva rozhodnuti
e zdokonaluje u zaki schopnost vlastniho Gsudku pfi praci s informacemi ze vSech moznych zdroju (tiSténé, pocitacové vcetné internetu

apod.)

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNi
Ucitel vede zaky
e Kk tomu, aby uméli komunikovat se spoluzaky, pedagogy a ostatnimi lidmi ve §kole i mimo ni
e k formulovani svych myslenek v pisemné i mluvené formée
Ucitel
e rozviji schopnost srozumiteln¢ formulovat a vhodnou formou prezentovat a obhajovat své nazory, chépat a respektovat nazory ostatnich

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zaky
e ktomu, aby se podileli na vytvareni pravidel pro praci ve skupiné a dana pravidla dodrZzovali
e krespektovani prace i nazord ostatnich, pfi skupinové paci ptijimat feseni, které je nejlepsi pro vsechny
e Kk tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v ptipad¢ potieby pozadali
e Kk odmitavému postoji ke v§emu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru
e ke kooperaci a tymové praci
Ucitel
e rozviji u zaki schopnost prace ve skuping, ochotu ke sttidani roli pti praci
e podporuje sebedlivéru a samostatny rozvoj zéka, aby dosahl pocitu sebeucty

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky
e krespektovani pravidel danych skolnim fadem, ve které jsou stanovena prava a povinnosti zaka Zakladni Skoly LeneSice
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Kk tomu, aby respektovali individualni rozdily (narodnostni, kulturni, nabozenské,...)
k tolerovani nazorti druhych lidi, k empatii a poskytnuti potiebné pomoci
k respektu a ochrané nasich tradic, historie a kulturniho bohatstvi
e k pochopeni zékladnich ekologickych souvislosti a ochran€ zivotniho prostfedi
Ucitel
e umoznuje zaklim se aktivné zapojit do kulturniho déni a sportovnich aktivit ve skole i mimo skolu

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e Kk pozitivnimu vztahu k praci,
e k objektivnimu sebehodnoceni
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vidy kladné ohodnoti
e dlsledné dba na dodrzovéani vymezenych pravidel a pracovniho postupu
¢ vyuku dopliiuje o praktické exkurze

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e k pouZivani digitdlnich zafizeni, aplikaci a jejich vyuZivani pfi uceni
e kvyjadfovani se za pomoci digitalnich prostredk
ek usnadnéni a zkvalitnéni vysledkd prace
[}
Ucitel
e Ucelné zafazuje uUlohy feSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zarazuje aktivity na digitalnich zafizenich
e zdokonaluje u 74kl schopnost vlastniho usudku pii praci s informacemi z digitalnich zdrojt
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5.2.1.10 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu TELESNA VYCHOVA

5.2.1.10.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Predmét télesna vychova je vyucovan jako samostatny predmét v 1.-5. roéniku v hodinové dotaci 2 h tydné€. Vyuka probiha ve skolni télocvicné a
na Skolnim hftisti. Zakladni vyuka plavani se realizuje v celkovém rozsahu 10x 2 h tydné vyucovacich hodin ve 2., 3., 4. a 5. ro¢niku.

Vzdélavani v predmétu télesnd vychova smétuje k:

e rozvoji zdravého Zivotniho stylu a podpote télesné a duSevni pohody
ziskavani kladného vztahu k pohybovym aktivitdm a sportu
osvojovani novych pohybovych dovednosti, k jednani podle pravidel a v duchu fair-play
rozvoji vlastni télesné i dusevni zdatnosti v ramci svych individualnich moznosti
odhalovani zdravotnich oslabeni zaki a jejich mozné korekci

5.2.1.10.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
Kompetence k uceni
Ucitel vede zZaky k:
e Kk sebehodnoceni
Ucitel
e umoziuje Ucastnit se riznych soutézi
e pfistupuyje k Zaktim individualné, snaZzi se, aby kazdy mohl zazit Gspéch a radost

Kompetence k feSeni problémii

Ucitel vede zZaky k:
e aktivnimu podilu na vSech fazich Cinnosti: planovani, ptiprava, realizace 1 hodnoceni

Ucitel

e uci zaky délat uvazliva rozhodnuti

Kompetence komunikativni

63



Ucitel vede zZaky k:
e komunikaci se spoluzaky, pedagogy i ostatnimi lidmi ve skole i mimo ni
e srozumitelné formulaci a vhodné formé prezentace a obhajoby svych nazorti, chapani a pochopeni nazorti ostatnich
e hledani a nalézani feseni nastalych problémi

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky k:
e podileni se na vytvareni pravidel pro praci ve skupiné a jejich dodrzovani
e ochoté pomoci druhému a ptipadnému pozadani o ni
e socialnim kompetencim na praktickych cvic¢enich a ukolech
e zékladiim kooperace a tymové prace

Kompetence ob¢anské

Ucitel vede Zaky k:
e respektovani pravidel danych Skolnim fadem, ve kterém jsou stanoveny prava a povinnosti zaka Zakladni skoly LeneSice
e aktivnimu zapojeni do sportovnich aktivit Skoly

Kompetence pracovni
Ucitel vede Zaky k:
e dislednému dodrZovani bezpecnosti a ochrany zdravi

Kompetence digitalni
Ucitel vede zaky k:
e ziskavani a vyhledavani dat, informaci a digitdlniho obsahu
e predchéazeni situacim s negativnim dopadem na Zakovo télesné a duSevni zdravi 1 zdravi ostatnich

64



5.2.1.11 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu VLASTIVEDA

5.2.1.11.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Vyucovaci predmét Vlastivéda se vyucuje 1,5 h hodiny tydné ve 4. ro¢niku a 2 h tydn€ v 5. ro¢niku. Navazuje na zakovské vystupy predmétu
Prvouka.

Vzdélavaci obsah je ¢lenén do tii tematickych okruhti:
e Misto, kde Zijeme
e Lidé kolem nas
e Lidéacas

Vzdélavani v predmétu vlastivéda smétuje k:
e poznavani sebe i svého nejbliz§iho okoli, ke vnimani lidi a vztahi mezi nimi
e seznamovani se s mistné¢ i casove vzdalengj$imi osobami, jevy a se slozité¢jSimi dé&ji
e porozuméni soudobému zplisobu zivota, jeho prednostem i problémiim, k chapani soucasnosti jako vysledku minulosti a vychodiska
budoucnosti
e soustfedénému pozorovani a pfemysleni o krase lidskych vytvori a pfirodnich jevi
e vyjadfovani svych myslenek, poznatkl a dojmt a k vhodné reakci na podnéty druhych

5.2.1.11.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zZaky

e khodnoceni i sebehodnoceni

e k propojeni ziskanych informaci s praktickym Zivotem

e Kk posouzeni vlastniho pokroku a k uréeni ptekazky branici vlastnimu uceni

Ucitel
e ucitel klade dlraz na ¢teni s porozuménim a préci s textem, vyhledavani a tfidéni informaci z riznych zdrojt a propojeni ziskanych

informaci s praktickym Zivotem
e k zakam pfistupuje individualné
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KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ucitel vede zaky

e k samostatnému feseni problémi

e Kk tomu, aby byli schopni hledat rtizna feSeni problémi a sviij nazor dokazali obhajit
Ucitel

e podporuje zaky v tymové spolupraci

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zaky
e ke vhodné komunikaci se spoluzéky i ostatnimi lidmi ve §kole i mimo ni
e knaslouchani druhym lidem a k porozuméni
Ucitel
e podporuje rizné formy komunikace (besedy, referaty zaki, exkurze apod.)

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede zZaky
e Kk tomu, aby pfi skupinové praci poskytli pomoc druhému a sami o ni v pfipad¢ potieby pozadali
e Kk respektovani nazort ostatnich a pfijimani feSeni, ktera je nejlepsi pro vSechny
e Kk ovladani svého jednani a chovani, tak aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebetcty
Ucitel
e rozviji u Zakd schopnost aktivné pracovat ve skupiné ve vSech rolich

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zaky
e k pochopeni principl, na nichz spocivaji zakony a spole¢enské normy
ek uvédomeéni si svych prav a povinnosti ve skole i mimo skolu
e k pochopeni zakladnich ekologickych souvislosti a k ochrané Zivotniho prostredi
Ucitel
e podporuje zaky v udrzovani tradic a v respektovani a ochran¢ historického a kulturni dédictvi
e vytvaii u zakil pozitivni postoj k uméleckym dilim, smysl pro kulturu a tvotivost
e aktivné zapojuje zaky do kulturniho déni a sportovnich aktivit

66



KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zaky
e K pozitivnimi vztahu k praci
Ucitel
e kvalitné odvedenou praci vidy kladné ohodnoti
e dba na dodrzovani pravidel a pracovniho postupu, na bezpecnost a ochranu zdravi pti praci
e vyuku dopliiuje praktickymi vychazkami, exkurzemi, besedami

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky
e k pouZivani digitdlnich zafizeni a aplikaci a jejich vyuzivani pfi uceni
ek ziskdvani, vyhledavani a kritickému posuzovani dat
e k pouzivani digitdlnich technologii pro usnadnéni prace a jeji zkvalitnéni
Ucitel
e Ucelné zarazuje Ulohy feSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zafazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2.1.12 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu VYTVARNA VYCHOVA

1. Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Predmét vytvarna vychova je vyucovan jako samostatny predmét v 1. a 2. ro¢niku jednu hodinu tydné, ve 3. a 4. ro¢niku 2 hodiny tydné, v 5.
roc¢niku 1 hodinu tydné.

Vzdélavani v predmétu vytvarna vychova smeétuje k:
e rozvijeni tvofivosti a piedstavivosti zaka, jejich smyslové citlivosti
e podporovani jejich orientace na plose i v prostoru
e osvojovani pracovnich navykt, zédkladnich vytvarnych technik a postupt, které vedou ke schopnosti se vytvarné vyjadfit na dané téma
e vyuzivani mezipfedmétovych vazeb, vztahu k ptirod€ a lidské spolecnosti
o Vvytvafeni kladného vztahu ke kulturnimu bohatstvi nasi vlasti

3. Vychovné a vidélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zdakii

Kompetence K uéeni
Ucitel vede zaky k:
e sebehodnoceni
e kreativité
e UCasti V riznych soutézich
e objevovani rozliénych technik a technologii
e hledani cesty k vysledku, kde je cesta i vysledek projevem jeho osobité jedinecnosti
e tvofivému experimentovani

Kompetence Kk ieSeni problémi

Ucitel vede Zaky k:
o aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti: planovani, ptiprava, realizace i hodnoceni.
 Reseni problému technologickych i konceptualnich

Kompetence komunikativni

Ucitel vede zZaky k:
e komunikaci se spoluzaky i pedagogy
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e rozvoji dovednosti komunikovat zamér, napad, mySlenku
komunikaci vlastniho pohledu na problém ¢i zadané téma
e obhajob¢ vlastni prace ¢i konceptu

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky k:
e 10zvoji prace ve skuping, ochot¢ ke stfidani roli pfi praci
e respektu k praci i riznosti nazoru ostatnich
e pfijeti feseni, které je nejlepsi pro vSechny ve skupinové praci
e odvaze pozadat o pomoc, pokud ji potiebuji a schopnosti poskytnout pomoc, pokud ji potiebuje nékdo dalsi
e osvojeni zakladl kooperace a tymové prace

Kompetence ob¢anské

Ucitel vede Zaky k:
e dodrzovani nastavenych pravidel
 toleranci nazord druhych lidi
e empatii

Kompetence pracovni
Ucitel vede zaky k:
e pozitivnimu vztahu k praci
e experimentovani s praci
e kreativnimu pfistupu k praci
o explorativnimu postupu
e aplikaci modernich technologii do pracovniho procesu ¢i vysledku prace
o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci
e objektivnimu sebehodnoceni

Kompetence digitalni

Ucitel vede zaky k:
e Vyhledava podkladovy material pro zkvalitnéni prace, vyuziva technologie pro zdroje inspirace
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5.2.2 2. stupen
5.2.2.1 Charakteristika vyucovaciho predmétu ANGLICKY JAZYK

5.2.2.1.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
Vyucovaci pfedmét anglicky jazyk je zafazen samostatné v 6. — 9. rocniku v hodinové dotaci 3 h tydné.

Vzdélavani v anglickém jazyce zaméteno na:
e komunikacni schopnosti Zakl a praktické uZziti jazyka
e rozvoj zakladnich jazykovych dovednosti — mluveni, psani, ¢teni a poslech
e seznameni se zakladnimi realiemi anglicky mluvicich zemi
e formovani vzdjemného porozumeéni a tolerance k odliSnym kulturnim hodnotam
e rozvijeni zajmu o cizi jazyk
e vyuziti digitalnich technologii pti osvojovani ciziho jazyka

Predmét anglicky jazyk je uzce spjat s ostatnimi pfedméty (napf. informatika — zpracovani digitalniho obsahu a jeho prezentace, prace s daty a
jejich sdileni; zemépis — realie; d&jepis — realie; ¢esky jazyk — mluvnice).

5.2.2.1.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zdkii
KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede zZaky k:
e zodpovédnosti za jejich vzd€lavani a za jejich ,,budoucnost® - ptfipravujeme je na celozivotni u€eni-
e vyhledavani, zpracovani a pouzivani pottebnych informaci v literatute a na internetu-
e préaci s chybou-
Ucitel
e na praktickych ptikladech blizkych zakovi vysvétluje smysl a cil u€eni a posiluje pozitivni vztah k uceni
e pouziva pfi hodnoceni ve zietelné ptevaze prvky pozitivni motivace

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU

Ucitel vede zZaky k:
e piekondni strachu z problémi — problém neni hrozba, ale vyzva
e hledani riznych piijatelnych zplsobt feSeni problému
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Ucitel
e vytvari praktické problémové ulohy a situace a vede Zaky k praktickému feseni problému
e podporuje samostatnost, tvofivost a logické mysleni
e podporuje tymovou spolupraci pfi feSeni problémt
e podporuje vyuzivani moderni techniky pii feSeni problémi

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI{
Ucitel vede zaky k:
e publikovani a prezentovani svych nazorti a myslenek
e pozitivni prezentaci a reprezentaci svoji osoby a svoji Skoly na vefejnosti
e naslouchani druhym, jako nezbytny prvek G¢inné mezilidské komunikace-
Ucitel
e pripravuje zaky na zvladnuti komunikace s jinymi lidmi v obtiznych a ohrozujicich situacich
e pozitivné prezentuje svoji Skolu a ucitelskou profesi na vefejnosti

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

Ucitel vede Zaky k:
e praci v tymech, vnimani vzajemné odli$nosti jako podminku efektivni spoluprace.
e kritickému hodnoceni prace (vyznamu) tymu, svoji praci (vyznam) v tymu i praci (vyznam) ost. ¢lent tymu
e netolerovani projeva rasismu, xenofobie a nacionalismu

Ucitel
e minimalizuje pouZivani frontalni metody vyuky, podporuje skupinovou vyuku a kooperativni vyucovani
e rozviji schopnosti Zaka zastdvat v tymu razné role

podporuje vzdjemnou pomoc zaki, vytvaii situace, kdy se Zaci vzajemné pottebuji

upeviuyje v zacich védomi, Ze ve spolupréci lze 1épe naplitovat osobni i spolecné cile

ve vyuce podporuje koedukovanou vychovu déti

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zZaky k:
e tomu, aby se stali svobodnymi obcany, plnici si své povinnosti, uplatitujici sva prava a respektujici prava druhych;
e tomu, aby se stali osobnostmi zodpovédnymi za svij Zivot, své zdravi a za své zivotni prostiedi a ohleduplnymi bytostmi, schopnymi a
ochotnymi uc¢inné pomoci v ruznych situacich
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e aktivni ochrané jejich zdravi, a k ochrané Zivotniho prostredi
e sebeucté a k ucté k druhym lidem-

e neustale monitoruje chovani zaka, v€as pfijima ucinna opatieni

e nabizi Zakdm vhodné pozitivni aktivity (kulturni, sportovni, rekrea¢ni apod.) jako protipdl nezadoucim socialné patologickym jeviim
e v hodnoceni Zak( (ve zfetelné prevaze) uplatniuje prvky pozitivni motivace

e jevidy pripraven komukoliv z 7ak(l podat pomocnou ruku

e jde pfikladem — respektuje pravni predpisy, vnitini normy skoly

e respektuje osobnost zdka a jeho prava

e Dbuduje pratelskou a otevienou atmosféru ve tiidé i ve skole

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede zdky k:
e pozitivnimu vztahu k praci
Ucitel
e pii vyuce vytvaii podnétné a tvofivé pracovni prostredi;
e méni pracovni podminky, zaky vede k adaptaci na nové pracovni podminky
e na konkrétnich ptikladech demonstruje lepSi moZnosti pracovniho uplatnéni pti ovladani vyucovaného ciziho jazyka
e cilené posiluje (motivuje) zZaky k dosaZeni jimi vhodné zvoleného dalsiho studia (budouciho povolani)

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede Zaky k:
e praci s digitalnimi technologiemi pti uceni se cizimu jazyku a jejimu ucelnému vyuzivani pfi jeho osvojovani
e efektivni prdaci s daty — vyhledavani, zpracovani a sdileni
e praci s digitalnim obsahem a vyjadrovani se prostfednictvim digitalnich prostredk
e usnadnéni prace a zautomatizovani rutinnich ¢innosti pomoci digitdlnich technologii
Ucitel
e Ucelné zarazuje ulohy feSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zafazuje aktivity na digitdlnich zafizenich
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5.2.2.2 Charakteristika vyu¢ovaciho pfredmétu BIOLOGIE CLOVEKA

5.2.2.2.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét biologie ¢lovéka je integrovany predmét zafazeny samostatné v 8. ro¢niku v hodinové dotaci 2 h tydné.

Navazuje predevim na zakovské vystupy vyucovaciho predmétu Glovék a jeho svét na 1. stupni a na vystupy vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi
a vyucovaciho ptedmétu ptirodopis na 2. stupni. Cilem je sjednotit ziskané védomosti a dovednosti ohledné zdravi clovéka a vyvoje zivocicht,
pricemz se zohlednuje zatfazeni Clovéka v rdmci systému do savcl. Zduraziuje se komplexni pohled na vyvoj, stavbu, funkci a chovani ¢lovéka.
Vede k uvédoméni si zdravi a prevenci spojenych s nemoci ¢i jinym poskozenim zdravi. Vyuzivaji se metody a formy prace zaloZené na
spolupraci zakl ve skupinach a dvojicich, vzajemného uceni na zakladé prezentaci, feSeni problémovych ukoll a orientace

v rliznych informacnich materialech. Védomosti a dovednosti jsou aplikovany béhem projektu.

Z hlediska hodnoceni zéka je snaha o objektivni sebehodnoceni, schopnost pracovat individualng i ve skupinach, umét obhajovat vlastni nazor i
naslouchat druhym, fesit problémové ulohy a spolupracovat s ostatnimi. Soucasti je i hodnoceni testli a istni projev prezentovanych praci.

5.2.2.2.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku

KOMPETENCE K UCEN{
e Ucime zaky riznym metoddm poznavani ptirodnich objektd, procest, vlastnosti a jev.
Ucime zéky planovat, organizovat a vyhodnocovat jejich ¢innosti.
Uc¢ime zaky vyhledavat, zpracovavat a pouZzivat potfebné informace v literatufe a na internetu.
Uc¢ime Zaky spravné zaznamenat a zdokumentovat experiment.
Motivujeme k uceni — snazime se cilené vytvatet takové situace, v nichZ ma zak radost z u€eni.

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
e Podporujeme samostatnost, tvofivost a logické mysleni.
e Podporujeme tymovou spolupraci pii feSeni problémd.
e PribéZné monitorujeme, jak zaci feSeni problémi prakticky zvladaji.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
e Vedeme zéky k pfesnému a logicky uspofadanému vyjadfovani ¢i argumentaci.
e Ucime zaky stru¢né, piehledné i1 objektivné sdélovat (istn€ 1 pisemné) postup a vysledky svych pozorovani a experimentt.
e Podporujeme pratelskou komunikaci mezi zaky a vyucujicim a mezi zdky navzajem.
e Pfipravujeme zaky na zvladnuti komunikace s jinymi lidmi v obtiznych a ohrozujicich situacich.
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Diusledné vyzadujeme dodrzovani pravidel stanovenych v fadu ucebny piirodopisu a stanovenych pravidel chovani na mimoskolnich
akcich.

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

Ucime zéky pracovat v tymech, u¢ime je vnimat vzajemné odlisnosti jako podminku efektivni spoluprace.

Ucime zéky kriticky hodnotit praci (vyznam) tymu, svoji praci (vyznam) v tymu i praci (vyznam) ost. ¢lenti tymu.
Podporujeme vzajemnou pomoc zakl, vytvatime situace, kdy se zaci vzajemné potiebuji.

Netolerujeme projevy rasismu, xenofobie a nacionalismu.

Uc¢ime Zaky k odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy mezi zaky, (mezi Zaky a uciteli).

KOMPETENCE OBCANSKE
Vychovéavame zaky

jako svobodné obc¢any, plnici si své povinnosti, uplatiiujici sva prava a respektujici prava druhych,
jako osobnosti zodpovédné za sviij Zivot, své zdravi a za své Zivotni prostiedi,

jako ohleduplné bytosti, schopné a ochotné G€¢inn€ pomoci v riiznych situacich

Vedeme zaky k poznani moznosti rozvoje i zneuziti biologie.

Vedeme zaky k odpovédnosti za jejich zdravi a za zachovani zivotniho prostiedi.

Vedeme zaky k aktivni ochrané jejich zdravi, a k aktivni ochrané Zivotniho prosttedi.

Vedeme zaky k odmitavému postoji k drogam, alkoholu, koufeni, zneuzivani (a nadmérnému uzivani) 1éku.
Netolerujeme agresivni, hrubé, vulgarni a nezdvoftilé projevy chovani zak.

Netolerujeme nekamaradské chovani a odmitnuti poZadované pomoci.

Ucime zéky spravné jednat v riiznych mimotadnych Zivot ohrozujicich situacich.

Podporujeme vzdjemnou pomoc zakt, vytvarime situace, kdy se zaci vzajemné potiebuyji.

Ucime zéky preventivné predchazet nemocem a Grazim.

U¢ime Zaky poskytnout uc¢innou prvni pomoc.

Neustale monitorujeme chovani zaki, vcas pfijimadme U¢inna opatieni.

KOMPETENCE PRACOVNI

Vedeme zaky k pozitivnimu vztahu k préci.
V ramci moznosti a podminek skoly u¢ime zaky pfi praci vyuzivat moderni technologie, postupy, pomiicky a techniku.
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Podporujeme vyuzivani vypocetni techniky, internetu a pouzivani ciziho jazyka.

Seznamujeme zaky se zdsadami bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani.

Vedeme zaky k dodrzovani a plnéni jejich povinnosti a zavazkd.

Pti vyuce vytvarime podnétné a tvofivé pracovni prostfedi. Ménime pracovni podminky, zaky vedeme k adaptaci na nové pracovni
podminky.

e Riznymi formami (exkurze, film, beseda apod.) seznamujeme zaky s rtiznymi profesemi v oblasti ptirodnich véd a v riznych
pramyslovych odvétvich

KOMPETENCE DIGITALNI
Vedeme zaky:
e ke kritickému posuzovani informaci a digitalniho obsahu
k tvorbé a upravam digitalniho obsahu
k vyjadfovani za pomoci digitalnich prostredkil
k vyhledavani relevantnich informaci
ke kritickému hodnoceni jejich ptinosu a reflexi rizika jejich vyuzivani
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5.2.2.3 Charakteristika vyu¢ovaciho predmétu CESKY JAZYK A LITERATURA

5.2.2.3.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
Vyucovaci predmét Cesky jazyk a literatura se vyucuje jako samostatny predmeét v 6. a 9.ro¢niku - 5 hodin tydné, v 7. a 8.ro¢niku 4 hodiny
tydné. Vzdelavani v predmétu Cesky jazyk a literatura sméfuje k:
e rozvijeni kultivovaného pisemného i ustniho projevu
vyjadieni reakci a pocitl zaki
pochopeni role v rtiznych komunikac¢nich situacich
orientaci pfi vnimani okolniho svéta i sebe sama.
porozuméni riznym druhiim psanych i mluvenych jazykovych projevil, poznani zaméru autora, hlavni myslenky
vnimani literatury jako specifického zdroje poznani a prozitkt
vyuzivani riiznych zdroji informaci (slovniky, encyklopedie, katalogy, bibliografie, internet) pro rozsifovani znalosti a dovednosti
potiebnych k dalSimu vzdélavani a sebevzdélavani

5.2.2.3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii
Kompetence K uéeni
Ucitel vede zaky

e K vyhledavani a tfidéni informaci

e Kuzivani spravné terminologie

e K vyuzivani digitalni techniky

Kompetence k FeSeni problémi
Ucitel vede zaky k:
e volbé riznych postuptl a jejich planovani

Kompetence komunikativni
Ucitel vede Zaky:
e ke spolupraci a ohleduplnosti
e k vystizné argumentaci
e k u¢innému zapojovani do diskuse a vhodné obhajobé svych nazort
e k vyuZivani informacnich a komunikac¢nich prostredkt
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Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede Zaky:
e k dodrzovani pravidel slusného chovani
e k sebeduvcie
e ke spolupraci ve skupiné
e Kk vécné argumentaci

Kompetence obéanské
Ucitel vede Zaky:

e Kk prozkoumavani nazort a pohledi lisicich se od jejich vlastnich

e kzajmu o kulturni dédictvi
e kaktivnimu zapojeni do kulturniho déni
ek pozitivnimu postoji K uméleckym dilim

Kompetence pracovni

Ucitel vede zZaky:
e Kk dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi
e k vyuZivani znalosti v béZné praxi

Kompetence digitalni
Ucitel vede Zaky:

k ovladani bézné pouzivanych zatizeni

k vyhledavani, kritickému posuzovani, sdileni dat
k vytvareni a upravé digitalniho obsahu
pfedchazeni situacim ohroZujicim bezpecnost

K vyuziti digitalnich technologii k usnadnéni prace
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5.2.2.4 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu DEJEPIS

5.2.2.4.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét Déjepis se vyucuje jako samostatny predmét v 6.-9. rocniku 2 hodiny tydné. Svym pojetim navazuje na zékovské vystupy
vzdélavaci oblasti ¢lovek a jeho svét na 1. stupni, zejména na tématické okruhy ,,LLidé a Cas®, ,,Lidé kolem nas* a ,,Misto, kde zijeme,* a rovnéz
na vystupy ostatnich vzdélavacich oblasti.

Vzdélavani ve vyucovacim predmétu déjepis smetuje k:
e ziskavani orientace v historickém Case
rozvijeni vlastniho historického védomi
vnimani obrazu hlavnich vyvojovych linii
pochopeni souvislosti déjinnych udélosti a procest
chapani kulturni rozmanitosti svéta
ziskani vlastniho objektivné kritického postoje k historickému vyvoji, souvislostem a vztahdm

5.2.2.4.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakit
Kompetence k uéeni
Ucitel vede zaky

e Kk vyhledavani a kombinovani informaci z riznych zdroju,

e kuzivani spravné terminologie a symboliky,

e zadava ukoly, které vyzaduji vyuziti poznatkl z riznych predmétt

e vede k zamysleni nad historickym vyvojem

Kompetence Kk ieSeni problémi
Ucitel vede zaky
e k logickému uvazovani, zafazuje rozmanité aktivity (diskuse, vyklad, kresleni, feSeni problému, ICT, AV technika...), zafazuje metody,
pfi kterych Zaci sami dochézeji k zaveérim a feSenim

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zaky
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e Kk pfesnému a vystiznému vyjadiovani, K formulovani svych myslenek a nazort v logickém sledu, zatazuje do vyuky diskuzi,
e Kk vécnému argumentovani, vede zaky k praci s riznymi typy textu,
e Kk vyuzivani informa¢nich a komunikacnich prostredkt

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky
e k vytvafeni ptiznivého klima t¥idy, dodava zakim sebedtuvéru,
e ke spolupraci ve skuping, podle potieby zakiim v ¢innostech pomaha

Kompetence ob¢anské

Ucitel vede zaky
e ktomu, aby brali ohled na druhé,
e Kk vciténi se do situaci ostatnich lidi, motivuje zaky k prozkoumavani nazort a pohledu lisicich se od jejich vlastnich,
e péstuje v zacich vztah k tradicim, ndrodnimu, historickému a kulturnimu dédictvi

Kompetence pracovni

Ucitel vede zaky
e k dodrzovani dohodnuté kvality prace, umoznuje Zakiim vzajemné si radit a pomahat,
e Kk vyuzivani znalosti v bézné praxi

Kompetence digitalni
Ucitel vede zaky
e ke kritickému posuzovani informaci a digitalniho obsahu
e ktvorbé a Upravam digitdlniho obsahu
e kvyjadfovani za pomoci digitalnich prostredki
e kvyhledavani relevantnich informaci
e ke kritickému hodnoceni jejich pfinosu a reflexi rizika jejich vyuzivani
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5.2.2.5 Charakteristika vyucovaciho predmétu FIE Instrumentalni obohacovani

5.2.2.5.1 Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni

Vzdélavani v oblasti mekkych dovednosti sméiuje k rozvijeni poznavacich funkei, k planovani prace a promysleni a stanoveni strategii
vedoucich k feSeni ukolt. Cilem pfedmétu je rozvinuti u¢ebniho potencialu zéka, ktery je uchopen v Sirokych souvislostech.

Predmét FIE vyuZiva stranek cvi€eni ,,papir a tuzka®“ profesora Reuvena Feuersteina, rozdélenych do jednotlivych instrumentii. VSechny
instrumenty jsou urceny k ziskévani ptedpokladi uc¢eni. Metoda urychluje mysleni zakt, zvysuje efektivitu uceni, ptindsi radost a klid do jakékoliv
prace a uéi zaky pracovat s chybou.

Duraz je kladen na rozvijeni ie¢i. Zak musi umét slovné vyjadiit kazdy myslenkovy pochod, kazdou strategii, kterou pouziva. Pomoci feci urcitou
informaci, ale 1 strategii zvnitini; to znamena, Ze si ji osvoji natolik, ze ji pouziva i za jinych okolnosti. Musi umét adekvatné a presné odpoveédét
na danou otazku nebo vyftesit dany tkol. Systematicky se proto péstuje nejen slovni zasoba, ale 1 obsahové i formalné presné vyjadfovani.

U zaki se podporuje vnitini motivace k u€eni prostfednictvim slovni formulace - ,,Rozmysli si to*. V logu celého programu stoji: ,,Nechte mé
chvilku, ja si to rozmyslim...“ Zaci jsou k tomu vybizeni u kazdého ukolu, takZe se to postupné stava soudasti jejich strategie. Zak kromé toho
pfijima podil odpovédnosti z u€eni. Ucitel piisobi proti pasivité zakd, demonstruje, ze jsou schopni a mohou podat vykon. Kazdému zakovi je
umoznéno, aby byl uspésny. Nepouziva se soutézeni, protoze se respektuje osobnostni tempo kazdého zdka. Klade se diraz na spolupraci a
naslouchani, na vzajemné sdileni mySlenek, pfistupi k tkolu. Obsahem sdileni je 1 strategie feSeni ukoll. Pfedpoklada se dokonce, Ze kazdy zak
muze vidét urcity problém ze svého thlu pohledu, ktery je dan jeho zkuSenosti a je ovlivnén kulturou a socialnim prosttedim, ve kterém vyrostl.
Zaci se maji naudit toleranci k druhym. Takové vedeni mé pfimy dosah na orientaci v osobnim i spole¢enském Zivots.

Z4ci se maji naucit reflektovat své mysleni a vhled. Maji se naudit hodnotit své poznavaci dovednosti. Zobecnit zptisoby uvazovani. U¢i se tak
metakognici /ptemysleni o vlastnich kognitivnich procesech a rovnéz schopnost monitorovat, regulovat a hodnotit svoje mysleni/.

Predmét FIE propojuje a aplikuje ziskané dovednosti s redlnym Zivotem, se vSemi obory, se kterymi se ¢lovek v Zivoté setkava.

Vyucovaci predmét FIE se vyucCuje jako samostatny piedmét /postupné béhem 4 let/ v 6.-9. ro¢niku. Tydenni ¢asova dotace v jednotlivych
ro¢nicich bude postupné:

6. ro¢nik 1 hodina
7. ro¢nik 1 hodina
8. ro¢nik 1 hodina
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9. ro¢nik 1 hodina

V hodinach jsou vyuzivany instrumenty Feuersteinova instrumentalniho obohacovani, které Zaci vyuzivaji ve vSech hodinach. Dulezitym cilem je
naplnit ptfedpoklady zprostiedkované¢ho vyucovani.

5.2.2.5.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakit

Kompetence k uceni
Ucitel vede zZaky

e kvybéru a vyuziti vhodnych zptsobu prace

o ke kombinovani metod a strategii

o kplanovani, organizaci a fizeni vlastni prace

e kvyhledavani a tfidéni informaci, na zaklad¢ jejich pochopeni, k propojeni a systematizaci jejich efektivnimu vyuziti
e Kuvadéni véci do souvislosti

e kporovnavani ziskanych vysledku a ke kritickému posuzovani

Kompetence Kk ieSeni problémi
Ucitel vede zaky

o kiteSeni problémi a k vyuziti vlastniho tsudku a zkusenosti

o Kk vyhledavani informaci vhodnych k feseni problému, nachazeni jejich shodnych, podobnych a odlisnych znaku, k vyuziti ziskanych
védomosti a dovednosti k objevovani riiznych variant feSeni, aby se nenechal odradit ptipadnym nezdarem a k vytrvalému hledani
konecného feseni problému

e Kk ovefovani praktické spravnosti feSeni problémi a aplikaci osvéd¢enych postupt pti feseni obdobnych nebo novych problémovych
situaci

o ke sledovani vlastniho pokroku pii zdolavani problému

o ke kritickému mysleni, k volbé uvazlivych rozhodnuti, ke schopnosti je obhajit, k uvédomeéni si zodpovédnosti za sva rozhodnuti, ke
zhodnoceni vysledkil svych ¢inli

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zaky
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o kformulaci a vyjadieni svych myslenek a nazort v logickém sledu
e kucinnému zapojeni do diskuse, k obhajob¢ svého nazoru a k vhodné argumentaci

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky

o kcinné spolupraci ve skuping, na zakladé poznani nebo pfijeti nové role v pracovni ¢innosti K pozitivnimu ovlivnéni kvality spolecné
prace

ek podilu na utvateni pfijemné atmosféry v tymu, na zaklad¢ ohleduplnosti a tcty pii jednani s druhymi lidmi, k pfispivani k upevitovani
dobrych mezilidskych vztahti, k poskytnuti pomoci nebo pozadéani o ni v ptipadé potieby

e k pfispivani k diskusi v malé skupiné i k debat¢ celé tfidy, k chapani potieby efektivné spolupracovat s druhymi pti feseni daného tkolu,
k ocenovani zkuSenosti druhych lidi, k respektovani riznych hledisek a ¢erpani pouceni z toho, co si druzi lidé mysli, fikaji a d¢laji

e k vytvéfeni pozitivni piedstavy o sobé samém, kterd podporuje zakovu sebedliivéru a samostatny rozvoj; k ovladani a fizeni svého
jednéni a chovani tak, aby dosahl pocitu sebeuspokojeni a sebeucty

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede zaky

o Kk respektovani presvédceni druhych lidi, k vaZeni si jejich vnitinich hodnot, ke schopnosti vcitit se do situaci ostatnich lidi, k odmitani
utlaku a hrubého zachazeni, k uvédoméni si povinnosti postavit se proti fyzickému 1 psychickému nasili

o k chapani zakladnich principt, na nichz spocivaji zakony a spolecenské normy, Kk uvédoméni si svych prav a povinnosti ve $kole i mimo
Skolu

e Kk zodpovédnému rozhodovani podle dané situace, k poskytnuti dle svych moznosti u¢inné pomoci

Kompetence pracovni
Ucitel vede zaky

e vyuzivani znalosti a zkusenosti ziskané v jednotlivych vzdélavacich oblastech v zajmu vlastniho rozvoje i své ptipravy na budoucnost, k
podlozenym rozhodnutim o dal§im vzdélavani a profesnim zaméieni.
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5.2.2.6 Osnovy vyucovaciho predmétu FIE
Pouliti instrumentii:
V jednotlivych ro¢nicich budou postupné pouzity instrumenty:

e Uspotadani boda

e Orientace v prostoru
e Porovnavani

« Kategorizace

e Analytické vnimani
e llustrace

Jednotlivé instrumenty na sebe budou navazovat v tomto potadi, pouze instrument [lustrace bude volné prostupovat vSemi zbyvajicimi instrumenty.

5.2.2.7 Charakteristika vyucovaciho predmétu FYZIKA

5.2.2.7.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni
Predmeét fyzika je vyu€ovan jako samostatny predmét

e v 6.rocniku - 1 hodina tydné,

e v 7.az9.rocniku - 2 hodiny tydné.

Vzdélavani v pfedmétu fyzika je zamétfeno na:
e podporu hledani a poznavani fyzikalnich faktl a jejich vzajemnych souvislosti
e rozvijeni a upeviovani dovednosti objektivné pozorovat a méfrit fyzikalni vlastnosti a procesy
e vytvdreni a ovéfovani hypotéz
e zkoumani pficin pfirodnich proces(, souvislosti a vztahl mezi nimi
e osvojovani zakladnich fyzikalnich pojm( a odborné terminologie
e podporu vytvareni otevieného mysleni, kritického mysleni a logického uvazovani
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Piedmét fyzika Gizce souvisi s ostatnimi predméty vzdélavaci oblasti Clovéka piiroda (napt. chemie — jaderné reakce, radioaktivita, skupenstvi a
vlastnosti latek, atomy, atomové teorie, ptirodopis — svételnd energie (fotosyntéza), optika (zrak), zvuk (sluch), ptenos elektromagnetickych
signald, srdce — kardiostimulator, zemépis — magnetické poly Zemé, kompas, slune¢ni soustava)

5.2.2.7.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
Kompetence k uceni
Ucitel vede zaky :
e k vyhledavani, tfidéni a propojovani informaci
e k pouzivani odborné terminologie
e k samostatnému méfeni, experimentovani a porovnavani ziskanych informaci
e k nalézani souvislosti mezi ziskanymi daty
Ucitel
e zatazuje metody, pfi kterych dochazeji k feSeni a zdvérim zéci sami
e vede zaky k planovani postupil a ukolil
e zadava ukoly zplsobem, ktery umoziuje volbu riznych postupii
e vede zaky k aplikaci znalosti v ostatnich vyu¢. pfedmétech a v redlném zivoté

Kompetence k feSeni problémii
Ucitel vede zZaky k:
e zjiStovani, ze realita je slozitéjsi nez jeji fyzikalni model
e provadéni rozboru problému a planu feSeni, odhadovani vysledkt
e zvoleni spravného postupu pii feSeni slovnich tloh a redlnych problémi
Ucitel
e pracuje s chybou Zaka jako s ptilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feseni
e vede zéky k ovétovani vysledkt
e zadava takové tikoly, pii kterych se zaci uci vyuzivat zakladni postupy badatelské prace, tj. nalezeni problému, formulace, hledani a
zvoleni postupu jeho feSeni, vyhodnoceni ziskanych dat

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zZaky k:
e formulovani svych myslenek v pisemné 1 mluvené formé
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e zdlUvodnovani fyzikalnich postupt
e formulovani hypotéz
Ucitel
e vede zaky k uzivani spravné terminologie a symboliky
e podle potieby poméha zakim

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zZaky k:

e spolupraci ve skupiné

e podileni se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu

e uceni se vécné argumentovat, schopnosti sebekontroly
Ucitel

e zadava ukoly, pfi kterych zaci mohou spolupracovat

e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede Zaky k:
e ohledu na druhé
e respektu k nazorim ostatnich
e formulovani volnich a charakterovych ryst
e zodpovédnému rozhodovani podle dané situace

e umoziuje, aby Zaci na zéklad¢ jasnych kritérii hodnotili svoji ¢innost nebo jeji vysledky
e se zajima4, jak vyhovuje Zaklim jeho zpiisob vyuky

Kompetence pracovni

Ucitel vede zZaky k:
o o dodrZovani a upeviovani bezpecného chovani pfi praci s fyzikalnimi pfistroji a zafizenimi
e cfektivité pfi organizovani vlastni prace
e Ucelnému pouzivani u¢ebnich pomicek
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Ucitel
e pozaduje dodrZzovani dohodnuté kvality, terminil
e vede zaky k ovétovani vysledkl

Kompetence digitalni
Ucitel vede zZaky k:
e vyuzivani digitdlnich zafizeni a sluzeb
o efektivni praci s daty
e usnadnéni prace a zautomatizovani rutinnich ¢innosti pomoci digitdlnich technologii
Ucitel
zadava ulohy feSené s vyuzitim digitalnich technologii
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5.2.2.8 Charakteristika vyucovaciho predmétu CHEMIE

5.2.2.8.1 Obsahové, casové a organizacni vymezeni
Predmét chemie se vyucuje jako samostatny predmét:

e Vv 8. ro¢niku 1 hodina tydné

e V9. rocniku 2 hodiny tydné.

Vzdélavani v chemii:
e piinasi zékladni poznatky z oblasti chemickych véd
e sméfuje k podchyceni a rozvijeni zajmu o obor na zékladé praktického vyuziti ziskanych poznatkli v bézném zivoté
e uci fesit problémy a spravné jednat v krizovych situacich
e rozviji abstraktni a exaktni mySleni

5.2.2.8.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii
Kompetence K ué¢eni
Ucitel vede zZaky k:
e aby samostatné i ve skupindch uZzivali informac¢ni a komunikacni technologie k ziskéani a zpracovani informaci o zadanych tématech
e aby samostatn¢ nebo ve skupinach formulovali zavéry na zaklad¢ pozorovani a pokusi
Ucitel
e vede Zzéky k systematickému pozorovani jako zakladni formé zjistovani chemickych vlastnosti latek, jejich pfemén a podminek, za
kterych tyto pfemény nastavaji, k jejich popisu, hledani souvislosti mezi jevy a jejich vysvétleni
vede zaky ke spravnému pouzivani chemickych termind, symboli a znacek
dava zakiim moZznost samostatné nebo ve skupinach formulovat zavéry na zdklad€ pozorovani a pokusii
zadéava ukoly s vyuzitim informacénich a komunikacénich technologii
vede Zaky k aplikaci znalosti v ostatnich vyu¢. ptedmétech a v redlném Zivoté

Kompetence k FeSeni problémii
Ucitel vede zZaky k:
e piemysleni o jevech v béZném Zivoté a jejich podstaté
e snaze feSit na zaklad¢ ziskanych poznatkl praktické problémy
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Ucitel
e predklada problémové situace souvisejici s u¢ivem chemie
e dava zakiim moznost volit rizné moznosti feSeni a sva rozhodnuti obhajovat
e vede zaky k nachazeni ptiklad chemickych déju a jevli v bézné praxi a k vysvétlovani jejich chemické podstaty

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zaky k:
e zdivodnéni jejich zavért na zéklad¢ pozorovani, pokust
e komunikaci na odpovidajici trovni
Ucitel
e vede zaky ke spravnému uzivani chemickych symbolil a znacek
e podnécuje zaky k argumentaci

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zZaky k:
e spolupraci ve skupiné
e podileni se na utvafeni pfijemné atmosféry v tymu
e uceni se vécné argumentovat, schopnost sebekontroly
Ucitel
e zadava tkoly, pii kterych Zaci mohou spolupracovat
e vyzaduje dodrZzovani pravidel sluSného chovani a respektovani nazort jinych

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede zZaky k:
e respektovani ndzora ostatnich
e dodrzovani pravidel slusného chovani, Skolniho fadu a fadu uéebny chemie
e zodpovédnému rozhodovani podle dané situace
Ucitel
e vede zaky k zodpovédnému chovani v krizovych situacich
umozinuje, aby zéaci na zékladé jasnych kritérii hodnotili svoji ¢innost nebo jeji vysledky
respektuje pravidla pro praci s chemickymi latkami, fad ucebny chemie
predklada situace, pfi kterych se Zzaci uci chapat zakladni ekologické souvislosti
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Kompetence pracovni
Ucitel vede zZaky k:
o cfektivité pii organizovani vlastni prace
e dodrzovani pravidel bezpecné prace s chemickymi latkami a laboratornimi potiebami
e 1uklidu svého pracovisté po provedeni laboratornich praci, béhem prace udrzovani poradku a dodrzovani stanovenych postupii
e Setrnému zachazeni se svéfenymi laboratornimi soupravami, zavady ohlasovany uciteli
Ucitel
e pozaduje dodrzovani dohodnuté kvality, terminti
e vyzaduje dodrzovani pravidel bezpecné prace s chemickymi latkami a laboratornimi pottebami
e zadava tkoly tak, aby Zaci byli schopni vyuZit poznatkl v praxi

Kompetence digitalni
Ucitel vede zZaky k:
e kritickému posuzovani informaci a digitdlniho obsahu
e tvorbé a Upravam digitalniho obsahu
e vyjadrovani za pomoci digitalnich prostredk
e pochopeni vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost
e kritickému hodnoceni jejich pfinosu a reflexi rizika jejich vyuZivani
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5.2.2.9 Charakteristika vyu¢ovaciho piedmétu KULTURNI VYCHOVA

5.2.2.9.1 Obsahové, organizacni a ¢asové vymezeni

Vyucovaci predmét hudebni vychova je samostatnym piredmétem v 6. — 9. ro¢niku. Vyucuje se 1 hodinu tydné v u¢ebné hudebni vychovy.
Hudebni vychova ptinasi umélecké poznavani svéta, rozviji tvotfivé schopnosti a vnimani umeéleckych dél v historickych souvislostech.

Vzdélavani v predmétu hudebni vychova:

e sméiuje k chapani uméni jako prostiedku komunikace

obohacuje citovy Zivot

vede k aktivnimu vnimani zpévu a hudby

pfistupuje tolerantné¢ k riznorodym kulturnim hodnotdm i projeviim riiznych naroda

uci zaky vyuzivat nabytych schopnosti pfi vSech hudebnich aktivitach (zpévu, tanci, jednoduché hie na nastroj, orientaci pii poslechu
hudebnich d¢l )

o vytvaii kladny vztah ke kulturnim hodnotdm

5.2.2.9.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zdakii
Kompetence K u¢eni
ucitel vede zéky:

e k porozuméni hudebnimu uméni a hudbé

e K aktivnimu vnimani hudby

e K vyuzivani hudby jako prostiedku komunikace

Kompetence Kk ieSeni problémi
e ucitel zadava tkoly, pfi kterych Zaci formuji vlastni usudek (interpretace hudby, dramatizace)

Kompetence komunikativni
e ucitel vede zaky k formulovani svych myslenek a k respektovani nazor druhych — tolerance

Kompetence socialni a personalni
e ucitel navozuje situace vedouci k posileni sebedtivéry zaki a k pocitu zodpovédnosti viici kolektivu (sborovy zpév, divadelni predstaveni)
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Kompetence ob¢anské
e Vedeme zéky k tomu, aby respektovali individualni rozdily (nadrodnostni, kulturni, nabozenské, ...).
e Ucime zaky tolerovat hudebni vkus a ndzory druhych lidi.
e Vedeme zéky k aktivnimu zapojeni do kulturniho déni ve Skole i mimo Skolu, vedeme je k respektu a ochran¢ nasSich tradic, historie a
kulturniho bohatstvi.

Kompetence pracovni

e Vedeme zadky k pozitivnimu vztahu k hudb¢, dramatické vychové, kladn€ ohodnotime i snahu o co nejlepsi vykon.
Ucitel vede zaky k odpovédnosti pii pouzivani hudebnich nastroji a veskeré techniky v hudebni vychové i dramatické.
Diusledné dbame na dodrzovani vymezenych pravidel.
Vedeme zéaky k objektivnimu sebehodnoceni.
Snazime se vytvaret podnétné a tvofivé pracovni prostiedi.

Digitalni kompetence
e Béiné ovlada digitalni zafizeni, aplikace a sluzby pfi vyhledavani informaci
e Vytvari a upravuje digitalni obsah, kombinuje rGizné formaty
e Vyjadfuje se za pomoci digitalnich prostfedkd, chape jejich vyznam pro lidskou spole¢nost
e Predchazi situacim, které ohroZuji bezpecnost zaftizeni a dat
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5.2.2.10 Charakteristika vyucovaciho predmétu INFORMATIKA

5.2.2.10.1  Obsahové, casové a organizacni vymezeni
Vyucovaci predmét informatika je zatazen samostatné v 6. — 9. ro¢niku v hodinové dotaci 1 h tydné.

Vzdélavani v informatice je zaméteno na:
e rozvijeni Zakova informatického mysleni s jeho sloZzkami abstrakce, algoritmizace a dalSimi
e porozuméni tomu, jak funguje pocitac a informacni systémy
e automatizaci, programovani, optimalizaci ¢innosti, reprezentaci dat v pocitaci, kédovani a modely popisujici redinou situaci nebo problém
e praktické aktivni ¢innosti a tvofivé uceni se objevovanim, spolupraci, feSenim problému, projektovou ¢innosti

Zamétujeme se na informatiku a technické smétovani rozvoje zakt, proto jsou do vyuky zatfazeny zéklady robotiky jako aplikovand oblast,
propojujici informatiku a programovani s technikou, umoziuji fesit praktické komplexni problémy, podporovat tvofivost a projektovou ¢innost a
rozvijet tak informatické mysleni.

Klademe diiraz na rozvijeni digitalni gramotnosti v ostatnich pfedmétech, k tomu piispivéa informatika svym specifickym dilem.

5.2.2.10.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zdkit

KOMPETENCE K UCENI
Ucitel vede Zaky k:
e zodpovédnosti za své vzdélavani, umoznéni Zakim osvojit si strategii uceni a
e poznani ulohy informaci a informacnich ¢innosti a k vyuZivani modernich informacnich a komunikaénich technologii, k porozuméni toku informaci,
pocinaje jejich vznikem, uloZzenim na médium, prenosem, zpracovanim, vyhledavanim a praktickym vyuzitim
e pochopeni funkce vypocetni techniky jako prostfedku simulace a modelovani pfirodnich i socialnich jevd a proces(
e porovnavani informaci a poznatku z vétSiho mnozstvi alternativnich informacnich zdrojti (za ucelem dosahovani vétsi vérohodnosti vyhledanych
informaci)
e praktickému vyuzivani korekce textu pomoci vnitinich nastroji vhodného softwaru
Ucitel
e motivuje Zaky k celoZivotnimu uceni
e umoznuje zaklm osvojit si strategii uceni
e uci zaky k praci s chybou
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KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
Ucitel vede zaky k:
e pouzivani techniky v duchu myslenky: ,technika ma slouzit nam a ne my ji*
e netradi¢nim (originalnim) zpUsobldm feseni probléml
e samostatnosti, tvofivosti a logickému mysleni
Ucitel
e vytvafenim praktickych problémovych uloh a situaci u¢i zéky prakticky problémy fesit
e jde piikladem - uci se sdm lépe, s rozumem a s nadhledem fesit rizné problémové situace
e podnécuje Zaky k tvorivému mysleni, logickém u uvazovani a k feseni problému

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede zZaky k:
e oteviené, vSestranné a ucinné komunikaci
e vyuzivani logického a algoritmického mysleni pfi interakci s pocitacem
e tvorivému vyuZivani softwarovych a hardwarovych prostiedku pfi prezentaci vysledk( své prace

[}
Ucitel
e klademe dlraz na, kulturni droven” komunikace
e uci zaky publikovat a prezentovat své nazory a myslenky (mistni tisk, web, ppt. prezentace apod.).
e jde prikladem — ,profesionalnim® pfistupem ke komunikaci s rodici a Sirsi verejnosti
e dodrzuje zakladni typografickd pravidla, dbd na esteticky vzhled vystupniho materialu

KOMPETENCE SOCIALNi A PERSONALNI

Ucitel vede zZaky k:
e zaujeti odpovédného, etického pfistupu k nevhodnym obsahdim vyskytujicich se na internetu a v jinych médiich
e kritickému hodnoceni vlastni préci
e vzijemné pomoci, vytvari situace, kdy se zaci vzdjemné potiebuyji.

Ucitel
e minimalizuje pouzivani frontalni metody vyuky a podporuje vzajemnou spolupraci zaku

e disledné vyzaduje dodrzovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani, tak aby se vzajemné zaci nevyruSovali pfi tvofiveé praci.
e jde prikladem — vlastni zkusenosti Zakl podporuje a vyuZiva je pri vyuce Zzak( ostatnich
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dovede se ucit od zkusenéjsich zaka, ktefi maji Sirsi rozhled v oblasti ICT
rozviji u zak( schopnost spolupracovat, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit praci vlastni i druhych

KOMPETENCE OBCANSKE
Ucitel vede zZaky k:

[ ]

[ ]

[ ]
Ucitel

chovani svobodnych obcant, plnicich si své povinnosti, uplatitujicich sva prava a respektujicich prava druhych,
osobnosti zodpoveédné za sviij zivot, své zdravi a za své zivotni prostiedi,
ohleduplné bytosti, schopné a ochotné ucinné pomoci v riiznych situacich

neustale monitoruje chovani zakl (pfedevsim pfi praci s internetem), véas prijima ucinna opatreni

vyuziva pomoci a zkuSenosti odbornikl - vychovnych poradct, PPP a uplatitujem individudlni ptistup k zaktm.
je vzdy ptipraveni komukoliv z zakd podat pomocnou ruku

rozumné a zodpovédné vyuziva informacnich zdroji — s ohledem na jejich ucinnost a vliv na osobnost jedince
v hodnoceni 74kt (ve zietelné prevaze) uplatituje prvky pozitivni motivace

jde prikladem — respektuje pravni predpisy, zakony o dusevnim vlastnictvi

respektuje osobnost Zaka, jeho prava a zaliby

buduje pratelskou a otevienou atmosféru pii vyucovani.

nabizi Zak(m vhodné pozitivni aktivity jako protipdl nezadoucim socialné patologickym jeviim

netoleruje zaliby Zakd v informacich, které mohou vést k socidlné patologickym jevim

KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede Zaky k

Ucitel

zvyseni efektivnosti jejich u€ebni ¢innosti a k racionalnéjsi organizaci jejich prace vyuzivanim vypocetni techniky, aplikaéniho i vyukového softwaru
dodrZovani zasad bezpecnosti pii praci s technikou napojenou na elektrickou sit

provadéni zakladni udrzby hardwarového zafizeni, k Setrné praci s vypocetni technikou

pozitivnimu vztahu k praci, naucit Zaky pouzivat pfi praci vhodné materialy, nastroje a technologie, naucit Zaky chranit své zdravi pti praci, pomoci
zaklm pfi volbé jejich budouciho povolani

jde pfikladem — pisemné informace urcené ke zverejnéni vytvari na pocitaci.
ve své ucitelské profesi v maximalni mife vyuziva moznosti, které poskytuji dostupné informacni a komunikacéni technologie
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KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede zaky k:
e ovladani béZné pouzivanych digitdlni zafizeni, aplikaci a sluZeb; jejich vyuzivani pfi uceni i pfi zapojeni do Zivota Skoly a do spolec¢nosti;
e samostatnému rozhodovani, které technologie pro jakou ¢innost ¢i feSeny problém pouzit
e ziskavani, vyhledavani, kritickému posuzovani, spravovani a sdileni dat, informaci a digitalniho obsahu, k tomu zvoleni postup, zpUsobU a
prostredk(, které odpovidaji konkrétni situaci a Ucelu
e vytvareni a Upraveé digitdlniho obsahu, kombinaci riznych format(, vyjadfovani se za pomoci digitalnich prostfedkd
e vyuzivani digitalnich technologii, aby si usnadnili praci, zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili i zjednodusili své pracovni postupy a zkvalitnili
vysledky své prace
e chapani vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spolecnost, seznamovani se s novymi technologiemi, kritickému hodnoceni jejich pfinost a
reflexi rizik jejich vyuzivani
e predchdzeni situacim ohrozujicim bezpecénost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na jejich télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich;
etickému jednani pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdInim prostredi
Ucitel
e Ucelné zarazuje Ulohy reSené pomoci digitalnich technologii
e pravidelné zafazuje aktivity na digitalnich zafizenich
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5.2211 Charakteristika vyucovaciho predmétu MATEMATIKA

5.2.2.11.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Predmét matematika se vyucuje jako samostatny predmeét
e V6.a9.ro¢niku - 5 hodin tydné
e Vv 7.a8. rocniku - 4 hodiny tydn¢.

Vzdélavani v matematice zaméfeno na:
e uziti matematiky v redlnych situacich
e osvojeni pojmi, matem. postupii
e rozvoj abstraktniho a exaktniho mysleni
e logické a kritické usuzovani

Piedmét matematika je Gzce spjat s ostatnimi predméty (napt. fyzika — pfevody jednotek, rovnice; zemépis — méfitko, vypocty; chemie — feseni
rovnic, pfevody jednotek; informatika — zpracovani dat z opakovaného méteni, prace s daty, tabulkami a grafy)

5.2.2.11.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Kompetence kK u¢eni
Ucitel vede Zaky k:
e osvojovani zakladnich matematickych pojmii a vztahii postupnou abstrakci a zobeciiovanim realnych jevia
e vytvafeni zdsoby matematickych néstrojii (pojmu a vztaht, algoritmti, metod feSeni uloh)
Ucitel
e zafazuje metody, pfi kterych dochazeji k feSeni a zavérlim Zaci sami
e vede Zéky k planovani postupt a tkoll
e zadava ukoly zpisobem, ktery umoznuje volbu riznych postupti
e vede zaky k aplikaci znalosti v ostatnich vyuc. pfedmétech a v redlném Zivoté

Kompetence k feSeni problému
Ucitel vede zZaky k:
e zjiStovani, Ze realita je slozit€j$i nez jeji matematicky model
e provadéni rozboru problému a planu feSeni, odhadovani vysledkt
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e zvoleni spravného postupu pii feSeni slovnich tloh a redlnych problémi
Ucitel

e s chybou zéka pracuje jako s prilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feSeni

e vede zaky k oveérovani vysledkl

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zaky k:
e zdivodiovani matematickych postupti
e vytvafeni hypotézy
e komunikaci na odpovidajici urovni
Ucitel
e vede zéky k uzivani spravné terminologie a symboliky
e podle potieby pomaha zakim
Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zZaky k:
e spolupraci ve skupiné
e podileni se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu
e uceni se vécné argumentovat, schopnosti sebekontroly
Ucitel
e zadava tkoly, pfi kterych Zaci mohou spolupracovat
e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede Zaky k:
e ohledu na druhé
e respektu k ndzorlim ostatnich
e formulovani volnich a charakterovych ryst
e zodpovédnému rozhodovani podle dané situace
Ucitel
e umoziuje, aby Zaci na zakladé jasnych kritérii hodnotili svoji ¢innost nebo jeji vysledky
e se zajima4, jak vyhovuje Zaklim jeho zpiisob vyuky
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Kompetence pracovni
Ucitel vede zaky k:
e zdokonaleni grafického projevu
o efektivité pfi organizovani vlastni prace
e ucelnému pouzivani ucebnich pomiicek
Ucitel
e pozaduje dodrzovani dohodnuté kvality, termini
e vede zaky k oveérovani vysledkl

Kompetence digitalni
Ucitel vede zaky k:

e vyuZivani digitalnich zafizeni a sluzeb

e efektivni praci s daty

e usnhadnéni prace a zautomatizovani rutinnich ¢innosti pomoci digitdlnich technologii
Ucitel

e zadava ulohy resené s vyuZitim digitalnich technologii
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Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu NEMECKY JAZYK

1.1.2.21.1 Obsahové, casové a organizacni vymezeni
Predmét némecky jazyk je vyucovan jako druhy cizi jazyk — volitelny piedmét — v 7. az 9. ro¢niku 2 hodiny tydné. Vzdé€lani v predmétu
némecky jazyk smétuje k:

« ziskani a rozvijeni schopnosti komunikace v béznych kazdodennich situacich

e porozuméni mluvenému slovu, osvojeni zvukové podoby némeckych slov

 ziskani a rozvijeni gramatickych dovednosti

e 10zvo0ji zajmu o némecky jazyk, némecky mluvici zemé, jejich zivotni styl

o aplikovani poznatkd v béZném zivote

Predmét némecky jazyk je izce spjat s ostatnimi pfedméty (napf. informatika — zpracovani digitalniho obsahu a jeho prezentace, prace s daty a
jejich sdileni; zemépis — realie; d&jepis — realie; ¢esky jazyk — mluvnice).

1.1.2.21.2 Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii

KOMPETENCE K UCENi{
Ucitel vede Zdky:
e Kk efektivnimu ziskavani poznatkt z nejriznéjsich zdroju
e Kk pochopeni slov ve vztazich béhem osvojovani slovni zasoby
e kopracischybou v NJ
o K vyuziti a aplikaci internacionalismi a rozvoji jazykovych dovednosti
Ucitel:
» na praktickych piikladech vysvétluje smysl a cil uceni a jeho propojenost do béZzného Zivota
e posiluje pozitivni vztah k u€eni

KOMPETENCE K RESENI PROBLEMU
Ucitel vede Zdky:
e kuplatinovani ziskanych dovednosti k feSeni jakéhokoliv problému, kde je nutna znalost ciziho jazyka
o korientaci zaka v cizim jazykovém prostredi
e vyjadfeni souhlasu a nesouhlasu s ndzorem druhych pfi kolektivnim feSeni problému
e Kkuplatnéni intuice, fantazie, improvizace a kreativity pii feSeni problémi
Ucitel:
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e vytvarii situaéni hry pro zaky
e podporuje tymovou spolupraci pii feseni problémut
e podporuje vyuzivani moderni techniky pii feSeni problémi

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
Ucitel vede Zaky:
e k formulovani a prezentaci svych nazort a mySlenek
e Kk praktickému a efektivnimu vyuzivani vSech zptisobi komunikace v cizim jazyce
e ksebevédomému vystupovani pii komunikaci v cizim jazyce, odbouravani bariér
Ucitel:
o vytvaii dialogické situace
o pfipravuje zaky na zvladnuti komunikace s jinymi lidmi v kazdodennim zivoté

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI
Ucitel vede Zdky:
e ke spolupraci ve skuping, k utvareni ptijemné pracovni atmosféry, k upeviiovani dobrych mezilidskych vztahi
o ke schopnosti uplatnit se v kolektivu
o kutvafeni pravidel spoluprace, k ochoté pomoci druhym
e krozliseni a respektovani roli, nazort a odli$nosti druhych
Ucitel:
e stfida vyuziti frontdlni metody vyuky, skupinovou praci a kooperativni vyucovani
e umoziuje Zaklim stfidani raznych roli v tymu

KOMPETENCE OBCANSKA
Ucitel vede zZaky:
e Kk zodpovédnosti za plnéni zadanych ukolu, k zodpoveédnosti za sebe, za skupinu a tym
e k dodrzovani pravidel slusného chovani
o respektovani ¢eské tradice
Ucitel:
o predchazi potenciondlnim patologickym jeviim ve skupiné
e vychdazi vstfic potfebam zaki pti feSeni problémul
e Vhodnoceni zaki uplatiiuje pozitivni motivaci
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KOMPETENCE PRACOVNI
Ucitel vede Zaky:
e kucelnému vyuziti védomosti a dovednosti ziskanych v jinych vzdélavacich oblastech pro oblast jazyka
o krespektovani vymezenych pravidel
e Kk efektivni praci
Ucitel:
e vytvaii béhem vyuky podnétné a tvotivé prostredi
e cilené posiluje (motivuje) zaky k dosazeni jimi vhodné¢ zvoleného dalsiho studia (budouciho povolani)

KOMPETENCE DIGITALNI
Ucitel vede Zaky:
e praci s digitalnimi technologiemi pfi uceni se cizimu jazyku a jejimu ucelnému vyuzivani pfi jeho osvojovani
e ke komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi
e praci s digitalnim obsahem a vyjadfovani se prostfednictvim digitalnich prostredkt
Ucitel:
o pravidelné zatazuje aktivity na digitalnich zatfizenich
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5.2.2.12 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu OBCANSKA VYCHOVA

5.2.2.12.1  Obsahové, casové a organizacni vymezeni
Casova dotace je:

e 6.—09.ro¢nik
e [ vyucovaci hodina tydné

Vzdélavaci oblast predmétu:

postupné formovani a rozvijeni obéanského profilu zaka

orientace ve vyznamnych okolnostech spole¢enského Zivota

utvareni vztahti Zakl ke skute¢nosti

formovani vnitinich postoji zaka k dilezitym oblastem lidského Zivota
formovani védomi odpovédnosti za vlastni Zivot

vedeni k sebepoznavani

Misto realizace:

tridy

komunitni u¢ebna

knihovna

ucebna PC

vetejna prostranstvi mimo Skolu

5.2.2.12.2  Vychovné a vidélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaku
Kompetence K uéeni

Ucitel vede Zaky k:
e vybirdni a vyuzivani vhodnych zpisobli a metod pro efektivni uceni, propojovani ziskanych poznatkl do SirSich celkll, nalézani
souvislosti

e hodnoceni ziskanych poznatkd, tfidéni a vyvozovani zavéri
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e k ovéfovani dusledku

Ucitel:
e poskytuje metody, pti kterych dochazi k objeviim, feSenim a zavérim
e zadava ukoly zplisobem, ktery umoznuje volbu riznych postupti

Kompetence k feSeni problémii
Ucitel:
e klade oteviené otazky
e poskytuje vhodny volny ptistup k pomiickdm

Kompetence komunikativni
Ucitel:
e vzbuzuje zajem o naméty, nazory, zkusenosti zaka
e vede zaky k vystiznému, souvislému a kultivovanému projevu
e podnécuje zaky k argumentaci
e vytvaii ptilezitosti pro komunikaci mezi zaky

Kompetence socialni a personalni
Ucitel
e hodnoti zaky zplisobem, ktery jim umoziuje vnimat vlastni pokrok
e vede zaky k tomu, aby na zéklad¢ jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti
e vede zadky k odmitavému postoji ke vSemu, co narusuje dobré vztahy ¢i pracovni atmosféru

Kompetence ob¢anské

Ucitel:
e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
e vede zaky k ochran¢ zivotniho prosttedi, historie a kulturnich tradic
e vede zaky k prezentaci jejich mySlenek a nazort

Kompetence pracovni
Ucitel:
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dodéva sebedlivéru

napomaha podle potieby pfi cesté ke spravnému feseni

vede ke spravnému zptisobu pouzivani techniky a vybaveni

snazi se ujasnit predstavu zakl o realné podobé¢ jejich budouciho povolani a volbé budouciho studia
vyuku dopliuje o praktické exkurse

Kompetence digitalni

Ucitel vede zZaky k:
e vyuziti béZzn¢ pouzivanych digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb pro zapojeni do spolecnosti
e pochopeni vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost
e hodnoceni pfinost a reflektovani rizik vyuziti digitalnich technologii
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5.2.2.13 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu PRACOVNI CINNOSTI

5.2.2.13.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Vyucovaci pfedmeét pracovni ¢innosti je zafazen samostatné v 1. az 5. ro¢niku v hodinové dotaci tydné. Tento pfedmét zahrnuje: prace s drobnym
materidlem, konstruk¢ni ¢innosti, péstitelské prace a pfipravu pokrmi.

Vzdélavani v predmétu pracovni ¢innosti sméfuje k:

e préaci s riznymi materidly a k osvojovani zakladnich pracovnich dovednosti a navyku
planovani, organizovani a hodnoceni pracovnich ¢innosti samostatné i v tymu
dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny pii praci
pripravé na volbu povolani

5.2.2.13.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii
Kompetence K uéeni

e ucitel klade dtraz na propojeni ziskanych informaci s praktickym zivotem
vede zaky k sebehodnoceni
umoznuje zaklim zicastnit se na riznych soutézich
k zaktm pfistupuje individualné
motivuje Zaky k uceni

Kompetence k FeSeni problémi
e ucitel motivuje zaky k feSeni praktickych problémi
e pouziva netradi¢ni Glohy, pracovni aktivity
e vede zéky k aktivnimu podilu na vSech fazich ¢innosti — planovani, pfiprava, realizace, hodnoceni
e vede Zzaky ke schopnosti pracovat samostatné i v tymu

Kompetence komunikativni

e ucitel vede zéky ke komunikaci se spoluzéky
e uci zaky srozumiteln¢ formulovat své nazory, respektovat nazory druhych
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Kompetence socialni a personalni

ucitel rozviji schopnost prace ve skuping€, ochotu ke stidani roli

vede zaky k tomu, aby se podileli na vytvareni pravidel pro préaci ve skupiné a dana pravidla dodrzovali
uci zaky respektovat praci druhych, pfijmout nazor, ktery je v dané chvili nejlepsi

vede zaky k tomu, aby poskytli pomoc druhému a sami o ni v ptipadé¢ potiteby pozadali

uci zaky zakladim kooperace a tymove prace

Kompetence obéanské

ucitel disledné vede Zaky k respektovani pravidel danych skolnim fadem
uci zaky tolerovat ndzory druhych lidi, chapat zakladni ekologické souvislosti a chranit zivotni prostiedi

Kompetence pracovni

ucitel vede zéky k pozitivnimu vztahu k praci, kvalitné odvedenou praci vzdy kladné¢ hodnoti
disledn¢ dbé na dodrzovani vymezenych pravidel a pracovniho postupu

disledné dba na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci

vede zaky k objektivnimu sebehodnoceni

vyuku dopliiuje o praktické exkurze a vychazky

Kompetence digitalni

ucitel vede Zaky k vyhledavani potfebnych informaci a pracovnich postupt

k vyuzivani digitalnich technologii k usnadnéni prace

k pochopeni vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spolecnost

k uvédomovani si moznych negativnich dopadd na jeho télesné a dusevni zdravi
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5.2.2.14 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu PRIPRAVA POKRMU - volitelny pitedmét

5.2.2.14.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni
Predmét priprava pokrmii se vyuc€uje v 8. tfid¢ jako volitelny s hodinovou dotaci 1 hodina tydné .

5.2.2.14.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakit

Kompetence K ué¢eni

Ucitel vede zZdaka, aby

- poznaval smysl a cil uceni

- mél pozitivni vztah k u€eni prostiednictvi zadavanych kol v rdmci vyuky
- ume¢l posoudit vlastni pokrok

- kriticky zhodnotil vysledky své prace a diskutoval o nich

Ucitel

- zadava ukoly, které umozni volbu riznych postupti

- vede Zaky aby v hodinach pracovali s odbornou literaturou

- pozoruje pokrok u vSech zakl v hodiné

Kompetence k feSeni problému
Ucitel vede zZdka, aby
- promyslel pracovni postupy praktickych cviceni
- se pii feSeni ucil chéapat, Ze se pfi praci bude setkdvat s problémy, které nemaji jen jedno spravni feSeni
- poznatky aplikoval v praxi
Ucitel — se zajima o namé&ty
- klade oteviené otazky

Kompetence komunikativni

Ucitel vede zZdka, aby

- se ucil spravnému technologickému postupu pii praci
- pti komunikaci pouzival spravné technické nazvoslovi
- vyuZzival informacni zdroje k ziskani novych poznatki

Ucitel
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— zadava ukoly pfi kterych zaci spolupracuji
- vede zaky, aby na sebe brali ohledy

Kompetence socialni a personalni

Ucitel vede zaka, aby

- pracoval ve skupindch

- spolupracoval pii feSeni problému

- prispival k diskusi a respektoval nazory jinych
- se ucil vécné argumentovat

Ucitel — podle potieby pomédha zakiim
- kazdému zakovi umoziuje zazit ispéch
- dodava zaka sebedtuvéru

Kompetence ob¢anské

Ucitel vede zaka, aby

- respektoval pravidla pii praci

- dokézal ptivolat pomoc pfi zranéni

Ucitel — vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
- dodéava zakim sebedtivéru

Kompetence pracovni

Ucitel vede zZdka, aby

- dodrZoval bezpec€nostni a hygienicka pravidla pfi praci

- pouzival bezpecné a ucinné nastroje, vybaveni, materialy

- dodrzoval technologicky postup a pravidla, plni povinnosti, mysli na ochranu svého zdravi a zdravi druhych
- dbal na ochranu zivotniho prostiedi

- své znalosti vyuzival v béZné praxi.

Ucitel - vede zéky ke spravnym zplisobiim uziti material a nastroji
- pozoruje pokrok pii praci v hodiné

- jasnymi pokyny sméiuje ¢innosti ke stanovenému cili
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- hodnoti zaky zplisobem, ktery jim umoziiuje vnimat vlastni pokrok
Kompetence digitalni

e ucitel vede Zaky k vyhledavani potfebnych informaci a pracovnich postupt
e kvyuzivani digitdlnich technologii k usnadnéni prace
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5.2.2.15 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu PRIRODOPIS

5.2.2.15.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Vyucovaci predmét ptirodopis je zafazen samostatné v 6. a 7. rocniku v hodinové dotaci 2 h tydné a v 9. ro¢niku 1 h tydné.

Navazuje pievazné na zakovské vystupy vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét na 1. stupni a dale na vystupy ostatnich vzdélavacich oblasti.
Upftednostiiuje se komplexni pohled na dana témata s vyuzitim mezioborovych vztaht, kde Zaci dostavaji ptilezitost poznavat ptirodu jako systém
a porozumét zakonitostem piirodnich jevli. Osvojuji si védomosti a dovednosti o pfirodé, uci se pracovat s prirodnim materidlem, na jejichz zaklad¢
si vytvareji a ovetuji hypotézy a je podporovédna otevienost mysleni. Z metod a forem prace se vyuziva nejvice skupinova prace nebo prace ve
dvojicich, vzajemného uceni, kde diraz je kladen na zvladnuti orientace v riznych informa¢nich zdrojich. Dulezité pro upevnéni védomosti jsou
praktické ¢innosti na Skolnim pozemku a v terénu.

Z hlediska hodnoceni zéka je snaha o objektivni sebehodnoceni, schopnost pracovat individudlné i ve skupinach, umét obhajovat vlastni nézor 1
naslouchat druhym, fe$it problémové ulohy a spolupracovat s ostatnimi. Soucasti je i hodnoceni testli a Gistni projev prezentovanych praci.

5.2.2.15.2  Vychovné a vidélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii

KOMPETENCE K UCENI

Uc¢ime Zaky riznym metodam poznavani ptirodnich objekti, procest, vlastnosti a jevi.

Uc¢ime Zaky planovat, organizovat a vyhodnocovat jejich ¢innosti.

Uc¢ime zaky vyhledavat, zpracovavat a pouZzivat potfebné informace v literatufe a na internetu.
Ucime zaky spravné zaznamenat a zdokumentovat experiment.

Motivujeme k u€eni — snaZime se cilené vytvaret takové situace, v nichZ ma Zak radost z uceni.

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e Podporujeme samostatnost, tvotivost a logické mysleni.
e Podporujeme tymovou spolupraci pfi feseni problém1.
e Pribé&zné monitorujeme, jak Z4ci feSeni problému prakticky zvladaji.

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNI
e Vedeme zéky k pfesnému a logicky uspofadanému vyjadfovani ¢i argumentaci.
e Ucime zaky stru¢né, piehledné i1 objektivné sdélovat (Gstné€ 1 pisemné) postup a vysledky svych pozorovani a experimentt.
e Podporujeme pratelskou komunikaci mezi zéky a vyucujicim a mezi Zaky navzajem.
e Pfipravujeme zaky na zvladnuti komunikace s jinymi lidmi v obtiZznych a ohrozujicich situacich.
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Diusledné vyzadujeme dodrzovani pravidel stanovenych v fadu ucebny piirodopisu a stanovenych pravidel chovani na mimoskolnich
akcich.

KOMPETENCE SOCIALNI A PERSONALNI

Ucime zéky pracovat v tymech, u¢ime je vnimat vzajemné odlisnosti jako podminku efektivni spoluprace.

Ucime zéky kriticky hodnotit praci (vyznam) tymu, svoji praci (vyznam) v tymu i praci (vyznam) ost. ¢lent tymu.
Podporujeme vzajemnou pomoc zakl, vytvatime situace, kdy se zaci vzajemné potiebuji.

Netolerujeme projevy rasismu, xenofobie a nacionalismu.

Uc¢ime Zaky k odmitavému postoji ke vS§emu, co narusuje dobré vztahy mezi zaky, (mezi Zaky a uciteli).

KOMPETENCE OBCANSKE
vychovavame zaky

jako svobodné obc¢any, plnici si své povinnosti, uplatiiujici sva prava a respektujici prava druhych,
jako osobnosti zodpovédné za sviij Zivot, své zdravi a za své Zivotni prostiedi,

jako ohleduplné bytosti, schopné a ochotné G€¢inn€ pomoci v riiznych situacich

Vedeme zaky k poznani moznosti rozvoje i zneuziti biologie.

Vedeme zaky k aktivni ochrané jejich zdravi, a k aktivni ochrané zivotniho prostiedi.

Vedeme zaky k odmitavému postoji k drogdm, alkoholu, koufeni, zneuzivani (a nadmérnému uzivani) 1éki.
Netolerujeme agresivni, hrubé, vulgarni a nezdvoftilé projevy chovani zak.

Netolerujeme nekamaradské chovani a odmitnuti poZadované pomoci.

Ucime zéky spravné jednat v riiznych mimotadnych Zivot ohrozujicich situacich.

Podporujeme vzdjemnou pomoc zakt, vytvarime situace, kdy se zaci vzajemné potiebuyji.

Ucime zéky preventivné predchazet nemocem a Grazim.

Ucime zéky poskytnout u¢innou prvni pomoc.

Neustale monitorujeme chovani zaki, vcas pifijimadme U¢inna opatieni.

KOMPETENCE PRACOVNI

Vedeme zaky k pozitivnimu vztahu k préci.

V ramci moznosti a podminek skoly u¢ime zaky pfi praci vyuzivat moderni technologie, postupy, pomiicky a techniku.
Podporujeme vyuzivani vypocetni techniky, internetu a pouzivani ciziho jazyka.

Seznamujeme zaky se zdsadami bezpecnosti a ochrané zdravi pii préci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani.
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e Vedeme zdky k dodrzovani a plnéni jejich povinnosti a zavazkd.

e Pfi vyuce vytvaiime podnétné a tvotivé pracovni prostfedi. Ménime pracovni podminky, zaky vedeme k adaptaci na nové pracovni
podminky.

e Riznymi formami (exkurze, film, beseda apod.) seznamujeme zaky s rtiznymi profesemi v oblasti ptirodnich véd a v riznych
pramyslovych odvétvich

KOMPETENCE DIGITALNI
Vedeme zaky k:
e kritickému posuzovani informaci a digitalniho obsahu
e tvorb¢ a upravam digitalniho obsahu
e vyjadiovani za pomoci digitalnich prostiedkt
e pochopeni vyznamu digitalnich technologii pro lidskou spole¢nost
e kritickému hodnoceni jejich piinosu a reflexi rizika jejich vyuzivani
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5.2.2.16 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu TELESNA VYCHOVA

5.2.2.16.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni

Predmét télesna vychova se vyucuje jako samostatny ptedmét v 6. az 9. ro¢niku 2 hodiny tydné v télocvi¢né skoly. Vzdé€lavani je zaméteno na:
e regeneraci a kompenzaci jednostranné zatéze ptisobené pobytem ve skole
e rozvoj pohybovych dovednosti a kultivaci pohybu
e poznavani zdravi jako nejdulezitéjsi Zivotni hodnoty
e rozpoznavani zakladnich situaci ohrozujicich télesné a dusevni zdravi a na osvojovani dovednosti jim pfedchazet nebo je fesit

5.2.2.16.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zdkit
Kompetence K uéeni
Ucitel vede zZaky k:
e poznavani smyslu a cili svych aktivit
e plénovani, organizovani a fizeni vlastni ¢innosti
Ucitel
e hodnoti zaky zptisobem, ktery jim umoziuje vnimat vlastni pokrok
e stanovuje dil¢i vzdélavaci cile v souladu s cili vzdélavaciho programu
e dodava zakim sebediveéru
e sleduje pokrok vsech zaku

Kompetence Kk ieSeni problémi
Ucitel vede zZaky k:
e vnimani nejriznéjsich problémovych situaci a planovani zptisobi feSeni problému
e tomu, aby byli schopni obh4;jit sva rozhodnuti
Ucitel
e s chybou Zaka pracuje jako s pfileZitosti, jak ukazat cestu ke spravnému feSeni
e vede zaky ke spravnym zpiisobiim feSeni problému

Kompetence komunikativni

Ucitel vede zZaky k:
e komunikaci na odpovidajici urovni
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e osvojeni kultivovaného ustniho projevu
e Ucinnému zapojeni do diskuze
Ucitel
e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
e podle potieby zakiim Vv ¢innostech pomaha
e zadava ukoly, pii kterych mohou zZaci spolupracovat

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky k:
e spolupraci ve skupiné
e podileni se na vytvareni pravidel prace v tymu
e v pifipadé€ potieby poskytnuti pomoci nebo pozadéani o ni
e vytvéfeni si pozitivni predstavy o sobé samém, kterd podporuje sebedliivéru a samostatny rozvoj
Ucitel
e umoziuje kazdému zakovi zazit Gispéch
e zadava ukoly, pfi kterych mohou Zaci spolupracovat
e podle potieby zaktim v ¢innostech poméaha
e pozaduje dodrzovani dohodnuté kvality a postupy

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede zZaky k:
e respektovani ndzora ostatnich
formulovani volnich a charakterovych ryst
zodpovédnému rozhodovani podle dané situace
aktivnimu zapojeni do sportovnich aktivit
rozhodovani se v z4jmu podpory a ochrany zdravi
e rozliSovani a uplatiiovani prava a povinnosti vyplyvajici z riiznych roli (hra¢, rozhod¢i, divak,..)
Ucitel
e vede zaky k tomu, aby brali ohled na druhé
e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
e umoznuje zaklim, aby na zaklad¢ jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo vysledky
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Kompetence pracovni
Ucitel vede zaky k:
o cfektivité pfi organizovani vlastni prace
e spoluorganizaci pohybovych rezimi
e vyuzivani znalosti a dovednosti v bézné praxi
e ovladani zékladnich postupii prvni pomoci

e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani
e vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti

Kompetence digitalni
Ucitel vede zZaky k:
e ziskavani, vyhledavani, posuzovani a sdileni dat, informaci a digitalniho obsahu
e tvorb¢ a upravé digitalniho obsahu
e predchazeni situacim s negativnim dopadem na zékovo télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich
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5.2.2.18 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu VYCHOVA KE ZDRAVI

5.2.2.18.1  Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Predmét Vychova ke zdravi se vyucuje jako samostatny pfedmeét v 6. a 7. ro¢niku 1 hodinu tydné. Vzdélavani je zaméteno na:
e preventivni ochranu zdravi

na zakladni hygienické, stravovaci, pracovni i jiné zdravotné preventivni navyky

na dovednosti odmitat Skodlivé latky

pfedchazeni Graziim

ziskavani orientace v zakladnich otazkach sexuality a uplatiovani odpovédného sexualniho chovani

upevnéni spravného nahledu na zivot

5.2.2.18.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Kompetence K ué¢eni
Zaky vedeme k:
e cfektivnimu uceni
e vyhledavani a tfidéni informaci, jejich vyuzivani v procesu uceni
e sebehodnoceni
e planovani, organizovani a fizeni vlastniho uceni
Ucitel
e se zajima o naméty, nazory, zkusenosti zakt
e zadava ukoly, které vyzaduji vyuziti poznatkl z riznych predmétt
e zafazuje metody, pii kterych dochdzeji k zavérim, feSenim sami Z4ci
e sleduje pii hodiné pokrok vsech zaki

Kompetence k feSeni problému
Ucitel
e klade oteviené otazky
e ukazuje zakovi cestu ke spravnému fesSeni prostiednictvim jeho chyb
e podnécuje zaky k argumentaci a ke kritickému mysleni
e vede zaky k vyhledavani informaci
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Kompetence komunikativni
Ucitel
e vede zaky k vystiznému, souvislému a kultivovanému projevu
e vytvari ptilezitosti k interpretaci ¢i prezentaci riznych textii, obrazovych materiali, graft
e vytvari ptilezitosti pro komunikaci mezi zaky
e vede zaky k zapojeni do diskuse
e vede zaky k bezpe¢nému a odpovédnému chovani mezi spoluzaky

Kompetence socialni a personalni

Ucitel
e zadava ukoly, pfi kterych mohou Zaci spolupracovat
e vede zaky k tomu, aby brali ohled na druhé
e vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

Kompetence ob¢anské
Ucitel
e vede zaky k tomu, aby brali ohled na druhé¢ a respektovali ndzory ostatnich
umoziuje, aby Zaci na zéklad¢ jasnych kritérii hodnotili svoji ¢innost nebo jeji vysledky
se zajima, jak vyhovuje zakiim jeho zptisob vyuky
vede z4ky, aby se zodpovédné rozhodovali v dané situaci
snazi se, aby Zaci chapali zékladni ekologické souvislosti a rozhodovali se v zdjmu podpory a ochrany zdravi

Kompetence pracovni
Ucitel
e umoziuje zakim, aby pfi hodin€ pracovali s odbornou literaturou, encyklopediemi,...
vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti
vytvaii pro zaky ptilezitosti k aplikacim v modelovych situacich
vede zaky k efektivité pfi organizovani prace
vyuziva ICT pro hledani informaci
Snazi se vyuzivat znalosti v béZné praxi
umoziuje zaklim ukéazat vyuziti postupli prvni pomoci
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Kompetence digitalni

Ucitel vede zZaky k:
e predchazeni situacim s negativnim dopadem na zékovo télesné a dusevni zdravi 1 zdravi ostatnich
e ctické komunikaci a sdileni informaci v digitalnim prostiedi
e ziskavani, vyhledavani a spravé dat s volbou prostfedki odpovidajici konkrétni situaci a tcelu
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5.2.2.19 Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu VYTVARNA VYCHOVA

5.2.2.19.1  Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Predmét vytvarna vychova je vyucovan jako samostatny predmét v 6. 2 hodiny tydné a v7. ro¢niku , 8. a 9. 1 hodinu tydné v u¢ebné vytvarné
vychovy. Vzdé¢lavani v pfedmétu vytvarna vychova sméiuje k:
e rozvijeni tvlrcich ¢innosti, smyslové citlivosti a uplatilovani subjektivity
e pfistupovani k uméleckému procesu v jeho celistvosti a chapani ho jako zplisobu poznani a komunikace
e rozvijeni predevSim prifezového tématu Osobnostni a socidlni vychovy (tyka se spole¢ného zaméteni na rozvoj smyslového vnimani,
kreativity, vnimani a utvareni mimoumeleckého esteticna) a Vychovy k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech ( prohlubovani
vztahu k evropské a svétové kultute.

5.2.2.19.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj kompetenci Zakii

Kompetence K ué¢eni

Ucitel vede zZaky k:
e poznavani vlastnich pokroki a pti konecném vystupu zpétnému uvédomovani problémi souvisejicich s realizaci
e zorganizovani vlastni ¢innosti
e zkousSeni a objevovani pracovnich postupii

Kompetence Kk ieSeni problémi

Ucitel vede zZaky k:
e samostatnému zpracovani a feSeni problémil souvisejicich s vybérem vytvarné techniky, materialti a pomticek
e rozpoznavani vytvarnych problému a hledani nejvhodnéjsich zptisobti fesSeni
o uplatnovani modernich technologii v procesu feSeni problémil

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zZaky k:
o formulovani a vyjadfovani svého nazoru
e obhajoba vlastniho nazoru a pojeti
e dodrzovani etiky komunikace
e rozvoji diskursu
e hodnoceni prace vlastni i vrstevnické
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Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede zaky k:
e respektovani pravidel pii praci v tymu
o sebehodnoceni
o sebedlvete
e pfijimani odliSnosti jak ndzorové, tak perspektivni i kulturné-socialni

Kompetence ob¢anské
Ucitel vede zZaky k:
o propagaci Skolnich akci, vytvareni plakatd a upoutavek
o respektovani nazora druhych
e prezentaci vysledkill své prace a Gcasti na vytvarnych soutézich

Kompetence pracovni
Ucitel vede zZaky k:
o koncentraci na pracovni vykon, jeho dokonceni a dodrzeni vymezenych pravidel
e vytvéfeni pozitivniho vztahu k manudlnim ¢innostem
e vytvafeni vztahu k modernim vytvarnym technikam
e dodrzovani hygienickych pravidel pfi samostatné praci
e ke spravnym zplsobiim uziti materialu, nastroji a vybaveni
e dodrzovani dohodnuté kvality a postupti
e vyuZivani moderni technologie v kreativnim procesu

Kompetence digitalni

Ucitel vede Zaky k:
e ovladani bézn¢ dostupnych digitalnich technologii jako zdroje inspirace
e sdileni dat, informaci a digitalniho obsahu

vytvareni a uprave digitalniho obsahu

kombinovani rtiznych formata

vyuzivani digitalnich technologii k usnadnéni prace
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5.2.2.20 Charakteristika vyu¢ovaciho pFfedmétu ZEMEPIS

5.2.2.20.1  Obsahové, organizacni a casové vymezeni
Predmét zemépis je vyucovan jako samostatny predmét v 6., 7., 8. a 9.ro¢niku. V 6., 7, 8. dv¢ hodiny tydné a 9. ro¢niku jednu hodinu tydné.
Svym pojetim navazuje pedev§im na vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét na 1. stupni a rovnéZ na vystupy ostatnich vzdélavacich oblasti.
e chemie: znecisSténi atmosféry, hydrosféry, biosféry
o fyzika: slune¢ni soustava, vesmir, ...
e prirodopis: rozsifeni zivocichu a rostlin, biotopy, CHKO, narodni parky, ...

Vzdélavani v predmétu zemépis smetuje k:
e ziskéavani a rozvijeni orientace v geografickém prostiedi, osvojovani hlavnich geografickych objekti, jevl, pojmil a pouzivani
poznavacich metod
ziskavani a rozvijeni dovednosti pracovat se zdroji geografickych informaci
respektovani ptirodnich hodnot, lidskych vytvort a k podpote ochrany Zivotniho prostiedi
rozvoji trvalého zajmu o poznavani vlastni zem¢ a regionti svéta jako nedilné soucasti Zivotniho zptisobu moderniho ¢lovéka
rozvijeni logického uvazovani
aplikovani geografickych poznatkti v praktickém zivoté

5.2.2.20.2  Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zakii
Kompetence kK u¢eni
Ucitel vede zaky

e k vyhledavani, shromazd'ovani, tfidéni, porovnavani informaci,

e k pouzivani odborné terminologie

e k nalézani souvislosti mezi ziskanymi poznatky a vyuZiti v praxi

e k vyuzivani vlastnich zkuSenosti a poznatkli z jinych predméti

Kompetence Kk uéeni

Ucitel vede zaky
e k vyhleddvani, shromazd'ovani, tfidéni, porovnavani informaci,
e k pouZivani odborné terminologie
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e k nalézani souvislosti mezi ziskanymi poznatky a vyuziti v praxi
e k vyuzivani vlastnich zkuSenosti a poznatki z jinych predméta

Kompetence komunikativni
Ucitel vede zaky:
e knaslouchani promluvam druhych lidi, k vhodné reakci na né
e ke komunikaci mezi sebou a u€itelem a k dodrzovani predem stanovenych pravidel vzajemné komunikace
e k naslouchani a respektovani nazorti druhych
e kinterpretaci i prezentaci riznych textil, obrazovych materiald, grafii a jinych forem zdznamil v pisemné i mluvené podobé

Kompetence k feSeni problému
Ucitel vede Zaky:
e Kk pochopeni problému, vyhledat k nému vhodné informace, diskutovat o moznostech feseni
k vyhledavéni a kombinovani informaci z riznych informacnich zdrojt
k vyuzivani metod, pii kterych dochdzeji k objevliim, feSenim a zdvértim sami zaci
k argumentaci, k diskusi na dané téma, k obhajovani svych vyrok
k odpovédim na oteviené otdzky
k préci s chybou

Kompetence socialni a personalni
Ucitel vede Zaky:
e k vyuZzivani skupinové prace
k utvafeni pocitu zodpovédnosti za své jednani
k ochoté pomoci a o pomoc pozadat
k spoluti¢asti na vytvareni kritérii hodnoceni a k naslednému hodnoceni svych vysledki
k dodrzovani dohodnuté kvality, postupt, terminti
vzajemnému naslouchani

Kompetence obc¢anské
Ucitel vede zaky:
e k dodrzovéani pravidel slusného chovani
e Kk pochopeni prav a povinnosti v souvislosti s principem trvale udrzitelného rozvoje
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e k tomu, aby brali ohled na druhé
e Kk vytvareni osobnich ptedstav o geografickém a zivotnim prostredi

Kompetence pracovni
Ucitel vede zaky:
e k dodrzovani pravidel bezpecného chovani v terénu
e k vyhledavani a vyuzivani riiznych zdrojt informaci
k efektivni praci

Kompetence digitalni

e ovlada bézné pouzivana digitalni zafizeni k vyhledavani geografickych adaj
e vytvari a upravuje digitdlni obsah geografickych informaci
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5.2.2.21 Eticka vychova — doplniujici vzdélavaci obor

1.stupen

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

JAZYK A JAZYKOVA KOMUNIKACE

ANGLICKY JAZYK

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Predstavi se a zeptad se na jméno

Pozdravi, rozloudi se, vyjadii souhlas a nesouhlas a podékuje
Dodrzuje jednoduch4 komunikac¢ni pravidla ve tfide

Aktivné se zapoji do jednoduché konverzace

Omluvi se, pozada a podckuje

Vyjadiuje pocity Stésti, smutku aj.

Vyjadiuje city v jednoduchych situacich

Zékladni fraze — predstaveni se, pozdrav, omluva, prosba,
podekovani, otazka, vytvoreni zékladnich komunikacnich pravidel
kolektivu, oteviena komunikace,

Pfidavna jména — pocity, identifikace a vyjadieni zékladnich citu,
popis osob a jejich pocitl

Sloveso mit rad

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

JAZYK A JAZYKOVA KOMUNIKACE

CESKY JAZYK

Vystupy zéka 7S Lenesice

U¢ivo — obsah

Oslovuje kiestnimi jmény, dodrzuje jednoducha komunikacéni
pravidla ve tfid¢ a podili se na vytvareni spolecenstvi tfidy
prostfednictvim dodrZovani jasnych a splnitelnych pravidel
VyuZziva prvky tvofivosti pii spole€ném plnéni ukoll
Voli vhodné verbalni 1 neverbalni prostiedky feci v béZnych situacich
Osvoji si zéklady pozitivniho hodnoceni a pfijeti druhych

Ptedstaveni se, pozdrav, zadost, omluva, podékovani

Tvotivost v mezilidskych vztazich, radost pfi spole€ném plnéni ukold,
odbourani strachu z neznamého feseni tikolu a tvofivého
experimentovani

Zakladni komunikac¢ni pravidla, zdklady verbalni a neverbalni
komunikace

Akceptace druhého — zazitek ptijeti pro kazdé dité, nacvik pratelského
pfijeti, uméni odpustit, empatie

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

INFORMATIKA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Pti pouziti komunikaénich nastrojli internetu pouziva vhodné formy
pozdravu a dodrzuje jednoducha komunikacni pravidla

Vytvoteni zdkladnich komunikacnich pravidel pii pouZiti
komunikac¢nich nastroji internetu
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Rozliseni vhodné a nevhodné nabidky

Rozlisi mezi nabidkami druhych, odmitne nabidku k podvodu,
kradezi, pomluve, zneuzivani navykovych latek a sexudlnimu
zneuzivani

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

MATEMATIKA A JEJi APLIKACE

MATEMATIKA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Reflektuje situaci druhych a adekvatné poskytuje pomoc
Zvlada prosocialni chovani: pomoc v béznych Skolnich situacich,
vyjadfeni soucitu, z4jem o spoluzaky

Sebehodnoceni, sebeovladani

Pozitivni hodnoceni druhych, povzbuzeni, vyjadieni uznani, G¢innost
pochvaly, spravna reakce na pochvalu, pomoc v béznych skolnich
situacich

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

CLOVEK A JEHO SVET

PRVOUKA

Vystupy Z4ka ZS Lenesice

Ucdivo — obsah

Oslovuje kiestnimi jmény, dodrZuje jednoducha komunikaéni pravidla
ve tfid¢ a podili se na vytvareni spolecenstvi tiidy prostiednictvim
dodrzovéni jasnych a splnitelnych pravidel

Na zékladé vlastnich zkuSenosti vyjadii zakladni vztahy mezi lidmi
Zvlada prosocialni chovani: pomoc v béznych skolnich situacich,
déleni se, vyjadieni soucitu, zajem o spoluzaky

Reflektuje situaci svou i druhych a adekvatné poskytuje pomoc

Predstaveni se, pozdrav, zadost, omluva, podékovani

Souziti lidi — vytvaieni zdkladnich komunikacnich pravidel kolektivu,
zdvotilost, oteviend komunikace, zdkladni prvky verbalni a neverbalni
komunikace v mezilidskych vztazich, identifikace, vyjadieni a
usmériiovani zékladnich citi

Chovani lidi — tvofivost a spoluprace — vyjadieni zajmu, zakladni
pravidla spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku, ochota
delit se, povzbuzeni, vyjadieni soucitu a ptatelstvi, hleddni moznosti
jak vychézet s jinymi lidmi, zpracovani netuspéchu

Asertivni chovani — rozliSeni mezi nabidkami druhych, schopnost
odmitnuti nabidky

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

CLOVEK A JEHO SVET

PRIRODOVEDA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Osvoji si zdkladni védomosti a dovednosti pro vytvofeni sebetcty a
ucty k druhym

Asertivni chovani — rozliSovani mezi nabidkami druhych, schopnost
odmitnuti navykovych latek
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Reflektuje situaci druhych a adekvatné poskytuje pomoc

Asertivni chovani — rozliSovani mezi nabidkami druhych, schopnost
odmitnuti nabidky, sexudlni zneuzivani
Sebepoznani, sebepiijeti, sebeovladani, akceptace druhého

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

CLOVEK A JEHO SVET

VLASTIVEDA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Na zéklad¢ vlastnich zkuSenosti vyjadii zakladni vztahy mezi lidmi
Dodrzuje zékladni komunikacni pravidla ve t¥idé, pouziva vhodnych
forem pozdravu, podékovani, omluvy, gestikulace, nasloucha druhym
Podili se na vytvareni spolecenstvi tiidy prostiednictvim dodrzovani
jasnych a splnitelnych pravidel

Zvlada prosocialni chovani: pomoc v béznych skolnich situacich,
déleni se, vyjadieni soucitu, zadjem o spoluzaky

Reflektuje situaci druhych a adekvatné poskytuje pomoc

Vyvodi na zéklad¢ vlastnich zkuSenosti pravidla pro souziti ve skole,
mezi chlapci a divkami a dodrzuje je

Souziti lidi — vytvareni zakladnich komunika¢nich pravidel kolektivu,
zdvotilost, oteviena komunikace, zakladni prvky verbalni a neverbalni
komunikace v mezilidskych vztazich, identifikace, vyjadieni a
usmérnovani zakladnich citt

Chovani lidi — tvotivost a spoluprace — vyjadieni zajmu, zakladni
pravidla spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku, ochota
délit se, povzbuzeni, vyjadieni soucitu a ptatelstvi, hledani moznosti
jak vychazet s jinymi lidmi, zpracovani netuspéchu

Pravo a spravedlnost — prava a povinnosti zaku skoly

vzdélavaci oblast

vyu€ovaci predmét

UMENI A KULTURA

HUDEBNI VYCHOVA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Osvoji si zdklady pozitivniho hodnoceni a pfijeti druhych

Osvoji si zékladni védomosti a dovednosti pro vytvofeni sebetlicty a
ucty k druhym

Vyuziva prvky tvofivosti pfi spoleéném plnéni ukolu

Vyjadiuje charakter poslouchané hudby a emocionélni zazitek z ni
pohybem

Sebepoznani, sebehodnoceni, sebepfijeti, sebeprezentace, zpracovani
netspéchu

Pozitivni hodnoceni sebe a druhych, spravna reakce na pochvalu,
ucinnost pochvaly, ochota délit se, vyjadieni ptatelstvi, zazitek piijeti
pro kazd¢ dité

Vytvareni prozitkl radosti pro druhé, spolec¢né plnéni ukold,
zbavovani se strachu z nezndmého feseni tkolu a tvotivého
experimentovani

Schopnost spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku,
zakladni pravidla spoluprace

Neverbélni komunikace, postoje téla, mimika, zrakovy kontakt, gesta
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vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

CLOVEK A JEHO ZDRAVI

TELESNA VYCHOVA

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Reflektuje situaci a adekvatné poskytuje pomoc i pii urazu spoluzaka
Osvoji si zéklady pozitivniho hodnoceni a piijeti druhych

Zvlada prosocialni chovani, déli se s ostatnimi, vyjadii soucit a zajem
o spoluzaky

Zakladni pravidla spoluprace, poskytnuti pomoci

Pozitivni hodnoceni druhych — v béznych podminkach projevovani
pozornosti, laskavosti, vyjadieni uznani, t¢innost pochvaly, spravna
reakce na pochvalu

Schopnost spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku, ochota
délit se, povzbuzeni, vyjadieni soucitu, ptatelstvi, hleddni moznosti,
jak vychdzet s jinymi lidmi, zpracovani neuspéchu, sebeovladani

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

UMENI A KULTURA

VYTVARNA VYCHOVA

Vystupy zéka 7S Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Osvoji si zaklady pozitivniho hodnoceni a pfijeti druhych

Osvoji si zdkladni védomosti a dovednosti pro vytvofeni sebetcty a
ucty k druhym

Pouziva vytvarné techniky na zéklad€ vlastni Zivotni zkuSenosti,
citového prozitku

Vyuziva prvky tvofivosti pfi spole€ném plnéni ukolu

Sebepoznani, sebehodnoceni, sebepfijeti, sebeprezentace, zpracovani
neuspéchu

Pozitivni hodnoceni sebe a druhych, spravna reakce na pochvalu,
ucinnost pochvaly

Rozvijeni smyslové citlivosti, vytvarné techniky zaloZené na pocitech
a naladach

Vytvareni prozitkl radosti pro druhé, spolec¢né plnéni ukold,
zbavovani se strachu z nezndmého feseni tkolu a tvotivého
experimentovani

Schopnost spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku

vzdélavaci oblast

vyucovaci predmét

CLOVEK A SVET PRACE

PRACOVNI CINNOSTI

Vystupy zaka ZS Lenesice

Uc¢ivo — obsah

Osvoji si zdklady pozitivniho hodnoceni a pfijeti druhych

Osvoji si zékladni védomosti a dovednosti pro vytvofeni sebetlicty a
ucty k druhym

Vyjadiuje city v jednoduchych situacich

Sebepoznani, sebehodnoceni, sebepfijeti, sebeprezentace, zpracovani
netspéchu

Pozitivni hodnoceni sebe a druhych, spravna reakce na pochvalu,
ucinnost pochvaly, ochota délit se, vyjadieni pratelstvi
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Vyuziva prvky tvofivosti pti spolecném plnéni ukolu Vytvareni prozitkti radosti pro druhé, spolecné plnéni ukoli,
Dodrzuje zékladni komunikac¢ni pravidla zbavovani se strachu z neznamého feseni ukolu a tvofivého
experimentovani

Schopnost spoluprace, radost ze spole¢né ¢innosti a vysledku,
zakladni pravidla spoluprace

Vytvoteni zakladnich komunikacnich pravidel kolektivu (verbalni a
neverbalni)

2.stupen
Zapracovano v planech predmétt.

128



6 Hodnoceni zaku a autoevaluace Skoly

6.1 Hodnoceni Zaka ve Skole a pravidla pro hodnoceni Zaka
je podrobné popsano ve smérnici 32. Skolni ¥4d — Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka
kterou lze najit na www.zslenesice.com,

6.2 Autoevaluace Skoly a jeji autoevaluacni ¢innost

V ramci autoevaluace nasi Skoly jsme provedli dotaznikova Setieni. Cilovou skupinou byli zaci, ucitelé a rodice. Prvni Setieni probéhlo v roce
2005, dalsi vzdy po cca 3 letech. Dotaznik je obdobny a srovnani vysledkii je mozné.

Zaméreni
autoevaluace

Podminky ke
vzdélavani

Prubéh vzdélavani

Podpora skoly Zakim,
spoluprace s rodici,
vzajemné vztahy

Vysledky vzdélavani
Zaku

Personalni oblast

Uroveii vysledkii
prace Skoly

Cile

Udrzeni alespoil
stavajicich podminek
ke vzdélavani na skole
v souladu SVP s RVP,
zajisténi materialnich,
technickych, ekonom.,
hygienickych a dalsich
podminek ke
vzdelavani

Podpora vytvareni
cilovych kompetenci
SVP, kvalita
jednotlivych oblasti
vzdélavani — tzn.
ptiprava, zajisténi,
organizace, metody,
formy, hodnoceni,
motivace, komunikace,
klima

vyvazenost struktury
hodin (vztah k véku
zakul a k cilim vyuky),
navaznost uciva
rozmanitost
vyucovacich postupti

Zlepseni spoluprace
s rodici, se Skolskou
radou, starosty
spadovych OU,
zastupci sponzort atd.
S cilem zlepSeni
spokojenosti rodic¢t
S praci Skoly
Spokojenost zakt ve
skole, spokojenost
zameéstnancQ

DosaZeni co
nejkvalitnéjsich
vzdélavacich vysledki
odpovidajicich
individualnim
moznostem zakl —
umoznit kazdému ditéti
zaZzit pocit ispéSnosti a
seberealizace pii Skolni
praci, minimalizovat
vychovné problémy

Zajistovani odborného
rustu ped. pracovniki
V oblasti vzdélavani
vedoucich pracovnika
Skoly, v oblasti
vyucovani cizich
jazyku, SIPVZ a

Vv oblastech vedoucich
k prohloubeni
vyucované specializace

ZlepSovani kvality
vysledkt vzdélavani,
prezentace skoly,
spoluprace s partnery,
akce na vefejnosti,
vyrocni zprava
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Kritéria

Zajistovani
kvalifikovaného
personalniho obsazeni
ped. i provoznich
pracovnikd, ziskdvani
dostatkt finan¢nich
zdrojti na provoz ZS ze
strany KU a OU,
usilovat o zajem zakt
z jinych spadovych
obvodii navitévovat ZS
LenesSice — tim zajistit
celkovy pocet zakl
Skoly nad hranici pro
udéleni vyjimky

Z poctu zaka

Vliv personalnich
podminek na kvalitu
vzdélavani, ucelnost
pouziti metod vyuky ,
rozmanitost
vyucovacich postupti,
individualni pfistup k
vyuce

Zajisténi maximalni
naplnénosti Skoly

V ramci moznosti
demografie spadové
oblasti, udrzeni vysoké
uspésnosti piijimacich
fizeni pfi pfechodu
zakl na stfedni Skoly.
Spokojeny zak,
spokojeny zaméstnanec

Prostiednictvim
kvalifikovanych
pedagogickych
pracovnikti postupné
zlepSovat vzdélavaci
vysledky zakd,
vyuzivat individualni
pristup pfi praci se
zaky, vést vyucovaci
proces v souladu se
SVP, vyuzivat kvalitni
praci vychovného
poradce a sluzeb
poradenskych zatizeni

Ucast na akcich DVPP
— vyhledavani a
vyuzivani ziskanych
poznatkll ve vyuce

Ztetelnost
zkvalitiiovani vysledka
vzdélavani, prezentace
Skoly na vefejnosti -
odezva, ucast na
soutézich...

Nastroje Pozorovani, rozbory Kontrola, pozorovani, | Rozhovory, rozbory Analyza zakovskych Pozorovani, rozhovor, |Pozorovani, kontrola,
dokumentace, rozbory dokumentace, |dokumentace, dotaznik, | praci, rozbory seminéfe, tematické skupinova diskuse
pohovory s uciteli, pohovory s pedagogy, |zapis do 1. roéniku, hodnoceni zaki prace
vychovatelkou skolni | ugitelkami MS, rodi¢i, |ptipravné t¥idy, zapis
druziny, uéitelkami zastupci OU, sponzort, |do $kolni druziny,

MS, rodiéi, zastupci zastupci Skolské rady | vefejna vystoupeni
OU, sponzort, zastupci | atd. dotazniky pro zaku apod.
Skolské rady atd. zéky, rodice, ulitele,
dotazniky pro zéky, srovnavaci provérky,
rodice, uditele, hospitace,
srovnavaci proverky, sebehodnoceni
hospitace
Casovy Trvale Trvale Spoluprace s rodi¢i,3x | Trvale s vyuzitim Trvale s finanénim Trvale
harmonogram ro¢n¢ rodic. schiizky, [ c¢tvrtletnich hodnoceni |vyuétovanim DVPP
Schiizky Skolské rady | vychovné vzd&lavacich |vzdy k 31.12. a
dle potieby, 1x ro¢n¢ vysledkt zakt na S ptehledem

setkani s ucitelkami
MS, 1x za 3 roky

dotazniky pro zaky,
rodice, zaméstnance

pedagogickych radach

vzdélavacich akci ve
vyrocni zprave
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7 PFilohy

Ptipravna tiida

Skolni druZina - charakteristika
Skolni druzina - vystupy
Skolni klub - charakteristika
Skolni klub - vystupy
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