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Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programt pro zékladni a zajmové vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zékladni $kola Stépanov, okres Olomouc (dale $kola, subjekt), piispévkova organizace,
vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS), skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale
SJ). Zakladni vzdélavani zde ziskavaji nejen mistni Z4ci, ale také Zaci dojizd&jici z okolnich
obci. Ve skolnim roce 2017/2018 se ve Skole v dobé inspekce vzdélavalo celkem 303 Zaka
v 15 tfidach (1. az 9. ro¢niku), z nichz bylo 39 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP) a 17 bylo vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho planu, nékteti z nich
s podporou asistenta pedagoga. Primérna naplnénost tiid byla 20 zaku.

Zajmové vzdé€lavani je realizovano ve dvou oddélenich Skolni druziny. V letoSnim $kolnim
roce je jeji kapacita naplnéna na 100 %. Provoz probihd v dobé od 6.30 do 7.30 a od 11.15
do 16.15 hodin. Uplata za vzdélavani ve SD je stanovena na 50 K& mésiéné.

Stravovani zak je zajisténo ve vlastni Skolni jideln¢.

Informace o Skole jsou publikovany prostfednictvim vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly,
prub&zné aktualizovanych webovych stranek Skoly (www.zsstepanov.cz), informacnich
materiald a tiskovin.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly tidi a kontroluje pedagogické procesy na trovni zakladni $koly a 8kolni
druziny Vv souladu s pozadavky Skolnich vzdélavacich programt a koncepci rozvoje Skoly,
V niz jsou identifikovany zakladni vize a cile smétujici k pribbéznému rozvoji a zvySovani
kvality vzdélavani zaka s dirazem na priority v oblasti podpory materialnich podminek,
spoluprace se zfizovatelem a zdkonnymi zastupci zakt. Vedeni Skoly aktivné vytvari
pozitivni klima $koly a vhodné podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace mezi
vyucujicimi. K funkénimu chodu $koly napomahaji jasn€ nastavend pravidla a mechanismy
slouzici k organizovéani jeji vlastni ¢innosti. Reditel $koly vyuziva metodické sdruzeni
a piredmétové komise, ve kterych ucitelé spolupracuji pfi napliiovani vzdélavacich zaméra
a cilt Skoly. Komunikaci se zdkonnymi zastupci Zzaka zajiStuje Skola prostiednictvim
zakovskych knizek, webovych stranek a elektronickou postou. Informacni a vnitini kontrolni
systém Skoly (kontroly a hospitace) jsou vhodné nastaveny, podporuji organizovani
vzdélavaciho procesu a zajiStuji obousmérnou informovanost pracovnikli Skoly, zakl
a jejich zdkonnych zastupcli i dalSich partnert. Funkéni spoluprice se zfizovatelem,
Skolskou radou, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dalSimi institucemi pfispiva
ke zkvalitnovani podminek a vysledki vzdélavani.

K realizaci vzdélavaciho procesu ma $kola vytvoreny v oblasti zakladniho i zajmového
vzdélavani ptiznivé personalni podminky. Vzdélavani je poskytovano plné kvalifikovanymi
pedagogickymi pracovniky, jeden si aktualn¢ pozadované vzdélani dopliiuje. Pedagogicky
sbor je vsoucasné dobé stabilizovany, pribézné dopliovany o pedagogy, kterym
je vénovana potiebna pozornost a péce pfispivajici k UspéSnému zaclenéni 6 asistentll
pedagoga a 2 vychovatelek. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd je planovano
zejména s ohledem na finanéni podminky, provoz a potieby $koly a vychazi z pozadavka
realizovanych ucebnich dokumenti. Odborna erudovanost a dlouholeta praxe
pedagogickych pracovniki se pozitivné odrazela v kvalité poskytovaného vzdelavani.

Za ptispéni finan¢nich prostiedki od ziizovatele $koly, z vlastni a dopliikové ¢innosti a také
aktivnim ziskavanim prostfedkli z projekti, zajist'uje Skola postupnou obnovu a modernizaci
subjektu po strance technické i materialni. Stav materialné technického vybaveni $koly jeji
vedeni pribézné sleduje a vyhodnocuje. Pro zajisténi vychovy a vzdélavani zaki ma Skola
vytvofeno vhodné prostorové a materidlni zdzemi. Prostfedi celé Skoly bylo piijemné
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a esteticky podnétné, vhodné vyzdobené vyrobky a vytvarnymi pracemi zakt. Skola ma
dostate¢ny pocet kmenovych a odbornych uceben, jejichz vyuzivani prispiva k realizaci
$kolnich vzdélavacich programi. Dvé oddéleni SD jsou umisténa ve vlastnich prostorach.
SD je pro vyuku dostate¢né vybavena, k dispozici bylo mnoZstvi her, stavebnic, knih
a vytvarnych potfeb pro tvofivé &innosti. SD vyrazné obohacuje spole¢enské déni v obci
a soucasné vytvari vhodné podminky ke vzajemné spolupraci rodict se Skolou. Zajmové
vzdé€lavani je rovnéZ nedilnou a efektivni souéasti preventivni strategie Skoly, prispiva tak
vyznamnou mérou k eliminaci nezidoucich projeva rizikového chovani zaka. Podili se
na organizaci Skolnich krouzka, preventivnich aktivit i pii prezenta¢nich akcich skoly (napf.
$kolni akademie, zahradni slavnost), i na vyzdob& obecni knihovny. SD pravidelng
organizuje drakiadu, maskarni karneval a recita¢ni soutéze.

Podminky a pravidla zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zak jsou stanoveny ve vnitinich
predpisech §koly. Zakiim jsou pravidelng podavany informace o moznych bezpeénostnich
rizicich vyskytujicich se ve Skole i pfi ¢innostech organizovanych mimo $kolu v souladu
s aktualnimi tématy a realizovanymi aktivitami.

V z4jmu podpory zdravého zivotniho stylu Skola vede zaky k vytvareni vhodnych
stravovacich navyku, je zapojena do projekti Mléko do $kol a Ovoce do $kol. Vychova
ke zdravi je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu, projekti a dalSich aktivit. Skladba jidel
je pestra, vyuzivany jsou potraviny podporujici moderni trendy ve stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka ve Skole probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale SVP ZV), ktery je zpracovan promyslené v ndvaznosti na realné podminky
a moznosti Skoly. V ramci disponibilni ¢asové dotace byly posileny vyucovaci predméty
Cesky jazyk, Matematika, Informaéni a komunikaéni technologie, vzd&lavaci oblast Clovék
a jeho svét, Clovék a ptiroda, Clovék a spole¢nost, Clovék a svét prace a nabidka volitelnych
predmétt na 2. stupni. Celoro¢né jsou zakim nabizeny $kolni projektové aktivity, v nichz
JSOou zastoupena prufezova témata a jsou uplatiovany mezipiedmétové vztahy. Jejich
pozitivni dopad se projevuje rovnéz ve vztazich zaka a uciteld, 1 zakt navzdjem.
Realizované¢ vzdélavani zdkd se vyznacovalo duslednym uplatiiovanim vychovnych
a vzdélavacich strategii stanovenych ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan rozvoj viech
klicovych kompetenci zakli (zejména dirazem na aktiviza¢ni metody vyuky, nabizenim
vhodnych zdroji informaci, se zaméfenim na vyuZitelnost ziskanych v&domosti
a dovednosti v praktickém Zivot€). VSechny sledované vyucovaci hodiny byly pfipraveny
a dobie promysleny. Zvolené vyukové metody a formy cilené podporovaly rozvoj osobnosti
74kt avzhledem k obsahu uciva byly efektivni. Zaci prokazovali dobré komunikaéni
dovednosti, respektovali spoleéné dohodnuta pravidla a ve vSech hodinach vladla pozitivni
atmosféra.

Vyuka na 1. stupni aktivné podporovala cinnostni uceni, byla promySlend, dobie
organizovand, planovana, vhodné se prolinaly pestré formy a metody, které¢ podporovaly
aktivitu a zajem zakl. V prabéhu hospitovanych hodin byly zatazovany pohybové aktivity,
prvky hudebni vychovy a relaxacni chvilky. U¢itelé dbali na propojeni uciva s realnymi
situacemi a umoziovali zaklim zazit Gspéch. Cilené¢ rozvijeli vzajemnou spolupraci,
posilovali pozitivni vztahy, uplatiovali vstéicny pfistup, pribézné hodnoceni a motivaci.
Vyuka Ceského jazyka a anglického jazyka hravymi metodami prace rozvijela vétSinou
viechny fecové dovednosti, s diirazem na dovednosti komunikativni. Ugeln& zafazovana
skupinova prace a prace ve dvojici podporovala spolupraci zakd a upeviiovala socialni
vztahy ve tfidé. Byly vyuZivany vhodné ucebni pomiicky, které podporovaly nézornost



a dopliovaly vyuku. Pribézné verbalni hodnoceni vykonu zaky motivovalo, soucasné jim
poskytovalo zpétnou vazbu o mife zvladani uciva, pokroku nebo zlepSeni. V zavéru
vyucCovacich hodin méli zaci dostatek prostoru k sebehodnoceni, zpravidla nechybé€lo ani
shrnuti a hodnoceni ze strany vyucujicich.

Podpora zakiim se SVP byla poskytovana prostiednictvim podpurnych opatieni, v rdmci
vyuky individudlnim pfistupem a diferenciaci ukoli. Asistenti pedagoga spolupracovali
S vyucujicimi na velmi dobré irovni, ve vyuce se vzajemné doplnovali. Plisobeni asistentti
pedagoga Vv priabéhu vyuky bylo pfinosné pro fungovani celé tiéidy, zejména pro zaky
se SVP.

Vyucujici na 2. stupni vyuzivali pfedev§im frontalni vyuku v kombinaci se samostatnou
praci zaki, prace ve dvojicich a skupinach byla vyuzivdna jen ziidka. Nékteré vyucovaci
hodiny postraddaly zatazeni pestiejSich forem prace, coz by podpofilo aktivitu zaku
a zabranilo ztrat¢ jejich pozornosti a soustfedéni. NejCastéji uplatnovana metoda fizeného
rozhovoru pfispéla k rozvoji komunikativnich dovednosti a podpote logického uvazovani.
Efektivitu vzdélavaciho procesu zvySovala G¢innd pribézna motivace, vyuzivani
mezipfedmétovych vztaht, prvka problémové vyuky, propojovani teorie s praxi a realnymi
situacemi kazdodenniho Zivota, efektivné byla uplatnéna prace s chybou. Vyukové metody
v nékterych sledovanych hodinach byly uceln¢ realizovany s podporou prezentace uciva
za vyuziti dataprojektoru, vhodnych didaktickych pomicek, casto bylo ucivo
demonstrovano na ptikladech ze zivota. Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace
byly podporovany receptivni i produktivni dovednosti zaki, jednak formou souvislého
mluveného projevu a zaroven snahou o porozuméni ¢teného 1 mluveného sdéleni, pochopeni
jejich souvislosti a spravné interpretace. Zdatile byly vedeny vyuéovaci hodiny matematiky
s dirazem na problémovou vyuku, rozvoj logického mysleni a dislednou aplikaci
teoretickych znalosti pii feSeni piikladii z praxe. U¢inné byla vyuziviana metoda prace
s chybou, analogie, porovnavani a dalsi postupy k ziskavani a vyhodnocovani vysledk.
V ptirodovédnych piedmétech se snazili ucitelé podnécovat zaky k samostatnému
vyvozovani poznatkl a hledani souvislosti mezi pozorovanymi jevy a zjisténimi a aplikovat
ziskané informace v praxi. Pozitivem vyuky pfirodovédnych predméti je také realizace
projektové vyuky a laboratornich praci vcetné jejich protokolarniho zdznamu s cilem
nazorn¢ zakim pfibliZit moZnosti vyuZiti teorie pii konkrétnich praktickych ¢innostech.
Absence zavérecného shrnuti, sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni ve vyucovacich
hodinach neumoznovala dostatecné posilovani sebereflexe zakd.

Jen v casti sledované vyuky na 2. stupni byl zaznamenan individualni pfistup k zaktim
se SVP a zaktim nadanym formou diferenciace ukoli. Vyucujici tyto zaky identifikovali,
byli sezndmeni s doporu¢enymi postupy $kolskymi poradenskymi zatizenimi, ale v prubéhu
vzdélavani tyto zaky dostate¢né nezohlediovali. Zaci pracovali pfevazné na stejnych
ukolech se stejnou mirou obtiznosti, nadanym zakiim byly ve vyucovacich hodinach ziidka
vytvareny dalsi vhodné pftileZitosti pro jejich rozvoj.

Vzdélavaci nabidku $koly vhodnym zptisobem podporovala a dopliiovala &innost SD.
Hlavnim cilem zajmového vzdélavani bylo umoznit jeho Uc€astnikiim realizaci zdjmovych
¢innosti a vytvaret podminky pro rozvijeni jejich socidlniho citéni, sebevédomi, pratelstvi
a nadani. Vychovatelky spolu uc¢inn¢ kooperovaly, informace i zkuSenosti ziskané
na zékladé¢ vlastni vzajemné spoluprace si predavaly neformalni cestou. Snazily se
0 smysluplné naplnéni volného Casu zdkli po vyucovéani formou spontdnnich Cinnosti,
relaxaci, hrou, individualni praci, podporou rozvoje praktickych dovednosti.



Hodnoceni vysledka vzdélavani

Skola prabézné sleduje a zjistuje vysledky vzdélavani zakd v celém vzdélavacim cyklu
zejména s vyuzitim standardnich internich evaluaénich nastroji zaloZzenych na soustavném
pozorovani zaka a uplatiiovani riznych forem ustniho a pisemného zkouseni. V poslednich
dvou skolnich letech se Skola zucastnila vybérového testovani zakl 2. stupné, jez umoziuje
porovnavat dosazené vysledky Zaki s oGekavanymi vystupy dle SVP ZV a soucasné
poskytuje objektivni srovnani jejich uspésnosti v republikovém méfitku. Ve vybranych
vyucovacich pfedmétech uditelé zatazuji Ctvrtletni pisemné prace, které¢ umoziuji hodnotit
pokrok zaka v delSim ¢asovém horizontu. Vysledky jsou podrobné¢ analyzovany, obsahuji
i konkrétni kroky k odstranéni nedostatki a poskytuji tak zakim i uéitelim Gc¢innou zpétnou
vazbu. V tomto sméru se znacn¢ zlepSila ¢innost metodickych organt Skoly, které
systematicky vyhodnocuji a porovnavaji Gspé&Snost tiid a zakd s cilem zlepSit kvalitu
poskytované vyuky. Komplexné jsou vysledky vzdélavani zaku projednavany na pravidelné
organizované pedagogické rad¢, kde je stav prevazné konstatovan, ale zpravidla chybi (napf.
prostiednictvim zprav tfidnich ucitell) ndvrhy k eliminaci problémovych jevi.

Zakonnym zastupcim jsou poskytovany potiebné informace o prubéhu a vysledcich
vzdélavani standardné prostiednictvim Zzakovskych knizek, na tfidnich schizkach,
individudlnich konzultacich, pifi spoleéné organizovanych akcich apod. Pravidla pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani poskytuji jasné a srozumitelné informace o systému
hodnoceni a klasifikace zakt. Pozitivem je disledné vyuzivani vychovnych opatieni
a ptevaha pochval (v€etné pochval feditele Skoly na konci Skolniho roku) jako motiva¢niho
nastroje nad udélenymi kazenskymi opatienimi.

Skola priibézné vyhledava zaky s rizikem $kolniho netispéchu, zpravidla jim poskytuje
primarni pééi v pribéhu vyucCovani, formou pedagogické intervence nebo v dobé
konzulta¢nich hodin. Pfinosem pro tyto zaky je i moznost zapojit se do ¢innosti krouzki
Ctenaisky klub a Klub zabavné logiky a deskovych her.

Ptiznivé podminky krozvoji naddni a talentu zakl vytvaii Skola jejich zapojenim
do skolnich kol riznych pfedmétovych olympiad, védomostnich, uméleckych a sportovnich
soutézi. Uspéchem je postup do okresniho, piipadné krajského kola napi. ve fyzikalni
olympiadé, v soutézi anglické konverzace, ptirodovédné, v myslivosti nebo ve sportovni
soutéZi. Pozitivem je také nabidka pomoci zakiim 9. ro¢niku s jejich pfipravou k pfijimacim
zkouskam na stfedni $koly prostfednictvim volitelnych predméti Cviceni z matematiky
a Cviceni z Ceského jazyka.

Ve $kole pracuje $kolni poradenské pracoviité (dale SPP) ve slozeni vychovna poradkyné,
metodicka prevence, Skolni psycholozka a specialni pedagozka. Jeho aktivity jsou zaméteny
na zajisténi rovného piistupu ke v§em zakim pfi feSeni vyukovych i1 osobnich problémi,
na prevenci Skolni neuspéSnosti, péc¢i o zadky se SVP, kariérové poradenstvi, prevenci
rizikovych jevil a krizovou intervenci. ObtiZze Zakl jsou feSeny primarné na bazi osobnich
kontaktt, zalozenych na divéte zaki, coz umoziuje véasné diagnostikovani potencialnich
problémii. Skola navazuje spolupraci také se zakonnymi zastupci zakd, a to zejména pii
feSeni vyukovych problému, neomluvené absence a kariérového poradenstvi. Péce o zaky
se SVP vychazi z doporuceni skolskych poradenskych zatizeni. Pedagogim je sice
zprostiedkovan pfistup k informacim o téchto Zacich, ale chybi vhodna metodicka podpora.
Ve sledované vyuce na druhém stupni se projevila neznalost problematiky pfistupu k zaktim
se SVP, v ramci které nebyly vzdy respektovany a zohlednovany vzdélavaci potteby zakii.
Obsah uciva i zadavani tkoli ucitelé neptizplisobovali vzdy potfebam a schopnostem zaki,
coZ mohlo do znaéné miry eliminovat jejich moZnosti v porozuméni probiraného uciva
a dosazeni odpovidajicich vysledkii vzd&lavani. Zakiim s potiebou podptirnych opatieni



je poskytovana péce vramci intervence specialnim pedagogem scilem eliminovat
diagnostikované poruchy, resp. pomoci se zvladnutim uciva.

Kariérové poradenstvi je zaméfeno na organizovani navstév veletrhii Skol, navstév skol
a podnikd, dale formou téidnich schiizek tematicky zaméfenych k piijimacimu ¥izeni. SPP
ve spolupraci se zdkonnymi zastupci vede zaky k promyslené volbé dalSiho vzdélavani
ve stfednich Skolach a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro jejich profesni
orientaci. Uspé&nosti svych absolventi se $kola pii jejich piechodu na vyssi stupeii
vzdélavani pravidelné zabyvala.

ZS vénuje cilenou pozornost prevenci socialné patologickych jevi, ma zpracovany
preventivni program Skoly, ktery se zaméfuje na prevenci socialné patologickych jevd,
ochranu zdravi a zivotniho prostiedi. Tato témata se promitaji do vzdé¢lavacich obsahii
nékterych vyuCovacich pfedmétd. Organizovani vhodnych preventivnich aktivit
realizovanych formou projektovych a tematickych dni (napf. Druhy krok), zaméfenych
na chovani zéka, pfipadné prevenci rizikového chovéni, tak vytvaii pfiznivé podminky
pro psychické bezpe¢i zaki. Pii feSeni nezadoucich projevu chovani zakua Skola vyuziva
aktivit skolniho psychologa, ktery se zamétuje na feSeni nezdravych projevu v klimatu tfid
(napt. dotaznikovym Setfenim, nestandardizovanymi testy &i intervenci ve tiidach). Skola
vénuje také pozornost klimatu Skoly, pro zaky 6. ro¢niku organizuje adaptaéni kurzy,
na kterych si tito zaci stanovuji vlastni pravidla tfidy, coz se nasledné ptiznivé odrazi
na lepsich vztazich mezi G€astniky vzdélavani.

Mezi dulezité partnery Skoly patii zfizovatel a Skolskda rada. Spoluprace probiha
i s pedagogicko-psychologickymi poradnami, Policii CR, Sdruzenim dobrovolnych hasiéa,
Sokolem Stépanov, Klubem seniord Stépanov, se zahrani¢ni partnerskou $kolou
vV Szczepanowie (Polsko) a také s okolnimi matefskymi Skolami a zajmovymi sdruZenimi
apod. Partnerska spoluprace $kole napomaha pii realizaci SVP.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo ke zkvalitnéni materialné-technickych podminek
a estetické trovné prostiedi, coz melo priznivy dopad na pribéh vzdélavani zaka. Skola
se stabilizovala v oblasti personalnich podminek.

- Zlepsila se c¢innost metodickych organti v oblasti hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkl vzdélavani.

Silné stranky

J 4

- Vedeni Skoly vytvaii pfiznivé podminky pro rozvoj vzdjemnych vztahti mezi pedagogy,
zaky 1 zdkonnymi zastupci Zaki navzajem.

- Skola vénuje cilenou pozornost navazovani partnerstvi se socidlnimi partnery
a Skolou v zahrani¢i (v ramci mezinarodniho projektu), je pfirozenym vzdélavacim
centrem obce. Zapojovani zaku do soutézi a projektovych ¢innosti vede ke zkvalitiovani
vychovné vzdélavaci ¢innosti.

- Rozmanitd nabidka zajmovych €innosti pfispiva ke smysluplnému napliiovani volného
Casu a predchazeni rizikovému chovani zak.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Ve vyucovacich hodinach zpravidla na 2. stupni zakladni Skoly nebyl vzdy uplatiiovan
individudlni pfistup k zadktim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, minimalné byla
vyuzivana pestra Skala organizacnich forem vyuky. V nékterych vyucovacich hodinach
chybéla diferenciace uciva a vyukovych aktivit podle potieb a moznosti vsech zak, dale
také zaveérecné motivacni zhodnoceni prace zakii. MenSi pozornost byla vénovana
sebehodnoceni zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki 2. stupné zaméfovat vice na moderni trendy
v oblasti metod a forem ve vyuce a problematiky vzdélavani zaka se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

Hospita¢ni ¢innost zaméfit na sledovani a vyhodnocovani poskytovani podptrnych
opatieni Zzakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami asistentem pedagoga
ve spolupréci s vyuéujicimi, vyuzivat v tomto ohledu i vychovného poradce.

Zejména na 2. stupni zékladni Skoly vyuku pravidelné obohacovat zatazovanim raznych

organizac¢nich forem prace a disledné diferencovat ucivo i vyukové aktivity podle potieb
a moznosti vSech zaka.

Cast¢ji vyuzivat motivacni shrnuti uéiva v zavéru vyucovacich hodin a rovnéz zaclenovat
prvky sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zaki ve vyuce.

Na jednénich pedagogické rady navrhovat konkrétni opatieni k eliminaci vzdélavacich
obtizi zaki a problémovych jevi.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25,
779 00  Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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23.
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29.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina 0 vzniku pravnické osoby Zakladni $kola Stépanov, Dolni ul. 597,
ptispévkova organizace, ze dne 12. 12. 2001, s u¢innosti od 1. 1. 2002, véetné dodatkt
Rozhodnuti KUOK ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni Skoly, ¢j. KUOK 111660/2010, ze dne 16. 11. 2010
Vypis z rejstiiku kol a skolskych zatizeni, ze dne 2. 1. 2018

Jmenovéni do funkce feditele Zakladni $koly Stépanov, Dolni 597, piispévkové
organizace, s u¢innosti od 1. 7. 2007

Koncepce rozvoje Zakladni §koly Stépanov, Dolni 597, ze dne 22. 1. 2018

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s nazvem ,,U¢ime se it spolu®,
s platnosti od 1. 9. 2016 v¢etné Dodatkd €. 1 a €. 2 s platnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program zajmového vzdélavani pro Skolni druzinu, ZS Stépanov,
s platnosti od 1. 9. 2016

Skolni ad, &j. ZSS/NOV/547/17, s platnosti od 1. 9. 2017, véetné pravidel pro hodnoceni
vysledki vzdélavani zakh

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017

Organizac¢ni tad skoly, s G¢innosti od 1. 1. 2017

Provozni tad skoly, ze dne 18. 3. 2017

Z&znamy z jednéni pedagogické rady a zapisy z provoznich porad, $kolni roky 2016/2017
a2017/2018

Skolni matrika (v elektronické podob&), tfidni vykazy, Skolni roky 2016/2017
a2017/2018

R&d $kolni druziny, ze dne 4. 9. 2017

Ptehled vychovné vzdélavaci ¢innosti (L. a II. oddéleni), skolni rok 2017/2018

Pléan skoly pro Skolni rok 2017/2018, ze dne 27. 9. 2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti veetné zaznamu, $kolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Plan DVPP ve skolnim roce 2017/2018, ze dne 26. 10. 2017

Slozka: Zapis z tfidnich schiizek + Prezenéni listina (Seznameni zakonnych zastupcti
se §kolnim fadem ZS), ze dne 17. 10. 2017, skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

Rozvrhy hodin, $kolni rok 2017/2018

Ttidni knihy, $kolni rok 2017/2018

Dokumentace K pfijimani zakti do 1. ro¢niku (Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu
vzdélavani - 50krat, Rozhodnuti o odkladu - 9krat), pro skolni rok 2017/2018
SloZka: Zapisy z jednani metodickych organd, Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018
Rocni plan a tydenni plany Skolni druziny, $kolni rok 2017/2018 k terminu inspekéni
¢innosti

Slozka: Dotaznikové Setieni zajmové Cinnosti (pro zaky a zédkonné zastupce) vcetné
vyhodnoceni, nedatovano

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2017/2018

Seznam zakul se SVP ve §kolnim roce 2017/2018 k terminu inspekéni ¢innosti
Slozka: Ptehled integrovanych Z4k1, Skolni rok 2017/2018

Slozka: Ptehled 74kl s podpirnymi opatfenimi, Skolni rok 2017/2018

Slozka: Piehled zaku s planem pedagogické podpory, Skolni rok 2017/2018



31.
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

Minimalni preventivni program ZS Stépanov, skolni rok 2016/2017 véetné vyhodnoceni
Preventivni program $koly, Skolni rok 2017/2018

Skolni preventivni strategie 2016-2018, ze dne 1. 9. 2016

Slozka: Zapisy ze schiizek Skolniho poradenského pracovisté ZS Stépanov, $kolni
roky 2016/2017 a 2017/2018

Slozka: Zaznamy jednadni se zdkonnymi zéstupci a dokumentace zaku, Skolni roky
2016/2017 a 2017/2018

Vysledky vybérového zjistovani zakt 2015/2016 — 6. roénik ZS

Vysledky vybérového zjistovani zakt 2016/2017 — 5. a 9. roénik ZS

Pololetni a zavérecné pisemné prace z matematiky, ¢eského jazyka a anglického
jazyka (6. — 9. ro¢nik), skolni rok 2016/2017

Mapa Skoly — vysledky Setieni 2015

Slozka: Piehled prospéchu skoly, Pfehled prospéchu tiid, Vychovna opatieni, skolni
roky 2016/2017 a 2017/2018

Zakovské knizky, sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér), skolni
rok 2017/2018

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly vedena k terminu
inspek¢ni ¢innosti (doklady o dosazeném vzdélani véetné absolvovani studia pro
feditele skol, osvédceni ze vzdélavacich akci)

Doklady souvisejici se zajiSténim bezpecnosti zakl pii poskytovani vzdélavani
a Skolskych sluzeb

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly (finan¢ni vypofadani dotaci
poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropskeé unie a z prostfedki finan¢nich mechanismt, vykaz zisku a ztraty
ptispévkové organizace, hlavni ucetni kniha - rok 2016 a dalsi doklady)

Doklady souvisejici se zabezpecenim skolniho stravovani



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnt po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce a v informaénim
systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Alice Ost'adalova, Skolni inspektorka Alice Ost'ddalova v. r.
Mgr. Petr Bubela, $kolni inspektor Petr Bubela v. r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Vit Siroky v. 1.
Bce. Zdenka Turkova, kontrolni pracovnice Zdenka Turkova v. r.

V Olomouci 26. 2. 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Karel Vacek, feditel skoly Karel Vacek v. r.

Ve Stépanové 12. 3. 2018
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