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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-755/16-C

Néazev pravnicke osoby
vykonavajici ¢innost $koly /  Mateiska $kola Volary, okres Prachatice
Skolského zatizeni

Sidlo Sidlisté Miru 117, 384 51 Volary
E-mail pravnické osoby ms.volary@seznam.cz

IC 70984301

Identifikétor 600062678

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastupujici Michaela Dédi¢ova

Ztizovatel Mésto Volary

Misto/mista inspekéni Sidlisté Miru 117, 384 51 Volary
cinnosti Revoluéni 448, 384 51 Volary

Termin inspekéni Einnosti 13.12. 2016 — 16. 12. 2016

Inspekéni Einnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich ptedpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Matetska $kola Mateiské $kola Volary (dale $kola nebo MS) se sestava ze dvou pracovist
s celodennim provozem a celkovou kapacitou 150 déti umisténych v Sesti tfidach. Soucasti
prispévkové organizace jsou i dvé Skolni jidelny. Ke dni inspekce bylo evidovano 150 déti,
véetné jednoho ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vzdélavani zajistuje
11 odborn¢ kvalifikovanych pedagogickych pracovnic, v¢etné jedné asistentky pedagoga.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni skoly ma jasné formulovanou koncepci rozvoje skoly. Konkrétni cile jsou zaméfeny
na rozvoj vSech oblasti vzdélavani, vedou téz ke zlepSeni prostorovych i materialnich
podminek. Narozvojové cile navazuje Skolni vzdélavaci program, ktery je zpracovan
vsouladu s platnymi predpisy. Reditelka $koly zastdva svou funkci druhym rokem.
Jmenovana byla na zakladé konkurzniho fizeni, absolvovala funkéni studium. Uzce
spolupracuje se svou zastupkyni. Vytvotila ovzdusi vzajemné divery, pomoci a spolupréce,
coz potvrzuji i anketni dotazniky pedagogti. Respektuje nazor vSech ucitelek a podporuje
jejich spolutcast na chodu Skoly. Ponechavéd jim dostatek pravomoci, které jsou jasné
stanoveny v pracovnich naplnich.

Vsechny pedagogické pracovnice na obou pracovistich jsou odborné kvalifikované a tvoti
funkéni pracovni tymy. VSichni zaméstnanci Skoly podporuji rozvoj tymové spoluprace
a kolegialnich vztaht a vzajemné se respektuji. Realizuji své napady a naméty ke zlepSeni
prostiedi Skoly i ke zkvalitnéni vzdélavaci prace. Jejich vzdjemna spolupréce vytvaii
ptiznivé klima a piispiva k dobrému jménu skoly. Rezervy byly shledany v oblasti dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki. I kdyz se tato skutecnost pti inspekénich hospitacich
neprojevila snizenim kvality poskytovaného vzdélavani, chybi pravidelné dalsi vzdélavani
ucitelek podle potieb skoly (napt. logopedie) a jejich zajmu.

Prubézné je vedenim Skoly vyhodnocovan stav materialné-technického vybaveni. Ob¢
pracovi§té maji velmi dobré materialni podminky. Ttidy jsou zatizeny modernim nabytkem,
prostiedi je estetické. U€ebni pomicky vychdzeji ze souCasnych trendii ve vzdélavani
a podporuji rozvoj funkénich gramotnosti, hracky odpovidaji jednotlivym vékovym
skupindm a jsou priib&zné dopliiované. Skolni zahrady byly doplnény o herni prvky
a poskytuji détem odpovidajici zazemi k hernim &innostem. Skola celkové nabizi bezpeéné
a podnétné prosttedi pro vzdélavani a odpovidajicim zplsobem se vénuje zajiSténi
bezpecnosti a prevenci rizik.

K dosahovani kvalitnich vzdé&lavacich vysledkl pfispiva téZ tizka a funkéni spoluprace se
zakonnymi zastupci. Z inspek¢ni ¢innosti vyplynulo, ze rodice jsou pravidelné informovani
0 pribéhu vzdélavani a o planovanych ¢innostech na nasténce Skoly, webovych strankéch,
ale i pti kazdodennich individualnich rozhovorech. Ucitelky organizuji pro zdkonné
zastupce spolecné aktivity (besidky, tvotivé dilny). V ramci spoluprace rodice napomahaji
ke zlepSeni materidlnich podminek vécnymi a finanénimi dary 1 pomoci pfi drobnych
opravach. Velmi dobra spoluprace funguje s mistni zakladni Skolou, ktera organizuje
celoro¢ni pfipravu predskolnich déti na vstup do 1. tfidy. V této dobé¢ jiz porada schizku
pro rodiCe za piitomnosti vedeni $koly, psychologa a tiidni ucitelky. Také ostatni mistni
instituce a organizace ptispivaji k dobré spolupraci (napf. hasiéi, policie, méstska knihovna,
dim déti a mladeZe, Vojenskeé lesy a statky CR). Dlouholeté spoluprace v oblasti rozvoje
talentovanych déti probihd se zdkladni uméleckou Skolou. V ramci preventivnich opatfeni
spolupracuje skola s klinickou logopedkou, pedagogicko-psychologickou poradnou,



specialné pedagogickym centrem a Arpidou v Ceskych Budgjovicich. Predavani zkuSenosti
Z oblasti pfedSkolni pedagogiky probiha ve spolupraci s MS Lenora a MS Nova Pec.

Skolni stravovani pro déti zajistuje MS v obou budovéch a napliiuje své zaméry v oblasti
zdravého zivotniho stylu kvalitou stravovacich sluzeb, které jsou poskytovany détem
a zaméstnancim Skoly. Moznost pitného rezimu je détmi vyuZzivana. Dietni stravovani
zadny stravnik nevyzaduje.

Skola hospodati v hlavni innosti s dotaci ze statniho rozpodtu na piimé vydaje
na vzdélavani a na rozvojové programy MSMT a s provoznim piispévkem od zfizovatele.
Zbyvajici Cast je hrazena predevSim zuplaty na predSkolni a zdjmové vzdélavani.
Z vysledkd hospodafeni ma vytvotrené finanéni zdroje v rezervnim fondu. Tyto finanéni
zdroje dostacuji Skole pro realizaci Skolniho vzd€lavaciho programu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost probihala na obou pracovistich. Spontdnni a fizené aktivity byly
Vv poméru odpovidajicim potfebdm a moznostem piedskolnich déti. Spolecnym aktualnim
namétem a motivaci byl piichod Vanoc. Cinnosti béhem dne probihaly v klidné atmosféte,
ke které ptispivaly ptfiznivé prostorové podminky tfid, dostatek hracek a didaktickych
pomicek. V dennim programu byly zakotveny prosocialni aktivity (tfidni ritualy, komunitni
kruh, oslavy, pravidla vzdjemnych vztahti), které piisobi preventivné vici rizikovému
chovani déti.

Cely vzdélavaci proces byl organizaéné dobie zvladnuty, Cinnosti byly provazané,
projevovala se vyvazenost spontannich a fizenych aktivit véetné pobyti venku. VSechny
¢innosti vedly k rozvoji funkénich gramotnosti. Vyuzity byly odpovidajici metody a formy,
v nékterych tiidach preferovaly ucitelky praci ve skupiné a samostatnou praci déti. Duraz
byl kladen na podporu rozvoje kognitivnich schopnosti, komunikace a iniciativy kazdého
ditéte. Zvolené¢ ucebni pomtcky déti motivovaly. V nékterych piipadech nebyla vcas
zafazena psychohygienicka relaxace mladsich déti. Ke vzajemnému hodnoceni
a sebehodnoceni, které déti pozitivné stimulovalo, vedly ucitelky déti v mensi mite. Dil¢i
cile realizované pii pobytech venku byly zaméfeny na rozvoj environmentalni vychovy,
vzajemné spolupréace, dodrzovani bezpecnosti 1 podporu pohybovych dovednosti. Pro dité
se specialnimi vzdélavacimi potiebami byly ve spolupraci s asistentkou pedagoga upraveny
rezimové momenty a vytvofeno podnécujici prostiedi. Zohlednéno bylo zejména
individualni pracovni tempo a zvysena potieba relaxace. Uginn& bylo uplatiiovano situaéni
a spontanni uceni. Socidlni klima ve tfid€ bylo velmi pozitivni, pfedem dohodnuta pravidla
chovéni déti respektovaly. Béhem celého dne byly déti na obou pracovistich MS vedeny
k rozvoji sebeobsluhy a dodrzovani spolecenskych i hygienickych navykd. Pii stolovani
dbaly ucitelky na estetické prostfedi a na rozvoj samostatnosti déti pfi donésce jidla, jeho
konzumaci i ndsledném dklidu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii pfijiméni déti feditelka respektuje pravni pifedpisy a rovny piistup ke vzdélavani.
Pted nastupem nove ptichozich déti je Skolou nabizen adaptacni program, ktery je zamétfen
na seznamovani s prostiedim. Cile vzdé€lavacich ¢innosti jsou diferencovany vzhledem
k v€kovym zvlastnostem déti. Je patrné, Ze zohlednénim jejich individualnich potieb
a respektovanim vzdélavacich postupi je dosahovano pozitivnich vzdélavacich vysledku
a podporovan celkovy rozvoj osobnosti ditéte. Pribézn¢ se pokroky déti uchovavaji



v portfoliich, ktera se tak stavaji zdrojem dat pro volbu strategii podporujicich vyvoj ditéte.
Déti v poslednim roce predskolni dochazky jsou piipravovany na vstup do zakladni Skoly
pii dopolednich i odpolednich ¢innostech, velmi dobie jsou pii tom vyuzivany podpurné
materialy. V leto$nim roce je z celkového poctu 58 piedskolnich déti 14 odkladu povinné
Skolni dochazky. Pro tyto déti ma $kola vytvoiené plany rozvoje. Kazdoroéné jsou sledovany
pokroky déti pii pfechodu na vy$si stupen vzdélavani. Vedeni $koly celkové hodnoti
podminky, prabéh a vysledky vzdélavani. Jeho zavéry jsou vyuzity pro planovani do dalsiho
obdobi.

Skola poskytuje materialni, personalni i odborné podminky pro spole¢né vzdélavani ditéte
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. S ohledem na jeho moznosti jsou rozvijeny
predevsim kompetence komunikativni, socialni a personalni potiebné pro prakticky zivot.
Na doporuceni $kolského poradenského zatizeni byl vytvoten individualni vzdélavaci plan,
na jehoz tvorbé se podilel tym odbornikti spolu s rodi¢i ditéte, ucitelkou a asistentkou
pedagoga. Jeho naplhovani je prubézné vyhodnocovano a upravovano vzhledem
k moznostem ditéte.

Ke zkvalitnéni a doplnéni vzdélavaciho obsahu SVP piispivaji kulturni a vzdélavaci aktivity
(divadelni predstaveni, vylety, exkurze). Seznamovani s anglickym jazykem probiha
ve spolupréci s vnéj§imi partnery mimo provoz $koly v odpolednich hodinach. Své vysledky
Skola prezentuje v mistnim i regionalnim tisku, na webovych strankach i na vefejnych akcich
(vitani ob¢anku, vystavy, nasténky).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- Reditelka vykonava svou funkci druhym rokem.

- Spolecné se zfizovatelem pokracuje v pribézném zlepSovani prostiedi a materidlniho
vybaveni.

- Skola klade patfi¢ny diraz na respektovani individuality ditéte a vzdélavani déti
S potfebou podptlirnych opatieni.

Silné stranky

- Funk¢ni a dlouhodobé rozvijena spoluprace s vnéjSimi partnery vyznamné piispiva
k napliovani o¢ekavanych kompetenci déti.

- ZlepSeni vzajemnych vztahti a rozSifeni spoluprace mezi pedagogy Se projevuje
zkvalitiovanim pedagogické prace a zlepsenim klimatu skoly.

Slabé stranky

- Rezervy jsou v dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki, zejména v oblasti
logopedické prevence.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Dbat na pravidelné dalsi vzdélavani ucitelek podle potieb skoly 1 jejich zajmu, zaméfit
se na oblast logopedické prevence.

- Doplnit stoly a zidle v jednotlivych tfidach.



10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Matefské Skoly Volary schvalena méstem Volary, Nameésti 25
384 51 Volary ze dne 19. 9. 2016

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych
zatizeni ¢j. KUJCK 818661/2016 s u¢innosti od 1. 9. 2016

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni k terminu kontroly
Koncepce Matetské skoly Volary platnd od 1. 9. 2015

Skolni vzdé&lavaci program pro predskolni vzdélavani Mateiské $koly Volary platny
od 1. 9. 2009

Skolni ¥ad Matetské §koly Volary &j. 2/2015 platny pro obé pracovisté MS, s Géinnosti
od 1. 9. 2015

Organizac¢ni fad Matetské Skoly Volary ¢j. 1/2015 s uc¢innosti od 1. 9. 2015

Jmenovani do funkce feditelky Matetské Skoly Volary usnesenim Rady mésta Volary
¢j. 160/2015 ze dne 15. 7. 2015, s platnosti od 1. 8. 2015

Vyjimka z nejvyssiho poctu déti ¢j. 211/16 vydana méstem Volary dne 12. 10. 2016
Skolni matrika vedena v listinné i elektronické podobé

Dokumenty tykajici se spravniho rozhodnuti feditelky Skoly

T#idni knihy obou pracovist MS ve $kolnim roce 2016/2017

Plan pedagogickych rad, véetné zaznamu

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, véetné¢ zdznamu

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

Ekonomické podklady za roky 2014, 2015
Podklady pro BOZ

Knihy trazt ke dni inspekce

Podklady pro $kolni jidelnu

Dil¢i projekt Prevence socialné patologickych jevi.
Doplitkovy program k pied¢tenarské gramotnosti.
Plan EVVO pro obdobi 2016-2020.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona muze Feditel $koly / §kolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jiho&esky
inspektorat, Dukelska 23, 370 01 Ceské Budé&jovice, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné& prislu§ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Machova, skolni inspektorka Dana Machova v. r.
Mgr. Be. Hana Refébkova, $kolni inspektorka Hana Refabkova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Marie Rezabkova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 10. 1. 2017

Datum a podpis ieditelky $koly / §kolského zarizeni potvrzujici projednani a pievzeti
inspekéni zpravy

Michaela Dédicova, feditelka Skoly Michaela Dédicova v. r.

Ve Volarech 16. 1. 2017
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