CSI0X00D4SOW

Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat
Arabska 683, 160 66 Praha 6

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIA-1616/25-A
Sp. zn. CSIA-S-636/24

Nézev EUROPEAN COLLEGE, vys$iodborna $kola Praha,
S.r.0.
Sidlo Politickych véziu 1419/11,
110 00 Praha 1 — Nové Mésto
E-mail zrizovatel@praha-vos.cz
ICO 01 674 650
Identifikator 691 017 051
Pravni forma spolec¢nost s I.0.
Zastupujici Mgr. Eliska Vokalova
Ziizovatel EUROPEAN COLLEGE, s.r.o.
Misto inspekéni Cinnosti Politickych vézii 1419/11,

110 00 Praha 1 — Nové Mésto
Inspek¢ni Cinnost na misté 14. 5. 2025 - 16. 5. 2025

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena doruenim povétreni k inspekéni Cinnosti

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného vyssi odbornou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Inspekéni Cinnost na zadost podle § 174 odst. 7 Skolského zikona.

Charakteristika

EUROEPAN COLLEGE, vys§i odborma skola Praha, s.rro. (dale ,skola“ nebo
,organizace*) vykonava od 1. 9. 2024 ¢innost vyssi odborné Skoly.



Skola poskytuje tifleté vzdélavani ukonené absolutoriem podle akreditovanych
vzdélavacich programi Kyberneticka bezpecnost, Veterinaistvi, Predskolni a mimosko Ini
pedagogika a Socialni prace. Ve vSech oborech je akreditovano vzd€lavani v denni
I kombinované forme. Nejvyssi zajem projevyji uchazeci o pedagogickou specializaci.

K terminu inspekce se ve $kole vzdélavalo ve 13 studijnich skupinach celkem 376 studentd
prvniho ro¢niku, ztoho v denni form¢ studia 186 a v kombinované formé 190 studentu.
Nejvyssi povoleny pocet studentii (1980) byl vyuzit z 19 %.

V terminu inspekéni ¢innosti probihalo vzdélavani studenti v pronajatych prostorach v sidle
Skoly v ulici Politickych vézit. Skola ma pro svijj riist jiz zajistény daki pronajaté prostory
na adrese Svidnicka 506/01 v Troji. Odborné praxe je realizovdna na smluvnich pracoviStich
v Praze iv jinych regionech.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jeditelka) je ve své finkci od zahdjeni &innosti organizace. Jeji
koncepce rozvoje skoly na 1éta 2024 az 2029 vychazi z charakteru organizace, zohlednuje
zajem vefejnosti a akcentuje specifické postaveni vysSich odbornych $kol i nabizenych
oborti vzdélani ve vzd€lavacim systému. Nastavené koncepéni zaméry jsou postupné
napliovany. V souCasné dobé je prioritou zejména ZzajiSténi odpovidajicich materidlnich a
personalnich podminek k poskytovani kvalitniho profesné zaméfeného vzdélani sméfujic iho
K uplatnéni absolventti v praxi. K napliovani koncepce cileného propojeni teoretické vyuky
s realnou praxi jsou budovany vazby se soci@lnimi partnery.

Nastaveny styl fizeni odpovida aktudlni velikosti Skoly a vychazi zjasné stanovenych
pravidel augelné organizace. Reditelka delegovala &ast svych kompetenci na vedouciho
studijntho oddéleni, vyznamny podil ¢mnosti pii zajiSténi bézného provozu organizace
zajistuje jednatelka zfizovatele. Provozni a operativni porady se zfizovatelem umoziiuji
pruzné reagovat na aktudlni problémy. Standardni platformu pro zapojeni vSech pedagogl
do chodu skoly predstavuje pedagogickéd rada, s niz jsou projednavany zileZitosti tykajici se
vzdélavani a zasadni pedagogické dokumenty. Kontrolni a hodnotici mechanismy jsou sice
nastaveny komplexné, ale jejich nizsi prakticka realizace, zejména v oblasti hospitacni
Cinnosti  zatim neposkytuje vedeni Skoly odpovidajici zpétnou vazbu o Urovni realizace
wuky. V nékterych piipadech nejsou ze zisténych nedostatkii vyvozena konkrétni
doporuceni pro zlepseni stavu nebo nasledna kontrola jejich uplatnéni v praxi. Nizsi u¢innost
kontrolnich mechanismt se projevila 1 ve vedeni povinné dokumentace, napf. nepriikazné
udaje o neucasti studenti ve vyuce v tfidnich knihdch nebo nelpla evidence dokladu
pedagogickych pracovnikil.

Pedagogicky sbor je nové budovan a rozSitovan v zavislosti na postupném nartstu
vyu¢ovacich hodin. Vzdé€lavani zajistyje celkem 37 pedagogickych pracovnikli, vSichni
kromé fteditelky jsou externimi zaméstnanci Skoly. Zapojeni externich odbornkd z praxe
podporuje praktickou piipravu studenti zejména uplatiovanim aktudlnich poznatki,
soucasné vSak zvySuje naroky na organizaci vzdélavani. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikli je zaméfeno na doplnéni pedagogické kvalifikace (u 7 pedagogl) a predevsim
na odborny riist, méné jiz na metody a formy G¢inngj$iho pedagogického puisobeni. Skola
unovych vyuCyjicich bez pedagogické praxe realizuje adaptacni program pro zacinajici
ucitele, ve kterém je rozhodujici role pfidéleného mentora.

Finanéni a materidlni podminky S$koly umoziuji souCasnou realizaci akreditovanych
vzdélavacich programd. Hlavni finanéni zdroje pro svoji ¢nnost Skola zskava ze statniho
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rozpoctu a ze Skolného. S pfispénim zfizovatele je postupné zvySovana Uroven materidIné
technického zazemi pro wyuku. Pribémé je zlepSovano vybaveni moderni prezentaéni
technikou. V pronajatych prostorach ma Skola k dispozici dostate¢ny pocet vétSich i menSich
uceben, jejichz zafizeni vychdzi z konkrétnich podnétd vyucyjicich. Pro obor Ptedskolni a
mimoskolni pedagogika jsou postupné piipravovany ucebny pro prakticky nacvik
dovednosti (napiiklad v predmétu Dramatickd vychova nebo Matematika pro predskolaky),
nezbytné je vybudovani odbornych uceben s interaktivnimi modely pro praktickou vyuku a
didaktickymi pomtickami pro obor Veterinaistvi Ve skole je dbano na dodrzovani
bezpecnostnich pravidel, vstup do budovy podléha reZimovym opatienim.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V kvalit¢ vzdélavaciho procesu se poztivné odrazi odborna zpusobilost pedagogického
sboru. Prevazna vétSma vyuCyjicich jsou odbornici ve svém oboru, coZ se vhodné promita
V uplatiovani profesnich znalosti a aktualnich oborovych trendi ve vyuce. Hodnocena
teoreticka vyuka v predmétech odborného vzdélavani byla realizovana v souladu s obsahem
vzdélavani stanoveného platnou akreditaci VyuCovani je organizovano V blocich, coz
umoznuje maximalni vyuziti Casu, prostoru a persondlnich zdroji. Prevazovala frontalni
forma vyuky doplnénd samostatnou praci studentli nebo skupinovou vyukou. V &asti
modul, napiiklad v predmétech Zéklady kybernetické bezpecnosti nebo Matematika pro
ptedskolaky, se vhodné prolinaly metody a formy piednasky nebo cviceni. Mira aktivniho
zapojeni studentl do vyuky se odvijela od typu vyuCovaného modulu (pfednaska, cviceni).
Aplikované organizacni formy a metody vyuky prevazné poskytovaly studentiim prostor pro
vyjadfeni vlastniho nazoru. Studenti vétSinou také reagovali na dotazy vyuCujicich. Pfi
wuce byly ale v mensi mife vyuziviny moznosti systémové nastavené komunikace mezi
studenty a pedagogy nebo uplatiiovani elektronické studijni opory (vhodné zejména pii
organizaci kombinované forma studia).

V &asti sledované vyuky byl pribéh naruSovan pozdnimi pFichody studentd a celkova
efektivita vzdélavani byla ovlivnéna vysS§i mirou absence studentii. Z inspekcnich zjiSténi
vyplynulo, Ze $kola v soucasné dobé systematicky nepracuje s udaji o neucasti studentli ve
vyuce.

Hospitovana teoretickd vyuka byla pfevazné dobfe piipravend, promySlend, vécné spravna
a probihala v pifjemné atmosféfe. Ve vétSiné hodin byl na zac¢atku stanoven cil, popt. tema,
mén¢ Casto vSak dochazelo k vyhodnoceni jejich spinéni v pribéhu vyuky nebo v zavéru.
Vhodné zvolena stavba hodin s Ovodni motivaci a s vywzitim vhodnych metod (napt.
vyuCyjicim moderovand diskuse) zvySovaly zijem studentli o probirané ucivo a jejich
aktivni zapojeni. Na dobré Urovni byla propojovana teorie s praxi a vyuzivany realné zivotni
situace. NAazornost wuky byla vétSinou ucelné podpofena pouzivanim elektronick ych
prezentaci, méné jiz vyuzivanim vhodnych interaktivnich didaktickych pomiicek (napiiklad
pro obor Veterindf). V mensi ¢asti hospitované teoretick¢é vyuky vedly uplatiiované formy,
K mén¢ aktivnimu zapojeni n€kterych studentli do procesu uceni. Az na vyjimky vSak ve
sledované teoretické vyuce chybelo vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni studentli podle
pfedem znamych kritérii ¢i diferenciace ¢innosti s ohledem na jejich rozdilny studijni
potencial.

Sledované moduly jazykového vzdélavani byly pievazné organizatné dobfe piipraveny.
Zvolené vzdélavaci strategie vetSinou korespondovaly s charakterem probiraného uciva

a stanovenym vzdé€lavacim cilem. V oblasti komunikace v cizich jazycich vsak byly méné
Casto cilené procviCovany produktivni i receptivni jazykové dovednosti studenti. Dtraz byl
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kladen na zvladnuti stézejnich gramatickych struktur a obecné i odborné profesni slovni
zasoby. Nazornost vyuky zvySovala i aktudlnost témat a jejich propojeni s realnym Zivotem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola méa jasné formulovani pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani a vénuje
odpovidajici pozornost pribéznym i souhrnnym vzdé€lavacim vysledkiim studentl. Studenti
jsou v Uvodu obdobi seznamovani s programem vyucovaného piedmétu a pozadavky na né
kladenymi v pribéhu a v zavéru zimniho ¢i letniho obdobi Vyucujici pribémé hodnoti
studenty prostfednictvim kontrolnich otazek, test, semindrnich praci a prezentaci b&hem
wuKy V jednotlivych obdobich. V zavéru letniho a zimniho obdobi jsou studenti hodnoceni
Z jednotlivych predméti formou zapoctu, klasifikovaného zapoétu nebo zkousky v souladu
s piislusnym  akreditovanym vzdélavacim programem. Vysledky vzdélavani studentl jsou
projednavany na jednanich pedagogické rady. Pfijimanad opatfeni ke zvySeni uspéSnosti
studentti pfi hodnoceni za obdobi vSak nejsou dostate¢né U¢nna. K terminu mspekce az
polovina studentii prvntho ro¢nku Vv denni i dalkové formé studia nesphila pozadavky
stanovené akreditovanym vzd€lavacim programem v zimnim obdobi prvniho rocniku,
mnozi znich i ve vice pfedmétech. Obdobné nejsou dosud G¢innd opatieni ke snizeni
absence studentll ve vyuce.

Souhmnou mformaci o prib¢hu, organizaci a vysledcich odborné praxe studenta piedstavuji
protokoly z praxe. Pravidelné zaznamy studenti umoznuji sledovat propojeni s teoretickou
wyukou a jsou vychodiskem k hodnoceni.

Skolni poradenské pracovisté ve Skole zajistuje standardni sluzby s ohledem na potieby
studentil. Prevence socialné patologickych jevii a kariérové poradenstvi je soucasti obsahu
béné vyuky. Preventivni program obsahuje potiebné postupy k feSeni krizovych situaci
v souvislosti s projevy rizikového chovani. Je zaméfeny zejména na vychovu ke zdravému
zivotnimu  stylu, na osobnostni a socialni rozvoj a podporu socialné komunikativnich
dovednosti. Ve Skole aktudln®é nejsou studenti s diagnostikovanymi specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

K uspéSnému  napliovani akreditovanych vzdé€lavacich programii napomahaji cetné
partnerské vztahy. Vedeni Skoly vytvofilo Siroké portfolio vhodnych smluvnich pracovist
pro realizaci odborné praxe a zajiSténi propojeni odborného vzd€lavani a rozvoje odbornych
kompetenci studenti. Konstruktivni partnerské vztahy se ziizovatelem jsou pifinosem jak
v oblasti zabezpeCeni financnich prostfedkd pro zlepSovani podminek vzdélavani a rozvoj
Skoly, tak i v fizeni samotného provozu Skoly.

Zavéry
Silné stranky
— vedeni Skoly vytvari vstiicné vzdélavaci prostredi (2.2)
Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
— niz8i G¢innost kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly (2.1)

— menSi mira vyuzivani interaktivnich didaktickych pomticek pfi vyuce veterinaistvi (2.4)
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— Vv asti teoretické vyuky mald mira vyuziti aktivizujicich forem a metod vyuky a méné
Casta prabéma reflexe wyuky za Gcasti studentti (4.2)

— v Casti teoretické vyuky niz§i mira diferenciace vyuky se zohledfiovanim rizné urovné
zalosti, dovednosti, zkuSenosti a potieb studentti (4.3)

— vysoka mira absence studenta ve vyuce (5.1)

— wykazand vysokd mira prubémé studijni netispéSnosti studentt (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— personalni posileni vedeni Skoly

— zintenzivnit kontrolni, hospita¢ni ¢innost ve wyuce s cilenym zaméfenim na vyuzivani
metod a forem vedoucich k aktivizaci studentd, diferenciaci a individualizaci vyuky

— zvysit G¢innost vzdélavani CastéjS$im zohledovanim rizné trovné znalosti, dovednosti,
zkusenosti a potieb studentli

— systematicky podporovat zlepseni studijnich vysledkd pii vzdélavani a snizeni absence
Ve wyuce

— zaméfit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli na problematikku metod a postupil
k aktivizaci studentd, diferenciaci a individualizaci vyuky podle potfeb a trovné vzdélani
studenti

— vice vyuzivat elektronické nastroje pro systémovou studini podporu a komunikaci,
zejména pro kombinovane studium

— zvySit Uroven materialniho zabezpeCeni vyuky

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢mnost Skoly dosahuje vysledk

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich

predpisil.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
1. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ze dne 26. 10. 2023, ¢. j.

MSMT-23167/2023-12 o zapisu Vyssi odborné skoly Praha, s.r.o. do Skolského
rejstitku s uénnosti od 1. 9. 2024
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

Jmenovani do funkce feditelkky EUROPEAN COLLEGE, vyssi odborné Skoly Praha,
s.r.o. ze dne 21. 10. 2023 s u¢innosti od 1. 11. 2023

Koncepéni zamér rozvoje feditelkky EUROPEAN COLLEGE, vys§i odborné Skoly
Praha, s.r.o. na obdobi let 2024 az 2029

Akreditované vzdélavaci programy 75-31-N/03 Pfedskolni a mimoskolni pedagogika
pro obor vzdélani 75-31-N/.. Piedskolni a mimoskolni pedagogika, denni a
kombinovana forma vzd€lavani, G¢inné K terminu inspekéni ¢innosti

Akreditované vzdélavaci programy Veterinaistvi pro obor vzdélani 43-31-N/.
Veterinarstvi, denni a kombmnovana forma vzdélavani, u¢mné k terminu inspekcni
¢innosti

Akreditované vzd€lavaci programy Socialni prace pro obor vzdélani 75-32-N/.
Pedagogika, uéitelstvi a socialni prace, denni a kombinovana forma vzdélavani,
uéinné k terminu mnspekéni Cinnosti

Akreditované vzdélavaci programy Kybernetickd bezpecnost pro obor vzdélani 26-
47-N/.. Informa¢ni technologie, denni a kombinovand forma vzdé€lavani, wUCinné
K terminu inspekéni ¢innosti

Rozvrh vyuCovacich hodin ve Skolnim roce 2024/2025 platny k terminu inspekcni
¢innosti

Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2024/2025

Skolni a klasifika¢ni ¥ad EUROPEAN COLLEGE, vyssi odborné Skoly Praha, s.r.o.,
s tcinnosti od 1. 9. 2024

Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolnim roce 2024/2025 K terminu inspekéni
¢innosti

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolim roce 2024/2025 Kk terminu
mspekéni ¢mnnosti

Portfolio vychovného poradenstvi a prevence vedené k terminu inspekéni Cinnosti

Evidence studentt ($kolni matrika) vedend k terminu inspekéni Cinnosti — vybrany
vzorek

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedend Kk terminu inspek¢ni
¢innosti — vybrany vzorek

Dokumentace K bezpeCnosti a ochrané¢ zdravi studentii platnd k terminu inspekcni
¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe rFeditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné pishiiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWV.CSicr.cz.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Be. Tibor Slazansky, Ph.D.,
Skoli inspektor, vedouci inspekéniho tymu ...

Mgr. Tomas Simek, 8kolni inspektor e

MVDr. Darja Musilova, Ph.D., pfizvand osoba  ..........coiiiiiiiiiiiiiiiiie,

4.6.2025
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