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Inspekéni Cinnost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Predmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona €. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich piedpist:

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdelavani, a to podle
ptislusného skolniho vzdélavaciho programu,

pism. ¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.
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Charakteristika

Zékladni skola Pelhfimov, Osvobozeni 1881, piispévkova organizace (dale Skola) vykonava
¢innost zakladni $koly, skolni druziny a skolni jidelny. V dob¢ inspekéni ¢innosti zakladni
Skolu navstévovalo 370 zakt v 18 tiidach. Z toho bylo 78 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), 11 zaka s odliSnym matefskym jazykem a dva Zaci s mimofadnym
nadanim. Ve Skolni druziné bylo vzdélavano 156 zaka v péti oddélenich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale feditelka) ve své &innosti vychazi z koncepce rozvoje a fizeni $koly,
kterou upiesnila po nastupu do funkce. Stanovila si zakladni priority, a to profilaci skoly
zaméfenou na environmentalni vychovu, na podporu vzajemné spoluprdce a vymeénu
zkusenosti pedagogl, zlepSeni vnitini motivace zaktl, zlepSovani prace skoly vyuzivanim
formativniho hodnoceni a také vybudovanim odbornych uceben, které ve Skole chybi.
Kromé¢ toho feditelka usiluje o co nejvétsi otevieni Skoly vici zdkonnym zéstupciim
v systému jejich informovanosti.

Systém kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je Vv soucasné dob& nové nastavovan. V planech
kontrolni ¢innosti si feditelka stanovila priority, na co se bude zamétovat. V této oblasti také
doslo k rozdéleni kompetenci mezi feditelku a jejiho zastupce.

Ve skole také pracuji metodické organy. Z jejich jednani je patrné, Ze se zabyvaji spise
organizacnimi zalezitosti (ndkup seSitil, ucebnic, organizace soutézi) a vV nedostatecné miie
pracuji s vysledky zakt. Jednadni pedagogickych rad jsou omezena na projednavani
predevsim kazenskych opatieni a organizacnich zalezitosti. Vyhodnocovani pedagogického
procesu chybi.

Dalsi vzdélavani si feditelka nastavuje nové. Je sestaven plan dalSiho vzdélavani, ktery
postupné upravuje podle potieb Skoly.

Materialni podminky umoziuji napliovat vystupy Skolnich vzdélavacich programu
pro zakladni vzdélavani 1 pro zajmové vzdélani. Témet ve vSech tiidach jsou umistény
interaktivni tabule nebo dataprojektory, které ucitelé, predev§im na prvnim stupni, efektivné
vyuzivali. Skolni druzina vyuziva prostory t¥id i prostory za tfidami, $kolni klubovnu,
kuchyiiku a télocvi¢nu. K rekreaénim a odpoc¢inkovym ¢innostem se vyuZziva mala teraska,
velka terasa a palisadové hiisté nedaleko Skoly.

V souladu s jednim ze strategickych cili uvedenych v koncepci $koly se vyrazné zlepsila
informovanost zakonnych zastupcti prostiednictvim elektronického systému. Pro rodice
budoucich prviiacki jsou poradany piednasky ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou a specialng pedagogickym centrem Vyso¢ina. Probiha tzv. ,,Skoli¢ka nane&isto®,
kde pracuji ucitelky s kolektivy budoucich prviacki. Take se zlepsila spoluprace s dal$imi
partnery. Skola spolupracuje s mistnimi zdkladnimi §kolami a se Zakladni uméleckou $kolou
Pelhfimov. Pfipravuje spole¢né akce pro mateiské koly. Skola ma nové uzavieno
partnerstvi se Skolou v Dolnim Kubiné na Slovensku. Spolupracuje s ekologickymi
organizacemi i mistnimi podnikateli. Je nastavena dobra spoluprace se zfizovatelem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani na prvnim stupni zékladni Skoly probihalo v klidné a vstiicné pracovni
atmosféte, kterd podnécovala k uceni a podporovala rozvoj zdravého sebevédomi zakda.
Vzdélavani se vyznacovalo promyslenou strukturou vyucovacich hodin. Aplikované metody
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a formy vyuky odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému cili, véku zakd, jejich
schopnostem, zajmim, vzdélavacim potfebam a vychazely ze Skolniho vzdélavaciho
programu. Vyuka byla organiza¢né vyborn¢ zvladnutd. Vyucujici ¢astym stfidanim Cinnosti,
uplatnénim hernich prvk a prozitkového uceni zaky cilen¢ aktivizovali. U¢ivo bylo
probirano v souvislostech, nechybélo zdiraznéni mezipfedmétovych vztahi a propojeni
teoretického uciva s praxi. V hodinach byla vhodné zatazovana prace s interaktivni tabuli.
Vzdélavani smétovalo k rozvoji komunikacnich dovednosti zaki, podpotfe samostatného
uvazovani a k rozvoji logického i kritického mysleni. Tempo prace bylo ptizptisobené
zaktim. Nechybélo zadavani diferencovanych ukold. Vyucujici respektovali jedine¢nost
zaki, v ptipadé potieby jim poskytovali cilenou pomoc. Ptikladné také vyuzivali motivacni
a formativni funkci hodnoceni a systematicky rozvijeli u zakti schopnost hodnotit svou praci
i praci svych spoluzakil. Zaci prokazovali nalezité védomosti, znalosti, dovednosti a zazité
pracovni navyky. Dobfe formulovali své pocity a myslenky, s pfehledem hodnotili, jak se
jim prace dafi, co se jim libi, co je bavi a nebali se velmi upfimné konstatovat, co jim jesté

nejde a kde chybuji.

Ve vsech navstivenych hodindch na prvnim stupni bylo ziejmé, Ze vSem pfitomnym zakim
se SVP byla poskytovana vhodna podpora a individudlni ptistup. Ve tiidach, kde s zéky se
SVP pracovaly asistentky pedagoga, byla témto zakim poskytovana vyborna podpora.
Asistentky velmi vhodnymi metodami vedly zéky se SVP a spolupracovaly v prib&hu hodin
s dalsimi zaky i vyucujicimi a podilely se i na zavére¢ném hodnoceni.

V tivodu hospitovanych hodin druhého stupné vyucujici vétSinou neformulovali cil hodiny,
coz se nepiizniveé projevovalo v zavéru vyucovacich hodin. Nepiili§ ¢asté zhodnoceni prace
vyucujicim bylo obecné a splnéni naplanovaného cile se netykalo.

VétSina hodin se odehrala v pfiznivé pracovni atmosfére. Diky prabézné motivaci,
pochvalam a povzbuzovani se nékterym vyucujicim dafilo udrzet koncentraci zaka. Pti
vykladu postupovali vyucujici se snahou o dodrzeni logické navaznosti, vytvoreni systému,
vyuziti dosavadnich znalosti zakil. Casto se jim dafilo pfenaset své zaujeti pro predmét a Usili
o spravné osvojeni nového uciva na zaky. Vyucujici v této souvislosti vyuzivali
své metodické zkusenosti, upozornovali zaky na mozna tskali pfi procvi€ovani konkrétnich
uloh. V nékolika piipadech byl zaznamenan dil¢i nedostatek ve vyuzivani
mezipfedmétovych vztaht.

V nékterych hodindch pracovali Zaci aktivné, projevovali dobré pracovni navyky. Pii
opakovani se vyucujici vzdy ubezpecili o spravném pochopeni zadani. V dal§im pribéhu jiz
nemuseli rusit soustfedéni zakt na praci dodateCnym upfesiiovanim ukolli nebo jinym
komentafem. Kontrola vysledki nebyla odkladana. Pro u¢innéjsi praci s chybou nebylo
vétSinou vyuZito moZnosti zafadit samostatnou kontrolu vysledkt podle grafické predlohy.
Zejména V téch piipadech, kdy byli Zaci vedeni k ovéfeni spravnosti napiiklad podle
vysledkii uvedenych v ucebnici, se dafilo u¢inné uplatnit diferenciaci. Zaci pracovali
vlastnim tempem, nespoléhali se pouze na zapsani spravného postupu na tabuli. Pfti
prilezitostné zafazené skupinové praci byly zvoleny napadité ukoly, které Zzaky zaujaly
a vedly ke spolupraci vSechny ¢leny skupiny. V nékterych hodinach byla vyuka vedena
pouze frontalné¢ a malo efektivné a v jedné hodiné nebyla zvladnuta. Interaktivni technika
byla vyuzita pouze k prezentaci pfi fizené ¢innosti a zapojeni zaku pii ziskavani informaci
a védomosti bylo velmi malé.

V zavéru vyucovacich hodin vét§inou vyucujici zafadili stru¢né shrnuti u¢iva a poskytli
zaklim prostor i pro vlastni sebehodnoceni. V nékterych hodindch zhodnoceni prace
ucitelem nebo Zaky zcela chybélo véetné shrnuti a zopakovani uciva.
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V jedné tiid¢ vyucujici uspésné spolupracovali s asistentkou pedagoga. Piestoze se zejména
vénovala jednomu zékovi ve tiidé, byla v ptipadé moznosti schopna se zaméfit i na ostatni
zaky. Necinilo ji potize oslovit celou tiidu a pomoci vyuéujicim naptiklad pii piipraveé zaka
na hodinu. Nedostatkem bylo, ze ne vSichni vyuc€ujici druhého stupné znali dobie vSechny
zéky se SVP a nebyla jim tak poskytovana dostate¢na forma pomoci.

Zajmové vzdélavani ve kolni druzing probihalo v piiznivé atmosféte. Cinnost $kolni
druziny vychazi ze skolniho vzdélavaciho programu a z tematického planu Toulky ptirodou
pro Skolni rok 2019-2020. Cilem je utvareni si kladného vztahu k ptirod¢, ke svému zdravi,
zdravému zpusobu zivota i1 k ochran¢ zivotniho prostfedi. Pravidelné cinnosti jsou
zatfazovany do tydennich skladeb zaméstnani a jedna se predevSim o organizované
i spontanni aktivity zajmoveho a rekrea¢niho charakteru. Prilezitostné Cinnosti, besidky,
vystoupeni, slavnosti a spolecné akce jsou zpravidla spolecné. V priabéhu aktivit
vychovatelky zaky vhodné motivovaly. Nevyhodou ¢innosti $kolni druziny bylo slozeni
jednotlivych oddé€leni (napt. 1. a 3. tiida), nebot’ kazda tiida konéi vyucovani v jinou dobu
a systém prace Vv jednotlivych oddélenich byl komplikovany a mén¢ funkéni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V kompetenci ptedmétovych komisi matematiky a ¢eského jazyka je zadavani zahajovacich
srovnavacich pisemnych praci. V ramci jednani vSech ptedmétovych komisi probiha
sjednocovani klasifikace ve smyslu po¢tu znamek z jednotlivych forem provéfovani znalosti
zaki a stanoveni vahy znamek.

Skola zajistuje kazdorodni testovani zaktl patych a devatych roénikdi z matematiky
a ¢eského jazyka prostfednictvim komercniho subjektu. S vysledky jsou seznamovani Zaci
i rodi¢e. Jsou kdispozici také tfidnim ucitelim a vyucujicim jednotlivych predméti.
Podrobnéjsi analyzy vysledkt, které by Sly nad rdmec obecného konstatovani o tlohéch,
které ¢ini zaktim nejvétsi potize, Skola neprovadi a zavéry z vysledkl nevyvozuje.

Vysledky uvedeného testovani ze skolniho roku 2018/2019 uvadéji, ze zaci Skoly dosahli
v obecnych studijnich pfedpokladech, matematice a Ceském jazyce v 5. a 9. ro¢niku spise
primémych vysledki. S témito udaji koresponduji 1 vysledky vybérového testovani
z anglického jazyka. Soucasné je vSak tieba uvést, ze Skola si prostiednictvim vyse
uveden¢ho testovani ovéfuje vyuZiti studijniho potencidlu zakt. Z piedloZenych vysledkl
jednoznaéné vyplyva, Ze v ¢eském jazyce i matematice je studijni potencial vyuzivan velmi
dobte a zasluhou pedagogii jsou vysledky zakii na vyssi urovni, nez jsou jejich studijni
predpoklady.

Zaci $koly jsou pfipravovani k uéasti v soutézich riizného zaméfeni. K nejvyznamnéjsim
uspéchiim ve $kolnim roce 2018/2019 patfi prvni misto v okresnim kole matematické
Pythagoriady pro zaky osmého ro¢niku a tieti misto v krajském kole logické olympiady
pro zaky patého ro¢niku.

Na realizaci Programu poradenskych sluZeb na Skole se podili zejména poradensti pracovnici
Skoly (vychovny poradce, metodik prevence) a feditelka Skoly. Vychovny poradce a zaroven
zastupce feditelky Skoly seznamuje pedagogy s doporucenimi Skolskych poradenskych
zatizeni. K datu inspekéni Cinnosti $kola evidovala 35 zakt se SVP na prvnim stupni
a43 zaki se SVP na druhém stupni zakladni skoly. Systém poskytovani podptrnych
opatfeni je nastaven efektivné predev§im na prvnim stupni, méné jiz na druhém stupni.
Podle jednotlivych doporuceni je poskytovana v§em zakiim pedagogicka intervence. Vlastni
ovéfovani ucinnosti nastavenych podplrnych opatfeni (napfiklad hospitacni cinnosti,
projedndvanim na pedagogickych radach apod.) nebylo provadéno.
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Vychovny poradce ma nastaven efektivni plan kariérového poradenstvi, kde vyuziva
osvédcené aktivity (spoluprace s ifadem prace, exkurze, prezentace zastupcu stiednich skol
piimo na 8kole). Zaci i jejich zdkonni zastupci maji moZnost vyuZit konzultaci s vychovnym
poradcem nad vybérem budouci Skoly a pti vypliiovani ptihlasek.

V ramci prevence rizikovych jevu je ve $kole dlouhodob¢ nastaven systém preventivnich
programu realizovanych ve spolupraci s riznymi organizacemi (napf. Vrakbar). Aktualni
témata prevence jsou také zaclenovana do vyuky. Jsou podporovany odmitavé postoje zakt
k nezadoucim jeviim a nabizeno §iroké spektrum zajmovych ¢innosti. Ve skole je vyuzivana
schranka duvéry, probihaji Skolni projekty a besedy. Ze zasadnéjsich problému Skola fesila
ve §kolnim roce 2019/2020 podezieni na §ikanu. Skola provedla v téchto tiidach vlastni
Setfeni, které bylo zaméfeno na vztahy mezi spoluzaky. Na zakladé vyslednych zjisténi si
nastavila vlastni postup prace s témito tfidami.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- doslo ke zméné ve vedeni Skoly

- zlepsil se systém informovanosti zdkonnych zéstupct

- zlepsila se spolupréce i s dalSimi partnery ve vzdélavani

Silné stranky

- vyborny pribéh vzdélavani na prvnim stupni véetné efektivniho vyuzivani velmi dobrého
materialniho vybaveni ve vyuce

- vyuzivani informacnich technologii v priibéhu vyuky na prvnim stupni

- i¢inné vyuzivani asistentek pedagoga a jejich spoluprace s pedagogy ve vzdélavani

- zamé&feni Skoly na vyhledavani a diagnostiku déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- zlepSeni informovanosti rodi¢t prostfednictvim informacnich technologii

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

A

- nizka Gcinnost pienosi informaci o zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami mezi
uciteli na druhém stupni

- u¢itelé druhého stupné uplatituji méné G¢inné vychovné vzdélavaci strategie pii vzdélavani
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zlepsit prenos informaci o détech se specidlnimi vzdélavacimi potfebami mezi uciteli
na druhém stupni

- vyhodnocovat uspésnost péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami pravidelné
na jednani pedagogické rady i v praci metodickych organt

- mapovat proces a vysledky uceni se zaméfenim na ucinnost efektivnich vzdélavacich
strategii pfedevsim na druhém stupni
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- na zakladé hospitacni Cinnosti nastavit individualni plany dalSiho vzdé¢lavani
pedagogickych pracovnik

- posileni c¢innosti metodickych sdruzeni — kolegidlni sdileni, vzajemné hospitace,
projednavani vysledkii ve vzdélavani

- promyslet efektivnéjsi organizaci zdjmového vzdélavani

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatieni k prevenci nedostatku zjisténych p¥i inspekéni ¢innosti.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vysolina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Cesta k sobg, &j. S-Osv/231/2019-
9, platnost od 1. 9. 2019
2. Skolni druzina — Skolni vzdélavaci program, aktualizace 2. 9. 2019
Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti za Skolni rok 2018/2019

Zapisy z metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi za $kolni rok 2018/2019
a 2019/2010

Z&pisy z jednani pedagogické rady, Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

Z&pisy z jednani se zakonnymi zastupci ve $kolnim roce 2018/2019 a 2019/2020
Skolni #ad, smérnice &. 02/2019, platny od 1. 11. 2019

Vnitini fad Skolni druZiny, platny od 1. 9. 2019

Ttidni knihy pro Skolni rok 2019/2020 v elektronické podobé

10.  Rozvrhy hodin pro skolni rok 2019/2020

11.  Vyroc¢ni zprava skoly o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019

P w
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12.  Program poradenskych sluzeb ve Skole

13.  Strategie prevence a feSeni Skolni neuspésnosti zakia

14.  Podplrna opatteni pro Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020

15.  Plany pedagogické podpory od roku 2016 po Skolni rok 2019/2020

16.  Sociometricka Setfeni — $kolni rok 2018/2019

17.  Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikd na skolni rok 2019/2020
18.  Skolni program EVVO 2019

19.  Pavucina — fijen 2019, ¢islo 18 — Skolni Casopis
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miuzZe Feditelka $§koly zafrizeni podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysoc¢ina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekee
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Ing. Vaclav Cech, $kolni inspektor, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Véclav Cech, v. 1.

Mgr. Miroslav Pospisil, skolni inspektor Mgr. Miroslav Pospisil, v. r.
Mgr. Be. Katetina Hlavackova, skolni inspektorka Mgr. Bc. Katetina Hlavackova, v. r.
Bc. Bohuslava Dvotéakova, kontrolni pracovnice Bc. Bohuslava Dvotdkova, v. r.

Mgr. Miluse Vondrakova, pfizvana osoba, odbornik na

. , “1r 1 Megr. Milu$e Vondrakova, v. r.
zakladni vzdélavani g >

V Jihlavé dne 29. 11. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly zaFizeni potvrzujici projednini a prevzeti inspekéni
zpravy

Mgr. Séarka Tiiskova, Mgr. Séarka Tiiskova, v. r.
feditelka Skoly

V Pelhifimoveé dne 2. 1. 2020
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