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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&.561/2004 Sbh., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vys$8im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programd, zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu
a hodnoceni jeho souladu S pravnimi pfedpisy a S pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.



Charakteristika

Prévnické osoba Bankovni akademie — Gymnazium a Stfedni odborna Skola, a.s. vykonava
¢innost stfedni Skoly (dale ,,8kola®) v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni. Od 1. 9. 2016 se stala zapisem zmény identifikacniho cisla a identifikatoru
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni nastupnickou organizaci piivodni pravnické osoby
Bankovni akademie — Gymnazium a Stfedni odborna S$kola, a.s., IC 63998 181
a identifikator 600 004 996.

Skola poskytuje k 30. 9. 2016 vzdélavani 137 zaktim v 8 tfidach osmiletého gymnazia
denni formy studia, 26 zakim ve 2 tiidach 1. a 2. ro¢niku oboru Ekonomika a podnikani
al0 zakim 4. ro¢niku oboru Ekonomické lyceum. Pétinu zakl tvoii Zzéaci cizinci.
V dalkové formé poskytuje vzdélavani 53 zdkiim obord Gymndzium a Ekonomika
a podnikani. Kapacita Skoly je naplnéna na 33 %. Ve sledovaném obdobi dochazi ke
snizovani poc¢tu zakt odborného stfedniho vzdélavani. Pro nasledujici Skolni rok Skola
nevyhlaSuje v oboru Ekonomické lyceum pfijimaci fizeni a vzdélavani v oboru nebude
realizovéno.

Skola je soucasti Spole¢enstvi $kol podporujiciho propojenost jednotlivych stupiit
vzdélavani od predskolniho az po vysokoskolské.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od minulé inspekéni ¢innosti doslo ke zménam, které ovlivnily koncepci vzdélavani skoly.
Zmeénil se pomér poctu zaku stiedni odborné Skoly ve prospéch zadkl gymnazia. Snizovani
poctu zakt odborného vzdélavani s sebou pfineslo i zménu V jejich slozeni. Velky podil
nov¢ piijimanych zakl tvoii cizinci, jejichz jazykova bariéra negativné ovlivituje vysledky
maturitni zkousky piedev§im z Ceského jazyka. Na ttlum odborného vzdélavani méla
negativni dopad i zména mista poskytovaného vzdélavani, ktera s sebou ptinesla odchod
vyucujicich, ktefi se neszZili s novym pracoviStém.

Nové jmenovana feditelka Skoly (od 31. 8. 2015) vyhodnotila na zaklad¢ analyzy
celkového stavu Skoly jeji slabé stranky. Sestavila plan postupnych krokd vedoucich
k napravé a velmi dobife vyhodnotila jejich prioritu pti realizaci — vytvotit odpovidajici
materialni a personalni podminky, upravit a inovovat Skolni vzd€lavaci programy
a zachovat odborné¢ vzdélavani v oboru Ekonomika a podnikani se zaméfenim na
bankovnictvi a pojiStovnictvi, které je pro Skolu specificke.

K napliiovani zaméru a zajisténi chodu Skoly delegovala feditelka skoly (dale ,,feditelka*)
¢ast kompetenci na zastupkyni, Cleny SirSiho vedeni (vychovna poradkyné, metodicka
prevence, koordinatorka SVP a koordinator prace s nadanymi zaky) a predmétové komise.
Na zakladé dikladné analyzy vysledkii vzdélavani zakt predevsim v GispéSnosti U maturitni
zkousky byly provedeny smysluplné zmény a inovace Skolnich vzd€lavacich programil
(dale ,,SVP“) zahrnujici i nové pozadavky legislativy. Bylo posileno matematické
vzdélavani, dale byla pro G€inngj8i vzdélavani zakl cizinclh oddélena vyuka slohu od
literatury. Opatfeni se promitaji i do ucinngjsi organizace vzdélavani (S8kola jednotné
zajistuje pro zaky souvislou odbornou praxi u kvalitnich zaméstnavateli s pevné danou
naplni ¢innosti). Pfijimand opatfeni akceptuji | podnéty zakonnych zastupct (napf.
diferencovana vyuka anglického jazyka na osmiletém gymndziu ve skupinich podle
urovné znalosti zakti pfi zachovani prostupnosti mezi skupinami) a Skolniho zakovského



parlamentu (napf. konverzace v anglickém jazyce s rodilym mluv¢im vzhledem k jeho
neefektivité se ve Skolnim roce 2016/2017 realizuje pouze formou odpoledniho krouzku).

I kdyz jsou opatieni pfijimana podle naléhavosti, vymezeny cas nestacil k odstranéni vSech
identifikovanych slabych stranek. Pfedmétové komise, na které je delegovana nejen
metodicka ¢innost, ale i kontrola napliiovani obsahu ué¢iva daného SVP, provadi kontrolu
pouze formaln¢ (v kvarté¢ nebylo oduceno ucivo modernich d&jin) a nemotivuji ucitele
k realizaci Skolnich projektt, které by zkvalitnily piedev§im pribéh gymnazialniho
vzdélavani.

Uroveti vyzadujici zlepSeni, kterou shodné vyhodnotila i feditelka, vykazuji partnerské
vztahy s jinou stiedni $kolou v Ceské republice nebo zahrani¢i. V soudasnosti spolupracuje
pouze odborna $kola s jinymi Skolami Vv ramci fungovani fiktivni firmy Banka Academia,
jez z povéteni Centra fiktivnich firem spravuje ucty ostatnim fiktivnim firmam a tcastni se
Veletrhu fiktivnich firem jako centralni banka. Na velmi dobré trovni vSak Skola
spolupracuje se zakonnymi zastupci zakl. Jeji vstficna komunikace byla ocenéna
certifikdtem Rodice vitani udélovanym spole¢nosti propagujici vzdélavani. Vedle béznych
forem spoluprace (pravidelné i mimotddné tfidni schiizky, pravidelné konzultace
S vyucujicimi, moznost sledovani hodnoceni a dochazky pies webové rozhrani, telefonicka
a pisemna komunikace) organizuje Skola i neforméalni setkavani s rodici.

Prioritni oblast personalniho zajisténi vyuky Kladné ovlivnila jiz pfijata opatieni, ptesto
Vv ni Vv tak kratkém ¢asovém horizontu nemohla byt odstranéna veskera negativa. Hlavnim
nastrojem posouzeni kvality je systematicky vykonavand hospita¢ni €innost v prabchu
Skolniho roku. Na zakladé dobie zvolenych kritérii jsou v zavéru kontroly pfijimédna
doporuceni metodického charakteru. S uciteli jsou dvakrat ro¢né vedeny osobni pohovory
a vyhodnocovan jejich pedagogicky posun. V pfipadé zdvaznych nedostatkd v kvalité
vyuky a pfistupu pedagoga k plnéni povinnosti je provedena persondlni zména. Ucitelé
jsou motivovani i transparentnim odménovanim. Jejich profesni rist podporuje standardné
realizované dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki, které prioritné vychdzi z potieb
Skoly. V soucasné dobé¢ je na velmi dobré urovni zajisténo vzdélavani z hlediska odborné
kvalifikace. Pouze dva ucitelé nespliluji predpoklad odborné kvalifikace, ktery si studiem
doplnuji. Jejich nekvalifikovanost neovlivnila kvalitu vyuky. Vzhledem Kk vyraznym
zménam Vv persondlnim obsazeni neni vSak pedagogicky sbor plné stabilizovan. Z 32
vyucujicich plsobi ve skole po dobu kratsi 3 let celkem 16 pedagogl, z nichz 11 je ve
Skole teprve prvni rok. Nestabilita pedagogického sboru se projevuje zejména vzhledem
k odbornym ekonomickym pifedmétim. V denni formé vzdélavani vyuku zajist'uji pouze
dvé vyucujici, znichz jedna je bez pedagogickych zkuSenosti S potfebou odborného
vedeni. Adaptaci novych a zacinajicich uciteld usnadiiuje funkéni systém jejich uvadéni,
ktery je feditelkou Skoly vyhodnocovan.

Pro zajisténi podminek gymnazidlniho i odborného vzdélavani Skola uUcelné vyuziva
vicezdrojové financovani z prostfedkid poskytnutych ze statniho rozpoctu, rozvojového
programu MSMT, prosttedktt z ESF vramci Operacniho programu vzdélavani pro
konkurenceschopnost a $kolného. Od posledniho hodnoceni doslo ke zlepSeni ve vybaveni
uc¢eben modernimi technologiemi a modernimi vyu¢ovacimi pomiickami. Pravidelné jsou
pofizovany ucebnice, u¢ebni pomicky, odborna literatura véetné¢ odbornych ucebnic pro
zaky 1 pedagogy, potieby pro vyuku estetické, hudebni a vytvarné vychovy. Prestéhovani
odborného vzdélavani do nového plsobisté provazelo zakoupeni nového néabytku
a potfebného vybaveni uceben. Pro zlepseni podminek v ucebnach ve ¢tvrtém podlazi byla
nainstalovana klimatizace. Zaci maji moznost zaji§téni obéda v samostatné $kolni jidelné -
vydejné, kterad se nachdzi v budové, a do které bylo pofizeno nové moderni vybaveni (napf.



pojizdné nerezové stojany a nové nadobi). Estetické prostfedi Skoly vcéetné chodeb
vybavenych sedackami, jez slouzi jako relaxacni prostor pro zaky, je pravidelné
udrzovano. Budova $koly je zabezpecCena vstupem na karty a ma bezbariérové upraveny
vstup.

Budovéni bezpecného prostfedi napoméahd i1 disledné dodrzovani pravidel bezpecnosti
aochrany zdravi. VSichni zaci jsou prokazatelné proskoleni o pravidlech bezpecnosti
a ochrany zdravi pii vyuce, $kolnich akcich a v dobé prazdnin. U¢innost zvys$uje disledny
dohled nad zaky o prestdvkach a prechodech na vyuku mimo hlavni budovu. Vedeni
systematicky sleduje a vyhodnocuje miru urazovosti, ktera je stabilni a odpovida zaméteni
Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdelavani jednotlivych vyufovacich predmétii je ovlivnén mirou pedagogickych
zkuSenosti a pfistupem vyucujicich. VétSina vyucovacich hodin mé promyslenou strukturu
vedouci k dosazeni stanoveného cile. Prevazuje frontdlni vyuka s vhodné zafazenymi
aktivizujicimi prvky a fizenym rozhovorem. V mensi ¢asti hodin zvySuje u¢innost procesu
zatazovani dalSich forem a metod, napf. prace ve skupinach ¢i dvojicich. Efektivnost
skupinové vyuky, ve které spolupracuji zaci s zaky s odlisnym mateiskym jazykem (dale
,»S OMJ“) se projevuje piedevsim v Ceském jazyce pii osvojovani vyznamovych struktur
a stylistickych  vyjadienich. Individudlni potieby zaki sOMJ jsou systematicky
zohlediiovany 1 v ostatnich pfedmétech. Nazornost vyuky efektivné podporuje prace
s mapou, grafickym vyjadfenim jevl, pokusy a ucelné vyuziti vypocetni techniky.
K lepSimu pochopeni probirané latky jsou vyuzivany meziptedmétové vztahy a propojeni
teoretickych poznatkli s praxi. Diferencovany pfistup k zdkiim dle jejich schopnosti byl
zaznamenan pii zadavani domadci piipravy.

Zaci se aktivné zapojuji do vyuky, vyuéujici jim vytvaii dostateény prostor pro prezentaci
védomosti a znalosti a vyjadfeni vlastnich nazorti k dané problematice. Pozadovanym
zpusobem je rozvijeno kritické mysleni, komunikativni dovednosti a ob¢anské a socialni
kompetence. Vyucujici poskytuji zaktim odpovidajici zpétnou vazbu o turovni jejich
védomosti odivodnénym hodnocenim. V odbornych piredmétech je ucivo disledné
aktualizovano. Zaci jsou vedeni kuZivani spravné odborné terminologie. Aplikaci
odbornych kompetenci prokazuji v praktickém vyucovani (fiktivni firma) a prezentaci
samostatné prace ze souvislé odborné praxe pred komisi.

Jen v malé ¢asti hodin byl poskytnut prostor pro vzajemné hodnoceni, sebehodnoceni zaku
nebo vyhodnoceni naplnéni daného cile. Mala zkuSenost ¢i nespravny piistup ucitele se
ojedin€le projevil vnezvladnuti vyuky po organizaéni a pedagogické strance Ci
V nedostate¢ném korigovani nevhodného chovani Zaka v hoding.

Vybornou uroven vykazuje vyuka anglického jazyka. Kvalitn€ pedagogicky vedené hodiny
poskytuji zdkiim vyborné podminky pro rozvoj jejich komunikativnich dovednosti
s ohledem na jejich individudlni schopnosti (zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami
(dale ,,SVP*) a zaci s OMJ. Stiidani metod a forem prace s pribéznym formativnim
a motivaénim hodnocenim v Zacich ucinné podporuje zdjem o probirané ucivo. Citlive
a efektivné zafazené soutéZze nebo didaktické hry v nékterych hodinach v Zacich podnécuji
jejich pfirozenou soutézivost bez obav z mozného netspéchu a rozvijeji jejich schopnost
pouzivat cizi jazyk zadbavnou formou. Vyucujici kladou diraz na soustavné pouzivani
anglického jazyka, v pfipad€ potfeby vhodnou formou upozoriiuji na chybu a spole¢né se



7aky pracuji na jejim odstranéni. U¢innost vyuky zvySuje shrnuti probrané latky v jejim
zavéru a vyhodnoceni zfetelné stanovené¢ho cile hodiny v jejim tvodu. Jazykové
vzdélavani ucinné podporuji navstévy divadelnich piredstaveni v anglickém jazyce
a spoluprace s jazykovymi instituty napt. v oblasti podpory ptipravy zaka ke slozeni
mezinarodnich jazykovych zkousek FCE, krouzek konverzace v anglickém jazyce
s rodilym mluv¢im.

Standardn¢ jsou do pribéhu vzdélavani zafazovany exkurze prohlubujici u¢ivo odbornych
1 vSeobecn¢ vzdélavacich predméti. V ramci gymnazidlniho vzdélavani jen v malé mite
podporuji rozvoj osobnosti zdka Skolni projekty a projektové vyucovani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni $koly disledné vyhodnocuje vysledky vzdélavani. U¢innost piijatych opatieni
promitajicich se do zmén kurikularnich dokumentti a organizace vzdélavani (viz prvni
kapitola) se nemohla v tak kratkém ¢asovém horizontu projevit. Ke zlepseni vsak jiz doslo
vV minulém Skolnim roce vyraznym snizenim primérné absence na zdka 0 40 %
v gymnaziu a o 47 % v odborné Skole véetné neomluvené absence (0 79 %). ZlepSeni
dochdzky ovlivnilo dusledné vyzadovani dodrzovani nastavenych pravidel a ucelné
propojeni poradenskych sluzeb s prevenci socialné patologickych jevi.

V ramci poradenskych sluzeb je poskytovana pomoc Vv piipadech studijni netspéSnosti
74kt a zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle ,,SVP“). Skola citlivé postupuje
pii identifikaci tdchto zakd. Uginnost podpory spodiva v piedavani informaci vyudujicim
za spolupréace s pedagogicko-psychologickymi poradnami, priitbéZném monitoringu prace
zakd v hodinach a vyhodnocenim posunu zdka. Pro zdky s OMJ potada skola zajmovy
kurz &eského jazyka pro cizince. Uginnost vyuky zvysuje rozdéleni viech zakt s OMJ do
ti1 skupin podle urovné znalosti ceského jazyka.

Vysledky vzdélavani ovliviluji 1 vztahy v zakovskych kolektivech, proto je v ramci
prevence kladen velky daraz na stmelovaci aktivity. Adaptaéni kurz neprobihd u zaka
gymnazia jen Vv primé, ale také v kvinté, ve které dochazi k vyrazné obméné zaku. Na
zaklad¢ diagnostiky neziskovych organizaci probiha v tiidnich kolektivech podle potieby
sekundarni prevence formou vztahovych programt, jejichZ Uc¢innost je vyhodnocovéna.
Nastaveny systém prevence umoznuje identifikovat a néasledné teSit negativni projevy
chovani (napf. pocinajici Sikanu a kyberSikanu). Kladny postoj ke vzdélavani podporuje
$kola prospéchovym stipendiem. Zakiim v tizivé Zivotni situaci poskytuje pomoc snizenim
Skolného.

Urovent vysledktl vzdélavani zjistuje Skola vedle standardniho vyhodnocovani na
pedagogickych radach na zadklad¢é klasifikace jednotlivych vyucujicich také vlastnim
internim testovanim (feditelské testy z matematiky) a externim testovanim v poslednim
ro¢niku studia. Vysledky testovani odpovidaji prib¢hu vzdélavani, Zaci dosahuji nejlepSich
vysledkil z anglického jazyka. Vyhodnocovani vysledkii maturitni zkousky zkresluje maly
pocet piihlaSenych Zakl (neuspéch jedince vykaze v procentnim vyjadfeni vysokou
hodnotu, ktera neumoziuje objektivni porovndni) a nepravidelnd realizace vzdélavani
V maturitnim ro¢niku jak gymnazialniho tak odborného vzdélavani. Piesto lze vypozorovat
trend vysoké Gspésnosti v anglickém jazyce a vys§i neuspésnosti v jazyce ¢eském.



Vysledky vzdélavani zaka dalkového studia jsou vyrazné hor$i nez v dennim studiu.
Diivodem je specificnost dalkové formy vzdélavani, kterd mimo jiné omezuje piimy vliv
pedagogického plisobeni uciteld na zaky.

Uroveti znalosti a dovednosti z4kii denniho studia provéfuje wcast v olympiadach (cizi
jazyky, matematika, d&jepis, biologie, zemépis), sportovnich a literarnich soutézich. Velmi
dobrého vysledku dosahla zakyné v celorepublikové soutézi Anglic¢tinai roku. Odborné
kompetence uplatiiuji Zaci pii potadani veletrhu fiktivnich firem.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekéni €innosti doslo k utlumu odborného vzdélavani a posileni
gymnazidlniho vzdélavani. Zména mista poskytovaného vzdelavani vedla
k destabilizaci personalnich podminek, pfedevs§im v odborné slozce vzdélavani.
Systematické kroky nového vedeni se projevily promysSlenou inovaci Skolnich
vzdélavacich programi, zlepSenim materidlnich podminek a kvalifikovanosti
pedagogického sboru, sniZzenim vysoké absence zdki a zkvalitnénim prabcéhu
praktického vyucovani.

Silné stranky

na zadkladé¢ analyzy stavu Skoly vedeni stanovilo priority, jejichz realizace
postupnymi kroky vede k jeho celkovému zlepSenti,

Systematicky provadénd hospitacni ¢innost, na jejimz zaklad¢€ jsou pfijiména uc¢inna
opatfeni vedouci ke zkvalitnéni personalnich podminek a kvality vyuky,

vyborna urovenl vyuky anglického jazyka vcetné vysledki vzdélavani Zzaka
v anglickém jazyce,

na zédkladé vyhodnoceni vysledkii vzdélavani piijima Skola systémova (Gprava
SVP, tprava organizace vyuky) i dil¢i opatieni (personalni zmény),

podpora zakl s odliSnym matetskym jazykem pti vzdélavani.

Slabé stranky

formalni kontrola napliiovani obsahu u¢iva daného SVP predmétovou komisi,

Vv gymnazialnim vzdélavani nema Skola navazany partnerské vztahy se Skolou
podobného zaméteni,

vV odborném vzdélavani jsou partnerské vztahy zamétfeny jen na cCinnost fiktivni
firmy,

nestabilizovany pedagogicky sbor disledkem obmény vyssiho poctu pedagogii
véetné pedagogu zacinajicich, ktefi potiebuji metodické vedent,

v oborech sttedni odborné skoly nejsou vytvoreny stabilni personalni podminky pro
vyuku odbornych predméta,

s vyjimkou anglického jazyka ucitelé ve vyuce dostatecné¢ nepracuji s cilem



vyucovaci hodiny a jeho vyhodnocenim v jejim zavéru, coz snizuje uc€innost vyuky,

- vyucujici v malé mife zafazuji do vyuky Skolni projekty podporujici vSestranny
rozvoj osobnosti zéka,

- vysoké absence zakil,

- neuspesnost zakia dalkové formy vzdélavani pii maturitni zkousce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- prioritné fesit personalni zajisténi vyuky odbornych predméti v oboru Ekonomika a
podnikani,
- pokracovat v realizaci odstraniovani slabych stranek ¢i nedostatkd zjisténych jak
vlastni analyzou pfi nastupu do tidici funkce, tak zjisténimi CSI.

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkii
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zédkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, ptedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé¢jSich
predpisi.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce
Skoly ve lhuté do 14 dna pFijmout opati‘eni k odstranéni nedostatki ve véci zajiSténi
personalnich podminek pro vyuku odbornych predméti a zvySeni u¢innosti vyuky a
ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka opatieni byla
piijata. Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha
6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Rozhodnuti MSMT ¢&. j. MSMT-23846/2016-2 ve véci navrhu na zdpis zmény
Vv udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni (ICO a identifikator pravnické
osoby), s tcinnosti od 1. 9. 2016, ze dne 1. 8. 2016

Rozhodnuti MHMP ¢. j. MHMP 1475012/2016 ve véci navrhu na zapis zmény
Vv udajich vedenych v rejstiiku Skola a Skolskych zatizeni (Skolni jidelna — vydejna) ze
dne 29. 8. 2016, u¢innost od 1. 9. 2016

Skolni matrika vedena k terminu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 78-42-M/02 Ekonomické lyceum,
platnost od 1. 9. 2009

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni,
platnost od 1. 9. 2009

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 79-4-K/81 Gymnézium, osmilety
vzdélavaci program, denni a dalkova forma vzdélavani, platnost od 1. 9. 2009 vcetné
aktualizaci

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni,
dalkova forma vzdélavani, platnost od 1. 9. 2013



10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
Kk terminu inspekce

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017 k terminu inspekce
Rad $koly, ze dne 1. 9. 2016
Rozvrh vyu€ovacich hodin platny ve Skolnim roce 2016/2017

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnich letech 2015/2016 a 2016/2017
K terminu

Kniha trazt vedena k terminu inspekce
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena k terminu inspekce
Vykaz o stiedni Skole M8 k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2015 a k 30. 9. 2016

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych soukromé skole ze statniho rozpoctu v roce
2015

Ptehled piijma dotaci v roce 2015
Pohyby na nakladovych uctech za 12/2015
Vykaz zisku a ztrat za rok 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Dana Vesecka, skolni inspektorka Ing. Dana Vesecka v. r.
PaedDr. Jana Machalova, skolni inspektorka PaedDr. Jana Méchalova v. r.
Mgr. Katefina Vlkova, skolni inspektorka Mgr. Katefina Vlkova v. r.
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice Bc. Hana Vejdovska v. r.
Mgr. Pavlina Matouskova, kontrolni pracovnice Mgr. Pavlina Matouskova v. r.

V Praze 23. 11. 2016

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

PhDr. Dana Brdkova, feditelka Skoly PhDr. Dana Brdkova v. r.

V Praze 15. 12. 2016



