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Zastupujici Bc. Monika Lalakova

Ztizovatel Mésto Plasy

Misto inspekéni ¢innosti Stara cesta 454, 331 01 Plasy

Termin inspekéni Einnosti 12.4.2019 - 17. 4. 2019

Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) podle zakona ¢&. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjiStovani a hodnoceni naplnéni skolniho

vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) $kolského zakona.

Charakteristika
Matetska skola (dale ,,Skola*) poskytuje pfedSkolni vzdélavani 128 détem v Sesti tiidach,
Z nichz je jedna specialni pro déti s pfiznanym podpiirnym opatienim. Z celkového poctu je
32 déti v rezimu povinného predskolniho vzdelavani, z nichz ma Sest odklad povinné Skolni



dochézky. V dob¢ inspekce $kola evidovala deset déti mladsich tii let. Objekt pavilonového
typu obklopuje rozlehla a ucelné vybavena skolni zahrada.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Piedskolni vzd&lavani $kola realizuje podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP),
ktery je ucelenym materialem vypovidajicim o zamérech a filozofii $koly. Reditelka $koly
jej pravidelné aktualizuje tak, aby odpovidal aktualnim pozadavkim pro piedSkolni
vzdélavani, a reaguje tak na trendy ve vzdélavani. V ramci strategie Skoly jsou stanoveny
kratkodobé, sttednédobé i1 dlouhodobé cile pro celkovou ¢innost Skoly.

Organizace Cinnosti Skoly a dané pravidla pro tuto oblast jsou stanovena ve Skolnim fadu.
V dobé inspekce bylo zjisténo, Ze nastavena pravidla jsou dodrzovana. Pozornost
je vénovana zajisténi optimalnich podminek tak, aby Skola byla bezpe¢nym mistem. Svéd¢i
o tom =zajiSténi budovy proti pohybu cizich osob a rovnéz bezbariérové vstupy
do jednotlivych pavilont. Celkové se Skola vyznaCuje piijemnym prostfedim, které
je vkusné a uceln¢ upravené. Systém Urazové prevence je vzhledem k minimu drobnych
urazti funkéni. V dobé¢ inspekéni Cinnosti bylo zjisténo, ze soub&zné plisobeni udlitelek
ve tiidach je funkéni a dostatecné vzhledem Kk zajisténi optimalni pedagogické péce o déti.
Vyjimku tvofila specialni tfida, kde je neefektivné nastavena pracovni doba feditelky v dobé
odpoledniho odpoéinku. Z toho dtivodu stézejni podil prace s détmi v dopolednich hodinach
spociva na ucitelce.

Piedskolni vzdélavani zajistuje 11 ucitelek a dvé asistentky pedagoga. V dobé, kdy
asistentky pedagoga nevykonavaji ¢innost, pracuji na ¢asteény uvazek jako nekvalifikované
ucitelky. Zaméfeni Skoly je personalné podpoteno tfemi klinickymi logopedkami, z nichz
jedna intenzivné pracuje s détmi ve specialni tfidé, zbyvajici dvé provadéji logopedickou
diagnostiku déti, logopedickou napravu u déti s vadami feci, konzultacni a poradenskou
¢innost pro rodice.

Reditelka $kola je zkuSena v oblasti manaZerské i pedagogické, monitoruje a vyhodnocuje
praci Skoly, se zjisténymi vysledky déle pracuje pii planovani jak profesniho rozvoje
jednotlivych ucitelek, ktery vyplyva z jejich potieb, tak pii podpote spoluprace ucitelek
v jednotlivych tfidach. Vyhodnocuje ucelné zafazovani metod a forem prace, snahou
a zamétenim feditelky je metodicky vést uclitelky tak, aby bylo dosaZeno sjednoceni
pedagogického stylu. K tomuto cili je zaméfena hospita¢ni ¢innost, zdznamy z hospitaci
obsahuji adekvatni zavéry a doporuceni vzhledem ke zjisténému stavu. Pozornost
je vénovana zalinajicim uditelkam, které jsou ve svém profesnim rozvoji podporovany
konzultacemi s feditelkou, moznosti vzajemnych hospitaci i soucinnosti se zkusenymi
ucitelkami. Vytvareno je portfolio Skoly, které mohou ulitelky vyuZivat pro svilj profesni
rozvoj, jenz je pribézné dokladovan v portfoliich jednotlivych uéitelek. Reditelkou
zpracovand hodnotici zprava za uplynuly $kolni rok stanovuje dlouhodobé priority smérem
k détem, k vychovné vzdélavacimu procesu, k zaméstnancum, k rodi¢im a vefejnosti,
priority vychazeji z hodnoceni $koly. Zasadni pedagogické dokumenty i otazky tykajici se
pribéhu vzdélavani jsou pedagogy projednévany pravidelné svolavanou pedagogickou
radou.

Materialni podminky pro vzdélavani jsou na vyborné urovni. Reditelka v (1zké spolupréci se
ziizovatelem zajiStuje vybaveni Skoly, které je ucelné, podnétné a umoziuje kvalitni
vzdélavani.

Reditelka $koly klade diraz na sviij profesni rozvoj jak v oblasti pedagogické, tak
manazerské. Podporuje spolupraci s dalsimi skolami s cilem spoleéného sdileni poznatki a



namétt, ucelné vyuziva rovnéz spoluprace s dalsimi odborniky, pievazné klinickymi
logopedy.

K zajisténi Cinnosti Skoly jsou vyuzivany zejména financni prostiedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu na pfimé naklady na vzdélavani a od zfizovatele na tthradu provoznich
vydaju. Tyto pfijmy jsou doplnény vlastnimi piijmy tvoifenymi z Uplaty za piedSkolni
vzdélavani. Skola vyuzivd také finanénich prostiedkii prostiednictvim projekti
spolufinancovanych z evropskych fondi zejména na dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Finan¢ni, materidlni a persondlni zdroje vytvafeji optimalni podminky pro
napliiovani cili stanovenych v SVP.V ramci hmotného zabezpeéeni je z mistni zakladni
Skoly détem poskytovano Skolni stravovani véetné pitného rezimu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Utitelky promysleji a piipravuji vzdélavani v souladu se SVP. Tiidni knihy obsahuji
podrobné a vypovidajici zdznamy o dennich ¢innostech v jednotlivych tiidach. Tidni
planovani je zamétfeno pouze na piipravu vzdélavaci nabidky, chybi vsak vymezeni
konkrétnich o¢ekavanych vystupt. Hodnoceni, které oc¢ekavané vystupy byly z jednotlivych
oblasti naplnény, je ucitelkami provadéno az po ukonceni tydenniho tématu. Tento zptisob
planovani neumoziuje systematické vyhodnocovani napliiovani SVP.

V pribéhu vzdélavani byly déti ucelné motivované, dostate¢ny prostor byl vénovéan
spontdnnim ¢innostem, které umoznovaly aktivni zapojeni do hry. Vzdélavaci nabidka byla
ve sledovanych tfidach dobfe organizacné promyslend, ucitelky zatazovaly vzdélavaci
metody a formy tak, aby vzdélavani bylo efektivni. Zafazovana byla prace ve skupinach,
experimenty, podporovéna byla zrakovd a sluchova percepce, diraz byl kladen na
dodrzovani lidovych tradic. Pouze v jedné tfidé byla zaznamenana pievaha frontalni
organizace s pievahou slovniho vedeni déti. Cinnosti byly zaméfené na podporu
pohybovych dovednosti, dostatek pohybu byl zaznamenan v dobé pobytu venku, pro ktery
byl vymezen dostate¢né dlouhy Casovy tsek. Pfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi byly
plynulé, byla uplatiovdna nemanipulativni komunikace s laskavou dislednosti, coz
se projevilo v bezproblémovém chovani déti. Rizené innosti, pii kterych nechybéla kvalitni
materidlni podpora, byly rozmanité. Vhodn¢ byla vyuzita prace s manasky, doprovod na
hudebni nastroj podporoval pévecké dovednosti déti.

Inspekéni hospitace ve specialni tiid¢, kde se vzdélavaji déti s lehkymi vadami feci,
prokazala, Ze vzdélavani probihd v klidném a estetickém prostfedi. Tfida je kvalitné
vybavena pro podporu déti se specifickymi potfebami. Zatazené déti se vzdélavaji
s podporou asistentky pedagoga a plant pedagogické podpory, které uditelky pribézné
konzultuji se zakonnymi zéstupci. U&inna vnitini motivace ovlivnila celkovy zajem déti
0 ¢innosti a dokonceni prace. Nenasilna spoluprace a vlidny ptistup byl vysledkem vytvoreni
uzkého vztahu mezi ucitelkou, asistentkou pedagoga a détmi. Prace je pravidelné
vyhodnocovéana, jsou stanoveny dalsi zaméry vzhledem k eliminaci individualnich problému
jednotlivych déti.

Socialni a osobnostni rozvoj déti byl ve vsech tiidach efektivné podporovan ocenovanim
déti vzhledem k jejich moZnostem.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola klade diraz na problematickou oblast u déti predskolniho véku, kterou jsou &etné
logopedické vady a poruchy feéi. Z tohoto dtivodu je $kola zapojena do projektu ,,Odborné
workshopy pro pedagogy MS — Metodika logopedické prevence u déti predskolniho véku
pred vstupem do ZS“, coZ se pozitivné projevuje Vv Gisp&sné eliminaci logopedickych vad.

Ucitelky sleduji a zaznamenavaji vzd€lavaci pokrok kazdého ditéte. Systém evidence
vzdelavacich pokrokil provadénd v béznych tfidach vSak celkové neposkytuje ucitelkdm
zpétnou vazbu k posouzeni vyvoje jednotlivych déti.

V pribéhu inspekénich hospitaci prokazovaly déti schopnosti v samostatném rozhodovani a
vyjadfovani, schopnost spolupracovat, pomahat si a respektovat nastavena pravidla. Podpora
zrakové a sluchové percepce rozvijela u déti schopnost rozlisovani a soustfedéni. Zatazovani
experimentt rozvijelo u déti fantazii a pfedstavivost. DEti samostatné zvladaly sebeobsluhu,
kulturni stolovani. Estetické prostory $koly a vSech tiid vkusné dotvareji ndpadité vytvarné
prace déti. V prubéhu volné hry déti vzajemné spolupracovaly, komunikovaly nejen
s vrstevniky, ale i s dospélymi. Ucitelky vedly déti k jednoduchému zpisobu hodnoceni
probé&hlych ¢innosti.

Skola vytvaii podminky pro rozvoj nadani déti prostfednictvim nadstandardnich aktivit,
které jsou soucasti SVP. Nadéni a talent déti jsou rozvijeny v pévecké, tane¢n&-pohybove,
vytvarné a pracovni nadstandardni aktivité. Odborné vedeni zajistuji kmenové ucitelky
Skoly v odpolednich hodindch provozu. Pouze jedna nadstandardni aktivita je nevhodné
realizovana v té€sné navaznosti na dobu obéda od 12:00 hod., coz omezuje potiebu odpocinku
déti po obéd¢ a tim jsou naruSeny psychohygienické podminky ptfedSkolniho vzdelavani.

Vzdélavaci nabidku dale vhodné doplnuje pestra nabidka kulturnich, spolecenskych
a divadelnich aktivit, které jsou $kolou organizovany ve vzajemné spolupraci s rodi¢i
a dalsimi organizacemi. Na velmi dobré Urovni je spoluprace s partnery, ktera obohacuje
vzdélavaci nabidku Skoly, znalosti a dovednosti déti, podporuje jejich vztah k mistu, kde
7iji. Skola potada tzv. Projektové dny, které dopliuji jednotlivé tematické &asti pfi
vzdelavani, jejich zamérem je rovnéZ veEtsi otevienost Skoly pro rodice 1 ostatni organizace.

Hlavni zamér Skoly, kterym je rozvoj osobnosti ditéte a jeho individuality, se dafi Skole
naplinovat. Velky podil na tom ma respektujici piistup ucitelek a jejich snaha zajistit détem
rovné piileZitosti pro zapojeni do nabizenych aktivit.

Vyvoj Skoly

- doslo k rekonstrukci pavilonti (vyména oken, dvefi, fasada, plynofikace)
- kompletni rekonstrukce socialniho zatizeni

- zfizeni bezbariérovych pfistupii do pavilont

- rekonstrukce dvou tiid.



Silné stranky

- feditelka aktivné zajist'uje materialni podminky, které jsou ucelné vyuzivany jak pro
vzdé€lavani déti, tak pro napliiovani jejich specifickych potieb

- metodické vedeni uéitelek, podpora jejich profesniho rozvoje

- cileny rozvoj déti v oblastech, ve kterych maji specifické problémy a spolupréace s

odborniky v tomto sméru.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- neefektivni rozlozeni pfimé pedagogické ¢innosti ve specialni t¥idé

- evidence o vyvoji vzd¢lavacich vysledka déti v béznych tfidach celkové neposkytuje
ucitelkam informace k posouzeni jejich vyvoje.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- zefektivnit evidenci zdznami o vyvoji jednotlivych déti
- ve specilni tiid¢ stanovit efektivné rozpis pro vykon piimé pedagogické ¢innosti

feditelky skoly

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Ziizovaci listina vydana Méstem Plasy ze dne 16. 10. 2002 v¢etné dodatka

Rozhodnuti KU PK o posouzeni zadosti ve véci navrhu zmény v Udajich uvedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizenich ze dne €. j.: SMS/9508/18 s ucinnosti od 1. 9.
2018

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 k 30. 9. 2018

Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2018

Jmenovani feditelky Skoly, vydalo Mésto Plasy dne 10. 12. 2003

Potvrzeni ve funkci, vydalo Mésto Plasy s u¢innosti od 1. 8. 2018

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani vydany feditelkou $koly platny
od 1. 9. 2016

Skolni tad vydany feditelkou mateiské §koly, platny od 1. 9. 2017

Organizacni fad vydany feditelkou skoly k 3. 9. 2018

Skolni matrika (zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k piedikolnimu
vzdélavani, evidencni list, rozhodnuti o pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani,
rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky, plany pedagogické podpory)
Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Plan a piehled dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic

Zéaznamy z pedagogické rady

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2018/2019

Zé&znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti - $kolni rok 2018/2019

Rozpis pfimé a neptimé pedagogické ¢innosti - skolni rok 2018/2019

,»Vyrocni zprava“ za rok 2017/2018

Kniha trazi

Dochazka déti — zati 2018 do data inspekce

Ttidni knihy — Skolni rok 2018/2019

Ucetni vykazy k 31. 12. 2018

Inspekéni zprava &j. CSIP- 522/13-P ze dne 19. 6. 2013

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského ziakona miiZe Feditelka $koly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
reditele inspektoratu.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zarovei je inspekéni
zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,,OTISK UREDNIHO RAZITKA“

Mgr. Marie Sladkova, Skolni inspektorka, vedouci Mgr NuaribIakielgiRakova v. 1.

inspekéniho tymu

Mgr. Iveta Némeckova, Skolni inspektorka Mgr Mgeta VeémBldmedkove V. 1.
Bc. Eva Brabcova, $kolni inspektorka Bc. Ba Bvali®matdcova v. r.

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice Ing.IMpiVianBelefedand v. r.

V Plzni 13. kvétna 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
., OTISK UREDNIHO RAZITKA*

Bc. Monika Lalakova, feditelka Skoly Bc. Monika Laldkova v. r.

V Plasich 17. 5 2019



