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Inspekéni Gnnost na misté 2. 10. 2023 — 5. 10. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) a odst. 6 zakona ¢.561/2004 Sb.
0 predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle piisluSnych Skohich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro zakladni a zajmoveé
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Zakladni $kola Chomutov, Skolni 1480 (dale ,8kola*) vykonava ¢innost zakladni $koly,
Skolni druziny a Skolni jidelny.
Vzdélavani  probihd  vedvou  mistech  poskytovaného  vzdélavani. Na adrese

Beethovenova 662 jsou umistény tiidy 1. stupné a $kolni druina, v budové Skoli 1480/61
jsou tiidy 2. stupné a Skolni jidelna.

Ve skole se v dob¢ inspekéni Cinnosti vzdélavalo 358 zakt v 18 bémych tridach, 93 zaka
v osmi specialnich tfidach a 12 déti v piipravné téidé. Do béznych tiid bylo integrovano 35
7aka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, pro 12 z nich skola vypracovala individualni
vzdélavaci plany. Aktudlné Skola vzdélava 39 cizincl. Zakladni vzdélavani probiha podle
Skolniho vzdélavaciho programu S motivaénim nazvem ,KI¢ pro zivot®.

Zajmové vzdélavani je poskytovano v péti oddélenich Skolni druziny, do které bylo v dobé
inspek¢ni ¢innosti zapsano 122 ucastnikd. Vzdélavani probiha podle skolniho vzdélavaciho
programu pro Skoli druzinu.

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strdnkach www.zakladni-skola.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zpracovana koncepce rozvoje Skoly vychazejici z analyzy souCasného stavu je
konkretizovdna ve Skolnfm vzd&ldvacim programu a rozpracovana do ro¢niho planu.
Prioritou  $koly je rozvijeni osobnosti 7kt K samostatnému mySleni a svobodnému
rozhodovani, vedeni zaki k odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife piiméiené
jejich véku. Dlouhodobym cilem, ktery se zatim nedafi realizovat, je zisk&ni duivéry
zdkonnych zastupcil a vetfejnosti ke Skole vytvatenim poztivniho Skolntho klimatu.

V ramci zkvalitnéni  vychowvné, vzdélavaci 1 preventivni C¢mnosti Skola spolupracuje
s mistnimi  Skolami, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a neziskovymi organizace mi.
Konstruktivni partnerské vztahy vytvaii $kola se zizovatelem. Organizovanim minik urzu
pro piedskolni déti matetské Skoly umoziuje seznamovani déti s prostiedim prvni tfidy
a usnadiiuje jejich plynuly prechod do zékladniho vzdélavani. Skola je partnerskou skolou
jazykové agentury, pedagogové Skoly piipravuji zaky na mezinarodné uznavanou jazykovou
zkousku Cambridge English a umoziuji jim dale si rozSifovat a prohlubovat jazykové
znalosti.

Jednozna¢na organizaCni struktura S presnym vymezenim kompetenci pracovnik pfispiva
Kk efektivnimu  fizeni Skoly. K pfenosu informaci jsou vywzivany pravideiné porady,
elektronickd 1 bézna osobni komunikace. Pedagogové se zapojuji do planovani ¢innosti
aevaluace skoly, efektivné pracuji metodicka sdruzeni a pfedmétové komise. Pozitivni vliv
na kvalitu vzdélavani maji vzijemné hospitace pedagogl a u za¢inajicich pedagogh naslechy
v hodin&ch. Zpétna vazba poskytovana ucitelim z hospitaéni ¢innosti se jen z&asti odraz ve
ZlepSovani wyuky. Piilezitosti ke zlepSeni je pfijimani opatfeni pro aktivizaci zaku a zvySeni
miry individualizace a diferenciace ve vzdélavani.

Reditelka vytvaii podminky pro daki vzdélavani pedagogickych pracovnikei, které je
realizovano v souladu s potfebami $koly i zjmem vyuCujicich, nové je zaveden systém
plantt osobniho rozvoje pedagogl. Prioritami dakiho vzdélavani jsou inovativni metody
aformy wyuky, osobnostni a socidlni wvychova, environmentalni wychova, rozvoj
gramotnosti a formativni hodnoceni. Informace ze seminaiti pedagogové navzajem sdileji,
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nové poznatky se daii aplikovat do vzdélavani zejména pedagogim 1. stupn€. U nékterych
pedagogii 2. stupné byly patrné rezervy ve vyuwzivani efektivnich vzdélavacich metod
a forem prace, které by podporovaly potiebnou aktivizaci zakt. Nastroje formativniho
hodnoceni Zzikli v pribc¢hu vyuky zatim nejsou vyuzivany v takové mife, aby posiovaly
motivaci zakl a poskytovaly jim zpétnou vazbu o jejich ucebnim pokroku. Piilezitosti ke
ZlepSeni je také zvySovani digitilnich kompetenci zakd. Od minulé inspekéni Cinnosti se
feditelce 1 pies podporu a motivaci pedagoghi nepodaiilo zajistit plnou kvalifikovanost
pedagogli ve specialnich tfidach, dvé ucitelky na 2. stupni pozadovanou kvalifikaci
nespliyji. V pribéhu hospitovanych vyucovacich hodin vSak nebyly u téchto vyucujicich
zaznamenany nedostatky, které by negativné ovlivnily kvalitu vyuky.

Oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani je zabezpeCena tymovou
spolupraci €lenli Skolntho poradenského pracovisté. Poradenské sluzby jsou zajistény dvéma
vychovnymi poradkynémi v Gzké souCinnosti se dvéma metodiCkami prevence a tfemi
socialnimi pedagozkami. Ve Skole plisobi osm asistentii pedagoga.

Skola prib&mé zlepsuje prostorové a materidlni podminky pro vzdélavani. Postupnd jsou
rekonstruovany vnitini i vné&j$i prostory $koly. Noveé zafizenymi odbornymi u¢ebnami je pro
7aky wytvoreno esteticky podnétné prostiedi. Moderni vybaveni v oblasti informa¢nich
a komunika&nich technologii piispiva k nizornosti vyuky. Skolni pomiicky jsou dopliovany
v zavislosti na finan¢nich moznostech $koly. Zrekonstruované viceucelové hristé v blizkosti
Skoly umoziuje rozvoj pohybovych dovednosti Zakd. Budova Skoly 2. stupné umoziuje
bezbariérovy vstup do n€kolika uceben.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Pribéh sledovaného vzdélavani se ve vSech souCastech Skoly vyznacoval Kklidnou
a piiznivou pracovni atmosférou podporujici uceni. V hospitovanych hodinach vyucujici
vétSinou kombinovali frontdlni vyuku s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakd,
v nékterych pifpadech podporovali kooperaci pii skupinové i parové praci. Zaci respektovali
nastavend pravidla a dodrzovali zazité pracovni navyky. U€ivo bylo zpravidla probirano
Vv souvislostech, nechybélo zatazeni mezipfedmétovych vztahli a v ¢asti hodin 1 praktickych
piikladti z praxe. Zaci pracovali vzdy na stejném tkolu, diferenciace a individualizace
vzdélavaciho obsahu podle schopnosti a dovednosti zakli nebyla uplatiovana. UCcitelé na
1. stupni Castym stiidanim c¢innosti a zafazovanim relaxacnich chvilek vhodné aktivizovali
7aky a snizovali tak jejich Unavu. Piinosnd byla prace s chybou jako u¢inny prostiedek
k hledani a pochopeni problému. Neékterym pedagogim se uspésné dafilo rozvijet kritické
mySleni zakt, vhodné byla zafazena prace s riznymi informa¢nimi zdroji. Nazornost vyuky
byla podpofena uéebnimi pomickami, didaktickou technikou a pokusy. Ugelné vyuziti
digitalnich technologii vSemi Zzaky vSak bylo zaznamenano minimalné. Vyulyjici pouzivali
ocenéni diléich pokrokt Zakt formou pochvaly a povzbuzeni, respektovali tempo préce
zaku, poskytovali jim prostor pro dotazy a individualni dopomoc. V hodinach ¢eského
jazyka byli Zaci vedeni k samostatnému projevu a prezentaci Své prace. Formativni
hodnoceni, poskytovani u¢inné zpétné vazby a sebehodnoceni zaku se dafilo vétSinou jen na
1. stupni, na 2. stupni bylo zaznamenano jen ojedinéle.

Nabizené c¢innosti v piipravné tiid¢ vedly k vytvafeni a upeviiovani pracovnich navykd,
podporovaly rozvoj komunika¢nich schopnosti a sméfovaly k rozvoji dovednosti
predchazejicich Cteni, psani a pocitani. Dé&ti byly formou hry vedeny ke zdravému Zivotnimu
stylu. Pisobeni asistentky pedagoga umoziiovalo individualni pfistup k détem.
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Ve specialnich tiidach byl kladen diraz zejména na disledné upevnéni uciva a jeho vyuziti
v praktickém Zivoté. K efektivit¢ wyuky pfispivalo vyuzivani kompenza¢nich areedukac¢nich
pomicek a nazornych materiali v souladu s cilem hodiny. Zdafila byla hodina ¢eského
jazyka na 2. stupni, kde vzajemné hodnoceni vykonu vychazelo z ptedem danych kritérii
a kvalitné¢ popisovalo miru zvladnuti uciva. Ptinosna byla spoluprace asistenti pedagoga
s vyuCujicimi. Asistenti pedagoga poskytovali piiméfenou dopomoc vSem zakim. Svou
¢innosti napomahali plynulosti a efektivité vzdélavaciho procesu, pfispivali k predchdzeni
piipadnému netspéchu zaki.

Hodina pfedmétu specialn¢ pedagogické péce byla pestra, ucitelka zatazovala Emnosti pro
cileny rozvoj oslabenych kognitivnich oblasti zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Zvolené metody a uCelné vyuzivani ndzornych a didaktickych pomicek mélo poztivni vliv
na aktivni zapojeni zaki a jejich zijem o nabizené Cinnosti.

Na vychovné-vzdélavaci proces v zakladni Skole plynule navazuje zajmové vzdélavani.
Sledované c¢innosti S podzimni tematikou byly zaméfeny na rozvoj vytvarnych dovednosti
zaloZenych na sbéru piirodnin. Spole¢né poznavani a objevovani bylo vhodné kombinovano
s pohybovymi aktivitami. Vychovatelky piizpisobovaly ¢innosti s ohledem na vek
a individualni potreby ucastniki. Nabidka vzdélavani je v pribéhu Skolntho roku vhodné
dopliovana zajmovymi krouzky, tematicky zaméfenymi vylety a besedami. Utastnici maji
moznost zazit UGspéch V samostatné organizovanych soutéZich, piipadné pii akcich ve
spolupraci se Skolou.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakim a jejich zikonnym zistupcim je prib&mé poskytovana zpétnd vazba
0 dosahovanych vysledcich vzdélavani prostfednictvim Skolntho mnformacniho systému,
elektronické Zzakovské knizky, na pravidelnych tiidnich schiizkach a v piipadé potieby pii
individualnich konzultacich.

Pro ovéfovani napliovani ocekavanych vystupii pedagogové vyuzivaji v hlavnich
predmétech kurikula pravidelné Ctvrtletni pisemné prace, piipadné zadavaji zakiim testy po
vétSich tematickych celeich. Nekteti pedagogové vyuzivaji také vstupni testy, kterymi
7ji8t'uji oblasti vhodné k opakovani a procvicovani na zacatku $kolniho roku. Pro pribézné
hodnoceni vyuzivaji ucCitelé standardni evaluacni nastroje. Vysledky vzdélavani zakt
pedagogové diskutuji ve sborovnach, na jednanich pedagogické rady je sumarizuji.
S wysledky externiho testovani pracuji pfedmétové komise. Pfijimand opatfeni ke zlepSeni
predev§im ve vzd€lavaci oblasti Matematika a jeji aplikace nejsou dostateéné UCinna.
V piipad€ zhorSeni prospéchu zaka Skola poskytuje douCovani. Piijimanad opatfeni u zaka ze
socioekonomicky znevyhodnéného prostredi nejsou efektivni a nevedou ke zlepseni jejich
vysledkll vzdélavani.

Vychovné poradkyné koordinuji poskytovani podptrnych opatieni zaktim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a pribéné predavaji informace ucitelim. Na zadkladé doporu¢eni
Skolskych poradenskych =zafizeni Skola vypracovavd individudlni vzdélavaci plany
arealizuje predmét specialné pedagogické péce, poskytuje i viastni podpurna opatieni
(podpora skolniho asistenta, plan pedagogicke podpory, individualni wvychovny plan).
Uginnost podpory je pravidelné vyhodnocovana anasledné jsou piijimdna potiebna opatieni.

Ke zefektivnéni prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je navdzana Uzkéa
spoluprace se specialnim pedagogem z pedagogicko-psychologické poradny, ktery
poskytuje odbornou pomoc uCitelim i zakonnym zastupctim. UCitelé maji moznost s nim
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konzultovat napliovani stanovenych podplrnych opatfeni jednotlivych zakl, vedeni
tfidnickych hodin, zplsoby poskytovani individudIni podpory apod. Piinosna je nabidka
individudInich konzultaci pro zakonné zastupce v dob¢ tiidnich schiizek.

V oblasti primdrni prevence Skola realizuje fadu programill, besed, pfednasek ¢i exkurzi
zam¢tenych na problematikku Sikany, kyberSikany, Castymi tématy jsou agresivita
a wulgarismy. Tridnické hodiny, adapta¢ni dny pro prvni ro¢niky a adaptani pobyty pro
Sesté ro¢niky posiluji prosocidlni vztahy v tridnich kolektivech. Pfi realizovani tradi¢nich
akci a soutézi zaku 9. ro¢niku pro Zaky 1. stupné se upeviiuji socialni vazby mez zaky Skoly.
Skola zareagovala na potiebu zefektivnit sekundarni prevenci a od ledna $kolnho roku
2022/2023 zam¢stnala socialni pedagogy, ktefi se zaméfuji na rizkové chovani zaka a praci
se zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi. Socialni pedagogové nabizeji zaktm
individualni a skupinové konzultace, podileji se na identifikaci nezadoucich jevi, piipadné
poskytuji intervenci. Ptinosna je spoluprace s dalsimi subjekty (Skolska poradenska zafizeni,
neziskové organizace).

Cilené¢ je podporovano environmentidlni vzdelavani, prvky této oblasti prolinaji vSemi
pfedméty, jsou rovnéz soucasti mnohych Skolich aktivit, ¢imz je na kvalitni (rovni rozvijen
vztah 7akl ke zdravému Zivotnimu stylu a ochrané Zivotniho prostiedi.

Skola motivuje 7aky k ulasti v pfedmétovych a sportovnich soutéZich a podporuje jejich
nadani a talent reprezentaci Skoly na oblastni, okresni nebo krajské trovni.

Rozmanita nabidka projektovych dnt, téidnich vyleth 1 mimoSkolnich akci slouzi
K napliovani prufezovych témat a rozvijeni piislusnych klicovych kompetenci zakl. Rozvoj
digitalni kompetence v oblasti robotiky je u zikt podporovan v soucinnosti Se stfedni
Skolou. Zaci i pedagogové se zapojuji do charitativnich akci.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Opatieni pijata feditelkou Skoly na zikladé vysledki minulé inspekéni Cinnosti byla
splnéna jen CasteCné. Ve wyuce pietrvava nedostatecné vyuzivani prvka diferenciace
a individualizace.

— Posilenim ¢innosti  $kolntho poradenského pracovisté 0 tii socialni pedagogy doslo
k funk¢ni podpote zaka s rizikovym chovanim.

— Zlepsily se prostorové a materialni podminky pro vzdélavani, byly vybudovany nové
odborné ucebny,vytah a rekonstruovano Skolni hiisté.

— Nabidka vzdélavacich slizeb byla od Skolniho roku 2023/2024 rozsifena zfizenim
piipravné tiidy.
Silné stranky

— Pestrd nabidka a realizace riznorodych Skolich a mimoskolnich aktivit podporuje
smyslupIné napliovani volného Casu zakd a vSestranny rozvoj jejich osobnosti. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Metodicka podpora poskytovand pedagoglim neni dostatecné G¢innd pro zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu. (2.1)
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— Na 2. stupni jsou nedostatecné vywzivany efektivni metody a formy prace, které by
podporovaly aktivitu zakd. (4.2)

— Nizkd mira individualizace a diferenciace vzdé€lavaci nabidky neumoznuje rozvijet
vzdélavaci potencial kazdého zika. Nedostatecna reflexe vzdélavacich cili nevede
k rozvoji hodnoticich dovednosti zakt. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Na ziklad¢ 7ziSténi z hospitacni Cinnosti poskytovat pedagogiim efektivni zpétnou vazbu
ke zkvalitnéni vzd€lavani.

— Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii zaméfit na oblast aktivizujicich metod
aforem vyuky s cilem vytvofit prostor pro diferenciaci a individualizaci v prib&hu
vzdélavani, zatazovat ukoly rizné obtiznosti podle kognitivnich schopnosti zak.

— Posilovat rozvoj formativniho hodnoceni, pravidelné ovéfovat napléni vzd€lavacich

cili, poskytovat zaktim ucelnou zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku a systematicky
vést zaky k hodnoticim dovednostem.

— Pfijjimat u¢inna opatieni ke zlepSovani vysledki vzdélavani v predmétech, v nichz Zaci
dosahuji nejslabsich vysledk.

— Vyuwzivanim informa¢nich a komunika¢nich technologii vSemi ziky podporovat rozvoj
digitaIni kompetence Zzaku.

— Motivovat pedagogy k doplnéni studia potiebného ke spiéni kvalifika¢nich
predpokladti.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Uplné zméni zizovaci listiny vydané s u&innosti od 1. 7. 2021

2. Jmenovani do funkce fediteky Skoly od 1. 8. 1996 v€etné Potvrzeni feditelkou Skoly
V pracovnim pomeru na dobu neurcitou (ze dne 2. 5. 2018)

3. Vypisy zrejstiku kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 2. 10. 2023)

4.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&livani ,Skola — KIi& pro Zivot* vydany
s platnosti od 1. 9. 2023

5. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu vydany s platnosti od 1. 9. 2023

6.  Skoli ¥ad zikladni $koly vydany dne 22. 6. 2023
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.

Vnitini {4d Skolni druzmy vydany dne 22. 6. 2023

Zaznamy z pedagogickych rad a metodickych organi — Skolni roky 2022/2023
a 2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2021/2022 ze dne 14. 11. 2022

Plan prace, skoli rok 2023/2024

Plany osobniho rozvoje, Skoi rok 2023/2024

Hospita¢ni zaznamy, zapisy z metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, $kolni
roky 2022/2023 a 2023/2024 do terminu inspekéni ¢innosti

Tiidni knihy, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024 (vzorek)

Prehledy vychovné vzd€lavaci prace, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Rozvrhy vyucovacich hodin, $kolni rok 2023/2024

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni Ginnosti (vzorek)

Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
vedena k datu mspek¢ni Cinnosti

Personalni dokumentace zaméstnancti Skoly ve vztahu k odborné kvalifikaci
a dalsimu vzdélavani (vzorek)

Inspekéni zprava Ceské Skolni inspekce &.j. CSIU-223/18-U (ze dne 19. 3. 2018)
Webové stranky skoly www.zakladni-skola.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk4, a v mistné pishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bce. Jaroslava PeSkova, Skolni mspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Ilona Hronova, Skolni inspektorka

Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka

Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor

Bc. Blanka Zoudunov4, kontrolni pracovnice
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