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Inspek¢ni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekcni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni €innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zikona ¢. 561/2004 Sb., o piedskonim, zakladnim, stfednim,
vy§Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdélavani podle pfisluSného
Skolniho vzdélavacitho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzdélavaciho
programu ajeho soulad s pravnimi piredpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskoni vzd€lavani podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zdkona.

Inspekeni Cinnost podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.



Charakteristika

Pravnickd osoba Opalinka matefska $kola a jesle s. r. o. (dale ,MS“ nebo ,gkola®)
vykonava ¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny-vydejny vsouladu se zapisem do
rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, svou ¢innost zahjila v dubnu 2015. Sidli v pronajatych
pfizemnich prostorach ¢inzovniho domu na prazskych Vinohradech, v blizkosti centra
mésta. Skolu navitévuji déti od 2 do 6 let (v terminu inspekéni ¢innosti byly nestar$i déti
nejvySe Ctyfleté). Kapacita Skoly (28 déti) nebyla naplnéna, v dobé inspekéni ¢innosti bylo
zapsano 14 déti, které se vzdélavaly v jedné vekové heterogenni skupiné. Vzdélavani
probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani Rok v nasi
Skolce (dale ,SVP PV*). Jeho hlavnim cilem je viestranny harmonicky rozvoj détské
osobnosti, podpora zdravého telesného, psychického a socidlniho wyvoje déti v Uzké
sou¢innosti s rodinou. Vzdélavani zajistuji tii pedagozky, vcetné feditelky Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditelka $koly (v dokumentech $koly oznatovana jako ,pedagogicka®) pisobi ve funkci
teprve od biezna 2016, kdy nahradila piedchoz feditelku. Ziizovatel (,,vykonna feditelka*)
si ponechal vétSsinu rozhodovacich pravomoci a na ni delegoval pouze kompetence ve
vedeni pedagogickych procest. Odpovidd za provoz Skoly a vedeni pedagogického
procesu, véetné planovani, vedeni povinné dokumentace a poskytovani metodické podpory
nekvalifkovanym ucitelkdm. Dalsim nedostatkem je jeji zkraceny tvazek a rozpis piimé
vychovné prace, ktery zplsobuje jeji nedostateény piehled o kvalité vzd€lavani. Systém
fizeni tak neni dostate¢ny a zcela efektivni. Nastavené fidici a kontrolni mechanismy
vykazuji nedostatky (viz Dalsi zjisténi), znichz nékteré nemaji vliv na kvalitu vzdélavani
(dil¢i nedostatky v povinné dokumentaci), jiné jsou vSak poruSenim pravni normy (o déti
pedovali nepedagogiéti pracovnici-viz  Protokol). Uginnym nastrojem fizeni jsou
pedagogickeé rady, které projedndvaji zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici
se vzd€lavaci Cinnosti Skoly. Zaznamy zhospitaci nejsou relevantni, protoZze hospitace
nekonala ani predchoz feditelka Skoly, ale nekvalifikovand vykonna feditelka.

Personalni podminky jsou nevyhowjici. Jedinym kvalifikovanym pedagogem je feditelka
Skoly se zkracenym Uvazkem (z piedlozené dokumentace vyplynulo, Ze dochadzi do Skoly
vpruméru tikrat tydn€, a to vétsinou v odpolednich hodinach). Sté€Zejni ¢ast vzdélavani
vede ,,vedouci ucitelka“ spolu s dalsimi pracovnicemi (zdravotni sestry, popi. akreditované
chivy). Vzhledem ktomu, Z7¢ do doby konani inspek¢éni Cinnosti vSechny pracovnice
nebyly vedeny jako pedagogické, ani nespliovaly predpoklady odborné kvalifikace, doslo
K poruseni pravni normy (viz Protokol). V prtibéhu mnspekéni ¢innosti byly jejich pracovni
smlouvy zménény na ulitelky matefské $koly. Reditelka 8koly doloZila prikazny material
0 snaze zajistit vzdélavani pedagogickymi pracovniky s odbornou kvalifikaci a stavajicim
nekvalifikovanym pracovnicim stanovila pracovni pomér na dobu nezbytné nutnou.
Vzhledem K rozvrzeni piimé vychovné prace jednotlivych pedagozek (vzdy soubéiné
pracuji dvé ucitelky, byt nekvalifikované) anizkému véku déti nema péce zdravotniho
persondlu negativni vliv na kvalitu vzdélavani Reditelka podporuje daki vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP®), stanoveny plin a realizované vzdélavaci akce
odpovidaji potiebam Skoly (vyvoj feci akomunikace u déti, senzomotorické cviceni,
tvofime pravidla s détmi, adaptace déti, logopedické asistentstvi). Vede ucitelky k dopnéni
vzdélani (jedna jiz studium zahajila, druhd je pfijata ke studiu od pfistho Skoliho roku).



Finanéni podminky pro realizaci SVP jsou piiznivé a postaduji K zajisténi plynulého chodu
Skoly. Skola hospodaii s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu, dal§imi
zdroji pifjmi byly prostfedky za Skolné a stravné.

Materialni podminky umoziuji plnit cile stanovené v SVP PV. Dv& prostorné mistnosti
(herna a loZnice) jsou vybaveny modernim funkénim nabytkem. Ve sledovaném obdobi
byly pofizeny vSechny stavajici didaktické pomilcky, hracky, herni prvky, vytvarny
material, literatura pro déti, elektronické klavesy a dalsi potiebné pomticky a vybaveni,
kter¢ odpovidd poctu i potfebam déti AvSak umisténi nekterych hracek, didaktickych
pomicek a vytvarného materiali mimo dosah déti snizuje jejich vyuzti a v neposledni
fadé ma vliv na seberealizaci déti a jejich uspokojeni. Moderni hygienické zafizeni
odpovida souasnym pozadavkim. K dispozci je moderné vybavena vydejna stravy. Skola
vyuziva malou Skolni zahradu ve wnitrobloku, kterd je vybavena nckolikka hernimi prvky
atvoti vhodné zizemi pro pobyt déti venku a jejich relaxaci. Bezpecnostnim rizikem
v prostoru zahrady jsou ostré rohy oplechované desky, kterd je soucasti technického
zdzemi domu. Na jeho odstranéni byla uréena lhuta (Viz Dalsi zjisténi).

Podminky vzdélavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji droveri vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vzdélavani provazela vstficna a radostnd atmosféra. Ucitelky pfistupovaly k détem
s pochopenim a se znalosti jejich potieb, vytvarely pocit bezpeci a déti se na n¢ obracely
s diivérou.

Ranni hry probihaly v celem prostoru herny, déti si volily ¢innosti podle vlastniho ptani.
Zajem byl o hru s dopravnimi prostiedky, namétovou hru ¢i konstruktivni stavéni z kostek.
Ptevazovala hra ve dvojicich, nebo jednotlivé, ¢astecné se dafila i skupinova hra. Vyhodou
jsou velmi dobré prostorové podminky, které umoziuji piirozené pohybové vyzti déti
v pribéhu celého dne, coz déti podle potreby a zijmu vyuzivaly. Ucitelkami byly nendsiing
vedeny k ohleduplnosti, ucily se spolupracovat s druhymi a dohodnout se mezi sebou.
Pfirozené socialni uceni prolinalo vSemi Cmnostmi. Skladani obrazka starsi déti vedlo
K soustiedéni. V nabidce pro spontanni hry chybély vytvarné ¢i pracovni Cinnosti
podporujici rozvijeni jemné motoriky. Casovy prostor vymezeny pro hru byl dostatedny.
Do tklidu tiidy se vétSina déti zapojila.

Komunitni kruh byl zaméfen na sd€leni vlastnich zaztkd déti z prozitého vikendu. Vhodné
kladené problémové otazky vedly nenasilnou formou Kk rozvijeni socialni gramotnosti
a komunikacnich schopnosti déti. Spontanni hry a fizené aktivity byly v pribéhu celého
dne veelku vyvazené.

Zdravotng preventivni cviCeni splnilo svijj ucel icil a odpovidalo véku a schopnostem déti.

Pii daBich fizenych c¢innostech ucitelka vychazela z aktualniho tématu. Zvolené aktivity,
metody a formy prace odpovidaly probiranému tematickému celku a véku déti. Uceni bylo
spojené s prozitkem, coz poztivné ovlivnilo pribéh vzdélavani. UcCitelky déti prubézné
povzbuzovaly, kladly na dé&ti diferencované naroky sohledem na jejich nizky wek a
schopnosti.

Na pfipravé stolovani se déti (vzhledem ke schopnostem odpovidajicim jejich veku)
nepodileji, aktivni jsou pii uklidu nadobi Ucitelky vedou déti k zikladnim spole¢enskym
navyktim pii stolovani, respektuji jejich individudlni tempo ado jidla je nenuti Urovei
sebeobsluznych navykli  souvisejicich s hygienou odpovidala veéku a schopnostem déti.



Velky diraz je kladen i na individudlni potfebu spanku déti, coz umoziuyje i1 piitomnost
dvou pedagogtL.

Pritbéh vzdélavani ve vztahu Ke vzdélavacimu programu md oéekdavanou vroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci vysledky jsou veelku piiznivé. ZvySend pozornost je v€novand rozvoji
komunikativnich dovednosti déti a logopedické prevenci. Vzdélavaci cile stanovené
vSVP PV se dafi phit. Vhodny vybér metod a forem prace poztivné ovlivnil vysledky
vzdélavani s ohledem na individualitu a potfeby déti. S piihlédnutim K jejich veéku jsou
vytvateny prileZitosti k objevovani a pozorovani, coz se projevuje jejich aktivitou
a zvidavosti pfi plnéni zadanych kol Souzti déti rizného veéku vjedné skupiné pfispiva
k socialnim dovednostem a je dobrym pfedpokladem pro rozvoj vsech klicovych
kompetenci.

Skola sleduje vzdélavaci pokroky déti velmi jednoduchym zptsobem, ktery vzhledem
K velmi nizkému véku déti, zatim sta¢i.

Skola ma zpracovany i tfidni vzd&lavaci plan, ktery monitoruje pribsh vzdélavani
vzhledem Kk vzdélavacim oblastem, obsahuje vzdélavaci nabidku a je pribémé ucinné
vyhodnocovan.

Nadstandardni je pfistup Skoly k logopedické prevenci. Klinicka logopedka ze Specialniho
pedagogickeho centra Hurbanova nékolikrat roéné provadi depistaz. Pribémé pak provadi
logopedickou prevenci vykonna fteditelka, ktera absolvovala kurz logopedického asistenta.
Tato spoluprace umoziuje veasné diagnostikovani wywojovych vad feéi.

Vnitini  prosttedi MS je velmi bezpeéné, $kola zskala dokonce meznirodni certifikat
0 splnéni  bezpe€nostnich standardi  ASIS. Zajisténi bezpe¢nosti spocivd  zejména
Vv zabezpeCeni jednotlivych vnitinich prichodt vratky a v napojeni na pult centralizované
ochrany v piipad¢ wvniknuti nezadouci osoby do skoly. Vchod do budovy je zabezpecen
dvouzonové, vstup do Satny umoziuje osobné jedna zucitelek. Nevyhowujici jsou naopak
velmi vysoké schody u vstupu do Satny a vySe zminéné oplechovani technického zazemi
budovy na skolni zahrad¢.

Podpora zdravého zvotntho stylu je =zajiSténa pravidelnym zafazovanim preventivnich
pohybowvych aktivit, nacvikem ¢iténim chrupu a kazdodennim pobytem venku, ktery je
vSak vdennim rezimu nastaven pouze na jednu hodinu denné, ¢imz dochazi k poruseni
pravni normy. Pitny rezim je podporovan, vzhledem Kk nizkému véku déti vSak neni Gplné
voln¢ dostupny. Dalsi podporou jsou preventivni programy potfaddané studenty L[ékatské
fakulty UK a zichrannymi slozkami.

Spoluprace se zakonnymi zastupci je na nadstandardni Grovni. RodiCe denné ziskdvaji
Vv elektronické podobé podrobny popis celodennich aktivit déti. Tato evidence slouZ i jako
podklad pro wypocet Skolného a stravného. Dale maji rodie k dispozici mimo béznych
zpisobu komunikace (nasténky, mail, konzultacni hodiny, dny otevienych dvefi, zahradni
slavnosti, pfilezitostné vytvarné dilny apod.) i profil skoly na socidlni siti kde mohou
sdilet svoje zkusenosti s MS.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji v nékterych oblastech
vybornou #roveri (vzdéldvaci vysledky, logopedickad péce a prevence, spoluprdce s rodici),
Vjinych vyZaduji zlepSeni (délka pobytu venku, bezpecnost na Skolni zahradé a pii
vstupu do Satny).



Dalsi zjiSténi
SVP PV neni zcela vsouladu sRVP PV vkapitole evaluace (chybi asovy plan) a
stanovena doba pobytu venku neodpovida platné legislative.

V rameci mspekéni ¢mnosti bylo ziSténo, Ze Skolni matrika neobsahuyje udaj o misté
narozeni déti a statnim obcanstvi (popf. matefském jazyce).

Kontrolou tfidni knihy bylo zi$téno, ze pisemné zaznamy vedené ve Skolim roce
2015/2016 k terminu inspek¢ni Einnosti neobsahuji vzdy prikazné tudaje o poskytovaném
vzdélavani a jeho pribéhu, zvIasté pak chybi vétSina zipist o odpolednich ¢innostech, neni
zaznamenana nabidka pii volné hre a pribéh zdravotné preventivnich cviceni.

Bezpecnostni rizko pro pobyt déti na Skolni zahradé¢ vykazuje oplechovani technického
zdzemi budovy a dva velmi vysoké schody ve vstupu do Satny déti.

Zavéry
Zasadni klady
- zajisteni logopedické péce a prevence,
- zajisténi vnitini bezpecnosti Skoly.
Zéasadni nedostatky

- poskytovani vzdelivani nepedagogickymi pracovniky (az do terminu inspekcni
¢innosti),

- systém rizeni Skoly,
- nekvalifikovani pedagogicti pracovnici,
- chybéjici udaj o miste narozeni a statnim obcanstvi déti ve Skolni matrice,

- t7idni kniha neobsahujici vzdy pritkazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho
pritbéhu,

- oplechovani technického zazemi budovy na Skolni zahradé a dva velmi vysoké
schody ve vstupu do satny deti,

- SVP PV neni v souladu s RVP PV (chybi ¢asovy plan evaluace).
Slabé stranky

- rozpis primé vychovné prace reditelky skoly,

- doba pobytu venku neodpovida pozadavkium RVP PV,

- absence zameri v pedagogické diagnostice.
Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni cinnosti

- zména pracovnich smluv nepedagogickych pracovnikit na ucitelky materské skoly.

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu
- zajistit vzdelavani kvalifikovanymi ucitelkami,

- Upravit dobu pobytu venku, tak aby odpovidala pozadavku RVP PV,



- Vest tridni knihu tak, aby vypovidala o celém priibéhu vzdélavani,

- upravit Skolni matriku tak, aby odpovidala platné legislativé,

- vytvorit ¢asovy plan pro evaluaci (v ramci SVP PV),

- zajistit bezpecny vstup do Satny a zabezpecit oplechovani technického zdazemi
budovy tak, aby se deti nemohly zranit,

- nastavit funkcni kontrolni a Fidici systém,

- upravit rozpis primé vychovné prace rteditelky skoly tak, aby byla pritomna
hlavnimu proudu vzdélavani.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skoldm, piedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich predpist, je
pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly celkové hodnocena jako podprimérnad.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni Cinnosti a ve
stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky
odstranény a jaka byla prijata opatreni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce
Skoly ve lhité do 1. 9. 2016 prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku
(zajiSténi kvalifikovaného personalu) zjiSténého pri inspekéni ¢innosti ave stejné
Ihiit¢ pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka opatieni byla piijata.

Zpravu zaflete na adresu Ceska §kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MHMP ¢ .j. S-MHMP 435645/2015 ve véci zafazeni pravnické osoby
Opalinka s.r.o. do rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 5. 2015, s t¢innosti od
1. 9. 2015 na dobu neurcitou

2. Zakladatelska listha o zaloZeni spoleCnosti s ruenim omezenym Opalinka s.r.o.,
sepsana dne 19. 9. 2011 pod ¢. j. NZ 515/2011, N 534/2011

3. Jmenovaci listina feditelky Skoly s ucinnosti od 10. 3. 2016
4. Skolni matrika viech zapsanych déti vedend ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu
mspekcni Cinnosti

5. Tfidni kniha vedend ve Skolnim roce 2015/2016 k terminu nspekéni Cinnosti



6. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani Rok v nasi skolce s platnosti od 1.
9. 2015, aktualizace od 1. 3. 2016

7. Skolni t4d mateiské $koly s platnosti od 1. 9. 2015, aktualizace od 1. 3. 2016
8. Zaznamy zjednani pedagogické rady ve Skolim roce 2015/2016 K terminu inspekéni

¢innosti

9. Hospitacni zaznamy vykonné feditelky Skoly ve Skolim roce 2015/2016 Kk terminu
mspekcni Cinnosti

10.  Piehled o dakim vzdélavani pedagogi ve Skolnim roce 2015/2016 Kk terminu
mspekcni Cinnosti

11.  Personalni dokumentace o dosazeném vzd€lani pedagogl - aktualni Skolni rok

12.  Zaznamy pedagogické diagnostiky 0 dochazejicich détech vedené k terminu
mspekeni Cinnosti

13.  Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2015

14.  Hlavni ucetni kniha za obdobi 1. 1. 2015 az 31. 12. 2015

15.  Finanéni vypofadani dotaci MSMT v roce 2015

16.  Rozpocet na rok 2015

Pouceni

Podle §174 odst. 10 $kolského zikona muze feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Praisky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu/na
vy$e uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Bc. Jitka Mladenovova, $kolni inspektorka

Mgr. Libuse Tlaskalova, piizvana osoba — odbornik na
pedskolni vzddlavani

Bc. Hana Vejdovskd, kontrolni pracovnice L

V Praze dne . dubna 2016

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednini a prevzeti inspek¢ni zpravy

Jana Tilsley, feditelka $koly

VPrazedne...................



