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1) Identifikacéni udaje:

Nazev: Skolni druZina pfi Zakladni $kole Orlova-Lutyné K. Dvoracka 1230 okres Karvina,

pfispévkova organizace

ICO ZS: 75026635

Adresa SD: ZS K. Dvoracka &.1230, Orlova-Lutyné PSC 735 14

Reditel $koly: Mgr. Zdené&k Nowak

Vedouci vychovatelka: Irma Uherkova

Vychovatelky SD: Dagmar Valova, Bc.Tereza Struminska, Lucie Sobotkova

Kontakty: - sekretariat Skoly: 596 511 085
- Skolni druzina: 739 327 019, 737 203 180

- E-mail: sekretariat@zsdvoracka.cz

- Webova adresa: www.zsdvoracka.cz

- Datova schranka skoly: n34makr

Platnost dokumentu od: 1. 9. 2019



2) Charakteristika skolni druziny:

Skolni druzina sidli v budové $koly.
V SD pracuji &tyfi oddéleni, ktera maji k dispozici 4 mistnosti. Jsou vhodné vybavena nabytkem,
hrami, hraCkami a audiovizualni technikou.
VSechny vychovatelky maji odpovidajici pedagogické vzdélani. Svou kvalifikaci a pedagogicky rast
Do naplné prace vychovatelky patfi mimo pfimého vychovného pusobeni na déti i nepfima
vychovna ¢innost, ktera zahrnuje vypracovani planu a pfipravu na vychovné &innosti, vedeni
pedagogické dokumentace, pfipravu a zajistovani materialu, péci o svéfeny material a vybaveni
SD, uéast na poradach, $kolenich a seminafich, vedeni administrativy a spolupraci s tfidnimi ugiteli
a zakonnymi zastupce déti.
Do SD jsou pfijimani zaci kmenové Skoly jejichZ rodice zaplatili mésiéni uplatu na neinvesti¢ni
naklady provozu SD, nemaji dluh z pfedchoziho obdobi a byli zapsani v terminu zapisu az do
naplnéni povoleného stavu zaku. Ostatni déti jsou zapsany do pofadniku.
Do SD jsou pfijimani také Zaci s podplrnymi opatfenimi. PFi ¢innostech v SD vychovatelky
vychazeji z individualniho vzdélavaciho planu nebo planu pedagogické podpory jednotlivych zaku.

Jejich specifické potfeby konzultuji a spolupracuji s tfidnimi uciteli a specialnim pedagogem Skoly.

Provoz a organizace SD:
= Ranni provoz je od 6,00 do 8,55 hodin.
= QOdpoledni provoz od 11,40 do 16,30 hodin.

= Z&ci jsou prevadéni hromadné pod pedagogickym dozorem. Maiji — li individualni

vyuku a zgjmoveé cinnosti, pfechazeji bez doprovodu.

= Z&ci jsou z SD uvolfiovani v dobé po vyucovani do 13,45 hod., mezi 14,50 — 15,10
hod., pak jsou déti pfevedeny do odpoledniho oddéleni, kde je mohou od 15,20 hod.
rodiCe vyzvedavat dle potifeby az do 16,30 hod.

= Po obédé je ¢as vyhrazen odpocinkové Cinnosti, v dobé od 13,45 do 14,50 hod.
¢innostem zajmovym a rekreanim.

= PFipravé na vyucovani je vénovan Cas od 15,30 hodin v pondéli az ¢tvrtek, pisemné
ukoly vypracovavaiji Zaci jen na vyslovnou zadost rodicu.

= P¥i SD pracuiji zajmové krouzky pfistupné véem zakim $koly, v pfipadé zajmu i
zakam jinych Skol mésta Orlova.

Krouzek:

- Dovedné ruce: prace s rliznymi materialy, keramicka dilna, netradi¢ni

techniky, navstéva vystav, vyrobky studené kuchyné.

Vedouci: Irma Uherkova



Dramaticky krouzek Ruzi¢ka: dramatizace textl, procvi¢ovani spravné

vyslovnosti, procvi¢ovani vystupovani na verejnosti.

Vedouci: Bc.Tereza Struminska

DES OlSinka a Mala OlSinka : lidové zvyky, tance a pisné déti mésta Orlova a

TéSinského Slezska, cimbalova muzika, prezentace na vystoupenich a festivalech

v celé CR i zahranidi.

Vedouci: Dagmar Valova

= Pilohy: - Rad a rezim SD

3)Charakteristika vychovné-vzdélavaciho programu

SD

Vychovné-vzdélavaci program SD vychéazi ze Skolniho vzdélavaciho programu kmenové $koly,

v niz je vzdy jedna tfida kazdého roCniku zaméfena na rozSifenou vyuku hudebni vychovy.

Program SD je vychovné-vzdélavaci projekt navrzen a koncipovan predevsim pro vékovou skupinu

déti |.stupné. Pomoci tématickych okruh(i navazuje na hlavni vzdélavaci oblasti SVP kmenové Skoly

a posiluje a rozviji kompetence pfiméfené véku déti v SD.

Hlavni vychovné-vzdélavaci oblasti programu SD je ,Clovék a jeho svét* v soudinnosti s oblastmi

,Clovék a zdravi“, ,Clovék a svét prace*, ,Uméni a kultura“a ,Jazyk a jazykové komunikace*,

K dosaZeni cili a provazanosti vychovné-vzdélavaciho programu SD jsou v projektu zafazena

prufezova témata

,Osobnostni a socialni vychova®, ,Vychova demokratického obcana“

a ,Environmentalni vychova®“.

4) Cile vychovné-vzdélavaciho programu SD

Rozvoj osobnosti élovéka (ROC)

1.

W
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pfipravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svobodné a zodpovédné
osobnosti s védomim svych prav a povinnosti

podnécovat zaky k tvofivému mysleni a k feSeni problém

rozvijet u Zzakl schopnost spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i
druhych

vytvaret u zaku potfebu pozitivniho jednani

rozvijet u Zaku tolerantnost, vnimavost a citlivé vztahy k lidem a svému okoli
vést Zaky k socialni soudrznosti s jinymi lidmi a ucit je Zit spole¢né s nimi
vStipit Zakdm ohleduplnost k jinym kulturam a duchovnim hodnotam

ucit Zaky rozvijet a chranit své fyzické, dusevni a socialni zdravi

vést Zaky k v8estranné a uc¢inné komunikaci

10 pomoci zakim rozpoznavat zaklady hodnot Zivota
11.rozvijet u zaku estetické citéni



12.nabidnout zakim smysluplné vyuziti volného €asu, potirani negativnich jevu
13.podporovat jejich individualni dovednosti a nadani

Védomi narodni hrdosti (VNH)

1. vést zaky ke spravnému pouzivani ceského jazyka

2. utvaret u zaku védomi hrdosti k méstu Orlova a seznamovat je s jeho historii a
soucasnosti

3. doprat zakiim poznani lidovych tradici, zvykd, pisni, tanct a nareci mésta

4. poznavat okoli svého bydlisté a peCovat o néj

5. umoznit zakim podilet se na vytvareni estetického prostfedi a kulturniho Zivota

v v

6. poznavat moznosti a zpusob dnesniho zivota mésta Orlova

Ochrana Zivotniho prostiedi (OZP)

1. upevihovat a rozSifovat znalosti déti o Zivé a nezivé pfirodé
2. seznamovat 2aky s riznymi ekosystémy na Zemi
3. pecovat o zivotni prostfedi ve svém nejbliz§im okoli

5)Klicové kompetence

Soubor dovednosti a védomosti rozvijejicich uréitou kompetenci.

1. Kompetence k uéeni (KU)

1.
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vytvari si optimalni podminky k praci i u¢eni

umi si vytycit cile

klade si otazky a hleda na né odpovédi

v§ima si souvislosti mezi jevy

dokaze kriticky zhodnotit vykony své i ostatnich lidi
ziskava védomosti z riznych pramenu a zdroju

ziskané zkusenosti uplatrfiuje v praktickych situacich

2. Kompetence k feseni problémii (KRP)

1.
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kreativita — hleda rGizna feSeni problému a vybira mezi nimi
flexibilita — dovede se pfizplUsobit zménam

vytrvalost — nenecha se odradit neuspéchem a sméfuje k feSeni
odpovédnost — pfijima zodpovédnost za své rozhodnuti
cilevédomost — zapocCatou praci dokonci

rozpozna, jakych chyb by se mohl dopustit pfi feSeni problému

3. Kompetence komunikativni (KK)

1.

své mySlenky dokaze vyjadfit vhodné formulovanymi vétami



komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi
umi vhodné feSit konflikty

ucinné se zapojuje do diskuse

umi naslouchat druhym a pfijmout jiny nazor

vyuziva ke komunikaci telefon

N oo R eDN

pouziva obvyklé Ceské frazémy

4. Kompetence socialni a personalni (KSP)

-

. respektuje dohodnuta pravidla

umi ocenit spoluzaky za dobrou praci ve skupiné i za individualni vykony
pfi praci ve skupiné se podéli o pomucky a material

dokaze pfijmout kompromis i jednoduchou roli ve skupiné

dokaze tolerovat a pfijmout jiny nazor

2

rozezna vhodné a nevhodné chovani, vnima agresivitu, nespravedinost, Sikanu a dokaze
se ji branit

7. fidi a organizuje ¢innost ostatnich ve skupiné

5. Kompetence obéanska a éinnostni (KOC)

-

. vazi si tradice a kulturniho dédictvi naroda

rozviji demokratické vztahy s okolnimi lidmi

dokaze rozpoznat nevhodné socialni a kulturni postoje
dba na osobni zdravi své i druhych

odhaduije rizika svého jednani a napadu

projevuje pozitivni postoj k uméleckym dilim

vnima krasu pfirody a cilené o ni pecuje

uci se planovat, organizovat, fidit a hodnotit

© 0o N o g bk Db

pouziva zakladni spoleCenské normy chovani

6. Kompetence pracovni a traveni volného éasu (KPVC)

1. udrzuje své pracovni misto i okoli v pofadku
praci dokoncuje
vyhodnocuje vysledky své Cinnosti

smysluplné a aktivné vyuziva svuj volny ¢as

o 2 DN

vybira si zgjmoveé Cinnosti dle vlastnich dispozic a rozviji je v organizovanych skupinach i
individualnich ¢innostech
6. umi odmitnout nevhodné nabidky na vyuZiti volného ¢asu

7. planuje a organizuje své pracovni ¢innosti, komunikuje a pracuje v kolektivu



6)Obsah vychovné-vzdélavaciho programu SD

1) Oblast ,,Clovék a jeho svét“

a) Tematicky okruh ,, Misto, kde Zijeme*
- Skola, okoli Skoly a mého bydlisté
- orientace ve mésté, vyznamné budovy mésta
- sportovni, kulturni a spole€ensky Zivot

- mista pro oddych a rekreaci

b) Tématicky okruh ,,Lidé kolem nas*

- Zivot v rodiné, soudrZznost

- zasady slusného chovani a stolovani

- klima v oddéleni, pratelstvi a kamaradstvi

- tolerance k jinym lidem a kulturam, empatie

- jsem chodec, cyklista

c)Tématicky okruh ,Lidé a cas“
— lidové zvyky a tradice
— poznavani historie a kulturnich tradic mésta, regionu a CR
— stanky kultury
— rezimdne
d) Tématicky okruh ,,Rozmanitosti prirody“
- Zemeé - planeta Slunecni soustavy
- Clovék soucast pfirody
- ekosystémy a rovnovaha v pfirodé

- ekologické chovani ¢lovéka



2) Oblast ,,Clovék a jeho zdravi“

zakladni poznani ¢lovéka

prevence, ochrana a zodpovédnost za vlastni zdravi, zaklady prvni pomoci

individualni ¢innosti spojené s pohybem

3) Oblast ,.Clovék a svét prace*

- zakladni pracovni dovednosti a navyky
- technika jako soucast lidské kultury

- duSevni a fyzicka prace, forma seberealizace

4) Oblast ,,Uméni a kultura*

— zakladni sméry umeéni, hierarchie hodnot, kultivovany projev
— seberealizace a rozvoj tvurciho potencialu

— tvofivy pfistup ke svétu, estetické prostredi okoli

5) Oblast ., Jazyk a jazykova komunikace*

— tvorba pro déti
— slovni zasoba

— dramatické uméni



Prurezova témata:

vyhody nevyhody

Osobnostni a socialni vychova (OSV)

- osobnostni, moralni a socialni rozvoj

- zajmoveé krouzky  (DNS OlSinka, Dovedné ruce, Razicka)

- propagace SD - prostory

- traveni volného ¢asu - vy§Si financni naroky
- vytvareni mezili.vztaht - organiza¢né naro¢né
- skup. prace

- seberealizace, prozitkovost

- poznavani, zachovani a pfedavani kult.dédictvi

- vystoupeni na akcich mésta

- reprezentace a propagace matefského mésta

- karneval SD
- propagace SD - organ.naroéné
- skup.prace - Cas.naroky
- prozitkovost

- zabavné odpoledne
- prozitkovost - organ.naro¢né
- kamaradstvi

- spoluprace

- setkani s rodici
- propagace SD - organ.naro¢né
- poznani prace v SD - finan€.naroky

- vztah dité, rodi&, druzina

- citové vazby v rodiné

- prozitkovost



Vychova demokratického ob&ana (VDO)

- vlastenectvi - spoluucast na méstské vystaveé lidovych tradic
- propagace SD - finan&.narocnost
- skup. prace - Casova naroc¢nost
- prozitkovost

- zapojeni do Zivota mésta

Environmentalni vychova (EV)

- vztah &lovéka k pfirodé — Gklid okoli SD
- skup. prace - pristup vefejnosti
- seberealizace ke svému okoli

- sounalezitost ke svému méstu

7)Metody a formy vychovné-vzdélavaci prace

— Slovni: beseda, vysvétlovani, instruktaz, diskuse, pfednaska, kompozice, rozhovor,
vypravéni, komunitni kruh, ¢etba, pochvala, sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni,
rébusy, kifizovky, prace s textem, knihou, kvizy, poslech, soutéze, fikadla, zpév,

jazykové didaktické hry, psychomotorické hry, scénky a dramatizace

— Nazorné: exkurze, prohlidky, navstéva kulturnich akci, soutéze, sportovni a pohybové
hry, dramatizace, vychazky, projekty, vyzkum, experiment, vytvarné prace, tance, hra
na hudebni nastroj, rytmicka cvieni, prace na pocitaci, konstrukéni a smyslové hry,
skupinova prace, pracovni listy, pozorovani pfedmétu a jevl, manualni ¢innosti —
stfihani, lepeni, kresleni, malovani, modelovani, ilustrace; pantomima, prace
s kompasem, projekce, videonahravky, DVD nahravky, sbirky a ukazky pohlednic a

fotografii, plakaty, pokusy, vyzdoba prostor, spoleCna setkani, posezeni a besidky



8)Evaluacni plan

Hodnotici kritéria

* Podminky ¢€innosti
- usporadani a vybaveni prostor SD
- personalni stav SD
- organizace &innosti v SD
- zajisténi BOZP
= Cetnost hodnoceni
- tymové hodnoceni b&hem $kolniho roku na schiizkach MS SD dle potfeby
- individualni sebehodnoceni vychovatelek
= Prezentace SD na vefejnosti a spoluprace se zakonnymi zastupci, vedenim $koly a tfidnimi

uciteli



