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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. a) a b) a odst. 6 zakona ¢. 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdé€lavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Zéakladni $kola a matetska Skola Bohuslavice, okres Nachod (dale $kola) vykonava ¢innost
matefské $koly (dale MS), zakladni $koly (dale ZS), dvou $kolnich jidelen a $kolni druZiny.
Dvoutfidni MS s nejvy$§im povolenym poétem 60 déti byla v dob& inspekéni Ginnosti
z velké casti naplnéna. Z celkového poctu piijatych déti bylo deset v poslednim roce
pred vstupem do ZS, dvé z nich s odkladem povinné §kolni dochazky. Ve tiech tiidach ZS
se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo 49 zakt prvniho az patého roéniku. K pravidelné
denni dochazce do $kolni druziny bylo ve dvou oddélenich zapsano 49 zaku (nejvyssi
povoleny pocet je 36 zaku). Stravovani déti a zaka bylo zajisténo ve Skolnich jidelnach
umisténych v MS a ZS. Nékteré informace o $kole lze ziskat na webovych strankich
www.zsmshohuslavicenm.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pisobi v fidici pozici prvnim rokem. Ve své praci uplatiiuje dosavadni
pedagogické zkuSenosti a poznatky ziskané pii absolvovani kvalifikaéniho studia pro
feditele Skol a Skolskych zafizeni, které ukoncil v kvétnu 2019. V uzké spolupréci se
zfizovatelem vypracoval koncepci rozvoje Skoly se zaméfenim na celkovou rekonstrukei
Skoly po strance materialni a rozvoje a uplatnéni modernich technologii ve vyuce déti a zaki.
Napliiovani stanovenych cili je vyhodnocovano pribézné, realizovana byla napfi.
naplanovana rekonstrukce socialniho zafizeni v ZS. V organizaénim schématu $koly zvolil
odlisny systém fizeni a organizace vychovy a vzdélavani zakd, nez ktery byl nastaven
predchozi feditelkou §koly. Vedenim MS povéfil svoji zastupkyni, na kterou delegoval
vétsinu pravomoci a kol spojenych s jejim fizenim. V ZS feditel skoly povéfil uditelky
nékterymi povinnostmi (vedeni matriky a dokumenti vydavanych ve spravnim fizeni,
evidence dokumentace zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami atd.). Jejich plnéni
disledné nekontroloval. Reditel $koly po svém nastupu zachoval platnost dokumenti
predchozi feditelky skoly, aniz by zkontroloval jejich obsah a aktualnost. V mnoha z nich
byly zji§tény podstatné nedostatky (§kolni ¥fady MS a ZS, §kolni vzd&lavaci program pro
predskolni a zajmové vzdelavani, dokumentace zakli se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, vedeni ucetnictvi atd.). Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu teditel skoly
hodnotil pii hospitadni ¢innosti u viech vyudujicich ZS. PInéni stanovenych doporuéeni
neovéioval. Disledkem nedostate¢né kontroly byly zavazné nedostatky v organizaci skolni
druziny, v ekonomické oblasti a ve vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Vnitini informaéni systém Skoly je zaloZzen na osobnim jednani, vné&j$i predevSim
prostfednictvim konzultacnich hodin, tfidnich schiizek a socialnich siti. Systém fizeni Skoly
neni plné funkéni, vyzaduje zasadni zménu ve vedeni dokumentace, organizace vzdélavani,
oblasti kontroly vcetné¢ poskytovani zpétné vazby a ¢innosti Skolniho poradenského
pracoviste.

K nejvyznamnéj$im partnerim $koly patii zakonni zastupci déti a zakt. Zakonni zastupci
maji z4jem na zkvalitiovani vychovné vzdélavaciho procesu, pozadali teditele Skoly
0 spoleéné jednani. Reditel $koly tuto iniciativu rodi¢t akceptoval pouze &asteéné.
Ve spolupraci se zakonnymi zastupci $kola pofada tradi¢ni spole¢né akce (besidky,
odpoledni tematicka setkdvani i vanoéni posezeni). Reditel $koly rozviji spolupraci se
ziizovatelem v souladu s koncepcnimi zaméry, déti a zaci svymi vystoupenimi prispivaji do
kulturniho programu vetejnych akci v obci. Pfinosem pro $kolu je dlouhodoba spoluprace
s polskou S$kolou Vramci piihrani¢niho projektu spolufinancovaného z EU, kterd je
koordinovana zfizovatelem. Zaci maji moZnost ziskavat poznatky o jiné kultufe,


http://www.zsmsbohuslavicenm.cz/

reprezentovat Skolu v riznych soutéZzich, rozsifovat a rozvijet své vlastivédné, prirodovédné
¢i jazykové znalosti. Cilena spoluprace se spadovou Skolou v Novém Mésté nad Metuji-
Krcin€ usnadnuje zaktim 5. ro¢niku ptestup do nového prostiedi.

Organizace vzdélavani v MS probihala podle stanoveného rezimu dne, pomér spontannich
a fizenych cinnosti byl vétSinou vyvazeny. PIné byla respektovéna individualni potieba
spanku déti. V dob¢ inspekce nebyla zcela dodrzovana délka pobytd déti venku.
Na organizaci provozu a vzdélavani v ZS ma negativni vliv nekvalifikovanost pedagogi
a jejich nedostateéné zkusenosti s metodami vyuky zakd prvniho stupné ZS a spojovani
roénikii do jedné t¥idy. Reditel 8koly pii sestavovani rozvrhii vyucovacich hodin t¥id
respektoval ucebni plan Skolniho vzdélavaciho programu a upiednostnil vyuku anglického
a Ceského jazyka kvalifikovanym pedagogem. Negativnim disledkem byla kumulace téchto
pfedmétt na jednoho pedagoga a s tim spojend jeho vysokéa pracovni zatéz (opravovani
seSitl, pisemnych praci). Kontinuita vzdélavani v ¢eském jazyce je narusena stiidanim
pedagogu v jednotlivych dovednostech. Mluvnici vyucuje kvalifikovana ucitelka, ¢teni
a psani vyuduji prevazné nekvalifikovani uditelé. Casté st¥idani pedagogt v jednotlivych
tiidach neprospiva jejich vnitinimu klimatu, projevovalo se to nekazni zaku, prevazné ve
vysSich roc¢nicich. Pfi hospita¢ni ¢innosti bylo ziejmé, ze komplikovana organizace
vzdelavani méla negativni dopad na uceni zaku.

Pied zacatkem $kolniho roku 2018/2019 doslo ve Skole k velkym personalnim zménam.
V MS pracuji tii odborné kvalifikované uéitelky, jedna z nich je za¢inajici. Absolvovala
bakalaiské studium ucitelstvi pro matetské Skoly, jeji znalosti jsou dobrym piedpokladem
pro vyuzivani novych metod a forem vyuky. Do praxe ji uvadi zastupkyné feditele skoly,
ktera je také ucitelkou MS. V ZS kromé jedné vychovatelky pracuje kolektiv novych
pedagogu, véetné feditele Skoly. Dvé ucitelky splituji odbornou kvalifikaci a maji zkusenosti
s vyukou na prvnim stupni ZS. Reditel $koly a dalsi dvé u¢itelky, které pracuji na ¢aste¢né
pracovni uvazky, odbornou kvalifikaci nesplnuji. Obé nekvalifikované ucitelky pracuji
soucasn¢ jako odborné kvalifikované vychovatelky ve Skolni druzin€. Ve Skole pracuje také
Skolni asistent, ktery neni pedagogickym pracovnikem. Jeho plat je hrazen z finan¢nich
prostfedkil ziskanych v ramci projektu EU Sablony. Reditel $koly zpracoval pro letosni
Skolni rok velmi strucny plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Vzhledem ke
skutecnosti, Ze je ve své funkci kratce, nevychazi plan dalsiho vzdélavani z iniciativy
pedagogt a z potteb jejich personalniho rozvoje pro dalsi obdobi. Vzdélavaci seminare,
kterych se pedagogové jiz zucastnili, byly orientovany na rozvoj ¢tenaiské a matematické
gramotnosti a piedskolni pedagogiku. Finanéni prosttedky na jejich tthradu $kola pouzila
pfevazné z prostiedki projektu spolufinancovaného EU Sablony.

Na kvalit¢ materialnich podminek Skoly se projevil vstiicny ptistup zfizovatele Skoly
a jeji zapojeni do projektd, v ramci kterych ziskala finanéni prostfedky na nové ucebni
pomiicky, hracky, sportovni potfeby a interaktivni techniku. Tiidy MS jsou vhodné
vybaveny détskym nabytkem, dostate¢nym mnozstvim hraéek, u¢ebnich pomiicek a hernich
koutkt uzpiisobenych zajmu a potfebam déti. Sportovni naradi, hudebni néstroje, pracovni
a vytvarny material a détské knihy ptispivaji k rtiznorodé vzdélavaci nabidce. Informacni
gramotnost je u déti rozvijena predev§im pomoci vzdélavaciho boxu. Finan¢ni prostfedky
na jeho zakoupeni $kola ziskala v ramci projektu spolufinancovaného z EU Sablony. MS je
také dostate¢n¢ vybavena pomuickami pro polytechnickou vychovu. Pohybové c¢innosti
probihaji na zahradé MS, kde jsou umistény herni prvky, piskoviité a détsky zahradni
nabytek. Vnitini prostory ZS jsou esteticky podnétné, chodby a Satny zdobi vykresy
a vyrobky zakua. Ttidy jsou uceln€ vybaveny ucebnimi pomiickami, vypocetni technikou
a obrazovym materidlem. Ucebna vypocetni techniky prosla celkovou rekonstrukei. Noveé
bylo také zrekonstruovano socialni zafizeni pro zaky. Skolni zahrada u ZS je vybavena
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hernimi prvky a sportovnim hii§tém, na kterém probiha vyuka télesné vychovy a pohybové
ginnosti $kolni druziny. Skolni druzina ma k dispozici dvé samostatné téidy, ve kterych je
sice funkéni, ale jiz zna¢né opotiebovany nabytek. Skola podporuje u déti a zaki zdravy
zivotni styl. Skolni jidelna ptipravuje jidla pfevazné z Eerstvych surovin, pozitivné motivuje
déti a zaky ke konzumaci novych a méné obvyklych potravin.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Planovani vzdélavaciho obsahu v MS vychazi z integrovanych blokii zahrnutych ve §kolnim
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani a je déale zpracovavano do dilcich
tematickych celkl v tfidnich vzdélavacich programech. Ve vzdélavacich zamérech chybéla
diferenciace cili ve vztahu k individualnim schopnostem déti. Méné ziejma byla
I provazanost pedagogické diagnostické Cinnosti s realizovanou individualni péci u déti.
V pribéhu vzdélavani byla v obou tfidach patrna vstficnd komunikace mezi détmi
a ucitelkami. Vzdélavaci nabidka v ramci rannich ¢innosti byla riznoroda. Déti byly aktivni,
po pfichodu se plynule zapojovaly do pestré nabidky vzdélavacich cinnosti. Vedle
namétovych her soubézné probihaly pohybové, pracovni i didaktické Cinnosti, jez u déti
rozvijely motorické dovednosti, posilovaly jejich pfedstavivost, zvidavost i tvofivé mySleni.
Nejstarsi déti aktivné spolupracovaly, umély si rozdélit role a fesit problémové situace,
individualn¢ pracovaly s vypocetni technikou. V jedné téid€ v prubéhu odpolednich ¢innosti
déti nemély piedem piipravenou tematicky zaméfenou vzdélavaci nabidku. Prevazovala
fizena ¢innost, déti si nemohly vybrat hry a hracky podle svého ptani, pfevaznou cast byly
¢innosti organizovany pouze u stoleck.

Priibéh Fizeného vzdélavaciho bloku v MS negativné ovlivnil vybér metod a forem prace
s détmi. Ucitelky v obou tfidach na zacatku vyuky uptfednostiiovaly frontalni zptisob prace,
kdy vSechny déti plnily jednotné zadévané ukoly bez dalsi diferenciace. V dalsi casti
fizenych Cinnosti vyucujici zatazovaly praci ve skupindch. V piipadech, kdy ucitelky
k aktivizaci iudrzeni pozornosti déti vyuzily G¢innou motivaci, déti spolupracovaly
a aktivn€ se zapojovaly. Vlastni ¢innosti déti vychéazely ptrevazné z redlnych zkuSenosti,
nové znalosti si vétSinou osvojovaly proZitkovym ucenim. Na otazky reagovaly pohotové,
vétSina z nich dokazala udrzet pozornost. V dobé, kdy vyucujici upfednostiovaly
skupinovou formu prace, ponechavaly détem Sir§i prostor pro aktivitu, samostatnost
atvorivy projev. Dé&ti byly vétSinou spokojené, komunikativni, dodrzovaly stanovena
pravidla chovani. Uc¢itelky jim poskytovaly vhodnou zpétnou vazbu k jejich praci. V mensi
mife je vybizely ke vzajemnému vrstevnickému hodnoceni. Vzdélavani nejmladsich déti
ucitelky vhodn€ pfizpisobovaly jejich schopnostem a dovednostem, zpravidla
uptednostiiovaly hru nad fizenymi ¢innostmi. Pravidelné pohybové aktivity byly vedeny
formou her a fizeného cvi€eni. Déti se v obou tfidach do pohybovych aktivit zapojovaly
arespektovaly pokyny a pravidla her stanovena ucitelkami. Skolni asistentka détem
poskytovala individualni pomoc a aktivné s ucitelkami spolupracovala pfi jejich zaclenovani
mezi vrstevniky.

Vzdé&lavani zakt v ZS probihalo ve vyukové vhodném prostiedi, ucitelé zakam vytvateli
podnétné podminky k uéeni. Do kvality prubéhu vzdélavani zaku v nékterych sledovanych
hodindch se negativné promitly nedostateéné zkuSenosti pedagogl, ktefi nejsou
kvalifikovani pro vyuku zakti na 1. stupni ZS a ugili zde prvnim rokem. Zatazovali nevhodné
formy i metody prace, které zaky neaktivovaly, nebyli disledni a neucili zaky zakladnim
pracovnim navykidm (mala frekvence zmény c¢innosti, chybéjici zpétna vazba pro zéky,
problémy s udrzenim kazné&, chaotickd organizace zakovské prace, nedusledné vedeni ke
kvalitnim pisemnym zaznamum do seSitd). V nékterych dalSich hodinach pedagogové
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vhodné propojovali uc¢ivo s praktickymi zkuSenostmi zakd, zapojovali je do individualni
i skupinové préce. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami méli snizeny rozsah prace
K u¢eni motivovani hrami, soutéZzemi a prubéznym hodnocenim jejich préace. Ve skole je pro
zaky dostatek ucebnich textt, pomucek a audiovizudlni techniky, vyuzivany byly vétSinou
k procvicovani uciva. Ve sledované vyuce pievazovalo zejména kladné motivacni
hodnoceni, zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla Vv nékterych hodinach
poskytovana podpurna opatieni v souladu s doporu¢enim $kolského poradenského zatizeni.

Podnétem pro zvySeny zajem inspektort pii hospitacni Cinnosti v matematice byla
nespokojenost zakonnych zastupct s priubéhem a kvalitou vyuky. Matematika je z velké
¢asti vyucovana formou spolecného vzdélavani zakt dvou rocnikt (2. a 4., 3. a 5. ro¢nik).
Zabezpecuji ji pedagogové, ktefi neziskali odbornou kvalifikaci pro vzdélavani zaka prvniho
stupn¢ zékladni Skoly, coZ se negativné projevilo ve znacné ¢asti hospitovanych hodin.
Metody a formy vyuky nebyly dostate¢né efektivné ptizpisobeny veéku zaku, nestiidaly se
ucelné jednotlivé Cinnosti. Objevovaly se dlouhé bloky frontalni vyuky a samostatné prace,
coz vedlo ke sniZeni pozornosti zakt a zvy$ené nekazni ve t¥idé. Zaci neméli jasné nastavena
pravidla pro komunikaci s ucitelem. Nebyli vedeni k systematické praci s textem uloh,
zapisu do seSiti aslovnimu vyjadfovani. Ve vétsin€ sledovanych hodin se vyucujici
spokojili s jednoslovni odpovédi. V nékterych hodinach ucitelé nevedli zaky
k samostatnému feseni uloh, feSeni a odpovédi zakim sdélovali. Dopoustéli se nepiesného
matematického vyjadfovéani, mnohdy pokyny formulovali nesrozumiteln¢ a nejednoznacné.
V hodindch byla vyucujicimi uéelné vyuzivana didakticka technika. Vyuka nebyla
diferencovana vzhledem Kk aktualnim moznostem a potfebam zakd. Zavéry vétSiny
vyucovacich hodin nebyly dostate¢né vyuzity k vyhodnoceni dosazeného cile a ke shrnuti
probraného uciva, uéitelé nevedli Zaky k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.

Ve sledovanych aktivitich zdjmového vzdélavani vychovatelky vétSinou respektovaly
spontanni z4jem a individudlni potfeby jednotlivych zaki. Ti méli moznost seberealizace,
spolupréce i bohaté vzajemné komunikace. Zajmové vzdélavani se uskute¢iiovalo v ucebné,
ktera nebyla k tomuto Gi¢elu vhodné piizptisobena. Skolni druzina vyuZiva pro svou ¢innost
1 dalsi prostory Skoly, t€locvi¢nu a Skolni zahradu.

Ucitelé vhodné doplnuji vzdélavaci program o projekty, exkurze, kulturni a sportovni akce,
zaci maji moznost rozvijet své schopnosti a dovednosti v nékolika zajmovych utvarech
S rozmanitym zaméfenim (sport, piirodovéda, pracovni dovednosti, deskove hry
anabozenstvi). Skola podporuje Gcast zakt ve védomostnich a sportovnich soutéZich.
Témata dopravni vychovy jsou obsazena zejména v ucivu predméta ze vzdélavacich oblasti
Clovék a jeho svét a Clovék a zdravi. Védomosti o chovani v silniénim provozu véetnd
praktickych dovednosti ziskavali zaci i béhem absolvovani dopravniho kurzu ve 4. ro¢niku
(v letodnim $kolnim roce nebyl z organiza¢nich diivodii zafazen). Ve spolupraci s Policii CR
a Ceskym Gervenym kiizem Zaci absolvovali projektovy den zaméfeny na dopravni vychovu.
Vyuzity byly nejriznéj$i podpurné materidly (deskové a didaktické hry, pracovni listy,
dopravni zna¢ky, vyukova media) a praktické ¢innosti i ukazky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Systém evaluace a hodnoceni v ramci MS je zpracovan ve $kolnim vzdélavacim programu,
Vv praxi v8ak neni zcela napliiovan. Vyucujici hledaji nové formy hodnoceni déti, v letoSnim
Skolnim roce zacaly pracovat s portfoliem. ZjiSténé poznatky vSak slouzi v omezené mife
k pripravé individualniho vzdélavani jednotlivych déti. Pozitivnim zjisténim je zabezpeceni
preventivni logopedické péce. Ve skole pracuje u€itelka s odbornym vzdélanim zaméfenym
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na prevenci feCovych vad, ktera se détem pravidelné vénuje. Je ziejmé, Ze se u déti v této
oblasti zlepsuji jejich individualni vysledky. Dosahované vysledky vzdélavani zpravidla
odpovidaly veku déti. Starsi déti dobie zvladaly ptipravu na vstup do zakladniho vzdélavani.
Reagovaly na otdzky vyucujicich, fesily problémové situace. Ucitelkdm se dafi rozvijet
komunikativni a socialni dovednosti déti. Vztahy mezi détmi byly bezkonfliktni, domluvena
pravidla vétsSinou respektovaly. Star$i déti se vyjadfovaly v celych vétach, zvladaly
reprodukovat mnoho pisni a basni. Slovni zdsoba odpovidala danym vékovym skupinam
déti. Presto, ze Skola poskytuje intenzivni pééi détem s logopedickymi vadami, objevovala
se V. mluvnim projevu nékterych déti Cetna chybna vyslovnost jednotlivych hlasek.

Systém sledovéani vysledkt vzd&lavani zaki ZS je zalozeny na prib&zném ovéfovani jejich
znalosti Ustni ¢i pisemnou formou. Klasifikaci ucitelé zaznamenavaji do zakovskych knizek
s vyjimkou hodnoceni v pfedmétech vychovného zaméteni. Pedagogové tyto predméty
klasifikuji az na vysvédceni. Vedeni skoly ziskavé informace o prospéchu a chovani zakt
na pravidelnych jednanich pedagogické rady. Zaci ohroZeni $kolnim neuspéchem jsou
identifikovani, ale systém pro snizovani Ci predchézeni netspéSnosti neni vytvofen.

rr o ~vr

Pedagogové nabizi zakiim nejcastéji doucovani.

Své znalosti Zaci vyuzivaji hlavné v matematickych, piirodovédnych a dalSich soutézich.
Maji moznost uplatnit své schopnosti také v nepostupovych soutézich organizovanych
$kolou (napf. drakiada &i soutéZe p¥ipravované v ramci spolupréce s polskou skolou). Skolni
druzina podporuje aktivni zivotni styl pravidelnou ucasti na atletickych zavodech. Motivaci
k dosahovani co nejlepsich vzdélavacich vysledkd jsou i medaile a drobné odmény
udélované zakiim za uspé$nou reprezentaci Skoly. Systém pro sledovani plnéni Skolniho
vzdélavaciho programu feditel Skoly vytvaii a ovétuje.

Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole zajistuji vychovny poradce a metodik prevence.
Ve skolnim roce 2018/2019 fteditel Skoly povéfil vykonem téchto funkei nové ucitele,
neziidil vSak Skolni poradenské pracovisté sjasné¢ definovanymi kompetencemi
jednotlivych jeho €lenti. Vychovny poradce pii poskytovani podpory Zaklim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami uzce spolupracuje se Skolskym poradenskym zatfizenim. Predava
ziskané informace ostatnim vyucujicim, spolupracuje se zdkonnymi zastupci Zzaku.
V pribéhu inspekéni ¢innosti bylo zjisténo, Ze Skola nezajistila Zakovi podporu v ramci
pedagogické intervence predepsanou Skolskym poradenskym zafizenim a ze vedeni
dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi pottebami vykazuje zdvazné nedostatky.
Chybély informované souhlasy zakonnych zastupcti zakd s poskytovanim podptirnych
opatfeni vcetn¢ individudlniho vzdé€lavaciho planu, nebyla vyhodnocena tUCinnost
poskytovani podplrnych opatieni stanovenych plany pedagogické podpory. Metodik
prevence kazdorocn€ vypracovavd preventivni program, jehoz ucinnost pravidelné
vyhodnocuje. Preventivni aktivity jsou zaméfeny na vychovu ke zdravému zivotnimu stylu
a vytvareni pozitivniho klimatu ve tfidach. Z velké ¢asti je zajist'uji sami vyucujici v rdmci
vyuky (vychova ke zdravi, mezilidské vztahy, prevence Sikany a kybersikany, spravné klima
ve tiidé aj.). Skola spolupracuje s dalsimi subjekty zabyvajicimi se problematikou prevence
rizikového chovani Z4ki, napi. s Policii CR, se zdravotniky a hasi¢i (1. pomoc, ukazky
techniky, vystroje), s Pedagogicko-psychologickou poradnou Nachod (konzultace
a vysetfeni zakt), s Domem déti a mladeze Stonozka Nové Mésto nad Metuji (nabidka
volnocasovych aktivit). Kontrolou Skolni dokumentace bylo zjisténo, ze Skola nema
zpracovany Skolni program proti §ikanovani a Strategii pfedchazeni $kolni neusp&snosti.
Zakim je poskytovana pouze podpora na zikladé jejich aktualnich potfeb a zajmu
zédkonnych zastupcii. Kariérové poradenstvi zajist'uje teditel Skoly, ktery informuje zaky
a jejich zakonné zastupce o moznosti studia na niz§im stupni viceletych gymnézii. Cinnosti
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nalezici do ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté jako celku neni zcela funkéni.
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Zavéry

Vyvoj skoly

Od skolniho roku 2018/2019 byl do funkce jmenovan novy feditel $koly a doslo k celkové
obméné pedagogického sboru zékladni skoly.

V z&kladni skole byla realizovana celkova rekonstrukce socialniho zatfizeni pro zaky,
modernizovana byla poc¢itacova ucebna, dalsi uéebny byly postupné vybavovany novym
nabytkem a pomutckami.

Silné stranky

Mateiska skola poskytuje na velmi dobré Grovni systematickou preventivni logopedickou
péci vSem détem, které ji potiebuji.

Zaktm zékladni $koly jsou nabizeny vhodné $kolni i mimoskolni aktivity pro celkovy
rozvoj jejich osobnosti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Ve vedeni povinné dokumentace Skoly byly zjiStény zasadni nedostatky.

Metody a formy vyuky na prvnim stupni zékladni Skoly nerespektovaly vzdélavaci
specifika zakt mladsiho skolniho véku.

Slozita organizace vzdélavani zakd od druhého ro¢niku zakladni Skoly a Casté stiidani
pedagogli ve vyuce se negativné projevily v chovani zaki.

Skola n&kterym zakiim neposkytla vzdélavani doporutené 3kolskym poradenskym
zafizenim, vV dokumentaci téchto zakt byly shledany nedostatky.

Pii planovani a realizaci vzdélavaci nabidky v matefské Skole chybi diferencované
stanoveni dil¢ich cilt s ohledem na individualni moznosti déti.

Utitelé zakladni skoly v nékterych hodinach neovéfovali splnéni cile hodiny, nevedli
zaky k sebehodnoceni ¢i vrstevnickému hodnoceni.

Systém fizeni Skoly neni pIné funkéni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Kontrolni systém vychovné vzdélavaciho procesu neni zcela funk¢ni.

Zmeénit systém komunikace vedeni skoly se zdkonnymi zéstupci, aby byl pfijatelny pro
ob¢ strany.

Zajistit vyuku v zakladni $kole pedagogickymi pracovniky, ktefi spliuji odbornou
kvalifikaci pro ¢innost, kterou vykonavaji.

Vénovat se v hodinach vzdy shrnuti uciva, vyhodnoceni prace zakl, podporovat jejich
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.

Informovat prubézné zakonné zastupce zakti o vzdélavacich vysledcich jejich déti
I v pfedmétech s vychovnym zamétenim.

Diferencovat zaméry fizenych ¢innosti S ohledem na individualni potfeby déti v mateiské
Skole.

Systematicky vyhodnocovat pokroky déti v mateiské Skole a cilené stanovovat dalsi
zaméry pro jejich vzdélavani.
Dodrzovat stanovenou délku pobytu déti matetské skoly venku.

Hodnotit pribézné¢ zéky zakladni Skoly i v pfedmétech s vychovnym zamétenim.
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- Vybavit skolni druzinu vhodnym nabytkem.

- Ztidit v zékladni Skole funkéni Skolni poradenské pracovisté vcetné stanoveni
kompetenci jednotlivych pracovniki.

- Systematicky podporovat zaky ohroZzené $kolni netispé$nosti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 31. 8. 2019 odstranit nedostatky zjisténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné
lhité pisemné informovat Ceskou kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii pFijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Einnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina vydana obci Bohuslavice vydana s t¢innosti od 1. 8. 2012 ze dne
19. 6. 2012
2. Vypis spravniho fizeni o provedeni zmén v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. MSMT —16911/2018-2 s ucinnosti od 1. 8. 2018 ze dne 31. 5. 2018
3. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 30. 4. 2019

4. Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané obci Bohuslavice s u¢innostiod 1. 8. 2018
ze dne 3. 4. 2018

5. OsvédCeni o absolvovani Studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
1.3.2019

6.  Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti na skolni rok 2018/2019
7. Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni
0 dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikt ve skolnim roce 2018/2019
8.  Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly za $kolni roky
2017/2018 a 2018/2019
9.  Dokumentace k zajisténi bezpe¢nosti déti a zakii (véetné knih trazt ZS a MS) vedena
ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019
10.  Skolni vzdélavaci programy pro MS, ZS a $kolni druzinu platné ve $kolnim roce
2018/2019 pouzivané ve §kolnim roce 2018/2019
11.  Skolni fady MS, ZS, vnitini fady $kolni druZiny a $kolni jidelny platné ve $kolnim
roce 2018/2019 pouzivané ve skolnim roce 2018/2019
12.  Tiidni knihy ZS, MS a piehled vychovné vzdélavaci prace $kolni druziny vedené
ve skolnim roce 2018/2019



13.  Zapisy z jednani provoznich porad konanych ve skolnim roce 2018/2019
14.  Organizacni fad skoly platny ve Sskolnim roce 2018/2019
15.  Vyrocni zpravy o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

16.  Doklady o rozhodnuti o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani a zaka k zakladnimu
vzdélavani vydané ve skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019

17.  Rozvrhy hodin tiid a pedagogti ZS platné ve $kolnim roce 2018/2019

18.  Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti uéitelek MS platny v dobé inspekéni ¢innosti
19.  Piehled dochazky déti do MS vedeny ve §kolnim roce 2018/2019

20.  Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

21.  Zakovské knizky vedené ve §kolnim roce 2018/2019 (vzorek)

22.  Hospitaéni zaznamy feditele Skoly a zastupkyné feditele $koly vypracované
ve Skolnim roce 2018/2019

23.  Pracovni naplné pedagogii Skoly platné ve Skolnim roce 2018/2019 (vzorek)

24.  Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2017/2018
a 2018/2019

25. Dokumentace zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (vetné individudlnich
vzdélavacich plant a plani pedagogické podpory) platnéd ve Skolnim roce 2018/2019

26.  Inspekéni zprava CSI, Cj. CSIH-21/14-H

27. Smérnice k primarni prevenci rizikového chovani zaki ve Skole, nedatovano
28.  Minimalni preventivni program pro rok 2018/2019

29.  Skolni preventivni strategie pro obdobi 2019 - 2023, nedatovano

30.  Ptehled vychovnych opatieni udélenych v 1. pololeti Skolniho roku 2018/2019

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel $koly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekcniho tymu ypsova, v. 1

Mgr. Radomira BartoSova, Skolni inspektorka BartoSova, v. 1.



Mgr. Jitfi Lukas, Skolni inspektor J. Lukas, v. .

Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.
Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Jirankova, v. r.
Mgr. Lenka Markova, Skolni inspektorka Markova, v. r.
Ing. Lenka Koutnikova, Skolni inspektorka Koutnikova, v. r.

V Hradci Krélové 28. 6. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdenck Stuchlik, feditel Skoly Zdenék Stuchlik
enek Stuchlik, v. r.

V Bohuslavicich 28. 6. 2019
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