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Misto inspekéni €innosti Podébradova 18, Jic¢in

Inspekéni Cinnost na mist¢ ~ 19. 3. 2024 — 21. 3. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorué¢enim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Piedmét inspekcni ¢innosti

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani déti a zakd, o ¢innosti $kol a Skolskych zafizeni
zapsanych do $kolského rejstiiku, sledujici a hodnotici efektivnost vzdélavaci soustavy dle
§ 174 odst. 2 pism. a) zdkona &. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzd&lavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfisluSnych
Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.



Charakteristika

Z4kladni $kola, Ji¢in, Podébradova 18 (dale ,,8kola®) je stfedné velkou plné organizovanou
Skolou umisténou v komplexu t¥ vzajemné propojenych budov. Vykonava ¢innost zakladni
skoly (déle ,,Z8*), skolni druziny (déle ,,SD*) a $kolni jidelny. V dobé inspekéni &innosti se
v deviti roénicich ZS vzd&lavalo 386 zakd. V 15 tfidach bylo integrovéno 54 zaka
se specialnimi vzd&lavacimi potfebami (dale ,,SVP“). Ve &tyfech oddé€lenich SD bylo
zapsano 118 uéastnikd zijmového vzdélavani. Skola o své &innosti informuje na webovych
strankach www.3zs jicin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly je ve své funkci od roku 2013 a pfi fizeni $koly vyuZivd manaZerské
i pedagogické zkuSenosti ze svého dlouholetého pedagogického plsobeni, na svém
profesnim rozvoji ale dale pracuje. Stanovila dlouhodobou koncepci pro obdobi 2019-2025,
ve které formulovala priority a oblasti rozvoje Skoly. Obecnym cilem je vytvareni
pozitivniho pfistupu k uleni a Zivotu, spoleéné budovani pozitivniho, bezpecného
a podporujiciho prostiedi, vytvofeni ,,8koly pro vSechny“. Na zékladé tymové prace
pedagogickych pracovnikli, pfedmétovych skupin, $ir§iho vedeni Skoly a dotaznikového
Setfeni mezi zakonnymi zastupci Zakl byla zpracovana SWOT analyza, ktera se stala
podkladem pro Strategicky plan rozvoje $koly 2022-2026. Je zaloZen na efektivnim principu
fizeni a vytvaieni optiméalnich materidlnich, persondlnich a psychosocidlnich podminek
potfebnych k zajisténi kvalitniho vzdélavani. Kazdoro¢né je rozpracovavan do Akéniho
planu rozvoje 3koly, ktery definuje jednotlivé aktivity a ukoly pro UspéSné naplnéni cild.
Reditelka $koly ho ve spoluprici se viemi aktéry vzd&lavani pravideln& vyhodnocuje,
zejména s ohledem na potieby a zajmy zaki, na nové trendy ve vyuce a vzdé€lavani a reaguje
na zji$téné nedostatky vhodnymi opatfenimi.

Systém fizeni $koly vychézi z vytvofené organizaéni struktury s efektivnim vymezenim
kompetenci pedagogickych i nepedagogickych pracovniki. Reditelka koly delegovala
nékteré fidici kompetence na své tfi zastupce (statutdrni zastupce, zastupce pro Skolni
poradenské pracovisté, zastupce pro inkluzi a karierové poradenstvi), vedouci vychovatelku
SD a vedouci $kolni jidelny. Organizovani viech &innosti je diisledné a efektivné vymezeno
internimi dokumenty. Ugiteliim jsou vytvoieny podminky pro participaci na fungovani Skoly
v ramci innosti pfedmétovych skupin. Jejich Cinnost je efektivni zejména pii feSeni
aktudlnich problému ve vyuce, organizaéniho zajisténi vychovné vzdélavaciho procesu
(organizace soutéZi a exkurzi), plnéni Skolniho vzdélavaciho programu (dale LSVPY), ale
i v koordinaci metodickych postupti. Tomu napomdhaji i hojné realizované vzijemné
hospitace.

Spoluprace vSech ulastnikii vzdélavani je zaloZena na funkCné nastaveném systému
vzajemného sdileni informaci v elektronickém systému Skoly, kazdodenni osobni a emailové
komunikaci a prostfednictvim pravidelnych porad na vSech Urovnich fizeni. Zasadni
zalezitosti jsou diskutovany na jednanich pedagogické rady. Vedeni Skoly pravidelné
monitoruje a vyhodnocuje kvalitu poskytované vychovné vzdé€lavaci prace provadénou
kontrolni a hospitaéni innosti. Na zéklad€ jejich vysledkl a prostfednictvim rozhovorti
s ugiteli i zaky postupné vyhodnocuje ¢innost $koly ve vSech jejich oblastech, aktivné hleda
feSeni, piipadné opatieni ke zlepSeni. Profesni rozvoj pedagogl je disledn€ pléanovany
vedenim $koly a plan vytvafeny i s ohledem na jejich zaméfeni a z4jmy, které kazdy ucitel
specifikuje ve svém vlastnim planu osobniho rozvoje. Zahrnutd témata vzdé€lavacich
seminafi jsou v souladu s cili, ¢innostmi a vzdélavacim programem Skoly (napi. rozvoj

2/8



digitalnich kompetenci Zakd i ulitelt, podpora zakd se SVP, programy zaméiené na
osobnostni rozvoj, podporu nadanych zakd, zpusoby hodnoceni aj.) Se zdjmem se uditelé
zuCastriuji jak individudlni, tak skupinové supervize ¢i metodickych setkdvani vedenych
Centrem primami prevence Semiramis a Mistni akéni skupinou, jejichz témata si voli podle
aktudlni potfeby. Ziskané zkuSenosti vzajemné sdileji a poznatky aplikuji do své
pedagogické praxe. Zacinajicim pedagogim poskytuje vedeni Skoly systematickou
metodickou i odbornou podporu prostfednictvim dvoustupriového systému uvadéni.

MozZnost podilet se na chodu Skoly a planovani aktivit mé také Skolni parlament sloZeny
ze dvou zastupci zaki jednotlivych tfid 4. az 9. roéniku. Ptispiva k u€¢inné komunikaci mezi
zaky, vedenim a pedagogickymi pracovniky. Zastupci parlamentu se aktivné vyjadiuji
k chodu $koly, vznaseji ptipominky svych spoluzakt ke vzdélavacimu procesu, Skolnimu
prostiedi nebo vzajemnému souziti, vymysli, planuji a organizuji nejriznéj$i akce pro zaky,
rodice 1 vefejnost. Soucasti aktivit je i charitativni ¢innost Zakd Skoly. Fungovani parlamentu
ptispiva k odpovédnosti, demokratické diskuzi a demokratickému zptisobu feseni problémii.

Skola disponuje vybornymi materidlnimi podminkami, které se za vstiicné podpory
zfizovatele is vyuzitim dalSich prosttedkii z mimorozpoctovych zdroji neustdle dafi
zlepSovat a piizplisobovat rostoucimu pocétu zakd. Od minulé inspekéni ¢innosti byly
zrekonstruovdny ¢i nové vybudovany kmenové i odborné ucebny, které jsou vhodné
vyuzivéany pro rozvoj prislusnych kompetenci vSech zaku, rekonstrukei prosly $kolni jidelna
a socialni zafizeni. Cela Skola je bezbariérova, vhodné upravené Skolni prostory
(odpo€inkové zoény, knizni koutky, Skolni knihovna) i vstiicny piistup vyucujicich
a ostatnich pracovnikti $koly vyznamné pfispivaji k pocitu psychického bezpeci zakl
a dobrému klimatu $koly. Zdravy Zivotni styl zakl je podporovan zapojenim do projektu
Ovoce do skol a Mléko do skol.

Skola spolupracuje s nékolika okolnimi §kolami (mateiské, zakladni i stfedni) a Gsp&sné
rozviji zahrani¢ni spolupraci se zakladni Skolou ze slovenského Martina. V mnoha ohledech
je tato spolupréce pfinosna, at’ uz pro vymeénu zkuSenosti pedagogt, sdileni piikladti dobré
praxe, pii pfechodu déti z matefské skoly do ZS, pii realizaci krouzki robotiky a techniky
¢i rozvoji finanéni gramotnosti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitované hodiny na prvnim a druhém stupni $koly nevykazovaly vyrazné kvalitativni
rozdily. Ve viech panovala pfijemna pracovni atmosféra, Zaci dodrZovali nastavena pravidla
chovani, pfipadné snimi vyucujici vhodné pracovali. Estetické prostiedi uceben
poskytovalo zaktim dostatek vhodnych podnétt a pfileZitosti pro jejich u€eni. Pedagogové
k zaktim zaujimali respektujici pfistup a napomahali vytvéiet psychicky bezpecné prostiedi,
ve kterém se Zaci neobavali chybovat, pozaddat o pomoc a sd€lovat své mySlenky. Préci
s chybou, vedouci k hlubsi zkuSenosti, diky které si zaci lépe zapamatuji dané poznatky, ale
ucelné vyuzili pouze nékteti vyucujici, zejména na prvnim stupni. Prevaznd vétSina
vyu€ovacich hodin byla promyslena a piipravena. Ucitelé obvykle v tivodu sdélili téma,
pfipadné obsah a sled vzdélavacich ¢innosti. Ne vzdy ale dokazali jasné a srozumitelné
definovat vzdélavaci cil, ze kterého by bylo ziejmé, co se maji Zaci v hodin€ naucit. Vsem
pedagogim se dafilo aktivné zapojit zaky do vyuky, k ¢emuzZ vyrazné pfispivala vhodna
volba vyucovacich metod a forem. Ucitelé cilené€ podporovali kooperativni kompetence zakia
castym vyuzitim efektivni parové ¢i skupinové vyuky srozdélenim funkei ve skuping,
vhodnym propojenim uciva s praktickym Zivotem, n€kdy i s néslednou Zakovskou
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v mnoha pripadech se spokojili s jejich struénym vyjadfovanim, zejména na druhém stupni.
Uréitym nedostatkem hospitovanych hodin byla nizka mira diferenciace probiraného uciva
nebo ¢innosti zohledriujicich rozdilnou uroven schopnosti a dovednosti zakl ¢i jejich
rozdilné pracovni tempo, pouze miniméaln¢ dostali Zaci prileZitost vybirat si z tiloh odlisné
kognitivni naro¢nosti. Vyucuyjici téméf nevyuzZivali praci zékd spojenou s vlastnim
objevovanim a s rozvojem jejich kritického mysleni (napt. myslenkova mapa, ¢teni s diskusi
nebo prace s kliCovymi slovy) a pouze minimalné pracovali s mezipfedmétovymi vztahy,
zejména na druhém stupni. Digitalni technika byla ve sledované vyuce vyuZivana uciteli
i Zaky, Casto k vyhleddvani informaci, minimalné ale k tvorbé digitadlniho obsahu
¢i interaktivnimu procviGovani udiva. V ramci vSech hospitovanych hodin vyucujici
ocefiovali okamzité vykony zZakd slovnimi pochvalami a v jejich praci je podporovali.
Zakém s potfebou podpirnych opatieni poskytovali pedagogové &i asistentky pedagoga
efektivni oporu. Poskytovana zpétna vazba zaklim meéla asto formativni charakter. Pfevazna
vétSina pedagogli shrnula na konci hodiny probrané uéivo, pouze minimum znich ale
dokazalo ve spolupraci se Zaky vyhodnotit naplnéni vzdélavaciho cile. V nékterych
hospitovanych hodinach byli zaci uGcelné vedeni k sebehodnoceni €i k vrstevnickému
hodnoceni.

Zajmové vzdélavani je poskytovano ve 4 oddélenich a realizovano v kmenovych tfidach
prvniho stupné ZS. Vychovatelky b&hem sledovanych &innosti pfistupovaly k Zakim
s vlidnym a ptatelskym pfistupem, stéidaly formy i metody prace, coz mélo pozitivni vliv na
neustalé zaujeti zéakd. Efektivné podnécovaly zaky krozvoji ctenaiské i matematické
gramotnosti a podporovaly environmentalni vychovu, nalezitou pozornost vénovaly rozvoji
pohybovych schopnosti a relaxaci. K vSestrannému rozvoji zakt pfispivaji i rozmanité
krouzky (zpivani, pohybové hry, Sikulové, mozkoherna) a spoluprace s mistni hvézdarnou,
ktera pro zaky porada tematicky zamétrena projektova odpoledne.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Hodnoceni vzd&lavacich vysledkt Zakt v ZS provadéji pedagogové standardnimi postupy
v souladu se Skolnim fadem. U¢itelé se prubéZnymi i celkovymi vzdélavacimi vysledky zak
zabyvaji nejen na pedagogickych radach a v ramci predmétovych skupin (vyhodnocovani
naplnéni cild SVP i kritérii pro hodnoceni Zaki), ale také prostfednictvim ,,spoleénych
odpoledni“ nebo pii pravidelnych setkdvani tfidnich ucitel se zastupcem pro Skolni
poradenské pracovisté. Vedeni Skoly tak ziskava informace o vzdélavacich vysledcich zaki
véetné jejich vzdé€lavacich obtiZi, coz umoziiuje pfijimat ucinnd opatfeni k napravé.
Systematické sledovani vyvoje vzdé€lavacich vysledktl zakt formou externiho €i interniho
testovani v paralelnich tfidach vSak neprobiha. V pfipadé¢ Zzakli ohroZenych Skolnim
neuspéchem jsou piijimana adekvatni opatfeni ve formé konzultaci a dou€ovani, s moznosti
podpory i v ramci SD, pro reedukaci individualnich obtizi Zak® $kola vyuZiva téZ hodiny
pfedmétu specialné pedagogické péde. Zakiim 9. roéniku jsou nabizeny seminafe z &eského
jazyka a matematiky, které predstavuji efektivni podporu pii piiprave na pfijimaci zkousky
na stfedni Skoly. Zakonnym zastupcim jsou poskytovany informace o vzdélavacich
vysledcich zaki prostfednictvim elektronickych zakovskych kniZek, na tfidnich schizkach
i formou tridd, coz umoziiuje aktivni zapojeni zakd do zhodnoceni svého vzdé€lavaciho
pokroku. Ke komplexnimu osobnostnimu rozvoji zakti dlouhodobé pfispiva propracovany
systém projektovych dni ve 8kole (napk. vanoéni dilni¢ky, masopust, Halloween). Skola také
motivuje zaky kucasti vnejrizngjSich veédomostnich a sportovnich soutézich
¢i olympiadach, kde dosahuji vyznamnych tuspécht na krajské, republikové i mezinarodni
urovni.

4/8



Skolni poradenské pracovisté bylo od minulé inspekéni &innosti personalné posileno
o specidlni pedagozku a je nyni efektivné organizovano s ohledem na velikost Skoly
a potieby zakd, jejich zakonnych zéastupcti i pedagogi. Skole se dafi aktivné vyhledavat
a identifikovat Zdky se SVP, vcetn¢ zakl s odliSnym matefskym jazykem a nadanych,
a ucelné komunikovat se Skolskymi poradenskymi zafizenimi o zajiSténi jejich potieb.
Nastavend podpiirna opatieni jsou pak ve spolupraci s pedagogy a jejich asistenty, kterym je
poskytovana kvalitni metodickd podpora, v plném rozsahu realizovana a nésledné také
vyhodnocovéna. Vyznamné tak p¥ispivaji ke sniZeni $kolni netisp&$nosti zaki. Skola také
efektivné zajiStuje zakim poradenskou pomoc pii volbé jejich dalSiho vzd€lavani
a profesniho sméfovani po ukonéeni zakladniho vzd€lavani, nejnovéji napiiklad formou
prezentaci jednotlivych povolani v ramci projektového dne ,,Povolani nazivo* ¢i besedami
s absolventy skoly.

Primarni prevence ve $kole a vychova ke zdravému Zivotnimu stylu je povaZovéna
za nezbytnou soucast vzdé€lavaciho procesu, aktualné se Skola zamétuje také na péci
o dusevni zdravi zakt i pedagogti (well-being). Pii realizaci preventivnich programu Skola
spolupracuje s externimi odborniky (Semiramis, Policie CR). K véasnému zachyceni
vyskytu rizikovych jevii napomaha i sledovani klimatu v tfidnich kolektivech a schranka
divéry. Aktivnimu vytvareni ptiznivého prostiedi ve Skole pfispiva i pravidelna realizace
ruznych projektd v nékterych roénicich (,,Kocici zahrada“ ve 3. ro¢niku, adaptacni pobytovy
kurz v 6. ro¢niku, peer-to-peer aktivity ,,z devéaté do prvni®).

Zavéry
Vyvoj skoly

— Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo ke stabilizaci pedagogického sboru, zvySeni
poctu zakdu a t¥id a k personalnimu posileni $kolniho poradenského pracoviste o specialni
pedagozku poskytujici specialné pedagogické poradenstvi Zdkim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

— Vedeni skoly prib&zné zlepSuje vybaveni Skoly a materidni zdzemi pro vzdé€lavani
v souladu s nejmodernéj$imi trendy (stavebni Upravy tfid, noveé ziizend venkovni
uéebna, kuchyiika pro vyuku zakt a rekonstrukce $kolni jidelny).

Silné stranky

— Skola G&inn& spolupracuje se zfizovatelem a dalsimi partnery, vstupuje do vyménnych
programu, podporuje aktivni zapojeni Zaka a pedagogi do projektt a efektivné vyuziva
vysledky spoluprace ke zkvalitiiovani své ¢innosti. (1.5)

— Vedeni Skoly aktivné vytvaii pozitivni klima, které se projevuje v dobrych prosocialnich
vztazich mezi vSemi aktéry vzdélavani. (2.2)

— Profesni rozvoj pedagogti je disledné plénovany vedenim Skoly a plan vytvareny
i s ohledem na jejich zaméfeni a zajmy, které kazdy ucitel specifikuje ve svém vlastnim
planu osobniho rozvoje. (3.5)

— Pedagogtim se dafilo aktivn€ zapojovat Zaky do vyuky, vhodné& volili vyu€ovaci metody
a formy, cilen€ podporovali kooperativni kompetence zak. (4.1)

— Cinnost $kolniho poradenského pracovisté je i¢eln& personalné a organiza¢né zajisténa,
je systematickd a efektivni, vyznamné pfispiva k prevenci rizikového chovani Zakh
i Skolni netispésnosti. (6.2)
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Ciselné oznageni odkazuje na kdd kritéria v ptislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ve vyuce nebyly dostate¢né vyuzity prileZitosti k obsahové ¢i Casové diferenciaci
u¢ebnich tloh vzhledem k individudlnim vzdélavacim potfebam a moZnostem Zaki. (4.3)

Ciselné ozna&eni odkazuje na kéd kritéria v p¥isluiné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Stanovovat ve vyucovacich hodinach jasny vzdélavaci cil a jeho splnéni ve spolupraci
s zaky vyhodnocovat.

— Ve vétsi mife individualizovat a diferencovat ucivo z hlediska ¢asového i obsahového
s ohledem na odlisné vzdélavaci potieby Zakid, umoznit Zaktim vybirat si z uloh odliSné
kognitivni naro€nosti.

— Podporovat praci s digitalnimi technologiemi, s riiznymi zdroji informaci, objevovani
a experimentovani, zejména s ohledem na rozvoj kritického mysleni zak.

— Cilené a funkéné vyuzivat ve vyuce mezipredmétové vztahy pro zvySeni efektivity vyuky.

wvewvr

komunikaci zak a vice vyuzivat praci s chybou vedouci k hlubsi zkuSenosti Zaki
a celkové vyssi efektivité vyuky.

— Nastavit systém pro cilené sledovani vyvoje vzdélavacich vysledki Zaki napf. formou
interniho testovani v paralelnich tfidach ¢i externiho testovani a ucinit na zakladé€ toho
opatieni pro vyuku.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklad4 Feditelce Skoly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni dinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v &asti slabé strianky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhuté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla p¥ijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina Zakladni $kola, Ji¢in, Podébradova ze dne 14. 10. 2002, s ucinnosti
1. 1. 2003 ve znéni ve znéni dodatk €. 1-3

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci provedeni zmény
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, €. j. KUKHK-7413/SM/2014-5 ze dne 17. 7.
2014, s u¢innosti od 1. 9. 2014

3. Jmenovéni do funkce feditelky zfizovatelem &. j., OSMT/1/2013 ze dne 18. 6. 2013,
s ucinnosti od 1. 8. 2013

4.  Potvrzeni o prodlouzeni jmenovani do funkce feditele $koly zfizovatelem na dalsi
obdobi ze dne 11. 9. 2019
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24.
25.

26.

27,

28.
29.

Doklady o dosazeném vzdélani, pracovni naplné pedagogickych pracovniki
a osveédCeni o dalSim vzdélavani ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace k hodnoceni materidlnich a finan¢nich podminek skoly za Skolni rok
2023/2024

Dokumentace k zaji§téni bezpecnosti a zakl (véetné knihy urazi) vedena ve skolnim
roce 2023/2024

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2019-2025

Strategicky plan rozvoje Skoly 2022-2026

Akeni plan rozvoje Skoly pro skolni rok 2023/2024

Plén hospita¢ni ¢innosti platny ve $kolnim roce 2023/2024

Plén dal§iho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki platny ve Skolnim roce 2023/2024
Zaznamy z provedenych hospitaci ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2022/2023

Organizaéni schéma Skoly platné ve Skolnim roce 2023/2024

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Rozvrhy hodin tfid, pedagogti a asistentek pedagogt ve Skolnim roce 2023/2024
Skolni ¥4d platny ve 8kolnim roce 2023/2024

Skolni vzd&lavaci programy zakladni $koly a $kolni druziny pro 8kolni rok 2023/2024
Seznameni zéki a zaméstnanci se Skolnim fadem na Skolni rok 2023/2024

Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Matrika zéakladni Skoly a Skolni druZiny vedena ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Vnitini ad Skolni druZiny platny ve $kolnim roce 2023/2024

Piehled vychovné vzd€lavaci prace Skolni druziny vedené ve skolnim roce 2023/2024

Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté vcetn€ krizového planu
Skoly, preventivniho programu $koly a strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti
platné ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami platnd ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Zapisy ze schuizek Skolniho poradenského pracovisté a schiizek asistentil pedagoga
(vzorek)

Hospitaéni zaznamy vychovné poradkyné, specialni pedagozky a asistentek pedagoga
Rozvrhy pfedméti speciadlné pedagogické péce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miize Freditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaslete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zprava spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce z¥izovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu$ném inspektoratu Ceské ¥kolni inspekce.

7/8



Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informacnim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Iva Suchankova, skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jitka Hlavkova, Skolni inspektorka

Mgr. Be. Milena Zrzava, Skolni inspektorka

Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik

Jolana Medkova Faltysova, Skolni inspektorka

15.4.2024
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C.j. 253-jc-432/2024 Ceska 8kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat
Wonkova 1142
500 02 Hradec Krdlove

1. Pripominky k inspekéni zpraveé ze dne 16. 4. 2024
2. Informace o pfijatych opatfenich

1. Pripominky k inspekéni zpravé ze dne 16. 4. 2024
Slabé stranky (oblasti ke zlep3eni)

Respektuji popsané slabé stranky, které se pfi inspekéni &innosti projevily ve vyuce. Dle
vyjadreni ¢lent inspekéniho tymu byla vyuka v nékterych hodindch hodnocena i nadstandardné.
Prosim o zvazeni, zda by se toto nemohlo projevit v zavérecném hodnoceni. Vnimam formulaci
slabych strének jako demotivujicl pro pedagogy, ktefi opravdu vedli vyuku ve vysoké kvalité. Dékuiji
za zvaieni.

V doporuéeni pro zlepseni innosti $koly se dovoluji vyjadfit k nastavenému systému pro cilené
sledovani vyvoje vysledkdi zaka. Vysledky vzdélavani Zakl, ucebni pokroky jednotlivych Zékd, jsou
pro nés vysokou prioritou. Proto jim vénujeme velkou pozornost.

Pro kazdy predmét a kazdy ro¢nik mame vypracovany plan uéebnich cili, ktery pravidelné
nejméné jednou za &tvrt roku vyhodnocujeme. Individudiné u kazdého Zaka. Toto vyhodnocenf je
do plénu zaznamendvano. Nasim cilem je, aby kaZdy pedagog, ktery ndsledné tfidu a pfedmét
prebird, byl podrobné sezndmen s mirou dosaZeni uéebnich cild u kazdého Zéka. Tim maze
efektivné navazat na jiz dosaZené cile. Plan uéebnich cild je kdykoliv dostupny vSem pedagogiim,
vedenim 3koly je tento plan priibézné sledovan a vyhodnocovan.

V rdmci pfedmétovych skupin jsou konzultovany Etvrtletni pisemné prace, které jsou zadavany
v paralelnich tfiddch tak, aby bylo moZné srovnani mezi témito tifdami. Prace jsou vyhodnoceny
pedagogy a ndsledné predany do kanceldfe zéstupce feditele. Jsou podkladem ke zjiStovani miry
dosazeni ucebnich cili i mezi paralelnimi tfidami. Kontrolni prace jsou archivovany. V nékterych
pifedmétech jsou zafazovény prace gradované, které umoZiiuji Zdkim vybér ukoll o rozdilné
obtiZznosti.

2. Informace o pfijatych opatrenich

Doporuéen( pro zlepfenf &innosti $koly, kterd jsou uvedena v zavérech inspekcni zprévy, jsou
voditkem, na co se $kola bude zamé&Fovat v nasledujicim obdobi. Jednotlivé body jsme konzultovali
v ramci vedeni $koly. Soucasné budeme tyto oblasti konzultovat s pedagogy a spole¢né hledat
efektivni cesty ke zlepgeni. Jako velmi efektivni vnimdme vzdélavéni pro sborovnu, kde se do
problematiky zapoji cely pedagogicky sbor. Tato témata budou také cilem dalSiho vzdélavani
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pedagogli v pfistim obdobi. Jako velmi u€innou také vidime vyménu zku3enosti sdilenim nejen
v rémci nasi 3koly, ale i mezi ostatnimi zakladnimi $kolami, se kterymi spolupracujeme jiz nyni. Na
navrienda doporuceni se zamé&fime v ramci hospitacni Cinnosti. Doporugené oblasti vyhodnotime
a zapracujeme do akéniho pldnu rozvoje Skoly na nasledujici skolni rok.

V letodnim 3kolnim roce jsme Zdkim osmych ro¢nikd nabidli srovnavaci SCIO testy
z matematiky, &eského jazyka a obecnych studijnich predpokladt. Testy budou Zdci fesit ve 3kole,
v ramci vyuky. Zéci ziskaji porovnéni s ostatnimi Gastniky, ktefi jsou do tohoto testovani zapojeni.
Vysledky tohoto testovani budou vyhodnoceny vyucujicimi i vedenim 3koly.

Budeme i naddle zafazovat ¢étvrtletni préce tak, aby bylo moiné vyhodnocovat plnéni
uéebnich cili v paralelnich tfidach a pfijimat ndsledna opatfeni.

Soudasné zvaZzujeme moznost zavedeni dalsiho externiho testovani.

Moc dékujeme za zvaieni vyse zminénych pfipominek a za posouzeni pfijatych opatfeni.

V Ji¢iné 30. 4. 2024 Mgr. Michaela Stalova, feditelka ¥koly

ZAKLADNi S8KOLA, J1CIN,
Podébradova 18, ®
. 50601 JICIN
ICO 75019485 tel. 493 531 278
DIC; CZ75019485



Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové

Cj.: CSIH-834/24-H
Sp. zn.: CSIH-S-84/24-H
13. 5. 2024

Stanovisko k pFfipominkam

Reditelka pravnické osoby Zékladrvn'v $kola, Ji¢in, Pod&bradova 18 (dale ,.8kola“) podala
pripominky k inspekéni zpravé &. CSIH-385/24-H § 174 odst. 11 zakona €. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdéjsich predpisu.

Reditelka Skoly v pfipominkach k &asti Slabé stranky uvadi:

,Respektuji popsané slabé stranky, které se pfi inspekéni Cinnosti projevily ve vyuce. Dle
vyjadfeni ¢lenti inspekéniho tymu byla vyuka v nékterych hodindch hodnocena
i nadstandardné. Prosim o zvéaZeni, zda by se toto nemohlo projevit v zadvéreéném hodnoceni.
Vnimam formulaci slabych stranek jako demotivujici pro pedagogy, ktefi opravdu vedli vyuku
ve vysoké kvalité.

Stanovisko inspekéniho tymu:

Popis slabé stranky/oblasti ke zlepSeni pln& odpovida prib&hu hospitované vyuky a je v souladu
s reportem z hospitovanych hodin. Oblast 4.3 ,,Pedagogové systematicky sleduji vzdélavaci
pokrok kazdého Z4ka a pfi planovani a realizaci vyuky zohledriuji individualni potteby zaki
je hodnocena jako vyzadujici zlepSeni. V Zadné hospitované hodin€ nebyla zaznamenana
podpora nadanych zaki, pouze v 5 % hodin (1 vyu€ovaci hodina) byla zaznamenana podpora
7aka, ktery ma o dané téma zdjem, pouze ve 14 % hodin (3 vyucovaci hodiny) si Zaci mohli
vybirat z uloh rizné kognitivni naro€nosti.

Reditelka $koly v pFipominkach k &asti Doporuéeni uvadi:
Pripominka 1

,Pro kazdy ptedmét a kazdy ro¢nik mame vypracovany plan ucebnich cilii, ktery pravidelné
nejméné jednou za &tvrt roku vyhodnocujeme. Individualng u kazdého Zka. Toto vyhodnoceni
je do planu zaznamenavano.*

Stanovisko inspekéniho tymu:

V priibéhu inspekéni €innosti nebyl zminény plan ucebnich cili ani jeho vyhodnoceni
feditelkou Skoly ¢&i nékterym vyucujicim pfedlozen inspekénimu tymu.

PFipominka 2

,V ramci predmétovych skupin jsou konzultovany d&tvrtletni pisemné prace, které jsou
zadavany v paralelnich t¥idach tak, aby bylo moZné srovnani mezi t€mito tfidami. Prace jsou
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vyhodnoceny pedagogy a nasledné predany do kancelare zastupce feditele. Jsou podkladem ke
zjisStovani miry dosaZeni u€ebnich cilti i mezi paralelnimi tfidami.*

Stanovisko inspek¢niho tymu:
V pribéhu inspekeni ¢innosti nebylo vyse zminéné tvrzeni ni¢im podloZeno.

Magr. Iva Suchankova
vedouci inspekéniho tymu

Zakladni skola, Ji¢in, Podébradova 18
Podébradova 18
50601 Ji¢in



