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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného détskym domovem
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpist,
apodle zakona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy
ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zmén¢
daiich zikonl, ve znéni pozd¢€jSich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich
predpisi, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.

Zjistovani ahodnoceni napléni Skoliho vzdélavactho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich piedpisti.



Charakteristika

Pravnickd osoba Détsky domov Ctyflistek, Plana (dale také .zafizeni, ,subjekt,
Lorganizace®, ,DD*), jejimz zfizovatelem je Plzensky kraj, vykonava cmnnost détského
domova Snejvy$sim povolenym podtem lizek 32 a $kohi jidely (dale jen ,.SI%
snejvySSim  povolenym poctem 45 stravovanych. VétSina déti navStévuje  zakladni
Cistiedni Skolu vPlané. K terminu inspekce bylo vDD umisténo 30 déti (ztoho 4 na
smluvnim prodlouzeném pobytu do ukonCeni piipravy na budouci povolani). Pét déti bylo
predskontho véku, ztoho 4 mladsi i let. Kapacita byla napinéna na 94 %. Cinnost
Skolského zafizeni probihd v souladu s platnym rozhodnutim a zafazenim do rejstitku Skol
a Skolskych zafizeni.

DD je koedukované zafizeni pro déti, kterym byla nafizena Gstavni vychova nebo vydéano
predbémé opatieni a které ze zavaznych divodid nemohou byt vychovavany ve viastni
rodiné nebo byt umistény v jiné¢ form¢ ndhradni rodinné péce. Poskytuje jim plhé piimé
zaopatfeni véetné celodenniho stravovani. Je zde zfizeno oddé€leni pro nezletilé matky
sdétmi. Déti navstévuji dle svého véku matefskou Skolu, zikladni $koly ¢&i dostupné
stfedni Skoly.

Cinnost v DD je realizovana podle ,Skoliho vzdélavaciho programu pro 3kohi rok
2015/2016* (dale ,SVP).

Subjekt je umistén nedaleko centra mésta Plana. V Plané i v blizkém okoli je dostatek
pracovnich pfilezitosti, kterych mohou vyuzivat i déti, které v détském domové ukonci
piipravu na povolani a necht¢ji nebo se nemohou vratit do své ptvodni rodiny.

V minulosti DD sidlil ve dvou nevyhowyjicich objektech. Od ledna 2010 je umistén
ve zrekonstruované bezbariérove budoveé, kde se nachazeji Ctyfi byty pro rodinné skupiny
ajeden tzv. ,cvicny byt mimo budovu ma DD Kk dispozici dalsi cvicny byt pro déti starSi
osmnacti let.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Organizace ma jasn¢ formulovanou a realnou koncepci svého rozvoje, kterou se snazi
napliovat. Cilem je piiblizit vychovu déti co nejvice Zivotu v bémé rodiné a pripravit je
na samostatny zivot se zfetelem na individualni zvlastnosti. Obsah ro¢ntho planu vychovné
vzdélavaci Ginnosti odpovida deklarovanym cilim ve SVP, jeho konkretizace v tydennich
planech rodinnych skupin byla jen Castecna. Ty obsahovaly pievazné rezimové cCinnosti.
Naphiovani ro¢niho planu je vyhodnocovano spiSe neformalng.

Reditel spliuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon funkce, do niz byl jmenovan
na zaklad¢ konkurzntho fizeni suCmnosti od 1. srpna 2012. Organizani struktura
odpovida velikosti subjektu, feditel zafizeni uptednostiuje spiSe demokraticky styl fizeni,
spoléhajici na zodpovédny piistup pracovnikd pii plnéni pracovnich ukoli vyplyvajicich
ze stanovenych naplni prace, aviak bez systémové kontroly jednotlivych tsekd. Reditel
vykondva hospita¢ni Cinnost, ktera je méné Cetna, poznatky zni jsou ke zepSeni
pedagogické ¢innosti vyuzivany nahodile. Vnitini informacni systém organizace je funkéni
a vytvaii podminky pro spolupraci pedagogi. Poradnim organem feditele je pedagogicka
rada, ktera projednava dulezit¢ zaleztosti tykajici se vzdélavani. Dalsim poradnim
organem je détska spolusprava, jejiz ¢innost byla neformalni.

O pravech a povinnostech v oblasti statni spravy feditel ve sledovaném obdobi rozhodoval
ve stanoveném rozsahu, primarné piijimal a realizoval opatieni k odstranéni socialnich
a zdravotnich bariér k umisténi déti. V piipadé jejich umisténi mimo zafizeni postupoval



vsouladu s pravnimi predpisy, a to na zadkladé¢ pisemnych Zadosti osob odpovédnych
za vychovu a souhlasu piisluSnych organii socialng-pravni ochrany déti.

Pfi pifjimani (umistovani) déti postupovalo vedeni zafizeni v hodnoceném obdobi
vsouladu s pravnimi piedpisy. VSechny evidované déti byly do =zafizeni umistény
na zakladé rozhodnuti soudu formou predbézného opatieni nebo natfizeni ustavni vychovy.
V adaptacni fazi byla détem vénovana zvysena pozornost a individudlni podpora.

Personalni podminky nejsou optimalni. Reditel po svém néastupu do funkce neproved]
Uplnou analyzu odborné kvalifikace pedagogickych pracovnikd. V terminu  inspekce
zajistovalo vzdélavani a denni pé¢i o déti celkem 17 pedagogickych pracovnikii
(11 vychovateli vCetné¢ feditele a 6 asistentt pedagoga) a dale 7 nepedagogickych
pracovnikti.  VSichni dolozili svou bezihonnost platnym vypisem zevidence Rejstitku
tresti. Z pedagogickych pracovnikii bylo 12 odborné kvalifikovanych, 5 wvychovatelek
nespliiovalo podminky odborné kvalifikace pro praci v daném typu Skolského zafizeni.
Platné potvrzeni o své psychické zplisobilosti vystavené psychologem se stanovenou
akreditaci predlozilo 17 pedagogl, jedna vychovatelka vSak méla posudek vystaven pouze
pro asistenta pedagoga a 2 asistentky pedagoga mély posudek zroku 2006 s vyrokem
,Zjisténa  mozma rizika“, Oblast dakiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
,DVPP®) v8ak neni opomijena. Probiha dle planti pro jednotlivé Skolni roky a vychazi
predevsim z potfeb zafizeni. Aktudlni prioritou jsou pravé standardy kvality péce o déti
V Gstavni vychove.

Vychovné vzdélavaci ¢innost a denni péée o déti byly ve sledovaném obdobi nastaveny
vsouladu s pravnim piedpisem. PHmaA vychovné vzdélavaci Cinnost Vv oddéleni
pro nezletilk matky sdétmi je zajiStovana vychovatelem ¢ivychovatelkou a asistentkou
pedagoga Vvdob¢, kdy se nezletilk matky Ucastni pifpravy na budouci povolani. Vzhledem
k tomu, ze se vSichni vychovatelé vtéto skupiné pravideln¢ stiidaji, nejsou détem do tii let
vytvateny podminky jako vroding, ale jako v zafizeni internatnho typu. Noéni sluzba je
zajiSténa asistenty pedagoga. Minimdlni nebo maximalni pocty déti stanovené pravni
normou pro jednotlivé rodinné skupiny byly ve sledovaném obdobi dodrzeny.

Povinna dokumentace byla v hodnoceném obdobi vedena v souladu s pozadavky
Skolského zdkona a zakona ¢. 109/2002 Sb. Vnitini fad zafizeni byl z hlediska struktury
zpracovan v souladu s pravnim predpisem.

Prava a povinnosti déti byly ve wnitinim fadu uvedeny v zadkonném rozsahu. Déti s nim
byly po pfijeti do DD prokazatelné seznameny. Osobni dokumentace kazdého ditéte byla
prehledné vedena v pisenné i elektronické podob€, obsahovala mimo jiné i uloZena
opatfeni ve vychové a programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®), v¢etné hodnoceni
jejich plnéni. Cile vymezené v téchto programech vychazeji z aktualni osobnostni
charakteristiky déti azavéra z adaptatntho nebo piredchoziho obdobi. Kiritéria
pro stanovovani vySe kapesného byla vymezena, vice nez polovina dotazovanych déti vSak
nevédéla, na jakou Castku ma narok. Pii stanovovani vyse kapesného vychazelo zafizeni
Z prumémé cCastky dané pravnim piedpisem.

Materidlni a finanéni podminky $kolského zafizeni jsou pro realizaci SVP pifznivé.
Prostorové ziazemi vSech rodinnych skupin ma charakter standardné vybaveného bytu,
ktery se sklada z piedsiné, &ty dvoulizkovych pokoji, obyvaciho pokoje spojeného
skuchyni a jidelnim koutem, pracovny pro vychovatele, hygienického zafizeni. Interiéry
jsou vhodné vybaveny funk¢nim nabytkem, vybaveni je prubémé modernizovano.
Pro volnoCasové aktivity Vv rodinnych skupindch jsou kdispozici hudebni néstroje,
televizory a DVD pichravace a pocitace s piipojenim na internet. DEti se podileji na Upraveé
a vyzdob¢ mteriéru svych ubytovacich jednotek 1 spole¢nych prostor.



Vnéjs$i prostory a prostiedi vytvafeji piiznivé podminky pro aktivni pobyt déti venku.
Ve venkovnim aredlu je hrist¢, herni prvky a piskovisté, bazén a wvenkowvni posezeni.
K dispozici je dostatek sportovniho wvybaveni (jizdni kola, koleckové brusle, lyZze, sang,
brusle, rizné druhy micd, tenisove rakety, badmintonové rakety, stil na stolni tenis aj.).

Hlavnim zdrojem financovani Skolského zafizeni byly pfidélené financni prostredky
ze statntho rozpoctu na piimé naklady na vzd€lavani, rozvojové programy ministerstva
Skolstvi na zvySeni plati zaméstnanci a pfispévek od zizovatele na zajiSténi provozu,
naopravy aobnovu majetku. Dalsimi finanCnimi prostfedky jsou davky statni socidlni
podpory a piispévek na thradu péce, ktery je od zikonnych zistupci déti tézce
vymahatelny. Skolskému zafizeni se rovnéz dafi vhojné mife ziskdvat sponzorské dary
(vécné 1 finan¢ni) od podnikatelskych subjekti daného regionu napf. na vanocni darky
pro déti, na zorganizovani sportovnich her, celoro¢ni dodavani mineralni vody.

Soucasti Skolského zafizeni je Skolni jidelna, kde kuchatky zabezpecuji celodenni
stravovani déti (snidané, presnidavky, obédy, svaciny, veCefe a druha veCefe pro déti starsi
patnicti let). Pouze o vikendu si veéefe pfipravuji déti samy za pomoci vychovatell
a asistenti pedagoga. Pfi sestavovani jidelnicku dba vedeni Skoli jidelny na dodrZeni
zésad pestrosti, presto nebyl spotiebni ko§ naplnén u komodity ryby a piekrocen u komodit
tuky a cukry. Pitny rezim je zabezpeCovan v jidelné pii kazdém jidle nebo v rodinnych
skupinach. Inspek¢ni Cinnosti bylo zjisténo, Ze ojedinéle nebylo nékterému ditéti ve dni,
kdy mélo odpoledni vyucovani, poskytnuto hlavni jidlo (ob&d). Prostory jidelny byly cisté
a vkusné zatizené¢ pro podporu pifjemného a zdravého prostredi.

VSem détem je poskytovano plné zaopatieni: celodenni stravovani, ubytovani, oSaceni,
uCebni pomlcky a potfeby, uhrada nezbytnych nakladi na vzdélavani, naklada
na zdravotni sluzby, «Civa, zdravotni potieby, kapesné, osobni dary a vécnd pomoc
ptiodchodu zletilych z domova, thrada na dopravu do Skol. Dale jsou hrazeny potfeby pro
vyuwziti volného Casu a rekreace, naklady na kulturni, uméleckou, sportovni a oddechovou
¢innost, naklady na soutéze.

Podminky vzdélavini ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji tiroveii vyZadujici
zlepSeni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Realizovany SVP byl zpracovan v souladu se $kolskym zakonem a obsahoval viechny
pozadované nalezitosti. Denni aktivity déti vychazeji z tydennich pland vychovné
vzdélavaci ¢innosti. Na planovani téchto Cinnosti se podileji i déti. Jsou seznamovany
s pravidly chovani, kter4 podporuji aktivni piistup pii zapojovani se do Zzvota rodinné
skupiny. Diraz je kladen i na pohybové a sportovni aktivity, na rozvoj sociability,
upeviiovani hygienickych navykd, utvafeni moralnich postoji a norem. Dostatek prostoru
je nechén i pro ,volé*“ ¢innosti déti dle jejich vlastniho vybéru a pro pobyt mimo zafizeni.
Déti jsou zapojeny do zajmovych utvard v domé déti a mladeze.

Rozvoj kli€ovych kompetenci podporyji rizné aktivity Skolského zafizeni Bézné CEmnnosti
jako je UKlid, stravovani, prani pradla apod. jsou realizovany vramci jednotlivych
rodinnych skupin za Ucasti vychovateli a déti tak, jako v bézné rodin€. Vzd€lavani déti je
vhodné¢ dopliovdno napf. jednodennimi  wylety, prazdninovymi pobyty a dalsimi
aktivitami. DD se prubéné zapojuje do fady projekti, Vsoucasné dobé je to projekt
Accenture Academy zaméfeny piedevSsim na rozvoj socialni a finanni gramotnosti napf.
pffprava na hledani prace formou praktickych nacvikli, mapovani pracovnich pfileZitosti



vokoli DD, komunikace s potencialnimi zaméstnavateli podpora a doprovazeni déti
pfi hledani praxe ¢i brigddy, vedeni k samostatnosti pfi jednani se zamestnavateli.

V hospitovanych ¢innostech, které byly vedeny zejména tradiénimi formami a metodami
prace, dominovala zejména piiprava na vyuCovani, odpocinkové, zajmové a pracovni
aktivity déti. Realizované organizacni formy i aplikované metody byly vétSinou vhodné
zvoleny jak k v€ku déti, tak i k aktualnimu sloZeni rodinnych skupin. Odpoledni ¢innosti
vrodinnych skupindch byly uzplsobeny postupnému navratu déti ze Skol. Ve vSech
aktivitich probihala pfirozend komunikace, nenasinym zptisobem vzhledem k veku déti
byly Ve zabezpecuji pod dohledem povéfeného pedagoga vSechny potieby samy cvicnych
bytech si déti rozvijeny pohybové schopnosti (zapojovani do sportovnich aktivit
na venkovnim hti§ti), manualni dovednosti a pracovni navyky (napf. péCe nezetilych
matek 0 kojence a batolata - krmeni, pfebalovani, nakupovani vhodnych potravin a jinych
potieb). Déti byly wvedeny ke vzajemné pomoci, toleranci a spoluprdci. V piipravé
na vyuCovani jim byla vénovana potfebna individualni péce. Déti ziskavaly postoj
k hodnotam prace a byly vedeny k zodpovédnosti za své konani (napf. péce nezletilych
matek o0 déti, nektefi chlapci méli zajistény brigddy, pomoc pii utklidovych ¢innostech).
Podporovany byly individudlni ¢innosti s respektovanim  potfeby osobniho  Klidu.
V pribéhu kazdého dne bylo uplatiovano zejména individudlni neformalni verbani
hodnoceni déti. Déti mély v rodinnych skupindch bézy piistup k internetu. PoruSovani
prav déti nebylo Vpribéhu mspekéni Cmnosti zjiSténo, déti v rozhovorech se Skolnimi
inspektory uvedly, ze byly se svymi pravy a povinnostmi seznameny, nesetkaly se napf.
S ponizovanim, pifpadné fyzickym trestdnim, nejsou omezovany v piijimani navstév, maji
moznost se ke svému hodnoceni vyjadiovat (zde v souvislosti s urCitymi vychovateli vSak
uvadéji, ze to rad€ji nedélaji, aby nemély problémy). Ve cvicnych bytech si déti
zabezpeCuji pod dohledem povéfeného pedagoga vSechny potfeby samy, a tim si pted
opusténim zafizeni osvojuji socidlni kompetence potfebné pro bézny Zivot.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md ocekdavanou uroverii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vedeni DD informuje vefejnost o cCinnostech subjektu a pravidlech pro pfijimani déti
na tfedni desce domova, dale na infomacnich tabulich v zafizeni, na webovych strankach
ivregionalnim ¢i mistnim tisku. Pfijimd a realizuje opatfeni k odstranéni socialnich,
zdravotnich a bezpecnostnich bariér umisténych déti, zajistuje jim odbornou podporu,
kterd je realizovana hlavné prostiednictvim kmenovych vychovateli, kliCovych pracovniki
a socialni pracovnice. Zafizeni V dostateCné mife vyuzivd moznosti poskytovat plné piimé
zaopatieni Zletilé nezaopatfené osobé piipravujici se na budouci povolani na zakladé
smlouvy mezi nezaopatfenou osobou a zatizenim.

DD poskytuje détem ucelené informace o zisadidch bezpecnosti a ochrany zdravi,
upozoriyje na piipadna rizka pii Cinnostech v zafizeni 1 mimo néj. Buduje bezpecné
prostiedi pro déti a snazi se vytvaret predpoklady pro jejich zdravy psychicky 1 fyzicky
vyvoj. Déti pravidla bezpec¢nosti dodrzuji, coz doklada nizky pocet trazi ve sledovaném
obdobi. Vytvafeni vzajemné davéry mezi vétSinou pedagogu a détmi, pocit urcité volosti
pohybu déti mez jednotlivymi rodinnymi skupinami se odrazi i v absenci jejich uteku.
Déti se ucastni programii prevence rizikového chovani ve skolach, v DD probiha tato
prevence neformaln¢, piirozené, v bémych dennich situacich. Minimalni preventivni
program je zaméfen na vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, na osobnostni a socialni
rozvoj déti véetn¢ komunikativnich dovednosti na podporu vlastni aktivity déti
a na pestrost forem a preventivni praci s détmi.



Skolské  zafizeni pravidend hodnoti vysledky —vychovné-vzd&lavacich &innosti, &imz
podporuje rozvoj osobnosti déti. Chovani déti je sledovano pribézné vSemi pedagogy
v jednotlivych  rodinnych skupinach. Informace o vysledcich vychovy i vzdélavani déti
jsou konzultovany pii kazdodennim styku vychovateli a na mesiCnim setkani déti
a feditele, v piipadé potieby na setkani pracovniki jednotlivych rodinnych skupin s détmi
afeditelem s cilem co nejvhodnéji nastavit dalsi vychovné-vzdélavaci pusobeni. Vysledky
jsou zaznamenavany do PROD, jsou hodnoceny a podle nich jsou pfijimana vhodna
opatfeni. UGinnost piijimanych opatieni je sledovana. Vysledkem je minimalni vyskyt
nezadoucitho chovani. Hodnoceni déti je provadéno denné a v mésinim cyklu. Na jeho
zaklad¢ déti ziskavaji nebo ztraceji bonusy. Systém hodnoceni je pro déti rodinnych skupin
srozumitelny a motivani. Celkové hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani i ¢innosti
Skolského =zafizeni je provadéno na jednani pedagogické rady. Prostor je ponechavan
vlastnimu sebehodnoceni déti, které je nasledné dospélymi dopliiovano a korigovano. Mezi
u¢mnou podporu budouciho UspéSného zaclenéni déti do bémého zvota patii diraz
vychovateli na dochazku a prospéch déti ve Skolach. Vychovatelé hodnoti spolupraci
se Skolami jako velmi dobrou.

Partnerské vztahy se zfizovatelem, mistnimi organizacemi a institucemi, Skolami, dalSimi
détskymi  domovy,  diagnostickymi  ustavy, Skolskymi  zafizenimi a = Skolskymi
poradenskymi zafizenimi pfispivaji ke zvySovani kvality vzdélavani a rozvoji osobnosti
déti. Pribézné¢, dle potieby zafizeni a déti, probihd spoluprace s pracovniky organu
socialng pravni ochrany déti, Policii CR a soudy. Vedeni zafizeni i neziskové organizace
(napt. Nadace Terezy Maxové) potadaji pro zaky programy zaméfené zejména na piipravu
na samostatny zivot, na rozvoj finanéni gramotnosti a dalsi praktické kompetence. V ramci
projektu ,, Most pies generace” (Ve spolupraci s domovem pro seniory) déti poradaji
pro seniory riiznd predstaveni a trdvi s nimi spolecna odpoledne plnd riznych spolecnych
her.

Zatizeni podporuje aktivni spolupraci s rodi¢i déti, kterd je velmi individudlni Déti jsou
vedeny k pravidelnému kontaktu s rodinou formou dopist, e-maili, telefonickych hovorti
i osobnich navstév. Zakonni zastupci jsou prokazatelné informovani o moznosti kontaktu
s ditétem 1 se Skolskym zafizenim. Pribézn€ jsou nformovani o prospéchu a chovani napf.
pii osobnich navstévach, popft. telefonicky. Navstévy nejsou omezovany, po domluvé je
mozné je realizovat kdykoli. Spoluprice se vSemi partnery je vyuzivana vzdy ve prospéch
deéti.

Déti spolurozhoduji a vyjadiuji se k vétSin€ aktivit v zafizeni - pfevazné o naphi volného
casu a nékterych vychovnych opatfenich. Své zilezitosti mohou déti fesit oteviené nejen
s kmenovymi vychovateli, ale také s vedenim. Kazdoro¢né se DD ucastni akce ,Nejmilejsi
koncert™ a ,,Sportovni hry pro déti z détskych domovii“ Plzeniského a Karlovarského kraje.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacim programiim maji oéekdvanou uiroveri.



Zavéry
Zéasadni klady
- nadstandardni materialni podminky
- vedeni nezletilych matek k péci o své deti
- ziskavani financi i z jinych zdroji
- Zapojeni do projektit na pomoc détem se startem do Zivota
Zéasadni nedostatky
- nesplneni pozadavki odborné zpusobilosti u casti pedagogického sboru

- vystavené potvrzeni o psychické zpiisobilosti jedné vychovatelky pouze pro préaci
asistentky pedagoga a dvou asistentek pedagoga s vyrokem ,, zjisténa mozna rizika

- ojedinelé neposkytnuti  Alavniho jidla (obéda) nékterym détem ve dnech
s odpolednim vyucovdanim

Lhiita pro prijeti opatreni k odstraneni a prevenci uvedenych nedostatkii je
stanovena v protokolu o kontrole.

Slabé stranky
- nesystémova kontrolni ¢innost reditele

- stridani vSech vychovatelii v rodinné skupiné deti do tii let veku v dobé pripravy
jejich nezletilych matek na budouci povolani

- neplnéni spotrebniho kose v komodité ryby a prekroceni u komodit tuky a cukry.
Navrhy na zlepSeni stavu
- doplnéni odborné kvalifikovanosti pedagogického shoru

- zkvalitnit kontrolni cinnosti reditele v jejim zacileni a ndsledném vyuziti
pro zlepseni vychovné vzdeéldavaciho procesu

- zlepsit organizaci vychovné vzdelavaciho procesu -V dopolednich hodindach u déti
do tii let véku priblizit péci Zivotu v rodiné a jejich potrebam.
- zkonkretizovat tydenni plany v navaznosti na rocni plan a SVP
Hodnoceni vyvoje
- zména Feditele zarizeni

- prestéhovanim do vhodnych prostor pro DD doslo ke zlepSeni materidlnich
podminek

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina Détského domova, Plana, Dukelskych hrdini 67 ze dne 31. srpna
2001, vydana Plzeniskym krajem pod ¢j. 526/01 v¢etné¢ dodatka €. 1 - 10

2. Dodatek €. 11 zizovaci listmy Détského domova Ctytlistek, Plana ze dne 17. 6. 2014
vydany Plzenskym krajem pod ¢j. SMS/6141/14



Rozhodnuti o zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiku kol a Skolskych zafizeni
vydané Ministerstvem  Skolstvi, mladeze a telovychovy dne 26. 7. 2010
pod ¢j. 16 636/2010-21

Vypis spravniho fizeni o provedeni zmén vrejstitku Skol a Skolskych zaffzen
s platnosti od 1. 8.2012 ze dne 31. 7. 2012, ¢j. MSMT-32 952/2012-25

Jmevnovaci listina feditele Détského domova Ctyfﬁstek ze dne 26. 6. 2012,
¢j. SMSpers./61/12 s u€¢innosti od 1. srpna 2012

Dodatek ke jmenovani &j. SMSpers./61/12 ze dne 20. 5. 2016, &j. SMSpers.56/15

Osvéd¢eni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne 24. 2.
2012, ¢islo osvédeni. 08-06-14-51

8. Plan ¢innosti metodického sdruZzeni — 2015/2016

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.

27.
28.

29.

Minimalni preventivni program — skolni rok 2015/2016
Pokyn feditele zatizeni k prepravé déti ze dne 1. 9. 2015

Pravidla pro pobyt Zzletilych osob v détském domové ze dne 1. 5. 2016 (dohoda
0 dobrovolném pobytu v détském domove)

Navrzeni vychovného opatieni

Projekt ACCENTURE ACADEMY - ve spolupraci s Nadaci Terezy Maxové détem
a spolecnosti Accenture Ceska republika

Harmonogram kontrol technického zafizeni
Zaznamy o provedené kontrole

Osobni  spisy zaméstnancti véetné feditele (doklady o dosazeném vzdé€lani,
0 bezthonnosti, o psychické zpusobilosti a certifikaty z dalstho vzdélavani)

Koncepce rozvoje détského domova ze dne 3. 3. 2012

Roéni plan 2015/2016 (pro vSechny rodinné buiky)

Hospita¢ni ¢innost feditele Skolského zafizeni ze dne 1. 9. 2015
Adaptacni program, datum neuveden

Plan ekonomickych kontrol 2016

Deniky vychovné skupiny pro Skolhi rok 2015/2016

Pouceni déti o bezpecnosti déti ze dne 3. 9. 2015

Naphné piimé a neptimé vychovné prace vychovatelky
Zaznamy z jednani pedagogické rady 2014/2015 a 2015/2016

Vnitini fdd Détsky domov Ctyfh’stek, Plana, Zamecka 853, 348 15 Plana platny
od 2.1.2014

Organiza¢ni tad s platnosti od 5. 1. 2004

Vyroéni zpravy détského domova Ctyilistek, Détsky domov Ctyilistek, Plana,
Zamecka 853, 348 15 Plana

Kniha urazi od $kolniho roku 2013/2014 do doby konani inspekce



30. Kniha navitév Détského domova Ctyilistek vedena v elektronické podobé& v systému
FOSTER

31. Komunitni kniha (kniha denni evidence) vedend vV elektronické podob¢ v systému
FOSTER

32. Kniha tfednich navstév od Skolniho roku 1999/2000 do doby konéni inspekce

33. Provomi tady Détského domova Ctyilistek Pland (bazén, trampolina, télocviéna
Skolni jidelna détské hiiste)

34. Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢innosti pro skolni rok 2015/2016

35. Skolni vzd&lavaci program pro Skohi rok 2015/2016 platny od 1. 9. 2015

36. Navstévni iad Détského domova Ctyilistek, Plana, datum neuveden

37. Stiznost skupiny matek na asistentku pedagoga z 11. 3. 2016 a jeji vySetieni ze dne
22.3.2016

38. Pozarni poplachové smémice platné od 1. 5. 2014

39. Programy rozvoje osobnosti ditéte platné ve Skolnim roce 2015/2016 — vyhodnocovani
provadéno pololetné

40. Plan daliiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnkl ze dne 1. 9. 2015 — standardy
kvality péce o déti v UV 10xa 1x studium pedagogiky pro asistenty

41. Jednaci protokol platny pro skolni rok 2015/2016

42. Osobni dokumentace déti

43. Utetni doklady za rok 2015

44. Vykaz zisku a ztraty, Rozvaha, Ptiloha (vSe k 31. 12.2015),

45. Prehled nakladii na ucebnice, ucebni pomicky, Skoli potieby, na Skoleni a vzdélani,
na ICT za rok 2015

46. Dokumentace tykajici se Skoliho stravovani za obdobi od ziii 2015 do data inspekéni
¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 10 Skolského zikona miZe Treditel Skolského zafizeni podat
pfipominky Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzelisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistn¢ pisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

,OTISK UREDNIHO RAZITKA“

Mgr. et Mgr. Jitka Davidova, Skoli inspektorka Mgr. et Mgr. Jitka Davidova v. r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Mgr. Petra Holopirkova v. r.
Ing. Drahuse Seféikova, Skolni inspektorka Ing. Drahuse Sef¢ikova V. T.
Mgr. Miroslava VIckova, skoli mnspektorka Mgr. Miroslava Vickova V. r.

V Plmi 1. ¢ervence 2016
Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

,JLOTISK UREDNIHO RAZITKA“

Mgr. Jitfi Kotschy, feditel Skolského zafizeni Mgr. Jiri Kotschy V. 1.

V Plané 21. 7. 2016
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