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Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledkt vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programl pro piedskolni vzdélavani, zékladni vzdélavani a zijmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi.
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Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Skalicka, okres Pferov, piispévkova organizace (dale
.Skola®, ,,subjekt™), je pravnickou osobou, ktera vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale
»ZS%), matetské skoly (dale ,,MS*), Skolni druziny, $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.

Sou¢asti subjektu je dvojtiidni MS s celodennim provozem od 6:00 do 16:30 hodin. V dobg
inspekéni ¢innosti se zde vzdélavalo 48 déti. Z celkového poctu je 14 déti plnicich povinné
predskolni vzdélavani, z toho 1 dité mé povolen odklad povinné $kolni dochazky. Uplata
za piedSkolni vzd€lavani za Skolni rok 2019/2020 byla stanovena na 300 K¢ mési¢né.

Zakladni skola poskytuje vzdélavani zakiim 1. az 5. ro¢niku Vv péti tfidach, coz je vyrazna
zména od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2013, kdy Skola byla organizovana jako
dvojtiidni, nav§tévovalo ji 25 Zakd a kooperovala se ZS a MS Usti, okres Pferov,
piispévkova organizace. Aktualné se v ZS vzdélava 81 zaki, kapacita Skoly (105 zakd) je
efektivné vyuzivana. Zaci po ukonéeni 5. ro¢niku zpravidla pechéazeji do zakladnich kol
v Hranicich nebo do Gymnazia Lipnik nad Beévou. Skola dlouhodobé nevykazuje zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

K realizaci z4jmového vzdelavani slouzi pro 70 zapsanych zak tii oddéleni Skolni druziny.
Provoz je zajistén rano od 7:00 do 7:45 hodin a po vyucovani od 12:00 do 16:30 hodin.
Uplata za z4jmové vzdelavani ¢ini 100 K& mésicné.

Informace o cCinnosti Skoly jsou dostupné na nasténkach ve Skole, ve vyrocni zprave

o ¢innosti $koly nebo na prubézné aktualizovanych webovych strankach $koly na adrese
www.zsmsskalicka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé jasné formulovanou a vefejné prezentovanou koncepci rozvoje $koly, ktera stanovi
orientaci Skoly, vymezuje priority, cile vzdélavani a dalSiho rozvoje. VSichni pedagogicti
pracovnici sdileji tyto zaméry a intenzivng participuji na jejich realizaci.

Rizeni subjektu je systémové, planovité, vyhodou je umisténi viech soudasti skoly v jedné
budové. Duraz je kladen zejména na kazdodenni osobni setkdni vSech zaméstnancti a zaki
pred zahdjenim vyucovani (tzv. zpravicky) a spole¢né operativni feSeni vzniklych situaci,
coz pozitivné ovlivituje klima Skoly. Na chodu $koly se vyrazné podili i metodické sdruzeni
tvofené vSemi pedagogy, kde jsou mj. feSeny otdzky hodnoceni prubéhu a vysledkl
vzdélavani, metodické i organizaéni zalezitosti, plnéni ulozenych tkoli apod. Kontrolni
a hospitacni ¢innost provadi feditelka Skoly cilen¢ dle planu a pribézné sledovanim denniho
provozu. Dil¢im nedostatkem je skutecCnost, ze zavéry (negativa 1 pozitiva) nejsou
zobeciniovany na spolecnych poradach jako podnét k dal§imu zlepSovani.

Nékteré kompetence v oblasti Fizeni predala feditelka $koly vedouci ugitelce MS, ktera
nastavila pravidla chodu MS, zpracovala povinnou dokumentaci vé&etné $kolniho
vzdélavaciho programu, formulovala vize vychazejici zejména z filozofie Skoly vychovavat
z déti citlivé, vnimavé a tolerantni osobnosti. Vedouci ucitelka vede pravidelné porady
a jednani pedagogické rady. Jednani se zG¢astnuje i feditelka Skoly, ktera tak ziskava (kromé
bézného monitoringu) relevantni informace k dal§imu rozhodovani.

Piedskolni, zkladni a zajmoveé vzdélavani probiha podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich
programu, které jsou pribézn¢ aktualizovany a v praxi realizovany.

Z hlediska personéalniho zabezpeceni vyuky se feditelce Skoly podafilo sestavit takovy tym,
ktery se jednoznac¢né ztotoznil se vzdélavaci koncepci a uplatiovanymi pedagogickymi
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postupy, coZ se projevovalo po celou dobu inspekéni innosti. Ugitelé ZS jsou vysoce aktivni
a kreativni, vzajemné si piedavaji informace, poznatky a zkuSenosti, bezproblémové
komunikuji a spolupracuji, poskytuji si vzajemnou pomoc a podporu. Cilenym pusobenim
i vlastnim piikladem vytvaii zakum piiznivé podminky k rozvoji jejich osobnosti. Ucitelky
jednotlivych tiid MS udrzuji kolegialni vztahy a vzajemny respekt, méné viak vyuzivaji
aktivni tymovou spolupréaci s efektivnim piedavanim poznatkd, vcetné vzajemnych
hospitaci, které by napomahaly zlepSovat kvalitu poskytované¢ho vzdélavani.

Reditelka $koly dba na odborny rist pedagogti. Jejich dalsi vzdélavani probiha planovitd
zejména s ohledem na potieby ZS, ¢asto bylo organizovano pro viechny pedagogy véetnd
ucitelek MS (napf. intuitivni pedagogika, $koleni Montessori, prace s interaktivni tabuli
apod.). Mensi pozornost byla vénovana ziskavani poznatki z oblasti modernich trendu
Vv predSkolnim vzdélavani.

Prostorové podminky a materialné¢ technické vybaveni skoly wvytvaii velmi dobré
ptedpoklady pro bezproblémovou realizaci vzdélavacich cili. K dispozici jsou uéelné,
esteticky a motivaéné upravené téidy a uéebny, efektivné jsou vyuzivany i v§echny mensi
prostory a hraci koutky. Détem a zakim jsou vSechny didaktické pomucky, hry, stavebnice,
hracky, knizky a dalSi Skolni potifeby voln& pfistupné a systematicky vyuzivané. Ke
sportovnim a pohybovym aktivitim slouzi obecni sportovni areél v blizkosti §koly i funkéné
vybavena skolni zahrada, na ptipravé jeji rekonstrukce se aktivné podileji Zzaci i vyuéujici
formou projektu ,,Nase vysnéna Skolni zahrada“. Ojeding¢lé, ale originalni je i technické
feSeni pocitaCové ucebny v jedné kmenové ucebné. Vedeni Skoly ve spolupraci se
ziizovatelem dbd na systematické zkvalithovani prostorovych a psychohygienickych
podminek, tyto aktivity vnimaji jako dulezity predpoklad k zajisténi kvalitniho vzdélavani,
stanovené cile jsou postupné realizovany.

Podminky a zasady k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou stanoveny ve vnitinich
piedpisech Skoly. Vedeni $koly vyhledava a vyhodnocuje mozna bezpe¢nostni rizika
prostfednictvim odborné zpusobilé osoby i vlastni kontrolni ¢innosti, Vv pfipadé potieby
zabezpecuje odstranéni zjisténych nedostatkli. Déti a Zaci jsou pribézné seznamovani
s bezpecnostnimi riziky pii vzdélavani a souvisejicich ¢innostech. Pedagogové trvalym
dohledem a vyuzivanim vhodnych piilezitosti a aktivit zaméfenych na vytvareni vstiicného
a bezpecného skolniho prostiedi i pozitivniho socialniho klimatu eliminuji jejich vyskyt.

Skolni stravovani je zajistovano vlastni $kolni jidelnou. Skladba stravy byla pestra
a vyvazena, coz je zékladnim ptedpokladem k vytvareni spravnych navykl ve vyziveé déti
a zakt. Skola celodenné zajistuje pitny rezim v matei'ské i zakladni §kole. Problematika
vychovy ke zdravi a zdravého Zivotniho stylu je nedilnou soucasti vzdélavaciho procesu,
realizovanych projektt a dalSich aktivit.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Ve sledované vyuce byly uplatiiovany deklarované vzdelavaci strategie. Pozitivni dopad na
pfijemnou Skolni atmosféru ma kazdodenni ranni setkani vSech pedagogt a 74k, jehoz
naplni jsou sdéleni dulezitych informaci, diskutovani aktualnich problému, ptipomenuti
zéasad slusného chovani, riizna kratkd vystoupeni a prezentace zajimavosti zaky 1 pedagogy
a zejména ucinnd motivace. VSechny vyucovaci hodiny mély jasné stanoveny cil,
vyznacovaly se promySlenou organizaci prace, cilené rozvijely klicové kompetence zakd,
celou vyukou prolinalo 30. vyroci ,,sametové revoluce a svobody (Skolni projekt).

Metody a formy prace vyucujici pfizpisobili véku a schopnostem zaka, kterym poskytovali
dostatek podnétt k aktivni praci a efektivné podnécovali jejich zajem o dany pfedmét. Casto

2019/2020 3



vyuzivali prvky ¢innostniho uéeni s pfikladnou aktivni ucasti zZaka, coz mélo pozitivni vliv
na uroven vyuky a dosahované vysledky vzdélavani. Kvalitu vzdélavaciho procesu
zvySovali stfidanim forem a metod prace, v ¢asti vyucovacich hodin vhodné uplatnili
skupinové i1 parové aktivity podporujici tymovou spolupraci, nechybély ani komplexni
metody propojujici pohybové prvky s aktualné probiranym ucivem. Efektivitu vzdélavani
pozitivné ovliviioval i zptisob komunikace mezi ucastniky vzdélavani, u¢innd motivace,
zatazovani problémovych tloh nebo uplatiiovani mezipfedmétovych vztaht a zduraziovani
regionalnich prvkd. NA&zornost vyuky podporovali vyucujici pouzivanim vhodnych
didaktickych pomtcek, riznych tabulek, uc¢ebnich text, kniznich titul, map, globusu,
buzol, nasténnych obrazi, pfirodnin apod. Vhodnym zplsobem byla vyuzita uéiteli i zaky
interaktivni pocitacova technika i mobilni aplikace k prezentaci nebo procvi¢ovani uciva.
Zaci pracovali se zajmem a s chuti, zamémé a G¢innym zptsobem byli zapojovani do viech
ucebnich aktivit, cilené byla rozvijena tvotivost, piedstavivost a logické mysleni na zékladé
vlastnich zkuSenosti a piikladti z praxe. Zaci pfiméfené véku formulovali myslenky
anazory a zdlivodnovali své postupy, piirozenym zptisobem se ucili vnimat a vyhodnocovat
nazory spoluzaki, méli dostatek prostoru pro dotazy.

Pii zadavani tkoll vyucujici respektovali zasadu ptiméfenosti, pracovni tempo ptizpusobili
schopnostem zakt. V pripadé€ potieby poskytovali pomoc v§em zakiim, u kterych se aktualné
projevil problém se splnénim tkolu, pro bystré Zaky méli zpravidla ptipraveny dalsi tikoly
K procvi¢ovani a opakovani.

Ve vyuce anglické¢ho jazyka byly rovnoméré rozvijeny vSechny fecové dovednosti.
Efektivitu skupinové vyuky zvySovala ptfitomnost asistentky pro vyuku anglického jazyka,
jejimz prostiednictvim byly cilené rozvijeny konverza¢ni techniky i slovni zasoba. Anglicky
jazyk je prirozenym zpusobem zaclenovan i do jinych vyucovacich predmétl. Zatazeni
zajimavych Uloh v matematice na porovnavani statistickych udaji z roku 1989 a 2019 zaky
zaujalo a zaroven vedlo k zamysleni nad ménici se zivotni Grovni. Ve vyucovacich
predmétech vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét byly velmi t¢inné vyuzivany regiondlni
prvky a znalost zaktl okolniho prostiedi. Vyraznd podpora ¢tenarské gramotnosti byla
zaznamenana nejen v ¢eském jazyce, ale prolina celym $kolnim dnem, kdy si zaci ochotné
vybiraji z pestré nabidky kniznich titula a pravidelné ¢tou, napt. v dobé tvotivych prestavek,
0 svych ¢tenaiskych aktivitach si vedou deniky.

Pribézné verbalni hodnoceni mélo formativni ucinek, zaky motivovalo, soucasné jim
poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu 0 jejich uspéSnosti pti plnéni tkold. Na konci
vyucCovacich hodin nechybélo zavérecné shrnuti a zhodnoceni prace vyucujicimi
a zaktm byl vytvofen potfebny prostor pro sebehodnoceni.

Zajmové vzdélavani plynule navazuje na vzdélavani v ZS nejen organizatng, ale
i personalng, nebot’ spole¢né s vychovateli soub&ézné spolupracuji i néktefi ucitelé. Z tohoto
divodu je nabidka vzdélavacich aktivit daleko pestfejSi a umoznuje kazdému zékovi si
vybirat dle momentalni nalady nebo zajma. Cilem neni pokracovani vyuky, ale rozvoj
individualnich zajmu a potieb. Zaci se mohou vénovat sportovnim a pohybovym &innostem,
uméleckym aktivitam v oblasti hudebni, vytvarné vychovy a estetické vychovy nebo
pracovniho vyuc€ovani, environmentalni vychové€, ekologii, spoleCenskym a kolektivnim
hram, pracim s konstruk¢nimi stavebnicemi, ¢etbé, domaci pfiprave, praci na projektech, ale
1 odpocinku a relaxaci. Veskeré aktivity probihaly v pfijemné atmosféfe, zaci se chovali
korektné, slusné, spolupracovali, nehadali se. Pracovali se zajmem, méli dostatek prostoru
k seberealizaci a tvofivosti, cilené¢ byly rozvijeny kompetence komunikativni, socialni,
pracovni i k feSeni problému.
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Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani je zakladem pro zpracovani tiidnich
vzdélavacich programi a tydennich plant. Stanovené dil¢i cile se dafi pii vzdélavani velmi
dobie napliiovat (rozvoj mravniho a estetického vnimani, citéni a prozivani, individualni
pfistup k détem, vytvéafeni zdravych Zzivotnich navykl)). Kazda tfida uplatiiuje vlastni
pedagogicky styl a vytvaii promyslenou a bohatou vzd€lavaci nabidku na zékladé
dosavadnich znalosti a zkuSenosti déti, s prihlédnutim k jejich vyvojovym piedpokladiim
a specifickym potiebam a s vyuzitim prvkl z nékterych alternativnich vzdélavacich smér.
Vzdélavani v obou tfidach pfiznivé ovliviiovala partnerskd komunikace a vzdjemna
tolerance mezi détmi 1 détmi a dospélymi, a také privétivé klima provazené vstficnym
a vlidnym pfistupem ucitelek k détem.

Vzdélavani probihalo formou spontanni hry a spole¢né fizené Cinnosti, ktera byla pro déti
zajimavé a zaujala je. Stfidalo se nékolik riznorodych aktivit, které byly vhodné zamétené
na védomosti, dovednosti i postoje. Spole¢na fizena ¢innost poskytovala détem konkrétni
ptilezitosti pro pfemysleni, poznavani, porozumeéni zivotu a déni kolem nich v souvislostech.
Pozadavky kladené na déti byly iumérné jejich schopnostem a moznostem. Spontanni
atizené Cinnosti byly vétSinou vyvazené, ale méné vzajemné provazané, coZ obcas
naruSovalo celkovou plynulost vzdélavani. Uzivané metody a zvolena forma vzdélavani
vSak nijak nesnizovaly jeho kvalitu, vSechny Ccinnosti probihaly v klidné atmosféie
a beze spéchu. Ucitelky déti povzbuzovaly, chvalily a a¢inné je motivovaly. Byly empaticke,
détem naslouchaly, projevovaly zajem a respekt ke kazdému z nich. Vlastnim jednanim
modelovaly a podporovaly jejich prosocialni chovani. Obcasné pribézné pozitivni
hodnoceni formou pochvaly posilovalo sebevédomi déti a dtvéru ve vlastni schopnosti,
ale k sebehodnoceni je vedlo jen ojedinéle.

V obou ttidach byly déti nenésilnou formou seznamovany s angliétinou. V jedné tfidé cizi
jazyk vyuzivala a plynule vkladala do procesu jedna z ucitelek, do druhé tiidy nékolikrat
tydné dochézela za détmi ucitelka ze zakladni Skoly a vhodné€ cizojazy¢né dopliovala
pusobeni kmenové ucitelky.

Vytvarné a pracovni ¢innosti rozvijely u déti jemnou motoriku, samostatnost a sebeobsluhu.
Pfimou manipulaci s pfedméty, materialy i pfipravenymi specifickymi didaktickymi
pomuckami ziskavaly dostatek dovednosti a realnych zkuSenosti dulezitych pro pokracovani
ve vzdelavani i dalsi prakticky Zivot.

Maximalni pozornost byla vénovana také détem v poslednim roce pied zahajenim povinné
Skolni dochéazky. Nejcastéji v dobé po kratkém polednim odpocinku pii skupinovych
¢innostech ucitelky u déti rozvijely zejména jemnou motoriku, komunikativni dovednosti
a slovni zasobu.

V prib¢hu dne byly zatazovany pravidelné t€lovychovné aktivity a zdravotni cviceni, ktera
vV maximalni mite pfispivala k rozvoji pohybovych dovednosti déti. Jejich zdravy vyvoj také
podporoval dostatecné¢ dlouhy pobyt venku a respektovani individudlni potieby spanku
a odpocinku.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Cilem skoly je vychovat zaka slusného, tolerantniho, empatického, vzdélaného, kreativniho,
schopného pracovat samostatné¢ i tymové€, prezentovat a obhdjit svij nazor. K zakiim
ptistupuji pedagogoveé jako K partnertim, soucasné je vSak pfirozenou cestou vzdélavaji
a vychovavaji s vyuzitim G¢innych vzdélavacich strategii. Stanovené zaméry se dafi
realizovat, o ¢emz svédc¢i nejen vysledky ankety mezi zaky 1 jejich zdkonnymi zéstupci, ale
také piiznivé informace ze zakladnich Skol v Hranicich a zejména z Gymnazia v Lipniku
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nad Becvou, kdy napt. ve Skolnim roce 2017/2018 vSichni zaci 5. ro¢niku byli pfijati ke
studiu na této §kole a bezproblémové se adaptovali na nové podminky. Zaktm, ktefi projevi
zdjem o studium na gymnaziu, zabezpeCuje Skola systematickou pomoc s pFipravou
K ptijimacim zkouskam. Vyraznym pozitivem je také skute¢nost, ze feditelka $koly pomaha
zaktim 5. ro¢niku a jejich rodicim s vybérem vhodné skoly, komunikuje s témito Skolami
ohledné vzdélavaciho obsahu, vyuziva nékteré jejich pisemné prace k porovnavani
dosazenych znalosti, konzultuje situaci s rodi¢i. Také absolventi této Skoly piichazeji zpét,
aby ptedali své nové ziskané zkuSenosti a informace svym byvalym spoluzakim.

Vysledky vzdélavani skola ovétuje nastroji, které jsou prizptisobeny véku a schopnostem
zakt. V1. a 2. ro¢niku minimalizovala pisemné prace vétsitho rozsahu, zdka hodnoti
prabézné dle aktivity, zdjmu, samostatné prace, piistupu k plnéni ukold, diraz je kladen na
pozitivni motivaci, ¢asto je vyuzivana pochvala, dostate¢ny prostor je vénovan
1 sebehodnoceni zakl. Teprve od 3. ro¢niku Skola zafazuje kontrolni prace (tzv. ,,Tviyj
zavod®). Cilem je zejména poskytnout zdkovi zpétnou vazbu, jak zvlada pozadované naroky.
Zakim neni zakdzano spolupracovat, v piipadé ¢asovych problémid je moZnost praci
dokon¢it dodatecné v klidu a bez stresu. Vysledky jsou analyzovany nejen ve tiidé, ale také
s rodi¢i V ramci tfidnich schlizek nebo konzultaci za ptitomnosti vyucujiciho i zéka. Kazdy
rodi¢ dostavéa potfebné informace o hodnoceni vysledkli vzdélavani, spolecné konzultuji
dalsi postup domaci ptipravy, zplisob a rozsah zadavani domécich tkold a dalsi aktivity
vedouci ke zlepSeni dosahovanych vysledki.

Zaci jsou trvale motivovani k dosahovani kvalitnich vysledkd. Zapojuji se do projekt,
Skolnich 1 mimoskolnich aktivit, sami si vytvafi rizné podptirné vzdélavaci materialy (tzv.
,chytry sesit™, ,moudry sesit”), vyhledavaji a zpracovavaji ruzné aktuality, informace
a Udaje o vyznamnych udalostech. Realizuji vSestranné zaméiené tematické akce (udrzovani
starych oby¢eju, tvofivé dny, vystavky, besedy, vylety, lyzatské zajezdy apod.), vyznamné
jsou aktivity v oblasti environmentalni vychovy a vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu.
Zaci prezentuji své znalosti a dovednosti v ramci vystoupeni ve $kole i v obci, zapojuji se
do riznych soutézi, vyznamnych uspéchi dosahuji zejména v péveckych soutézich (Pop
Nota, Slavici z Pierova). Ke zkvalitnéni vzdélavaciho procesu piispiva i spoluprace
s mistnimi organizacemi a spolky, vedle zfizovatele se jedna napf. o mistni knihovnu, sbor
dobrovolnych hasicti, TJ Sokol Skalicka, Domov ,,Vétrny mlyn* a dalsi.

Veskeré aktivity vyrazné prispivaji k u¢inné prevenci socialné¢ patologickych jevil
a rizikového chovani zakid. Skola db4 na vytvafeni pozitivnich vztahtl, Zaci se podileji na
zpracovani z&kladnich pravidel a norem slusného chovani, trvale jsou vedeni k vzajemnému
respektu a toleranci. Jakékoliv ndznaky vyskytu rizikovych jevii jsou ihned feSeny
domluvou, vysvétlovanim, modelovym ptikladem prezentovanym formou proZitku napt. pii
rannim setkavani. Uvedené postupy jsou u¢inné, $kola nemusela v poslednim obdobi ukladat
zadna kazenska opatfeni, naopak jako vhodny motivacni prvek se velmi osvédcilo Casté
pouzivani pochval a jinych ocenéni.

Vysledky vzdélavani jednotlivych tfid a Zaka jsou pravidelné projednavany a hodnoceny na
metodickém sdruzeni a jednani pedagogické rady, podle potieby jsou navrhovéna i pottebna
opatfeni k eliminaci problémovych jevli. Vzhledem ke skladbé pedagogického sboru
(n€kolik vyucujicich s kvalifikaci specidlni pedagogika) zajisStuje Skola vzdélavani zaku se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami vlastnimi silami. VSem zakim, u kterych se vyskytne
jakykoliv vyukovy problém, poskytuje Skola adekvatni pé¢i zpuisobem, ktery nejvice
vyhovuje zakim a jejich zdkonnym zastupcim, a to bud piimo ve vyucovani nebo
individualné po vyucovani, v ramci ¢innosti Skolni druziny, tvotivych prestavek, zménou
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systému v domaci piipraveé apod. Uvedené postupy se osvédcily a Skola zatim nepotiebovala
vyuzivat sluzeb skolského poradenského zafizeni.

Celkové vysledky piedskolniho vzdélavani mély velmi dobrou uroven. Déti byly zdravé
sebevédomé a v MS se pohybovaly zcela piirozené. Pii viech &innostech byla vétsina z nich
aktivni  anezavisla, samostatné organizovaly jednoduché ¢innosti, vzajemné
spolupracovaly, domlouvaly se, urovaly role ve skupinkach. Své zazitky vyjadiovaly
vhodnou formou, pfirozen¢ komunikovaly, bez obav vyuzivaly a rozvijely své napady,
nékteré dokazaly adekvatné fesit problémy. Zodpovédné byly vic¢i kamaradiim a v souladu
se stanovenymi pravidly i k plnéni svych povinnosti. Pravidla téidy déti velmi dobie znaly,
rozumély jim a fidily se jimi. V pracovnich dovednostech prokazovaly pomérné velkou
samostatnost a obratnost, prubézné prezentovaly dil¢i poznatky 0 spole¢nosti a nejbliz§im
okoli. Velmi pozitivni vztah k ptirodé byl vytvafen diky cilenym aktivitam (péce o ¢inCilu),
tematickym vychazkadm, a piedev§im pravidelné organizovanému tydennimu projektu
nazvanému Lesni $kolka, kdy déti travi po dobu celého provozu MS ¢as v lese a vzdélavany
jsou dle principi lesni pedagogiky. Pii stolovani se déti chovaly kulturné, nékteré vsak jesté
nezvladaly spravny uchop 1zice a ptiboru. Ne vzdy mély moznost volby velikosti porce
a vybéru druhu nabizenych potravin.

Nejstarsi déti  prokazovaly odpovidajici uroven poznatki i dovednosti potiebnych
pro zvladnuti pfechodu na zakladni Skolu zejména v oblasti socialni, pfirodovédné,
matematické a ¢tenaiské gramotnosti. Pii plnéni zadanych ukolu projevovaly samostatnost,
pomérmné dlouhou dobu se dokéazaly soustfedit a uplatnit diive ziskané zkuSenosti.
Bezproblémové se orientovaly V prostoru, ¢ase iV elementarnich poctech. Rozlisovaly
zakladni grafické tvary, pozndvaly néktera pismena a Cislice. Porovnavaly mnoZstvi
predméti, tridily a uspotadavaly soubory podle danych pravidel. Chapaly zakladni zmény
v piirodé a mély o nich bohaté informace. Pfiméfené véku zvlddaly osobni hygienu
a dokézaly se postarat o své véci.

Pro hodnoceni vysledkii vzdélavani MS zavedla systém zdznamovych archil, kde v ¢asové
posloupnosti a v danych oblastech zaznamenavala dil¢i pokroky jednotlivych déti. Zaznamy
vSak nebyly dostate¢né efektivni a nebyly vyuZivany pro systematické planovani
individualizované vzdélavaci nabidky.

Ke zkvalitiovani vysledki vzdélavani pfispivaji i Cetné, pravidelné se opakujici akce, napt.
Zamykani lesa, Navstéva Martina, V obofe pana Kopc¢i, Maskarni karneval, Adventni
setkani s tvofenim s rodi¢i, Den matek apod. Skola zajistuje plavecky vycvik, lyzaisky kurz,
logopedickou péci, navstévuje divadelni predstaveni. Pro vefejnost pfipravuje Vitani
obcanki, Den otevienych dvefi, pro seniory pofada pravidelna kulturni vystoupeni. Aktivné
spolupracuje se slozkami Integrovaného zachranného systému. Probihaji vzajemné navstévy
s détmi ze ZS, $kola tak détem vytvati pfiznivé podminky k bezproblémovému prechodu
do zakladniho vzdélavani.

Zakonni zastupci déti jsou o prubéhu a vysledcich vzdélavani informovani pii dennim
kontaktu, prostiednictvim nastének, na tfidnich schiizkiach a neformdlnich setkavani
Vv pribehu Skolniho roku.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013 doslo k vyraznému nartstu poétu déti a zaka.

V mateiské $kole byla oteviena druha tiida, pivodné dvojtfidni zakladni Skola je nyni
organizovana jako pétitfidni. NavySenim pocétu pedagogickych pracovnikli doslo ke
stabilizaci pedagogického sboru.

V soucinnosti se zfizovatelem se prubézné zkvalitiiuji prostorové podminky a materialni
zazemi.

Rozsitila se vzd¢lavaci nabidka $koly formou projektt, zajmovych aktivit, kulturné
spoleCenskych a vzdélavacich akci, exkurzi, vystav, vyletd, besed apod., coz pfispiva
k G¢inné prevenci rizikovych jevi a celkovému rozvoji osobnosti déti a zaka.

Silné stranky

Vedeni skoly efektivné koordinuje praci pedagogi. Na ¢innosti $koly i $kolni druziny se
smysluplné spolupodileji uéitelé i vychovatelé, cilené je propojovano predskolni,
zakladni a zajmové vzdélavani. VSichni pedagogové si vzajemné vypomahaji,
systematicky spolupracuji, vymeénuji si zkusenosti a poznatky, coz ma pozitivni dopad
na zdravé Skolni klima a dosahované vysledky vzdelavani.

Zaci jsou ke viem vzdélavacim aktivitim G&inné motivovani. Participuji na ¢innosti
a organizaci chodu $koly, maji zajem o $kolni a mimoskolni aktivity a tim pfispivaji
k usp&$nému napliovani vzdélavacich zaméri. V uzké spolupraci Skoly se zakonnymi
zastupci se dafi zlepSovat vysledky vzdelavani zaki.

Ve vyuce byly uplatiiovany efektivni metody prace a zafazovany Cinnosti, které zakim
trvale umoznovaly aktivni spoluucast ve vyuce, rozvijely jejich individualni schopnosti,
tvofivost, samostatnost 1 tymovou spolupraci a vytvarely jim dostatek prostoru pro
seberealizaci, sebehodnoceni a posilovani sebeduvery.

Pedagogové zakladni $koly svym pfistupem, zpisobem komunikace, cilenym vedenim
a vychovou zaku ke slusnosti, ohleduplnosti, vzajemnému respektu a toleranci mezi
pedagogy a zaky a zdky navzajem vytvareji atmosféru divéry a partnerstvi, uspé$né
realizuji cile prevence rizikového chovéani a formuji osobnost zakd.

Ptiznivé klima v jednotlivych tfidach mateiské $koly tvoii kvalitni zaklad pozitivnich
prosocidlnich vztahii a pfispiva ke spokojenosti déti.

Cilena podpora kladného vztahu k ptirodé a zamérné ptirodovédné aktivity rozviji u déti
uctu k Zivotu ve vsech jeho formach.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

NiZ§i mira aktivni tymové spoluprace mezi ucitelkami jednotlivych tfid matetské Skoly
neposkytuje v dostatecné miie prilezitosti k vyméné pedagogickych zkuSenosti,
k vzajemné podpofe pii aplikaci novych trendi v pfedSkolnim vzdélavani a zpétné vazbé
mezi nimi, ¢imz nepodporuje soustavné zlepsovani kvality poskytovaného vzdélavani.

Zaznamy pedagogické diagnostiky v matefské $kole nejsou dostate¢né efektivni a nejsou
vyuzivany pro systematické planovani individualizované vzdélavaci nabidky.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

-V matetské Skole realizovat vzajemnou hospitacni Cinnost a umoznit pravidelnou
vyménu pedagogickych zkuSenosti vCetn¢ predavani informaci z ucasti na dal§im
vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti novych trendii v ptedskolnim
vzdélavani.

- Vyuzivat pedagogickou diagnostiku pro kazdodenni praci ucitelek matetské Skoly
a ptipravu individualizované vzdélavaci nabidky.

- Vést déti k pravidelnému sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

- Na jednani pedagogické rady nebo vramci provoznich porad vyhodnocovat
a zobecnovat vysledky kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dnti prijmout adekvatni opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni  Cinnosti  (viz Slabé stranky a/nmebo prileZitosti ke zlepSeni)
ave stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jakia byla pFijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Zfizovaci listina ptispévkové organizace obce Skalicka, okres Pterov, ze dne
29. 10. 2002, zména s ucinnosti od 1. 4. 2019
2. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni, ze dne 11. 11. 2019

3. Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby Zakladni Skola a matefska
Skola Skalicka, ptispévkové organizace, se sidlem Skalicka 109, 753 52 Skalicka,
s ucinnosti od 10. 1. 2011

4.  Skolni matrika MS a ZS — $kolni rok 2019/2020

5. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s nazvem ,, Kazdy ma svou $anci®,
platnost od 1. 9. 2009, posledni aktualizace k 1. 9. 2017

6.  Skolni vzdé¢lavaci program pro predskolni vzdélavani ndzvem ,,Poznadvam sam sebe
a svij domov*, ze dne 30. 9. 2013

7. Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu, platnost na obdobi 2015 — 2020
8.  Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019
9.  Tiidni knihy MS a ZS — skolni rok 2019/2020

10.  Ptehled vychovné vzdélavaci prace — skolni rok 2019/2020

11.  Skolni tad ZS, ze dne 26. 9. 2019

12.  Skolni fad MS, ze dne 2. 9. 2019

13.  Vnitini fad skolni druziny, ze dne 27. 8. 2019

14.  Vnitini ¥ad $kolni jidelny a vydejny pii ZS a MS Skali¢ka, ze dne 27. 8. 2019
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.
34.

35.

36.

37.
38.

39.
40.

41.

Rozvrh hodin — skolni rok 2019/2020

Zéaznamy z pedagogickych rad MS a ZS — skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Zapisy z provoznich porad — skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2019/2020
Koncepce rozvoje skoly na Skolni roky 2015 — 2019

Roé¢ni plan MS a ZS — skolni 2019/2020

Mésicni plany metodického sdruzeni 2019/2020

Kontrolni ¢innost — plan prace — skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Hospitaéni zaznamy MS a ZS — kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Mg¢si¢ni plany metodického sdruzeni 2019/2020

Zapisy z jednani metodického sdruzeni — skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Plan kontrol skoly v oblasti BOZP — $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2019/2020

Dotaznik pro zaky ,,Skola a ja“ — f{jen 2019

Dotazniky pro rodic¢e — §kolni rok 2018/2019

PInéni planu DVPP — $kolni rok 2019/2020

Zakovské knizky, deni¢ky, sesity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér),
fotodokumentace, vystupy z projektu a dalsi Zakovské prace — Skolni rok 2019/2020
Pisemné préace z anglického jazyka, Ceského jazyka a matematiky — Skolni rok
2018/2019 (3. — 5. ro¢nik)

Tematické plany uciva — skolni rok 2019/2020

Ttidni vzdélavaci programy a tydenni plany tfid Perlicky a Koralky — Skolni rok
2019/2020

Evaluace Skoly — evaluace cili SVP PV na rok 2019/2020, hodnoceni tematickych
Casti, diagnostika ditéte MS Skalicka, vstupni zdznam o ditéti

Zahajovaci schiizka pro rodi¢e déti MS Skali¢ka, ze dne 12. 9. 2019 (mj. sezndmeni
rodicu s fady skoly)

Z&pisy z jednani $kolské rady — roky 2018, 2019

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakl pti poskytovani vzdelavani
a Skolskych sluzeb — skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam s$koly — roky 2018 a 2019

Doklady souvisejici se zabezpe¢enim skolniho stravovani — Skolni roky 2018/2019,
2019/2020

Inspekéni zprava &j. CSIM-561/13-M, ze dne 8. 7. 2013
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Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miZe Feditelka Skoly podat p¥ipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to Kk rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor,

vedouci inspekéniho tymu Megr. Vit Siroky v. r.

Mgr. Dana Antlova, skolni inspektorka Mgr. Dana Antlova v. r.

Ing. Eva Stachovd, kontrolni pracovnice Ing. Eva Stachova v. r.

V Olomouci 26. 11. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dusana Muzikova, Mgr. Dusana Muzikova v. r.
feditelka Skoly

Ve Skali¢ce 3. prosince 2019
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