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Predmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona; zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
avysledki vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich vzdélavacich programt, zjistovani
a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a
ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Charakteristika

Prvni Ceské gymnazium v Karlovych Varech, pfispévkova organizace (dale ,,Skola)
vykonéva v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ¢innost stéedni $koly.
Poskytuje vzdélavani v oborech 79-41-K/41 Gymnéazium (dale ,,étyfleté gymnazium*) a 79-
41-K/81 Gymnazium (dale ,,osmileté gymnazium®). Dale vykonava ¢innost skolni jidelny.

K datu inspek¢ni Cinnosti se v denni formé vzdélavalo ve 22 tfidach 624 zakn, 458
v osmiletém a 166 ve &tyfletém oboru. Nejvyssi povoleny pocet zaka tak byl naplnén
ze 78 %. Od minulé inspekéni Einnosti v roce 2010 v dusledku populaéniho vyvoje ubyla
jedna tfida &tyiletého gymnazia a pocet zaka klesnul (o 6 %). Skola aktualng vzdélava 41
zaki s odlisnym matefskym jazykem, 95 % z nich je bez jazykové bariéry. Deviti zakiim
poskytuje podpurna opatieni podle planu pedagogické podpory.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma srozumitelné formulovanou vizi svého dalsiho smé&fovani na léta 2018 — 2023,
s uskute¢nitelnymi cili (0zk& provédzanost teorie s praxi, respektujici potfeby regionu
a evropské trendy ve vzdélavani, vytvofeni pozic kariérového poradce a specidlniho
pedagoga, zavrSeni zapocaté rekonstrukce objektu $koly, obména ICT vybaveni aj.), kterd
navazuje na piedchozi koncepci. Napliiovani koncepénich cilti je pravidelné vyhodnocovano
a zjisténé poznatky zapracovany do aktualniho skolniho akéniho planu na léta 2017 - 20109.
Reditel $koly (dale ,,feditel”) puisobici ve funkci 22 let usp&né implementuje vzdélavaci
zaméry téchto koncepénich dokumentt v souladu s ramcovymi vzdé&lavacimi programy
(dale ,,RVP) do $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,.SVP*) ajejich aktualizaci. Diky
transparentnimu delegovani kompetenci na zéastupce a zastupkyni, vychovného poradce
vykonavajiciho rovnéz funkci $kolniho metodika prevence, hlavni ekonomku a pravidelnym
operativnim poradam tohoto uzsiho vedeni Skoly se fediteli dafi i¢inn¢ promitnout svoji vizi
do vSech oblasti chodu Skoly. To se pozitivnim zpisobem zpétné projevuje ve vysledcich
zaka.

Urcité nedostatky v kontrolnim systému vedeni Skoly se vSak odrazily v nelplnosti
dokumentace $koly (chybgjici téma v piedmétu Vychova k obéanstvi ve SVP pro nizsi
stupent osmiletého gymndzia, chybégjici informace o provozu a vnitinim rezimu Skoly
ve Skolnim fadu). V poslednich dvou ro¢nicich vzdélavani si zaci vybiraji z velmi bohaté
nabidky volitelnych predmétd (dvouletych a jednoletych). Uprava uéebniho planu
ve druhém pololeti posledniho ro¢niku (moznost Volby pouze nékterych z povinnych
predméti) umoziuje zakim, aby se vyrazné profilovali v oblasti svého zajmu a budouciho
studijniho zaméteni.

Pii pfijiméni zakt byly dodrzeny zasady rovného piistupu ke vzdélavani. Vzdélavaci
nabidka vcetné kritérii pro piijeti je zvefejinovana béznymi zplsoby, na webu Skoly,
pti dnech otevienych dvefti apod.



Skola u¢inné uplatiiuje pravidla konstruktivni spoluprace viech zaméstnanci.. Na Fizeni
chodu $koly participuji diky pravidelnym jednanim pedagogické rady a piedmétovych
komisi ucitelé napti¢ pedagogickym sborem. Vnitini informaéni systém je funk¢ni,
ke vzdjemnému informovani slouzi operativni porady, nasténky apod. Spoluprace
se zakonnymi zastupci je na dobré drovni. Aktudlni informace o vzd¢lavani zaka jim
poskytuje informac¢ni systém Bakalafi, planovité uskuteCiované tiidni schizky
a individualni konzultace dle potieby s pedagogickymi pracovniky $koly.

Skola zajidtuje bezpe¢né prostiedi ke vzdélavani, zakim jsou prokazatelnym zptisobem
poskytovany nezbytné informace K zajisténi jejich bezpe€nosti a ochrany zdravi. Velka
pozornost je rovnéz vénovana prevenci. Dohled nad zaky byl v dobé inspekéni Cinnosti
vykonavan, kontrola nad osobami vstupujicimi do budovy byla zaji$téna osobou v recepci.

Skola Gisp&sné spolupracuje s celou fadou partneri. Z¥izovatel uvoliiuje dotace na jeji provoz
a rozvoj. Poskytuje metodickou podporu (kazdoro¢ni soustiedéni feditelt Skol za tcelem
jejich dalSiho vzdélavani). Mésto Karlovy Vary finanéné podporuje zahrani¢ni vyménné
pobyty zakii a pedagogi, poskytuje nékteré celové dotace na zadost. Skola naopak nabizi
méstu k vyuziti n€které prostory (napf. aulu), zaci skoly se aktivné zapojuji (napf. jako
pruvodci zahrani¢nich navs§tévnika) do nékterych akci spolupofadanych méstem (otevirani
kolonady, mezinarodni filmovy festival, navitévy a projekty partnerskych mést, aj.). Skola
se zadastiuje spolu se $kolami ze zahrani¢i (napf. Némecka, Svycarska, Francie, Nizozemi
a dalSich zemi) spolecnych mezindrodnich projektt. DalSimi partnery jsou veédecka
pracovisté vysokych Skol (napf. Masarykova univerzita Brno), kde nékteti zaci absolvuji
odborné staze nebo Obecné prospésna spole¢nost pii Prvnim ¢eském gymnaziu v Karlovych
Varech, s jejiz finanéni podporou Skola realizuje n€které mensi projekty.

Pedagogicky sbor je stabilni, z 53 ucitelt je jeden bez odborné kvalifikace (ke splnéni
kvalifikacnich pozadavkl studuje). Ze Sesti specialisti piisluSna specializacni studia
absolvoval vychovny poradce a koordinatorka environmentélni vychovy a osvéty.
Koordindtorka SVP pfisluiné studium dokoncuje. Reditel planuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale DVPP) ve spolupraci s jednotlivymi uditeli. Zaméieno je
vhodné napf. na rozvoj Ctendiské gramotnosti zakid, kritické mySleni, zvySovani
cizojazytnych kompetenci, tvorbu vyukovych systémt a elektronickych kurzi,
integrovanou vyuku pfedmétu a ciziho jazyka (CLIL). Pocet uciteld, ktefi se na externich
akcich vzdélavaji, se zvysuje (Skolni rok 2016/2017 — 18 % ucitel1, Skolni rok 2017/2018 —
60 % dle planu). Pfi hospita¢ni ¢innosti bylo zaznamenano, ze ziskané poznatky jsou
ve vyuce uplatiovany. Skola podporuje i mobilitu pedagogickych pracovnikii formou
zahrani¢nich staZi. Uvadéni novych uciteld je funkéni.

Prostorové a materialni podminky umoziuji realizaci a napliovani skolnich vzdélavacich
programti. Budova Skoly prosla vyznamnou rekonstrukci, kterou ziskala dal$i nové prostory.
V téch se nachazi vytvarné ateliéry, hudebna, u¢ebna francouzského jazyka, aula, skolni
knihovna a pracovna $kolniho poradenského pracovisté. Materialni vybaveni je prubézné
dopliovano a obnovovano.

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu, z rozpoétu ziizovatele,
prostiedky vlastnich fondd, pfijmy za stravovani zakd a zaméstnancti ve Skolni jidelné
a ptijmy z doplitkové ¢innosti (prondjem). Ve sledovaném obdobi byl rozpocet posilen
0 dotace ze statniho rozpoétu v ramci rozvojovych programi vyhlagovanych MSMT. Tyto
dotace byly ur€eny mj. na zvyseni platii pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikii a na
odmény ugiteliim, kteii ptipravovali a doprovazeli zaky na riizné soutéze. Skola také ziskala
finanéni prostifedky z projektu Sablony I, které vyuziva mj. na Skolniho specialniho



pedagoga, Skolniho kariérového poradce, doucovani zaku ohrozenych Skolnim netspéchem
apod. Zaci jsou také zapojeni do projektu ,,Jazyky jinak“ a v ramci programu Erasmus.

Ve skole je patrné pozitivni klima. Zaci se se svymi podnéty obraci na téidni uditele.
K dispozici maji také elektronickou schranku diavéry. Diskuse k aktualnim tématim
probihaji na facebookovém profilu skoly ¢i v diskusnim filosofickém a teologickém
seminafi.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Realizovana vyuka byla v souladu s piislusnymi SVP. V jejim pribéhu byl patrny vsticny
pfistup vyucujicich k zaktm.

Hospitovana hodiny ¢eského jazyka a literatury byly kvalitni, pfipravené, vécné
spravné, nazorné, bohaté svym obsahem a ¢innostmi. Zaci byli vhodné vedeni k logickému
a kritickému mysleni, k praci s textem, informacemi, zdroji, aktivné si osvojovali ucivo.
Pozitivem byla i aktualizace vyuzivani meziptedmétovych vztahti a termind. Zaznamenany
vSak byly nedostatky v ¢asovém rozvrzeni uciva, Casto chybély zdvéry hodin a ovéteni jejich
pfinosu napt. formou sebehodnoceni ¢i hodnoceni spoluzakl, déale diferenciace uciva
zejména ve vztahu k zakim nadanym byla jen vyjimkou.

Ctenaiské dovednosti jsou podporovany i realizaci rozmanitych $kolnich projekti
a ¢tenaiské dilny. Zaci prezentuji vlastni Eetbu, vedeni jsou k tviiréimu psani, dramatickému
projevu, recitaci. Zucastiiuji se predmétné zaméerenych besed a seminaid, vyuzivaji knizni
fond Skolni knihovny, studovnu, tzv. literarni kavarnu ¢i knihbudku. Pfinosem jsou jejich
navitévy vetejné knihovny, filmovych a divadelnich predstaveni, vystav apod. Zaci velmi
dobfe reprezentuji Skolu publikovanim svych piispévkil ve Skolnim cEasopisu, uspéchy
Vv olympiadé z ¢eského jazyka a tematicky zamétenych soutézich.

Hospitovana vyuka vytvarné a hudebni vychovy byla kvalitni a nazorna, odpovidala
individudlnim schopnostem zakl a respektovala jejich osobnost. Pedagogové budovali
u zakd motivaci k uc€eni, k rozvoji védomosti, dovednosti a navykl. Ve vSech sledovanych
vyucovacich hodindch panovalo pratelské a pracovni klima, zakim byl poskytnut dostatecny
prostor pro kreativni seberealizaci. Zaznamenano bylo vhodné rozvijeni socialnich
kompetenci zakd. Motivujici je, Ze Skola vytvaii dostatek prileZitosti k prezentaci jejich
dovednosti. Hospitovana vyuka vedena pedagogem bez odborné kvalifikace nevykazovala
nedostatky v pfistupu k zakim ani v ucelnosti pouzitych vzdélavacich forem a metod.

Pozitivem vsech sledovanych hodin cizich jazykt bylo, ze ucitelé vedli vyuku v daném
jazyce, zaroven zakim casto umoznovali poslech rodilych mluvéi a v ptipadé potieby je
aktivizovali promyslenymi ¢innostmi. Zaci byli ve vétsi mite motivovani k pouzivani jazyka
v Ustnim projevu, vétsinou ve dvojici. V poloviné hodin byli vedeni k sebehodnoceni.
Utitelé v pritbéhu hodin ovéfovali, zda Zaci probiranému uéivu rozumi. Uéelnym zptisobem
byla vyuzivana didakticka technika a digitalni vyukové materialy dobré trovné.

Skola pro podporu rozvoje cizojazyénych kompetenci organizuje fadu podnétnych &innosti.
Talent 74kl rozviji pfipravou na ucast v riiznych soutéZich (olympiady, Skolni soutéz
v psani), ve kterych dosahuji krajskych a celorepublikovych prvenstvi. Ve sledované vyuce
projektového dne zaci vhodné procvicovali potiebné jazykové kompetence a multikulturni
vztahy. Skola zdafile organizuje anglicky tydenni kemp s rodilym mluvéim, uéelng vede
7aky k samostudiu a pfipravuje je na slozeni mezinarodnich zkousek. Zaci s rizikem
neuspéchu maji moznost chodit na doucovani, individualni konzultace, apod.



Vyuka obcanské nauky a zakladii spoleCenskych véd méla dobrou troven, Zaci byli Ga¢inné
motivovani K vyjadieni vlastniho nézoru, K pouzivani nabytych poznatkd a rozvijeni
potifebnych postoju. Ucitelé zatazovali vhodné piiklady ze zivota a vedli zéky ke sdileni
osobnich zkuSenosti.

Vzdélavani v oblasti pfirodovédnych pfedméti bylo vedeno odborné a vécné spravne.
Prevladala Gcelnd vyuzita frontalni forma vyuky v kombinaci se samostatnou praci. Zaci
pracovali v hospitovanych hodinach se zajmem, aktivné se zapojovali do diskuzi tykajicich
se probiraného téma. Efektivni prace s chybou byla souc¢asti vétsiny hodin. Pfi samostatné
praci bylo zakiim umoznéno Vvolit vlastni pracovni tempo, mohli spolupracovat pii feSeni
zadanych ukoli ¢i konzultovat vlastni vysledky se spoluzakem. Byla jim poskytovéana
okamzita zpétna vazba, v nékterych hodinach byli vedeni ke kritickému mysleni. To se
nasledné odrazelo v jejich zvySeném zajmu o probirané ucivo. Chybéla diferenciace naroki
na 7aky Vv souvislosti s jejich moznostmi, pfipadné se vzdé&lavacimi potiebami. Ucelné
vyuziti informac¢ni a komunikacni techniky bylo pfedevsim ze strany vyucujicich. Vyskytlo
se témét V poloviné sledovanych hodin. Béhem vyuky dochazelo k piiméiené aktivizaci
zakid pomoci rozmanitych pedagogickych metod, za ticelem pozvednuti klesajici dynamiky
hodiny. V hodinach vypocetni techniky (prace s tabulkovym editorem) a fyziky
(demonstra¢ni pokusy) vyuzili vyucujici vyraznou souvislost probiraného uciva s readlnymi
situacemi. Zavérecné hodnoceni vétsiny hodin bylo ¢asto pouze formalniho charakteru, zaci
se do n&j zapojovali jen ztidka.

Oblast vychovy ke zdravi reprezentovana piedmétem Télesna vychova; probihala
v pratelské atmosfée. Vyucujici kladli diraz na rozmanitost ¢innosti, stiidani aktivit
S riznou mirou intenzity svalové prace, dohlizeli na spravnost provedeni jednotlivych cvikd.
Dochazelo k aktivnimu zapojeni vSech zakt do vyuky a optimalnimu zatizeni organizmu,
odpovidajicimu jejich fyziologickym moznostem. Dobie patrné bylo cilené a kvalitni
rozvijeni postoju zakda.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaci $koly jsou motivovani k dobrym vysledkiim, témé& 40 % vSech zakd prospiva
S vyznamenanim, na niz§im stupni vzdélavani se jedna o 54 % zakt. Mezi zaky Cétytletého
gymnazia je procentudlni zastoupeni prospéchu s vyznamenanim mensi (cca 23 %).
Neprospivajici Zaci se ve §kole objevuji v malé mife (na konci Skolniho roku 2016/2017 -
Sest zak1), feditel Skoly témto Zaklim povoluje opakovat ro¢nik a pokracovat tak ve studiu.

Skola dosahuje pravidelné dobrych vysledki pii ukon¢ovani vzdélavani, a to jak ve statni,
tak profilové ¢asti maturitni zkousky. Ve $kolnim roce 2015/2016 uspélo v fadném terminu
vSech 84 zaku, 57 prospé€lo s vyznamenanim (téméf 68 %), 27 prospélo. Ve Skolnim roce
2016/2017 konalo maturitni zkousku 103 zakd. Uspésné ji zvladlo 91 z nich. Vétsina
prospéla s vyznamenanim (61 %), se samymi vybornymi prospélo téméf 16 % zaka.
V daném Skolnim roce vSak ¢ast zaku (pies 11 %) na rozdil od $kolniho roku 2015/2016
konala opravnou maturitni zkousku. Jednalo se pfevazné o zaky &tyfletého gymnazia.
Problémy jim dé¢lala predevSim zkouska z matematiky ve spolecné ¢asti, 3 % zakii neuspéla
ani v prvnim opravném terminu. Skola poskytuje Zaktim ohroZzenym nelspé&$nosti u
maturitni zkousky individualni formu pomoci a doucovani, nové také zpfisnila kritéria
pfijimaciho fizeni u ¢tyfletého gymnazia.

Trem zaktm, ktefi absolvovali studijni pobyt v zahrani¢i, povolil feditel v pfedchozim
Skolnim roce pokracovat ve vzdélavani ve stejném tfidnim kolektivu po Gsp&Sném slozeni
rozdilovych zkousek.



Skola si je védoma dileZitosti pozitivni motivace a dba na oceflovani svych zakt. Pocet
udélenych pochval tfidniho ucitele nebo feditele Skoly nékolikandsobné prevySuje pocet
ulozenych kazenskych opatieni. Dllezitym ukazatelem v hodnoceni dosahovanych vysledkt
je opakovana ucast a vysoka uspésnost v soutéZich a olympiadach nejen na krajské a
celorepublikové Grovni, ale i v mezinarodnich sout&Zich. Skola Gsp&sné napliiuje jeden ze
svych strategickych cili tykajici se podpory talentovanych zaki.

Ve skole puisobi skolni poradenské pracoviste, které tvori feditel, vychovny poradce a Skolni
metodik prevence v jedné osob¢ a nové specialni pedagozka — etopedka. Systém vychovného
poradenstvi je spravné nastaven. Vychovny poradce vykonava své Einnosti planovité
aucelné. Ojedinélé problémy zakli (nedodrzovani nastavenych pravidel Skolniho fadu,
dochazka) fesi vychovny poradce v Gzké spolupréci s tiidnimi uéiteli. Vychovny poradce
pravidelné jedné s odborniky ze Skolskych poradenskych zatizeni pfi feSeni pomoci zakiim
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Cilena podpora zakim je zajisténa aplikaci
doporuceni ke vzde€lavani a vyhodnocovanim plani pedagogické podpory. Své kolegy
vychovny poradce pravidelné informuje o Zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami na
pedagogické radé, v pripadé potieby i o metodach prace s nimi. Spole¢né s uciteli a zaky
efektivné vyhodnocuje pfijata opatieni. Ugelna podpora téchto zaki je zajisténa aplikaci
doporuceni, coz bylo patrné ve zlepSeni vysledka vétsiny z nich.

Vychovny poradce efektivné spolupracuje se skolni etopedkou. Ta letos provedla analyzu
Klimatu vybranych tfid, nasledné ptijala opatfeni a tfidni ucitele motivovala k pottebnym
aktivitam. Ve spolupraci se tfidnimi uciteli pak oba koordinuji postupy pii feSeni potizi zaku.
Identifikuji problémy pfi zjiSténi, vedou rozhovory s danymi zdky a jejich zakonnymi
zastupci. Aktivity zacilené na podporu primarni prevence zohlednuji aktualni stav ve $kole
a vhodné reaguji na nejéastéji feSené rizikové chovani (poruchy ptijmu potravy, vztahove
problémy). Jako opatieni ke zlepSeni je aktualné realizovan projekt se zaméienim na posileni
zdravého zpusobu zivota.

Pomoc z4ktim pii zacletiovani do nového prostiedi a pii vytvareni neformalnich vztahii
v novém Kkolektivu zajistuje Skola organizovanim adaptacnich a sportovnich kurzi
naplnénych zazitkovymi ¢innostmi. Uéinna pomoc zakiim s jazykovou bariérou je zajisténa
jejich cilenym doucovanim.

Volny ¢as mohou Zaci vyuZivat v fadé oblibenych sportovnich krouzki, (sborovy zpév

apod.)

Vychovny poradce efektivné poskytuje kariérové poradenstvi. Absolventi Skoly vétSinou
pokracuji ve vzdelavani na vysokych skolach.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Klesajici pocet zaki
- ZlepSujici se dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil

- ZlepSené materialni podminky

Silné stranky
- Spolupréce s partnerskymi zejména zahrani¢nimi Skolami a subjekty cestovniho ruchu



V regionu piispiva k rozvoji jazykovych kompetenci zaku.

- Dosahovani vynikajicich vysledki v pfedmétovych soutézich na narodni i mezindrodni
arovni

- Sirok4 nabidka a realizace fady volitelnych seminait piispiva k profilaci zaki v jejich
dal$im vzdélavani

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nizka diferenciace Cinnosti ve vyuce ve vztahu k zdkiim ohrozenym Skolnim netispéchem
a zakiim nadanym.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Diferencovat ¢innosti V priabéhu vyucovacich hodin zejména ve vztahu k nadanym
zakam.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve lhuté do 60 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. SVP pro gymnazialni vzdélavani na niz§im stupni osmiletého gymnazia zpracovany
podle RVP ZV, G¢innost od 1. 9. 2017,

2. SVP pro gymnazidlni vzd&lavani na vy$§im stupni osmiletého gymnazia
a na gymnaziu ctyfletém s uc¢innosti od 1. 9. 2017;

Skolni ¥4d s G¢innosti od 1. 9. 2017;

Rozvrhy vyucovacich hodin platné pro Skolni rok 2017/2018;
Plan hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2017/2018;
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki;

Plan DVPP pro skolni rok 2017/2018;

Doklady o ukonéovani vzdélani 2016/2017;
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Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2016/2017;
10.  Gymploviny — kulturni, spolecensky, informac¢ni a odborny dvoumésic¢nik — vybér;

11.  Z&pisy z jednani predmétové komise za skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu
inspekéni €innosti;



12.

13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.

33.

Vychova ke ¢tenafstvi, uebni material pro zaky (skripta vytvoiena Skolou v ramci
projektu Sejdeme se mezi fadky);

Ttidni knihy, $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018;

Zaznamy z pedagogické rady, skolni rok 2016/2017 a 2017/2018 k terminu inspekéni
éinnosti;

Ptijimaci fizeni na stfedni Skolu pro Skolni rok 2017/2018 — slozka dokument;
Dokumentace vychovného poradenstvi, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018;
Dokumentace k prevenci rizikového chovani, $kolni rok 2016/2017 a 2017/2018;
Matrika stiedni Skoly Kk terminu inspek¢ni ¢innosti;

Ztizovaci listina vydana Karlovarskym krajem — Radou kraje, ze dne 1. 1. 2002,
s uc¢innosti od 1. 1. 2002, v¢etné ptiloh a dodatk;

Vypis spravniho fizeni ¢j. MSMT-46352/2015-2, vydaného Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a t€lovychovy, ze dne 10. 12. 2015, s t¢innosti od 1. 1. 2016 (zména ndzvu
Skoly, zména nazvu adresy mista poskytovaného vzdélavani);

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 1. 1. 2016;

Jmenovani feditele skoly do funkce ¢j. 16 490/96-60, vydané Ministerstvem $kolstvi,
mladeze a télovychovy, ze dne 30. 4. 1996, s G¢innosti od 1. 8. 1996;

Jmenovani feditele skoly do funkce ¢j. 2605/SK/12, vydané Karlovarskym krajem, ze
dne 7. 5. 2012, s u¢innosti od 1. 8. 2012, na dobu ur¢itou do 31. 7. 2018;

Osvédceni feditele Skoly o absolvovani kvalifika¢niho studia pro feditele Skol
a skolskych zafizeni z roku 2003;

Mzdova inventura zaméstnancu k obdobi 3/2018, ze dne 13. 3. 2018;

3. Uprava rozpoétu piimych neinvestiénich vydaji k 30. 11. 2016, vydana Krajskym
ufadem Karlovarského kraje, odborem Skolstvi, mladeze a télovychovy, ze dne
9. 12. 2016;

Prosincova uprava rozpisu rozpo¢tu piimych neinvesti¢nich vydaju pro rok 2017,
vydana Krajskym ufadem Karlovarského kraje, odborem Skolstvi, mladezZe
a t¢lovychovy, ze dne 12. 12. 2017;

Finan¢ni vztah rozpoctu zfizovatele k rozpoctu Skoly pro rok 2017 zn. 39/FI/17,
vydany Krajskym ufadem Karlovarského kraje, odborem finan¢nim, ze dne
4.1.2017,

Hlavni knihy téetnictvi za obdobi 12/2016 a 12/2017, ze dne 16. 3. 2018;
Vykazy zisku a ztraty za obdobi 12/2016 a 12/2017, ze dne 16. 2. 2017 a 7. 2. 2018;

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za roky 2016 a 2017,
ze dne 23. 1. 2017 a 22. 1. 2018;

Dokumentace k &erpani finanénich prostiedki na projekty UZ 33 052, UZ 33 073,
UZ 33038 a UZ 33 065, ze dne 21. 11. 2016, 12. 1. 2017, 25. 1. 2017, 19. 1. 2018
a24.1. 2018;

Dokumentace v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, vedena ke dni
inspekéni Cinnosti (smérnice BOZP, traumatologicky plan, provozni fady, pozarni
kniha, tfidni knihy za 1. Pololeti skolniho roku 2017/2018, knihy Skolnich urazu,



zaznamy o skolnim urazu, aktualni rozpisy dohledi, vyhodnoceni rizik, provérky
BOZP zroku 2017 a 2018, revizni zprdvy, seznam zameéstnanci odborné
proSkolenych z poskytovani prvni pomoci);

34.  Inspekéni zprava ze dne 22. 3. 2010, &j. CSIK-90/10-K.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pifipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorét,
Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zakFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveli je zpriva zvefejnéna na webovych strankach Ceské skolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Miroslav V¢elar, skolni inspektor Miroslav Véelaf v. r.
Ing. Jana Diopova, Skolni inspektorka Jana Diopovav.r.
Mgr. Marta Pincova, skolni inspektorka Marta Pincova v. r.
Mgr. Marie Richterova, $kolni inspektorka Marie Richterova v. r.
Bc. Eliska Juhasova, kontrolni pracovnice Eliska Juhasova v. r.

V Karlovych Varech 23. 4. 2018.

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

RNDr. Zdenék Papez, teditel Skoly Zdenék Papez v. r.

V Karlovych Varech 26. 4. 2018
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