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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou,
matefskou Skolou a $kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé€jSich predpist, ziStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani podle piisluSnych Skohich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.



Charakteristika

Zakladni skola a mateiska Skola Hazlov, okres Cheb, piispévkova organizace (dale ,,Skola*)
vykonava ¢innost zakladni $koly, mateiské Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Zakladni skola vzdélavala k datu inspekéni Cinnosti v deviti tfidach 159 zakd, z toho 84
V prvnim az patém ro¢niku. Ve skole je identifikovano 28 zaka se specialnimi vzd€lavacimi
potfebami, znichz jsou tii vzdélavani podle individualniho vzd&lavaciho planu. Skola
eviduyje pét zakl s odliSnym matetskym jazykem.

Do mateiské skoly bylo k datu mspekéni ¢innosti ve dvou vékové smiSenych tfidach zapsano
celkem 45 déti od dvou do sedmi let, z toho 17 déti plnilo povinné predskolni vzdelavani
véetné jednoho ditéte s odloZenou povinnou $kolni dochizkou. Skola vzdélavala dvé déti
S odlisnym matefskym jazykem a dvé déti mladsi tif let. Dvé déti v povinném piedskolnim
vzdélavani se vzdélavaji individudlni formou.

K zajmovemu vzd¢lavani bylo ve dvou oddélenich skoli druziny (dale ,.druzina®) zapsano
k pravidelné denni dochédzce 58 zakid zikladni $koly.

Stravovani déti, zakli a zaméstnancli zajiStuje vlastni Skolni jidelha. Ke ZepSeni
stravovacich navykil pfispivd zapojeni do programii Ovoce a zelenina do $kol a MIEko do
Skol. Jednomu ditéti a nckolka Zikim je zajiSténo bezplatné stravovani prostiednictvim
projektu Obédy do $kol. Skolni jidelna nadstandardné v ramci doplitkové &innosti pfipravuje
dopoledni svainy pro ziky a zaméstnance Skoly.

Informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zshazlov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) spliuje kvalifikadni piedpoklady pro svou &nnost, v roce
2022 byla znowu potvrzena ve finkci na dalsi Sestileté obdobi. Vedeni $koly se podafilo
Zkvalittiovanim materialnich podminek, zajiSténim Skolntho autobusu k prepravé ziki
z okolich obci do skoly (za finanEniho pfispéni ziizovatele) a GspéSnou realizaci programu
Zacit spolu udrzet zajem mistnich rodi¢t a zvysit zajem rodi¢t z okolnich obci o Skolu. Tato
opatfeni vedla k navySeni poctu zaki zakladni $koly od ptedchozi inspekéni ¢innosti v roce
2017 o vice nez pétinu a K zvySeni napInénosti jednotlivych tiid. Soucasné se zvysil pocet
74k se specialnimi vzdélavacimi potfebami na trojnasobek.

Na ziklad¢ analyzy aktualnich silnych a slabych stranek Skoly feditelka vypracovala v roce
2022 novou koncepci rozvoje Skoly navazujici na piedchozi strategii. Koncepci pravidelné
wyhodnocuje a aktualizuje v souladu s potfebami Skoly a za aktivniho pfispéni ostatnich
pedagogickych pracovniki. Za prioritni povazuje poskytovani kvalitniho vzdélavani pti
respektovani osobnosti kazdého zaka a ditéte, vytvofeni stabilniho tymu spolupracujicich,
kvalifikovanych a aktivnich pracovnik®, prohlubovani spoluprace Skoly se zakonnymi
zastupci zakl a déti pti vychovné a vzdélavaci praci Pro realizaci koncepcnich cili vytvari
vhodné podminky pro vSechny aktéry vzdélavani, cile se dafi postupné napliovat. Nastavena
pravidla fungovani Skoly uvedend v dokumentaci Skoly (Skolni fady, vnitfni fad) jsou
ucinna, Skola je pribézné aktualizuje podle svych potieb.

Reditelka $koly stanovila kompetence daliim ¢lenim vedeni $koly, tj. zastupkyni pro véci
vychovné a karierni, ktera metodicky vede tfidni ucitele a asistentky pedagoga, zastupkyni
pro prvni stupen zakladni Skoly a matefskou S$kolu a vedouci ucitelce mateiské Skoly. Do
pusobnosti feditelky spada Skolni druzina a druhy stupenn zakladni Skoly. Rozdé€leni fidicich
kompetenci je ucelné a umozniuje efektivni vedeni pedagogického procesu ve skole. Dil¢im
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nedostatkem je nezpracovani programu poradenskych shizeb ve S$kole, kontrolni
mechanismy V této oblasti tak nejsou dostate¢né funkéni. V ramci autoevaluace realizuje
vedeni Skoly hospitacni ¢innost Vv mateiské a zakladni Skole a v druzin€ zaméfenou cilené
na konkretni oblasti (napt. vyuka zacinajicich uciteld, prace se ziky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami), vyuCujicim je poskytovana uzitena zpétnd vazba véetné namétd
a doporuceni pro zkvalitnéni vyuky.

Cinnost metodickych organti 8koly (pfedmétovd komise prvniho a druhého stupng) je pro
zkvalitnéni vyuky piinosna, pedagogové si mimo jiné sdélyji informace o moznostech a
potiebach jednotlivych zakd, predavaji si poznatky ze vzdé€lavacich akci, vyménuji
zkuSenosti S pouzivanim aktivizujicich metod a forem vzdélavani s naslednym vyuzitim ve
wuce. Zabyvaji se piipravou a vyhodnocenim projektovych dnt, sdilenim zkuSenosti a
sjednocovanim postuptt pii piipravé a realizaci dlouhodobych tkoli Zakd, pii vytvateni
zakovskych portfolii a pii praci s tematickymi hodnoticimi plany jako néstrojem pro
sebehodnoceni Zakl a hodnoceni prace a vysledkli vzdélavani vyucujicimi.

V uplynulém obdobi doslo k ¢aste¢né obméné pedagogického sboru. Zacinajici ucitele do
tfi let praxe metodicky vede zastupkyné feditele pro prvni stupefi a podporu jim poskytuji i
ostatni kolegové. Vzijemné hospitace a naslechy jako efektivni nastroje sdileni zkuSenosti
jsou z organiza¢nich divodu vyuzivany v malé mife. Padesat procent uéitelt zakladni $koly
nespliuje podminky odborné kvalifikace, coz se ojedinéle projevilo ve vyuce dil¢imi
nedostatky v organizaci wyuky a didaktickych postupech. Reditelka podporuje dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikil, prioritou je vzdélavani pro spinéni kvalifikacnich
predpokladt, které si nyni doplwyji tfi ucitelé. V uplynulém obdobi bylo vzdélavani
s ohledem na vzristajici pocet zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami zaméfeno na
oblast podpiirnych opatieni pro tyto Ziky, na praci S détmi a ziky se specidlnimi poruchami
uCeni ¢i chovani, na praci s téidnim kolektivem, nékteti ucitelé si prohlubovali znalosti a
dovednosti v piedmétech, které vyucuji, uCitelky matefské Skoly absolvovaly vzdélavani
v oblasti polytechniky, vedeni $koly se vzdélavalo v oblasti legislativy a v oblasti integrace
déti a 74kt s odlisSnym matefskym jazykem. Implementace poznatkii do vyuky napomaha
postupnému  zvySovani jeji kvality. Negativnim ziténim je, Ze pedagogové povéteni
vykonem specializa¢nich  ¢innosti  (vychovné poradenstvi, metodik prevence) dosud
neabsolvovali pfistusné studium.

Prostorové a materialni podminky umoziuji naphiovani vzdé€lavacich cili stanovenych ve
Skolich vzdélavacich programech. Materidlni vybaveni t¥id matefské Skoly respektuje
veékové a fyziologické zvlastnosti déti a je postupné obméfovano, hracky, stavebnice a
pomiicky jsou détem volné piistupné s moznosti individualniho vybéru. Skoli druzina ma
k dispozici vlastni vhodné vybavené ucebny s dostatkem pomiicek a her, vyuziva stejné jako
mateiska Skola i dalsi prostory Skoly. Dobra spoluprace se zfizovatelem a aktivni zapojeni
skoly do projekti umoznila zrekonstruovat zahradu matetské Skoly, kmenové ucCebny
druhého stupné, nékteré odborné ucebny a dilny. Poiizeni novych prostfedki informa¢nich
a komunika¢nich technologii a vyukového softwaru pfispiva k zvySeni nazornosti vyuky a
rozvoji digitalnich kompetenci Zzaku.

Skola aktivné buduje bezpedné prostiedi pro viechny tcastniky vzdélavani, détii Zaci jsou
prokazateln¢ pravidelné¢ a pfiméiené svému véku poucovani o bezpeéném chovani a je nad
nimi vykonavan dohled. Skola realizuje opatieni k prevenci o¢ekavanych forem rizikového

chovani, zici, zadkonni zastupci a uCitelé se mohou obracet se svymi problémy na metodika
prevence, zastupkyni pro véci vychovné a Karierni ¢i feditelku Skoly.
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Zajmove vzdelavani v druziné je vhodn€ propojeno se vzdélavanim v zikladni Skole.
Cinnosti  druziny jsou planovany a realizovany v souladu scili piislusného $kolniho
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Cile vzdélavacich aktivit v matetské Skole vychazely piedevsim z tfidniho vzdélavaciho
programu, pifi odpolednich vzdélavacich blocich vychdzely zpravidla z aktudlnich potieb
déti. Rizené a spontanni &innosti byly vzajemné vyvazené, pouze déti které piisly pozdéji
do skoly, nemély pfi striktné dodrzovaném casovém rozvrhu reZzimu dne dostatek casu na
ranni spontanni aktivity a témét okamzité se zapojovaly do fizenych Cinnosti Vzd€lavaci
nabidka byla pestra a provazand s realnymi situacemi, ucitelky déti vhodné motivovaly
ke vzdélavacim aktivitim. Spontanni aktivity si déti vybiraly podle vlastniho zajmu,
prostorovou orientaci vhodné rozvijely pii hie s velkymi molitanovymi kostkami, volily si i
aktivity piipravené¢ uCitelkami a zamcéfené napf. na rozvoj jemné motoriky, koordinaci
pohybu. Vzd¢lavaci nabidka v obou tfidach s vékové smiSenym kolektivem déti byla stejné
naro¢na bez potiebné diferenciace, coz snizovalo jeji efektivitu, nebot” déti nem€ly moznost
volit ¢innosti podle svych individualnich schopnosti a dovednosti. Ani pii pohybovych
intenzitou. Cast fizenych ¢innosti ve tiidach byla realizovana frontalni formou
s dominantnim slovnim projevem ucitelek a predkladanim hotovych informaci, déti se spie
podiizovaly jejich pokynim. Tyto ¢innosti nevedly k posilovani pozitivniho sebepojeti a
sebevédomi déti. Pii pobytu venku mély déti dostatek volného pohybu, ucelné tak byla
rozvijena hruba motorika. Piispé€lo k tomu i vhodné nastavené soubéné pisobeni ucitelek
pfi pobytu venku. Vzhledem k organizaci stravovani a prostorovym moznostem rozvijely
déti jen nékteré samoobsluzné dovednosti, napf. si nemohly volit velikost porce, mély vSak
moznost piidavku. Po tklidu stravovaciho mista se rychlejSi déti vracely ke stollim, vznikaly
casové prodlevy, které déti nemohly vyuzit podle svého zijmu. Nebyl tak uplatnén
rozvolnény rezim stravovani. UcCitelky pfirozenym zptisobem vedly déti k dodrzovani
pravidel souziti ve tfid¢, poskytovaly jim srozumitelnou zpétnou vazbu, vhodné vyuzivaly
sebehodnoceni déti a tim posilovaly jejich motivaci k ueni. Svym pfistupem k détem
vytvafely bezpecné a podnétné prostiedi pro jejich rozvoj.

Vyuka na prvnim stupni vychazela ze Skolntho vzd€lavaciho programu. Na zacatku
vyutovaci hodiny byli Zaci vétSinou seznameni s planem jejtho prubéhu, s uCivem i s cili
hodiny, které byly zaméfeny zejména na rozvoj védomosti, dovednosti méné na vytvareni
postoji. Ucitelky volily ve vétsiné hodin frontalni zpusob vyuky v kombinaci se
samostatnou praci zakd. V nekterych hodinach cilené¢ vyuzivaly mezipfedmétové vztahy a
zduraziiovaly provazanost uciva s realnymi situacemi, védomé zatazovaly praci s chybou
jako prosttedkem k uceni, pouze ojedin€le umozniovaly zaktm vybirat si tkoly s riznou
mirou naro¢nosti a vyuzivat rtzné informa¢ni zdroje pro feSeni zadanych ukold. Vhodné
pracovaly s pravidly tfidy, Zaci je respektovali a fidili se jimi Pozornost a aktivitu zaku
udrzovaly také motivaéni rozhovory, prace s didaktickymi pomtckami, v nizSich rocnicich
pohybové a relaxa¢ni chviky. Vyuwzivani digitalni techniky podporovalo rozvoj
predstavivosti zaku a pfispivalo k ndzornosti a pestrosti vyuky. V nékterych hodinach
ucitelky vhodné poskytovaly okamztou zpétnou vazbu k Cinnostem zaku i k dosaZeni
nastaveného cile hodiny. Skupinova prace, pii které Zaci vyuzivali kooperativniho uceni,
byla zafazovana pii praci v centrech aktivit. Pii této formé vyuky bylo zadani ukoli se
spoleénym tématem rozdilné, Zici dokazali spolupracovat, fesit problémové ukoly, byli
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vedeni k samostatnosti. Na zavér prezentovali postup a vysledky své prace, byli vedeni
k sebehodnoceni i poskytovani zpétné vazby a ocenéni ostatnim.

Organizace sledovanych hodin na druhém stupni byla zpravidla promyslena, vzdélavaci cile
vychazely ze Skolniho vzd€lavaciho programu, vyuCujici se zaméfili pifevazné na rozvoj
znalosti a dovednosti zakl, v mensi mife na postojovou slozku cile. Nékdy byl konkrétné
formulovany cil nahrazen sdélenim tématu hodiny (nebo obsahu uciva). Vyucyjici pouzivali
frontalni zpusob vyuky vedeny formou fizeného rozhovoru kombinovany se samostatnou
praci zakt. Vhodné formulovanymi otizkami se vyuCujicim vétSinou dafilo motivovat a
aktivizovat zaky, ktefi vyuzivali zkuSenosti z realného Zivota a diive ziskané znalosti a
dovednosti, bez obav komunikovali a sd¢lovali své nazory ¢i napady. Pii samostatné praci
zamgfené na procvicovani a upeviiovani uciva vyucujici poskytovali zikim piiméfenou
podporu a zpétnou vazbu, vV mensi mife byla pfi praci S chybou zistovana jeji piiCina.
Zatazena prace zakli ve skupmach nespliovala vSechny atributy skupinové prace, nebot
spoluprace zakt byla spie formalni nebo nebylo realizovdno vyhodnoceni. Malo efektivni
byly i nékteré aktivity, které mély za cil rozvijet komunikativni dovednosti nebo pii kterych
se vV ramci opakovani uciva slabsi zici paradoxné brzy stali pouhymi pozorovateli arychlejsi
7aci byli zapojeni do &innosti nejdéle. Ulohy vedouci Kk rozvoji kritického mysleni
(vyzadujici napt. analyzu dat, vyvozovani zavérd, porovnavani riznych variant feSeni atd.)
nebyly ve sledovanych hodindch vyuZzity, Zici nebyli vedeni k vyuzivani riznych zdroji pro
vyhledavani, tiidéni ainterpretaci informaci potiebnych pii feseni tlohy. Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potiebami pracovali dle svych moznosti za pomoci asistenta pedagoga
spole¢né se tfidou nebo se vzdélavali podle svého individudlniho planu. Ostatni Zici plnili
vétSinou stejné typy uloh, vyucujici respektovali jejich individualni tempo, v piipadé zaka
sodlisnym matefskym jazykem vyuCujici zohledfiovali pii vyuce uroven porozuméni
Ceskému jazyku. Pro snadnéj$i ukotveni uéiva a zvySeni nazornosti VWuky byly v nékterych
hodinaich ufelné vyuzity ufebni pomicky, didakticka technika K prezentaci schémat,
obrazkl, zadani Ukoli a naucnych videi Prostiedky mnforma¢nich a komunika¢nich
technologii byly ziky cilené vyuzity pouze v jedné z vyuCovacich hodin. Sebehodnoceni
nebo vzajemné hodnoceni zakd jako prostfedek pro aktivni zapojeni zaki do ucebniho
procesu a uvédomeéni si zodpovédnosti za vlastni uceni vyuCujici ve sledovanych hodinach
vétSinou nevyuzili. Pied zavérem hodiny vyucujici shrnuli jeji pribéh, zapojeni zakt do
zhodnoceni wyuky s ohledem na vlastni uceni bylo pouze ojedinélé. Vyucujici pristupovali
k Zaktm s respektem, pfi vyuce vytvareli piijemné a pozitivni klima.

V hospitovanych hodinach byla sledovana také spoluprace vyucujicich s asistentem
pedagoga. Rozdéleni kompetenci mezi vyucujicimi a asistenty pedagoga bylo zpravidla
efektivni, asistenti se vénovali Zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dle moznosti
1 Zakim s odlisSnym matefskym jazykem a ostatnim zakim ve tfidé. Vyucujici pftihlizeli
K individualnim potfebam zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami a s odliSnym
matefskym jazykem, praci t€mto zakd vhodné piizpisobovali, napf. zkracenim rozsahu
zadanych ukoli nebo plnénim rozdilnych tukoli podle schopnosti zakd.

Zajmové vzdelavani bylo vhodné zaméfené na aktivni traveni volného casu prostiednictvim
her, relaxa¢nich a pohybovych ¢innosti. Pii dramatizaci pohadky ucastnici rozvijeli fantazii,
komunikativni kompetence a spolupraci ve skuping, k pohadce odkazovala 1 ¢innost
vytvarnd. Rovnéz aktivity, které si ucastnici volili podle svého zajmu (napf. rizné
spolecenské a namétové hry, puzze, vytvarné a pracovni Cmnosti), rozvijely praktické
dovednosti, schopnost spoluprace a respektovani druhych. Vhodnou formou bylo zafazeno
téma zdravého Stravovani, pii kterém ucastnici uplatiiovali poznatky v redlnych situacich a
byli vedeni ke zdravému zivotnimu stylu. Sledované aktivity probihaly v pifjemné
atmosféfe, UcCastnici se aktivné zapojovali do ¢mnosti Pfistup vychovatelek byl vstiicny a
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zohlediioval individudlni potfeby Ucastnik?i. Piiméfenou podporu Ziklim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami poskytovaly vychovatelky i asistentky pedagoga.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zaznamy o pozorovani déti obsahuji informace o aktudlnim stavu nékterych osvojenych
dovednosti a znalosti déti, neobsahuji cile pro rozvoj déti v konkrétnich oblastech, které by
wCitelky vyuzivaly pii planovani a realizaci vzdélavaci nabidky s diferenciaci cili podle
schopnosti a potieb jednotlivych déti. Pedagogickou diagnostiku vhodné dopliuje vyvojova
kresha ditéte béhem pobytu ve $kole, ktera umoziuje sledovat pokrok déti. Ve skole se déti
projevuji pfirozené, umi se chovat podle nastavenych pravidel souzti, dovednosti a
vytvofené navyky odpovidaji jejich veku, dobie se orientuji V prostiedi Skoly. Détem
s odlisnym matefskym jazykem je Gi¢elné poskytovana péce na zakladé vypracovaného planu
pedagogické podpory.

Matetska Skola tzce spolupracuje se zakladni Skolou a pomahd rodicim pii pifpravé deti
na vstup do zdkladniho vzd€lavani, nabizi jim poradensky servis a pofada pro né rizné
aktivity. Spole¢né akce se zakladni Skolou, vzijemna mformovanost a spoluprace za ticelem
piipravy na dalsi stupent vzdélavani oboustranné pfispivaji ke zvySovani kvality vzdélavani.
K zistovani a vyhodnocovani individudlnich vysledki vzdélavani zakt pedagogové
vyuzivaji rizné nastroje interniho oveéfovani znalosti a dovednosti zakd. Pro mformovani
zdkonnych zastupcli o pribéznych vysledcich vzdélavani zikt Skola vyuzivd  Skolni
elektronicky mnformacni systém, na tvodnich tiidnich schizkach na zacatku Skolniho roku
jsou rodi¢e seznameni s pravidly fungovani Skoly a organizaci S$kolniho roku. Zvetejnéné
tydenni vzdélavaci plany jednotlivych tfid umoziiuji zdkonnym zastupclim i zaklim ziskat
ptehled o planovanych aktivitich v daném obdobi a ptehled o probiraném ucivu. Na dalsich
tiidnich  schiizkach organizovanych béhem roku formou tripartit (spolecné setkani
zdkonného zastupce, Zdka a ftfidntho ucitele) Zak s vywZitim svého portfolia a
sebehodnoticich podkladid vytvofenych béhem daného obdobi posuzuje swvijj vzdélavaci
pokrok, coz vede k uvédoméni si odpovédnosti za své udeni Skola vyuziva ,Zikovsky
denik* nejen ke sdélovani aktualnich zprav o akcich $koly, Upravé vyuky, o chovani zakd,
divodech nepiitomnosti, ale i 0 tématech a postupu realizace dlouhodobych ukold, velky
prostor je vénovan motivaci a sebehodnoceni Zzaku na zacatku i v prub&éhu roku.

Vysledky 7zdka a tfid jsou sumarizovany a projedndvany na cCtvrtletnich jednanich
pedagogické rady. Pozornost je vénovana vysledkim 7ikt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, s odliSnym matefskych jazykem, piipadn¢ nehodnocenym a neprospivajicim,
zakim s vysokou nebo neomluvenou absenci. Pedagogové analyzuji duvody Skolni
neuspésnosti (napf. vysoka absence, nizkd mira podpory v rodin€) a stanovuji opatfeni pro
ZlepSeni v nésledujicim obdobi (vhodna motivace k pravidelné skolni dochazce, dou¢ovani,
vypracovani planu pedagogické podpory, zadavani zabavnych vzdélavacich tukoli s cilem
zazt Gspéch). UGinnost realizovanych opatfeni vyhodnocuji v daliim obdobi Vzd&lavaci
vysledky tme&f vSech Zzakli jsou v souladu spozadovanymi vystupy realizovaného
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka prvniho az tfettho roc¢niku na vysvédceni je vyjadieno
slovn¢, ma motivacni charakter, zdiraziiuyje kvality Zaka a obsahuje doporuceni pro zlepSeni
jeho préce. Zaci vyssich ro¢nikil jsou hodnoceni klasifikaci dopnénou motivaénim dopisem
od vyuCyjicich. Systém hodnoceni se osvédéil a je poztivné pfijiman zaky i zakonnymi
zastupci zaki.
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Jako prostiedek motivace Skola vyuzivd pochvaly, jejich pocet ve Skolnim roce 2021/2022
vyrazné presahuje pocet uloZenych kazenskych opatieni. Problémy s chovanim, vysokou
nebo neomluvenou absenci se Skole dafi eliminovat hned v pocatku a projednava je se
zakonnymi zastupci na individudlnich schizkach, kazenska opatieni tak ukladda méné casto.
Zavaméjsim porusenim Skolntho fadu se zabyva vychovna komise, v piipadé potreby Skola
spolupracuje s organem socialné pravni ochrany déti.

Jako nastroj externtho hodnoceni Skola povazuje vysledky Zzaka v pifijimacim fizeni do
dalitho stupné vzdélavani, zaktm devatého ro¢niku poskytuje cilenou piipravu pro uspéSné
zvladnuti pifjimaci zkousky. Jiné externi nastroje hodnoceni vysledki vzdélavani $kola pro
svlj rozvoj systematicky nevyuziva.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuyje zastupkyné feditelky pro véci vychovné a karierni a
Skolni metodik prevence. Pro podporu zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami Skola na
zakladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni vypracovava a vyhodnocuje
individualni vzdé€lavaci plany, zajituje asistenty pedagoga, kteti Uzce spolupracuji se
zakonnymi zastupci zakl. Z persondlnich divodi Skola nezabezpecila n€kolka Zakim
poskytovani podpirného opatfeni ve formé predmétu specialné pedagogické péce
stanoveného Vv doporucenich Skolského poradenského zafizeni pro zaky se specialnimi
vzd€lavacimi potfebami, a neprojednala tuto skuteCnost se Skolskym poradenskym
zatizenim. Nastaveny systém realizace podpurnych opatfeni tak neni zcela u¢inny. Pro Zaky
ohrozené Skolni neuspésnosti Skola realizuje doucovani a zpracovava plany pedagogické
podpory, nastavena opatfeni vyhodnocuje. Nejcastéj$imi pfiCinami netspéchu je vysoka
nebo neomluvend absence. Skola spolupracuje se zikonnymi zastupci ikt ohroZenych
Skolni neuspésnosti formou individuadInich konzultaci.

V rdmci prevence rizikového chovani se Skola zaméfuje na adaptaci zaku pfi pfechodu na
druhy stupeit a na praci s tfidnim kolektivem. Zaci jednotlivych tfid si stanowuji tfidni
pravidla. K vytvateni piiznivého klimatu ve tiidach na prvnim stupni jsou ucelné vyuzivany
pravidelné komunitni kruhy. Ttidni u¢itelé na druném stupni se praci s téidnim kolektivem
vénuji v ramei pfedmétu obcanska vychova, jeho cCasova dotace vSak neni navySena
z disponibilnich hodin, rizkem je nesplnéni vzdélavacich cili predmétu. K vytvafeni
dobrych vzajemnych vztahii mez Zaky jednotlivych tfid jsou realizovany projektové dny,
pti praci ve skupinach tvofenych =z zakt riznych tiid Zici rozvijeji své socidlni a
komunikativni kompetence. Zakovsky parlament jako néastroj pro aktivni zapojeni zakt do
déni ve skole v souc¢asné dob¢ nepracuje, vedeni Skoly se zatim nepodafilo motivovat ziky
a ucitele k obnoveni jeho ¢innosti.

Skola poskytuje karierové poradenstvi Vramci predmétu svét prace. Karierovy poradce
seznamuje Zaky s moznostmi vzdélavani a trhem prace, mapuje zajmy a predpoklady Zakd,
pomahd pii volbé profesni orientaci zakd. Skole se dafi motivovat Ziky k dalsimu
vzdélavani, ve skolnim roce 2021/2022 byla témet polovina zakt z devatého ro¢niku piijata
ke stfednimu vzdélavani v oborech s maturitni zkouskou, ostatni si zvolili vzdélavani
v uctiovskych oborech. Zpétnou vazbu od svych absolventi zskava Skola napt. pii jejich
navstévach ve Skole nebo ucasti na akcich Skoly, ziskané poznatky se snazi vyuzit pro
zvyseni kvality vyuky.

Skola podporuje zapojovani ikt do sportovnich i pfedmétovych soutdZ, k rozvoji zajma
jednotlivych 7kt a smysluplného vyuzivani volného casu. Jako formu prevence
nezadouciho chovani $kola nabizi Sirokou $kalu aktivit realizovanych v rdmci $kolnich
projektd, ve spolupraci s domem déti a mladeze nebo zakladni uméleckou Skolou. Pro rozvoj
environmentalniho a ekologického vzdélavani se skola zapojila se do programu Les ve $kole
a realizuje jej predev§im na prvnim Sstupni.
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Skolni druzina vyhodnocuje prib&né napliovani vzdélavacich cili zajmového vzdélavani
zejména V oblasti praktickych ¢innosti, ucastnici si vytvaieji vlastni portfolia. Jeji program
je velice pestry a pfispiva k rozvoji kliCovych kompetenci ucastnikd.

Pro rozvoj socidlnich a komunikativnich kompetenci zakt a déti, vytvafeni vztahu ke Skole
a obci organizuje skola aktivity pro zdkonné zistupce a vetejnost (napt. Halloween, vano¢ni
a velikono¢ni jarmark, den otevienych dvefi, tradiéni $kolni akademii), Zaci a déti Se zapojuji
také do akci zfizovatele. Skola spolupracuje s Radou rodi¢i a daliimi socialnimi partnery.

Skola zvefejiiuje informace o své Ginnosti na webowych strankach a mistnich periodikach.
V ucebnach a na chodbach ve vSech Castech Skoly jsou vkusné prezentovany prace zaka,
déti i tcastnikd, které spoluvytvareji podnétné a estetické prostiedi.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Od posledni inspekéni ¢innosti se navysil celkovy pocet zakn zakladni $koly a vyrazné se
navysil podet 7akd se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Skola vhodné zaméftila dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii na praci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

- Ptijata opatieni ke zlepSeni pohybovych dovednosti déti (Uprava organizace pobytu venku
a rekonstrukce zahrady matefské Skoly) byla G¢innd a vedla vytvofeni dostate¢ného
prostoru pro spontanni pohybové aktivity.

Silné stranky

- Skola mé jasnd formulovanou koncepci vlastniho rozvoje obsahujici cile i prostiedky
k jejich dosazeni. Koncepce je v souladu se zaméry zizovatele a daii se ji postupné
napliovat.

- Vstiieny piistup pedagogickych pracovnikii k détem, zakiim 1 Ucastnikim pfispiva
k vytvofeni podnétného a bezpecného prostiedi pro jejich dalsi rozvoj.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

- Vzd¢lavani déti v mateiské Skole nebylo zpravidla diferencovano vzhledem k jejich
individuaInim schopnostem a potiebam.

- Ve wuce byly jen v mensi mife vyuzivany rtzné informa¢ni zdroje a rozvijena postojova
slozka cile. Vyucujici na druhém stupni jen ojedinéle zafazovali kooperativni formy prace
a metody podporujici rozvoj kritického mysleni, sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni
zak.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Systematicky vyuzivat pedagogickou diagnostiku pro planovani vzdélavaci nabidky a
vyuzivat ji pro realizaci diferenciace vzdélavani déti

- Umoznit détem rozvolnény rezim v pribéhu celého dne a tim podporovat jejich
samostatnost.

- Metodickou podporu uCiteli zaméiit na vyuzivani sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakd ve vyuCovacich hodinach, zatazovani metod a forem prace vedoucich k
vyuzivani informa€nich zdroji, k rozvoji kritického mysleni, kooperaci 7kt a
postojovych cilii. Na vyuzivani téchto strategii zamétit hospitaéni Cinnost.
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- Zpracovat program poradenskych sluzeb ve skole, provadét G¢innou kontrolu v oblasti
poskytovani podpirnych opatieni.

- Zvazt obnoveni ¢innosti Zdkovského parlamentu jako nastroje participace zakl na déni
Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspek¢ni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemn¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiit€ do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

’

1.  Uplné znéni zizovaci listiny ze dne 31. 10. 2013 véetné¢ Piilohy ¢. 1 a2
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydané Obci Hazlov ze dne 30. 6. 2022

3. Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki véetné osvédéeni o absolvovani
vzdélavacich akci vedena k datu inspekéni ¢innosti

4.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti 2022/2023 a dlouhodoby plan
dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli S G¢innosti od 1. 9. 2022

Plan prace a organizacni zajisténi pro Skolni rok 2022/2023

Vyrocni zprava o ¢inosti Skoly 2021/2022 z 11. 10. 2022

Dokumentace BOZ vedend k datu inspekéni ¢innosti

Rozbor hospodaieni za obdobi 1-11/2022

Koncepce rozvoje skoly 2022-2025

10.  Skoli vzd&lavaci programy pro zakladni, piedskolni a zajmové vzdélavani platné
k datu inspekéni ¢innosti

11.  Skolni t4d mateiské $koly uginny od 1. 9. 2022

12.  Skolni t4d u&inny od 2. 9. 2022

13.  Vnitini fad Skolni druziny, s platnosti od 1.9. 2022

14.  Rozvrhy tfid ve Skolnim roce 2022/2023, k datu nspek¢éni ¢innosti

15.  Skolni matrika vedenia ve $kolim roce 2021/2022, 2022/2023 k datu inspeké&ni
¢innosti

16.  Tridni knihy vedené ve $kolni roce 2022/2023 k datu inspekéni ¢innosti

17.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolim roce 2021/2022, 2022/2023 k datu
mspekéni ¢innosti

18.  Zapisy z jednani ptedmétovych komisi ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023 k datu

mspekéni ¢innosti
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19.  Hospitacni zdznamy vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023
k datu inspekéni ¢innosti

20. Dokumentace wychovného poradce vedena ve Skolim roce 2022/2023, k datu
mspekéni ¢mnnosti

21.  Dokumentace Skolntho metodika prevence vedend ve Skolnim roce 2022/2023, k datu
mspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaflete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky
inspektoréat, Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, pfipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Eva Lorencova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice
Mgr. Eva Tomkova, Skolni mspektorka

Mgr. Dana Lochschmidtova, Skoli mspektorka

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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