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Mista inspek¢éni ¢innosti Svétecka 285, Kostomlaty pod MileSovkou

Skolni 118, Kostomlaty pod MileSovkou
Skolni 133, Kostomlaty pod MileSovkou

Inspek¢ni Cinnost na misté 7.10. 2025 - 9. 10. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjstovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni $kolou a skoli druzinou podle Skolnich vzdélavacich programi.



Zjistovani a hodnoceni napléni Skomich vzdélavacich programi pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.

Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska skola Kostomlaty pod MileSovkou, piispévkova organizace (dale
,Skola®) vznikla v roce 2018 sloucenim mateiské Skoly se zakladni Skolou do jednoho
subjektu a vykonava ¢innost mateiské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolni jidelny
a skolni jidelny — vydejny.

V zakladni $kole (dale ,,ZS*) se v dobé inspekéni &innosti vzdélavalo 145 Zikd v deviti
tiidach. PiedSkolni vzdélavani bylo organizovano ve dvou tiidach s poétem 32 zapsanych
déti, véetné Ctyt déti mladsSich ti let. Povinné piedskolni vzdélavani plnilo devét déti, z nichz
jedno mé odklad zac¢atku povinné $kolni dochazky o jeden rok.

Skola eviduje celkem 28 déti a zak® se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, z toho tfi déti
v mateiské $kole (dale ,MS®). TH Zici jsou vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu, dva Zici maji odlsny matefsky jazyk a jeden zdk je mimofadné¢ nadany. Do
zajmového vzdélavani je ve Skoli druziné ve dvou oddélenich zapsano 45 tcastnik .

Dalsi informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach www.zskostomlatypm.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly si ve své koncepci stanovil za cil poskytovani kvalitniho vzdélavani, podporu
osobnostniho a socidlniho rozvoje déti a zaku a jejich digitalnich kompetenci. Pro uspésné
pnéni cili se skola zapojuje do Cetné projektové Cinnosti a ziskdva dalsi financni prostiedky
od sponzori. Na prvnim stupni zakladni $koly probiha wyuka formou center aktivit, v ZS
iMS je vyuwzivano &etné mnozstvi pomticek (tablety, robotické pomticky, détské
mikroskopy), které slouzi krozvoji digitalnich kompetenci a podpofe badatelskych ¢innosti.
Environmentalni aktivity jsou vhodné propojovany s mistni piirodou, $kolnimi zahradami
a novou ucebnou pifrodnich véd. Pokracyje také intenzivni kooperace se zfizovatelem. Déti
a zaci Skoly se Casto zapojuji do akci obce a ziizovatel funguje jako partner $koly, coz je pro
Skolu velkym piinosem nejen v oblasti materidlné technickych podminek. Daki z priorit —
pozitivni klima — se fediteli zatim napliovat nedafi, vétSina pedagogl Vv zakladni Skole neni
S autoritativnéj§im stylem vedeni ztotoznéna. V pribéhu inspekéni Cinnosti  pedagogove
uvad¢li, Ze nemohou bez obav rozporovat kroky vedeni, pokud s nimi nesouhlasi, a Ze
neshody vzniklé mez uciteli a vedenim Skoly nejsou feSeny a nevedou ke zkvalitnéni jejich
spolupréce.

Cast organiza¢nich akontrolnich kompetenci vetné hospitadni Ginnosti feditel G¢elnd
delegoval na zastupkyné pro ZS a MS. Uroveir vzdélavani je pravidelnd monitorovana
hospitacni ¢innosti a vyhodnocovana, coz se projevuje kvalitou poskytovaného vzdélavani.
Pfenos imformaci mezi vSemi ucCastniky vzdélavaciho procesu je zajistén kazdodennim
kontaktem, pravidelnymi pedagogickymi a provoznimi poradami.

Pedagogicky sbor Skoly je stabilizovany a kvalifikovany. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii zohlediiuyje zajem a pozadavky jednotlivych ucitel, vychazi rovnéz ze zavéru
Z hospita¢ni ¢innosti. Potieby Skoly ne zcela reflektuje v oblasti metod a forem vyuky v MS.
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Poradenské sluzby ve Skole poskytuji vychovnd poradkyné, ktera se zamétuje také na
kariérové poradenstvi, metodik prevence a specialni pedagozka, Ktera zajist'uje realizaci
pedagogickych intervenci.

Skola ma odpovidajici materialné technické vybaveni pro realizaci $kohich vzd&lavacich
programii v MS, ZS i $kolni druzind. V zikladni $kole krom¢ vystavby nové ucebny
piirodnich véd probéhla i celkova rekonstrukce multimedialni ucebny, ktera slouzi i pro
vyuku jazyktu. Télocvicna obce, kterou zakladni Skola vyuziva, byla dovybavena sportovnim
na¢inim a probéhly dalsi vhodné tpravy tak, aby vyuka télesné vychovy mohla byt
realizovana v souladu se $komhim vzdélavacim programem. V budové MS se nachizeji dvé
tiidy rozdélené podle veéku déti, spolecna jidelna, sdilené socialni zafizeni a loznice pro
mlads$i déti. Tiidy disponuji  hernimi a pracovnimi zonami, didaktickymi pomickami,
stavebnicemi, knthami a materidly pro pozorovani piirody. Prostorové uspotadani budovy
klade zvySené naroky na organizaci prace pedagogickych pracovnikl, zejména z hlediska
zajisténi bezpecnosti déti pii presunech mezi jednotlivymi ¢astmi budovy (odchody na
stravovani). Organizace piechodu je ze strany pedagogli efektivné nastavena aumoznuje
plynulost denniho rezimu. Elektronické zabezpeCeni instalované v budové zajistuje
bezpecnost déti.

Zavedeny systém komunikace se zdkonnymi zastupci vytvaii prostor pro efektivni pienos
mnformaci a umoziuje jejich aktivni zaclenéni do zivota Skoly. Spole¢né akce, ritualy
a projekty s détmi, zaky, zakonnymi zastupci a obci (dny otevienych dvefti, skolni akademie,
vitani prviiackd atd.) prispivaji k budovani poztivnich vztaht a posiluji vzajemnou
sounalezitost s mistni komunitou. O zajmu zikonnych zaistupci o vzdélavani svych déti
Vv této Skole svédCi narGstajici pocet zakli a navySovani kapacity Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdglavani v MS bylo realizovano podle tfidntho vzdélavaciho programu a probihalo
vsouladu s cili Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani. Prti
hospitovanych  ¢mnostech pievazovala ve tfidich tviréi, piizniva atmosféra, déti
projevovaly radost z nabizenych ¢innosti. Patrny byl vzijemny respekt a laskavy piistup
pedagozek, které citlivé reagovaly na individualni potieby déti.

Déti mladsi tii let jsou postupné adaptovany na Skoli prostredi. Pedagogické pracovnice
cilené podporovaly poztivni chovani, vzijemnou spoluprici a dodrzovani spole¢né
nastavenych pravidel, poskytovaly détem pribémou zpétnou vazbu k jejich dosahovanym
vysledkim, vyuzivaly povzbuzeni a pochvalu. Ve tfid¢é starSich déti byly uplatiovany prvky
formativniho hodnoceni, které détem poskytovaly konkrétni zpétnou vazbu k jejich
vzdélavacimu pokroku. Déti byly vedeny k vyjadfovani vlastnich pocitd a sebehodnoceni.
Soucasti kazdodennich ¢mnosti bylo také upeviiovani zikladnich hygienickych navykt
arozvoj dovednosti potfebnych k feSeni konfliktt.. Pfitomnost asistentek pedagoga v kazdé
tiidé¢ umoznovala poskytovani individudlni podpory détem se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a v pfipadé potieby i ostatnim détem. Pii vzdélavani se vhodné stiidaly pohybové,
vytvarné a pracovni Cinnosti, pévecké i tanecni aktivity, rozvijena byla jemnd motorika
a grafomotorické schopnosti déti. Pii volné hie si déti samostatné vybiraly pomicky podle
aktualniho zajmu, piirozené komunikovaly a spolupracovaly.

Rizené Cinnosti v obou tfidach vychazely z aktudlniho tematického bloku a byly dophény
ucelnym vywzitim didaktickych pomticek a materidld, které aktivné podporovaly pozornost
déti audrzovaly jejich zijem. Ptevazovalo frontalni vzdélavani stizenym rozhovorem, méné
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byly vywzivany kooperativni formy vyuky, které by podpofily prosocialni chovani
a komunikativni dovednosti déti.

Vzdélavani mladSich déti bylo cilené zaméfeno na osvojovani elementarnich znalosti
a dovednosti, porozuméni jednoduchym instrukcim, rozSitovani slovni zasoby, motoricky
rozvoj a zviadnuti zakladnich pravidel chovani. Pro lepsi porozuméni byly efektivné
vyuzivany nazorné¢ demonstracni metody.

U starSich déti byla pfirozenou sou¢asti dennich aktivit podpora samostatnosti. Rizené
Cinnosti byly zaméfeny na rozvoj kliGovych kompetenci potfebnych pro Gspésny piechod na
vys§i stupent vzdélavani. Zvolené metody vSak ne vzdy reflektovaly soucasné trendy
Vv pfedskolnim vzdélavani, zejména principy aktivniho a prozitkového wuceni. V ramci
nepiimo fizenych ¢innosti byla efektivné vyuzivana centra aktivit zaméfend na jemnou
motoriku, kreativitu, grafomotoriku a dalsi oblasti. Déti si ¢innosti volily individualné podle
svych zajml a preferenci. UCcitelky plsobily jako pravodkyné, které podporovaly détskou
iniciativu  a individualni  rozvoj. Organizace odpoledniho odpoc¢inku respektovala
individualni fyziologické potieby déti. V dobé klidového rezimu byly détem s nizsi potfebou
spanku nabizeny alternativni klidové aktivity.

Spole¢nym znakem hospitované vyuky na obou stupnich zakladni Skoly byla vstficna,
pratelska atmosféra. V interakci mezi pedagogy a ziky byla patrnd vzajemna davéra, kterd
pozitivné ovliviiovala aktivni pfistup ZakG K u¢eni. Zaci dodrZovali nastavena pravidla.
Hodiny byly pe¢ivé piipravené a promyslené, ucitelky volily piiméfené cile vyuky.

Na prvnim stupni vyuka casto probihala v centrech aktivit, v nichz Zaci méli prostor pro
viastni inciativu, efektivné ve skupinach kooperovali, fesili problémové ulohy, vyvozovali
a odtivodiiovali zavéry.

Zatazené Cinnosti na obou stupnich motivovaly Zaky k aktivnimu uceni, formy a metody
vyuky se vhodné stfidaly a zaci m¢li dostatek Casu na plnéni zadanych ukoli. Vhodné
zaClenéni télocvicnych a relaxacnich chvilek napomahalo k wudrzeni koncentrace
a ptimivému pracovnimu tempu. Ziskané znalosti a dovednosti byly propojovany s redinym
zivotem 1 mezipfedmétoveé. K UspéSnému upevnéni uciva a rozvoji kritického mySleni
napoméhalo  vyuzivani nazornych pomicek (v€etné robotickych), pracovnich listd
a demonstraénich pokust. Kooperativni vyuka byla vrovnovaze s frontalni wvyukou
a samostatnou praci. Efektivni byla fixace uciva a prace s chybou. Ucitelé ve vétSsin€ hodin
stanovili vzdélavaci cile a v pribéhu i v zavéru vyucovacich hodin ovéfovali jejich
napliovani ze strany Zikd. Zaci vyuzivali sebehodnoceni a Gasto byli vedeni k formulovani
7pétné vazby, kterd poskytla ucitelim mnformace o dosazeni stanovenych cili a efektivité
vzdélavaciho procesu.

Zajmové vzdélavani realizované ve Skolni druziné a nabidka zajmovych ttvarG vhodné
navazuji na vzdélavaci cile zakladniho vzd€lavani. Aktivity Skolni druziny vedou uéastniky
ke smysluplnému napliiovani volného c¢asu a pfispivaji krozvoji osobnosti a dovednosti
ucastnikd. Ve sledovaném pribéhu zijmového vzd€lavani panovala pozitivni atmosféra,
ucastnici byli vhodné motivovani a zapojovali se do nabizenych Cinnosti, umoZnény byly
I relaxacni ¢innosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

MS vytvaii podndtné prostfedi, které podporuje rozvoj déti v souladu se kolnim
vzdélavacim programem. Systematicky podporuje rozvoj klicovych kompetenci a zdravého
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zivotniho styln. Cile Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskoli vzdélavani se dafi
napliovat zejména v oblasti rozvoje socialnich dovednosti a poznavani okolniho svéta.

Déti dosahuji  vzdélavacich vysledkt  odpovidajicich jejich individudlnim moZnoste m.
Nejmladsi déti si postupné osvojuji zakladni hygienické navyky, sebeobsluznost a socialni
dovednosti, zviadaji jednoduché pracovni Ukony a piizptsobuji se dennimu rezimu. Stars$i
déti prokazuji pokroky v oblasti soustfedéného naslouchani, pired¢tenarskych
a predmatematickych dovednosti, samostatnosti a prostorové orientace. U¢i se toleranci,
respektu k odliSnostem a spolupraci s vrstevniky.

Pedagogové cilené zafazuji Cinnosti zaméfené na Skolni pfipravenost, vcetné dovednosti
predchazejicich psani. Rozvoj predctenaiskych dovednosti je podporovan kazdodennim
pred¢itanim, které je pevnou soutasti dennho rezimu. Skola spolupracuje s mistni
knihovnou a je zapojena do programu ,Cteme détem™ Vyznamnou aktivitou je také
kooperace se zakladni Skolou, napiiklad prostiednictvim projektu ,,Zakladni $kola ¢te na§im
détem™ a spole¢nych ¢tenaiskych dilen. V ramci rozSitené vzdélavaci nabidky jsou nabizeny
doplikové aktivity, zaméfené na rozvoj tvofivosti, estetického vnimani, komunikativnich
a digitdInich dovednosti.

Individualni vzdélavaci pokroky déti jsou pravidelné¢ sledovany. Pedagogové hodnoti
realizaci tematickych celkii a vyuzivaji formativni hodnoceni s diirazem na poztivni
motivaci. V aktudlnim S$kolnim roce se zamétuji na praci s elektronickym diagnostickym
nastrojem, ktery slouzi k identifikaci individualnich vzdélavacich potieb déti a k jejich
cilenému rozvoji. Tento nastroj hraje vyznamnou roli pii predavani informaci mezi
jednotlivymi stupni vzdélavani.

Pro pribézné hodnoceni vysledki vzdélavani zaka zakladni Skoly jsou vyuzivany standardni
interni evaluaéni nastroje (vstupni, pololetni a zavéreéné testy, pisemné prace, Ustni
zkouseni, aktivita v hodindch apod.) a externi testovani. Vysledky vzdélavani jsou dale
analyzovany a jsou piijimana G¢inna opatieni pro jejich zlepSovani. Jako nastroj
k zaznamenavani a sledovani individualniho pokroku zaku slouzi vybérova a hodnotici
portfolia. Strategie pro rozvoj étenaiské gramotnosti jsou vyuzivany napii¢ predméty. Zaci
pravideln€ pracuji s texty, jsou podnécovani k odivodnovani svych odpovédi a logickému
propojovani ziskanych informaci. V ramci pfedmétu wvolba povolani je systematicky
rozvijena finanéni gramotnost a podnikavost Zzakd, kterd probihd ve spolupraci s odborniky
Inovaéniho centra Usteckého kraje. O pribb&mych isouhrnnych vysledcich vzdélavani jsou
zakonni zastupci déti a zaka informovani na tfidnich schizkach a v piipadé potieby pii
individudInich konzultacich. Zakonni zastupci zaku také formou elektronickych Zakovskych
knizek. V matetské $kole se osvédCilo také predavani informaci pii neformélnich setkénich.
Projekt rodinnych portfolii  dokumentuje spole¢né zazitky déti s rodii a slouzi jako
podptirny nastroj pro naplhiovani cilii téidniho vzdélavaciho planu.

U¢inna  kooperace specialisti  $koliho poradenského pracovisté vyzmamné piispiva
k podpote vSech déti a zaku Skoly. Prostiednictvim spoluprace s téidnimi uciteli a asistenty
pedagoga, naslednou diagnostikou vzdélavacich potizi déti a zaka a jejich individualni
podporou ve vzd€lavani se Skole dafi maximalizovat efektivitu poskytovanych
poradenskych sluzeb. Spoluprace Skoly se Skolskym poradenskym zafizenim je na velmi
dobré drovni, coz piispiva k wvCasné identifikaci specialnich vzdélavacich potieb déti
ak zajisténi  odpovidajici podpory uz v ramci piedskolniho vzdélavani. Vychovna
poradkyné a specialni pedagozka pribémé sleduji a wvyhodnocuji uéinnost podpory,
projednévaji ji na pravidelnych setkanich, v pedagogické radé a konzultuji se zdkonnymi
zéstupci. Skola v souladu se svou strategii prevence Skolni netsp&Snosti sleduje Zaky
ohrozen¢ Skolnim neuspéchem, poskytyje jim individualizovanou podporu napiiklad ve
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formé¢ doucovani nebo pedagogické intervence a formuluje moznosti ndprav, které
konzultuje se zakonnymi zastupci. Uginnost pfijatych opatieni je prib&mné vyhodnocovana
a projevyje se v absenci zakil opakuyjicich ro¢nik a zanedbatelném mnozstvi zameSkanych
neomluvenych hodin. Skola vytvaii vhodné podminky pro zaélenéni Zikii s odlisnym
matefskym jazykem do tfidnich kolektivii 1 jejich Uspésné vzdélavani. Na zaklad¢ jejich
pedagogické ajazykové diagnostiky nastavuje podpurnd opatieni umoziujici piekonat jejich
jazykovou bariéru. Kariérova poradkyn¢ poskytuje zakim i jejich zdkonnym zistupcim
vSechny potfebné informace o dalsim studiu a profesni orientaci vcetné prehledu aktudlni
vzdélavaci nabidky a postupu pfi pfijimacim fizeni. Této problematice se vénuje piredmét
volba povolani zaclenény v osmém a devatém ro¢niku. Zapojenim do programi a vyuzitim
testovacich nastrojii ziskavaji zici informace o svych piedpokladech k budouci profesni
orientaci a formou navstév strednich $kol poté konkrétni informace o budoucim studiu. Ve
spolupraci poradenského pracovisté¢ s vedenim Skoly, uciteli, détmi a ziky se dafi vytvatet
podminky pro bezpecné a podporujici Skoli prostredi, které napomaha eliminovat rizikové
chovani a negativni vlivy z vnéjsiho prostfedi. Matetska $kola se aktivné vénuje prevenci,
déti jsou vedeny k uvédomeéni si rizkového chovani a k osvojovani zikladnich pravidel
bezpeCnosti. Vzdélavaci nabidka zahrnuje navstévy zastupcli slozek integrovaného
zachranného systému, které détem piiblizuji zisady bezpeéného chovani a ochrany zdravi.
Demokratické principy a hodnoty zaka jsou rozvijeny nejen prostfednictvim vyuky
a projektt, ale 1 Skolniho parlamentu. K posileni vztahi v tfidnich kolektivech jsou rovnéz
realizovany adaptacni aktivity. Vedeni Skoly pravidelné zistuje klima tiid, vyuziva
standardizovana dotaznikova Setieni a Vv piipad¢ potieby se tiidou dale pracuje vychovna
poradkyné. Pro posileni poztivnich vztahii a osobnostniho rozvoje zakd vyuziva Skola
uc¢inné i programy externich organizaci.

Zavéry
Vyvoj skoly

— Doslo ke zméné na pozici feditele Skoly, sloueni materské a zdkladni Skoly.

— Skola Zlepsuje své materialn technické vybaveni. Probéhla vystavba nové piirodovédné
ucebny a jazykové ucebny.

— Dovybaveni télocvicny sportovnim nacinim a realizované Upravy umoziuji naphiovani
ocekavanych vystupli skolntho vzdélavaciho programu.

— Skolni poradenské pracovisté bylo posileno o specialni pedagozku na ¢asteény uvazek,
¢imz se zefektivnila podpora zaki se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami.

Silné stranky

— Efektivni spoluprace se ziizovatelem, zapojeni do projektové ¢innosti a ziskavani dalSich
finanénich prostiedki pfispivaji ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. (1.5)

Zékladni Skola

— Pfipravena a systematicky promyslena vyuka pfispiva k rozvoji klicovych kompetenci
zaka. (4.1)

— Efektivné zvolené metody a formy vyuky vedou k aktivizaci a motivaci zakl a vytvari
pozitivni tfidni klima podporujici uceni. (4.2)
Matetska skola
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— Empaticky, vstficny pfistup pedagogh vytvaii podporujici prostor pro adaptaci déti na
Skolni prostiedi, pfispiva k posilovani jejich sebeduvéry a pocitu jistoty. (3.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni skola

— Rediteli $koly se nedaii systematicky pedovat o zdravé pracovni klima, nevytvaii
podminky pro vzajemnou spolupraci mezi vedenim a pedagogy, coz negativné ovliviiuje
prosocialni vztahy a efektivni sdileni pedagogickych zkusenosti. (2.2)

Matetska skola

— Nizk4 mira vyuziti movativnich metod zamétenych na aktivni a prozitkové uceni omezuje
rozmanitost vzdélavaci nabidky a snizuje motivaci déti k uceni. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Systematicky vyuzivat nastroje ke sledovani a vyhodnocovani Skolniho klimatu s cilem
podpofit jeho zlepSovani. Uplatiiovat otevienou komunikaci a participativni fizent,
piipadné vyuzit mediaci.

— V MS vywzvat inovativni metody a formy vzd&lavani Podporovat vzajemné sdileni
pedagogickych zkuSenosti se z&kladni skolou a jinymi matefskymi Skolami. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd cilené zaméfit na metody a formy vzdé€lavani
Vv souladu s aktudlnimi potfebami Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zména ziizovaci listiny pfispévkové organizace vydand s G¢innosti od 1. 9. 2018

Jmenovaci dekret — jmenovani na misto feditele $koly s Ui¢innosti od 1.9.2018

Vypis z rejstidku $kol a skolskych zatizeni MSMT (ze dne 1. 10. 2025)

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Spolu to zvladneme®, platny od

6.10. 2023

5. Skolni vzdélivaci program pro predikomi vzd&livani ,Babicko vypravéj, at mizu jit
do svéta® s ucnnosti od 1. 9. 2025

6. Tiidni vzdélavaci program, Skolni rok 2025/2026

Mo e

719


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Skolni vzdélavaci program kolni druziny, platny od 1. 9. 2024

Skoni #ad mateiské $koly, aktualizovany k 1. 9. 2025

Skolni fad zakladni $koly vydany s G¢innosti od 5. 10. 2023

10.  Vnitini fad Skolni druziny, aktualizovany k 27. 8. 2025

11.  Rozvrhy hodin, $koli rok 2025/2026

12. Rozvrhy piimé pedagogické Cinnosti, Skolni rok 2025/2026

13. Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaki
vedena k datu mspek¢ni Cinnosti

14.  Zazamy z pedagogickych rad a provoznich porad, Skoli roky 2024/2025

a 2025/2026 (vzorek)

15.  PIlan hlavnich tkoli 2025/2026
16.  Plan kontrolni a evaluaéni ¢innosti na $kolni rok 2025/2026

17.  Plan daltho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, Skoli roky 2024/2025,
2025/2026

18.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k datu inspek¢éni ¢innosti
(vzorek)

19.  Hospitacni zaznamy, Skoli rok 2024/2025

20.  Skolni matrika ZS a MS, $kolni rok 2025/2026 (vzorek)

21.  Tiidni knihy ZS a MS, skolni roky 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

22.  Zapisy z tfidnich schizek, $kolni roky 2024/2025, 2025/2026

23.  Pedagogicka diagnostika déti, skolni roky 2024/2025, 2025/2026 (vzorek)
24.  Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce &.j.: CSIU-629/18-U

25.  Webové stranky skoly: www.zskostomlatypm.cz

© o N

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Wwv.Csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Klara Safrankova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Radka Janskd, Skolni mspektorka

Mgr. Ing. Bc. Radka KuliSkova, Skolni inspektorka

Ing. Bc. Monika Souckova, skolni inspektorka
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Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

6. 11. 2025

9/9



