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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢)
zakona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$s§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpist, a podle zakona ¢. 109/2002 Sb.,
o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve Skolskych zatfizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zméné dalSich zakonl, ve znéni pozdéjsSich
ptedpisti, a souvisejicich a provadécich pravnich predpist.
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Charakteristika

Détsky domov Dolni Cermna, ¢&. p. 74 (dale ,,8kolské zatizeni*), vykonava ¢innost détského
domova. Provoz skolni jidelny byl doCasné pozastaven. Stravovani déti je realizovano
vramci jednotlivych rodinnych skupin. Ve spolupraci s Pardubickym krajem probiha
transformace skolského zafizeni, jejimz cilem je zkvalitnéni zejména prostorovych
a materialnich podminek zajisténim bytovych jednotek pro jednotlivé rodinné skupiny.
Skolské zafizeni aktualné poskytuje vzdélavani na Gtyfech mistech (Dolni Cermna,
Lanskroun, Letohrad a Zichlinek). Vychova a vzd&lavani ve $kolském zafizeni probihaji
podle Skolniho vzdélavaciho programu Détského domova Dolni Cermnd (dale ,,SVP*).

Nejvyssi povoleny pocet lizek ve Skolském zafizeni je 54. K datu inspek¢ni ¢innosti zde
bylo umisténo 44 déti, ztoho osm na zakladé smlouvy mezi Skolskym zafizenim
a nezaopatienou osobou piipravujici se na budouci povolani. Pfedskolni vzdélavani a plnéni
povinné kolni dochazky probiha pievazné ve $kolach v Dolni Cermné, Horni Cermné,
Lanskrouné, Letohrad¢ a Rudolticich. Starsi déti a zletilé nezaopatiené osoby dojizdi do
stfednich §kol v Zamberku, Litomysli, Usti nad Orlici, Lanskroung, Letohradé a Moravské
Ttebové (devét znich je ubytovano v pribéhu tydne v domové mladeze), jedna
nezaopatfena osoba studuje vysokou skolu v Praze. Z celkového poctu mélo devét déti
diagnostikovany specialni vzdélavaci potieby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $kolského zafizeni ptisobi ve své funkci dva roky. Nova organiza¢ni struktura
Skolského zafizeni je funkéni i nové rozdéleni kompetenci a zodpovédnosti za jednotlivé
oblasti vzdélavani je Gcelné. Na zakladé rozhovort s pedagogy i détmi bylo zjisténo, Ze se
od minulé inspekéni Cinnosti zlepSily interpersondlni vztahy, vzdjemnd komunikace
a interakce vSech ucastnikl vzdélavaciho procesu. Zklidnila se negativni atmosféra uvnitf
Skolského zatizeni. Vedeni Skolského zafizeni projevuje zajem a ochotu naslouchat
ptipominkam a navrhtim pracovniku a snazi se je fesit. Nastaveni interniho komunikaéniho
systému vytvaii dobré predpoklady k posileni spoluprace mezi zaméstnanci a zkvalitiovani
podminek pro ¢innost Skolského zafizeni. Nedostatky, které se tykaji jednotlivet, vedeni
reflektuje a pfijima piislusna opatieni. Zefektivnéni interni komunikace, vzajemnych vztahd
i pribéh vzdélavaciho procesu pozitivné ovliviiuji pravidelné tzv. rodinkové porady
s vedenim $kolského zafizeni a pedagogické rady. Déti se na chodu Skolského zatizeni
mohou podilet a své pozadavky sdélovat feditelce pti navstévach rodinnych skupin. Z téchto
divodi byl zruSen domovsky parlament.

Z analyzy strategickych dokumentd Skolského zafizeni vyplynulo, Zze provazanost
jednotlivych stéZzejnich dokumenti jesté neni dokoncena a ustalena vzhledem k probihajicim
transformaénim zménam. Ve SVP a roénim planu pietrvava zatim formalni zpracovéni
bez zohlednéni jiz prob&éhlych zmén napt. v oblasti materialnich, prostorovych
a persondlnich podminek. Tydenni plany ne vzdy zohlediuji planovany obsah ro¢niho
planu. Navaznost dokumenti neni pribézné sledovana a upravovana. Kontrolni a hospitac¢ni
¢innosti prubéhu vzdélavani probihaji pfevazné neformalné. Oblasti kontroly vyzaduji
systematické planovani, které bude strukturované podporovat rozvoj ¢innosti Skolského
zatizeni a smé&fovat k u¢inné zpétné vazbé pedagogickym pracovniktim o Urovni a efektivité
jejich prace.
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Programy rozvoje osobnosti déti (dale ,,PROD®) se aktualné konzultuji i s externim
etopedem. Upravuji se tak, aby svym konkrétnim obsahem lépe napomahaly k trvalejsimu
efektu pozadovaného individudlniho osobniho rozvoje déti. Komplexni informace
0 biografii ditéte, zakonnych zastupcich a spolupracujicich organizacich jsou vedeny
socialni pracovnici v piehledné fazeném osobnim spisu. K dennim zaznamtim o prubéhu,
organizaci vzdélavani a evidenci slouzi elektronicky systém, ktery jesté neni plné€ vyuzivan
vSemi pedagogickymi pracovniky.

Kapesné je détem vyplaceno v souladu s ptislusnym pravnim piedpisem, avsak podrobna
Kritéria nejsou ve vnitinim fadu stanovena.

Pedagogicky sbor prosel od minulé inspekéni Cinnosti ¢aste¢nou obménou (snizeni
pracovnich pozic psycholog, socialni pracovnice), stale dochazi k jeho stabilizaci. Néktefi
pedagogiti pracovnici si doplituji p¥islusnou kvalifikaci. Reditelka prokazala snahu ziskat
odborné kvalifikované pracovniky. Pozitivnim zjisténim je skuteCnost, ze vychovné
vzdélavaci proces v rodinnych skupinich (vyjma jedné) je zajistén stabilni dvojici
vychovatele a vychovatelky. Skolské zafizeni tak vytvaii optimalni personalni podminky
pro rozvoj osobnostné socidlnich kompetenci a identity déti. Nové nastupujicim
a zacinajicim pedagogim je vénovana odpovidajici podpora. Cilenéjsi a Castéjsi ucast
pedagogti naruznych formach dalsiho vzdélavani by pfispéla K aktivnéjSimu sdileni
zkuSenosti ve vychovné vzdélavacim procesu i mezi rodinnymi skupinami navzajem.

Skolské zafizeni zajistuje psychologické sluzby pro déti jednou psycholozkou. Vyse jejiho
Caste¢ného Uvazku se vzhledem ke kapacité, rozsifeni umisténi Skolského zafizeni,
potiebnosti psychologické péce i intenzivnéj$i komunikaci s pedagogy jevi jako
nedostate¢na. Nad jejimi pravidelnymi setkavanimi s détmi prevazuji krizove individualni
intervence. Pro konzultace s vedenim skolského zafizeni nebo uzsiho odborného tymu neni
dostatecny Casovy prostor. Specialné pedagogicka péce etopeda je hrazena z finan¢nich
zdrojti ztizovatele. Skolské zafizeni aktivné vyuZiva jeho sluzeb, coz mé pozitivni dopad
nejen napraci s détmi, ale také na vzajemné vztahy pracovnikti Skolského zafizeni.
V ptipadé potieby Skolské zatizeni tizce spolupracuje se zdravotnickymi institucemi,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, neziskovymi organizacemi, détskym diagnostickym
Ustavem a dal$imi externimi odborniky a institucemi.

Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k zdsadnim transformaénim zméndm, které umoznily
piestéhovani déti z pracovisté Horni Cermna do samostatnych byt Dispoziéni feSeni
rodinnych skupin vytvaii optimalni podminky pro ucéelny rozvoj sounalezitosti
a vzajemnych vztahii mezi détmi. Prostorné rodinné skupiny, které¢ ve vétSin€ ptipadi pisobi
esteticky pfijemnym dojmem, jsou vhodné ptizplisobeny k mimoskolnim aktivitdm, hram,
pfipravé na vyucovani i odpo€inku. Pozitivné 1ze hodnotit moZnost oddéleného bydleni
pro star$i déti v samostatnych pokojich (bunkéach) s moznosti vlastni pfipravy stravy.
Vybaveni elektronikou a vypocetni technikou je détmi piihodné vyuzivano k ptipravé
na vyucovani a traveni volného casu. V dobé inspekéni ¢innosti bylo zfizovatelem posileno
o notebooky pro vyuZziti pfi distanéni vyuce. Venkovni prostory, rekreacni a sportovni
vybaveni jsou prilezitostn€ uzivany pro napli volného ¢asu déti a dalsi vychovné vzdélavaci
¢innosti. Aktivné jsou vyuzivany dostupné sportovni, kulturni a dal$i moZnosti obci. Zptsob
stravovani je co nejvice ptizpisoben zivotu déti v bézné rodin€. V prabeéhu Skolniho roku déti
dochézi na obédy do Skolnich jidelen skol, které navstévuji, coz prispiva k rozvoji socializace
v pfirozeném vrstevnickém kolektivu.

Rodinné skupiny jsou koedukované, v€kovym sloZenim rtiznorodé, coZ vytvaii optimalni
predpoklady pro komunikaci, spolupraci a vzajemnou pomoc. Rozvoj sourozeneckych
I blizkych ptibuzenskych vztahi je podporovan spolecnym umisténim déti do jedné rodinné
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skupiny. Pfi ptichodu do Skolského zatizeni mé kazdé dité ur¢eného klicového pracovnika,
s nimz je seznameno. Déti v rozhovorech s ¢lenkami inspekéniho tymu uvedly, ze ho znaji,
jeho role v péci o né je jim ziejma. Dale uvedly, Ze se snizuje jejich neduvéra k vedeni
Skolského zatizeni, vyhledavaji jeho kontakt pfi feSeni problému i béznych starosti. Témer
vSechny dotdzané déti shodné vyjadrily divéru ve vychovatele, predevsim pak v klicové
pracovniky.

Bezpecnosti a ochrané zdravi je vénovana pfimétena pozornost. Podminky jejiho zajisténi
jsou definovany ve vnitinim fadu, se kterym byly déti seznameny. Zaznamy v knize Grazi
dokl&daji nizkou urazovost.

Pro chod Skolského zatizeni jsou piinosem vécné dary a finan¢ni prosttedky ziskané formou
sponzorskych dart od firem, soukromych osob, nadaci apod.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Naplniovani vzdélavacich cilt bylo v prubéhu inspekéni ¢innosti sledovano a hodnoceno
ve vSech rodinnych skupinach napfic realizovanymi ¢innostmi deklarovanymi tydennimi
programy a PROD. Avsak planované i realizované tydenni aktivity ne vzdy probihaly
S vazbou na obsah ro¢niho planu. Hlavnim tkolem ve vychovné vzdélavaci oblasti bylo
vedeni déti k ziskani takovych kompetenci, které jim umozni co mozna nejlepsi spolecenské
a profesni uplatnéni a vlastni samostatny zivot. Primarni cil vychovné vzdélavaci ¢innosti
sméfoval piedevsim k Zivotu v bézné domacnosti a budovani co nejvétsi miry autonomie
rodinnych skupin, ¢emuz velmi dobfe napomahaji zlepsené prostorové moznosti Skolského
zafizeni. Postupna realizace systému posiluje ukotveni kazdého jedince ve struktute rodinné
skupiny, a to i podle vyjadreni n€kterych déti. Pozitivni vliv ma i na feSeni problémovych
situaci, podporu tolerance, vnimani muzské a zenské odliSnosti. Individudlni pfistup
pedagogli Vv osamostatnénych rodinnych skupinach zabezpecuje piiméfenou pozornost
a zajem o kazdé dité, posilovani uvédoméni jejich identity a psychické stability.

Prijeti ditéte do Skolského =zafizeni probiha v uzké spolupraci se vSemi ucastniky.
S pfihlédnutim k véku a rozumovym schopnostem jsou déti pii pfichodu do Skolského
zafizeni prokazateln¢ seznamovany s jejich pravy a povinnostmi, coz V rozhovorech
s ¢lenkami inspekéniho tymu potvrzovaly. Cile zpracované v PROD byly vhodné zaméteny
zejména na pfipravu na vyu€ovani, rozvoj socidlnich dovednosti a pfipravu na vstup
do samostatného Zzivota. Na konkrétnim stanoveni cilti a jejich vyhodnocovani se déti
podileji v rizné miie. Okruh socidlni podpory déti se podle sdéleni vychovatelt i déti rozsifil
0 ostatni pracovniky skolského zafizeni. V prubéhu inspekéni ¢innosti déti vyhledavaly
kontakt s vedenim zatizeni i ptitomnymi vychovateli. Pedagogoveé jim svym respektujicim
pfistupem napomahali zvladat pochopeni riznych situaci a jejich disledku s cilem hledani
vlastni volby optimalniho feSeni. Z pozorovani vzajemnych interakci bylo ziejmé, Ze détem
aktivné naslouchaji a reaguji empaticky. Neé&které déti v rozhovorech se ¢lenkami
inspek¢éniho tymu uvedly, Ze v pfipadé potieby vyhledaji také pomoc psycholozky.
Neopomijely skute¢nost, ze se s divérou obraci i na asistenty pedagoga.

Pievazujici pozitivni vzajemné vztahy mezi détmi a pedagogy se projevily pii klidné
a pohodové atmosféte sledovanych Cinnosti. Pfi jejich realizaci vychovatelé vychazeli
z dosavadnich znalosti osobnostnich charakteristik a individualnich, specialné vzdélavacich
potieb déti. Nespolupracujici chovani déti nebylo v pribéhu inspekéni ¢innosti zaznamenano.
Vyuzivané organiza¢ni formy a aplikované metody byly zvoleny piiméfené k véku déti
I K jejich specialnim vzdélavacim potfebam. Pti domaci ptipravé a distancni vyuce byly
velmi zdatile podporovany kompetence k uéeni. Déti byly vhodné motivovany k aktivnimu
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feSeni problému, k odpovédnosti za vysledek své prace, k dokonceni zadaného ukolu.
V pribéhu vzdélavani mély dostatek Casu i prostoru k relaxaci ve formé volnych her,
k rekreaci, zajmovym ¢innostem a sportovnimu vyziti. Odpovidajici vedeni déti do ¢innosti
spojenych s chodem domacnosti (vafeni, tklid, nakup potravin, hospodafteni s financemi,
apod.) bylo napfii¢ rodinnymi skupinami rizné, v nékterych ptipadech ale méné ucelné.
Promyslenéjsi zapojeni déti k praktickému ziskavani dovednosti pro samostatny zivot je
prilezitosti ke zlepSeni. Vyuzivané prostory Skolského zafizeni plisobily vétSinou cCisté
a upravené, navozovaly pocit rodinného prostiedi. Zavedené pracovni navyky vytvarely
vhodny piedpoklad pro rozvoj pracovnich kompetenci. Automatizace téchto navyku byla
méng¢ ziejma u starSich déti a osob obyvajicich samostatné pokoje (buiiky), nékteré z pokojii
pusobily neutulné, nepotadek a chybéjici bytové dopliiky snizovaly jejich estetickou troven.
Zde je zapotiebi pravidelnéjsi dohled a dopomoc vychovateld.

Déti jsou vhodné vedeny k hospodarnému nakladani s kapesnym formou rozlozeni ¢astek
Vv pribéhu mésice, ale vétSinou maji penize uloZzeny u vychovatelti a nehospodaii s nimi
samostatné. Vzhledem Kk prob¢hlym transforma¢nim zménam by bylo vhodné finanéni
gramotnost zejména u starSich déti jesté dale rozvijet napf. s ohledem na dal$i procesy
spojené s financovanim domacnosti (seznameni a sledovani nakladt za energie, provoz auta,
najemného).

U vSech c¢innosti vychovatelé déti povzbuzovali, motivovali a pribézné slovné hodnotili,
coz jim poskytovalo pottebnou zpétnou vazbu. V piipadé potieby vychovatelé uceln¢ vedli
déti k uvédomeni si pravidel rodinné skupiny nebo skolského zatizeni. Z rozhovort s détmi
vyplynulo, ze dil¢i hodnotici ¢innosti jsou realizovany obvykle pfi spolecném vecernim
setkdvani. Piirozené vedené sebehodnoceni déti ¢i jejich vzajemné hodnoceni, které by vedlo
k objektivizaci nahledu na sviij osobni rozvoj, probiha spise nahodile.

Pfi osobnich rozhovorech s ¢lenkami inspekéniho tymu a détmi pievazovalo pozitivni
hodnoceni jejich pobytu ve Skolském zafizeni. Potvrzovaly i uklidnéni atmosféry
tzv. ,,volngjsi energie, vzduch“. Vyjadfovaly (vyjma jednoho ditéte) zejména svoji
spokojenost s piistupem pedagogt a jejich zdjmem o né samotné. Ocenovana byla vzajemna
konstruktivni komunikace a interakce, které piispivaji ke zvySeni efektivity vychovné
vzdélavaciho procesu. DEti nejsou omezovany v piijimani navstév, jejichZ prostfednictvim
udrzuji kontakt se svym nejbliz§im socidlnim okolim a posiluji kamaradské vztahy
nad rdmec samostatnych vychdzek a dovolenek. Déti Casto vyuzivaji samostatnych
vychazek, a to predevsim k setkdvani s kamarady a individualnimu traveni volného casu.
Pii osobnim volnu aktivné nav§tévuji ostatni rodinné skupiny, coz podporuje sounalezitost
a pozitivni vzdjemné vztahy uvnitt Skolského zatizeni.

Vzdélavani déti pripravujicich se na budouci povolani a zletilych nezaopatfenych osob
se uskutecnuje S dirazem na jeho uspésné dokonceni. Déti jsou vedeny k casti
na brigadach, ¢ehoz ne vzdy vyuzivaji.

Skolské zatizeni v ramci svych moznosti zohlediiuje vnéjsi prostiedi a eliminuje p¥ipadné
negativni vlivy na déti. Zakladni cile sméfuji k rozvoji socialnich dovednosti, osobnosti
ditéte a zdravému zivotnimu stylu. Pfestoze formaln¢ zpracovana oblast prevence rizikového
chovani vykazovala nékteré nedostatky, z rozhovori se zaméstnanci i analyzy priabéhu
vzdélavaciho procesu bylo zifejmé, ze ptipadné signaly rizikového chovani jsou
monitorovany a podle potieby feSeny.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolské zafizeni se pravidelnd zabyva vysledky vychovy a vzdélavani, podporuje rozvoj
osobnosti déti. Sleduje psychosomaticky stav umisténych déti a vede o nich pribézné zdznamy
Vv jejich osobni dokumentaci. Hodnoceni chovani a jednani déti je primarné zaloZeno
na individualnim ptistupu ke kazdému ditéti véetné durazu na znalost jeho aktuélniho stavu,
osobnosti i diagnozy. Sklada se z neformalniho denniho hodnoceni aktivit a individualnich
vysledku déti v rodinnych skupinéch, kdy jejich zazitky béhem celého tydne jsou hodnoceny
slovné. Pedagogové denné monitoruji poméry a vztahy mezi détmi v rodinnych skupinach
a sleduji vlivy, které na né piisobi. Sva zjisténi zaznamenavaji do reedukacnich zdznamut
VvV evidencnim systému. Pravideln¢ probihajici hodnoceni chovani a vysledki vzdélavani déti
v rdmci tzv. rodinkovych porad zefektiviiuje kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu. Déti
v rozhovorech se ¢lenkami inspek¢éniho tymu uvadély, ze jsou se systémem hodnoceni
sezndmeny a rozumi mu.

Aktivni zapojeni déti do stanoveni vychovné vzdélavacich cili v PROD je umérné ve vztahu
k jejich individualnim schopnostem. Individudlni potieby rozvoje déti jsou pravidelné
vyhodnocovany. Pedagogové aktivné spolupracuji pii vyhodnocovani pisobeni vychovnych
strategii. Pfinosna je zvySena soucinnost détského diagnostického ustavu. Nedostate¢né je
zapojeni déti do procesu vyhodnocovéani naplnénosti stanovenych cilti, které by u déti
rozvijelo sebehodnotici dovednosti.

Détem se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je poskytovana individudlni péce predevSim
pti pfipravé na vyuku, rozvoji komunikativnich dovednosti (vcetné zajiSténi logopedické
péce ve spolupréci s klinickym logopedem) a pfiméfené samostatnosti vzhledem k jejich
potiebam a schopnostem. Uzka je spoluprace i s piislugnymi $kolami, vychovatelé jsou
v kontaktu s uéiteli, fesi podporu tspésnosti déti a pravidelné se zacastiiuji tfidnich schiizek.
V ptipadé¢ vyukovych probléml a problémt s chovanim déti ve Skolnim prostiedi
spolupracuje s pedagogy ptislusné skoly také psycholozka.

Prostfednictvim uklddanych opatieni ve vychové ziskavaji déti odpovidajici zpétnou vazbu
ke svym dosahovanym vysledkim. Ulozena vychovna opatieni byla uzivana transparentné,
predvidatelné, a to s pfevahou kladnych opatteni. Déti maji moznost sd¢lovat své podnéty
a pfipominky, aktudlni problémy jsou feSeny bezodkladné. V ptipad¢ potieby je svolana
vychovna komise a jsou pfijimana konkrétni opatieni. Vyznamnym posilenim pro u¢inné
feSeni vychovné problematiky je ¢innost externiho etopeda, ktery napomaha tesit konkrétni
zakazky vychazejici z potieb skupin i jednotlivci. Pozitivnim zjisténim je skuteénost,
ze ve sledovaném obdobi byl skolskym zafizenim zaznamenéan pouze jeden Uték, coz svédci
0 spokojenosti déti S pobytem ve Skolském zatizeni. Také v rozhovorech déti shodné
uvadely, Zze nemaji k Gtéku divod, ve Skolském zatizeni se citi dobfte.

Smysluplné vyuzivani volného ¢asu je jednou z priorit vychovy. Déti navs§tévuji rozmanité
zajmové krouzky mimo Skolské zafizeni, v n€kterych dosahuji velmi dobrych vysledku.
Potradani akci Skolského zatizeni, zapojeni do kulturnich programti obci i ¢lenstvi v rtiznych
organizacich détem umoziuje pfirozené navazovani a rozvijeni vztahl s vrstevniky
I mistnimi rodinami v okoli jejich nového bydleni.

Spolupréce s ¢etnymi partnery pozitivné ovliviiuje ¢innost détského domova. Rozsahla
z4jmova Cinnost déti, kontakty s dalSimi institucemi 1 neformdlni setkavani ptispivaji
k posilovani jejich socializace, sebevédomi a uspé$nosti. Bezpecné prostiedi a pratelské
vztahy podporuji zdravy vyvoj déti a maji ptfiznivy vliv na rozvoj jejich osobni integrity.
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Skolské zatizeni podle moznosti podporuje osobni, telefonicky i pisemny kontakt ditéte
s jeho biologickou rodinou. Ve spolupraci s organy péce o déti, ucasti na piipadovych
konferencich sleduje vyvoj vzajemnych vztaht a snazi se ho i ovliviiovat Zzadoucim smérem.

Pribézné a predevsim pied dosazenim zletilosti je détem zdliraziovan vyznam uspéSného
dokonceni jejich studia, vnémz jsou ze strany Skolského zafizeni pln¢ podporovany.
Na budouci samostatny zivot jsou déti i zletili postupné pfipravovani ve spolupraci
s pedagogy planovanou ucasti na riznych programech a projektech, a to v ¢asté spolupraci
S riiznymi neziskovymi organizacemi. Vyznamna je také aktivita Skolského zatizeni v procesu
umistovani déti do ndhradni rodinné péce, ktera piinasi pozitivni vysledky. Dalsi vyvoj déti
i zletilych osob je po jejich odchodu ze skolského zatizeni sledovan Vv rizném rozsahu.
Intenzita kontakti je dana zejména jejich zajmem.

Informace o zivoté déti ve Skolském zafizeni jsou prezentovany hlavné na vlastnich
webovych strankach, jejichz aktualizaci by se zvysila jejich informativni hodnota, a take
prostfednictvim vyrocni zpravy.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni
- Jmenovani nové feditelky Skolského zatizent,
- pozastaveni ¢innosti Skolni jidelny,
- transformace pracovisté Horni Cermna do tii bytovych jednotek,
- obména pedagogického sboru,
- sniZeni poctu pracovnich pozic psychologa a socialniho pracovnika,
- aktivni spoluprace s externim specialnim pedagogem — etopedem,

- zefektivnéni komunikace mezi pracovniky Skolského zafizeni vcetné vzijemné
komunikace s détmi,

- prevazujici pozitivni atmosféra v pribéhu vzdélavani.

Silné stranky

- Genderové vyrovnany pedagogicky sbor umoznuje umisténym détem se identifikovat
S rozdilnymi vzorci chovani muzi a Zen,

- optimalni materialni podminky pro uskute¢fiovani priabéhu vzdélavani,

- minimalni pocet utéka déti,

- Smysluplné vyuzivani volného casu, zapojeni do kulturnich programi umoziujici
ptirozené rozvijeni mezilidskych vztahti a sounalezitosti,

- ptevaha kladnych opattfeni ve vychové posilujici u déti zdravé sebeuvédomeénti,

- aktivni piistup Skolského zatfizeni pfi umistovani déti do ndhradni rodinné péce.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Neuplna provazanost strategickych dokumentl $kolského zatizeni, ktera by piispéla
k zvyseni kvality poskytovaného vzdélavani,
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neaktualizovany obsah strategickych dokumentt ve vztahu k podminkam a realnému
pribéhu vzdélavani,

nesystematické planovani kontrolni Cinnosti, které by piispélo k profesnimu ristu
pedagogt a dal§imu zkvalitnéni pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu,

méné Castd ucast pedagogickych pracovnikll na riznych forméch dalSiho vzdé€lavani,
ktera by pfispéla k jejich profesnimu ristu,

neuc¢inna prace s PROD pro individualni rozvoj ditéte zejména v oblasti sebehodnoceni,

méné Ucelné zapojovani déti do péfe o domacnost vedouci k rozvoji kompetenci
pro samostatny zivot.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarizeni

Zrevidovat strategické dokumenty Skolského zatizeni ve vztahu k novym podminkam
a realnému pribéhu vzdelavandi,

realizovat u¢innou praci s PROD jako nastrojem pro individualni rozvoj ditéte zejména
v oblasti sebehodnoceni,

aktivnéji zapojovat déti do péce o domacnost a dalSich souvisejicich ¢innosti,
nastavit funk¢ni a disledny kontrolni systém Skolského zatizenti,

rozsifit profesni riist pedagogickych pracovnikii 0 rizné formy dal$iho vzdélavani,
podpofit pedagogy v tcasti na supervizich, psychoterapeutickych vycvicich,
navysit ivazek psycholozky,

sdilet zkuSenosti S obdobnym typem skolského zatizeni.

Stanoveni lhuty

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklida Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dni pFijmout adekvatni opatfeni k prevenci
nedostatkii zjiSténych priinspekéni ¢innosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou §kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat, Sukova tiida
1556, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ke dni 21. 9. 2020

Z¥izovaci listina, &j. KrU 3094/2014/53 OSK, ze dne 19. 12. 2013 ve znéni dodatku
¢. 1-6

Jmenovéni na pracovni misto feditelky Détského domova Horni Cermna, s uéinnosti
od 1. 8. 2018

Usneseni Rady Pk ze dne 6. 1. 2014 o stanoveni nizsiho po¢tu déti v rodinné skupiné,
¢j. KrU 745/2014 OSK

Transformaéni plan pro opusténi budovy v Horni Cermné, piedpokladané obdobi
realizace 2019-2020, ze dne 11. 6. 2019
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10.

11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

Rozhodnuti, ¢j. MSMT-34450/2020-3, ze dne 1. 9. 2020, ve v&ci navrhu na zapis
zmény v Udajich  vedenych  vrejstiiku  $kol a  Skolskych  zafizeni,
s platnosti od 1. 9. 2020 (zména mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych
sluzeb - byty)

Vnitini #ad Détsky domov Dolni Cermna, ¢&j. DDDC/871/2019, s platnosti
0d9.7.2019

Skolni vzdélavaci program Détsky domov Dolni Cermna, &j. 246/2016/PG, s platnosti
od 1.9. 2016

Organizaéni tad Détsky domov Dolni Cermn4, &. DDDC/1104-1/2018

Plan dal§iho vzd&lavani pedagogickych pracovnikii (a provoznich zaméstnancii DD),
¢j. DDDC/1426/2020, ze dne 30. 9. 2020

Vnitini smérmice k postupu pii vyfizovani stiznosti &. DDDC/1457/2020,
ze dne 1. 9. 2020

Roéni plan vychovné prace Détsky domov Dolni Cermna 2020/2021,
ze dne 1. 9. 2020

Elektronicky vedeny jednaci protokol
Metodicky pokyn — 03/2019, Tydenni plany, s u¢innosti od 4. 3. 2019

Tydenni programy vychovné vzdélavaci Ccinnosti, Skolni roky 2019/2020
a2020/20221, vybér

Kniha denni evidence, Skolni roky 2019/2020 a 2020/20221, vybér
Osobni dokumentace déti, vybér

Z&pisy z pedagogickych rad, skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

Z&pisy z rodinkovych porad, skolni roky 2019/2020 a 2020/2021
Hospita¢ni zaznam feditelky zatizeni, Skolni rok 2019/2020

Kniha urazt vedena od 21. 2. 2012, posledni zapis dne 6. 6. 2020
Elektronicka evidence utékt, Skolni roky 2019/2020 a 2020/2021

Kniha Gfednich navstév rok 2019 a 2020

Knihy ostatnich navstév — rodinné skupiny ¢. 1-6

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik, Skolni rok 2020/2021
Minimalni preventivni program, skolni rok 2020/2021

Preventivni strategie rizikového chovani pro obdobi 2020 — 2024

Osobni slozky zamé&stnanct détského domova, vybér

Vyroéni zprava Détského domova Dolni Cermna 2018 — 2019, &j. DDDC/986/2019
Webové stranky www.ddcermna.cz

Inspekéni zprava, &j. CSIB-971/17-B, ze dne 2. 11. 2017

Protokol o kontrole, &j. CSIB-972/17-B, ze dne 2. 11. 2017
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Sukova trida 1556, 530 02 Pardubice, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Chaloupkova, skolni inspektorka,

vedouci inspek¢niho tymu Mgr. Petra Chaloupkova v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

Mgr. Be. Iva Moravkova, $kolni inspektorka Mgr. Bc. Iva Moravkova v. r.
PhDr. Andrea Smejdova, odbornik psycholog PhDr. Andrea Smejdova v. r.

V Pardubicich 30. 10. 2020

Datum a podpis fFeditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Svarcova, feditelka $kolského zafizeni ~ Mgr. Stanislava Svarcova v. r.

V Dolni Cermné 4. 12. 2020
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