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ŠKOLA JE BÁJEČNÉ MÍSTO,
PŘESTO SE UČÍME PRO ŽIVOT
A NE PRO ŠKOLU.
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Název:			Speciální základní škola, mateřská škola a praktická škola Skuteč
Adresa:			Rubešova 531, Skuteč 539 73
Samostatné pracoviště:	Hamzova odborná léčebna pro děti a dospělé
Adresa:			Košumberk 51, 538 54 Luže
IČO:				72048905
Ředitel:			Mgr. Bc. Petr Vtípil
Koordinátor tvorby ŠVP:	Mgr. Bc. Jan Bejblík
Kontakty: 			tel: 469 350 116, mob: 731 557 454
				e-mail: petr.vtipil@spzs-skutec.cz
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Název:			Pardubický kraj
Adresa:	Krajský úřad Pardubického kraje, Komenského náměstí 125, Pardubice, 532 11
Kontakty:	Aktuální kontakty jsou uvedeny na oficiálních webových stránkách zřizovatele: http://www.pardubickykraj.cz/index.asp?thema=3959&category=&themaRight=11
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Schváleno pedagogickou radou dne: 	25. 8. 2021
Platnost aktuálního znění od:			1. 9. 2021		.


Razítko školy:	
									_______________________
Podpis ředitele školy
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ÚPLNOST A VELIKOST ŠKOLY, UMÍSTĚNÍ ŠKOLY VE SKUTČI

Speciální základní škola, mateřská škola a praktická škola Skuteč je úplnou školou s kapacitou 100 žáků. Má tyto obory vzdělání:
· základní škola s kapacitou 80 žáků
· základní škola speciální s kapacitou 40 žáků
· praktická škola dvouletá s kapacitou 10 žáků
· mateřská škola s kapacitou 60 žáků
Hlavní budova školy se nachází v ulici Rubešova nad Kulturním klubem Skuteč. Vzdělávání žáků podle ŠVP zpracovaných na základě Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání, Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální, Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání a podle Rámcového vzdělávacího programu pro praktickou školu dvouletou probíhá ve třídách s více ročníky.
Škola je spádovou školou pro region Skutečska (Chrast, Luže, Proseč, Krouna, Prosetín). V budově školy jsou dvě oddělení školní družiny, které mají celkovou kapacitu 29 žáků, a školní poradenské pracoviště. Při škole je zřízené Speciálně pedagogické centrum. Jeho činnost se zaměřuje na poradenské služby zdravotně postiženým a zdravotně znevýhodněným žákům, jejich pedagogům a zákonným zástupcům, především pak žákům se sluchovým postižením a k nim vázaným vadám řeči.

PODMÍNKY ŠKOLY

Hlavní budova, umístěná v těsné blízkosti náměstí za kostelem, je dvoupatrová a je zde umístěno šest kmenových učeben. V přízemí školy se nachází žákovská šatna, technické místnosti, rehabilitační místnost, sborovna, ředitelna, zázemí pro pedagogické pracovníky, školní dílna, keramická dílna a venkovní dílna. V prostorách keramické dílny je umístěna keramická pec a hrnčířský kruh. Ve druhém patře jsou umístěny tři kmenové třídy, školní poradenské pracoviště, družina s relaxační místností. Zde je umístěno jedno oddělení školní družiny, druhé oddělení je po skončení vyučování v určené kmenové třídě. K dispozici je žákům tréninkový byt, dílna pro ergoterapii. Ve třetím patře se nachází speciálně pedagogické centrum, multismyslová místnost, učebna PC a tři kmenové třídy. Bezbariérovost školy je zajištěna výtahem, který spojuje všechny podlaží, ale také schodištěm podle abilympijských požadavků. V přízemí je umístěna bezbariérové WC a sprcha a na každém patře jednotlivé záchody. Školní zahrada připojená ke školní budově slouží žákům pro praktické činnosti v rámci pěstitelských prací. Škola má dislokované pracoviště v prostorách Kulturního klubu Skuteč, kde se ve dvou učebnách vzdělávají žáci naší školy. 

Škola je dobře vybavena učebnicemi a učebními pomůckami, které se dle finančních možností doplňují a inovují. Žákovská a učitelská knihovna se průběžně doplňuje novými tituly. Třídy jsou vybaveny novými školními lavicemi odpovídajícím normám EU, herní koutky slouží k relaxaci žáků. Rehabilitační místnost je v současné době vybavena moderními pomůckami a lezeckou stěnou, slouží nejen jako učebna zdravotní tělesné výchovy, ale využívá ji i školní družina.
Pro výuku informatiky je zřízena jedna učebna s více žákovskými stanicemi. Žáci mají k dispozici tiskárnu, scanner, videokameru a digitální fotoaparát. Všechny třídy jsou vybaveny alespoň jedním počítačem či notebookem, ve čtyřech třídách jsou nainstalovány interaktivní tabule a v ostatních třídách je možné využít přenosný interaktivní systém nebo přenosný interaktivní koberec. Do jednotlivých tříd je možné přinést notebooky a tablety, které jsou umístěny v učebně PC, v nabíjecích boxech. Dílna pro ergoterapii je vybavena 3D tiskárnami, řezacím plotrem, robotickým ramenem, šicími stroji apod. V multismyslové místnosti se nachází vibrační vyhřívané vodní lůžko, závěsná houpačka, vodní válec, optická vlákna, interaktivní panel a ostatní pomůcky. Tréninkový byt je vybaven kuchyňkou, pračkou, lednicí, sporákem, myčkou na nádobí a ostatním kuchyňským vybavením.
V hlavní budově sídlí vedení školy a zázemí zde má i pedagogický sbor. Učitelé mají k dispozici počítačovou techniku včetně kopírky. Pedagogičtí zaměstnanci mají vybavenou sborovnu s úložnými prostory pro pomůcky a pracovním stolem, kde mají možnost k připojení k internetu. Pro všechny zaměstnance školy je určeno zázemí pro pedagogické pracovníky, které je vybaveno kuchyňkou a dalším zařízením. Zaměstnanci mají možnost využívat k pracovním účelům školní mobilní telefon. K práci v domácím prostředí slouží pedagogům notebooky. 
Pro odpočinek je určena školní družina, relaxační místnost, relaxační, herní koutky a školní zahrada. 

Pro dodržování pitného režimu a propagaci i realizaci zdravého životního stylu se škola zapojuje do vyhlášených a zavedených programů např. „Školní mléko“ a „Ovoce a zelenina do škol“. 

ÚPLNOST A VELIKOST ŠKOLY, UMÍSTĚNÍ ŠKOLY V LUŽI

Součástí školy je i pracoviště při Hamzově odborné léčebně pro děti a dospělé v Luži – Košumberku. Tvoří ji mateřská škola, základní škola a speciální škola. Vzdělávání žáků probíhá na základě Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání, Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální podle požadavků kmenové školy. V rámci výuky mohou být vzděláváni i středoškoláci. Ve škole jsou vyučováni žáci, kteří jsou na rehabilitačním pobytu v Hamzově odborné léčebně pro děti a dospělé. Škola je umístěna v budovách areálu léčebny, obklopena arboretem, které je vhodné k procházkám ke zpestření výuky. Výuka probíhá ve třech samostatných pavilonech M, E, L, které jsou majetkem léčebny. Pavilon L je hlavní budovou školy, u ní bezbariérovost chybí, na pavilonu M je třída mateřské školy a na pavilonu E je učebna základní školy, které jsou bezbariérové. 

PODMÍNKY ŠKOLY
Pracoviště v Luži využívá celkem 6 učeben, jedna učebna je na pavilonu M, jedna na pavilonu E, ostatní jsou na pavilonu L. Učebna na pavilonu M je určena jen pro mateřskou školu. Mateřská škola se nachází v přízemí a je složena ze dvou tříd M1 a M2, která je vybavena vhodným vybavením a pomůckami, které respektuje nároky dětí.
Učebna na pavilonu E je vybaven dotykovou obrazovkou s PC s možností připojení žáků na internet a vybavena lavicemi odpovídající normám EU. Přízemí na pavilonu L je uspořádáno do dvou tříd, které jsou vybaveny interaktivními tabulemi, a jedna z tříd je zařízena s více žákovskými stanicemi s tiskárnou. Zde mají žáci umožněn přístup k internetu. V přízemí se nachází bezbariérové WC pro žáky. V prvním patře se nachází dvě třídy zázemí pro pedagogické pracovníky, sborovna, ředitelna a příruční sklad učebnic pro potřebu pedagogů. Třídy v patře jsou vybaveny interaktivními tabulemi a PC s připojením na internet. Prostorové a materiální vybavení tříd respektuje nároky žáka se speciálně vzdělávacími potřebami.
Škola disponuje dostatečným množstvím speciálních učebnic, pomůcek, výukových programů, které jsou nezbytné pro vzdělávání žáků se specifickými vzdělávacími potřebami, žáků nadaných a mimořádně nadaných a pomůckami přizpůsobené žákům se zdravotním postižením. Žáci mají přístup dle zájmu ke knihám ve školní knihovně.
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CHARAKTERISTIKA ŽÁKŮ VE SKUTČI

Přípravný ročník navštěvují děti s vysokou mírou podpůrných opatření od pěti let. Základní školu a základní školu speciální navštěvují žáci od šesti let. Praktickou školu dvouletou navštěvují žáci s vysokou mírou podpůrných opatření nebo s kombinovanými vadami po ukončení povinné školní docházky. Všichni žáci mají diagnostikované speciální vzdělávací potřeby s daným stupněm podpůrného opatření (mentální postižení a kombinace vad s mentálním postižením). Žáci jsou rozděleni do osmi tříd, ve kterých jsou zastoupeny různé ročníky, děti z přípravného stupně a žáci praktické školy dvouleté. Z tohoto důvodu, kromě třídních učitelů, pracují s žáky ve třídách asistenti pedagoga.

CHARAKTERISTIKA ŽÁKŮ V LUŽI

Do mateřské školy přicházejí děti od 2 do zpravidla 6 let. Do základní školy přicházejí žáci ze všech typů škol s různými druhy podpůrných opatření, ale i bez nich, ale také žáci mimořádně nadaní, nadaní i se speciálními vzdělávacími potřebami. Všechny děti, které nastupují do naší školy mají diagnostikovány buď nemoci nervové soustavy (např.: formy dětské mozkové obrny, neurologické afekce nervosvalového aparátu, včetně poúrazových a pooperačních stavů, stavy po cévních, zánětlivých či jiných onemocněních nervového systému včetně stavů poúrazových a pooperačních), nemoci pohybového ústrojí (např.: vrozené či získané afekce kyčelního kloubu, skoliózy a jiné vady páteře, vrozené vady a stavy poúrazové a pooperační ortopedického typu, stavy po chronických a těžkých onemocněních a dlouhodobých poruch hybného aparátu) a jiné chronická dermo-respirační onemocnění dětského věku, obezitu, či celkové oslabený a tělesně neprospívající. 
Vzhledem k širokému spektru zdravotních problémů jsou skupiny žáků ve třídách velmi různorodé. Jsou zde zastoupeny různé ročníky s různými druhy podpůrných opatření, ale i bez nich.
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Složení pedagogického sboru školy se skládá z učitelů – speciálních pedagogů, vychovatelek a asistentek pedagoga. Ve speciálně pedagogickém centru pracují speciální pedagogové se zaměřením logopedie-surdopedie, etopedie-psychopedie a psycholog. Všichni pedagogičtí pracovníci jsou vybíráni s ohledem na jejich pedagogický takt, talent a um, na základě zkušeností z práce se žáky se zdravotním postižením v minulých letech, na základě výsledků studia. Klademe důraz na to, aby členové pedagogického sboru byli aktivní, zodpovědní, vstřícní, ochotní vyhovět, vzdělávat se, podporovat akce vedení školy, zapojovat se do projektů a mimoškolních akcí. Uvědomují si důležitost prezentace školy na veřejnosti a značná část z nich k ní aktivně přispívá. Každý pracovník má možnost uplatnit svůj osobní potenciál a své zájmy pro zkvalitnění vyučovacího, výchovného procesu a profilace školy. Pedagogický sbor je schopen podílet se na přípravě projektů a také je realizovat. Škola má výchovného poradce, metodika prevence, koordinátora EVVO a koordinátora ICT.  Spolupráci učitelů zajišťují vzájemné konzultace. Garantem spolupráce vyučujících v jedné třídě jsou třídní učitelé. Ředitel a vedení školy se zapojují do nabídky vzdělávacích akcí, pravidelně se účastní porad realizovaných zřizovatelem, účastní se konferencí souvisejících s výchovou a vzděláváním žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a poradenským systémem. Pedagogičtí pracovníci pracují s plány osobního pedagogického rozvoje a vzdělávají se v různých oblastech souvisejících s výchovně vzdělávacím procesem žáků se speciálními vzdělávacími potřebami. Kompletní přehled uskutečněných vzdělávacích akcí zpracovává ředitel za příslušný školní rok a je uložen v ředitelně školy, přehled vzdělávání je obsažen i ve výroční zprávě.
Začínajícím pedagogům je určen adaptační plán podpory, který má škola vypracován. Mají k dispozici také uvádějícího učitele a na jejich adaptačním procesu se podílí nejen vedení školy, ale všichni pracovníci školy.
Zaměstnanci školy mají možnost pro svou práci využít služeb interních mentorů.

[bookmark: _Toc149045436]Dlouhodobé projekty 

Škola se zapojuje do projektů zjednodušeného financování, tzv. šablon v rámci Operačního programu Výzkum, vývoj a vzdělávání. Zároveň škola ve spolupráci se zřizovatelem připravila a úspěšně obhájila projekt v rámci výzvy č. 86 Integrovaného regionálního operačního programu – Infrastruktura vedoucí k přechodu do škol hlavního vzdělávacího proudu a k samostatnému způsobu života. Finanční prostředky byly využity na vybudování půdní vestavby a přístavby a zřízení nových odborných terapeutických, relaxačních a rehabilitačních učeben včetně jejich vybavení a zajištění plné bezbariérovosti školy. 
Přestavba školy a rekonstrukce odborných učeben umožnila pilotáž a následnou implementaci Školního tranzitního programu do ŠVP. Pilotáž proběhla v rámci realizace projektu OP VVV Tranzitní program ve Speciální škole Skuteč. 
Školní tranzitní program je tvořen Tranzitním programem a Uceleným programem připravujícím na samostatný způsob života. Ucelený program připravující na samostatný způsob života je zaměřen na zlepšení kvality života jedinců s postižením, má zvýšit kompetence vedoucí k samostatnému způsobu života v rámci jejich schopností. Rozvíjí klíčové sociální dovednosti v souvislosti se zvyšováním šancí pro získání pracovního uplatnění po ukončení školní docházky. Předchází Tranzitnímu programu. Je určený žákům základní školy a základní školy speciální jako speciální příprava na způsob práce a činnosti nabízené Tranzitním programem. Využívá činnosti a aktivity založené na rozvoji smyslového vnímání, které za určitých podmínek ovlivňují chování a prožívání jedinců, vzájemnou spolupráci a komunikaci. Pomáhá rozvíjet žákovy pracovní návyky, tvořivé a seberealizační schopnosti. Uplatňuje se zde individuální i skupinová práce žáků. Je propojený s běžným životem. 
Školní tranzitní program představuje soubor služeb, který poskytuje pomoc žákům s mentálním postižením při přechodu ze školy do následujícího života, souvisí nejen s oblastí pracovního uplatnění, pokračujícího studia, volnočasových aktivit či bydlení, ale také s rozvojem celkové samostatnosti a soběstačnosti v běžných denních činnostech. Přispívá k získávání orientace v nových situacích a ke smysluplnému zhodnocení získaných zkušeností. Nejčastěji se uskutečňuje v rámci podporovaného zaměstnávání ve spolupráci se společnostmi (např.: Rytmus Chrudim, Ergotep Proseč, apod.) uskutečňuje se hlavně formou individuálních praxí na běžných pracovištích za podpory pracovního asistenta. Účast v tranzitním programu je individuální a souvisí se schopnostmi a potřebami každého jednotlivce. 

Viz odkaz na příslušný Školní tranzitní program a ucelený program připravující na samostatný způsob života.

[bookmark: _Toc149045437]Spolupráce se zákonnými zástupci a dalšími sociálními partnery 

Naše škola spolupracuje a využívá služeb psychologa (klinického i PPP), speciálně pedagogických center (Ústí nad Orlicí, Moravská Třebová, Pardubice - Svítání), spolupracuje s oddělením péče o rodinu a dítě a oddělením prevence rizikového chování Městského úřadu v Chrudimi, s Policií ČR, se SVP Archa v Chrudimi, Amalteou Chrudim, Střediskem rané péče, Rytmusem Východní Čechy apod. Spolupracujeme s místní knihovnou a městským muzeem, se skutečským domovem pro seniory atd.
Škola spolupracuje s ostatními školami v Pardubickém kraji, s ostatními ZŠ a MŠ ve Skutči, se ZuŠ ve Skutči. Nastavena je i spolupráce s Odborným učilištěm v Chroustovicích a Speciální školou v Litomyšli.
V oblasti realizace tranzitního programu byla navázána spolupráce s obecně prospěšnou společností Rytmus Východní Čechy, která se zabývá aktivním zapojováním lidí s handicapem do společnosti a podporou jejich seberealizace. Dalším významným partnerem v této oblasti je Ergotep Proseč, družstvo invalidů, které se dlouhodobě zabývá zaměstnáváním osob se zdravotním postižením a je také poskytovatelem sociálních služeb.  
Pro rodiče jsou pořádány pravidelné čtvrtletní informační schůzky, rodičům však také umožňujeme individuální konzultace v průběhu školního roku. Uskutečňují se návštěvy učitelů a výchovného poradce v rodinách. Rodiče mohou být přítomni vyučování svých dětí. Spolupráce s rodiči se rozšířila po založení zapsaného spolku pod názvem: „S handicapem bez bariér.“ Spolek vznikl z podnětu rodičů dětí s vysokou mírou potřeby podpůrných opatření. Spolupodílí se na akcích školy (např. vánoční výstava, besídky, celoškolní výlety, školní sportovní odpoledne, den otevřených dveří). 
Spolupráce s místními firmami a organizacemi je na dobré úrovni. Ze sponzorských darů je doplňováno vybavení rehabilitační a terapeutické místnosti, pracovní a výtvarné dílny.
O činnosti školy je veřejnost informována pravidelnými články na webu školy www.spzs-skutec.cz, v místním a regionálním tisku, na vývěsce v blízkosti náměstí. Vychází také tištěný občasník, který přináší rodičům, žákům i veřejnosti přehled toho nejdůležitějšího, co se ve škole děje.
Podle § 132 a § 167, zákona č. 561/2004 Sb. v platném znění je při škole zřízena školská rada. Školská rada zasedá dvakrát ročně. Podle § 132, zákona č. 561/2004 Sb. v platném znění školská rada schvaluje školní vzdělávací program, organizační řád, mzdový předpis a rozpočet. Projednává návrhy změn zřizovací listiny. Podle § 168, zákona č. 561/2004 Sb. v platném znění, schvaluje výroční zprávu školy, školní řád, pravidla hodnocení výsledků vzdělávání žáků, projednává inspekční zprávy České školní inspekce. Podává návrh na odvolání ředitele školy a podává návrh na vyhlášení konkurzu na ředitele školy.
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Oblasti, cíle, nástroje kritéria a časové rozvržení autoevaluace jsou uvedeny v následující tabulce.

	Oblast
	Cíle
	Nástroje autoevaluace
	Kritéria
	Časové rozvržení

	Plnění ŠVP
	· soulad ŠVP s RVP ZV
· práce na tomto „živém“ dokumentu
· naplňování koncepčních záměrů školy
	· hospitace
· sledování ŠVP jako dokumentu 
· konzultace s koordinátorem
· porovnávání současného stavu s předchozím
	· Je ŠVP v souladu s RVP?
· Pokračují práce na ŠVP (ano-ne)?
· Jsou naplňovány koncepční záměry školy?

	· 1x za čtvrtletí

	Spolupráce školy
(s rodiči, s ostatními školami a dalšími institucemi, s veřejností a zřizovatelem)
	· zjištění úrovně spolupráce s vlevo uvedenými subjekty
	· dotazník
· rozhovor
· dokument o spolupráci
	· Spolupráce probíhá – neprobíhá.
· Spolupráce je úspěšná – neúspěšná.
	· průběžně

	Podmínky ke vzdělávání (personální, materiální, technické, ekonomické a hygienické)
	· hodnocení úrovně vlevo uvedenými oblastmi
	· rozhovor s žáky, s rodiči azaměstnanci
· porovnávání s ostatními školami
· soulad s danými právními předpisy
· dotazník – kultura školy, SWOT analýza
	· Klima školy příznivé – nepříznivé.
· Zvyšuje se kvalifikovanost pedagogického sboru?
· Dochází k modernizaci materiálního a technického zázemí?
· Zlepšuje se hygienické zázemí školy?
	· průběžně

	Průběh a výsledky vzdělávání (práce učitelů a hodnocení, prevence sociálně patologických jevů)
	· posouzení kvality a úrovně výchovně vzdělávacího procesu
	· hospitace
· kontrola písemností
· pozorování
· rozhovor
· portfolia žáků
· pedagogické rady
	· Dochází ke zlepšení výchovně vzdělávací práce učitelů?
· Uplatňují učitelé hodnocení a sebehodnocení nastavené v ŠVP a klasifikačním řádu?
· Snižuje se výskyt sociálně patologických jevů?
	· průběžně

	Další vzdělávání pedagogických pracovníků
	· hodnocení provázanosti dalšího vzdělávání do práce pedagogů
	· hospitace
· doklady o vzdělávacích akcích
· metodická sdružení
	· Probíhá DVPP?
· Koresponduje s výběry vzdělávacích akcí s potřebami naší školy?
	· 1x za rok, hospitace dle plánu hospitací

	Řízení školy
	· hodnocení kvality práce vedení školy (oblasti: personální, ekonomické, materiální strategické a v oblasti výchovně vzdělávacího procesu)
	· autoevaluační dotazník vedení školy – porovnání stanovených priorit pro uplynulé evaluační období se skutečností (kultura školy, SWOT analýza)
· rozbor zápisů z porad pedagogické rady a z provozních porad a analýza jejich účinnosti 
· rozbor funkčnosti informačního systému školy – rozhovor se zaměstnanci
· analýza personální situaci ve škole, analýza profesního a odborného růstu pedagogů
	· klima školy
· Je personální politika vedení školy správná?
· Hospodaří škola s přidělenými finančními prostředky účelně?
· Podílí se vedení školy aktivně na získávání dalších finančních prostředků?
· Zlepšují se materiální podmínky ve škole?
· Je strategické plánování školy správné?
· Je hodnocení výchovně vzdělávacího procesu ze strany vedení školy efektivní – výchovně vzdělávací proces se zlepšil – nezlepšil.
	· 1x za čtvrtletí – ped. rady, 
· 1x za rok výroční zpráva


	Prezentace školy na veřejnosti
	· hodnocení účinnosti a významu školní prezentace
	· rozhovor
· dokumentace – kronika, četnost akcí
	· Je prezentace školy dostatečná?
· Dostává se škola do povědomí široké veřejnosti?
	· průběžně

	Plánování, realizace a průběh projektů
	· hodnocení realizace a přínosu pro aktéry, četnost akcí
· zhodnocení stavu realizovaných projektů
	· rozbor písemné dokumentace (např. monitorovací zprávy, školní inventář,…)
· dokumentace realizovaných akcí 
· rozhovor
· diskuse
	· Jsou realizované projekty pro školu přínosné?
· Plánuje škola s dostatečným předstihem realizaci dalších projektů?
· Probíhají aktuální projekty dle časového harmonogramu?
	· průběžně

	Naplňování koncepčních záměrů školy
	· srovnání současného stavu s předchozím obdobím
	· dotazník – SWOT analýza, kultura školy
· výroční zpráva
· roční plán školy
· rozhovor
· diskuse
· písemná dokumentace
	· Koncepční záměry školy se daří naplňovat?
	· 1x za čtvrtletí – ped. rady
·  1x za rok výroční zpráva





1. [bookmark: _Toc149045439]CHARAKTERISTIKA ŠKOLNÍHO VZDĚLÁVACÍHO PROGRAMU 

· ŠVP vychází z obecných cílů rámcových vzdělávacích programů a je tvořen na základě skutečných potřeb žáků, rodičů, pedagogického sboru a rovněž v návaznosti na aktuální potřeby společnosti.
· Název „Škola pro život“ vyjadřuje základní filosofii našeho vzdělávacího programu – přípravu dětí na jejich budoucí, praktický život. 
· Obsah vzdělání je přizpůsoben dětem na míru dle jejich fyzických a mentálních schopností. Z tohoto důvodu je náš školní vzdělávací program rozčleněn na osm oddílů: 
· Oddíl A: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání)
· Oddíl B: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání s minimálními očekávanými výstupy)
· Oddíl C: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální I (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků se středně těžkým mentálním postižením)
· Oddíl D: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální II (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků s těžkým mentálním postižením a souběžným postižením více vadami)
· Oddíl E: Příloha - ŠVP školní družina
· Oddíl F: Školní vzdělávací program pro přípravný stupeň (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání)
· Oddíl G: Školní vzdělávací program pro praktickou školu dvouletou (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělávání praktická škola dvouletá)
· Oddíl H: Školní vzdělávací program pro předškolní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor předškolní vzdělávání)

[bookmark: _Toc149045440]Zaměření školy

· vycházíme z přátelské atmosféry mezi dětmi a učiteli
· chceme společně poznávat, prožívat a tvořit
· chceme být partnery pro děti, rodiče a veřejnost
· vnímáme každé dítě jako jedinečnou osobnost
· respektujeme každé dítě takové, jaké je 
· zaměřujeme se na rozvoj dovedností a znalostí potřebných pro praktický život žáků 
· u žáků podporujeme aktivity vedoucí k sociálnímu zrání a k vytváření morálních zásad 
· vedeme žáky k pozitivním vztahům k přírodě a okolnímu světu
· zaměřujeme se na poradenské, konzultační a informační služby žákům, rodičům, pedagogům a odborné i laické veřejnosti
· speciálně pedagogickým poradenstvím běžným základním a mateřským školám se snažíme usnadnit integraci a inkluzi zdravotně postižených žáků do běžného vzdělávacího proudu
· cíleně se zaměřujeme na rozvoj vědomostí, dovedností a návyků v těchto prioritních oblastech: praktické a pracovní činnosti, čtenářská a informační gramotnost, využívání ICT, matematika a finanční gramotnost
· vytváříme podmínky pro další vzdělávání pedagogických pracovníků


[bookmark: _Toc149045441]Výchovné a vzdělávací strategie 

Výchovné a vzdělávací strategie jsou společné postupy na úrovni školy, uplatňované ve výuce i mimo výuku, jimiž všichni naši pedagogové cíleně utváří a rozvíjejí klíčové kompetence žáků. Praktická realizace následujících strategií koresponduje s úrovní jednotlivých oddílů tohoto školního vzdělávacího programu.

[bookmark: _Toc149045442]Klíčové kompetence

KOMPETENCE K UČENÍ
· provázaností učiva s reálným životem rozvíjíme u žáka vztah k celoživotnímu vzdělávání a učení
· žákův pozitivní vztah k učení posilujeme zařazováním aktivit zvyšujících možnost prožít úspěch v učení 
· porovnáváním vlastních vzdělávacích výsledků v průběhu vzdělávání rozvíjíme reálné sebehodnocení žáka
· zařazováním metod, technik a forem vzdělávání směřujících ke kooperaci se žák učí vzájemné spolupráci
· směřujeme žáka k používání obecných termínů nebo znaků a symbolů

KOMPETENCE K ŘEŠENÍ PROBLÉMŮ
· vytvářením problémových úloh a situací v rámci jednotlivých předmětů učíme žáka problémy nebo problémové situace řešit
· zařazováním kooperativních forem nebo metod práce učíme žáka vzájemné spolupráci při řešení problémů
· vedeme žáka k součinnosti při řešení nastalých problémů, problémových situací a tím ho učíme přijímat problémy a problémové situace (ty byly, jsou a budou) jako součást běžného života
· učitel svým příkladným řešením problémů a situací s rozumem, citem a s nadhledem učí žáka správnému postupu při jejich řešení
· žáka učíme smysluplně řešit problémy a situace tak, že se v rámci výuky jednotlivých předmětů učí plánovat, připravovat, realizovat a hodnotit naplánované a vybrané aktivity nebo činnosti, problémy vzniklé spontánně v procesu učení

KOMPETENCE KOMUNIKATIVNÍ
· usilujeme o vzájemnou pozitivní komunikaci aktivním jednáním s žákem, školou, rodiči a s veřejností
· vlastním příkladem a upozorňováním na dovednost naslouchat druhým učíme žáky tomuto prvku účinné mezilidské komunikace
· vhodnou verbální i neverbální komunikací žákům vštěpujeme správné komunikační návyky a zásady
· poskytováním dostatečného prostoru pro komunikaci učíme žáka vyjadřovat a obhajovat své názory a postoje
· nadstandardní logopedickou péčí a zařazováním AAK, alternativních metod výuky čtení, rozšiřujeme škálu komunikačních prostředků jednotlivých žáků

KOMPETENCE SOCIÁLNÍ A PERSONÁLNÍ
· vedeme žáka k vyvození a respektování pravidel ve školním prostředí na základě jeho spoluúčasti při jejich stanovování
· zařazováním vhodných tematických celků do výuky vytváříme u žáka povědomí o základních hodnotách v rodině a ve společnosti, k ohleduplnosti a úctě k lidem a přírodě
· zařazováním aktivit směřujících k sebepoznání žáka ho vedeme k uvědomění si své role ve skupině, k poznání vlastních kladů a záporů
· důsledným vyžadováním dodržení dohodnutých kritérií vedeme žáka k odpovědnosti za své chování v rámci svých schopností a možností

KOMPETENCE OBČANSKÉ
· vedeme žáky k vzájemnému slušnému chování bez násilí a hrubostí
· vedeme žáky k respektování věkových, intelektových, sociálních a etnických zvláštností 
· podporujeme u žáků vytváření pozitivních postojů k tradicím, uměleckým dílům, ochraně kulturního dědictví
· realizujeme prevenci sociálně nežádoucích jevů
· vedeme žáky k plnění svých povinností i uvědomění si svých práv
· seznamujeme žáky s problematikou ochrany životního prostředí, s odpovědností každého jednotlivce 

KOMPETENCE PRACOVNÍ
· prostřednictvím různých metod, forem a technik práce seznamujeme žáka s různými profesemi
· vlastními pracovními aktivitami žáka utváříme představu o jeho budoucím pracovním uplatnění, o povědomí práce jako součásti každodenního života
· žákův pozitivní vztah k práci posilujeme zařazováním podnětných aktivit zvyšujících možnost prožít úspěch v pracovní činnosti a možností prezentace své práce na veřejnosti 
· důsledným vedením žáka utváříme jeho vědomí o důležitosti dokončení pracovní činnosti a o jejím zhodnocení pro život

KOMPETENCE DIGITÁLNÍ 
· vedeme žáky k účelné aplikaci digitální techniky při učení i v rámci běžného každodenního života, tak aby nabité kompetence byly v co nejvyšší míře samostatnosti využitelné při dalším vzdělávání
· vedeme je k rozhodování, které technologie pro jakou činnost či řešený problém použít
· poskytneme žákům dostatek příležitostí pracovat bezpečně, efektivně, eticky a podle daných pravidel s informacemi, daty a obsahem v digitální podobě i ke komunikaci a vyjadřování se za pomoci digitálních prostředků
· seznamujeme žáky s novými technologiemi, vedeme je pochopení významu pro lidskou společnost
· podporujeme žáky k takovému chování v digitálním prostředí, aby neohrožovali sebe, druhé, ani technologie samotné
· vedeme žáky k dovednosti řešit soběstačně praktické úkoly ze situací blízkých jejich životu.

ODBORNÉ KOMPETENCE
· klademe důraz na dodržování zásad bezpečnosti, hygieny a ochrany zdraví při pracovních činnostech, používání osobních ochranných pomůcek
· vytváříme návyky pro nakládání s materiály, energiemi, odpady, vodou a jinými látkami s ohledem na životní prostředí
· zaměřujeme se na dosažení zručnosti žáků při práci s různými materiály, provádění činností a pokusů, udržování pořádku na pracovním místě
· zohledňujeme rozdíly v pracovním tempu jednotlivých žáků a podle potřeby žákům v činnostech pomáháme
· učíme žáky pracovat podle instrukcí nebo návodu (případně za pomoci druhé osoby) v souladu s technologickými postupy
· podporujeme u žáků zájem o pracovní pomůcky, které žákům usnadní práci
· postupně vytváříme pozitivní vztah k práci
· usilujeme o to, aby si žák v rámci svých možností uvědomoval význam, účel a užitečnost vykonávané práce a její finanční i společenské hodnocení

[bookmark: _Toc149045443]Vzdělávání žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 

Při zabezpečování výuky žáků se speciálními vzdělávacími potřebami a žáků mimořádně nadaných je třeba respektovat školský zákon č.561/2004 Sb. v platném znění a vyhlášku MŠMT č.27/2016 Sb. v platném znění. ŠVP naší školy s uvedenými dokumenty koresponduje a podrobněji stanovuje podmínky vzdělávání těchto žáků.
Škola zajišťuje odpovídající podmínky pro vzdělávání těchto žáků. Kromě úpravy obsahu vzdělávání škola zajišťuje (po konzultaci s odbornými pracovišti, rodiči, žákem, pedagogy) nákup, zapůjčení vhodných kompenzačních a didaktických pomůcek, speciálních učebnic, výukových programů apod.
Škola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a se speciálně pedagogickými centry pro daný typ postižení, se SVP Archa v Chrudimi a s dalšími odbornými institucemi a pracovníky (klinický psycholog, pediatr, odborní lékaři apod.), spolupracuje s Oddělením péče o rodinu a dítě a s Oddělením prevence sociálně patologických jevů MÚ v Chrudimi, s policií, se sociálním odborem MěÚ ve Skutči apod.
Těsnou spolupráci škola a SPC navázaly s běžnými základními a mateřskými školami v našem regionu (Skuteč, Žďárec, Pokřikov, Raná, Krouna, Proseč, Luže), se Střediskem rané péče v Pardubicích, Centrem pro dětský sluch Tamtam, o.p.s. a dalšími organizacemi. Pedagogičtí pracovníci v uvedených běžných základních a mateřských školách využívají služeb speciálně pedagogického poradenství naší školy. V rámci Pardubického kraje se SPC prioritně zaměřuje na klienty se sluchovým postižením a s ním spojenými vadami řeči. Na dobré úrovni je i spolupráce s Odborným učilištěm v Chroustovicích a spolupráce se speciálními školami Pardubického kraje.
Ve škole je zřízeno ŠPP. Poskytuje poradenské, konzultační a informační služby žákům, rodičům i pedagogům. ŠPP tvoří tým odborníků - speciální pedagog, výchovný poradce a metodik prevence. Speciální pedagog ŠPP uskutečňuje ty speciálně pedagogické činnosti, ke kterým získal kompetence v rámci studia a v průběhu dalších speciálních tréninků. Individuální práce s žákem se realizuje činnostmi reedukačními, kompenzačními, stimulačními. Realizace speciálně pedagogických činností se uskutečňují i se skupinami žáků.
S pedagogy probíhají konzultace zaměřené na přípravu a tvorbu individuálního vzdělávacího plánu, na postup při vyučovacím procesu a na přístup k žákům. ŠPP svou činnost zaměřuje na prevenci rizikového chování buď individuálními rozhovory s žákem, nebo skupinovou prací s celou třídou.  Konzultace s pedagogy a rodiči jsou zaměřené na průběžné vyhodnocování navržených podpůrných opatření pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami. Metodické a koordinační činnosti se týkají přípravy a průběžného upravování podmínek pro integraci žáků, konzultací a metodických činností pro pedagogické pracovníky školy, vedení asistentů pedagoga. Při depistážních a intervenčních činnostech se shromažďují a analyzují údaje o žákovi, vyhodnocují a interpretují se výsledky vyšetření, záznamy o žácích. Aktuálně se řeší problémy žáků, stanovuje se individuální plán podpory v rámci školy a mimo ni. Výrazně se upravilo školní prostředí, žáci mají zajištěny speciální pomůcky didaktické a diagnostické materiály. Ve škole pracují asistenti pedagoga (1 – 3 podle druhu zdravotního postižení žáků).
Dalším vzděláváním pedagogických pracovníků na naší škole zajišťujeme větší kvalifikovanost pro práci s žáky vyžadujícími speciální vzdělávací potřeby.
Spoluprací se školami, které vzdělávají žáky se speciálními vzdělávacími potřebami, získáváme nové zkušenosti pro praxi.

[bookmark: _Toc149045444]Vzdělávání žáků s přiznanými podpůrnými opatřeními

Do školy ve Skutči jsou zpravidla zařazováni žáci s přiznaným podpůrným opatřením třetího až pátého stupně. V Luži jsou zpravidla zařazováni žáci se všemi přiznanými podpůrnými opatřeními nebo bez nich. Použití podpůrného opatření je podmíněno stanovením podpůrných opatření školským poradenským zařízením na základě diagnostiky speciálních vzdělávacích potřeb žáka (včetně vyjádření lékařů a dalších odborníků), případně vychází z vyhodnocení účinnosti nižších stupňů podpůrných opatření poskytovaných žákovi.

ÚPRAVA OBSAHU A VÝSTUPU VZDĚLÁVÁNÍM V ZÁVISLOSTI NA PŘIZNANÉ MÍŘE PODPŮRNÉHO OPATŘENÍ

PODPŮRNÁ OPATŘENÍ PRVNÍHO STUPNĚ
Úprava vzdělávacího obsahu neovlivňuje úroveň školních výstupů (může však dojít ke specifikování základního učiva a k vymezení stěžejních dat). Podporu zajišťují jednotliví vyučující ve třídě, konzultují ji s pracovníky školního poradenského pracoviště a v odůvodněných případech i pracovníky školského poradenského zařízení. Podpora spočívá například v úpravě zasedacího pořádku, délky vyučovací jednotky, přestávek mezi hodinami, v plánování a organizaci využití času stráveného ve škole mimo vyučování a ve stanovení odlišných časových limitů pro práci žáka. Při vzdělávání lze využít plán pedagogické podpory.
PODPŮRNÁ OPATŘENÍ DRUHÉHO STUPNĚ
Obsah učiva odpovídá „běžnému“ RVP. Lze zde aplikovat některé výstupy vzdělávání s podporou plánu pedagogické podpory, v případě potřeby je možné využít i IVP. Jedině s IVP mohou být některé výstupy vzdělávání redukovány v závislosti na možnostech žáka. Optimální je plné zapojení žáka do společné výuky s důrazem na individuální přístup k žákovi. V případě potřeby se žák vzdělává s podporou didaktických či speciálně didaktických pomůcek nebo úpravou organizace vzdělávání, metod a forem používané ve výuce. Podpůrná opatření ve 2. stupni vycházejí vždy z doporučení ŠPZ a zahrnují i efektivní podpůrná opatření z 1. stupně podpory. 
PODPŮRNÁ OPATŘENÍ TŘETÍHO STUPNĚ
Úprava obsahu vzdělávání žáka v dílčích oblastech, které žák vzhledem ke svým vzdělávacím potřebám a zdravotním omezením nemůže zvládnout nebo je zvládá alternativním způsobem.
Obsah vzdělávání žáků se upravuje v závislosti na struktuře a charakteru speciálních vzdělávacích potřeb žáků, na základě doporučení podpůrných opatření školských poradenských zařízení. Úprava obsahu vzdělávání směřuje k posílení vzdělávání žáka v oblastech, kde nedosahuje uspokojivých výsledků. Obsah učiva může být v odůvodněných případech modifikován; výstupy a výsledky vzdělávání se mohou upravovat pouze pro žáky s lehkým mentálním postižením podle Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání. Uplatňuje se individuální vzdělávací plán. Pracuje se s posilováním výuky v předmětech, ve kterých žák selhává, s využitím pedagogické intervence. Umožňuje se akcelerace vzdělávání.

PODPŮRNÁ OPATŘENÍ ČTVRTÉHO STUPNĚ

Úprava obsahu vzdělávání žáka v řadě oblastí, které žák vzhledem ke svým vzdělávacím potřebám a zdravotním omezením nemůže zvládnout nebo je zvládá alternativním způsobem. Úprava výstupů ze vzdělávání v souladu s možnostmi žáků, které vyplývají z jejich speciálních vzdělávacích potřeb, snaha využívat maximálně potenciál ke vzdělávání žáka při zachování pozitivní motivace ke vzdělávání, s cílem přípravy na život. Vzdělávání probíhá dle příslušného vzdělávacího programu. Podpora samostatnosti žáka a jeho přípravy na budoucí uplatnění v profesním životě.

PODPŮRNÁ OPATŘENÍ PÁTÉHO STUPNĚ

Obsah učiva je zpravidla modifikován a také výrazně redukován vzhledem k možnostem žáků, je umožněno vzdělávání v mezích daných příslušným rámcovým vzdělávacím programem podle charakteru speciálních vzdělávacích potřeb žáků, podle upraveného školního vzdělávacího programu, prostřednictvím individuálního vzdělávacího plánu nebo vzdělávání v souladu s Rámcovým vzdělávacím programem pro obor vzdělání základní škola speciální, oba díly. Úprava výstupů ze vzdělávání vyplývá z úpravy a především redukce a modifikace vzdělávacích obsahů.

[bookmark: _Toc149045445]Vzdělávání nadaných žáků	

Zjišťování mimořádného nadání včetně vzdělávacích potřeb žáka provádí školské poradenské zařízení ve spolupráci se školou, která žáka vzdělává. Pokud se nadání žáka projevuje v oblastech pohybových, manuálních nebo uměleckých dovedností, vyjadřuje se školské poradenské zařízení zejména ke specifikům žákovy osobnosti, která mohou mít vliv na průběh jeho vzdělávání, a míru žákova nadání zhodnotí odborník v příslušném oboru. Vzdělávání mimořádně nadaného žáka se může uskutečňovat podle individuálního vzdělávacího plánu, který vychází ze školního vzdělávacího programu příslušné školy, závěrů psychologického a speciálně pedagogického vyšetření a vyjádření zletilého žáka nebo zákonného zástupce žáka.

[bookmark: _Toc133407901][bookmark: _Toc149045446]Profily absolventů	

Vzhledem k rozsáhlosti jsou profily absolventů uvedeny v samostatném souboru pro každý oddíl ŠVP.

[bookmark: _Toc133407902][bookmark: _Toc149045447]Začlenění průřezových témat	
Vzhledem k rozsáhlosti jsou průřezové témata uvedeny v samostatném souboru pro každý oddíl ŠVP.

[bookmark: _Toc133407903][bookmark: _Toc149045448]Uplatnění absolventů	
Navazuje pouze na školní vzdělávací program pro praktickou školu dvouletou, ve kterém je uvedeno uplatnění absolventů. 
[bookmark: _Toc149045449]UČEBNÍ PLÁNY 

Viz odkaz na příslušný oddíl školního vzdělávacího programu.

Oddíl A: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání)
Oddíl B: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání s minimálními očekávanými výstupy)
Oddíl C: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální I (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků se středně těžkým mentálním postižením)
Oddíl D: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální II (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků s těžkým mentálním postižením a souběžným postižením více vadami)
Oddíl E: Příloha - ŠVP školní družina
Oddíl F: Školní vzdělávací program pro přípravný stupeň (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro předškolní vzdělávání)
Oddíl G: Školní vzdělávací program pro praktickou školu dvouletou (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělávání praktická škola dvouletá)
Oddíl H: Školní vzdělávací program pro předškolní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor předškolní vzdělávání)

Učební plány ve škole při Hamzově odborné léčebně v Luži jsou přizpůsobeny rehabilitačnímu programu a zdravotnímu stavu jednotlivých žáků. Výuka probíhá ve dvou blocích v dopoledních hodinách. Hodinová dotace předmětů ve výukových blocích je během školního roku proměnlivá. Je závislá na aktuálním složení žáků ve třídě a řídí se požadavky učebních plánů kmenových škol jednotlivých žáků. Hodinová dotace předmětů je během roku schvalována zástupkyní ředitele školy.
Jestliže kmenová škola nepošle rozčlenění učiva pro daného žáka, je hodinová dotace jednotlivých předmětů ve výukových blocích a tomu odpovídající vzdělávací obsah stanoven na základě příslušného oddílu ŠVP „Škola pro život“ SpZŠ, MŠ a PŠ Skuteč a schválen ředitelem školy.

[bookmark: _Toc149045450]UČEBNÍ OSNOVY 

Viz odkaz na příslušný oddíl školního vzdělávacího programu.

Oddíl A: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání)
Oddíl B: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání s minimálními očekávanými výstupy)
Oddíl C: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální I (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků se středně těžkým mentálním postižením)
Oddíl D: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální II (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků s těžkým mentálním postižením a souběžným postižením více vadami)
Oddíl G: Školní vzdělávací program pro praktickou školu dvouletou (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělávání praktická škola dvouletá)
Oddíl H: Školní vzdělávací program pro předškolní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor předškolní vzdělávání)

Učivo ve škole při Hamzově odborné léčebně v Luži je probíráno dle požadavků kmenových škol jednotlivých žáků. Jestliže kmenová škola nepošle rozpis učiva pro daného žáka, je vzdělávací obsah stanoven na základě příslušného oddílu ŠVP „Škola pro život“ SpZŠ, MŠ a PŠ Skuteč a schválen ředitelem školy.

1. [bookmark: _PRŮŘEZOVÁ_TÉMATA][bookmark: _Toc149045451]PRŮŘEZOVÁ TÉMATA 

Viz odkaz na příslušný oddíl školního vzdělávacího programu.

Oddíl A: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání)
Oddíl B: Školní vzdělávací program pro základní vzdělávání (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro základní vzdělávání s minimálními očekávanými výstupy)
Oddíl C: Školní vzdělávací program pro základní školu speciální I (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělání základní škola speciální - vzdělávání žáků se středně těžkým mentálním postižením)
Oddíl G: Školní vzdělávací program pro praktickou školu dvouletou (vycházející z Rámcového vzdělávacího programu pro obor vzdělávání praktická škola dvouletá)

Průřezové témata ve škole při Hamzově odborné léčebně v Luži jsou probírána na základě požadavků jednotlivých kmenových škol. 
1. [bookmark: _Toc149045452]HODNOCENÍ VÝSLEDKŮ VZDĚLÁVÁNÍ ŽÁKŮ 


[bookmark: _Toc149045453]Hodnocení žáků

Součástí výchovně vzdělávací práce školy je hodnocení žáků. Jde o složitý proces, který klade vysoké požadavky na všechny pedagogické pracovníky. Prioritou této kapitoly je stanovit jasná a platná kritéria hodnotících činností korespondujících s ŠVP naší školy a se školskými předpisy.

[bookmark: _Toc149045454]Hodnocení žáka ve škole

Hodnocení průběhu a výsledků vzdělávání a chování žáků je:
· jednoznačné,
· srozumitelné,
· srovnatelné s předem stanovenými kritérii,
· věcné,
· všestranné.
Hodnocení vychází z posouzení míry dosažení očekávaných výstupů formulovaných v učebních osnovách jednotlivých předmětů školního vzdělávacího programu. Hodnocení je pedagogicky zdůvodněné, odborně správné a doložitelné.

FORMA HODNOCENÍ   

· Každé pololetí se vydává žákovi vysvědčení.
· Hodnocení výsledků vzdělávání žáka podle RVP ZV je na vysvědčení vyjádřeno klasifikačním stupněm (dále jen "klasifikace"), slovně nebo kombinací obou způsobů. Na konci prvního pololetí lze při použití slovního hodnocení hodnotit výsledky vzdělávání žáka souhrnně za všechny předměty. Při použití slovního hodnocení se výsledky vzdělávání žáka v jednotlivých povinných a nepovinných předmětech stanovených ŠVP hodnotí tak, aby byla zřejmá úroveň vzdělávání žáka, které dosáhl ve vztahu k očekávaným výstupům jednotlivých předmětů ŠVP, ke svým vzdělávacím a osobnostním předpokladům a věku. Slovní hodnocení obsahuje nejenom posouzení výsledků vzdělávání žáka v jejich vývoji, ohodnocení přístupu žáka ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon, ale i zdůvodnění a doporučení, jak předcházet případným neúspěchům žáka a jak je překonávat a naznačení dalšího rozvoje žáka. O způsobu hodnocení rozhoduje ředitel školy.
· Škola převede slovní hodnocení do klasifikace nebo klasifikaci do slovního hodnocení v případě přestupu žáka na školu, která hodnotí odlišným způsobem, a to na žádost této školy nebo zákonného zástupce žáka. 
· Výsledky vzdělávání žáka dle RVP základní školy speciální se hodnotí slovně.


STUPNĚ HODNOCENÍ A KLASIFIKACE V ZÁKLADNÍ ŠKOLE

(v souladu s ustanovením §15 vyhlášky č. 48/2005 Sb. v platném znění)

Chování žáka ve škole a na akcích pořádaných školou se v případě použití klasifikace hodnotí na vysvědčení stupni:
1 – velmi dobré,
2 – uspokojivé,
3 – neuspokojivé.
· Klasifikaci chování žáků navrhuje třídní učitel po projednání s učiteli, kteří ve třídě vyučují, a s ostatními učiteli a rozhoduje o ní ředitel po projednání v pedagogické radě.
· Kritériem pro klasifikaci chování je dodržování pravidel chování, která stanoví školní řád během klasifikačního období.

Výsledky vzdělávání žáka v jednotlivých povinných a nepovinných předmětech stanovených školním vzdělávacím programem se v případě použití klasifikace hodnotí na vysvědčení stupni prospěchu:
1 – výborný,
2 – chvalitebný,
3 – dobrý,
4 – dostatečný,
5 – nedostatečný.
· Výsledky vzdělávání žáka jsou hodnoceny tak, aby byla zřejmá úroveň vzdělání žáka, které dosáhl zejména ve vztahu k očekávaným výstupům jednotlivých předmětů ŠVP, ke svým vzdělávacím a osobnostním předpokladům a věku. 
· Klasifikace zahrnuje ohodnocení přístupu žáka ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon.
· Při hodnocení žáka se na prvním stupni použije pro zápis stupně hodnocení číslice, na druhém stupni se použije slovní označení stupně hodnocení.
· V případě použití slovního hodnocení musí být posouzeny výsledky vzdělávání žáků v jejich vývoji, musí zahrnovat ohodnocení píle žáka a jeho přístupu ke vzdělávání i v souvislostech, které ovlivňují jeho výkon, a zahrnuje též naznačení dalšího rozvoje žáka. Slovní hodnocení obsahuje také zdůvodnění hodnocení a doporučení jak předcházet případným neúspěchům žáka a jak je překonávat. 
· Jestliže je žák z výuky některého předmětu v prvním nebo ve druhém pololetí uvolněn, uvádí se na vysvědčení místo hodnocení slovo„uvolněn(a)“.
· Nelze-li žáka z některého nebo ze všech předmětů v prvním nebo ve druhém pololetí hodnotit ani v náhradním termínu, uvádí se na vysvědčení místo hodnocení slovo „nehodnocen(a)“(pro jednotlivé předměty). Při použití slovního hodnocení lze na konci 1. pololetí hodnotit výsledky žáka souhrnně za všechny předměty, bez hodnocení po jednotlivých předmětech.
· Důvody pro uvolnění nebo nehodnocení žáka se uvedou ve školní matrice.


STUPNĚ HODNOCENÍ A KLASIFIKACE V ZÁKLADNÍ ŠKOLE SPECIÁLNÍ A PRAKTICKÉ ŠKOLY DVOULETÉ

Chování žáka ve škole a na akcích pořádaných školou se hodnotí na vysvědčení stupni:
1- velmi dobré,
2 - uspokojivé,
3 - neuspokojivé.
V základní škole speciální používáme širší slovní hodnocení v pololetí a na závěr školního roku, v průběhu školního roku jsou žáci hodnoceni způsobem, který pro ně má motivující a zároveň i vypovídající hodnotu (známky, grafické znaky, piktogramy).


CELKOVÉ HODNOCENÍ NA VYSVĚDČENÍ

Celkové hodnocení žáka se na vysvědčení vyjadřuje stupni:
· prospěl(a) s vyznamenáním,
· prospěl(a),
· neprospěl(a),
· nehodnocen(a).

Žák:
· prospěl(a) s vyznamenáním, není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu horším než 2 ‑ chvalitebný, průměr stupňů prospěchu ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem není vyšší než 1,5 a jeho chování je hodnoceno stupněm velmi dobré; v případě použití slovního hodnocení nebo kombinace slovního hodnocení a klasifikace postupuje škola podle pravidel hodnocení žáků podle § 14 odst. 2,
· prospěl(a), není-li v žádném z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením,
· neprospěl(a), je-li v některém z povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem hodnocen na vysvědčení stupněm prospěchu 5 - nedostatečný nebo odpovídajícím slovním hodnocením nebo není-li z něho hodnocen na konci druhého pololetí,
· nehodnocen(a), není-li možné žáka hodnotit z některého z povinných předmětů stanovených ŠVP na konci prvního pololetí.

Výsledky práce v zájmových útvarech organizovaných školou se na vysvědčení neuvádí, předměty speciálně pedagogické péče se nehodnotí ani se neuvádějí na vysvědčení.


NÁHRADNÍ TERMÍNY HODNOCENÍ, KOMISIONÁLNÍ ZKOUŠKY

Nelze-li žáka hodnotit na konci prvního pololetí:
· určí ředitel školy pro jeho hodnocení náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za první pololetí bylo provedeno nejpozději do dvou měsíců po skončení prvního pololetí. Není-li možné hodnotit ani v náhradním termínu, žák se za první pololetí nehodnotí.
Nelze-li žáka hodnotit na konci druhého pololetí:
· určí ředitel školy pro jeho hodnocení náhradní termín, a to tak, aby hodnocení za druhé pololetí bylo provedeno nejpozději do konce září následujícího školního roku. V období měsíce září do doby hodnocení navštěvuje žák nejbližší vyšší ročník, popřípadě znovu devátý ročník.

Žáci devátých ročníků a žáci, kteří na daném stupni základní školy dosud neopakovali ročník, kteří na konci druhého pololetí neprospěli nejvýše ze dvou povinných předmětů s výjimkou předmětů výchovného zaměření, konají opravné zkoušky.

· Opravné zkoušky se konají nejpozději do konce příslušného školního roku v termínu stanoveném ředitelem školy. Žák může v jednom dni skládat pouze jednu opravnou zkoušku. Opravné zkoušky jsou komisionální.
· Žák, který nevykoná opravnou zkoušku úspěšně nebo se k jejímu konání nedostaví, neprospěl. Ze závažných důvodů může ředitel školy žákovi stanovit náhradní termín opravné zkoušky nejpozději do 15. září následujícího školního roku. Do té doby je žák zařazen do nejbližšího vyššího ročníku, popřípadě znovu do devátého ročníku.
· V odůvodněných případech může krajský úřad rozhodnout o konání opravné zkoušky a komisionálního přezkoušení podle § 52 odst. 4 na jiné základní škole. Zkoušky se na žádost krajského úřadu účastní školní inspektor.
· Komisi pro komisionální přezkoušení  (dále jen „přezkoušení“) jmenuje ředitel školy; v případě, že je vyučujícím daného předmětu ředitel školy, jmenuje komisi krajský úřad.
· Komise je tříčlenná a tvoří ji:
· předseda, kterým je ředitel školy, popřípadě jím pověřený učitel, nebo v případě, že vyučujícím daného předmětu je ředitel školy, krajským úřadem jmenovaný jiný pedagogický pracovník školy,
· zkoušející učitel, jímž je vyučující daného předmětu ve třídě, v níž je žák zařazen, popřípadě jiný vyučující daného předmětu,
· přísedící, kterým je jiný vyučující daného předmětu nebo předmětu stejné vzdělávací oblasti stanovené Rámcovým vzdělávacím programem pro základní vzdělávání.
· Výsledek přezkoušení již nelze napadnout novou žádostí o přezkoušení. Výsledek přezkoušení stanoví komise hlasováním. Výsledek přezkoušení se vyjádří slovním hodnocením podle § 15 odst. 2 nebo stupněm prospěchu podle § 15 odst. 3. Ředitel školy sdělí výsledek přezkoušení prokazatelným způsobem žákovi a zákonnému zástupci žáka. V případě změny hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí se žákovi vydá nové vysvědčení.
· Z přezkoušení se pořizuje protokol, který se stává součástí dokumentace školy.
· Žák může v jednom dni vykonat přezkoušení pouze z jednoho předmětu. Není-li možné žáka ze závažných důvodů ve stanoveném termínu přezkoušet, stanoví orgán jmenující komisi náhradní termín přezkoušení.
· Konkrétní obsah a rozsah přezkoušení stanoví ředitel školy v souladu se školním vzdělávacím programem.
· Vykonáním přezkoušení není dotčena možnost vykonat opravnou zkoušku.

Má-li zákonný zástupce žáka pochybnosti o správnosti hodnocení na konci prvního nebo druhého pololetí, může do 3 pracovních dnů ode dne, kdy se o hodnocení prokazatelně dozvěděl, nejpozději však do 3 pracovních dnů od vydání vysvědčení, požádat ředitele školy o komisionální přezkoušení žáka; je-li vyučujícím žáka v daném předmětu ředitel školy, krajský úřad. Komisionální přezkoušení se koná nejpozději do 14 dnů od doručení žádosti nebo v termínu dohodnutém se zákonným zástupcem žáka.


POSTUP DO VYŠŠÍHO ROČNÍKU, OPAKOVÁNÍ ROČNÍKU

Do vyššího ročníku postoupí žák:
· který na konci druhého pololetí prospěl ze všech povinných předmětů stanovených školním vzdělávacím programem s výjimkou předmětů výchovného zaměření stanovených rámcovým vzdělávacím programem a předmětů, z nichž byl uvolněn,
· prvního stupně základní školy, který již v rámci prvního stupně opakoval ročník, a to bez ohledu na prospěch tohoto žáka,
· druhého stupně základní školy, který již v rámci druhého stupně opakoval ročník, a to bez ohledu na prospěch tohoto žáka.

Žák, který plní povinnou školní docházku, opakuje ročník, pokud na konci druhého pololetí neprospěl nebo nemohl být hodnocen. To neplatí o žákovi, který na daném stupni základní školy již jednou ročník opakoval; tomuto žákovi může ředitel školy na žádost jeho zákonného zástupce povolit opakování ročníku pouze z vážných zdravotních důvodů.
Ředitel školy může žákovi, který splnil povinnou školní docházku a na konci druhého pololetí neprospěl nebo nemohl být hodnocen, povolit na žádost jeho zákonného zástupce opakování ročníku po posouzení jeho dosavadních studijních výsledků a důvodů uvedených v žádosti.


[bookmark: _Toc149045455]Pravidla pro hodnocení žáka

Pravidla pro hodnocení budou korespondovat se vzdělávacími strategiemi naší školy, budou závazná a vzhledem k individuálním zvláštnostem žáků naší školy nebudou rozpracována a specifikována do jednotlivých stupňů (ročníků školy) základní školy, základní školy speciální a praktické školy dvouleté.
Forma podání kritérií hodnocení bude modifikována dle aktuálního rozumového potenciálu žáka, který bude hodnocen. 

CHOVÁNÍ ŽÁKŮ

KRITÉRIA PRO UŽITÍ JEDNOTLIVÝCH STUPŇŮ HODNOCENÍ CHOVÁNÍ ŽÁKA

Stupeň 1 - velmi dobré
· Žák uvědoměle dodržuje pravidla chování a aktivně prosazuje ustanovení řádu školy. Má kladný vztah ke kolektivu třídy a školy, přispívá k jeho upevňování a k utváření pracovních podmínek pro vyučování. Méně závažných přestupků se dopouští naprosto ojediněle.
Stupeň 2 – uspokojivé
· Žák se dopustí závažného přestupku proti pravidlům chování nebo řádu školy. Zpravidla se přes důtku třídního učitele (popř. ředitele školy) dopouští dalších přestupků, narušuje činnost kolektivu nebo se dopouští poklesků v mravním chování.  
Stupeň 3 - neuspokojivé
· Chování žáka ve škole je v rozporu s pravidly chování. Zpravidla se přes důtku ředitele školy dále dopouští takových závažných provinění, že je jimi vážně ohrožena výchova ostatních žáků. Záměrně narušuje činnost kolektivu.

VÝCHOVNÁ OPATŘENÍ

(podle ustanovení § 17 vyhlášky č. 48/2005 Sb. v platném znění)

V souladu s ustanovením § 31 odst.1) Zákona č.561/2004 Sb. v platném znění, výchovnými opatřeními jsou pochvaly nebo jiná ocenění a kázeňská opatření. 
Kázeňským opatřením je podmíněné vyloučení žáka nebo studenta ze školy nebo školského zařízení, vyloučení žáka nebo studenta ze školy nebo školského zařízení, a další kázeňská opatření, která nemají právní důsledky pro žáka nebo studenta. 
Pochvaly, jiná ocenění a další kázeňská opatření může udělit či uložit ředitel školy nebo školského zařízení nebo třídní učitel. Žáka lze podmíněně vyloučit nebo vyloučit ze školy pouze v případě, že splnil povinnou školní docházku.

POCHVALY A OCENĚNÍ

· Pochvala třídního učitele
· třídní učitel může na základě vlastního rozhodnutí nebo na základě podnětu ostatních vyučujících žákovi po projednání s ředitelem školy udělit pochvalu třídního učitele za výrazný projev školní iniciativy nebo za déletrvající úspěšnou práci. 
· Pochvala ředitele školy 
· ředitel může žákovi na návrh Rady školy, obce či krajského úřadu po projednání v pedagogické radě udělit za mimořádný projev humánnosti, občanské a školské iniciativy, za vysoce záslužný čin, za dlouho dobou úspěšnou práci spojenou s reprezentací školy pochvalu ředitele školy.
· Cena roku 
· ředitel a Rada školy mohou žákovi udělit po projednání v pedagogické radě za vysoce záslužný čin přesahující rámec pochvaly ředitele školy, za vynikající úspěchy ve školní práci spojené se vzornou reprezentací školy cenu roku, která je spojena s věcným darem a s právem zápisu do pamětní knihy školy.
· Výroční cena
· ředitel a Rada školy mohou žákovi udělit po projednání v pedagogické radě za 3 opakované vysoce záslužné činy přesahující rámec pochvaly ředitele školy či za dlouhodobé vynikající úspěchy ve školní práci spojené s dlouhodobou (opakovanou) vzornou reprezentací školy výroční cenu, která je spojena s věcným darem a právem zápisu do pamětní knihy školy. Tato cena je výlučně udělována žákům, kteří v daném roce ukončují základní vzdělání.

Ředitel školy, popř. třídní učitel, neprodleně oznámí udělení pochvaly a jiného ocenění a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci.
Udělení pochvaly a jiného ocenění se zaznamená do dokumentace školy. Udělení pochvaly ředitele školy a jiného ocenění se zaznamená na vysvědčení za pololetí, v němž bylo uděleno, pochvala třídního učitele se na vysvědčení nezaznamenává.


KÁZEŇSKÁ OPATŘENÍ

Mohou být žákovi udělena při porušení povinností stanovených školním řádem.

· Napomenutí třídního učitele 
· ukládá třídní učitel bezprostředně po přestupku, kterého se žák dopustí
· o udělení napomenutí uvědomí třídní učitel prokazatelně žáka a jeho zákonného zástupce - dopisem, ústní informací na pravidelných konzultačních dnech a třídních schůzkách.
· Důtka třídního učitele
· ukládá ji třídní učitel za závažnější či opakované porušení řádu školy, norem slušnosti
· třídní učitel neprodleně oznámí řediteli školy uložení důtky třídního učitele.
· Důtka ředitele školy 
· ukládá ji ředitel školy pouze po projednání v pedagogické radě za vážná porušení řádu školy – zvláště za porušování norem slušnosti, za neomluvené absence, za agresivitu vůči spolužákům i dospělým a další závažná provinění. Zvláště hrubé slovní a úmyslné fyzické útoky žáka nebo studenta vůči pracovníkům školy se vždy považují za závažné zaviněné porušení povinností řádu školy a jsou postihovány tímto opatřením s následným dopadem na hodnocení chování za klasifikační období.	

Ředitel školy nebo třídní učitel neprodleně oznámí uložení napomenutí nebo důtky a jeho důvody prokazatelným způsobem žákovi a jeho zákonnému zástupci. Uložení napomenutí nebo důtky se zaznamená do dokumentace školy.


KRITÉRIA PRO HODNOCENÍ ŽÁKŮ VE VYUČOVACÍCH PŘEDMĚTECH S PŘEVAHOU TEORETICKÉHO ZAMĚŘENÍ

Při hodnocení žáka je vždy brána na zřetel míra jeho individuálních schopností a rozsah poskytování vyrovnávacích nebo podpůrných opatření.

· Stupeň 1 (výborný)
· Žák má v přesnosti a úplnosti poznatků faktů a pojmů a ve vztazích mezi nimi nepodstatné mezery. Při vykonávání požadovaných rozumových a motorických činností projevuje někdy nepatrné přesnosti. Podstatnější nepřesnosti a chyby dovede za pomoci učitele korigovat.  Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje při řešení teoretických a praktických úkolů někdy s menšími chybami. Uplatňuje poznatky a provádí hodnocení jevů a zákonitostí podle podnětů učitelů. Jeho myšlení je vcelku správné, ale pomalejší. Ústní a písemný projev je poměrně správný a výstižný, grafický projev je úhledný a úpravný. Kvalita výsledků jeho činnosti je občas narušena nedostatky.  Žák je schopen samostatně pracovat po předběžném návodu učitele.
1. Stupeň 2 (chvalitebný)
· Žák má v přesnosti a úplnosti požadovaných poznatků, faktů, pojmů a ve vztazích mezi nimi ojedinělé podstatnější mezery. Při vykonávání požadovaných rozumových a motorických činností projevuje nepřesnosti, které dovede za pomoci učitele korigovat. Osvojené poznatky a dovednosti aplikuje při řešení teoretických a praktických úkolů s menšími chybami. Při využívání poznatků pro výklad a hodnocení jevů je méně samostatný a potřebuje vedení učitelem. Jeho myšlení vykazuje drobné nepřesnosti. Ústní a písemný projev má zpravidla nedostatky ve správnosti a přesnosti, grafický projev je méně estetický. Kvalita výsledků jeho činnosti je narušena nedostatky. Žák je schopen samostatně pracovat po předběžném návodu učitele s menšími obtížemi.
1. Stupeň 3 (dobrý)
· Žák má v přesnosti a úplnosti požadovaných poznatků, faktů, pojmů a ve vztazích mezi nimi závažné mezery. Při vykonávání požadovaných rozumových a motorických činností projevuje časté nepřesnosti. Pro výklad a hodnocení jevů dovede své vědomosti uplatnit omezeně a jen za pomoci učitele. Někdy projevuje i větší nedostatky v myšlení. Rovněž ústní a písemný projev je slabý, grafický projev je často méně estetický. Kvalita výsledků jeho činnosti je narušena značnými nedostatky. Žák je schopen samostatně pracovat pod občasným dohledem učitele.
1. Stupeň 4 (dostatečný)
· Žák má v přesnosti a úplnosti požadovaných poznatků, faktů, pojmů a ve vztazích mezi nimi četné a velmi závažné mezery. Při vykonávání požadovaných rozumových a motorických činností projevuje četné a značné nepřesnosti. Pro výklad a hodnocení jevů dovede své vědomosti uplatnit velmi omezeně a jen za stálé pomoci učitele. Má často větší nedostatky v myšlení. Rovněž ústní projev je velmi slabý, grafický projev není estetický. Kvalita výsledků jeho činnosti je narušena velmi značnými nedostatky. Žák je schopen pracovat pouze pod trvalým dohledem.
1. Stupeň 5 (nedostatečný)
· Žák si předepsané učivo neosvojil. Má trvalé velmi podstatné nedostatky ve vykonávání požadovaných rozumových a motorických činností. Mezerovité a nepřesné osvojení vědomostí a dovedností nestačí na řešení teoretických a praktických úkolů. Při výkladu a hodnocení jevů nedovede své vědomosti uplatnit ani s pomocí učitele. Má trvale velmi značné nedostatky v myšlení. Jeho projev ústní i písemný je naprosto nevyhovující. Rovněž grafický projev je na velmi nízké úrovni.  Žák není schopen uspokojivě pracovat ani pod trvalým dohledem učitele.

KRITÉRIA PRO HODNOCENÍ ŽÁKŮ V PŘEDMĚTECH S PŘEVAHOU VÝCHOVNÉHO A ESTETICKÉHO ZAMĚŘENÍ

Vyučovací předměty s převahou výchovného zaměření jsou:
1. výtvarná výchova, hudební výchova,
1. tělesná a sportovní výchova.

Výchovně vzdělávací výsledky se klasifikují podle této stupnice:
1. Stupeň 1 (výborný)
· Žák je v činnostech aktivní, tvořivý, převážně samostatný na základě využívání svých osobních předpokladů, které úspěšně rozvíjí v individuálním a kolektivním projevu. Jeho projev je esteticky působivý a má jen menší nedostatky z hlediska požadavků osnov. Žák tvořivě aplikuje osvojené vědomosti, dovednosti a návyky v nových úkolech. Má zájem o umění, o estetiku, rozvíjí svůj vkus. Usiluje o rozvíjení tělesné zdatnosti a branné připravenosti.
1. Stupeň 2 (chvalitebný)
· Žák je v činnostech méně aktivní, tvořivý, samostatný a pohotový. Nevyužívá dostatečně svých schopností v individuálním a kolektivním projevu. Jeho projev je méně působivý, dopouští se v něm chyb. Jeho vědomosti a dovednosti mají mezery a při jejich aplikace potřebuje občasnou pomoc učitele. Má menší zájem o umění, estetiku a rozvíjení svého vkusu. Méně usiluje o posílení své tělesné zdatnosti a branné připravenosti.
1. Stupeň 3 (dobrý)
· Žák je v činnostech málo aktivní a tvořivý. Rozvoj jeho schopností a jeho projevu jsou málo uspokojivé. Úkoly řeší s častými chybami. Své vědomosti a dovednosti aplikuje jen s pomocí učitele. Má malý zájem o umění, estetiku a rozvoj svého vkusu. Málo usiluje o posílení své tělesné zdatnosti a branné připravenosti.
1. Stupeň 4 (dostatečný)
· Žák je v činnostech převážně pasivní. Rozvoj jeho schopností je sotva uspokojivý. Úkoly řeší s častými a podstatnými chybami. Své minimální vědomosti a dovednosti aplikuje se zvýšenou pomocí učitele. Zájem o umění, estetiku a rozvoj svého vkusu je nepatrný. Rovněž o posílení své tělesné zdatnosti a branné připravenosti má velmi slabý zájem.
1. Stupeň 5 (nedostatečný)
· Žák je v činnostech pasivní. Rozvoj jeho schopností je neuspokojivý. Úkoly nevyřeší. Své minimální vědomosti a dovednosti nedovede aplikovat ani se zvýšenou pomocí učitele. Neprojevuje zájem o umění, estetiku a rozvoj vkusu. Nevyvíjí potřebné úsilí rozvíjet svou tělesnou zdatnost a brannou připravenost.

KRITÉRIA PRO HODNOCENÍ ŽÁKŮ V PŘEDMĚTU PRACOVNÍ VYUČOVÁNÍ

1. Stupeň 1 (výborný)
· Žák soustavně projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem. Pohotově, samostatně a někdy i tvořivě využívá získaných teoretických poznatků v praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává pohotově, samostatně uplatňuje získané dovednosti a návyky. Bezpečně ovládá postupy a způsoby práce, dopouští se jen menších chyb, výsledky jeho práce jsou bez závažných nedostatků.  Účelně si organizuje vlastní práci, udržuje pracoviště v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a aktivně se stará o životní prostředí. Hospodárně využívá surovin, materiálu, energie. Vzorně udržuje výrobní pomůcky, nástroje, nářadí a měřidla. Aktivně se snaží překonávat vyskytující se překážky a dokončit práci.
1. Stupeň 2 (chvalitebný)
· Žák projevuje kladný vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem. Samostatně, ale s menší jistotou využívá získaných teoretických poznatků v praktické činnosti. Praktické činnosti vykonává samostatně, v postupech a způsobem práce se nevyskytují podstatné chyby. Výsledky jeho práce mají drobné nedostatky. Účelně si organizuje vlastní práci, pracoviště udržuje v pořádku. Uvědoměle dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a stará se o životní prostředí. Při hospodárném využívání surovin, materiálu a energie se dopouští malých chyb.  Výrobní nástroje, pomůcky, nářadí a měřidla obsluhuje s drobnými nedostatky. Překážky v práci překonává s občasnou pomocí. Dovede vytrvat v práci až do jejího dokončení.
1. Stupeň 3 (dobrý)
· Žákův vztah k práci, k pracovnímu kolektivu a k praktickým činnostem je převážně kladný, s menšími výkyvy. Za pomoci učitele uplatňuje získané teoretické poznatky v praktické činnosti. V praktických činnostech se dopouští chyb a při postupech a způsobech práce potřebuje občasnou pomoc učitele. Výsledky práce mají nedostatky. Vlastní práci organizuje méně účelně, udržuj pracoviště v pořádku. Dodržuje předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a v malé míře přispívá k tvorbě a ochraně životního prostředí. Na podněty učitele je schopen hospodárně využívat surovin, materiálu a energie. K údržbě přístrojů, nářadí a měřidel musí být častěji podněcován. Překážky v práci překonává s častou pomocí učitele. Občas potřebuje povzbudit k dokončení práce.
1. Stupeň 4 (dostatečný)
· Žák pracuje bez zájmu a žádoucího vztahu k práci, k pracovnímu kolektivu a praktickým činnostem. Získaných teoretických poznatků dovede využít při praktické činnosti jen za soustavné pomoci učitele, při častém opakování určitého druhu činnosti. V praktických činnostech, dovednostech a návycích se dopouští větších chyb. Při volbě postupů a způsobů práce potřebuje soustavnou pomoc učitele. Ve výsledcích práce má závažné nedostatky. Práci dovede organizovat za soustavné pomoci učitele, méně dbá na pořádek na pracovišti a na dodržování předpisů o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a také o životní prostředí. Porušuje zásady hospodárnosti využívání surovin, materiálu a energie. V obsluze a údržbě jednoduchých pracovních pomůcek, přístrojů a nářadí, nástrojů a měřidel má závažné nedostatky. Překážky v práci překonává jen s pomocí učitele. Bez jeho soustavného povzbuzování by práci nedokončil.
1. Stupeň 5 (nedostatečný)
· Žák neprojevuje zájem o práci, jeho vztah k ní, k pracovním kolektivu a k praktickým činnostem není na potřebné úrovni. Nedokáže ani s pomocí učitele uplatnit získané teoretické poznatky při praktické činnosti. V praktických činnostech, dovednostech a návycích má podstatné nedostatky. Pracovní postup nezvládá ani s pomocí učitele. Jeho práce jsou nedokončené, neúplné, nepřesné, výsledky nedosahují předepsaných ukazatelů. Práci na pracovišti si nedovede zorganizovat, nedbá na pořádek na pracovišti. Neovládá předpisy o bezpečnosti a ochraně zdraví při práci a nedbá na ochranu životního prostředí. Nevyužívá hospodárně surovin, materiálu a energie. V obsluze a údržbě jednoduchých pracovních pomůcek, přístrojů a nářadí, nástrojů a měřidel má závažné nedostatky. Překážky v práci nepřekonává ani s pomocí učitele.


ZPŮSOB ZÍSKÁVÁNÍ PODKLADŮ PRO HODNOCENÍ ŽÁKA

ZÁSADY A ZPŮSOB ZÍSKÁVÁNÍ PODKLADŮ PRO HODNOCENÍ ŽÁKŮ ZÁKLADNÍ ŠKOLY 

· Hodnocení vychází z posouzení míry dosažení očekávaných výstupů formulovaných v ŠVP. Při hodnocení a při průběžné i celkové klasifikaci pedagogický pracovník (dále jen učitel) uplatňuje přiměřenou náročnost a pedagogický takt vůči žákovi.
· Při celkovém hodnocení přihlíží učitel k věkovým zvláštnostem žáka i k tomu, že žák mohl v průběhu klasifikačního období zakolísat v učebních výkonech pro určitou indispozici.
· Žáci jsou hodnoceni: 
· komplexně,
· věcně, 
· srozumitelně, 
· všestranně,
· jednoznačně,
· podle předem stanovených kritérií. 
· Klasifikační stupeň určí učitel, který vyučuje příslušnému předmětu. Výjimku tvoří komisionální zkoušky.
· Při určování stupně prospěchu v jednotlivých předmětech na konci klasifikačního období se hodnotí kvalita práce a učební výsledky, jichž žák dosáhl za celé klasifikační období. Potom se přihlíží k systematičnosti v práci žáka po celé klasifikační období. Stupeň prospěchu se neurčuje na základě průměru z klasifikace za příslušné období, přihlíží se k cestě, kterou žák ušel a jaké překážky překonal, tzv. dvouúrovňové hodnocení.
· Hodnocení chování žáka ve škole i při akcích školy je nedílnou součástí celkového hodnocení žáka. Všechny projevy porušování norem chování, agresivity (včetně verbálních forem), netolerance či xenofobie je povinen řešit okamžitě ten pedagogický pracovník, který je projevu přítomen (popř. vykonává dozor). V co nejkratší době informuje třídního učitele a v případě závažnějších přestupků ředitele školy.
· Případy zaostávání žáků v učení a nedostatky v jejich chování se projednávají v pedagogické radě.
· Na konci klasifikačního období, před jednáním pedagogické rady o klasifikaci, zapíší učitelé příslušných předmětů číslicí výsledky celkové klasifikace do katalogových listů a připraví návrhy na umožnění opravných zkoušek, na klasifikaci v náhradním termínu. 
· Podklady pro hodnocení a klasifikaci vzdělávacích výsledků a chování žáka získává učitel zejména těmito metodami, formami a prostředky:
· soustavným diagnostickým pozorováním žáka,
· soustavným sledováním výkonů žáka a jeho připravenosti na vyučování,
· různými druhy zkoušek (písemné, ústní, grafické, praktické, pohybové), didaktickými testy,
· kontrolními písemnými pracemi a praktickými zkouškami,
· analýzou různých činností žáka,
· konzultacemi s ostatními učiteli a podle potřeby s pracovníky školských poradenských zařízení,
· rozhovory se žákem a zákonnými zástupci žáka.
· Žák II. stupně musí být z předmětu vyzkoušen ústně nebo písemně alespoň dvakrát za každé pololetí, z toho nejméně jednou ústně. Učitel musí mít dostatečné podklady pro hodnocení a klasifikaci žáka (např. bodovací systém, popř. jiné metody a formy hodnocení).
· Po ústním vyzkoušení oznámí učitel žákovi výsledek hodnocení okamžitě. Učitel slovně zdůvodní své hodnocení. Výsledky hodnocení písemných zkoušek, prací a praktických činností oznámí žákovi nejpozději do 7 dnů.
· Kontrolní a písemné práce a další druhy zkoušek se doporučují zadávat častěji a v kratším rozsahu (do 20 minut).
· Učitel je povinen vést evidenci základní klasifikace žáka.


ZÁSADY A ZPŮSOB ZÍSKÁVÁNÍ PODKLADŮ PRO HODNOCENÍ ŽÁKŮ ZÁKLADNÍ ŠKOLY SPECIÁLNÍ A PRAKTICKÉ ŠKOLY DVOULETÉ

· Hodnocení žáka je nedílnou součástí výchovně vzdělávacího procesu a vychází z posouzení míra dosažení očekávaných výstupů formulovaných v ŠVP.
Hodnocení se provádí průběžně.
· Předmětem hodnocení jsou výsledky, jichž žák dosáhl ve vyučovacích předmětech v souladu s požadavky ŠVP, případně individuálních vzdělávacích plánů z něho vycházejících.
· Žáci jsou hodnoceni: 
· komplexně,
· věcně, 
· srozumitelně, 
· všestranně,
· jednoznačně,
· podle předem stanovených kritérií. 
· Při hodnocení učitel zohledňuje zdravotní postižení žáka, jeho zdravotní stav a jeho individuální a věkové zvláštnosti s důrazem na kultivaci žáka a rozvoj jeho schopností.
· Hodnocení žáků je slovní a zároveň je prováděno takovým způsobem, aby mělo pro žáky motivující i vypovídající hodnotu (známky, grafické znaky, piktogramy apod.). Má vyjádřit míru zvládnutí vědomostí a dovedností a stupeň samostatnosti žákovy činnosti. Škola používá širší slovní hodnocení.


ZÁSADY A PRAVIDLA PRO SEBEHODNOCENÍ ŽÁKŮ (AUTOEVALUACE)

· Kromě forem hodnocení práce žáků ze strany pedagogických pracovníků mají žáci možnost používat také formy sebehodnocení. Škola jim pro tyto formy vytváří odpovídající podmínky. Tím je zajišťována také zpětná vazba objektivity hodnocení ze strany školy jako vzdělávací instituce.
· Sebehodnocení je důležitou součástí hodnocení žáků.
· Sebehodnocením se posiluje sebeúcta a sebevědomí žáků.
· Chybu je třeba chápat jako přirozenou věc v procesu učení. Pedagogičtí pracovníci se o chybě se žáky baví, žáci mohou některé práce sami opravovat. Chyba je důležitý prostředek učení.
· Při sebehodnocení se žák snaží popsat, co se mu daří, co mu ještě nejde, jak bude pokračovat dál.
· Při školní práci vedeme žáka, aby komentoval svoje výkony a výsledky.
· Známky nejsou jediným zdrojem motivace.


[bookmark: _Toc149045456]Zanechání vzdělání v praktické škole dvouleté

Jestliže se žák neúčastní po dobu nejméně pěti vyučovacích dnů vyučování a jeho neúčast není omluvena, vyzve ředitel školy prostřednictvím třídního učitele písemně zletilého žáka nebo zákonného zástupce nezletilého žáka, aby neprodleně doložili důvody nepřítomnosti žáka. Zároveň upozorní, že jinak bude žák posuzován, jako by vzdělávání zanechal. Žák, který do deseti dnů od doručení výzvy do školy nenastoupí nebo nedoloží důvody nepřítomnosti, se posuzuje, jako by vzdělávání zanechal posledním dnem této lhůty. Tímto dnem přestává být žákem školy.

Žák může zanechat vzdělávání na základě písemného sdělení řediteli školy. Součástí sdělení nezletilého žáka je souhlas jeho zákonných zástupců. Žák přestává být žákem střední školy dnem následujícím po doručení tohoto sdělení řediteli školy, popřípadě dnem uvedeným ve sdělení o zanechání vzdělávání, pokud jde o den pozdější. 

Žák, který nepostoupil do vyššího ročníku, a nebylo mu povoleno opakování ročníku, přestává být žákem školy posledním dnem příslušného školního roku nebo po tomto dni dnem následujícím po dni, kdy nevykonal opravnou zkoušku nebo neprospěl při hodnocení v náhradním termínu, anebo dnem následujícím po dni nabytí právní moci rozhodnutí o nepovolení opakování ročníku. 
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