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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Ing. Helena Stfibrna

Ziizovatel Mésto Harrachov

Misto inspekéni ¢innosti Novy Svét 77, Harrachov

Inspekéni ¢innost na misté 16.1.2024 — 18. 1. 2024

Inspekéni Cinnost byla zahdjena doruenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, napliovani Skolnich
vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi piedpisy, piipadné s ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b)ac) zikona ¢&. 561/2004 Sb.,
0 predSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Zé4kladni Skola Dr. h. c. Jana Masaryka, Harrachov, pfispévkova organizace (dale ,.Skola®,
Hnstituce*) sdruzuje zakladni Skolu, Skolni druzinu a Skoli jidelnu s nejvyssimi povolenymi
pocty 230 zaku, 30 ucastniki (zakd) a 230 stravovanych.

Ke dni 30. 9. 2023 se v deviti tiidach zakladni $koly vzdélavalo celkem 116 zikd, z toho 60
na prvnim stupni. Zaci jednoho oddéleni zcela napliovali kapacitu $kohi druziny. K datu
mspekéni Cinnosti Skola evidovala 19 zakl se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami, z nichz
se dva vzdélavali podle individualniho vzdélavaciho planu, a 13 Zikl s odliSnym matefskym
jazykem s riznym stupném jazykové bariéry.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly, ktera stoji v &ele instituce od roku 2012, spliuje piedpoklady pro vykon
funkce. Jeji plan dalstho rozvoje instituce zpracovany na obdobi let 2021 az 2025
zohledniuje konkrétni podminky malé Skoly leZici v obci, kterd je jednim z center lyzaiského
sportu v Ceské republice. Realizace koncepénich zaméri je pribé&mé vyhodnocovana.
Stanovené priority se dafi napliovat zejména v oblastech personalniho zajiSténi vyuky
a podpory vzdélavani zaku, ktefi se organizované vénuji vykonnostnimu sportu.

Systém fizeni je s ohledem na typ a velikost Skoly zalozen z velké Casti na kazdodenni piimé,
formélni i neformalni komunikaci se vSemi pedagogickymi pracovniky. Funk¢ni kontrolni
mechanismy vychézeji z bezprostiedni zpétné vazby ziskané od vSech ucastnikti vzdélavani
a z hospitacni Cinnosti realizované feditelkou $koly a jeji zastupkyni. Pro za¢iajici uCitele
jsou piinosem i vzjemné hospitace mezi pedagogy. Prostor ke zlepSeni nabizi duslednéjsi
evidence dochazky zaku do skolni druziny.

Piimou pedagogickou ¢innost ve Skole vykondva 12 prevazné kvalifikovanych uéiteli
a vychovatelka Skoli druziny, kterd zastava i pozici asistentky pedagoga. Tii pedagogicti
pracovnici si pozadovanou kvalifikaci dopliuji studiem. Ptinosem je pro efektivitu
vzdélavani rovnéz ¢innost $kolniho asistenta. Od posledni inspekéni navstévy doslo v oblasti
kvalifikovanosti i aprobovanosti u¢iteli ke zlepSeni. Pozitivem je spolupréce vychovatelky
Skolni druziny s uciteli (spole¢né porady, V souCinnosti S mistni knihovnou zajisténi
materidli pro Zaky s odlisnym matetskym jazykem).

Ziizen¢ predmétové komise zamétfuji svou ¢innost predev§im na oblast dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, organizaci vzdélavani (projekty, ucebnice a pomicky), podporu
a hodnoceni za¢inajicich uciteli. Na prvnim stupni slouzi i jako platforma pro metodickou
podporu ucitelt v oblasti forem a metod prace. Nadruhém stupni dosud neni potenciél
predmétovych komisi jako metodického organu plné vyuzit.

Poradenské sluzby jsou na standardni tGrovni zajiStovany Skolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém tzce spolupracuji vedeni Skoly, vychovny poradce, ktery je zaroven
kariérnim poradcem, a metodiCka prevence. Vcasnou identifikaci specialnich vzd€lavacich
potfeb, informovanim vyuCyjicich, pravidelnou spolupraci se zdkonnymi zistupci zakh
a Skolskymi poradenskymi zafizenimi vytvaieji spole¢né efektivni podporu zakim
s potiebou podpirnych opatfeni. Uéinnost poskytovanych podptrnych opatieni je
pravideln¢ vyhodnocovana. Vyznmamna pozornost je vénovana Skomimu Kklimatu.

Skola nabizi zakim podnétné prostfedi. Jeho Cistota a nové vzniklé volnodasové koutky
poskytuji pifjemné prostfedi vhodné ke stmelovani téidnich kolektivii a oteviené komunikaci
7zaka. K podporfe aktivntho trdveni volného casu béhem prestavek slouzi nabidka
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pingpongovych stoli. Nadstandardni podminky pro vyuku t€lesné vychovy poskytuji hiiste,
mald a zejména nové zrekonstruovanid velkd télocviéna. Skole citelnd schazi odpovidajic i
sportovisté vhodné pro atletické discipliny. Nékteré télovychovné aktivity jsou realizovany
i v okolni piirodé. Diky spolupraci s mistnimi partnery mohou Zaci $koly vyuzivat ve svém
volném Case zdej$i lyzafsky areal za mimofadné wyhodnych podminek. V obdobi
od posledni inspek¢éni navstévy se zlepSilo vybaveni skoly interaktivni a prezentaéni
technikou. Pro vyuku piirodovédnych predméti je limitujici absence ptislusné odborné
uéebny. Skolni druzina vyuziva dle potieby kromé dobfe vybavenych samostatnych prostor
i po¢itatovou ucebnu a Skolni sportoviste.

Skola vénuje pozornost zajiifovani bezpetného prostiedi pro ziky. Vyhledava rizika,
pijima opatieni a seznamuje s nimi vSechny ucCastniky vzdélavani. Funkénimi dohledy
pfispiva k eliminaci trazl. VSechny vstupy do budovy jsou zabezpefené pied vniknutim
cizich osob. V souvislosti s vyzvedavanim zaku ze $koli druziny by bylo pfinosem vyuziti
kameroveho systému monitorujiciho prostor hlavniho vchodu.

Zdravé stravovaci navyky zakt jsou podporovany pestrou nabidkou jidel a pitného rezimu
v ramci  poskytovanych stravovacich shlizeb. Modernizaci stravovaciho provozu $kola
ziskala hodnotné prostory a vybaveni umozujici zdravéjsi piipravu pokrmi. Aktualné
vywziva stravovani 88 % zakl. Efektivni je dlouhodobé zapojeni $koly do potravinovych
projektt.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spoleénym jmenovatelem sledované vyuky byla vstficna pracovni atmosféra. Jednotlivé
hodiny byly svédomité piipravené. V podminkach malych tfidnich kolektivii bylo patrné,
7e utitelé maji ptehled o individualnich potfebach zaki a respektuji jejich osobnost.
Diferenciace wyuky s nabidkou tloh ruzné kognitivni naroCnosti zaméfena na cilenou
podporu nadanych 7akt viak nebyla zaznamenana. Zaci vét§inou dodrrovali nastavena
pravidla a plnili ulozené tkoly. Jejich postoje byly ¢asto rozvijeny ve sledovanych hodinach
na prvnim stupni, na druhém jen ojedin€le. Pii vyuce ucitelé Vv hojné mife vyuzivali nazorné
pomicky, interaktivni tabule atablety. Systematicky rozvoj digitalnich kompetenci zakt byl
krom¢ predmétu informatika zaznamenan spie jen vyjime¢né. Piikladna byla v tomto sméru
napi. prace s whledavanim a kritickou analyzou informaci ve sledované hodin¢ ¢eského
jazyka v devatém rocniku.

Hospitované hodiny na prvnim stupni se vyznacovaly pestrym wyuZitim riznych metod
a forem prace, které umoziovaly individualni pfistup a zohlednovaly vzd€lavaci potieby
zakl. Promyslené a vyvazené stfidani aktivit s vyuzitim relaxacnich prvk(l a cilené
smérovana pochvala je podnécovaly k pozorné a aktivni praci a posilovala jejich davéru
ve viastni schopnosti. Ucitelé vedli ziky k logickému mysleni, utvafeni vlastniho nazoru
a samostatnemu miuvenému projevu. Poskytovali jim zpétnou vazbu a v piipadé potieby
iradu a pomoc. Respektovali individualni pracovni tempo, pro rychlejsi ziky méli
pfipravené dalsi tUlohy. Pii osvojovani ufiva byly Ccasto efektivné vyuwzivany
mezipfedmétové vztahy ¢i souvislosti s béznymi redlnymi situacemi. Pribémé hodnoceni,
povzbuzeni a pochvala byly samozejmosti, Casto se objevilo i formativni hodnoceni
a sebereflexe 7akid. Pro vzd€lavani Zaka s potiebou podplrnych opatfeni byla piinosem
spoluprace ucitelky s asistentkou pedagoga, piipadné se Skolni asistentkou.

Na druném stupni se sledované hodiny LiSily v mite vyuziti riznych forem a metod prace.
V tomto sméru byla pestrd predevs§im sledovana vyuka Ceského jazyka a cizich jazyki.
Promyslené, logicky strukturované hodiny ajejich dynamicky prubéh piirozené aktivizovaly
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zaky, ktefi i prostiednictvim didaktickych her rozvijeli své komunika¢ni dovednosti. Cilené
byl podporovan verbalni projev zaka pted tfidou. Veskera komunikace v hodindch anglictiny
probihala v cilovém jazyce. V hodindch c¢eského jazyka ve vysSich rocnicich byla patrna
intenzivni pifprava zakt zaméfena na uspéSné zvladnuti jednotné pfijimaci zkousky.
V ostatnich hodinach pievazovala kvalitni frontalni vyuka, pfi které ucitelé udrzovali s zaky
kontakt prostiednictvim pribéznych otazek. Vyklad byl Casto dopliovan samostatnou praci
7akt, oblas utitelé zafazovali i skupinovou a jen vyjimeéné péarovou wuku. Casto byly
vyuzivany vhodné piipravené pracovni listy, atraktivitu hodin a motivaci zakt zvySovalo
napf. pouzti tabletl pro realizaci kvizii s tematikou probiran¢ho uciva. UCitelé kladli na Zaky
pfiméfené a srozumitelné pozadavky. V pievazné vétSin€ navstivenych hodin byl v zavéru
vénovan dostatecny prostor shrnuti ufiva a zhodnoceni dosazeni vzdélavacich cila.
Sebereflexe provadénd samotnymi zdky se objevovala jen mmnimalng.

Ve sledovaném zajmovém vzdélavani ve Skolni druzin€é vhodné tematicky navazovala
na zakladni vzd¢lavani aktivita zaméfena na problematiku zdravého a nezdravého
stravovani. Rizené ¢innosti dopliiovaly individualni aktivity ik (stolni hokej, stavebnice,
didaktické hry). Zaci smyslupIng travili volny as, rozvijeli kreativitu, své zajmy a nadani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola zji§tuje a vyhodnocuje vzdélavaci vysledky Zikd prib&zné i na konci jednotlivych
klasifika¢nich obdobi, a to na trovni jednotlivych vyucujicich, téidnich uciteld | pedagogicke
rady. Vywzivd K tomu bézmé interni diagnostické nastroje a postupy. Zakonni zastupci zaku
jsou o vysledcich jejich vzd€lavani informovani na pravidelnych téidnich schizkach
a priubézné prostrednictvim elektronické Zikovské knizky (v piipad€ zakl prvnich ro¢nik
prostiednictvim informaénich sesitt).

Uspésnost zakt koly na konci druhého pololeti byla v poslednich dvou $kolich letech
vysoka. S vyznamenanim prospélo v priméru celkem 63 % zakd, z toho na druhém stupni
42 %. Ve stejném obdobi neprospél pouze jeden zak. Potencial externiho hodnoceni a $ir§iho
srovnani s ostatnimi Skolami je velmi dobfe vyuzivin piedev§im V oblasti $kolniho klimatu
a hodnoceni vztahli mezi vSemi aktéry vzdélavani (napt. Mapa Skoly), méné pro analyzu
konkrétnich vzdélavacich vysledkti a interniho hodnoceni Zzaka na Urowvni jednotlivych
predméta a skoly.

Pomoc zikim s rizikem Skolniho neuspéchu spociva predevsim v nabidce individudlnich
konzultaci a douCovani. Preventivni tym se také zabyva analyzou a feSenim ojedinélych
piipadi rizkového chovani zakl, v piipadé¢ potfeby vyuziva spoluprace s externimi
odborniky.

Skola podporuje zejména sportovné talentované Zaky, a to nejen prostiednictvim viastnich
zjmovych utvart a ucasti na sportovnich soutézich, nybrz také piikladnou spolupraci
se sportovnimi oddily (zejména sjezdové lyzovani). Umoziuje tak v zajmu zaku skloubit
potteby zakladniho vzdélavani a vykonnostniho sportu. Vzhledem ke své velikosti mé skola
omezené moznosti nabidky volitelnych nebo nepovinnych predmétl. Rozvoj specifickych
zajmi 7kt podporuji kulturni akce a aktivity projektového charakteru, které jsou cetné
zejména Vv oblasti prevence nebo environmentalni vychovy. Pozitivem je jejich pravidelné
vyhodnocovani a sledovani efektivity pro vzdélavani. Zaci mohou své zijmy rozvijet
Ivramci zajmového vzdélavani ve Skolni druziné. Podpora zapojeni nadanych zakt do
védomostnich soutézi a pfedmétovych olympidd neni dosud na tGrovni Skoly systematicky
nastavena, odviji se spiSe od iniciativy a motivaéni schopnosti jednotlivych vyuujicich.
Inspiraci pro ostatni ucitele mize byt ucast zaka Skoly v biologické nebo chemické
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olympiadé (postup do krajského kola). Jazykové vzdélavani a rozvoj komunikacnich
dovednosti zaku Skola efektivné podporuje rovnéZ zahraninimi poznavacimi zajezdy.

ZvySené naroky na uéitele, Zaky i jejich zakonné zastupce klade vysoky pocet zameSkanych
hodin. Primérma absence se V poslednich dvou Skolich letech pohybovala okolo 200 hodin
na 7aka a $koli rok. P¥i¢inou jsou organizované sportovni aktivity zaku (sjezdovych lyzatu).
Skola pfijimd opatfeni k minimalizaci dopadti zameskané vyuky (doutovani, ,domaci®
piiprava ¢i nabidka online konzultaci v pribéhu sportovnich soustfedéni). Neomluvena
absence zaku byla ve sledovaném obdobi minimélni. P#i¢iny absence jednotlivych zaku
sleduji a vyhodnocuji tfidni ucitelé. Systematicka analyza slouzici ke véasnému odhaleni
piipadnych problémi nebyla dosud na trovni skoly nastavena.

Vyznamnou zpétnou vazbu pro viastni hodnoceni v oblasti vzdélavacich vysledki poskytuje
Skole mira Usp&Snosti Zzakl Vv pifjimacim fizeni ke stfednimu vzd€lavani. Pijatd opatfeni
a systematicka piiprava zaku se odraz v jejich celkové velmi dobrych vysledcich u jednotné
piijimaci zkouSky. V poslednich dvou Skolnich letech pokrac¢ovalo v gymnazidlnim studiu
vV priméru 24 % a v nékterém z maturitnich obort stiedniho odborného vzdélavani 45 %
absolventti Skoly. Do prvnich ro¢niki viceletych gymnazii odesli v tomto obdobi pouze
jednotlivci, ktefi vsak s ohledem na velikost Skoly predstavuji v priméru nezanedbatelnych
9 % zaka daného ro¢niku.

Zavéry
Vyvoj skoly

— V ramci piirozené obmeény pedagogického sboru se Skole dafi zskavat odborné
kvalifikované ucitele.

— Modernizace Skolni jidelny se pozitivné odraz v kvalit¢ Skolniho stravovani.

Silné stranky
Zakladni Skola

— Skola piikladnou spolupraci s mistnimi sportovnimi oddily podporuje sportovni &innost
zaka. (1.5)

— Sledovana wyuka cizich jazyki a Ceského jazyka byla na vyborné drowvni. (4.2)

— Systematicka pfiprava zakit Skoly se promitd do jejich vysoké tuspéSnosti u jednotné
pijimaci zkousky. (5.2)

Skohi druzina
— Pedagogové zijmového vzdé€lavani podporuji sebepojeti a sebevédomi kazdého zaka,
pozitivni vztahy mezi Zzaky, uci je vzajemné spolupracovat a respektovat druhé. (6.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

517


https://kriteria.csicr.cz/

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)
Zékladni skola

— Ptes celkové dobré materidlni podminky Skole citeln€¢ schdzi odborna ucebna pro vyuku
ptirodovédnych predmétl a sportovisté vhodné pro atletické discipliny. (2.4)

— Diferenciace u€iva a systematickd podpora nadanych 7akl nebyla ve sledované wyuce
zaznamenana. (4.3)

— Dosud se nedafi motivovat zaky k ucasti v ptedmétovych soutézich a olympiadach naptic
SirSfm  spektrem predmétil. (5.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Systematicky nastavit rozvoj digitalnich kompetenci zakd napfic predméty.

— Cilen¢ vést zaky k viastnimu hodnoceni i na druhém stupni.

— Predmétové komise vyuzivat jako platformu pro vzajemnou metodickou podporu ucitel
i na druhém stupni.

— Natrovni Skoly nastavit systematickou analyzu pii¢in absence Zaku slouzici ke véasnému
podchyceni pifpadnych problému.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Ziizovaci listina ZS ze dne 22. 9. 2009, s platnosti a G¢innosti od 1. 10. 2009 v&etné
dodatki

2. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ze dne 2. 5. 2018, ¢j. MuH 330/2018

3.  Vypisy z rejstifku $kol a Skolskych zafizeni httpv/rejstriky.msmt.cz (ZS, $kolni
druzina, skolni jidelna) ke dni 16. 1. 2024

4.  Strategicky plan rozvoje Skoly — koncepéni zaméry a ukoly v obdobi 2021-2025

5.  Hospitatni zaznamy vedené od Skolntho roku 2022/2023 (vzorek)

6. Hodnotici zpravy ke $kolnim projektim (vzorek)

7. Mapa skoly 2022/2023 — individudIni zpréva

8.  Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

9.  Skolni fad ze dne 22. 12. 2022, s t&innosti od 23. 2. 2023
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10.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani Zakladni $koly Dr. H. c. Jana
Masaryka, Harrachov, pfispévkova organizace — verze €. 2, s platnosti od 1. 9. 2023

11.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek) dle stavu k datu inspekce
12. Rozvrh vyuCovacich hodin platny ve Skolnim roce 2023/2024 k datu inspekce

13.  Skolni matrika (vzorek) dle stavu ke dni inspekce

14.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni poradenskych shuzeb

15.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek)

16.  Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki platny k datu inspekce

17.  Souhrnna dokumentace vztahujici se k zajmovému vzdélavani ve SD

18.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni podminek bezpeénosti a ochrany zdravi zaku
19.  Souhrnna dokumentace k hodnoceni finanénich podminek S$koly

20.  Souhrnna dokumentace ke zhodnoceni Skolniho stravovani

21.  Zapisy z pedagogické rady vedené k datu inspekce (vzorek)

22.  Webové stranky $koly na adrese https//www.skola-harrachov.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize Teditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Machaény, Skolni mspektor, vedouci mspekcniho tymu
Mgr. Jitka Safaikova, $kolni inspektorka

Ing. Jana Koc¢i, skolni inspektorka

Mgr. Dagmar Lexova, Skolni inspektorka

Bc. Jana Cermakova, kontroli pracovnice
8. 2.2024
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