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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Piedmétem inspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisti, bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, vcetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi predpisy.

Charakteristika

Skola poskytuje povinné zékladni vzd&lavani a $kolské sluzby zakiim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Kapacita zakladni Skoly ¢ini 175 zak® a kapacita Skolni druziny



28 zakt. Ve srovnani s lonskym Skolnim rokem doslo k vyraznému poklesu poctu zaku.
Celkem 18 Zzaka ukoncilo povinnou $kolni dochazku, 6 zakt v Ustavni pééi piestoupilo
do specialni skoly v Pardubicich (nikoliv z iniciativy vedeni $koly). V dob¢ inspekéni ¢innosti
Skola vzdélavala celkem 94 zaku v 11 téidach véetné 7 zakd individualné vzdélavanych podle
842 skolského zakona. Za témito zaky v Ustavni pé¢i ucitelka dojizdi a vyucuje je
v tzv. domecich (Zajecice, Skrovad, Medlesice) Domova socialnich sluzeb Slatifany (dale
DSS Slatinany). Témét polovina zaka do Skoly dojizdi.

Pfirozenym trendem je zaméfeni Skoly na vzd€lavani tézce zdravotné postizenych zaku
a zaroven celkovy tbytek zaka vlivem tzv. spoleéného vzdélavani ve vzdélavaci soustavé
Ceské republiky.

Vyuka probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu Srdcem a rozumem K sspéchu
v Zivoté (dobihajici pro zaky 2. stupné byvalé zikladni koly praktické) a Skolniho
vzdélavaciho programu Srdcem arozumem Kuspéchu v zivoté zpracovaného podle
Ramcového vzdélavaciho programu zakladni $koly specialni (dale RVP ZSS), dil 1. a Il.
pro zéky zékladni Skoly specidlni. Podle individudlniho vzd€lavaciho planu (dale IVP) je
vzdelavano vSech 20 zakt 1. stupné zdkladni Skoly a 18 zékia zakladni skoly specidlni.

Skolni druzina (déle SD) mé od leto$niho $kolniho roku pouze jedno oddéleni, ve kterém
je zapsano 14 zaku. Provoz je ranni v dobé od 6:40 h do 7:40 h a odpoledni od 11:40 h
do 15:30 h. Uplata za SD je stanovena ve vysi 60 K& mésién&. Zajmové vzdélavani probiha
podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro $kolni druzinu (déle SVP SD).

Skola nema vlastni $kolni jidelnu, stravovani zakil a zaméstnanci je zaji§téno ve §kolni
jideln€ sousedni Zakladni Skoly, Chrudim, Skolni namésti 6. Pitny rezim je zajistén béhem
celého pobytu zaki ve skole.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Znaény pokles poctu zaki oproti minulému Skolnimu roku mél dopad zejména
na personalni a materidlni podminky vzdélavani. V oblasti fizeni Skoly byla potvrzena
kvalitni troven zaznamenana pii inspekéni ¢innosti provedené v listopadu roku 2015.
Organizace Cinnosti $koly je v souladu s pravnimi piedpisy, vyznacuje se funkénosti
areaguje na aktualni potfeby vzdé&lavaciho procesu. Reditelka vramci zajisténi
specializovanych ¢innosti ve Skole delegovala nékteré pravomoci nasvou zastupkyni
a dali ¢leny pedagogického sboru. Uginné kontrolni mechanismy piinaseji zpdtnou vazbu,
Vv pfipad€ potieby jsou pfijimana konkrétni opatieni k ndpravé. Je nastaven funkéni vnitini
i vnéj8i informacni systém. Se zakonnymi zastupci jednaji vyucujici zpravidla osobné nebo
prostfednictvim mailové korespondence, ¢etnost téchto kontaktu je Casto vysoka, odviji se
od potieb zaka.

Personalni podminky doznaly vétSi zmény, pocet vyucujicich se sniZil proti lofiskému
Skolnimu roku o sedm, tj. aktudlné tvoii pedagogicky sbor 14 uditelek odborné
kvalifikovanych, jedna vychovatelka SD a 11 asistentek pedagoga (8,1 Uvazku). Pfestoze
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) probiha podle planu a zahrnuty
jsou i vzdélavaci akce pro cely sbor, osobni plany profesniho rozvoje nebyly zpracovany.
Témata vzdé€lavani urcuje individualni volba pedagogickych pracovniki a jejich osobni
zajem o0 vzdélavaci akce, nejsou stanoveny priority skoly v této oblasti.

Velmi dobré materialni podminky se dale zlepsily ubytkem kmenovych tfid, tj. ziskanim
volnych prostor pro riizné aktivity. Skolni druzina ma nové k dispozici velkou samostatnou
ucebnu v ptizemi budovy. Jeji prostory jsou zafizeny novym nabytkem, vybaveny koberci,
hracimi  koutky, kompenza¢nimi pomtuckami, hrackami, stavebnicemi. V dalSich



uvolnénych prostorach jsou postupné budovany relaxacni zény (napf. se stolem na stolni
tenis, s bazénem s mic¢ky a skluzavkou apod.). Pro ptipad potieby skola ziskala zazemi
pro individudlni vyuku zakd. Béhem jednoho roku se podatilo rekonstruovat cvi¢nou
kuchyn, doslo k vyméné kuchyiiskych linek. Pribézné probéhla vyména vstupnich dvefi
do skolni budovy s novym kamerovym systémem, nékterych podlahovych krytin, koberct
i dveti u nékterych tiid, oken v knihovné, opraveny byly kryty na radiatory a dalsi véetné
vymalby Skolnich prostor.

Bezbariérova skolni budova poskytuje velmi ptiznivé materialni podminky pro vzdélavani
zakt se specialnimi vzdelavacimi potiebami, mnohdy s tézkym zdravotnim postizenim.

Skola hospodaii s finanéni dotaci piidélenou ze statniho rozpodtu na piimé néaklady
na vzdélavani, rozvojové programy MSMT a s dotaci od zfizovatele na provozni naklady.
Ztizovatel téz poskytl investi¢ni dotaci na nadkup osobniho automobilu. Dale byla ziskdna
vroce 2015 dotace v ramci opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
v oblasti podpory 1.1 — ZvySovani kvality ve vzd€lavani na Ctenaiské dilny a naslechy
pedagogt na Slovensku. V ramci projektu EU ,,.Dotknéte se inovaci bylo zakoupeno
15 tableti pro pedagogy. Na podporu sportovni ¢innosti byl ziskan jiz podruhé grant
z Pardubického kraje na cyklisticky kurz.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované hodiny ve tfidach zakladni $koly byly zpravidla dobfe pfipravené, ucitelky
stanovovaly vyukové cile pfiméfené v€ku a individualnich schopnostem zakd. Vyuka
vétSinou probihala ve tfidach se spojenymi roc¢niky. Zvlasté v nizSich ro¢nicich prevladala
pfijemna atmosféra se zajmem zakil o vyuku, komunikace vyucujicich se Zaky byla
privétiva, povzbuzujici. Az na vyjimky pievazovala pozitivni motivace zakid s Castym
ocenovanim jejich pokroku. Vyuka byla vedena pievazné formou frontalnich ¢innosti
S obCasnym zatfazenim skupinové ¢iindividualni prace. Vhodné byla prokladdna
pohybovymi relaxaénimi aktivitami. PouZivané metody byly promyslené a ptizpisobené
véku, mentalnim i fyzickym moznostem zaka, rozvijely u nich vétSinu klicovych
kompetenci. U¢itelky vychazely z pfedchozich znalosti zakd, na které plynule navazovaly,
vhodné je zapojovaly do vyvozovani nového uciva formou navodnych otdzek. Sttidaly
¢innosti, pribézné zatazovaly pestré, aktivizujici metody prace. Podnécovaly Zaky
k pfemysleni o vzajemnych souvislostech, ucivo propojovaly s jejich zkuSenostmi
arealnymi situacemi. Ve vétSiné hodin bylo vyuzito mnozstvi pomicek a nazornych
materiald, v nékolika Zaci procvicovali u¢ivo na interaktivni tabuli. Zapojeni informac¢nich
technologii bylo Castou soucasti vyuky, zaci prokazovali zna¢né dovednosti pii jejich
ovladani (napi. prace s tablety). Ve vét§iné hodin bylo zdafile vyuzito sebehodnoceni
I vzajemné hodnoceni zakld. Vyjimetné se zvySenou nekazni projevil maly zajem zaku
0 nabizenou jednoduchou pracovni ¢innost. Pozitivni motivace zaku k tvofivé Cinnosti
nebyla zaclenéna zdafile.

Ucitelky spole¢né s asistentkami pedagoga ve vzdé€lavacim procesu zakladni Skoly
specialni uplatiiovaly ryze individudlni piistup k zakiim. Zohlediovaly jejich dosavadni
schopnosti, dovednosti a védomosti v€etné momentalniho zdravotniho stavu. Ovéfovaly
pochopeni zadanych Ukold, najejich splnéni poskytovaly zakim dostate¢ny casovy
prostor. Casté motivaéni hodnoceni a vyuziti odpovidajicich nazornych pomiicek
zvySovaly efektivitu vzdélavani. Pretrvavd minimdlni vyuzivani interaktivni tabule
ve vyuce, vyjimecné byl jako ucebni pomiicka zatazen dotykovy pocita¢. VétSina zaku
neni schopna osvojit si zéklady pocitacové gramotnosti.



Sledovan byl rovnéz individualni vzdélavaci proces zakyné, ktera je trvale umisténa v DSS
Slatinany (Zajecice). Ma kombinované zdravotni postiZeni, a to télesné, hluboké mentalni
a sluchové. Je trvale umisténa na invalidni vozik, jelikoz je nepohybliva nasledkem détské
mozkové obrny. Je zakyni 9. ro¢niku zakladni Skoly specialni, (10. rok $kolni dochazky),
vyucovana je podle IVP vrozsahu tiech hodin tydné, vyucuje ji specidlni pedagozka
kmenové tfidy. Pti vyuce vyuzila Sirokou skalu pomucek. Udrzeni pozornosti a navazani
o¢niho kontaktu bylo velmi kratkodobé. Prace byla zaméfena na sluchovou, zrakovou
a hmatovou stimulaci. Z hlediska posouzeni sluchového vnimani bylo zjevné, ze sluchové
postiZeni je lehkého stupné. Zakyné reagovala na zavolani jménem, snazila se vyhledavat
vydavané zvuky, libila se ji prace stabletem — zvuky dopravnich prostiedkl a zvifat,
usmivala se pii hudebni produkci pisnicek z pohadek. Ve velmi naro¢ném vzdé¢lavani
zakyn¢ s kombinovanym postizenim byly podle potieby stfiddny metody a formy prace,
nabidka vizualnich materiald byla pestra. Na vzdélavaci proces zakyné reagovala
pozitivné.

Cinnost SD je ¢lenéna na tematické celky, vychazi ze zpracovaného SVP SD. Napli
¢innosti je pestrd, riznorodd, zohlediiuje zdjem a moznosti zakl, uzce prolina aktivitami
Skoly. Kromé& vychovné vzdéldvacich cili je zaméfena navychovu Uc€astnikli
ke smysluplnému traveni volného Casu a zdravému zivotnimu stylu. Funguje tydenni
skladba zaméstnani, kdy pro kazdy den je pfipravena jina ¢innost (pohybova, vytvarna,
hudebni, relaxacni, pocitate). Casto je voleno tematické zaméfeni ¢innosti (aktualné
podzimni) s nabidkou riznych soutézi (napi. vytvarnych). Podle moznosti vétSinou denné
je zafazovan pobyt ucastnikli venku. V prubéhu sledovanych c¢innosti vychovatelka
s asistentkami zvolily odpocinkové ¢innosti Zzaka s nabidkou nékolika aktivit (Cetba,
poslech pohadky, stolni hry, vypravéni). Néktefi zaci vyuzili moznosti prace na pocitacich.
Komunikace pedagogt se zaky byla zdvofila, pratelska, respektujici momentalni zdravotni
stav zakd. SD se podili na p¥ipravé riiznych akei $koly, spolupracuje s mistni knihovnou.
Spoluprace s jinymi partnery neprobiha.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaka ucitelky prabézné zjistuji vlastnimi hodnoticimi nastroji,
vyuzivaji pedagogickou diagnostiku v¢etné¢ ucinného motivaéniho hodnoceni.
Preventivnim opatfenim K zamezeni nebo snizeni Skolniho netspéchu jsou kromé
vzdélavani podle IVP také Skolou nabizené konzultace a doucovani. Déle je v piipadé
potieby zakim zprostiedkovana podpora Skolského poradenského zafizeni nebo dalSich
instituci (napf. Sance pro Tebe, SOPRE CR 0.p.s.). Vysledky vzdélavani jsou ziroteny
zapojovanim zakd do riznych soutézi, zejména sportovnich. Zaci se prezentuji také
vystoupenimi na vefejnosti. Rovnéz se ucastni vyletl, exkurzi, besed a kulturnich
predstaveni a navS§tévuji programy environmentalni vychovy. Rozvoj socidlnich
kompetenci pfispiva k budoucimu aktivnimu vstupu zaka do samostatného Zivota.

Prevenci rizikového chovani ve Skole zajiStuje jedna z vyucujicich, kterd je ve funkci
Skolniho metodika prevence druhy rok. Zpracovany Minimalni preventivni program se
zabyva vztahy zakl, prevenci uzivani navykovych latek, zaskoléactvi, Sikany, vulgarniho
chovani. Oblast prevence prolind vSemi predméty, vyraznéji je obsazena v obcanské
vychové, pracovnim vyucovani a vychoveé ke zdravi. Ve spolupraci s ostatnimi uciteli jsou
podchycovany rizikové jevy hned v pocatcich a vétSinou spole¢né s ostatnimi spoluzaky
feseny (ve tfidach je veden pedagogicky denik se zdznamy negativniho chovani zaka).
KaZzdoro¢né jsou uskutecniovany prednasSky a besedy s odborniky na rtizna aktualni témata
(napt. Tolerance a Respekt, Vrstevnicky program). V ramci prevence jsou zakiim nabizeny



sportovni akce (B&h duhové nadéje, Den bez aut, turnaj ve stolnim tenise). Funkcni je
spolupréce s vychovnou poradkyni, okresnim metodikem prevence. Nastaveny preventivni
systém vétsinou efektivné piispiva K prevenci rizikového chovani zakd, méné se dafi
snizovat po¢et neomluvenych hodin.

Skola spolupracuje s riznymi institucemi a partnery, kteii se podileji na rozvoji
a zkvalitiiovani ¢innosti $koly (3kolska poradenska zafizeni, Policie CR, odbor socialng
pravni ochrany déti, hospodaiska komora a dalsi). Aktualné probiha mezinarodni
spoluprace na dalku se $kolou na Slovensku (program Zdlozka). Nové byla v letosnim
Skolnim roce navazana spoluprace se Stiediskem rané péce Pardubice 0.p.s., Skola nabizi
jejich Klientim bezplatné lekce muzikoterapie a relaxaéni pobyty v multifunkéni odborné
ucebné (snoezelen), coz je vyuzivano.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- znacény pokles poctu zakd,
- vzdélavaci proces ma trvale kvalitni uroven,

- dalsi zlepSeni materidlnich podminek vzdélavani.

Silné stranky
- vedeni Skoly uspésné usiluje o optimalni materidlni podminky vzdélavani a pecuje
o jejich ucelné vyuzivani,
- rozSifeni spektra vychovné vzdélavacich strategii zakladni Skoly pro naplnéni

stanovenych cild, napt. vedeni Zakd k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni,
ucelné vyuziti didaktické techniky v hodinach,

- individualni pfistup vyucujicich ke specialnim vzdélavacim pottebam zakt zakladni
Skoly specidlni ve spolupréci s asistenty pedagoga,

- nove vybudovand samostatnd ucebna SD, prostorna a velmi dobte vybavena.

Slabé stranky

- vybér vzdélavacich akci v ramci DVPP je spiSe nahodily a vychazi z individualni
volby pedagogt, vedenim Skoly neni efektivné koordinovan,

- mensi rozsah spoluprace SD s vnéj$imi partnery.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- hledat moznosti zlepSeni syst¢tmu DVPP, piipadné zpracovat plany profesniho
rozvoje pedagogickych pracovnikd,

- prohloubit spolupréaci SD s vng&jsimi partnery.
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11.
12.

13.
14.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina, ¢j. KrU 3094/2014/5 OSK, ze dne 19. 12. 2013 s G&innosti
od 1. 1. 2014, ve znéni Dodatku ¢. 1, &j. KrU 3094/2014/5 OSK, ze dne 18. 7. 2014
s Gginnosti od 19. 6. 2014 a Dodatku ¢. 2, &j. KrU 32550/2015/5/2014/5 OSK,
ze dne 15. 6. 2015, s G¢innosti od 30. 4. 2015

Vypis spravniho fizeni MSMT, &. MSMT-32121/2012-25, ze dne 20. 9. 2012
S platnosti od 20. 9. 2012 (zména feditelky a statutarniho organu pravnické osoby)

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky, &. KrU 27474/2012 OSKT,
ze dne 19. 4. 2012 (s nastupem do funkce od 1. 8. 2012)

Vyjimka z nejvyssiho poétu zaku, &j. KrU 502/2011 OSKT, ze dne 4. 1. 2011

Skolni vzdélavaci program Srdcem a rozumem k dspéchu v Zivote pro zakladni
vzdé€lavani zpracovany podle RVP ZSS, dil I a I, s platnosti od 1. 9. 2010, ve znéni
Dodatku 1 az 7, posledni platny ke dni 1. 9. 2015

Skolni vzd&lavaci program ,,Srdcem a rozumem k uspdchu v Zivotd* zpracovany
podle ptilohy RVP ZV-LMP, splatnosti od 3. 9. 2007 ve znéni Dodatki 1-14
(posledni ze dne 1. 9. 2015), vcetné Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni
druzinu (Ptiloha ¢. 1)

Koncepce skoly a stanovené priority pro Skolni rok 2016/2017
Skolni #ad v&etné piflohy Pravidla hodnoceni s G¢innosti od 1. 9. 2015
Vnitini fad Skolni druziny s G¢innosti od 1. 9. 2016
Preventivni program pro $kolni rok 2016/2017 ze dne 1. 9. 2015
Plan DVPP, skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti vychovné vzdélavaciho procesu ve skolnim roce
2016/2017

Skolni matrika, $kolni rok 2016/2017 (t¥idni vykazy, katalogové listy)
Ptijimaci fizeni pro $kolni rok 2016/2017

Rozvrhy hodin tfid a uciteld, skolni rok 2016/2017

Ttidni knihy, Skolni rok 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2016/2017

Osobni dokumentace zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami, Skolni rok
2016/2017

Zé&znamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2015/2016, 2016/2017
Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly, Skolni rok 2015/2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki

Plan DVPP, skolni rok 2016/2017

Inspekéni zprava, &j. CSIE-1084/15-E, ze dne 26. 11. 2015



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky inspektorat,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k ruk&m reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Skodova, $kolni inspektorka Mgr. Eva Skodova v. r.
PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Kalinova v. r.

Mgr. Iva Dolezalova, odbornice na vzdélavani sluchové
postizenych zaki

Mgr. Iva Dolezalova v. r.
V Pardubicich 13. 12. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Cinéalova, feditelka $koly Mgr. Jitka Cincalova v. r.

V Chrudimi 22. 12. 2016



