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Charakteristika

Stredni Skola hospodaiskd alesnicka Frydlant, Belikova 1387, ptispévkova organizace (dale
,Skola®, instituce®) vykonava ¢innost stiedni Skoly, domova mladeZze S nejvySSim
povolenym poctem 100 Kizek, Skoli jidelny, S$kolni jidelny — vydejny (s nejvy$§imi
povolenymi pocty 600 a 180 stravovanych) a Skoliho hospodarstvi (Skohi farmy). Ma
akreditovanou autoskolu a svafeCskou Skolu, v rdmci odborného wycviku provozuje
feznickou dilnu, pekarnu a Skolni prodejnu. Ve skolnim roce 2021/2022 vzdélava zaky ve
23 oborech vzdélani, které jsou zaméteny na zemédelstvi, lesnictvi, ekologii, strojirenstvi,
stavebnictvi, potravinafstvi a sluzby. Vzdélavani a skolské sluzby poskytuje na nékolika
mistech ve Frydlantu a v Hejnicich. K aktudlnimu Skolimu roku doslo k pfesunu vyuky
z hejnického pracovisté do arealu sidla Skoly ve Frydlantu. V Hejnicich je v soucasnosti
realizovdna jiz jen ¢ast odborného vycviku obori vzdélani Zpracovatel dieva a Lesni
mechanizator.

K datu inspekéni Cinnosti se ve 25 tfidach vzdélavalo 602 zakd, z toho 292 v oborech
vzdélani s vyuénim listem a 310 v oborech vzdélani s maturitni zkouskou. Nejvyssi povoleny
podet 1000 7k stiedni $koly tak byl napién z 60 %. Skola eviduje 19 Ziku s potiebou
podpurnych opatfeni druhého a vysSiho stupné, z nichz pét se vzdélavalo podle
individudlniho vzd€lavaciho planu (dale ,JVP®), a jednoho Zzika s odlisnym matefskym
jazykem. Pro 62 zaku byly vypracovany plany pedagogické podpory. Podle IVP z jinych
zavaznych divodl se na zakladé povoleni feditele Skoly vzdélavalo deveét zakl. V domové
mladeze bylo k datu inspekce ubytovano 88 Zakid. Zajem uchazecu o vzdélavani ve Skole se
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zaroven slouzi jako pracovisté odborného vycviku.

Instituce je cvicnou $kolou Ceské zemédélské univerzity v Praze a fakultni $kolou Fakulty
pirodovédng-humanitni a pedagogické Technické univerzity v Liberci. Skola je zafazena
do trvalé vzd&lavaci zakladny Ministerstva zemédélstvi Ceské republiky, je konzultaénim
stfediskem univerzity tretho véku. Ma 23 profesnich kvalifikaci napfic obory vzdélani.
Podrobné informace o své ¢innosti pravidelné zvefejiiyje na piehlednych webovych
strank&ch www.stredni-skola-frydlant.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly vykonava svoji funkci od roku 2019. Systém fizeni je koncepéni a funguje
podle jasnych, vSeobecné akceptovanych pravidel Je pozitivné ovlivnén otevienym
zpusobem komunikace vedeni $koly s vyuCujicimi, se Zaky a s jejich zakonnymi zastupci.
Organiza¢ni struktura, funk¢éni rozdéleni kompetenci, delegovani pravomoci a odpovédnosti
na niZ§i stupné fizeni odpovidaji typu a velikosti $koly. Hospita¢ni Cinnost Clenti vedeni
Skoly na jednotlivych pracovistich probiha planovité a intenzivné, v ramci Skoly jsou
sjednocena pravidla pro sledovani vzdélavacich cili a jejich napliovani. Vyznamna Cést
povinnosti je delegovana na piedmétové a metodické organy. Hlavni vizi feditele Skoly je
vytvofit ze Skolniho aredlu moderni centrum vzdélavani i kulturniho déni v regionu, coz se
postupné daii diky aktivni prezentaci S$koly na vefejnosti a spolupraci se zizovatelem
améstem Frydlant. Dalsi prioritou je zvySit poptavku uchaze¢i o vzdélavani stabilni
a vyvazenou oborovou nabidkou podpofenou velmi dobrymi materilnimi podminkami.

K napliovani koncep¢nich zamérti a zkvalitnéni své ¢innosti Skola efektivné vyuziva cilené
zaméfenou aktivni spolupraci se socidlnimi a profesnimi partnery. Organizace odborné
praxe a odborn¢ho vycviku na pracoviStich potencidlnich zaméstnavatelti je zaloZzena na
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iniciativé zaki a stabilnich partnerskych vztazich s firmami a institucemi v regionu. Mezi
kli¢ové partnery patii Lesy Ceské republky, s. p., Agrami komora Ceské republiky,
ZF Automotive Czech, s. r. 0., mésto Frydlant aj. Skola v zavislosti na svych moZnostech
podporuje mobilitu zikt, ktera posiluje rozvoj jejich praktickych dovednosti a jazykové
gramotnosti. V lofiském roce Sest zakyn druhého ro¢niku oboru Veterinafstvi absolvovalo
mésiéni odbornou praxi na saskych farmach. V letosnim Skolnim roce pokracuje aktivni
spolupréce s némeckou skolou Zittauer Bildungsgesellshaft gGmbH.

Podporu osobnostniho rozvoje zaki zajiStuje Skola také prostiednictvim Skolniho
poradenského pracovisté. Garantem oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového
chovani 7kt je zkuSend pedagozka, ktera koordinuje ¢innost nékolika dalsich pedagogi na
pozicich vychovnych poradcii a metodikii prevence. Jeji Cinnost zahrnuje spolupraci
s tfidnimi  u€iteli, pomoc zaklim pii feSeni jejich vyukovych i osobnich problémll a péci
0 zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Toto pracovisté operativné zajistuje cilené
programy prevence pro jednotlivé tiidy a v piipadé vyskytu rizkového chovani zajistuje pro
jednotlivé zaky nebo skupiny sekundarni prevenci, intervenci odborniki a komunikaci
sexternimi partnery. V ramci primarni prevence rizikového chovani zaki ma Skola
zpracovany Skolni preventivni program, ktery podporuje zdravy zivotni styl a klade diraz
na bezpecné Skolni prostfedi. Vhodnym nastrojem prevence je predev§im vcasnd intervence
pii prvotnich projevech problémového chovani formou pohovort s zikem a jeho zakonnym
Zastupcem.

Pfi pfijimdni do maturitnich oborii Skola vyrazné zohlednuje vysledek jednotné pfijimaci
Zkousky. Pro skolni rok 2021/2022 byla vzhledem k dlouhodobému uzavieni $kol uplatnéna
specifickd pravidla a jednotnou pfijimaci zkousku konali pouze uchaze€i o obor vzdélani
Veterinarstvi. Tito uchazeCi ve srovnani s piredchozimi Ity vykazali lepsi vzd€lavaci
predpoklady, jejich vysledky v Ceském jazyce a literature byly nadprimémé. Piijimani do
nematuritnich oborid vzdélani probiha bez pijimacich zkousek.

Promyslena prace vedeni Skoly se odrazi v pfiznivych personalnich podminkéch. Piimou
pedagogickou ¢innost vykonava ve Skole 83 pedagogickych pracovnikd, z nichz vétSina
sphuje predpoklady odborné kvalifikace. Od posledni inspekéni Cinnosti se zvySila odborna
kvalifikovanost ucitelt odborného vycviku. Prednosti pedagogického sboru jsou odborna
erudice a propojenost ucitelit s realnou praxi. Pocit soundlezitosti vSech pedagogii se Skolou
a vzajemna spoluprace se odrazeji v pozitivnim klimatu instituce. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je planovité, navazuje na potieby skoly.

Od posledniho nspekéniho hodnoceni se vyznamné zlepSily prostorovée a materialni
podminky Skoly. Instituce sidli v esteticky pisobicim arealu na okraji mésta, ktery je
ve Viastnictvi zizovatele. Jeho soucastmi jsou hlavni budova teoretické wyuky, nové
wybudované centrum odborného vzdélavani s dilnami odborného wvycviku, skohi jidelna
abudova domova mladeze vhodné propojena s télocvicnou. Skola disponuje $pickovym
strojovym vybavenim pro téZbu dieva, ve svém aredlu provozuje skolni autoservis, jehoZz
zdzemi je vywzivano pii praktickém vyucovani. V obdobi od posledni inspekéni navstévy
probéhly rozsahlé rekonstrukce jednotlivych budov jak v sidle $koly na adrese Bélikova, tak
na blizkém pracovisti v ulici Zamecka. Zaci se vzdélavaji v podnétném a udrovaném
prostiedi, které se poztivn¢ odrazi na formovani jejich osobnosti Motivaéné plsobi
prezentace uspéchi Skoly ve vestibulu hlavni budovy. Skola hospodaii na $kolnich
pozemcich sousedicich s jejim aredlem, které ozvuje $kolni naucnd zeméd€lska stezka
s polnimi plodinami, vinici, chmelnici a ovochym sadem. Na Skoli farmé jsou chovana
witkova hospodarska zvirata. V arealu sidla sSkoly se nachdzeji Skolni meteostanice,
ornitologicka a bolidova stanice.
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Ekonomicka stabilita Skoly a vyrovnané hospodafeni umoziuji zajiSténi vychovné
vzdélavaciho procesu i provozu Skoly a trvalé zkvalithovani materidlnich podminek. Mezi
dilezité financni zdroje patii finanéni prostiedky ziskané z rozsahlé doplikové ¢innosti
(pronajmy prostor, autoSkola, ¢innost autoservisu a Skolni prodejny aj.). Neméné dulezity je
finanéni pifiem z projektové &innosti. Skola pravidelnd proskoluyje zaméstnance v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi. Cely komplex budov Skoly je z divodu zamezeni nezadouciho
vstupu cizich osob na jednotliva pracovist¢ monitorovan kamerovym systémem. Pristupové
systtmy uzavienych vchodi zici ovladaji prostiednictvim identifikacnich karet. Pfi
prohlidce Skolniho arealu nebyla identifikovana zjevna bezpecnostni rizika.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vsechny sledované hodiny teoretické vyuky byly dobfe pfipravené. UCcitelé respektovali
osobnost zakt, jejich vystupovani bylo korektni a profesionalni. Vyuka probihala v oteviené
a pratelské pracovni atmosféfe, aktivizovat Ziky k samostatné Cinnosti se vSak dafilo
Sriznou mirou uspéSnosti. Spole¢nym diléim negativem hospitovanych hodin byly jejich
pouze formalni zavéry s nevywzitymi piilezitostmi k utfidéni poznatkd, upevnéni uciva
a oveéfeni miry spnéni vzdélavaciho cile.

V hodinach ceského jazyka a literatury byla ziejma pecliva piiprava vyucujicich opirajici se
0 bohaté pedagogické zkuSenosti. Pievazoval frontalni zptsob vyuky, podafilo se motivovat
a zapojit témet vSechny ziky mimo jiné prostfednictvim pracovnich Listd a efektivni praci
suméleckym textem a chybou. Nazornost byla vhodné podpofena prezentaci ¢i
videoukdzkami. Zietelné bylo propojeni teoretickych znalosti s vywzitim v praktickém
Zivoté, Zaci zskavali vSeobecny piehled. Vyu€uyjici respektovali individudlni tempo Zaku.
Uroven vyjadfovacich a argumentaénich schopnosti Zikti byla rozdina, vedeni
k souvislejsimu vyjadfovani, pfesnéj$i formulaci odpovédi a samostatnému verbalnimu
projevu je piilezitosti ke zlepSeni.

Hospitovana vyuka matematiky zahrnovala vyklad nové latky s ndslednym procviGenim na
pikkladech. Byla zafazena samostatna prace zaku s cilem upevnit pravé probrané uéivo,
podpora ucitele S vyuzitim formativniho hodnoceni zvySovala motivaci zdka k dalSimu
uceni. V jedné ze sledovanych hodin si pedagog kladl za cil zjist'ovani znalosti zakd formou
Ctvrtletni  pisemné prace, samostatnd prace zakl probihala bez jakychkoli kéazenskych
problémil. V zavéru hodiny ukézal pedagog na tabuli feSeni n€kolika uloh, které povazoval
za obtim&j$i. V hospitované wyuce fyziky byla vyuzita pouze metoda frontalni vyuky bez
aktivné¢jSiho zapojeni zaku.

Vyuka anglického jazyka byla zaméfena na upevnéni slovni zasoby s pfesahem do
gramatického jevu minulého casu. Vlastni prace byla metodicky dobfe zvladnuta,
zahrnovala stfidani Cinnosti: samostatnou praci zaka s texty, dopliovani do textd, kde
pedagog pusobil jako moderator ¢innosti, i praci zakt ve dvojicich. Vzhledem k situaci, kdy
nékteti zaci nevlastni pouzivanou ucebnici, vyuzival ucitel dataprojektor pro vizualizaci
pouzivaného textu. Hodina némeckého jazyka byla procviCovaci, Zaci pracovali celou
vyucovaci jednotku S pracovnim listem. Schazela ziva interakce mez ziky a uitelem i mezi
7aky navzajem jako didakticky prvek posilujici feGové a poslechové jazykové kompetence.
Vyuka télesné vychovy probihd ve dvou skohich télocvicnach. Kromé nich vyuziva Skola
pro pokryti vech fyzickych aktivit i k regeneraci zakt Skohi posilovnu, venkovni hiiste,
saunu, méstsky fotbalovy a zimni stadion i blizkou nové vybudovanou okruzni cyklotrasu.
Vyuka je vhodné dopliiovana v prvnim rocniku lyZzafskym vycvikem ave tietim rocniku tzv.
letnim  kurzem zaméfenym na vodactvi, vysokohorskou turistiku a cykloturistiku.
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V hospitované vyuce zici dodrzovali nastavena pravidla a respektovali pokyny vyucujiciho.
Spektrum logicky provazanych fyzickych aktivit vedlo Kk rozvoji obratnosti, postichu
a pohybovych dovednosti Zakt. Ucast a vysledky $koly ve sportovnich soutéZich a turnajich
jsou vyraznym motivacnim prvkem podporujicim rovnéz prevenci rizikového chovani zaku.

Ve vyuce teoretickych odbornych predméti zeméd€lskych obord vzdélani byl vyuzit
obsahové piiméteny vyklad. Prostfednictvim mezipfedmétovych vztahti byli Zaci vedeni
K uvazovani v souvislostech. Piiblizné ve dvou pétinach vyuky bylo zaznamenano ucelné
rozvijeni postoji zakll napt. k otazkam ekologie nebo spravné chovatelské praxe. Pti ¢asove
rozsahlejsim vykladu byli zici spie pasivnimi piijemci informaci. Snaha o jejich aktivizaci
pomoci problémovych otdzek byla jen ¢asteéné uspé$na, Zaci na né reagovali zpravidla
struéné a ucitelé obsahové bohatSi komunikaci vyzadovali ojedinéle. Iniciativnéji se zaci do
wuky zapojovali v piipadech, kdy se teoreticka vyuka odkazovala na jejich zkuSenosti
Z praxe ¢i bézného zivota. Poztivem byl patrny zajem zakili o obor, ktery se projevoval napf.
jejich dobrou orientaci v aktualnich chovatelskych problémech. Teoreticka vyuka nékterych
odbornych predméti oboru vzdélani Lesni mechanizator probihda ve spojenych tiidach
prvniho a tfetho ro¢niku. Organizace této vyuky byla prevazné ucelnd, vhodné se stiidal
vyklad se samostatnou praci zakd. Nazornost wyuky a odkazy na praktické dovednosti
z odborného vycviku usnadiiovaly Zzaktim pochopeni teoretického uciva. V poloving
hospitované vyuky tohoto oboru vzdélani byla zaznamenana U¢inna snaha o rozvoj odborné
zamciené diskuse ¢i argumentace. Hospitovana teoretickd odbornd vyuka oboru Opravar
zemeédé€lskych strojii pfipravovala Ziky na zskani fidicského opravnéni. Kromé vhodného
witi prezentaci a videopofadii bylo poztivem cetné uvadéni pikladi z praxe a bézného
zivota i formovani zadouciho chovani budoucich fidi¢u.

Praktické vyuCovani bylo efektivni. Hospitovany odborny vycvik obori vzdélani Pekat,
Reznik - uzenat a Prodava¢ probihal v pekarné a feznické dilng, které jsou vhodné napojeny
na Skolni prodejnu situovanou V centru mésta. Odborny vycvik obord Strojni mechanik
a Opravar zemédelskych strojii byl realizovan ve Skolich dilndich nové vybudovaného
centra odborného vzdélavani. Zaci pracovali samostatnd, vyuGujici jim podle potieby
individualné pomahali, opravovali piipadné chyby a poskytovali ndvod, jak zlepsit kvalitu
prace. Pfevladala poztivni pracovni atmosféra. Pii ¢mnostech bylo vhodné zohlednéno
pracovni tempo ikt i rozdilnA mira osvojeni procvi¢ovanych dovednosti. Zaci byli cilené
vedeni k presnosti, peclivosti i dodrzovani pofadku na pracovistich. Pfi praci s potravinami
byly dodrzovany hygienické zisady a udrzovana Cistota, pifi vyuziti nafadi a pfistroji Zaci
dodrzovali zasady bezpeCnosti prace. Pro odborny vycvik a ufebni i odbornou praxi
zem&délskych oborl vzdélani jsou Ucelné vyuzivany i 8kolni pozemky, zizemi Skolni farmy
¢i naucné zemedelské stezky.

V hospitované ucebni praxi se zaci oboru Agropodnikdni vénovali praci s ruénim nafadim
pti udrzbé okoli Skoly. Z pribéhu praxe bylo ziejmé, Ze jsou vedeni ke vzijemné spolupraci
i ohleduplnosti. Prace zaka byla ucelné organizovana. Bylo patrné cilené vytvafeni navyku
bezpecné prace s dirazem na vhodny pracovni odév i vybaveni bezpe¢nostnimi prvKy pfi
praci v blizkosti komunikace. Zaci oboru Veterindistvi byli vhodné vedeni k praci
S hospodaiskymi zvifaty. Systematicky byl posilovan pozitivni piistup zaka tak, aby ke
zviteti pfistupovali beze strachu. Zasady bezpecné prace byly dodrzeny vyuzitim vhodnych
fixatnich prostfedkt. Dobie byli Zici vedeni ke kladeni otdzek v rdmci anamnézy, ¢imz byly
nenasilné¢ rozvijeny 1 jejich vyjadfovaci schopnosti. Pii vySetfeni zvifete byla zakim
ponechana potfebna mira samostatnosti a dostatecny Casovy prostor, aby si mohli ¢mnnost

vyzkouset.
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K 30. 6. 2021 doslo k pfesunu domova mladeZze z pracovisté v Hejnicich do arealu sidla
Skoly ve Frydlantu. Instituce tak md jeden domov mladeze. V jeho objektu jsou kromé
vychovatelny také spoleCenska mistnost (klubovna), dvé kuchynky, cvicny byt, konferencni
sal a vybaveni pro realizaci volnocasovych aktivit. Ptichody a odchody ubytovanych jsou
disledné evidovany. Ubytovani Zaci jsou rozdéleni do ¢ty vychovnych skupin, o které se
stara Sest vychovateli a jedna vedouci vychovatelka. Ubytovani je realizovano
v tfitizkovych a ¢tyiflizkovych pokojich.  Vychovné  vzdélavaci Cinnost je pestrd
a ubytovanymi zaky aktivné vyuzivana. Celodenni stravovani je zajisténo ve Skoli jidelné
v arealu Skoly. Prostfedi domova mlddeZze je podnétné, upravené a Cisté.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani zaku Skola hodnoti klasifikaci. Vychazi zejména z pisemného a Ustniho
zkouseni. V praktickém vyuCovani je ic¢elné hodnocena kvalita konkrétnich vyrobki ¢i mira
zvladnuti ¢innosti. Vhodné je zohlediiovan také pfistup zaka k pnéni ukola ¢i jejich aktivita.
Pribémé 1 zavéretné vysledky vzdeélavAni jsou projedndvany Vv pedagogické radé
a Vv predmétovych a metodickych komisich. Hodnoceni vysledkli v pedagogické radé ma
pfedev§im statistickou povahu. Ve vztahu k jednotliveim se zabyva zejména projednavanim
vychovnych opatieni ¢i hodnoceni chovani Zaka snizenym stupném. Pifpadnym opatfenim
ke ZlepSeni vysledkl v jednotlivych vzd€lavacich oblastech se Casteéné vénuji predmétové
a metodické komise. Ne vzdy je vSak dostatecné sledovana Uc¢innost pifijimanych opatfeni,
napi. dopad doucovani na vzdélavaci vysledky zakl. V této oblasti ma Skola piilezitost ke
ZlepSeni. Informovani zdkonnych zastupcli o pribéznych vysledcich vzdélavani je tcelné,
vyuzivana je webova aplikace ¢i pravidelné rodiCovské schiizky. Na piipadné vyznamnéjs§i
zhorSeni prospéchu ¢i vykyvy V chovani jsou zdkonni zistupci upozornéni, piip. i zvani
K projednani prospéchu ¢i chovani zaka do Skoly.

Primémy prospéch 7kt se na konci Skolntho roku 2018/2019 pohyboval kolem 2,6,
v daBich dvou skolich rocich pak kolem 2,3. VétSina tfid maturitnich obort vzdélani
dosahuje lepstho primémého prospéchu, vyjimkou jsou tfidy oboru Podnikani. Vyrazné
podprimérného prospéchu, casto horStho nez 3,0, dosahuji vétSinou Zaci oboru vzdélani
Strojirenské prace. Z podrobnych vysledki je ziejmé, ze horsi primémy prospéch vykazuji
zaci v Ceském jazyce a literatuie a v nekterych teoretickych odbornych predmétech, zejména
profilovych. Primémych ¢i lepSich vysledkii je naopak dosahovano v predmétech
praktického vyuCovani — v odborném wycviku a v praxi. Patrnd je souvislost s efektivni
wyukou zaznamenanou V pifedmétech praktického vyuCovani. V obdobi 2018/2019 -
2020/2021 mirn¢ vzristal podil zakd prospivajicich s vyznamenanim (ze 4 % na 8 %),
naopak podil neprospivajicich zakl se prakticky neménil a pohyboval se kolem 13 %.
V maturitnich oborech byva podil neprospivajicich zakt nizsi (kolem 10 %) nez v oborech
nematuritnich.

Rozsah distantni vyuky vyznamné ovlivnil vysi absence zakl. Zatimco v roce 2018/2019
pramérna ro¢ni absence dosahovala téméi 190 h na Zaka, v dalsich dvou letech klesla na cca
140 (2019/2020), resp. na piiblizné 75 hna zdka (2020/2021). Ve vSech zminénych Skolnich
rocich vSak byly zaznamenany znacné rozdily ve vysSi absence mez jednotlivymi obory
vzdélani. N1 nez priméma absence se vyskytuje u zakl témét vSech maturitnich oborQ
vzdélani, v nékterych Skolich rocich s vyjimkou oboru Podnikani. Vysokou absenci naopak
vykazuji 7zaci neékterych nematuritnich oborti, napt. Strojirenské prace ¢i Stravovaci
a ubytovaci sluzby. V roce splné¢ prezencni vyukou V n€kterych rocnicich téchto oboril
prevysila absence i 300 hodin na zika za rok. U nematuritnich obortl je rovnéz negativem
vysoké zastoupeni neomluvené absence, V priméru jde i 0 desitky hodin na Zaka za rok,
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zatimco v maturitnich oborech jde v priméru nanejvyse o jednotky neomluvenych hodin.
Zaci s vy$si absenci zpravidla vykazuji i hori primémy prospéch. Absence zaku fesi téidni
ucitelé ve spolupraci s vychovnou poradkyni a rodi¢i zakt. Vyznamnym piinosem v této
oblasti je ¢innost romské asistentky, jejiz kompetence v oblasti komunikacnich schopnosti
smérem k rodi¢m potencialné problematickych Zakd pomahaji Caste¢né snizovat vyskyt
neomluvenych absenci. Pro zaky s nevyhovujicim sociokulturnim zazemim Skola zajist'uje
setkavani a poradenstvi ve frydlantském centru POSEC, kam mohou pravidelné dochazet.
Vywziva rovnéZ spoluprace s odborniky z oblasti specialni pedagogiky a etopedie.

Skola sleduje a hodnoti chovani 7akil. Vyuzivd motivaéniho plisobeni pochval pro podporu
7zakt ve studijnim usili. Uklddana kazeniskd opatfeni postihuji nejCastéji neomluvenou
absenci v souvislosti s nedovolenym opusténim $koly. Vy$§i mira neomluvené absence se
promitd i do hodnoceni chovani snizenym stupném. Ne vzdy jsou uvedené kroky U¢inné,
neomluvena absence v prvnim pololeti se u stejnych zaka Casto opakuje i v pololeti druném.

U zavéreCnych zkousek nematuritnich obord vzdélani byli Zici v poslednich dvou Skolnich
rocich pfevazné uspéSni. Neprospéli jen jednotlivei — ve Skolnim roce 2019/2020 piiblizné
3 %, ve Skolnim roce 2020/2021 zhruba 1 %. Meziro¢né vyzmamné vzrostl podil zaku
prospivajicich s vyznamenanim, ato ze 7 % na 20 %. Jednou z pfi¢in je i uprava struktury
zavéreéné zkousky vroce 2020/2021 s ohledem na vysoky podil distanéni vyuky.
Vynechana byla pisemna ¢ast, ktera v minulych letech ¢inila Zakim vétsi problémy nez Cast
prakticka ¢i ustni.

Mén¢ se dafi zaktim pii ukonCovani vzdé€lavani maturitni zkouskou (dale ,,MZ“). V obdobi
let 2017 —2021 byly vysledky zaki v MZ podprimémé, ato v jeji spolecné ¢asti. V profilove
(podil Zakh netspéSnych nebo zkousku nekonajicich z pfihlaSenych zakll) ve spolecné casti
MZ promital i vyssi podil zakd, ktefi k MZ byli ptihlaseni, ale nekonali ji pro neprospéch na
konci maturitniho roc¢niku. Tento faktor byl vyznamny zejména u nastavbového studia
v oboru Podnikéni. V poslednich dvou letech vzhledem k pozménénym pravidlim pro
konani MZ s ohledem na vyssi podil distanéni vyuky v podstaté odpovida hruba netspésnost
Cisté netspesnosti (podil zakl u zkousky netspésnych). V obdobi let 2017 — 2019 s pln¢
prezencni vyukou se hruba neuspéSnost oboru vzdélani Podnikéni ve spole¢né casti MZ
pohybovala Vv rozpéti 60 — 80 % (primér CR pro danou skupinu obort vzdélani je cca 50 %),
Vv oboru vzdélani Obchodni akademie mezi 14 — 20 % (primér CR je cca 15 %), v oboru
vzdélani Socidlni Cinnost v rozpéti piiblizngé 30 — 55 % (primér CR je cca 20 — 25 %)
a u zemddélskych obori kolem 50 % (v CR byla piblizng 22 — 28 %). V obdobi ket 2020
a2021 ve vSech oborech doslo ke zlepSeni, hrubd nelspésnost se ve spolecné Casti MZ
snizila, pfesto vSak zistala u vétSiny obori podpriméma. Vyjimkou byl obor Socidlni
¢mnost, ve kterém Zzaci mohli mit spoleCnou cast MZ uznanu za splnénou na zikladé
prospéchu dosazeného béhem vzdélavani Nemuseli tedy sklddat zkousku formou
didaktického testu, ¢ehoz nadpoloviéni Cast z nich vyuzila. Tato skuteCnost prispéla k tomu,
7e UspéSnost zakl v oboru Socidlni ¢mnnost byla 100%.

Z podrobnych vysledkti zakt ve spolecné Casti MZ je ziejmé, ze ve veétSi mife byvaji zaci
neuspéSni v matematice, kterou ale kond jen maly podil Zikt. Ti jsou Casto netspésSni
i pfesto, Ze v pribdhu vzdélavani dosahuji z matematiky dobrych vysledkd. Castéji
u nastavbového studia nez u Ctyfletych maturitnich obort vzdélani jsou Zaci netspés$ni ve
ZkouSce z Ceského jazyka a literatury. Je patrné, Ze se u zakli ndstavbového studia ve
vymezeném Case dvou Skohich let nedafi zvlddnout obsah uvedeného vzdélavaciho
predmétu. U ctyfletych oborG vzdélani se na netspésSnosti podili jak vysledky v ceském
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jazyce a literatuie, tak v cizim jazyce. Vyjimkou je obor vzdélani Obchodni akademie, ve
kterém se témét nevyskytuje neuspé$nost ve zkousce z ciziho jazyka.

Skola na podprimémé vysledky 7akd ve spoleéné &asti MZ v minulosti reagovala dil¢imi
upravami vzdélavacich plandi napf. zafazenim volitelnych maturitnich seminaiti. Dopad
bude mozné vyhodnotit az v deSim casovém obdobi Je Zddouci zaméfit se u vSech
maturitnich oborti nejen na piipadné posileni dotace predmétii spolecné ¢asti MZ ¢i podporu
7kt formou doucovani atp., ale rovnéZz na podrobnou analyzu pfi€in neuspeSnosti zakl
apijeti odpovidajicich opatfeni ke zlepSeni zacilenych piimo do vyuky maturitnich
pfedmétl. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola 1 vrozvijeni Ctendiské ¢i matematické
gramotnosti napfi€ vSemi predméty, vcetné¢ odbornych, coz piirozené rozviji nckteré
kompetence zaki (napf. porozuméni textu, analyza zadéani atp.) dobfe vyuzitelné 1 u MZ.

Ve skohich rocich bez distancni vyuky se Skola miciativné zapojuje do celé fady soutézi
a tradicnich  vefejnych akci, znichz nékteré sama pofada (Jizersky dfevorubec,
Svatohubertské slavnosti aj.). Zaci v odborné zaméfenych soutéZich dosahuji velmi dobrych
vysledktt v regiondInim i celostatnim mefitku (ocenéni Ucnovska houska roku, Uénovské
vepifové maso roku aj.). Projevuje se tak jejich pozitivni motivace k profesnimu zaméteni.

Zavéry
Vyvoj $koly

- Od posledni mnspekéni ¢innosti doslo k persondlni zméné ve vedeni Skoly. K 1. 1. 2019
stoji v ¢ele instituce novy feditel.

- K aktudlnimu S$kolhimu roku doSlo k pfesunu vyuky z hejnického pracovisté do arealu
sidla skoly ve Frydlantu. V Hejnicich je v soucasnosti realizovana c¢ast odborného
vycviku obort vzdélani Zpracovatel dieva a Lesni mechanizator.

- Od posledniho inspek¢niho  hodnoceni doslo k vyznamnému zkvalitnéni  prostorovych
a materialnich podminek $koly. Narostl zajem uchaze¢ti o studium ve $kole.

- Zvysila se odbornd kvalifikovanost zejména uciteli odborného vycviku absolvovanim
dopliujiciho pedagogickeho studia.

- Instituce se stala cvicnou 3kolou Ceské zemédélské univerzity v Praze a fakultni $kolou
Fakulty pifirodovédné-humanitni a pedagogické Technické univerzity v Liberci.

Silné stranky

- Promysleny systém fizeni Skoly se promitd do velmi dobrych podminek ke vzdélavani
v oblasti materialni, personalni a finan¢ni.

- Skola disponuje kvalitnimi prostorovymi a materidlnimi podminkami pro realizaci
vSeobecného i odborného vzdélavani.

- Teoretické odborné a praktické vyuCovani dobie rozviji odborné kompetence Zaka.

- Skola podporuje Ziky v uéasti v odbornych soutéZich, ve kterych dosahuji velmi dobrych
vysledku.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Uspé&snost 7kl ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky je v ramci celorepublikového
srovnani v dané skupiné obort vzdélani dlouhodobé podprimérna.
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- Zavéry hospitovanych hodin byly formalni, zpravidla chybélo utfidéni poznatkd,
upevnéni uciva za aktivni Ucasti zakll a ovéfeni miry spinéni vzdélavaciho cile.
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zangfit se u vSech oborl vzdélani s maturitni zkouskou na podrobnou analyzu pficin
netspéSnosti zakdl a piijeti odpovidajicich opatfeni ke zepsSeni zacilenych piimo do
vyuky maturitnich predméti.

- Pfijmout systémova opatieni ke snizeni vysoké neomluvené absence zaku obort vzdélani
S vyuénim listem.

- Vést zaky K souvislej$imu vyjadfovani, obsahové bohat$i komunikaci, k samostatnému
verbalnimu projevu a schopnosti argumentace. Posilovat rozvoj ¢tenafské a matematické
gramotnosti napfic vSemi vzdé€lavacimi oblastmi.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiit€ do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
opatfeni byla pfijata. Zprivu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Zfizovaci listina &. j. ZL-46/17-S, ze dne 27. 6. 2017 s t¢innosti od 1. 9. 2017

2. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Skoly ze dne 18. 12. 2018 s u¢innosti
od 1.1.2019

3. Koncepce rozvoje skoly, nedatovana

4.  Organiza¢ni tad, ze dne 31. 8. 2021

5. Skohi #ad & j. SSHL/93/2020, véetnd dodatku ke $kolimu tadu & j. 93/2020,
s u¢mnosti od 1. 9. 2020

6.  Plany hospitaci ve Skolnim roce 2021/2022

7.  Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, platny od 1. 9. 2021

8.  Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni — udaje Skoly k datu inspekéni ¢innosti

9.  Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikti (vzorek)

10.  Zapisy z pedagogické rady ve Skolnich letech 2020/2021 a 2021/2022

11.  Zapisy z jednani predmétovych a metodickych komisi ve Skolhich letech 2020/2021
a 2021/2022

12.  Skoli vzdélavaci programy, $kohi rok 2021/2022

13.  Skolni matrika vedena k terminu inspekce

14.  Pfijimaci fizeni (kritéria piijimaciho fizeni, vysledky), Skolni rok 2020/2021
15.  Vyrocni zpréva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021

16. Rozvrhy vyuCovacich hodin uciteld a tfid, Skolni rok 2021/2022

17.  Tridni knihy (vzorek), skolni rok 2021/2022
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18. Smlouvy o zajiSténi odborné praxe (vzorek), Skolni rok 2021/2022

19.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani ziku, platna
k datu inspekce

20.  Doklady o ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou, maturitni obdobi 2019 az2021

21.  Vykazy M 8 o stiedni $kole a R 13-01 o feditelstvi $kol k datu inspekce

22.  Dokumentace k bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakd, aktualni stav

23.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek $koly (kalendaini rok 2020)

24.  Inspekéni zprava &j. CSIL-69/15-L, ze dne 6. 3. 2015

25. Webové stranky $koly na adrese https// www.stredni-skola- frydlant.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dniét po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zailete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jitka Safatkova, $kolni inspektorka, Jitka Safaikova V. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Pavel Camsky, $koli inspektor Pavel Camsky v. r.
Mgr. Romana Jinova, Skolni mspektorka Romana Jinova v. r.
Be. Jana Cermakova, kontrolni pracovnice Jana Cermakova v. .

V Liberci 12. 12. 2021

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Miroslav Kudrna, Miroslav Kudrna v. r.
feditel Skoly

Ve Frydlantu 20. 12. 2021
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