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Inspekéni ¢nnost na misté 4. 6.2025 — 6. 6. 2025
Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zékladni Skola Mokra-Hordkov, pfispévkova organizace (dale ,Skola®) vykondva c¢innost
zakladni $koly, 8kolni druziny a $koli jidely. Skola je spadova pro okolni obce
a o vzdélavani v ni je trvaly zajem. Aktualné se ve Skole vzdélava celkem 385 Zzaka v 18
tiidach, coz je asi o 17 % vice nez pii minul¢ mnspekéni €mnosti v roce 2018.

Skola ke dni inspekéni &innosti evidovala 87 Zikd s potfebou podpirnych opatieni
avzdélavala devét zaki s odlisSnym matefskym jazykem. V letoSnim Skolim roce je
realizovano vzdélavani v piipravné tfidé, kde je zatazeno 11 déti.

Od skolniho roku 2021/2022 realizuje $kola v ¢asti tfid prvniho stupné vyukovou metodu
LZacit spolu a pokracuje na druném stupni v metodé CLIL, kterd propojuje vyuku
anglického jazyka s odbornymi pfedméty. Dalsi metodou, kterd byla ve Skole na druhém
stupni zahdjena je EduScrum. Jejim cilem je pomahat rozvijet nejen jazykové dovednosti,
ale 1klicové kompetence, jako je tymova spoluprace, planovani a odpovédnost.

Skolni druzina poskytovala pravidelnou zajmovou ¢&innost ve &tyfech oddélenich celkem
pro 119 uéastnikti (dale ,,zaci) z prvniho az tiettho ro¢niku a déti z piipravné tiidy.

Skolni jidelna nabizi pestry jideli¢ek a podporuje pitny rezim. Nabizena strava a zapojeni
skoly do projektu Ovoce, zelenina a mléko do Skol vede ziky pfirozenym zplUsobem
K vytvafeni spravnych postoji ke stravovani a zdravému zivotnimu styhu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Pii fizeni vychazi feditel Skoly zjasné¢ formulovanych strategickych cili a hodnoceni
z minulych let, do kterého se aktivné zapojuje vétSina pedagogl. Participativni zpUsob fizeni
se projevuje 1 na vytvafeni poztivniho Skolntho klimatu. VéEtSinu koncepénich zAmérd se
vedeni Skoly dafi realizovat, a to pfedev§im v oblasti modernizace materialnich podminek
a uplatiiovani novych vyukovych metod, které maji poztivni dopad na rozvoj klicovych
kompetenci zaku.

Organizacni struktura je funkeni, feditel Skoly ¢ast svych pravomoci a povinnosti rozdélil
mezi své dvé zastupkyné, vedouci vychovatelku a ¢leny Skolnho poradenského pracovisté.
Pifeddvani informaci je efektivni a probihd piedevSim prostiednictvim elektronického
mformacniho systému, kde doslo od minulé nspekéni ¢innosti ke zlepSeni, a to v roz8ifeni
jeho wvyuzivani pro komunikaci se zakonnymi zastupci. Ti jsou dale o wvysledcich
informovani také prostiednictvim téidnich schiizek, v piipadé potieby pii osobnim jednani a
na prvnim stupni také pfi tzv. triadach. Interni informace jsou predavany na poradach vedeni
Skoly, na provoznich poradéach, na jednénich pedagogické rady a elektronickou cestou.
Z predlozenych zapisi z porad a jednani vyplyva, Ze se pedagogové spolecné zabyvaji
predevS§im provoznimi a organizanimi zalezitostmi a vysledky vzdé€lavani zakt. Kontrolni
systém je propracovany a zaméieny na vSechny oblasti fizeni Skoly. Vzd€lavaci proces
monitoruje vedeni Skoly prostfednictvim hospitacni Cnnosti, kterou pravidelné realizuje
a analyzuje. Vyjimkou je sledovani pribéhu vzdélavani ve Skoli druziné, kde je tato
kompetence pienesena pievazné na vedouci vychovatelku. Méné pozornosti je v této oblasti
vénovano prezentaci souhrnnych vysledkli ostatnim pedagogim.

V oblasti persondlnich podminek se vedeni dafi zajistit prevazné odborné kvalifikovany
pedagogicky sbor a pro zac¢inajici pedagogy ma $kola zavedeny systém podpory. Dalsi
vzdélavani pedagoghi je planovano vedenim Skoly Vv souladu s plany osobniho rozvoje

2/9



jednotlivych vyucujicich. Diraz je kladen na aktualni témata a v poslednim Skolnim roce
probéhlo nékolikrat spolecné vzdélavani celé sborovny.

Skolni poradenské pracovisté je personalnd dobfe zajiténo, na jeho Cinnosti se podili
vychovnd poradkyné, Skolni metodicka prevence, Skolni psycholog, specidlni pedagozka
aod letosniho Skolntho roku také koordinatorka nadani Poradensky tym tucelné
spolupracuje, pravideln¢ se schaz, sdili informace, navrhuyje postupy podpory ziku
Vv souladu s jejich individudlnimi potiebami a vyhodnocuje jejich u€innost. Vzdélavani zakt
se specialnimi vzdélavacimi potfebami i zakl s odlisSnym matefskym jazykem koordinuje
vychovnd poradkyné¢ v soucinnosti se specidlni pedagozkou, kterd zajiStuyje také
diagnostickou ¢innost a metodickou podporu pedagoglim. Efektivitu reedukacni péce ve
vyssich stupnich podptrnych opatfeni podporuji predméty specialn€é pedagogické péce.
Zaktm s dostate¢né neosvojenym &eskym jazykem je poskytovana pravidelnd jazykové
piiprava potiebna k zaclenéni do zikladniho vzdélavani. Systematicky jsou podporovani
nadani Zici, a to predevSim prostfednictvim soutézi, projektd a krouzkli, mimo jiné
zamétenych na rozvoj logického a kreativniho mySleni nebo cizojazy¢nych dovednosti. Ve
spolupréci s externi organizaci probihalo testovani nadani ve wybranych roénicich. Ve
sledované vyuce vsak byla podpora nadanym Zikim napiiklad formou vhodné diferenciace
vzdélavaciho cile zaznamenana jen v menSi mife.

Prevence rizikového chovani je realizovana systematicky a zaroven flexibilné reaguje na
aktudlni potfeby zakli a tfidnich kolektivii. Preventivni aktivity jsou cilené planovany
V ndvaznosti na konkrétni situace a pifpady vyskytu rizkového chovani zdkd. V lonském
a letosnim Skolnim roce Skola nejCastéji feSila zneuzivani nikotinu, poSkozovani majetku
adale piipady nevhodné komunikace a vztahovych problémii mezi Ziky, ojedinéle
agresivniho chovani. Vzniklé situace byly feSeny bezodkladné, skola vywvolavala jednani
s zaky ajejich zakonnymi zastupci, zafazovala cilené preventivni akce, tfidni ucitelé se
aktualnim problémim vénovali v ramei pravidelnych komunitnich kruhl a tzv. t¥idnick ych
chvilek. Pro ziky druhého stupné je kazdorocné organizovan ,,Tyden prevence®, ve Skolnim
roce 2023/2024 se zaméfil kromé jiného na téma duSevniho zdravi. Né&které edukacéné-
preventivni  programy probihaji v rdmci  spoluprdce s organizaci Dobronauti, jejimz
vycvikem prosla ast poradenskych pracovniki. Skola povazuje za nejvyznamnéjsi nastroj
pro podporu zdravych vztahii a wellbeingu zakt 1 uCiteld spole¢né tfidni nebo celoSkolni
akce, které cilené organizuje v pribéhu celého $kolntho roku. Uspé$né jsou adapta¢ni
a sportovni pobyty, kulturni akce, vylety, exkurze, piespavani ve Skole, projektové dny,
happeningy a mnohé dalsi aktivity oteviené také zdkonnym zastupcim zaki. Podporu ziktm
prvnich ro¢nikti poskytuji po cely Skolni rok Zaci devatych roénika jako jejich tzv. strazni
andé¢lé. Vyznamnou merou piispivaji k budovani zdravého Skolniho klimatu aktivity
Skolntho psychologa, ktery poskytuje konzultace Zzakim, jejich zakonnym zistupctim
a pedagogim, realizuje v tiidnich kolektivech cilené programy a Setieni. Cinnost kolniho
poradenského pracoviste vyzmamné piispiva k vytvafeni inkluzivniho prostiedi Skoly,
spoluprace s rodiCi 1 externimi odborniky je funkéni a pfispiva k efektivité poskytované péce.
Vedeni skoly také podporuje ¢innost zakovského parlamentu, ktery se zapojuje jak do
Skolnich, tak i do obecnich akci. Vhodnym zpisobem jsou tak posilovany socialni
a obcanské kompetence zaka a podporovan rozvoj demokratickych hodnot. Jednou z aktivit
7kt $koly je i vydavani ,Skolntho pulroéniku®, jehoZ titénou podobu dostivaji Zici
S pololetnim a zavérecnym vysvédcenim.

V poslednim obdobi doslo k modernizaci vybaveni $koly, zejména v oblasti digitdlnich
technologii (napft. 3D tiskarny, robotické stavebnice, notebooky aj), coz se pozitivné promita
do vyuky i do celkového klimatu skoly. Byly ziizeny nové odborné ucebny pro vyuku
piirodovédnych piedméti, ucebny mformatiky a jazykové ucebny. Velmi dobie vybavena
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cvicna Skolni kuchyné, technické dilny i pffrodni zahrada se zeleninovymi a ovocnymi
zahony umoziuji realizaci prakticky orientované vyuky. Také pro wuku télesné vychovy
asportovni aktivity je vytvofeno zizemi na velmi dobré urovni. Skola disponuje nejen
kvalitni t€locvicnou a venkovnim hiistém, ale také dal§im sportovnim vybavenim. Sportovni
zazemi je vyuzivano jak pfivyuce, tak i v ramci zijmovych aktivit. Netradiénim prostorem,
ktery Skola vyuziva na zakladé smlouvy s jinym subjektem, je jurta, ktera slouzi jako prostor
pro jednani skoliho parlamentu, aktivity Skoli druziny a dal§i komunitni aktivity. Takeé
piipravnd tfida ma optimalni podminky pro vzdélavani. Vyuka probihd v ucebné, kterd je
vybavena zikladnimi didaktickymi pomickami, hrackami a vytvarnym materidlem, chybi
viak vétsi nabidka pro rozvoj ¢tendiské a matematické pregramotnosti. Skolni druzina ma
k dispozici vlastni zrekonstruované prostory vybavené estetickym a Gcelnym nabytkem,
relaxaCnimi prostory a digitdlnimi technologiemi, kazd4 tfida ma i1 svoji Satnu. Pro své
aktivity vywziva druzina i dalsi prostory Skoly. Déti a Zaci maji k dispozici dostatek her,
didaktickych pomiticek, hrac¢ek a vytvarného materialu.

Cilenym zskavanim finan¢nich prostfedkd prostiednictvim rlznych dotacnich titulli (napt.
dotace Ministerstva Zivotniho prostiedi, projekty Operacntho programu Jan Amos
Komensky nebo vyuziti Néarodniho planu obnovy) se daii efektivné zlepSovat materialné -
technické vybaveni Skol, ¢imz je realizovan jeden z prioritnich cili koncepéni strategie
vedeni Skoly.

Zkvalitnéni vzd¢lavaciho procesu je podporovano take spolupraci s mnoha partnery. Vyuku
pozitivné ovlivityji jak dlouhodobé, tak kratkodobé projekty, do nichz se skola zapojuje nebo
je sama organizuje. Vyznamnou roli hraje také Klub rodicl, jenz se aktivné Ucastni Zivota
Skoly, piispiva financn¢ a podili se na realizaci vybranych akci. Mezi oblibené formy
neformalniho setkdvani patii kazdoro¢ni akce na Skolni zahradé¢ a pravidelné mésicni
snidané 74k s rodi¢i. Skola udrzuje velmi dobrou spolupraci se svym zizovatelem, ktery
zajistuje materidlni zazemi a podporuje i mimoskolni aktivity. Vedeni Skoly se zaroven
aktivné podili na vyhleddvani novych partnerti, kteti ptispivaji finanéné. Pii piiprave
exkurzi, vyukovych programi a dalsich aktivit spolupracuje Skola s Sirokou siti externich
subjektil.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani v piipravné tiid¢ probihalo v tematickych blocich zaméfenych na komplexni
rozvoj déti. Aktivity posilovaly grafomotoriku, pohybové a komunikaéni dovednosti,
vnimani, orientaci a pfedmatematické predstavy. Ucitelka spolu s asistentkou pedagoga
poskytovala cilenou podporu détem se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami Vyuka byla
prevamé frontdlni, s omezenym prostorem pro individualizaci. Déti také pracovaly ve
dvojicich, ¢imz se rozvijela spoluprace a jejich komunika¢ni dovednosti. Pfed pobytem
venku m¢ly moznost spontdnni hry, ktera podporovala kreativitu a socidlni dovednosti.
Ucitelka déti prubéné motivovala, vedla je k sebehodnoceni a respektu, podporovala
samostatnost a spravné grafomotorické navyky. Kazdodenni pobyt venku pfispival k rozvoji
pohybowvych schopnosti.

Vyuka na prvnim stupni probihala v bezpeéném a podnétném prostiedi, podpofeném
partnerskou komunikaci a dodrZovanim jasné stanovenych pravidel. V ramci vyuky
v centrech aktivit m¢li Zdci moznost spolupracovat s vrstevniky, vyuzivat digitdIni
technologie a experimentovat s riznymi materidly a pomuckami. Ucitelky uplathovaly
vstiicny pfistup zaméfeny na podporu samostatnosti a rozvoj reflektivniho uceni Zzaku.
Motivovaly Ziky k objevovani novych poznatkll, a tak rozvijely jejich kritické mySleni,
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kreativitu a schopnost fesit problémy v redlnych situacich. Tento piistup zirovenn napomahal
zakim 1épe hodnotit vlastni pokroky a uéit se efektivnéji. Vyucujici uplathovaly pestré
a diferencované vyukové metody, stfidaly C¢innosti a zafazovaly relaxacni prvky. Tyto
postupy respektovaly individudlni potfeby Zzikil, pomahaly udrzet jejich pozornost,
zmiriovaly unavu a zvySovaly efektivitu vyuky. Téméf ve vSech sledovanych hodinach byl
kladen dlraz na praci se vzdélavacim cilem, zpétnou vazbu, vcetné¢ sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni ziki. Upfednostiiovan byl frontalni zpiisob vzdélavani, ucelné
doplnény samostatnou a kooperativni praci zakl, coz jim poskytovalo dostatek prilezitosti
ke vzajemné komunikaci ¢iprezentaci vlastnich nazorti. Kvalitné byla zajiStovana nazornost
vyuky riznym ndzornym materidlem, kartickami a pracovnimi listy. Propojovani uiva
S osobnimi zkuSenostmi zak( a Casté vyuwzivani mezpifedmétovych vztahii mélo poztivni
vliv na kvalitu vyuky a porozuméni u€ivu v SirSim kontextu. DigitdIni technologie ve vyuce
vyuzivaly uCiteky, zici s nimi meli piilezitost pracovat jiz v nejnizSim rocniku, kdy
prostiednictvim BeeBoota vytvareli zdkladni piikazy a seznamovali se s principy
programovani, coz pfispivalo k rozvoji jejich logického mysleni, schopnosti fesit problémy
a tymové spoluprace. Ctenaiska gramotnost byla ve vyuce systematicky podporovana
¢tenim s porozuménim, nabidkou knih ve tfidach a Skolni knihovné a organizaci Ctenarskych
vyzev, které motivovaly zaky k zajmu o ¢teni. Diferenciace vyuky byla zaméfena predevSim
na zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a na ty s rychlejSim pracovnim tempem,
kterym byly nabidnuty dalSi ukoly, zatimco ukoly s rlznou uwrovni narocnosti byly
zafazovany mén¢ Casto. Pravideln¢ bylo zatazovano sebehodnoceni na zavér vyucovacich
hodin scilem podpofit schopnost zaki reflektovat svij pokrok a rozvijet odpovédnost za
vlastni uceni. Pfinosnd byla piitomnost asistentek pedagoga, které vhodné¢ reagovaly na
aktualni situaci ve vyuce a na vzdélavaci potfeby zakd. Pisemmostem Zzakl ucitelky vétSinou
vénovaly pozornost. Prostiednictvim kontroly a oprav jim poskytovaly zpétnou vazbu
a vedli je k préaci s chybou.

Ve wyuce na druhém stupni se Zaci nebali chybovat, vyjadiovali své nazory a obhajovali sva
feSeni. VyuCyjici U¢eln€¢ pracovali v tvodu hodiny se vzdélavacim cilem a vhodné Zaky
motivovali k jeho dosaZeni. V zavéru hodin vSak ziidka dochdzelo k jeho vyhodnoceni.
Utelnd byly uplatnény mezipfedmétové vztahy a prifezova témata. Ve vétsing sledovanych
hodin dokazali ucitelé vyuzit velmi dobré wvybaveni digitalnimi technologiemi pro
interaktivni a individualizovanou wyuku. Vyzamnym piinosem pro rozvoj jazykové
gramotnosti je vyuzivani metody CLIL v mensi ¢asti vyuCovacich predméti druhého stupné.
K pochopeni uCiva piispivalo ucelné propojovani uciva se zkuSenostmi zakt z redlného
zivota. V Casti sledované vyuky pracovali zaci s kvalitnimi texty pracovnich listl, coz mélo
pozitivni dopad na rozvoj jejich étenarské gramotnosti. Ve vétSin€ hodin byl kladen diraz
na praci schybou. Ucitelé i asistentky pedagoga m€li piehled o Zacich se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, zpravidla jim poskytovali odpovidajici podporu.

V hospitovanych hodindch ceského jazyka a literatury byli Zaci sezndmeni nejen s cilem
hodiny, ale is kritérii hodnoceni prace v hoding. Z&ci s potiebou podpirnych opatteni plnili
diferencované Ukoly za podpory asistenti pedagoga. Sledovand wyuka cizich jazyki méla
velmi dobrou troven. Ve vyu€ovacich hodinach bylo vzdy navozeno autentické cizojazycné
prostiedi, coz podporovalo spontanni pouzivani jazyka a pfispivalo k pohod¢ a motivaci
zakl. K aktivizaci zaka ucitelé Uceln® vyuwzivali Siroké spektrum pedagogickych strategii,
prostfednictvim kooperativnich &innosti posilovali jejich komunikaéni dovednosti. Zaci
prokazovali velmi dobré jazykové kompetence, byli schopni vést rozhovory, pohotovée
reagovat v modelovych situacich a feSit problémova cvieni. Ucitelé poskytovali
konstruktivni a motivujici zpétnou vazbu, diky niz se Zici nebali projevit a cizi jazyk aktivné
pouwzivat. Ke zvySeni jejich jazykovych kompetenci v oblasti psani piispélo vypliovani
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pracovnich listd s naslednou spole¢nou kontrolou. Ve sledované wyuce dé&jepisu, ktera byla
realizovana metodou CLIL, uc¢elné¢ kooperovali v tandemu dva vyuCujici. Prostiednictvim
vykladu avysvétlovani u€iva prevazné¢ v anglickém jazyce si Zici nejen osvojovali odbornou
slovni zisobu, ale zaroven V fizeném rozhovoru rozvijeli komunikacni dovednosti v cizim
jazyce v redlném tematickém kontextu. Ve wvyuce matematiky se dafilo procviCovanim
vhodn¢ zvolenych piikladi prohlubovat znalosti zaka. Cilené pokladané oteviené otazky
umoznily Zzaktm pfi formulaci odpovédi uplatnit védomosti, zndmé matematicke pojmy,
logické mysleni 1 kreativitu. Aktivizaci, napf. zadanim Sifer, problémovych nebo
gradovanych tloh ucitelky podpofily rozvoj jejich matematické gramotnosti, poskytovaly
jim formativni zpétnou vazbu a v piipadé potieby jednotlivym Zikiim pohotovée
dopomahaly, k dispozici bylo také diferenciované zadani. Pii osvojovani nového uciva Zici
efektivné  pracovali ve skupinach. Vyznamnym  pozitivem sledovanych  hodin
piirodovédnych predméti bylo vyuwziti demonstracnich pokusi a zafazeni aktivit
propojujicich  znalosti s realnymi  zkuSenostmi zakd. Vyuka byla vedena s ddrazem na
ndzornost, aktivni zapojeni Zzikd a praktické experimenty, které piispély k lepSimu
pochopeni u¢iva. Ve sledovanych hodindch vychovy ke zdravi diskutovali Zaci k zadanému
tématu a vyuCujici uCelné rozvijeli jejich kritické mysleni. Dostatek prostoru méli zaci
K vzaijemné vyméné nazorul.

Zajmové vzdélavani plynule navazovalo na zikladni vzd€lavani, probihalo ve piiznivé
atmosféfe,  vychovatelky  zvolenymi  ¢innostmi  podporovaly — osobnostni  rozvoj
a komunikativni dovednosti zakl. Ve tfech oddélenich pisobily také asistentky pedagoga.
Zaci si vybirali z nabizenych aktivit dle svych zajmi. Systém vyzvedavani zakt zikonnymi
zastupci a odchodli do zajmovych krouzkii byl nastaven tak, aby vSechna odd¢€leni Skolni
druziny mohla pravidelnd zatazovat pobyt venku. Skolni druzina méla ve svém programu
také vylety, kterych se mohli tcastnit zijemci ze vSech odd¢leni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Déti v piipravné  tiidé zvladly dovednosti potiebné pro piechod do zakladni Skoly.
Orientovaly se v Ciselnych, prostorovych i ¢asovych pojmech, urcovaly hlasky ve slovech
apsaly své jméno hilkovym pismem. VétSina déti méla dobie zvliadnuté komunikacéni
dovednosti —umély vyjadfit své mySlenky, naslouchat i reagovat. Ucitelka rozvijela slovni
zasobu a prizpisobovala podporu détem s jazykovymi obtizemi. Déti se v prostredi tridy
pohybovaly jisté, ovladaly manipula¢ni dovednosti a prokazovaly schopnost spoluprace,
empatie i1 navazovani vztah. RodiCe jsou pravidelné¢ mformovani o pokroku déti formou
schiizek, konzultaci i pisemného slovniho hodnoceni.

Urovenn dosahovanych vysledkt vzdélavani 7aka a jejich vzdélavaci pokrok pedagogové
pribémé sleduji a pravidelné¢ ovéiuji. Pedagogové uplatiiované hodnotici postupy sjednocuji
v ramei jednotlivych predmétovych komisi. Vysledky vzdélavani zaki priibézné oveéruji ve
VveétsSiné piipadt béznymi zpusoby, nejéastéji riznymi formami zkouSeni a pisemnych praci.
Od leto$niho Skolntho roku uplatiuje Skola uZzikii prvntho roéniku slovni hodnoceni vcetné
hodnoceni na vysvéd¢eni, ato podle jasné stanovenych pravidel. Vyznamnym nastrojem pro
sledovani a vyhodnocovani pokroku je vedeni zakovskych portfolii u zaka prvntho stupné,
ktera obsahuji nejen prace zaku, ale také jejich sebehodnoceni realizované v riznych
Casovych intervalech. Na spole¢nych setkanich (tzv. triadich) mohou Zici spolu s uciteli a
rodi¢i sledovat svilj pokrok na zaklad¢é uloZzenych praci a spole¢né diskutovat o tom, jak sviij
pokrok sami vnimaji a hodnoti.
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Skola se do minulého $kolntho roku pravidelndé ucastnila externiho ovéfovani vysledkt
vzdélavani zakd formou komeréniho testovani. Vysledky téchto standardizovanych testl
poskytovaly Skole informace o trovni védomosti a dovednosti a umoznily jim srovnani
s 7zaky ostatnich $kol v republice. Skola se zskanymi vysledky pracovala stejné jako
s informacemi  ziskanymi  z vybérovych zjistovani Ceské Skolni inspekce a s Udaji
0 dosazenych vysledcich jednotné piijimaci zkousky. Kromé externiho testovani je
pravideln¢ sledovand troven ocekavanych vysledki vzdélavani prostrednictvim interniho
testovani. Vysledky jsou efektivné vyuzivany jako nastroj pro zlepSeni kvality vyuky.

Skola klade diraz na dikladnou a promyslenou piipravu ziki k piijimacim zkouskam.
Nabizi krouzky matematiky a Ceského jazyka s ucebnimi materidly, intenzivni pifpravné
soustfedéni (BootCamp) s dopolednimi i odpolednimi bloky a moznost konzultaci s uciteli
o vikendech pied zkouSkami. Tyto aktivity se projevily ve velmi dobré trovni vysledkit zakh
pfi jednotné piijimaci zkouSce na stiedni Skoly.

Celkové vysledky zakt jsou dlouhodobé na dobré trovni. V poslednich tfech letech vétSinou
vSichni Zici prospéli s vyznamenanim nebo prospé€li, neprospivajici nebo opakujici ro¢nik
se vyskytovali jen vyjimeéné. Nizky pocet neprospivajicich zakl na konci klasifikac niho
obdobi svédéi o efektivnim systému podpory zaki ohroZenych $kolnim neuspéchem. Skola
tyto zaky vc¢as identifikkuje a poskytuje jim cilenou podporu. Mira absence je meziro¢né
srovnatelnd a neomluvena absence je témét nulova.

Skola vénuje systematickou pozornost rozvoji &tendiské gramotnosti napiic roéniky, &imz
naphiuje jeden ze svych strategickych cili. Jiz od prvniho roéniku jsou do vyuky pravidelné
zatazovany Ctenafské dilny, které vedou ziky k aktivnimu cCteni, praci s textem a sdileni
Ctenarskych zkuSenosti. DalSi oblasti, kterou Skola akcentuje je podpora rozvoje finan¢ni
gramotnosti, kterd je cilené realizovana ptedevsim Vv devatych rocnicich a prakticky i v rdmci
Zakovského parlamentu, ktery planuje své aktivity vetné rozpoctu, S dirazem na financni
samostatnost.

Skola klade diraz na rozvoj individualniho nadani a zajmu ik a aktivné je podporuje
v iGasti na soutéZich a olympiadach, kde Gasto obsazuji prvni mista. Siroké tematické
zaméteni téchto aktivit pfispiva k celkovému osobnostnimu ristu kazdého zika. Vyznamna
pozornost je vénovdna pohybovym aktivitim a sportu. Zaci maji moZnost zapojit se do
riznych sportovnich soutéz, nckteré znich porada sama Skola, kde si rozvijeji nejen
fyzickou kondici, ale 1 tymovou spolupraci, napf. Mokerska latka, atleticky Ctyrboj,
McDonald’s Cup, Zelesickd rie, souté ve $plhu. Zaci se zapojuji do soutéz uméleckych,
dopravnich, Sifrovacich, biologickych, matematickych a mmoha daKich. Nejlepsi z nich
reprezentyji Skolu na soutézich vysSich trovni. K u€mnné podpofte Sirokého spektra nadéni je
momé piiradit také to, Ze v zavéru vzdélavani Zaci zpracovavaji ro¢nikové prace z témat dle
vlastniho vybéru. Nasledné je prezentuji a obhajuji pfed svymi spoluzaky a nejlepsi z nich
jsou dale prezentovany i vefejné.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Zvyseni poctu zastupcu feditele Skoly.
— Ziizeni ptipravné tiidy.
— Realizace novych metod a forem vyuky.

— Vybudovani odbornych uceben.
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— Slovni hodnoceni Zzakl prvntho rocniku.

— Zvyseni poctu oddé€leni Skolni druziny.

Silné stranky

— K wvytvafeni poztivniho klimatu na prvnim stupni piispivala promysSlend a efektivni
vyuka s vstficnym piistupem pedagogi, ktera rozvijela klicové kompetence zak,
zejmena schopnost sebehodnoceni a odpovédnost za vlastni uéeni, k cemuz vyznamné
pfispivala i systematicka prace s portfolii. (4.1)

— Skola vytvaii vhodné podminky pro rozvoj pohybovych dovednosti a zdravého Zivotniho
stylu 7k 1 pedagogi, aktivné vytvaii pozitivni Skolni klima a posiluje u vSech tcastnikil
vzdélavaciho procesu pocit sounalezitosti se skolou. (1.4, 2.2.)

— Efektivni pifprava zakti na pfijimaci zkousky zvySuje jejich UspéSnost pii piijimani
k dalimu vzdélavani na stfedni Skole. (5.4)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Ve sledované vyuce byli Zici v mensi mife zapojeni do zhodnoceni spinéni cile hodiny
ve vztahu K vlastnimu uceni. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Vénovat pozornost organizaci vyuc¢ovacich hodin a praci se vzdélavacim cilem.

— Promyslet préci s celkovymi vysledky hospitacni ¢innosti, jejich analyzou a dopadem na
Zkvalitnéni vzd€lavaciho procesu.

— Zajistit provazanost a vyvazenost spontannich a fizenych Cinnosti, vytvofit détem
Vv pifpravné tfid¢ dostatek prostoru pro spontdnni hru a relaxaci.

— Ve vyuce zakiim nabizet Ukoly rizné narocnosti podle jejich schopnosti, vice vyuzivat
gradovane ukoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli ve
lhiit¢ do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu inspekéni
zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni k odstrané ni
nedostatku zjiSténych inspek¢ni ¢innosti. Tyto nedostatky jsou formulovany v ¢asti
slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné Ihiité pisemné informujte Ceskou §kolni
inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 2. 6. 2025
2. M3 Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2024
3. Z2-01 Vykaz o Skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2024
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4. Skohi fad GEinny od 1. 10. 2024, &j. ZS — 262/2024, pifoha €. 1 Pravidla pro
hodnoceni Zaka €.j. ZS- 192/2023 s (€innosti od 1. 9. 2023

5. Dokumentace vedeni Skoly (koncep¢ni strategie, plany, zdznamy z hospitaéni
¢innosti)

Dokumentace Skoliho poradenského pracovisté

Zapisy metodickych sdruzeni za Skolni rok 2024/25

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skoli rok 2024/25

Vyrocni zpravy za skolni roky 2023/24, 2022/23, 2021/22

10.  Skolni elektronicky systém

11.  Skoli vzdélavaci programy

12. Dokumentace piipravné tiidy vedend ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)
13.  Pisemnosti a portfolia zaka ve Skolnim roce 2024/2025 (vzorek)

14.  Personalni dokumentace pedagogl ve Skolnim roce 2024/2025

15.  Dokumentace Skoli druziny vedend ve skolnim roce 2024/2025

16. Dokumentace skoly k posouzeni ekonomickych podminek, zajisténi Skolniho
stravovani a bezpecnosti zakli vedena ve Skolnim roce 2024/2025

© oo~ o

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Tlona Ptackova, Skolni mspektorka, vedouci nspekéniho tymu
Mgr. Eva Boranova, Skolni mspektorka

Ing. Alena Svobodova, Skolni nspektorka

Ing. Lenka Skotdkova, Skolni mspektorka

Mgr. Pavlina Zame¢nikova, Skolni inspektorka

Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracovnice

27.6. 2025
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