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Charakteristika

Zakladni Skola Dany a Emila Zatopkovych, Tiinec, piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykondva ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

V sidlistni budové pavilonového typu se k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavalo ve dvaceti
péti tiidach zakladni koly 464 zaku. Ctyficeti sedmi zaktm byly diagnostikovany specialni
vzdélavaci potieby a sedmnéct z nich bylo vzdélavano podle individualniho vzdélavaciho
planu. V péti oddélenich $kolni druziny bylo zapsano 119 zaku zakladni $koly.

Skola se zaméfuje na sportovni vychovu, piedeviim atletiku a kopanou. Sportovni piipravu
maji Zaci jiz od 1. tiidy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Statutarni zastupce povéteny K fizeni Skoly po dobu vykonu vefejné funkce feditele Skoly
(dale ,statutarni zastupce®) realizuje vlastni koncepci a strategii rozvoje skoly, ktera je jasné
a srozumitelné formulovana a propojend se Skolimi vzdélavacimi programy. Ve svych
koncepénich zamérech klade diiraz na vytvateni poztivniho klimatu, na podporu modernich
trendli forem a metod prace ve vzd€lavani, rozvoj nformacnich technologii, rozvoj télesné
zdatnosti a environmentdIni vychovy a na vétsi zapojeni rodict zaku do ¢innosti Skoly.
Ve skonim roce 2021/2022, na zakladé¢ zkuSenosti s distan¢ni vyukou, dosSlo k tpravé
Skolich vzdé¢lavacich programd. Efektivni pravidla a mechanismy k organizovani vilastni
¢innosti ma Skola zakotvena v fadech a vnitinich ptedpisech.

Systém fizeni organizace je vzhledem k velikosti a charakteru subjektu nastaven efektivné.
Cast fidicich a kontrolich kompetenci je delegovana na dvé zistupkyné a vedouci
metodickych organti. Kontrolni systtm hodnoceni tUrovné vzdélavani v zakladni Skole
a Skolni druzin€ je dobie nastaven, opird se o smysluplné evaluani procesy, které jsou
pedagogy pozitivné vnimany. Vedeni skoly provadi hospitacni ¢innost podle planu, sleduje
kvalitu prace pedagogl, efektivitu forem a metod prace, uplatiovani poznatki
Z absolvované¢ho dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli a poskytuje pedagogim
konstruktivni zpétnou vazbu. Zaveéry hospitatni Cinnosti jsou projednany na pedagogické
radé Skoly. Procesy fizeni i vyhodnocovani jsou provadény efektivné a vytvari dobré
podminky pro vzdélavani kazdého Zzdka. Vyhodnocovana je rovnéz UCnnost piijjatych
opatieni. Systém kontroly v oblasti $kolniho stravovani vykazal diléi nedostatek.

Statutarni  zastupce realizuje plan manazerskeho a pedagogického rozvoje a ziskané
poznatky uplatiiyje v praxi, coz ma efektivni dopad na kvalitu fizeni Skoly. Pravidelné
si vyménuje zkuSenosti s kolegy okolich $kol, ziCastiuje se Skoleni zaméfenych
na legislativu, management, vzdélavani zaka se specialnimi vzd€lavacimi potfebami a také
na podporu odborného pedagogického ristu. Mezi ¢leny pedagogického sboru probiha
aktivni a tviréi spoluprace. Prostiednictvim kazdodenni formalni i neformalni komunikace
si predavaji zkuSenosti napf. i formou vzajemnych hospitaci. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli je v posledni dobé Casto realizovano formou webmnaiti a probiha
podle planu, ktery vychazi z potieb Skoly a zajmu pedagogii. Jeho zaméfeni na inovativni
formy a metody prace (napf. formativni hodnoceni, metody kritického a logického mysleni,
motivace zaki), prohlubovani predmétové odbornosti (napi. Hejného metoda), podporu
rozvoje gramotnosti a spole¢né vzdélavani. Poznatky z absolvovaného vzdélavani byly
uplatiovany ve vyuce.
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Vedeni Skoly aktivné vytvaii poztivni klima Skoly, které se projevuje ve velmi dobrych
vzajemnych vztazich mez zaky a pedagogy. V piipad¢ ojedinélého problému Skola obratem
pifjima U¢mné opatieni. Estetické prostiedi vSech prostor Skoly podporuje velmi ptiznivé
pracovni klima, poskytuyje zdkim vhodné zizemi, klid a bezpeci s podporou vstticného
a empatické¢ho pfistupu zaméstnancii v dobé jejich pobytu ve skole.

Nastavend spoluprace s vnéjSimi partnery je velmi pifnosna pro zlepSovani kvality
vzdélavani zakt. Od posledni inspekce v roce 2014 byla provedena wvystavba noveé
telocvicny, rekonstrukce budovy Skoly, vznikly nové odborné ucebny informatiky, chemie
a zizeny samostatné prostory Skolni druziny véetné socialniho zafizeni. ,Spolek
Zatopkovych®, ktery sdruzuje rodice zaka, financné piispiva na kulturni a spolecenské akce
pro zaky, rovnéz pofidil venkovni ucebnu a herni prvky umisténé na Skolnim hfiSti.
Realizace projektové ¢Cinnosti vyrazné podporuje nakup novych ucebnich pomucek
(napt. notebooky, tablety, interaktivni tabule) a pribéné probiha obnova sportovniho naéini
i dalstho spotfebniho materidlu. Dobra spoluprace se rozviji s okolhimi matefskymi,
zakladnimi a stfednimi 8kolami a organizacemi podporujicimi sportovni aktivity. Skola
ziskava finanéni podporu k thradé stravného pro ziky, ktefi ze socidlnich divodd nemohou
vyuzivat sluzeb Skolntho stravovani.

Ve Skole je zfizeno Skoli poradenské pracovisté, které tvoti wychovny poradce, Skolni
metodik prevence, specialni pedagog a socialni pedagog. Systém vychovného poradenstvi
vzhledem k velikosti a typu skoly i potfebam zaki je vhodné nastaven. Specidlni pedagog
ve spolupréci s uciteli i asistenty pedagoga koordinuje vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, vede jejich dokumentaci, zajist'uje spolupraci se zakonnymi
zastupci, Skolskymi poradenskymi zafizenimi a metodicky vede ucitele pii poskytovani
potfebnych a doporucenych podpirnych opatieni. Spole¢né pracyji s tfidnimi kolektivy
a zaky s vychovnymi problémy na zidklad¢ systémoveé zpracovan¢ho postupu, jehoz soucésti
je iminimalni preventivni program. Ve Skole aktivné piusobi zakovsky parlament, ktery tvoii
dva zastupci kazdé tfidy 5. az 9. ro¢niku. Prostiednictvim ného Zaci podavaji vedeni skoly
podnéty a navrhy k déni ve skole a angazuji se v Zakovskych charitativnich a spole¢enskych
akcich.

K ekologickému chovani jsou Zzici Skoly vedeni cilené a systematicky, jsou wybizeni
ke tfidéni odpadu, Setrnému zachazeni s vodou i energiemi a k ochrané pifrody.
Environmentdlni vychova je vClenéna piimo do vyuky vybranych predmét, ucitelé
Ji vhodné propojuji s u¢ivem v ramci mezipiedmétovych vztaht. Peclivé jsou organizovany
tematicky zamétené exkurze, projektové dny a ozdravné pobyty zaloZené na prozitkovém
uCeni, badatelské vyuce a na podpoie budovani poztivniho vztahu a odpovédnosti
K Zzivotnimu prostedi a piirode.

Skolni jidelna podporuje environmentalni vychowu. Pii sestavovani jidelnich listkéi pouziva
nastaveny trend pestré a nutriéné vyvazené stravy v souladu se zasadami zdravé vyzivy
S ohledem na plhéni vyZivovych norem pro Skolni stravovani. Projekty ,Mléko do Skol“,
,JOvoce a zelenina do skol“ a mnohé jiné, do nichz se Skola zapojuje, napomahaji Zaktim
k osvojovani navykd v oblasti zdravého zivotniho stylu.

Problematice bezpecnosti a ochrany zdravi zakt Skola vénuje patfiénou pozornost. Realizuje
besedy s Policii Ceské republiky a hasiéskym zachrannym sborem. Sportovni zaméfeni
Skoly se odrazi v mirné zvySené V urazovosti zakl, vesmés jde o drobné trazy. Vchod
do budovy Skoly je zabezpecen proti vniknuti cizich osob. Dopravni vychova je rozvijena
pravidelnymi navstévami dopravniho hiisté v Tinci.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vyuku Vv zakladni Skole charakterizoval individualni empaticky piistup ucitelt zohlediujic i
specifika jednotlivych  7akd, rozvoj jejich socialnich, o0sobnostnich a obcanskych
kompetenci. Obsah uciva jednotlivych sledovanych vyuovacich hodin byl velmi dobfie
zvolen, ¢innosti na sebe plynule navazovaly, pestré formy a metody prace podporovaly
efektivni vyuziti Casu a vedly k dosazeni stanovenych dilcich cili. Ucitelé v hodindch
efektivné vyuzivali velmi dobré prostorové a materialni podminky skoly véetné digitalnich
technologii. Zadavané ulohy vyvazenym zpusobem zahrnovaly procvicovani a prohlubovani
malosti 1 ziskdvani novych poznatkll. Pfijejich pnéni Zaci dovedli zodpovédné pfiistupovat
k samostatné praci i ¢innostem vyzadujicim vzijemnou spolupraci. Zaci komunikovali
na trovni odpovidajici jejich veéku. Pozornost a aktivitu vétSiny zdka udrzovaly motivaéni
prvky, pestra nabidka riznorodych ¢innosti, v¢asné zafazovani relaxa¢nich a pohybovych
chvilek. Pifiméfené a srozumitelné formulované pozadavky vychdzely 2z poznatkil
wyvozenych v piedchozich hodinach. Dostatek prostoru byl vénovan propojeni uciva
S praktickym Zivotem. Potfebnou nazornost dostatecné zabezpeCovalo vhodné vyuziti
didaktickych pomicek a prakticka ukazka. Ucitelé efektivné rozvijeli u zaku predstavivost
a logické mysleni (napt. prvky Hejného metody) a cilené zvolenymi ukoly podporovali
u zakt rozvoj kritického mysleni a schopnost pracovat s piedlozenymi informacemi.
Pedagogové vytvareli zakim dostatek prilezitosti se aktivné zapojit do wyuky, wyslovit
vlastni nazor nebo polozit dotaz, vedli je k sebehodnoceni. Dilci zepSeni znalosti zaku
podporovalo uplathiované formativni hodnoceni s dirazem na pochvalu a ocenéni jejich
pokroku i momentalniho vykonu. Zavére¢né sebehodnoceni zaku probihalo vétSinou formou
vyjadieni vlastniho pocitu. Piilezitost ke zlepSeni je v CetnéjSim vyuzivani diferenciace uciva
vzhledem k nadanym Zaktm a vétSi podpoie samostatného vyuzivani riznych informa¢nich
zdroji 7aky, a to jak pfi feSeni uloh, tak pfi slovni interpretaci zskanych nformaci
(napt. vyhledavani, tfidéni, analyzovani). Vyuka cilené rozvijela u Zaka jejich dovednosti,
kreativitu, predstavivost, respektovany byly rozdiné individualni pfedpoklady pro dany
predmét. Zaci prvnho roénku prokazovali velmi dobrou troven adaptace na $kolni
prostiedi, pohotové reagovali na pokyny vyucujicich a bez problémii phili zadané tkoly.

Sportovni zaméfeni $koly je naplitovano V ramci télesné vychovy, sportovnich her, sportovni
piipravy a pohybowych krouzki. K realizaci vyuky ucitelé 0celné a efektivné vyuzivaji
hlavné dvé prostorné t€locvicny, venkovni hiisté s umélym povrchem vcetné atletického
ovalu. Prace pedagoghi ve sledované vyuce byla na vysoké urovni, podporovala zdravy
zivotni styl a motivovala Zaky k zapojovani se do sportovnich aktivit a soutéz. Byla
disledné uplatiiovana diferenciace dle schopnosti a dovednosti jednotlivci.

Pii vyuce piirodovédnych pifedméti bylo podporovano kritického mysleni s vyuzivanim
zkuSenosti 7zakl z redlného Zivota. Vyuka probihd pfedev§sim formou prace ve skupindch
nebo dvojicich a byla zalozena na prozitkovém uceni, pokusu a pozorovani. V ramci wyuky
zaci Casto sleduji déni v piirod¢ ve venkovnim prostiedi, nebo si k blizSimu studiu ptinaseji
ptirodniny do Skoly.

Zakim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami byla vénovana odpovidajici pozornost.
Vyuku charakterizoval individualni pfistup vyuCujicich k diagnostikovanym  Zzaktm,
zohledfiovani jejich potieb a dobra spoluprace s asistenty pedagoga. Jejich prace byla
piinosna pro vSechny ziky.

Skolni druzina vyuziva ve své &innosti dobfe vybavené vlastni prostory a daki prostory skoly
napt. Skolni hiisté, télocviény, vybrané odborné ucebny. Jednotlivé odpocinkové, relaxacni
nebo fizené Cinnosti v zajmovém vzd€lavani byly ¢asové vyvazené a probihaly v piijemné
atmosféfe. Aktivity ucastnikli ve sledovanych ¢innostech byly zaloZeny na kooperaci zaku
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pii praci ve dvojicich a vedly k efektivnimu rozvoji jejich socialnich a pracovnich
kompetenci. Kjednotlivym ¢innostem byli G¢astnici u¢elné motivovani a pribézné pozitivné
slovné hodnoceni. Vhodné wvolen¢ formy a metody vzdélavani vedly k dosaZzeni

vzdélavaciho cile a ucelné podporovaly vytvafeni pozitivniho klimatu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vyucujici v zakladni Skole pribézné sleduji a vyhodnocuji dosazené vysledky i celkovou
piipravenost zakl k navazyjicimu vzdélavani. Udrzwji si trvaly piehled o aktudlni rovni
jejich znalosti a dovednosti. Uzvané hodnotici nastroje odpovidaji véku zaki, zahrnuji
rizné ustni nebo pisemné formy ovétovani znalosti a slouzi k posuzovani samostatnych praci
i spole¢né feSenych ukol. V adaptacnim obdobi po distancni vyuce mély piedevsim
diagnosticky vyznam. Pozitivné je oceniovano také projeveni snahy a aktivni zapojeni zaki
do ¢innosti ve vyuce. Prubémé vysledky vzdélavani jsou projednavany a vyhodnocovany
v predmétovych komisich. Vedeni Skoly na pedagogickych radach ziskand data analyzuje,
piijimad K nim opatfeni a vyhodnocuje rovnéz u¢mnost diive piijatych opatfeni ke zlepSeni
stavu. Na pedagogickych radach jsou rovnéz analyzovany souvisejici oblasti, napf. absence,
chovani zaku, klima téid, aktivity a uspéSnost zaku v soutézich. O dosahovanych vysledcich
Skola pribéné¢ informuje zAkonné Zzastupce zaku prostiednictvim  elektronickych
zakovskych knizek, dali informace véetné omluvenek jsou poskytovany prostiednictvim
zakovskych knizek v papirové podobé. Zaci skoly dlouhodobé dosahuji vybornych vysledki
ve sportovnich soutézich na méstské, krajské i celorepublikové Urovni. Vzdélavaci vysledky
ovéfované $kolou vykazuji Kolisavou troven znalosti Zaki. Skola se pravidelnd zicastiiuje
také externich testovani (napt. ,,.Diagnostika stavu znalosti Zakd Moravskoslezského kraje
ve 3.,5.a 7. ro¢niku), jejichz vysledky vykazuji rovnéZ nestalou troven a pohybuji se kolem
pruméru hodnoceného souboru Skol Na zikladé rozboru dosazenych vysledkd zaka
v piistusnych predmétovych komisich Skola piijima opatfeni. Negativni dopady distan¢ni
wuky na vysledky ve vzdélavani zaka skola fesi individualni konzultaci a skupinovym nebo
individualnim doucovanim.

Distanéni vyuku se Skole podafilo pomoci efektivné nastavenych nastroji vladnout.
Pfedavanim ziskanych zkuSenosti a osobnim pfistupem k jednotlivym zikim se ucitelé
snazili minimalizovat vyraznéj$i rozdily ve znalostech Zakt. PromySlenym planovanim
vyuky, individualni pomoci a organizaci doucovani se daii zabezpecit dostateCnou urovei
znalosti a dovednosti potiebnych pro bezproblémovou navaznost pii daliim vzdélavani.
Pribéznym sledovanim urovné dosazenych znalosti zaka v hodinach bylo patné, ze dochazi
K vyrovnani piipadnych rozdili vzniklych v pribéhu distancni vyuky.

Strategie podpory zakim s rizikem S$kolni netspéSnosti je dobfe nastavena. Spoluprace
vyuCyjicich, individualni piistup pii vyuce a prubézné pravidelné doucovani se pozitivné
odrazi ve vysledcich vzdélavani zaku. Nekteti zaci s rizkem Skolni nespéS$nosti vSak nemaji
o0 tuto podporu zajem. Ve skolnim roce 2020/2021 prospélo s vyznamenanim 51 % zaka,
44 % prospélo a zbyvajici neprospéli.

Vychovna opatfeni jsou vyuzivana efektivné, pocet pochval vyrazné pievySuje pocet
kézeniskych opatfeni. Skola tisp&$nd realizuje &innosti K prevenci viech forem rizikového
chovani, nastavend pravidla uplatiuyje bez zbyte¢ného odkladu. K projeviim naznakt
rizikového chovani zikt dochazi ve Skole jen ojedinéle. Jednotlivé piipady jsou operativné
feSeny pohovory s zaky, eventualné s jejich rodi¢i. Realizace preventivniho programu
podporuje Zadouci socialni chovani s pozitivnimi vysledky, coz se odrazi v minimalnim
vyskytu hodnoceni se snizenym stupném z chovani. Skola pravidelné provadi dotaznikové
Setfeni na klima Skoly.
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Skolni druzina prib&mé koordinuje své ¢nnosti se zakladni kolou a umoziuje Zaktm
zapojit se do daKich forem mimoskolnich aktivit, podporuje rozvoj zakladnich kompetenci
a talentu ucastnik. Pravidelné¢ byva do odpoledniho programu zafazen pohyb ve venkovnim
prostiedi. Bohaty vybér zajmovych aktivit vzdélavani (napt. sportovni hry, stolni tenis,
Sachy, dovedné ruce, keramické, vytvarné) umoziuje zakim plnohodnotné traveni volného
Gasu. Cinnosti UCastnk® jsou prib&mé slovné hodnoceny, nejlepsi vysledky jsou
prezentovany na nasténce av pifpadé vytvarnych praci slouzi k vyzdobé spole¢nych prostor
Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Odposledni inspekce doslo k vyraznému zlepSeni prostorovych a materialnich podminek
Skoly pro vzdélavani.
-V procesu vzdélavani doslo k rozsifeni pouzivanych metod a forem vyuky.
Silné stranky

- Vyuzivani velmi dobrych prostorovych a materidlnich podminek Skoly v pribéhu vyuky
mé pozitivni dopad na kvalitu vzdélavani zakl a realizaci zaméteni Skoly.

- Uplatiovani novych forem a metod prace ve vzdélavani pfispiva k aktivnimu zapojeni
zakt do vyuky.

- Pratelskd atmosféra, vzajemny respektujici a vstiicny vztah zakd a pedagogl ma poztivni
vliv na klima $koly a vzd€lavaci proces.

- Pravidelné dosahovani vybornych vysledkii ve sportovnich soutézich.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

-V d&asti sledované wuky nebyla v odpovidajici $ifi dostateéné vyuzita diferenciace uc¢iva
vzhledem ke schopnostem nadanych zaku.

- ZAci dostavali ojedingle prostor pro vyuziti riznych informa¢nich zdrojii véetné nasledné
mterpretace zskanych poznatkd.

- Nastaveny kontrolni systtm nebyl ve vSech ¢innostech $koly dostateéné efektivni.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Uplatiovat ve vét§i mife diferenciaci uciva vzhledem k nadanym Zzakum a Castéji vest
zaky k moznostem samostatného vyuzivani informac¢nich zdroju.

- Provést u¢inné nastaveni kontrolnich mechanismu v celé organizaci.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 15 dni prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla priijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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Organizace $kolniho roku 2021/2022 a plan prace s platnosti od 1. 9. 2021
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2020/2021 ze dne 2. 9. 2021
Tridni knihy zikladni Skoly, Skolni druziny vedené ve Skolim roce 2021/2022

(vybrany vzorek)
Plan prace ve Skolnim roce 2021/2022 s platnosti od 1. 9. 2021

Plan hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2021/2022 ze dne 1. 9. 2021

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd na Skolni rok 2021/2022 ze dne
1.9.2021

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2021/2022

Hospitacni zdznamy z provedenych hospitaci vedenim Skoly v zakladni Skole a skolni
druziné ve Skolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)

Dokumentace poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vzhledem k dosazenému
vzdélani a dalsimu vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti (vybrany vzorek)

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2021/2022 (vybrany vzorek)

Vybrand dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl ve Skolnim roce
2021/2022 v¢etné knihy urazi

Dokumentace Kk finanénim podminkam v roce 2020 a 2021 (vybrany vzorek)

Dokumentace ke Skolnimu stravovani vedena ve Skolnim roce 2020/2021
a 2021/2022 (vybrany vzorek)
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20,702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, ato k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspek&ni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor, Jan Szotkowski v.r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni nspektor Kazimierz Worek v. r.
Mgr. Irma Novotna, Skolni inspektorka Irma Novotna v. r.
Mgr. Adéla Kulova, skolni inspektorka Adéla Kulova v. r.
Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice Klara Kudlikova v. r.
Ing. Martina Caputova, Skoli inspektorka Martina Caputova V. r.

V Ostravé 25. 4. 2022

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projedndni a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Magda Nogova, Magda Nogova v. r.
statutarni zastupce

V Tiinci 29. 4. 2022
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