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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou, a to podle pfislusnych vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich piedpisi.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona, ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika

Zakladni Skola Nova Paka, Komenského 555 (dale ,Skola*) vykonava Cinnost zadkladni Skoly
(dale ,ZS*) a skolni druziny (dale ,.SD*). Zaci jsou vzdélavani podle $komiho vzdélavaciho
programu 79-01-C/01 pro zékladni vzdélavani a 79-01-B/01 zakladni $kola specialni (dale
,SVP SV9). V19 tfidach 1.-9.roénku se v dobé inspekéni ¢innosti vzdélavalo 440 zaka.
Z uvedené¢ho poctu tiid jsou tii tiidy ziizené dle § 16 odst. 9 Skolského zikona, v nichz jsou
zastoupeny vSechny postupné roénky. Zajmového vzdélavani ve SD se wcastni 139 Ziki
a je realizovano Vv Sesti oddé&lenich, jedno oddgleni je uréeno pro Ziky vzdélavané dle SVP
SV. Skola poskytuyje informace o nabidce aswvych aktivitich na webové strance
WwWw.zsnovapaka.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly fidi $kolu od roku 2000. Koncepce rozvoje $koly dopméni Skolnim aké&nim
planem na obdobi 2019-2023 je ve Skole projednavana a upravovana ve spolupraci
s vedenim $koly (feditel, jeho zastupci, Skoli psycholozka a vedouci vychovatelka SD).
Koncepce Skoly je srozumitelnd a zaméfuje se na vSestranny rozvoj zaku, jejich klicovych
kompetenci, na praci se Zzaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, na rozvoj digitaIni
gramotnosti zakl a kvalitni vyuku cizich jazyki. Kompetence vedoucich pracovniki,
vramci struktury Skoly, jsou piehledné stanoveny. Pravidelné porady umoziuji feSeni
aktualnich problému a podporuji vzajemnou spolupraci ¢leni vedeni Skoly. Dvé zastupkyné
feditele Skoly zajiSt'uji béznou organizaci vyuky a ptuisobi zaroveni jako vychovnad poradkyné
a metodicka prevence. Do kompetence vychovné poradkyné patii také organizace
vzdélavani tiid ziizenych dle § 16 odst. 9 skolského zakona. Vychovnymi problemy
i podporou prevence se zabyva Skolni psycholozka. Cinnost SD organizuje vedouci
vychovate ka.

Reditel $koly i jeho zastupkyné realizuji hospitaéni ¢innost dle planu, préibéh hospitovanych
hodin projedndvaji s vyuCujicimi a navrhuji opatfeni. Vedeni Skoly podporuje vzajemné
hospitace, ale ucitelé tuto moznost vyuzivaji jen ojedindle. Vedeni SD feditel $koly
delegoval na vedouci vychovatelku, kterd se ale nezabyva kontrolni ¢innosti a neposkytuje
zpétnou vazbu vychovatelkam Ve skole pracuyji predmétové komise a metodicka sdruzeni,
jejich aktivita se zamétuje zejména na feseni aktualnich problémt ve vyuce. Prostfednictvim
zapisi  z ¢innosti  informyji  vedeni Skoly o své Cmnosti Vymeéna zkuSenosti mezi
pedagogickymi pracovniky probihd nesystematicky, piesto diky sdilenym sborovnam
na prvnim i druhém stupni $koly ucitelé nepocit'uji absenci moznosti vzajemné komunikace.
Provozni porady uditell jsou organizovany dle potieby. Reditel $koly je piizniveem tzv.
otevienych dvefi, coz znamend, Ze jak pedagogicti pracovnici, tak Zici mohou kdykoli pfijit
za Cleny vedeni s pifpadnymi pfipominkami nebo Zadostmi, coZ ma pozitivni vliv na klima
Skoly. Ne zcela funkéni kontrolni systém se projevil v organizaci vzdélavani zakai.
V nékterych tiidach druhého stupné nemaji Zaci zafazen druhy cizi jazyk, ve tiidé
se specialnim vzdelavanim byli nékteti zaci vzdélavani pouze asistentkou pedagoga.

Vétsina pedagogl je pro svoji ¢innost odborné kvalifikovana. Nekvalifikovani pedagogoveé
vyuéuji ve tifdach, které se vzdélavaji dle SVP SV za tdelem vyfeseni aktudlni situace, tento
stav ale nesnizuje kvalitu wuky. Uginni podpora zaéinajicich uditeld je realizovana
predevS§im pfedavanim zkuSenosti uvad¢jicich pedagogli, obcCasnymi vzajemnymi
hospitacemi a moznosti konzultaci svedenim $koly. Reditel $koly zpracoval plan
dalktho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ve kterém klade diraz na potieby skoly
a respektuje i individualni pozadavky uciteld, ziskané poznatky jsou nasledné sledovany
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pfi hospitacni ¢innosti. V hodnoceném obdobi Skola ziskala kromé& financnich prostredkti
poskytnutych ze statniho rozpo¢tu i prostiedky z rozvojovych programd, které vhodné
vywzila i na podporu dalkiho vzdélavani a financovani Skoli psycholoZky. Pinosna je
spoluprdce s organizaci Semiramis, pii niz jsou organizovany pravidelné skupinove
i individualni  supervize pro pedagogické pracovniky za ucelem piedchazeni potizim
spojenych s rizikovym chovanim 7zakd, ale také posilovani vzajemnych vztahi mezi
pedagogy, podpora tymového feSeni problémi a vzajemné diskuze. Vyhodnoceni
ptinosnosti jednotlivych vzdélavacich akci vsak neni systematicky provadéno.

Prostorové a materialni podminky Skoly se za pomoci zizovatele a diky zapojeni Skoly
do rozvojovych programit Mistni akéni skupiny Novopacko zlepsuji a umoziuji zvySovani
kvality poskytovaného vzdélavani. Pikladem je kompletni rekonstrukce dilen pro vyuku
praktickych &innosti v suterénu koly. Zaci se diky novému vybaveni zapojuji do femesinych
aktivit ve velmi podnétném prostiedi, které je vyuzivano pro projektové vyuCovani a ucelné
podporuje zajem o technické vzdélavani. Znatelného posunu bylo dosazeno ve vybaveni
Skoly informa¢ni technikou, atraktivni jsou pro zaky zejména programovatelné stavebnice
Lega.

Skola se cilend vénuje i rozvoji partnerstvi s dal§imi subjekty. Zakonni zastupci jsou
pribézn¢ informovani o déni ve Skole a maji pfiméteny prostor pro zapojeni do zivota Skoly.
Krom¢ pravidelnych rodi¢ovskych schiizek feditel Skoly organizuje za ucelem podpory
komunikace mezi vSemi aktéry vzdélavani individualni setkdvani srodi¢i a détmi, a to
dvakrat za rok. Spoluprace s okolimi matefskymi Skolami je dobie realizovana s cilem
zajistit bezproblémovy prechod déti z predSkolniho do zdkladniho vzdélavani. Prikladem je
spoluprace s Mateiskou Skolou Nad Postou, ktera jiz osmym rokem provozuje jednu téidu
ptedSkomich déti v prostorach skoly, kde jsou pro né organizovany ruzné zajmové aktivity,
a diky tomu déti maji spoustu pifleZitosti se sZit s prostredim $koly. Ugelni spoluprace je
navazana i se zakladnimi a stfednimi Skolami v regionu, a to zejména V oblasti soutézi
a projektovych dnll. Spoluprace se zfizovatelem se tyka nejen oblasti provozu a udrzovani
materialn¢ technického vybaveni Skoly, ale 1 zapojeni Skoly do kulturniho Zivota mésta.
Pikladem je aktivni zapojeni Zzakd do ¢innosti Méstského kulturniho stiediska. Vysledky
spolupréce s vn&jSimi partnery z rtiznych oblasti Zivota vedou ke zkvalithovani vychovné
vzdélavaciho procesu.

Skoli druzina vyuzivdi G€elnd pro svoji ¢innost nejenom vlastni prostory druziny, ale
I sportovni halu a dalsi uCebny pro zajmové krouzky (pohybovy, pévecky, nabozensky,
keramicky).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka na 1. stupni probihala v klidné pracovni atmosféfe, Zaci byli ukaznéni a dodrzovali
nastavend pravidla chovani. Ve vétSiné hodin s nimi ucitelé komunikovali vstficné, vyuku
zahajovali propojovanim nového uciva se zkuSenostmi zakui ¢i navazovanim na jejich
pfedchozi poznatky 1 zazitky, ¢imz je efektivné motivovali k praci. Vyu€yjici seznamovali
zaky nejen s tématem hodiny, ale vymezovali i vzd¢lavaci cile s ohledem na vlastni uceni
zakl. Koncentrace zaka a mira jejich aktivniho zapojeni do vyuky se odviela od efektivity
vyuzitych metod a forem prace. V piipad¢ pfiliS dlouhé frontdlni prace dochazelo k vétsi
unaveé zakl i ztrate€ jejich pozornosti, ojedinéle ve spojeni s dommantnim postavenim ucitele
byli Zici jen pasivnimi pifjlemci poznatkli. Naopak smysluplnym stfidanim ¢innosti a metod
prace véetné¢ zapojeni pohybovych aktivit, her, soutézi a situaci navozenych cetbou se
ucitelim dafilo posilovat ¢inorodost zaku i jejich zajem o vyuku. U nékterych vyuCyjicich
byl zaznamenan funkéni systém podpory zaku, kteii v piipad€ potreby pii samostatné praci
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zddali pomoc od pedagoga nebo spoluzikli prostiednictvim domluvenych signdlt.
V nékterych hodindch ucitelé efektivné pracovali s mezipfedmétovymi vztahy. Vyucujici
posilovali nazornost vyuky také smysluplnym vyuzitim riiznorodych didaktickych pomticek.
Digitdlni technika byla zatfazena do vétSiny hodin, ne vzdy vSak byla vyuzita zdafile, a to
predevsim pokud slouzila pouze pro prezentaci uciva. Ve sledované vyuce Zici nebyli vedeni
k samostatné praci s riznymi zdroji informaci, k jejich aktivnimu vyhledavani a zpracovani.
Byla zaznamendna kvalitni diferenciace prace s ohledem na rizné pracovni tempo Zzak,
navic s moznosti feSeni obtim&jsi ulohy. Zaktim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami
ucitelé vétSinou poskytovali potiebnou podporu, a to 1 prostiednictvim kvalitni spoluprace
s asistenty pedagoga. Chybé¢la v8ak formativni zpétna vazba od pedagogh k zaktm, zejména
v pifpad¢ jejich netspéchu. Ve vétSiné hodin ucitelé nevyuzili jejich zavér ke shrnuti uciva
a zhodnoceni prace zakl. Pouze v nékolika piipadech probehlo zakovské sebehodnoceni, at’
uZ pomoci gest, nebo i se slovnim komentafem vzhledem ke stanovenému cil. Zaky
s odlisnym matefskym jazykem vyuCujici GspéSné zapojovali do prace s ostatnimi zaky.

Hospitovana vyuka na druhém stupni ZS probihala ve vstiicné pracovni atmosféte, zaci byli
ukaznéni. Zhlédnuté hodiny byly dobie piipravené, v mnohych hodinach vsak stanoveni cile
bylo nahrazeno sdélenfim tématu vyuCovaci hodiny. UCitelé si ovéfovali, zda Zici zadané
préci rozumi. Pedagogové zatazovali praci s digitalni technikou efektivné, pievazovala vSak
wuka vyuzivajici tradiéni pomicky: tabule, kiidy, seSity, uéebnice a pracovni listy. Zaktm
s pomalej$im tempem prace a specialnimi vzdélavacimi potiebami byl poskytnuty dostatek
casu na dokonCeni Cinnosti Vyjimecné se vyskytovala nabidka doplikovych cinnosti
pro rychlejsi zaky. Ve sledovanych hodinach pievazovala efektivni frontdlni forma prace
S fizenymi rozhovory, cCasta byla i G¢elnd Ssamostatnd prace, ojedinéle byla pozorovana
aktivizujici prace ve dvojici ¢i ve skupin€, ktera vyznamné podpofila vzajemnou kooperaci
7aka. Pedagoglim se dafilo propojovat vyuku se zkuSenostmi zikil z realného Zivota (napf.
nazornymi pokusy, praktickymi tématy). Metody, které podporovaly badani, objevovani,
préci s riznymi informa¢nimi zdroji, byly pozorovany jen v nékterych hodinach prfedmétu
fyzika a informatika. Sebehodnoceni zakd na konci hodin se objevilo jen v nékterych
hodinich a m¢lo formalni podobu. Vzijemné vrstevnické hodnoceni nebylo
v hospitovanych hodindch pouzito wviibec.

Ve vyuce ve tiidach ziizenych dle § 16 odst. 9 Skolského zdkona, méli Zaci vytvofené
spravné pracovni 1 kdzenské navyky, respektovali vyuCujici i své spoluzdky. Vzhledem ke
slozeni tfid byla pfevladajici formou individualizovand vyuka s aktivnim a uinnym
zapojenim  asistentt  pedagoga. Diferenciace  ¢innosti  vzhledem k individudlnim
schopnostem a potiebam zakd byla dostate¢nd. Empaticky pfistup pedagogtl, piihlizejicich
K zdravotnim omezenim a psychickému rozpolozeni zaku, se projevoval vhodnou zpétnou
vazbou poskytovanou zaktim i individualizaci metod vzdélavani.

V ramci zajmového vzdélavani maji vSichni Zici moznost vybéru riznych ¢nnosti, jako jsou
witvarné préace, hudebni &i pohybové aktivity. Zaci velmi vitali také zatazeni soutdZivych
védomostnich her. Pobyt, hra aufeni ziki venku ma velky piinos pro jejich fyzické
a psychické zdravi, pro jejich celkovy rozvoj. Zaci chodi na vychazky do piirody,
na sportovni hii§t¢ nebo na Skolni dvir. V oddéleni pro Zziky se specidlnim vzdélavanim
vychovatel uéelné spolupracuje s asistentem pedagoga.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Klasifikace a hodnoceni zikl je provadéno v souladu se Skolim fadem, Skola vyuziva
pro interni  hodnoceni obwyklé metody. Vysledky vzdélavani $kola pravidelné sleduje
pribémou, pololetni a zavére¢nou Kklasifikaci na pedagogickych radach, metodickych
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sdruzenich a na setkanich ptedmétovych komisi. Zaznamy z pedagogickych rad obsahuji
spiSe statistické zhodnoceni celkové Klasifikace bez hlubsiho vyhodnoceni vysledkii napt.
V jednotlivych rocnicich ¢i v konkrétnich pfedmétech. Piehled o dosaZeni pozadovanych
vystup  stanovenych ve Skolim vzdé€lavacim programu vedeni Skoly cilené nezskava.
Ucitelé zaznamenavaji individualni vysledky vzdélavani svych zaku do elektronického
systéemu a informuji o nich zakonné Zzastupce prostiednictvim elektronickych Zakovskych
knizek a tzv. tridd (osobni schiizka zdkonnych zastupci, zdka a tfidntho ucitele).
Neduslednost Vv zapisu zndmek do systému byla zaznamendna v piedmétech vychovného
zam&feni. Skola neméa sjednocena kritéria hodnoceni, coz znemozituje porovnani vysledkii
7akl v paralelnich tfidach. Neprobihaji zadné srovnavaci ro¢nikové testy a v poslednich
letech se $kola netdastnila Zadného nezavislého externiho testovani. Skola viak cilend
podporuyje zaky v ucasti ve védomostnich olympiaddch asoutézich s jazykovym,
matematickym, ptirodovédnym i technickym zaméfenim. Ne&kteti Zaci se WUCastnili
i republikovych kol (angliétina, mlady technik). Skola dale systematicky posiuje kli¢ové
kompetence zakdl napf. prostfednictvim dlouholetého vydavani Zikovského casopisu
Kukétko pro skolu a vefejnost, formou celoro¢nich pestrych aktivit, jako jsou napt. hudebni
a divadelni vystoupeni pro mésto a pratele Skoly. Pro podporu nadani, zajmti a rozvoje zaku
realizije kola sportovni a umélecké krouzky. Zaci se castni mmoha sportovnich soutézi
aturnajti (hazena, vybijena, atletika, fotbal, florbal, aj.), v nékterych i na drovni krajskych
a republikovych kol. Mezi vyznamné dlouholeté sportovni akce Skoly, jimiz je S$kola
| pofadatelem, patii napf. zavody v lyzovani a atletické soutéze. Pro vSechny zky Skoly je
zajisténo zdarma zimni brusleni a pro 4. — 7. roénik podzimni plavecky vycvik nad ramec
povinnych hodin plavani. Skola motivuje Ziky k aktivnimu piistupu k vlastnimu vzdélavani
mimo jiné i kazdoro¢nim ocefiovanim formou pochval tfidnich uciteli nebo feditele Skoly
¢i pamétnim listem udélovanym feditelem Skoly na konci Skolnho roku, nejCastéji
za reprezentaci Skoly v soutézich. K rozsiteni profesni orientace zaki 9.ro¢nikti Skola cilené
spolupracuje s vétsinou novopackych stiednich Skol, Zaci se G¢astni vybranych pracovnich
a femesinych dilen, pravidelné se organizuji hromadna setkani zistupcu stiednich $kol
s zaky a jejich zakonnymi zastupci.

Skolni poradensky tym (feditel $koly, vychovna poradkyné, Skolni metodicka prevence,
Skolni psycholozka) se v Uzké spolupraci s tfidnimi uciteli podili na kompenzaci
vzdélavacich i vychovnych obtizi zaki. Diky pravidelnym tydennim poradam jsou ¢lenoveé
poradenského pracovisté pribézné informovani 0 nastalych problémech, poskytuji pomoc
Vv oblasti poradenskych sluzeb a pfijimaji 0¢inna opatieni. Kompetence jednotlivych clenii
tymu jsou ucelné nastaveny a odpovidaji podminkdm Skoly. Zastupkyné feditele Skoly
ve funkci vychovné poradkyné uzce spolupracuje s piisluSnymi Skolskymi poradenskymi
zatizenimi pii diagnostikovani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, vede evidenci
téchto zakid a koordinuje poskytovani podplrnych opatfeni. Tematika primarni prevence je
pfirozenou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu a je dopliovana nabidkou vhodnych
akci v pribéhu skolntho roku ve spolupraci s externimi odborniky. Piikladem je program
dlouhodobé primarni prevence pro zdky 4. — 9. ro¢niku, ktery je realizovan organizaci
Semiramis. Tento program se zaméfuje zejména na budovani pozitivnich mezlidsk ych
vztahii a zdravy Zvotni styl U¢innost prevence rizikového chovani je pravidelné
vyhodnocovana Skolni metodickou prevence a jsou nastavovana dalsi pravidla ke snizovani
vyskytu rizikového chovani. Vyznamnou soucasti realizace poradenskych sluzeb ve skole je
mdividudlni pifipadova prace se ziky v osobnich problémech poskytovand Skolni
psycholozkou. Poradenstvi a konzultace jsou vyuzivany 1 zdkonnymi zastupci zaki
¢i pedagogickymi pracovniky. Snizujici se pocet feSenych piipadi rizikového chovani
svédéi o kvalitné nastaveném systému primarni prevence, ktery se opira piredev§im o Uzkou
spolupraci se zdkonnymi zistupci, o moznost konzultaci, o individudlni pomoc piimo
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v hodindch a o hodiny doucovani, do kterého se $kole dafi zapojit vétSinu vytipovanych
zaku.

Zavér
Vyvoj Skoly

- Od minulé mspekéni C¢mnosti doSlo ke zkvalitnéni materialnich podminek Skoly,
byly kompletné rekonstruovany dilny pro vyuku praktickych cinnosti. Ve Skole
pracuyje Skoli psycholozka, ktera vyznamné podporuje poradenské sluzby Skoly
ve prospéch zaktl, zdkonnych zastupct i1 pedagogii.

Silné stranky

- Skola vyznamng piispiva k posileni socialnich vazeb mezi 7iky, cilené podporuje
rozvoj jejich pohybovych dovednosti, soundlezitost s okolnimi zakladnimi Skolami
i regionem, a to Ucasti V soutézich i vlastnim pofadani Cetnych sportovnich turnaji
a SOutéZi.

- Zkvalitnéni materidlntho zizemi, vytvofenim velmi podnétného prostredi Skolnich
dilen kompletni rekonstrukci, se projevilo v kvalit¢ a podpofe technického
vzdélavani zakid a v rozvoji projektovych ¢nnosti.

Slabé stranky

- Nesystematicky kontrolni systém vedeni $koly se projevil v absenci dalsiho ciziho
jazyka ve vyuce zakd se Specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a v organizaci
vzdélavani zaka ve tfidach zizenych dle § 16 odst. 9 Skolského zikona, kteti byli
vzdélavani asistentem pedagoga.

- Vyulyjici nevyuzivali dostatecné zavéry hodin ke shrnuti uc¢iva a zhodnoceni prace
zaku.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Disledn¢ kontrolovat informovanost zakonnych zastupcti Zzikti zdkladni Skoly
o vysledcich  vzdélavani ve vSech predmétech, zejména téch s vychovnym
charakterem.

- Poskytovat zakum formativni zpétnou vazbu k vysledkim jejich prace. Vést je
Kk ¢astéj§imu  vyuzivani vzajemného vrstevnického hodnoceni, sebehodnoceni
a vyuzivat zavéry hodin ke zhodnoceni dosazeni stanovenych cilil.

- Zameit se pii kontrole plnéni Skolntho vzd€lavaciho programu na dosahovani
ocekéavanych vystupti zaky, nikoliv pouze na probrani uciva.

- Zaradit do wyuky metody, které podporuji badani, objevovani a praci s riznymi
mnforma¢nimi zdroji, vyuzivat a efektivné stiidat ve vyuce metody prace podporujici
pozornost zaku, jejich aktivni zapojeni do vlastniho vzdélavani.

- Sjednotit kritéria jednotlivych uciteld pro hodnoceni prace zikli za Ucelem
porovnatelnosti vzdélavacich vysledki v paralelnich tiidach a pro sledovéani jejich
wWwoje V delsim ¢asovém obdobi.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada fediteli §koly
ve lhité do 15 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pii inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné¢ informovat Ceskou $kolni inspekei, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

© o N o O

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Nova Paka, Komenského
555, vydana Méstem Nova Paka dne 9. 12. 2009 s G¢innosti od 1. 1. 2010

Rozhodnuti ¢ j. MSMT-34758/2010-21, vydan¢ Ministerstvem Skolstvi a
t€lovychovy CR o zapisu zmény udaji do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne
24.1. 2011, s u¢mnnosti od 24. 1. 2011

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané Méstem Nova Paka, zn.
MUNP/2018/6882/SK/SH, dne 9. 5. 2018 s t¢innosti od 1. 8. 2018

Souhlas Krajského tfadu Kralovéhradeckého kraje se ziizenim tfid podle § 16 odst.
9 skolského zikona, zn. 84/2022, ze dne 8. 6. 2022 platny pro Skoli rok 2022/2023

Organiza¢ni struktura Zakladni Skoly Nova Paka, Komenského 555

Koncepce Zakladni Skoly Nova Paka, Komenského 555

Skolni akéni plan rozvoje vzd&lavani na obdobi 2019-2023

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikti pro Skohi rok 2022/2023

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)

Rozvrhy hodin tfid a uciteli platné ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni tad zikladni 8koly a wnitini Fad $koli druziny platné ve Skolnim roce
2022/2023

Zaznamy z jednani pedagogické rady zakladni Skoly vedené ve Skolich letech
2021/2022 a 2022/2023

Elektronické tfidni knihy zakladni $koly vedené ve $kolnim roce 2022/2023 (vzorek)
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2021/2022.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd8lavani; Piiloha: Vzdé&lavani zaka
se sttedné téZkym mentalnim postizenim a vzdélavani 7kl s t€Zkym mentdlnim
postizenim a soubéznym postizenim vice vadami platny ve Skolnim roce 2022/2023

Dokumentace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedend ve Skolnim roce
2022/2023

Strategie systétmového feSeni primarni prevence rizikového chovani platna
ve Skolnim roce 2022/2023

Strategie predchazeni Skolni netspésnosti platnd ve Skolnim roce 2022/2023

Skolni program proti $ikand platny ve $kolnim roce 2022/2023

Doklady o dosazeném vzdé€lani, pracovni naplné pedagogickych pracovnikil
a osvédceni o jejich dalsim vzd€lavani za Skolni rok 2022/2023

Dokumentace k hodnoceni materialnich a finanénich podminek Skoly za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

718



22.  Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti zakid (vCetn¢ knih trazil) vedena ve skolnim
roce 2022/2023

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Krilovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zarovei je inspeké¢ni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Iva Suchankova, Skolni inspektorka,
vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Jana SyfiStova, Skolni inspektorka
Mgr. Petra Olivova, Skoli inspektorka

Mgr. Zaneta Gobelova, skohi inspektorka

Ing. Markéta Kvasnicakova,
Skolni inspektorka

PhDr. Luka$ Zabransky, Ph.D.,
Skolni inspektor

Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mnspekcéniho  tymu.
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