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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle pfislusnych
Skolnich vzdélavacich programu dle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpist, se zaméfenim na neuspéSnost zakll ve spolecné ¢asti maturitni
zkousky v oborech vzdélani ukoncovanych maturitni zkouskou (Skolni roky 2017/2018
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az 2019/2020).

Charakteristika

Stiedni Skola technickd a femeslna, Novy Bydzov (déle ,,skola*) vykonava Cinnost stfedni
$koly, domova mladeZe a §kolni jidelny. Skola poskytuje ve kolnim roce 2020/2021 stiedni
vzdélani ukonc¢ované maturitni zkouskou ve ¢étyfletém a ve dvou dvouletych nastavbovych
oborech vzdélani a v sedmi tfiletych oborech vzdélani ukoncovanych zavére¢nou
zkouskou. Skola jiz nerealizuje vzdélavani v nastavbovém oboru vzdélani 64-41-L/51
Podnikéni, jehoz zaci byli dlouhodob¢ neuspésni ve spolecné ¢asti maturitni zkousky.

K terminu inspek¢ni ¢innosti se ve Skole vzdélavalo celkem 449 zaku, z toho 91 zaka
v oborech vzdélani ukonCovanych maturitni zkouSkou, 358 zakl v oborech vzdé€lani
ukon¢ovanych zavére¢nou zkouskou. V domové mladeze bylo kterminu inspekce
ubytovano 78 zaki. Ve Skole se vzdélavalo 47 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP*), z toho 10 v maturitnich oborech vzdélani.

Skola zajistuje zakim ze vzdalenych regionti ubytovani v domové mladeZe v Hlusicich.
Stravovani zaku je zajisténo ve vlastnich Skolnich jidelnéch.

Informace o své Cinnosti $kola zvetejniuje na webovych strankach www. sstrnb.cz.

Inspekéni &innost byla ovlivnéna pietrvavajici situaci v CR v souvislosti s pandemii
Covid-19 a opatienimi, kterd méla dopad na pribéh vzdélavani ve 2. pololeti §kolniho roku
2019/2020 a pokracovala v 1. pololeti skolniho roku 2020/2021.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly systematicky a efektivné fidi vSechny souéasti $koly. Prostiednictvim
planovanych i operativnich porad koordinuje jeji ¢innost na vSech usecich v souladu
s koncepci zpracovanou s realnymi cili na obdobi 2018 az 2024. Koncepce skoly je
zaméefena na vSechny oblasti fungovani Skoly, velkd pozornost je vénovana hodnoceni
a zlepSovani vysledkil vzdélavani zakh pii ukoncovani studia. PInéni koncepénich zaméra
je pravidelné vyhodnocovano a operativné aktualizovano. Na aktualizaci se podili vSichni
pracovnici $koly. Pro $kolni rok 2020/2021 byla nové nastavena organiza¢ni struktura Skoly.
Reditel $koly jmenoval do funkci vedoucich pracovnikii zkusené pedagogy, pierozdélil
a delegoval $ir$i kompetence na jednotlivé ¢leny s cilem zkvalitnit proces vzdélavani ve
Skole. Nové vedeni Skoly je flexibilni a pfichazi s novymi podnéty, jak dosahnout
stanovenych cilll v rozvoji Skoly.

Od posledni inspekéni ¢innosti feditel skoly vyhodnotil nastaveny systém piipravy Zaka
K maturitni zkousce, analyzoval vysledky vzdélavani zakt pii ukoncovani vzdélavani
maturitni zkouskou a pfijal uc¢inna opatieni k ndprave.

Efektivnim vyuzivanim modernich komunikacnich prostiedkl je zajiStén rychly pienos
informaci uvnité $koly, ale i smérem Kk partnerim a vefejnosti (webové stranky skoly,
elektronicka posta a aktivita Skoly na socidlnich sitich).

Od posledni inspekce se obménil pedagogicky sbor, ¢tyfi ucitelé ukoncili pracovni pomér
a devét jich nastoupilo, z toho jsou Ctyti ucitelé odborného vycviku. Posilena tak byla oblast
vyuky cizich jazykd, matematiky a odbornych piedméti odborné kvalifikovanymi
pedagogy. Vsichni uditelé odborného vycviku maji Siroké odborné znalosti, které dokazi
predavat svym zadkim. Ne&ktefi z novych ucitelll jsou absolventy Skoly, a piestoze si
pedagogické vzdélani teprve dokoncuji, jsou pro Skolu piinosem z hlediska svych profesnich
zkuSenosti. Pfimou vychovné vzdélavaci a zdjmovou ¢innost v domoveé mladeze zajist'uji tfi
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odborn¢ kvalifikovani vychovatelé a dvé pracovnice vykonavajici dohled v noc¢nich
arannich hodinach. Reditel §koly provadi hodnoceni kvality prace pedagogti podle jasné
stanovenych pravidel a na zakladé hospita¢ni ¢innosti cilené zaméfené na zlepSovani
vysledka vzdélavani zaki.

Skola vyuziva kromé obvyklych zdrojii také finanéni prostiedky Evropské unie, které byly
ucelné pouzity pro ziizeni funkce specialniho pedagoga. Ziskala také prostiedky z projektu
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu od zfizovatele, které ucelné¢ vyuziva na
dovednostni soutéze a adaptacni programy pro zaky. Financni prostiedky z doplikové
¢innosti, prispévky od socialnich partnerti a sponzorské dary (napf. automobily pro nacvik
montazi) jsou efektivné vyuzivany pro zkvalitnéni vzdélavani.

Stredisko praktického vyuéovani technickych oborti Na Svarcavé v Novém BydZzové je nové
zrekonstruované a vybavené modernimi i klasickymi technologiemi pro odborny vycvik
automobilovych obori, zemédélskych i elektrotechnickych obora (naptiklad CNC obrabéci
stroje, diagnosticka zatizeni). Standardni vybaveni dilen vyukového centra v Hlusicich je
doplnéno modernimi technologiemi pro diagnostiku vozidel a elektrotechnikou.
Modernizace tohoto dilenského areélu je jednim z hlavnich cila strategie rozvoje Skoly. Od
posledni inspekéni ¢innosti byl modernizovan interiér domova mladeze, vSechny pievazné
dvoultizkové pokoje byly vybaveny novym nabytkem. K zdjmovému vyziti a relaxaci
mohou ubytovani zaci vyuzivat vybaveni $koly (t€locviénu, posilovnu).

Vedeni skoly vymezilo formalni ramec bezpecnosti a ochrany zdravi zakt a zaméstnanct
Skoly, veetné pojmenovani nebezpeci a rizik mozného ohrozeni zivota, v pfipadé potieby
nasledné pfijimé opatieni k jejich eliminaci. Vchody do budov Skoly jsou zajiStény proti
vniknuti cizich osob elektronickym systémem. Prostory Skoly a dilen jsou udrzovany
Vv Cistot¢ a poradku.

Skola rozviji kvalitni spolupréci se viemi socidlnimi partnery, ktera je nezbytna pro zajisténi
optimalnich podminek pro vzdélavani tak, aby absolventi $koly byli vybaveni potiebnymi
odbornymi kompetencemi pro bezproblémové uplatnéni na trhu prace ve svém oboru
vzdélani. Skola pokraduje ve velmi dobré spolupraci se zfizovatelem $koly za tcelem
zlepSovani materialnich podminek. Prospé$na je spoluprace s obcemi pii organizaci
spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci. Vyznamnou roli v procesu vzdélavani maji
zejména smluvni partneti Skoly, ktefi zajist'uji ¢ast praktického vyucovani zakid jednotlivych
oboru vzdélani. Nekolik odborniki z firem zajistuje ve Skole vyuku odbornych predméti,
seznamuji zaky s modernimi technologiemi a novymi vyvojovymi trendy v oboru. Profesni
partnefi organizuji odborné staze pro pedagogy, specialni kurzy pro zaky a spolupracuji pii
pofadani soutézi. Vyznamné se podileji na projektovych a naborovych zamérech skoly, coz
se pozitivné projevilo ve zvySeném zajmu uchazect a v tomto skolnim roce Se navysil pocet
tiid o dvé v 1. ro¢niku obora vzdélani Opravar zemédélskych strojii @ Mechanik opravaf
motorovych vozidel. Zastupci podnikatelské sféry jsou ¢leny Skolské rady a vyrazné tak
ovliviuji strategii vyvoje skoly.

Skola je ¢lenem riiznych profesnich organizaci, asociaci a sdruZeni s ohledem na vzdélavaci
nabidku obort, se kterymi spolupracuje mimo jiného i na aktualizacich $kolnich
vzdélavacich programu (dale ,,SVP*) a u¢astni se jimi vyhlagenych soutézi. Ve skolnim roce
2019/2020 ziskala $kola ocenéni od Ceského svazu zpracovatelis masa za kvalitu vyuky
v oboru vzdélani Reznik-uzenai a dale ocenéni jako 2.nejlepsi $kola v kraji ,,Skola

doporucena zaméstnavateli“ (program pro stiedni a vysoké skoly).

Skola se zapojila do mezinarodniho projektu Erasmus+ uréeného pro zaky gastronomickych
a technickych obort s cilem podpofit a rozsifit jejich rozvoj komunikace v cizim jazyce
a odbornych dovednostech a ziskat zkusenosti (dvou az tfitydenni staz v Italii).
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani ve Skole je nastavena na Ctrnactidenni denni cykly, ve kterych se
stfida teoreticka vyuka s praktickou. Ve viech SVP jsou vyuzity rezervni tydny $kolniho
roku k organizovani tzv. disponibilnich vyukovych tydnt (pfiblizn¢ jednou za Ctvrtleti). Ty
slouzi k planovani a realizaci kurzt pro zaky, exkurzi a doucovani. Za jejich ucelné vyuziti
odpovidaji jednotlivé metodické komise. Vzd¢lavaci kurzy zvySuji odborné kompetence
74k, roz§ituji moznosti uplatnéni absolventt na trhu prace. SVP technickych obori vzd&lani
zahrnuji Sirokou nabidku kurzti ukoncovanych fidi¢skym opravnénim skupin B, C, E,
certifikdtem nebo osvédcenim o absolvovani specializovanych kurzi, napt. profesni prikaz
fidiCe nakladni dopravy, prukazy svafeGe a certifikat o absolvovani kurzu ECDL
(mezinarodné platny certifikat dokladajici, ze jeho drzitel ma digitalni dovednosti potiebné
pro vstup na trh prace). SVP gastronomickych oborti vzdélani nabizeji zaktm kurzy
rozsifujici jejich odborné dovednosti, napt. kurzy baristy, studené kuchyné, vyrezavani
ovoce j., dle zajmu mohou ziskat za zvyhodnénou cenu fidi¢ské opravnéni typu B.

Vyuka vseobecné vzdélavacich pfedmétl probihala ptevazné frontalni formou, pii které byli
ve vykladové Casti aktivni spiSe ucitelé. Napt. v matematice byl vyklad nové latky veden
hlavné formou demonstra¢niho vypoctu ucitele nebo vybraného zaka na tabuli a procvicovan
naslednou fizenou samostatnou praci jednotlivych zakt, kdy ucitelé poskytovali zpétnou
vazbu individualné. Po zadani piikladu dostavali Zaci pfiméfeny ¢as na volbu vhodné
strategie vypoctu, coz podporovalo jejich schopnost a ochotu zacit sami ptiklad fesit.
Vyucujici vzdy v pfimé&fenych ¢asovych intervalech kontrolovali postup Zaka a ovéfovali,
jestli zaci zvladli dany krok feseni, ptipadn¢ zda si uvédomili svoji chybu. V ¢asti hodin bylo
pfinosem vyuzivani didaktické techniky (napt. jako podpora prezentace postupu pii praci,
kontrola vysledkt prace) a pfipravenych natisténych Uloh. Do vyuky se vzdy vétSina zaku
zapojovala spontanné a s vyucujicim spolupracovala, mensi ¢ast zakt opisovala feSeni
z tabule a byla pasivni. U¢ivo nebylo obsahové diferenciovano s ohledem na znalosti
a dovednosti zakul, pouze rychlejsi zaci dostavali tkoly navic. Potieby zaku se SVP byly
zohledfiovany, uditelé ovéfovali pochopeni uciva, piipadné zakim ponechévali na
vypracovani vice ¢asu. U¢itelé poskytovali zpétnou vazbu 0 Spravnosti feseni pievazné sami.
Jen v malé mifte byly do vyuky zafazovany skupinové aktivity, pti kterych by zéaci byli vedeni
k diskusi 0 moznych postupech a vysledku feseni.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka a literatury byly dobte pfipravené. Pievladala frontalni
vyuka s prvky samostatné prace zamétena na procviceni a Upevnéni jazykovych a literarnich
znalosti a dovednosti potfebnych k pfipravé na maturitni zkousku. Duraz byl kladen na praci
stextem a jeho nasledny formalni i jazykovy rozbor s peclivou kontrolou ziskanych
poznatki. Pti plnéni zadanych ukola bylo patrné, Ze se zZaci dobfe orientuji a dokazi spojovat
diive ziskané znalosti s novymi fakty. U¢ivo bylo vhodné aktualizovano. Zvolené didaktické
postupy pftispivaly k obecnému porozuméni textu, efektivnimu vyhledavéani informaci

a jejich pochopeni v souvislostech.

Ve vyuce cizich jazyka (anglického a ruského jazyka) ucitelé preferovali vyuziti frontalni
vyuky s fizenym rozhovorem v kombinaci se samostatnou praci. Kooperativni formy prace,
které by podpofily rozvoj interaktivnich feCovych dovednosti Zaki, byly zafazeny jen
Vv minimalni mite. Zaci si pfedev$im upeviiovali znalost gramatickych jevii a rozvijeli slovni
zasobu, pouze vyjimecné byl vzdélavaci cil zaméfen na rozvoj produktivnich fecovych
dovednosti. Zaci pracovali ukaznéné, nevyuziti aktivizujicich metod a forem vyuky viak
vedlo u ¢asti zaki k jejich pasivité. V ¢asti hospitované vyuky cizich jazyki (nastavbové
studium) Zzaci prokazovali velmi rozdilnou turoven pokrocilosti jazykovych znalosti
a dovednosti, vyuka vSak nebyla vhodné diferencovana.
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Spoleénym znakem hospitované teoretické odborné vyuky byla kvalitni ptiprava pedagog
na vyuku (prezentace u¢iva doplnéna pracovnimi listy, pisemnym zadanim tkoli, nazorné
ukazky materiali apod.). V iivodu hodiny byl vzdy stanoven jeji konkrétni cil, ktery
vychazel z o¢ekavanych vystupt v SVP a s ohledem na ukondovani studia, ptipadné z jiz
osvojenych védomosti a dovednosti zaku. Pfevazovala frontalni forma vyuky s vykladem
ucitele, vhodné navazoval na jiz ziskané zkuSenosti a praktické dovednosti zaki. Teoretické
poznatky byly velmi dobie aplikovany na realnych piikladech z praxe s moznym vyuzitim
vV bézném Zivoté. Vyjimecné byla zaznamenéna skupinova a samostatna prace s poskytnutim
okamzité zpétné vazby. Zvolené metody a formy prace nemély motivacni a aktivizacni
jen k prezentaci uciva, v jedné hodiné ji u¢elné vyuzili Zaci k vyhledani novych informaci.
Ve sledovanych hodindch Zaci byli hodnoceni ptfevazné slovné ve smyslu spravné c¢i
nespravné odpovédi, chybéla systematicka prace schybou. Pozitivnim znakem
byl individudIni pfistup ucitele k zakim se SVP anavySeni ¢asu K vypracovani Ukolu.
V zavéru vétSiny hodin byli Zaci ucitelem pochvaleni. Ve sledované vyuce chybéla vhodna
motivace zakt kuceni a tradiéni vyukové metody nebyly stiidany s aktivizaénimi.
Prevazovala pasivita zdkil v pfijiméni informaci anovych poznatkii. U vyucujicich
odbornikti z praxe byla zfejma jejich vysoka odbornost a snaha piedat co nejvice znalosti
zakum, ale obcas se projevovala chybéjici pedagogicka praxe.

Vyuka odborného vycviku byla sledovana ptedevs§im Vv technickych oborech vzdélani, méné
Vv potravinatskych s ohledem na aktualni situaci spojenou s pandemii Covid-19. Vyuka byla
velmi dobfe organizacné promyslena, probirand témata navazovala na teoretické ucivo,
stanovené cile vychazely z oGekavanych vystupa v SVP jednotlivych obort vzdélani
S maximdlnim vyuzivdnim vSech pomicek a prostfedkil pro vyuku, zejména modernich
zatizeni (CNC stroje, diagnosticka zafizeni apod.). VétSina zaka dobie vyuzivala pii praci
jiz nabytych zkusenosti a dovednosti, dovedli pracovat samostatné a se zajmem, mnozi
projevovali Kkreativitu a iniciativu pii feSeni zadaného Ukolu. Prokazovali velmi dobré
védomosti a dovednosti, které odpovidaly jejich v€ku a stupni vzdélani. Piiznive se projevilo
ucelné usporadani vybaveni dilen (lavice a didakticka technika), které umoziuje operativné
se zaky zopakovat teoretické znalosti a ndzorné vysvétlit akoly. Ucitelé zaky seznamovali
s modernimi technologiemi, materialy a novinkami v oboru, zadavali odli$né ukoly a vedli
zaky k vzajemné spolupréci. Na vsech pracovistich byla patrna ptatelska atmosféra mezi
7aky a uditeli, ktefi je vedli k vytvafeni vlastnich postojii a odpovédnosti za praci. Zaci
ziskavali zpétnou vazbu o kvalité své prace jiz v prubéhu vyuky, kdy ucitelé hodnotili jejich
vykon avedli je kpraci schybou. V zavéru pracovniho dne byli Zaci hodnoceni
a klasifikovani podle pfedem znamych kritérii. Velmi pozitivné se projevila péée o zaky se
SVP, kteti diky podpoie vétSinou patii k prospéchové lepsim ve tfidé. Ziejma byla také
podpora nadanych zaku, ktefi se ucastni riznych soutézi, jsou zapojovani do produktivni
¢innosti Skoly a partnerskych projektil, napt. montaZz nakladniho vozidla Tatra. Vyucujici
vedli zaky k udrzovani potadku na pracovistich a dodrzovani pravidel bezpecnosti prace pii
viech ginnostech. Zaci vétsinou dostali prostor pro sebereflexi svého vykonu a k vyjadieni
ke klasifikaci. Vyjimkou byl zavér vyuky u skupiny zakt oboru vzdélani Cukrat, kdy
ucitelka hodnotila vykon jednotlivych zaku stejnou zndmkou, piestoze mezi jejich vykony
byly zietelné rozdily. Zaky klasifikovala jednotnym stupném hodnoceni doplnénym slovnim
komentafem. Zpusob hodnoceni nepodporoval vytvafeni pozitivniho pfistupu zaka K préci
a jeho dalsimu uceni.
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Hodnoceni vysledka vzdélavani

Piijimani do obord vzdélani ukoncovanych maturitni zkouSskou probihd na zakladé
hodnoceni prospéchu v pfedchozim vzdélavani a vysledkli jednotné piijimaci zkousky.
V piedchozich obdobich byli do maturitnich obori zpravidla piijati vSichni uchazeci.
Z vysledkl jednotné pfijimaci zkousky konané¢ v roce 2019 je ziejmé, ze VvV ni piijati
I nastoupivsi uchaze¢i do ¢tyfletého i nastavboveho studia dosahli v ramci piislusné skupiny
obortl vzdélani primérnych az mirn€ podprimérnych vysledka. Analyza vysledkt jednotné
piijimaci zkousky konané v roce 2020 rovnéz ukazala vyrazné rozdilnou miru studijnich
predpokladi jednotlivych zaki.

Skola s vysledky vzdélavani zakt systematicky pracuje, vyhodnocuje je a vedeni skoly
pfijima ucinna opatfeni k jejich zlepSeni. V oborech vzdélani zakoncenych maturitni
zkouskou neprospél ve druhém pololeti Skolniho roku 2019/2020 pouze jeden zak, v oborech
vzdélani zakoncenych zadveérecnou zkouskou neprospélo devét zakt. Naopak dva zéaci obort
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou a Ctyfi Zaci oborti vzdélani zakoncenych
zavéreénou zkouskou prospéli s vyznamenanim.

Analyza vysledkll vzdélavani dosazenych pii ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou
ukazala, Ze vedenim $koly pfijata opatfeni (posileni hodinové dotace pfedméti spoleéné
¢asti maturitni zkousky, cilené dalsi vzdélavani uciteli maturitnich pfedmétd, kontrolni
a hospita¢ni ¢innost zaméfena na vyuku maturitnich pfedmétd, nastaveni diiraznéjsi podpory
zaku ze strany vyucujicich pfi jejich individualni ptipravé k maturitni zkousce) byla G¢inna.
V pribéhu sledovaného obdobi Skola ovétovala vstupni znalosti zak prvnich roéniki
a vyhodnocovala roc¢nikové ovéfovani znalosti a dovednosti u Zakti oborti vzdé€lani
zakoncenych zavéreénou zkouskou, ktefi jsou potenciondlnimi uchaze¢i o studium
Vv nastavbovych oborech ukon¢ovanych maturitni zkouskou. V roce 2017 dosahla hruba
neuspésnost ve spolecné ¢asti maturitni zkousky (podil zaki, ktefi nekonali zkousku nebo
neuspéli z celkového poétu poprvé prihlaSenych zakt) po jarnim i podzimnim terminu
57,1 %. Od té doby se vysledky zakt ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky postupné zlepsuji
(54,1 % v roce 2018, 47,1 % v roce 2019). Z udaji o ukoncovani vzdélavani v roce 2020
vyplyva, Ze hrubd neuspé$nost ve spoleéné ¢asti maturitni zkousky byla po jarnim
a podzimnim terminu 18,2 %. Posledni ro¢nik vzdélavani v oborech vzdélani s maturitni
zkouskou ve Skolnim roce 2019/2020 uspésné ukoncilo 31 z 33 zapsanych zakt, ve spolecné
¢asti maturitni zkousky jich bylo po jarnim a podzimnim terminu uspé&nych 27.

Z celkového poCtu zaku, Ktefi ukonéili tfeti ro¢nik (80) a konali zavérecnou zkousku,
neprospélo po jarnim a podzimnim terminu 14 Zakt. Hruba neuspésnost (podil zakt, ktefi
nekonali zavérecné zkousky nebo neuspéli, z celkového poctu zaki tretiho rocniku
na zacatku Skolniho roku) po jarnim i podzimnim terminu tak ¢inila cca 25 %.

Zaci oborti vzdélani svyuénim listem se podle svych dispozic uspé$né zapojuji
do odbornych soutézi s velmi dobrymi vysledky (napf. v gastrosoutézich, soutézich svaiect,
Jizdy zru€nosti).

Cinnost §kolniho poradenského pracovité je zajistovana specialni pedagozkou, vychovnym
poradcem, ktery je zaroven zastupcem feditele Skoly, a Skolnim metodikem prevence.
V soucinnosti poskytuji efektivni podporu zakitim s potfebou podplirnych opatieni zejména
v¢asnou identifikaci specialnich vzdélavacich potieb (jeden zak se vzdélaval podle
individualniho vzdélavaciho planu, pro tii zaky byly vypracovany plany pedagogické
podpory), daslednym informovanim vyucujicich (o individualnich potfebach zaku, volbé
metod vyuky a zpiisobu hodnoceni, hospitacni Cinnosti, pravidelnym vyhodnocovanim
ucinnosti nastavenych opatifeni, spolupraci se zdkonnymi zéastupci zakt a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi). Pomoc zakiim s rizikem skolniho neuspéchu spociva predevsim
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v nabidce individualnich konzultaci, zaktm v maturitnim oboru vzdélani je piipadné
umoznén prestup do oboru vzdélani ukon¢ovaného zavéreénou zkouskou. Skola eviduje
devét zaku s odliSnym mateiskym jazykem, ktefi neprokazuji jazykovou bariéru, ale ucitelé
je ve vyuce zohlednuji. V rdmci kariérového poradenstvi je nabizena individualné pomoc pii
vybéru dalsitho vzdélavaciho ¢i pracovniho zameéteni. Prevence rizikovych jevl je
zajisStovana Skolnim metodikem prevence, jehoz pisobnost je vSak omezend, pfevazuje na
pracovisti v HluSicich, kde je zaméstnan v domové mladeZe jako vychovatel, a v ramci celé
Skoly neni zcela efektivni. V ptipadé vyskytu rizikového chovani zaki je systematicky
postupovano podle stanovenych pravidel, v souladu se Skolnim fadem jsou disledné
uplatiiovana vychovna opatteni.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Skola od posledni inspekce nerealizuje vzdélavani v nastavbovém oboru vzdélani
64-41-L/51 Podnikani.

- Pfijata opatfeni s cilem podpofit zlepSeni vysledkt vzdélavani zaka maturitnich
oborii ve spolecné ¢asti maturitni zkousky byla efektivni, neuspéSnost zakl
ve spolecné ¢asti maturitni zkousSky se snizila.

- Reditel $koly provedl obménu personalniho obsazeni vedeni $koly, kterad je

7w

pozitivhim pfinosem pro vzdelavani zakt a organizaci veskerych ¢innosti skoly.

- Skola usp&$né naplnila dil¢i stanovené cile v oblasti materialnich podminek pro
praktickou vyuku, byla dokoncena rekonstrukce vyukového centra v Novém
Bydzové Na Svarcavé a vyukového centra v Chlumci nad Cidlinou, které odpovidaji
realnym podminkédm profesnich provozi.

-V oborech vzdélani 41-55-H/01 Opravai zemédélskych stroji a 23-68-H/01
Mechanik opravai motorovych vozidel se zvysil pocet Zaki o dvé tfidy 1. ro¢niku.

Silné stranky

- Dlouhodoba, kvalitni a funkéni spoluprace se smluvnimi partnery, ktera
napomaha udrzovat vysokou troven praktického vyucovani ve Skole v souladu
s vyvojem a novymi technologiemi v jednotlivych oborech. S tim souvisi vysoka
mira uplatnitelnosti absolventii $koly na trhu prace, kterou $kola soustavné sleduje
a vyhodnocuje.

Slabeé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- 'V teoretick¢é vyuce jsou malo vyuzivany kooperativni formy a aktivizacni
vyucovaci metody s cilem vice individualné podporovat zaky, v cizim jazyce
zejména v komunikacnich dovednostech. Nizka motivace zakd k dal§imu uceni
a vytvareni vlastnich postoja.

-V praktické vyuce oboru vzdélani Cukrat nebyla diferencovana klasifikace,
ptestoze byly ziejmé rozdily ve vykonu jednotlivych zakl. Zplsob hodnoceni
nepiispiva k vytvareni pozitivniho pfistupu zaka k praci a jeho dalSimu uceni.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vést pedagogy k presnéjsi klasifikaci vysledkt vzdélavani zaka, k diferenciaci
V hodnoceni vykonu zakli zejména pii praktické vyuce oboru vzdélani Cukraf.

V teoretické vyuce vice vyuzivat pestré formy a metody, zejména kooperativni
a aktiviza¢ni. Vést pedagogy k vys§i individualni podpofe zaki v komunikaci
Vv cizim jazyce a vice je motivovat k dalsimu uceni a vytvareni vlastnich postoju.
Pokracovat intenzivné v realizaci opatieni ke zlepSovani vysledkt vzdélavani zaka
ve spoleéné ¢asti maturitni zkouSky a vyhodnocovat G¢innost ptijatych opatieni,
ktera se k terminu inspekce projevila pozitivné.

Pti ptijimani uchazect do obori vzdélani ukonCovanych maturitni zkouskou klast

vétsi duraz na vysledek jednotné piijimaci zkousky a vice zohlednovat studijni
ptedpoklady kazdého uchazece.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dnu prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

10.

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina ¢j. 14660/SM/2009, ze dne 10. 9. 2009 (v¢etné dodatku, posledni
z14. 6. 2012)

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o zméné v Udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s ucinnosti od 1.9.2019, ¢j. KUKHK-
28581/SM/2018-9, ze dne 9. 1. 2019 (navyseni nejvyssiho povoleného poctu zaku
v jednotlivych oborech)

Usneseni Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje o povoleni vyjimky z nejvyssiho
poctu zakl ve viceoborovych téidach ¢j.: KR/38/1902/2019, ze dne 15. 11. 2019
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 18. 9. 2020

Jmenovaci dekret do funkce feditelky ¢&j.:KUKHK-13690/SM/2018, ze dne
18. 4. 2018

Povoleni vyjimky z nejvyssiho poctu zaku ve tiidé ¢j.: KUKHK — 37117/SM/2019,
ze dne 14. 10. 2019

Koncepce rozvoje skoly stanovena na obdobi 2018 — 2024

Zapisy z pedagogickych rad stfediska Novy Bydzov a HlusSice vedené ve Skolnim roce
2019/2020

Zapisy z porad ¢lenti a predsedd metodickych komisi vSeobecné vzdélavacich
pfedméth sttediska Novy BydZzov a HluSice vedené ve Skolnim roce 2019/2020
Zapisy z jednani metodickych komisi predmétl cizi jazyk, Cesky jazyk, literarni
vychova, humanitni pfedméty a odbornych ptedmétt skolni rok 2019/2020
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11.  Za&znamy z hospitaci provedené vedenim Skoly ve $kolnim roce 2019/2020

12.  Organizacni tad skoly platny od 1. 8. 2018

13.  Organizac¢ni schéma Skoly platné od 1. 8. 2020

14.  Skolni fad platny od 1. 9. 2020

15. Dokumenty domova mladeze (vnitini fad, osobni spisy zaktli, denik vychovnych
skupin, doklad o pouceni zak s vnitinimi dokumenty, rozpisy sluzeb vychovatelil)
platné ve skolnim roce 2020/2021

16.  Skolni vzd&lavaci program domova mladeZe platny ve $kolnim roce 2020/2021

17.  Skolni vzdélavaci programy realizovanych obortt vzdélani platné ve $kolnim roce
2020/2021

18.  Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly v letech 2017/2018 a 2018/2019
19.  Rozvrhy hodin tfid ve Skolnim roce 2020/2021
20.  Ttidni knihy vedené v elektronické formée ve Skolnim roce 2020/2021

21.  Doklady o pfijimani uchazeci do maturitnich obort vzdélani — $kolni roky 2018/2019
a 2019/2020

22.  Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence vedena k terminu inspek¢ni
¢innosti

23.  Elektronicka evidence zaki (matrika) Skoly vedena ve skolnim roce 2020/2021

24.  Inspekéni zprava CSIH-29/17-H pievzata feditelem 8koly dne 12. 4. 2017

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miiZe ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka,

c o Hana Rozsypalova v. r.
vedouci inspek¢niho tymu P

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Jaroslav Loucka v. r.

Mgr. Jitka Safaiikova, $kolni inspektorka Jitka Safaiikova v. r.

Ing. Jaromir Kratochvil,

o Jaromir Kratochvil v. r.
odbornik na technicke obory SOV

Bc. Jan Kozak, kontrolni pracovnik Jan Kozak v. r.

V Pardubicich dne 15. 10. 2020

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ladislav Blazej, feditel Skoly Ladislav Blazej v. r.

V Novém Bydzove 5. 11. 2020
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